ACTA DE LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

Siendo las doce horas del día miércoles 31 de octubre de 2012, se reunieron en el domicilio del Instituto Sonorense de la Juventud en Comonfort No. 52, esquina con Z. Cubillas, los miembros de la Junta Directiva de dicho Instituto, cuyos nombres y representaciones constan en la lista de asistencia adjunta en la presente acta, con el objeto de celebrar la TERCERA SESIÓN ORDINARIA de la Junta Directiva del Instituto Sonorense de la Juventud a la que fueron convocados en los términos del artículo XII (decimosegundo) del Decreto que Crea el Instituto Sonorense de la Juventud.

Actuó como Presidente, el Subsecretario de la Secretaria de Educación y Cultura el  Licenciado Vicente Pacheco Castañeda, quien suplió al Gobernador del Estado Guillermo Padrés Elías, en los términos del artículo 11 del Decreto que crea el Instituto Sonorense de la Juventud.

La sesión se instaló con el Quórum de las siguientes personalidades: 

	
	
	
	FIRMAS

	Presidente
	VICENTE PACHECO CASTAÑEDA 
	GOBERNADOR DEL ESTADO DE SONORA
	

	Vocal Suplente
	ALEJANDRO GUTIERREZ LUNA
	SECRETARIA DE GOBIERNO
	

	Vocal Suplente
	JUAN MANUEL ESCALANTE IBARRA 
	SECRETARIA DE SALUD
	


	Vocal Suplente
	MARÍA ELENA ARAIZA CASTRO 
	SECRETARIA DE ECONOMÍA
	

	Vocal Suplente
	CHRISTIAN GILBERTO LARDIN APODACA 
	SECRETARÍA DE HACIENDA
	

	Vocal  Suplente
	AMÉRICA ORTEGA RUIZ
	INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
	

	Vocal Suplente
	JULIO CESAR BOJORQUEZ.
	COMISIÓN DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA
	

	Secretario
Técnico
	JULIO CÉSAR  GUTIÉRREZ ACUÑA
	INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
	

	Comisaría
Pública
	RUTH CHOMINA LÒPEZ 
	SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DE SONORA
	

	Contralor
Interno
	GILDARDO ANTONIO RAMÍREZ OSUNA
	ÓRGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO 
	






Atento a lo anterior y toda vez que se encuentra presentes o representados todos los miembros de la Junta Directiva, conforme a la lista que antecede, la Lic. RUTH CHOMINA LÓPEZ Comisario Público Oficial, declaró instalada la Tercera Sesión Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto Sonorense de la Juventud.
Una vez declarada la instalación de la Junta Directiva, se procedió a dar lectura al siguiente:


ORDEN DEL DIA


1. Lista de asistencia y verificación de Quórum Legal  
2. Lectura  y aprobación del Orden del Día.  
3. Lectura del acta de la sesión anterior.
4. Informe del Director General.                                                                                                                                
                                                                                                               
  4.1 Cumplimiento de la ejecución de acuerdos.
            4.2 Avance de los Estados Financieros del segundo trimestre de 2012.
            4.3 Avance Programático Presupuestal del segundo trimestre de 2012.
            4.4 Avance del  POA segundo Trimestre 2012.
            4.5 Análisis Programático Presupuestal segundo trimestre 2012.  
            4.6  Informe de actividades segundo Trimestre 2012

5. Informe del Comisario Público  Ciudadano y del Órgano de Control Administrativo. 

6. Lectura , Discusión y, en su caso, Aprobación de Asuntos;

 6.1 Programa de Lineamiento y Austeridad.  
6.2 Cancelación contable 302-0011-000 del ejercicio 2010 y cancelación   contable 302-0012-000 del ejercicio 2011.  
6.3 Solicitud de aprobación de la adecuación presupuestal de las partidas 38301, 22106 y 39201del oficio ISJ/DG/0372-2012.
6.4 Solicitud de aprobación de la adecuación presupuestal de las partidas 56401 y 27301 del oficio ISJ/DG/0262-2012

7. Asuntos Generales.

8. Resumen de Acuerdos aprobados.

9. Clausura. 

ACUERDOS:

Se aprueba la presencia de los Servidores Públicos CP. Lucia Ivette Yánez Quintanar, Gisela Adilene Méndez Morales, Lic. Cesar Humberto Valencia Martínez, Josué Addiel Ocampo Nieva.

PUNTO 1.-  Se pasa lista de asistencia, 
PUNTO 2.- Se da lectura y se aprueba el Orden del Día.
PUNTO 3.- Se solicita obviar la lectura del Acta de la Segunda Sesión Ordinaria por parte del Presidente: Se aprueba por Unanimidad de los integrantes de la Junta Directiva.
PUNTO 4.- Informe del Director General.  
Del punto 4.1 Cumplimiento de la ejecución de acuerdos, SE INFORMA a los integrantes de la Junta Directiva que bajo el oficio DG/ISJ/385/12 de fecha 16 de octubre se hace del conocimiento al Lic. Agustín Blanco Loustaunau que fueron donadas el equipo de computo y artículos dados de baja del inventario del ISJ, con el objetivo que sean vendidos a una recicladora y los recursos obtenidos sean a beneficio de los programas del DIF Estatal; a lo cual ya fueron entregados y recibidos por dicha dependencia.
Del punto 4.2 Avance de los Estados Financieros del segundo trimestre de 2012.
ESTADO DE POSICIÓN FINANCIERA, BALANCE GENERAL al 30 de junio de 2012 SE INFORMA lo siguiente:
[image: ]
.



ESTADO DE RESULTADOS al 30 de junio de 2012 SE INFORMA lo siguiente:

[image: ]
ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS al 30 de junio de 2012 SE INFORMA lo siguiente:
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DEL PUNTO 4.3 AVANCE PROGRAMÁTICO PRESUPUESTAL del segundo trimestre de 2012, SE INFORMA lo siguiente:
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            DEL PUNTO 4.4 AVANCE DEL  POA segundo trimestre 2012, SE INFORMA lo siguiente:
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DEL PUNTO 4.5 ANÁLISIS PROGRAMÁTICO PRESUPUESTAL segundo trimestre 2012, SE   INFORMA lo siguiente:
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DEL PUNTO 4.6 INFORME DE ACTIVIDADES segundo trimestre 2012, SE   INFORMA lo siguiente:

	No.
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES
	OBJETIVO
ESTRATÉGICO
	IMPACTO DIRECTO
O ESPERADO

	1
	
Volanteo Cero°

	

5



	07 Abril 2012; Se intensificó este programa con volanteo en los principales cruceros de las ciudades participantes, promoviendo el uso de Taxi como un transporte seguro. 
Los usuarios que deseen utilizar este servicio 210 TAXI y 260 45 45. 

	



   2
	
Serie de entrevistas para promover el programa Cero°

	

6



	 12 Abril  El Director del Instituto Sonorense de la Juventud asistió a los diferentes medio de comunicación como son: Telemax, La Kaliente y Radio Sonora para seguir con la difusión de programa Cero°
13 Abril se traslado a Cd Obregón para asistir a los medios de comunicación de esa localidad Radio La Kaliente y TV Yaqui

	             
             Cierre del programa EJE del
  3         Instituto Hermosillense de la
             Juventud
	

5
	24 Abril acompaño el Lic. Javier Gandara Magaña Presidente Municipal de Hermosillo a la presentación de la obra “Los dueños de la esperanza”, dirigida por Edilia Figueroa y Gonzalo Blancarte, como culminación del programa EJE llevado a cabo por el IHJ




	No.
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES
	OBJETIVO
ESTRATÉGICO
	IMPACTO DIRECTO
O ESPERADO

	1
	
Arranque del programa Vive Prevenido 2012

	4
	03 de Mayo 2012;  arranco el programa “Vive Prevenido” en la Secundaria Técnica número 12, “Juan Ceballos Ayala”, programa que beneficiará a más de 30 mil estudiantes de nivel secundaria en los once municipios con mayor población de la entidad.   
“Vive Prevenido” integra los programas de prevención en forma de conferencias y a través de él se brindará a los jóvenes información en los temas de violencia en el noviazgo, embarazos e infecciones de transmisión sexual y adicciones.

	2
	
Gira de información del programa “Vive Prevenido”

	


4

	El día 08 de Mayo, el Director General del Instituto Sonorense de la Juventud estuvo presente en el Municipio de Cd. Obregón  para informar sobre el programa “Vive Prevenido”, así mismo el día 11 Mayo en Guaymas, el 16 Mayo en el municipio de Navojoa, 17 Mayo en los municipios de Huatabampo y Etchojoa, 23 Mayo en SLRC y culminando el mes el día 29 en Agua Prieta, Sonora.     

	3
	
Presencia en la firma de convenio entre el Instituto Sonorense de Cultura y la Cineteca Nacional

	



4
	09 Mayo; El Instituto Sonorense de la Juventud cederá el espacio para las instalaciones de la Cineteca Sonora, es por eso que el Director General asistió a la firma de convenio entre el ISC y la Cineteca Nacional, ya que se utilizará el espacio del antiguo teatro Fonapas, mismo que maneja en comodato el Centro de Desarrollo empresarial del Instituto Sonorense de la Juventud. 

	4
	Asistencia a la ceremonia de entrega del Premio Municipal a la Juventud
	1
	16 Mayo; El Director General del Instituto Sonorense de la Juventud, Julio Gutiérrez Acuña, asistió como invitado especial a la ceremonia de entrega del Premio Municipal de la Juventud. En el acto participaron Paulina Valenzuela, Directora del Instituto Municipal de la Juventud y anfitriona del evento; Javier Gándara Magaña, alcalde de Hermosillo; y Marcela Fernández de Gándara, titular del DIF Municipal y Adreana Gándara Fernández, Presidenta del Consejo Ciudadano de la Juventud.




	No.
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES
	OBJETIVO
ESTRATÉGICO
	IMPACTO DIRECTO
O ESPERADO

	1
	Gira de información del programa “Vive Prevenido”


	4
	01 de Junio 2012;  el Director General del Instituto Sonorense de la Juventud visito el municipio de Nogales, Sonora con el fin de dar a conocer el programa “Vive Prevenido”, que a su vez integra los programas de prevención en forma de conferencias y a través de él se brindará a los jóvenes información en los temas de violencia en el noviazgo, embarazos e infecciones de transmisión sexual y adicciones.

	2
	Informe de resultados del programa “Vive Prevenido”

	



4
	08 Junio; El Instituto Sonorense de la Juventud presento en Hermosillo, Sonora los resultados obtenidos a raíz de la difusión del programa “Vive Prevenido” en los diferentes municipios del Estado.
20 Junio; Así mismo se dieron a conocer los resultados de dicho programa en el municipio de Obregón, Sonora.

	3
	Asistencia a la reunión del Grupo Transversal de Delitos Familiares
	5
	13 Junio; El Director General del Instituto Sonorense de la Juventud, Julio Gutiérrez Acuña, asistió a dicha reunión donde se presentaron los indicadores del mes de Mayo en base a delitos socio familiares y de alto impacto, esto con el fin de poner en práctica medidas preventivas.

	4
	Asistencia al “Foro Informativo sobra la Transformación Educativa”
	


1
	13 Junio; el Lic. Julio Gutiérrez asistió a dicho foro en el cual se informo sobre la gran transformación educativa que ha tenido y seguirá teniendo el Estado de Sonora, encabezado por el Gobernador del Estado el Lic. Guillermo Padres.





SE PASA A LA VISTA DE LA JUNTA DIRECTIVA Y SE TOMA NOTA DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2012 


 PUNTO 5.- Informe del Comisario Público  Ciudadano

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
 	
Informe del Comisario P. C. al Órgano de Gobierno del ISJ.
	
                                                            Fecha: Octubre  de 2012
C. Gobernador del Estado de Sonora
LIC. GUILLERMO PADRES ELIAS
Presidente De La Junta Directiva del ISJ.
Miembros De La Junta Directiva:

Presente.

En cumplimiento a los Artículos 57 y 58 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora asi como el Punto 10 fracción m) del Manual de Actuación del Comisario Publico Ciudadano, y el articulo 26 del Reglamento para la celebración de Sesiones de Órganos de Gobierno de las entidades de la Administración Publica Paraestatal , se presenta informe de evaluación del desempeño operacional de Instituto Sonorense de la Juventud  (I.S.J.) por el periodo comprendido del 01 de Abril al 30 de Junio de 2012, como sigue :


.Disposición de Información: 
La Información que solicite a funcionarios del Instituto, sobre estados financieros y presupuestales, actos de administración, procedimientos operativos, informes trimestrales y de auditoria, programas sociales y formas de control de recursos humanos, se me entregaron en forma atenta y con la oportunidad requerida para su proceso de revisión.

Revisión de la Información Presupuestal del Segundo  Trimestre:
Se verificaron las adecuaciones presupuestales que han modificado el Presupuesto Original de $22,411,192.- que por reconducción fiscal se autorizo para el ejercicio 2012, en base al autorizado para el ejercicio 2011, el que se ejercerá en tanto no se autorice por el congreso el presupuesto solicitado para el ejercicio fiscal 2012.
	
Modificaciones Presupuestales Ejercicio Fiscal 2012:
El presupuesto Original de $22,411,192. en el 1er. Trimestre se incremento en un 23.35% por concepto de ampliación presupuestal y subsidios extraordinarios por $5,232,600. para modificar su disponibilidad a $27,643,792.
En el 2º. Trimestre se incremento en un 7.01%, en relación al presupuesto Original, por concepto de recursos federales por 1,570,780. otorgados por el IMJUVE. modificando su disponibilidad a $29,214,572. un incremento total de $6,803,380, equivalente al 30.36%.
Las adecuaciones presupuestales de los dos trimestres se aplicaron en los siguientes Capítulos:
Capitulo 2000.-                $172,600.           2,5%
Capitulo 3000,.              $2,293,480.         33,8%
Capitulo 4000.-              $4,337,300.         63,7%
Total                              $6,803,380         100,0%


Situación del Estado Presupuestal:
Las ampliaciones y adecuaciones Presupuestales en las diversas partidas del presupuesto,  en los dos primeros trimestres del presente ejercicio fiscal, se efectuaron observando la Normatividad requerida por la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado, de acuerdo a la revisión efectuada al respecto por Órgano de Control.
Observación:
En la forma EVTOP-04, en la sección de cumplimiento de metas del POA., en el informe  de la meta 3 2 4 2 1 34 3401 364 02, solo informa que se tuvo un incremento de 17 eventos. Sin indicar tipo de evento, fechas, programa.
La meta 3 2 4 2 1 34 3401 367 09, solo informa que el incumplimiento de meta se debe a que se estuvo trabajando en otro programa. Sin dar mayor explicación y/o causas especificas.
Lo anterior fue comentado con la Dirección Admva. sugiriéndole atender la normatividad respectiva para evitar posibles observaciones del ISAF. en sus revisiones a los informes presupuestales.

.Administración:	
Reglamento Interior de Trabajo: 
A la fecha del presente informe continuaba pendiente la autorización, de la actualización de este importante instrumento de administración, el proceso de actualización se inicio hace dos años, en Junio del 2010, con las modificaciones que requerían la nueva estructura administrativa, con el cambio del titular del  poder ejecutivo del estado
Situación del proceso de autorización: En Mayo de 2012 se solventaron las 52 observaciones y sugerencias hechas al Reglamento Interior de Trabajo por parte de la Sria. de la División Jurídica.
 Inmediatamente después de ser autorizada su solventacion, el Reglamento Interior de Trabajo se presento nuevamente el 28 de Septiembre de 2012 a la Coordinación de Estudios Legislativos, para su autorización, estimándose que antes de la terminación del presente ejercicio fiscal se someta a la autorización de la Junta Directiva y se envíe al diario oficial para su publicación.
 
El Órgano de Control de la Secretaria General de la Contraloría del Estado el Auditor Interno CP. Gildardo Ramírez Osuna, le expresara a la Junta Directiva su opinión sobre su revisión a los Estados Financieros al 30 de Junio de 2012 del  Instituto Sonorense de la Juventud y en acto seguido presentara un informe sobre el estado de las Solventaciones a las observaciones efectuadas por las diferentes auditorias al ejercicio fiscal del 2011 y 2012.


                                                      
                                                              Atentamente

                                             Lic. Josue Ángel Ramírez Meléndez
                                                  Comisario Publico Ciudadano
Se pasa a la vista de la Junta Directiva y SE TOMA NOTA del informe del Comisario Público Ciudadano.


INFORME DEL COMISARIO PÚBLICO OFICIAL QUIEN SUPLIÓ AL COMISARIO PÚBLICO CIUDADANO QUE NO PUDO ASISTIR POR CAUSA DE FUERZA MAYOR.


[image: ]

Se pasa a la vista de la Junta Directiva y SE TOMA NOTA del informe del Comisario Público Oficial.



INFORME DEL TITULAR DEL ÓRGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

[image: ]

Se pasa a la vista de la Junta Directiva y SE TOMA NOTA del informe del Titular del Órgano de Control y Desarrollo Administrativo.






    	 

  PUNTO 6.- Lectura, Discusión y en su caso, Aprobación de Asuntos
                Por lo que hace al punto 6.1- Se presentó el programa de lineamiento y austeridad como lo establece el acuerdo del 1 de agosto de 2012, en su artículo 8.  

[image: ]


              Se pasa a la vista de la Junta Directiva y se TOMA NOTA del Informe de austeridad.

· Por lo que hace al punto 6.2- Se presentó el acta en la cual Que se ha notificado al Banco HSBC mediante oficios, de irregularidades en el pago del cheque No. 19712, de fecha 01 de Diciembre del 2010, por la cantidad de $11,600.00, el cual fue pagado por el banco por $11,800.00, con diferencia de $200.00, solicitando este Instituto mediante oficio No. ISJ/DPA/161/2011, de fecha 14 de Marzo del 2011 el reintegro de dicha cantidad, la cual a la fecha no ha sido reembolsada. De igual forma, se emitió al mencionado banco, oficio No. ISJ/DPA/019/2011, de fecha 17 de Enero del 2012, informando que el Cheque No. 22350, de fecha 13 de Diciembre del 2011 y por la cantidad de $4,500.00 fue pagado al beneficiario, según el estado de cuenta bancario,  la cantidad de $1,500.00, quedando pendiente el pago de $3,000.00, cantidad que a la fecha no ha sido retirada de nuestra cuenta bancariase, Se pasa el presente acuerdo a la vista de la Junta Directiva del Instituto y se Aprueba por Unanimidad, Cancelar los saldos que afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores denominada “Resultado del Ejercicio 2010”, cuyo número de cuenta contable es la 302-0011-000 por la cantidad de $200.00, así como a la cuenta de bancos HSBC 04025690710 y a su vez, se acuerda, Cancelar los saldos que afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores denominada “Resultado del Ejercicio 2011”, cuyo número de cuenta contable es la 302-0012-000 por la cantidad de $3,000.00, así como a la cuenta de bancos HSBC 04025690710.

· Por lo que hace al punto 6.3- Se solicitó la Aprobación de las Adecuaciones de las partidas presupuestales siguientes ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
	PARTIDA
	CONCEPTO
	AMPLIACION
	REDUCCION

	38301
	Congresos y Convenciones
	
	118,755.19

	22106
	Adquisición de Agua Potable
	21,753.20
	

	39201
	Impuestos y Derechos
	97,001.99
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	T o t a l:
	$118,755.19
	$118,755.19



Dichas partidas presupuestales están en proceso de aprobación por la Subsecretaria de Egresos, por lo cual se pasa a la vista de la Junta Directiva y se Aprueba por Unanimidad la adecuación a las partidas presupuestales, siempre y cuando la Subsecretaria de Egresos envíe el  oficio de aprobación y adecuación, y esta Junta Directiva sea informada en la próxima reunión en el punto de Cumplimiento de la ejecución de acuerdos se anexe oficio de aprobación.
· Por lo que hace al punto 6.4- Se solicitó la Aprobación de las Adecuaciones de las partidas presupuestales siguientes ------------------------------------------------------------ 
	PARTIDA
	CONCEPTO
	AMPLIACION
	REDUCCION

	56401
	Sistema de Aire Acondicionado
	11,194
	

	27301
	Artículos Deportivos
	
	11,194

	
	T o t a l:
	11,194
	11,194



Dichas partidas presupuestales están en proceso de aprobación por la Subsecretaria de Egresos, por lo cual se pasa a la vista de la Junta Directiva y se Aprueba por Unanimidad la adecuación a las partidas presupuestales, siempre y cuando la Subsecretaria de Egresos envíe el  oficio de aprobación y adecuación, y esta Junta Directiva sea informada en la próxima reunión en el punto de Cumplimiento de la ejecución de acuerdos se anexe oficio de aprobación.


PUNTO 7.-   Asuntos Generales.  
PUNTO 8.    Resumen de Acuerdos Aprobados


· PROGRAMA DE LINEAMIENTO Y AUSTERIDAD.  
*Se pasa a la vista de la Junta Directiva y se TOMA NOTA del Informe de austeridad.

· Cancelación contable 302-0011-000 del ejercicio 2010 y cancelación   contable 302-0012-000 del ejercicio 2011.  
*Aprueba por Unanimidad, Cancelar los saldos que afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores denominada “Resultado del Ejercicio 2010”, cuyo número de cuenta contable es la 302-0011-000 por la cantidad de $200.00, así como a la cuenta de bancos HSBC 04025690710 y a su vez, se acuerda, Cancelar los saldos que afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores denominada “Resultado del Ejercicio 2011”, cuyo número de cuenta contable es la 302-0012-000 por la cantidad de $3,000.00, así como a la cuenta de bancos HSBC 04025690710.


· Solicitud de aprobación de la adecuación presupuestal de las partidas 38301, 22106 y 39201del oficio ISJ/DG/0372-2012.

Aprueba por Unanimidad la adecuación a las partidas presupuestales, siempre y cuando la Subsecretaria de Egresos envíe el  oficio de aprobación y adecuación, y esta Junta Directiva sea informada en la próxima reunión en el punto de Cumplimiento de la ejecución de acuerdos se anexe oficio de aprobación.


· Solicitud de aprobación de la adecuación presupuestal de las partidas 56401 y 27301 del oficio ISJ/DG/0262-2012
*Aprueba por Unanimidad la adecuación a las partidas presupuestales, siempre y cuando la Subsecretaria de Egresos envíe el  oficio de aprobación y adecuación, y esta Junta Directiva sea informada en la próxima reunión en el punto de Cumplimiento de la ejecución de acuerdos se anexe oficio de aprobación.


PUNTO 9.-    Clausura. Siendo las trece horas con cuarenta minutos del día 31 de octubre de 2012 se da por clausurada la tercera Junta Directiva de 2012 del Instituto Sonorense de la Juventud, por parte de la Presidente la mesa.




	
	
	
	FIRMAS

	Presidente
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	Vocal Suplente
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ESTA ES LA ÚLTIMA HOJA DEL ACTA DE LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DEL INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD.
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3000 5,147,148 7,440,628 574,615 412,876 381,111 1,368,602 2,635,523 51.20
4000 5,647,600 9,984,900 726,798 1,818,806 840,350, 3,385,954 4,521,442 80.06
5000 155,778 166,972] 16,003 7,907 17,904 41,904 121,644 78 09’
6000)
7000
8000)
9000
ToTAL] 22,411,192] 29,214,572| 2,230,323] 3,205,760 2,266,256] 7,692,340 13,145.009]  68.65]
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
SEGUIMIENTO FINANCIERO DE INGRESOS Y EGRESOS, DE ORGANISMOS
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION-PUBLICA ESTATAL

TRIMESTRE: SEGUNDO 2012

IIQRGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

-

2.- EGRESOS: (EXCLUSIVAMENTE SOBRE LOS INGRESOS PROPIOS)

CONCEPTO PRggEﬁxﬁf’o MODIFICADO JOfAL EEROID0 % AVANCE
ABRIL MAYO JUNIO TOTAL TRIMESTRE| _ ACUMULADO

CAPITULO: -
1000) 0 0 0 0 . 0 0 0 0
2000 0 0 0 of 0 0 0 o'
3000) 20,000 48,380( ¥ 0 0 0 o 30,030  150.15
4000 0 0 0 0 o o 0 0
5000 0 0 0l 0 i 0 0 0 0
6000
7000
8000
2000

[ TOTAL] 20,000] 48,380] of of o] of 30,030] 150]

.~Avance Preliminar del Presupuesto anual

/%Lf@r\ﬁv ®

C.P.LUCIA IVETTEYANEZ QUINTANAR
Direccién de Planeacion y Administracién
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: SEGUNDO 2012

EVTOP-03

[ORGANISMO: ISNTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

Estructura
Administratiy]  Categorias Programsticas

Linea do
‘Accion

Funcionss | __PED
CLAVE NEF ORGANISHO
7 :

DESCRIPCION
Actividad

" o Proyacto

Funcian

3 5[=

fSubprogr|

Progra

%
AVANCE
Fisico

T DIRECCION GENERAL
2 Desarrollo Social

2 [Promover y fomentar el deporte y Ia'recreacion

1 Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar
3 Oportunidades para los jovenes
4ot Promocion del bienestar y recreacién juvenil
[PARTICIPAR EN REUNIONES ESTATALES,
365 INACIONALES E INTERNACIONALES, QUE PROMUEVAN
[EL DESARROLLO DE LOS JOVENES
2 Direccién de Planeacién y Administraclén

2 Desarrollo Social

4 Recreacién, cultura y otras manifestaciones sociales
2 [Promover y fomentar el deporte y la recreacion
1 Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar
) Oportunidades para los jovenes
Infraestructura para el programa de oportunidades para
los jovenes
|Rehabilitacion para el programa oportunidades para los
ljovenes

[REHABILITAR INMUEBLE DEL CENTRO DE
[DESARROLLO DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

3403

3 Direccion Operativa y de Enlace Institucional
2 Desarrollo Social
4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales
2 Promover y fomentar el deporte y Ia recreacion

1 Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar
» Oportunidades para los jovenes

401 Promocién del bienestar y recreacion Juvenil
a6 |casas municipales de atencion a la juventud
CENTROS PODER JOVEN
PRESTAR SERVICIOS DE MOSTRADOR
REALIZAR EVENTOS EN LOS CENTROS
365 |Promocién del desarrollo integral del adolescente
[CERO GRADOS
LLEVAR CAMPARNA DE PREVENCION DE ACCIDENTES A
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
IREALIZAR EVENTOS DE PREVENCION DE ACCIDENTES
EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
[PREMIO ESTATAL DE LA JUVENTUD

[LANZAMIENTO DE CONVOCATORIA

EVENTO DE PREMIACION
BOLSA DE TRABAJO

01
02

03

05

50%|

0%|

31483| 185%)
90| 68%

23 58%)

50%|

0%|
0%|
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICQ.

EVTOP-03

TRIMESTRE: SEGUNDO 2012

[ORGANISMO: ISNTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

Estructurs
|Administrativ|  Categorias Programéticas

Lines do
Accion

Funciones | __PED
CLAVE NEP ORGANISMO

DESCRIPCION
{Actividad

b o Proyecto

5[er

Finsiidad|
Funcién
Subfunci

&
Program
[subproa]

META

ORIGINAL]
ANUAL

ToTAL
AcUMUL
ADO

"

AVANCE

Fisico

[Jovenes atendidos en mostradar
36 |Albergues juveniles

[CASAS DE ESTUDIANTES

Firmar convenios con casas de estidiantes
367 |Bienestar y recreacion juvenil

[ TORNEOS DEPORTIVOS

REALIZAR TORNEO

Realizar concierto para Ia juventud sonorense

Sonora emprende

[Entregar el total de la bolsa a los proyectos candidatos

incubacion

Empresas con proyecto terminado y aceptada en la

convocatoria

02| 369 |Asistencia social y servicios comunitarios

Voluntariado Joven

[EVENTOS REALIZADOS

VIVE PREVENIDO

470 |Atencion y orientacién a adolescentes en salud
reproductiva y sexual

Lievar a cabo platicas de salud reproductiva, prevencion de

Violencia o adicciones

Platicas de prevencion, adicciones y noviazgo sin violencia

4 Direccién de Estudios y Proyectos
2 Desarrolio Social

4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales

2 Promover y fomentar el deporte y la recreacion

1 Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar

u Oportunidades para los jovenes

402 [Asistencia social y servicios comunitarios

388 |Estudios y derechos de la juventud

IREALIZAR TRABAJO DE INVESTIGACION SOBRE LA
[REALIDAD DE LOS JOVENES SONORENSES
s [COORDINACION JURIDICA
2 Desarrolic Social
4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales

2 Promover y fomentar el deporte y fa recreacién

1 Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar

& Oportunidades para los jovenes

301 Promocién del blenestar y recreacién juvenil
OFRECER ASESORIA JURIDICA AL DIRECTOR
GENERAL Y A LAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL ISJ.

CONCIERTOS =

o7

08

09

01

300

5

2

15000

L

700}

0|

13,451

33%)

100%|

0%|
50%)

0%

0%

50%

90%

152%|

0%|

25%
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EVTOP-03

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: SEGUNDO 2012

[ORGANISMO:

ISNTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD.

Estructura
Acministratiy

Categorias Programéticas

Linea da
Accion

Funciones | PED

CLAVE NEP ORGANISMO

nctividad
o Proyscto

DESCRIPCION

METAS

UNIDAD DE CALENDARIO

MEDIDA

oriGINAL| MODIE.

. | 2do. | 3er. | 4to. ter. . . o
ANUAL | ANUA Lraim| rrm. rrim| TR, | rim. | T, | Trm, TR s

[COORDINACION DE COMUNICACION

Desarrolio Social

[Recreacion, cultura y otras manifestaciones socialss
[Promover y fomentar el deporte y la recreacion
Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a syudar
Oportunidades para los jovenes

Promocién del bienestar y recreacién juvenil
ELABORAR COMUNICADOS DE PRENSA PARA
DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION
ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

Desarrolio Social

[Recreacion, cultura y otras manifestaciones so
[Promover y fomentar el deporte y Ia recreacién
Sonora Solidario: 1.1 Ayudemos a ayudar
Oportunidades para los jovenes

Promocion del bienestar y recreacin juvenil
Evaluar portal de transparencia de la Entidad.
Seguimiento a observaciones de despachos externos e
ISAF 2010 (Revision).

Realizar auditorias directas y dar seguimiento a las
observaciones (Deben de incluir dos revisiones al
cumplimiento del POA de fa Entidad)

[Atencién a peticiones ciudadanas.

Revisar la informacion que la_entidad integre al Sistema de

[informacion de Acciones de Gobiemo (SI1A)

soLETn

Documentos

Documentos

Informes

Reporte

Documentos

LIC. JULIO CE;

AL,

C.P.LUCIA IVETTEVANEIQUI ITANAR
Direccion de Planeaciny Admm acién
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EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

RESULTADOS DEL ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: SEGUNDO 2012

ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

PRESUPUESTO:

El presupuesto para el ejercicio fiscal 2012, se tomé en base al presupuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2011 por la cantidad de $22'411,192
pesos, segun la reconduccién presupuestal autorizada por el ejecutivo estatal, del cual aun no contamos con una calendarizacién mensual y se

compone de la siguiente manera: $10'338,696 pesos para servicios personales, $12'052,496 pesos para gastos de operacién; y, $20,000 de ingresos
propios.

Dicho presupuesto ha sufrido modificaciones durante este primer trimestre, debido a los siguientes recursos extraordinarios: $50,000.00 por parte
Radiomévil DIPSA, S.A. de C.V.; en apoyo a la “XPO Vive Libre 2011", afectando a la partida 38301; $220,000.00, segtin OP/8381, por concepto de
subsidio extraordinario para gastos de operacién correspondiente al mes de Febrero del 2012, afectando a la partida 36101; la autorizacion de
$4'950,000.00, por parte de la Subsecretarfa de Egresos, mediante oficio No. 05.06/173/2012 de fecha 27 de febrero del 2012 y por concepto de
subsidio extraordinario para el desarrollo del programa “Vive Prevenido 2012°, afectando al presupuesto de la siguiente manera: partida 44101 por
QB'OO0.000.0D. 36101 por $700,000.00, 38301 por $1'000,000.00, 21101 por $100,000.00, 37501 por $150,000.00. Asimismo, hubo un incremento en el
renglén de Ingresos Propios por la cantidad de $12,600, afectando a la partida 44101, ya que sera utilizado en apoyo a actividades juveniles.
-

Durante el segundo trimestre el presupuesto se modificé de la sigifente manera: Se recibi6 la cantidad de $1,035,000.00 por parte del Instituto Mexicano
de la Juventud, seglin convenio de colaboracién y coordinacion para la ejecucion del programa Espacios Poder Joven, incrementando las siguientes
partidas: 35101 por $30,000.00, 24901 por $70,000.00, 36101 por $130,300.00, 44101 por 804,700.00. Adimismo, se recibieron $520,000.00 por parte
del Instituto Mexicano de la Juventud, para el fortalecimiento de instancias estatales de juventud, segtin convenio de colaboracién y coordinacién;
incrementando con este ingreso la partida 44101. Se increment6 también el rengién de Ingresos Propios por la cantidad de $15,780.00, afectando las
partidas 22301 por $2,600.00 y 31801 por $13,180.00; quedando un total de presupuesto modificado de $29,214,572.00.

Con el fin de no presentar sobregiros presupuestales en el segundo trimestre de la Cuenta Pblica 2012, se solicitd ante la Subsecretarfa de Egresos,
mediante oficio No. 1SJ/DG/ 0262-2012, la autorizacién para la adecuacién de la partida presupuestal No. 56401 (Sistema de Aire Acondicionado),
afectando a la partida No. 27301 (Articulos Deportivos), por la cantidad de $11,194.

La anterior adecuacién se debi6 a la necesidad de adquirir un equipo de aire acondicionado para el Area de Direccién General y reemplazar asi el equipo
existente, el cual se encuentra en condiciones bastante obsoletas, ademds de generar un gasto importante de energia eléctrica. Cabe mencionar que la

4
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reduccion de la partida No. 27301 (Articulos Deportivos) no genera ningiin conflicto-presupuestal, ya que se cuenta con el respaldo de la partida No.
44204 (Fomento Deportivo). -

Dentro del formato EVTOP-02, se percibe saldo negativo en las partida 15901 “otras prestaciones” por $-58,478. Esta partida se deriva del plan de
remuneracién total, plan mediante el cual, la Direccién General de Recursos Humanos procesa y deriva la némina de este Instituto, incrementandose
segln las necesidades que se van presentando y ante la cual la Secretaria de Hacienda ha hecho frente emitiendo el recurso necesario, viéndose
reflejado en el cierre de este ejercicio fiscal.

2

ESTADOS FINANCIEROS: ¢ =

&

Durante este segundo trimestre se recibié un ingreso de $7°190,949 y hubo un egreso de $7692,340, £l renglén de Proveedores cuenta con un saldo de
$1'387,556.26, debldo a desfase constante en la entrega de subsidios. Cabe mencionar que al cierre de trimestre no se ha recibido el recurso pendiente
de entregar por parte de la Secretaria de Economia para el Programa de Emprendedores Juveniles, motivo por el cual atin existe saldo en los renglones
de Deudores y Acreedores Diversos.

Referente al formato EVTOP-01, el saldo final (caja y bancos), no coincide con el saldo inicial del mes posterior, esto es porque el formato no contempla
renglones para sefialar partidas puentes de balance, por lo que se anexa a este Informe “la concillacién del flujo presupuestal contra el resultado
contable de caja y bancos”, correspondiente a este cuarto trimestre.

METAS:

Las metas no realizadas o realizadas con modificacién en su programacion en el periodt§ del Segundo Trimestre segin el POA 2011; debido a que el
ejercicio 2012 est# operando segtin la reconduccién presupuestal el presupuesto a ejercerse durante el 2012, es el autorizado en el afio anterior, por lo
que el POA 2011 seguird como sustento del presupuesto aplicado durante el presente ejercicio.

Debido a la reconduccién presupuestal para este ejercicio 2012, en donde hasta el primer trimestre se estuvo aplicando las metas programadas dentro
del POA 2011, el cual para efecto de medir la eficiencia de los programas aplicados dentro de los ejes rectores que forman parte del funcionamiento de
este Instituto. Se informa que las metas no realizadas o realizadas con modificacién en su programacién en el periodo del Segundo Trimestre del 2012,
Yya con un POA modificado y autorizado por el Organo de Gobierno en su segunda sesién ordinaria.
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Referente a la meta 3 2 4 21 34 3403 372 01 Rehabilitar inmueble del Centro de Desarrollo de Empresas de base tecnolégica, esta meta presenta

incumplimiento, debido a que durante este trimestre no se necesito hacer ninguna rehabilitacién. Cabe hacer mencién que esta se puede hacer en el
momento en que se requiera.

Referente a la meta 3 2 4 2 1 34 3401 364 01 Prestar servicios de mostrador cuya realizacién superd lo programado para el periodo, esto debido a que
los nuevos Espacios Poder Joven, han estado realizando varias actividades que benefician la opesacién de cada uno de ellos, y que se ven reflejados en

los reportes mensuales informados por el IMJUVE, dichos incrementos no afectan la estructura programdtica presupuestal, debido a que no significa un
gasto para este Instituto. . 13

- 8
Meta 3 2 4 2 1 34 3401 364 02 Realizar eventos en los centros; se tuvo un incremento de 17 eventos, con respecto a lo programado para este periodo,
esto debido a los eventos realizados en los centros y los cuales no afectan en la estructura presupuestal del instituto.

Meta 3 2 4 2 1 34 3401 367 09 Torneos Deportivos; el incumplimiento de esta meta se debe a que durante este periodo se estuvo trabajando en la
planeacién, coordinacién y operatividad del programa integral Vive Prevenido.

Meta 3 2421343401 370 14 Llevar a cabo platicas de salud reproductiva, prevencién de violencia o adicciones; (Vive Prevenido)el incremento en
el registro de dicha meta, se debe a que el programa Vive Prevenido, ha tenido un impacto positivo en la juventud Sonorense, ya que la colaboracién de
mas prestadores de servicio social capacitados para cumplir con lo establecido en dicho programa, asi como la apertura de las escuelas ha dado como
resultados que se pueda tener una cobertura de jévenes y que se vea reflejado en las evaluaciones que incluye el programa, para medir el impacto
positivo a los jévenes beneficiados. Este programa ha tenido mas cobertura gracias a recurso extraordinario por parte de la Secretaria de Hacienda, ya
que fue un programa presentado al C. Gobernador del Estado y autorizado por los resultados que generarfa en la juventud sonorense. Cabe aclarar que
el impacto en la estructura programatica y presupuestal 2012 se hace frente con dicho recurso extraordinario mencionado con anterioridad.

Meta 324 2134340137015 Platicas de prevencicn, adicciones y noviazgo sin violencia; el incremento en las escuelas visitadas se debe a que se ha
tenido una buena coordinacién con el sector educativo, para que sean mds las escuelas participantes en el programa, por lo que la apertura y
participacién de las instituciones educativas, logran una penetracién més amplia de dicho programa. El impacto en la estructura programética
presupuestal se ve reflejado con el nimero de jévenes atendidos y es gracias a la ampliacién presupuestal que se dio por parte de la Secretaria de
Hacienda para hacerle frente a este programa.

Respecto a la meta 7 2 4 2 134 3401 368 02 Seguimiento a observaciones de despachos externos e ISAF 2010(revision),

Esta meta no se realizo ya que
no hay observaciones pendientes de solventar del ejercicio 2010.
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La meta 7 2 4 2 1 34 3401 368 05 Revisar la informacién que la entidad integre al Sistema de Informacién de Acciones de Gobierno (SIA). Esta meta
no se realizo pues seglin Memordandum SDAT-287-2011 DE FECHA 15 Junio de 2012, la-informaci6n integrada en el SIR sera utilizada tinicamente para
entrega-recepcion, por lo que ya no se actualizara trimestralmente y por ende no se realizaran las revisiones de dicha informacién.

Por (ltimo se informa que durante el primer semestre del 2012 se estuvo trabajando con el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2011 y el Programa
Operativo Anual 2011 se manejo durante el primer trimestre esto debido a la reconduccién presupuestal con el que se esté ejerciendo el presupuesto,
por lo que una vez aprobado el presupuesto de egresos del segundo semestre del 2012, se presentaran al Organo de Gobierno los respectivos cambios
al Presupuesto de Egresos. Cabe aclarar que durante la segunda sesién ordinaria del Organo de Gobierno se presentaron cambios a los programas y
metas del Instituto, esto con el fin de tener programa§ integrales que se adaptaran a la reconduccién presupuestal.

Se reitera el compromiso
anual, y ya se han apli es \ reasignacion de responsables para su éptimo cumplimiento.

Mb(wl/

LIC. Ji IERREZ ACUNA C.P. LUCIATVETTE YANEZ\GUINTANAR
DIRECTORA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
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Hermosillo, Sonora; a 31 de octubre de 2012

JUNTA DIRECTIVA
INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
Presente.-

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora asi como el Punto 10 fraccién m) del Manual de Actuacion del Comisario Publico
Ciudadano, y el articulo 26 del Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, se presenta informe del
Comisario Publico Oficial, como sigue:

I OPIP;IION DEL COMISARIO:

|
Se realizé un andlisis a la carpeta de trabajo de la presente reunién, encontrandose lo
siguiente.

a) En relacién con el Acta de la sesién de la Junta Directiva de este Instituto,
celebrada el 05 de julio de 2012, se observa lo siguiente:

> Dentro del Orden del Dia incluido en esa Acta, no mencionan el Informe
presentado por el Titular del OCDA, sin embargo, en el cuerpo del Acta si incluyen
el citado informe.

» No se presenta el Resumen de Acuerdos, tal y como lo establece el Articulo 9 del
Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las
Entidades de la Administracién Puablica Paraestatal.

Lic. Ruth Chomina Lopez

Comisario Pblico Oficial
9007,
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Organo de Control y Desarrollo Administrativo del
Instituto Sonorense de la Juventud

“2012: Por el Respeto a los Derechos y Cultura de los
SCG Pueblos Indigenas”

Hermosillo, Sonora, a 31 de Octubre de 2012.

INFORME A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

Sr. Presidente y Honorables miembros de la junta directiva del Instituto Sonorense de la
Juventud, en mi calidad de Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de este
Instituto revise los estados Financieros al 30 de Junio de 2012, por lo cual expreso que los
estados de operacion y las modificaciones en el patrimonio presentan razonablemente la
situacion financiera del Instituto Sonorense de la Juventud a esa fecha de conformidad con
los Principios de Contabilidad Gubemamental.

OBSERVACIONES PENDIENTES DE SOLVENTAR:
!

" AUDITORIA OBSERVACIONES OBSERVACIONES PENDIENTES DE

SOLVENTADAS SOLVENTAR
Primera Revision a
los informes
trimestrales 2011 2 o Y
ISAF o
Segunda Revision a
los Informes
Trimestrales 2011 2 2 o
ISAF
ATENTAMENTE
EL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y
DESARROLLO ATIVO DEL ISJ
C.P.GILD NTONIO RAMIREZ OSUNA
Lao:wm-ev%
Sar §
. *saa\;\‘
% | SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL ‘et el Contos G o s Soron,

(ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL ISJ. e

CoMONFORTN°52 ESQ. CON MANUEL Z. CUBILLAS, TEL. +52 (662) 213 09 23, FAX 2130932 o e T

HERMOSILLO, SONORA, MEXICO. |[www.cgeson.gob.mx Wik et S
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instituto
sonorense

PROGRAMA DE LINEAMIENTO Y AUSTERIDAD 2012

iuventud
Ahorro mensual justificacion o medida
La persona de recepcién es la Unica encargada de enlazar llamadas a celular o]
larga distancia a las personas que lo requieran llevando una bitacora donde se
Telefono $ 7.000.00 |anotara fecha, persona que lo solicito, teléfono y motivo de la llamada.
El consumo de energia eléctrica aumenta considerablemente en el verano por el
uso del aire acondicionado por lo que consideramos que en esta epoca el horario|
sea corrido a excepcion de ciertas areas que tengan que laborar en la tarde pero se
Energia Eléctrica utilizaria menos de la mitad de aire acondicionado que por las mafianas.
Servicio de limpieza No aplica
Vigilancia No aplica
Se anexa re cuadro con detalle de los vehiculos, haciendo referencia que
Mantenimiento y conservacién de vehiculos contabamos con 6 y antes de
Seguros y Fianzas No aplica
El instituto tiene un contrato de arrendamiento de un terreno para uso de
estacionamiento tanto para el personal que aqui labora como los visitantes vigente
a diciembre 2012, pero siguiendo con el lineamiento de austeridad enviamos un
oficio a la subsecretaria de egresos pidiendo la autorizacion para continuar con este
Optimizacion de arrendamientos contrato, ya que debido a nuestra ubicacion es muy dificil poder estacionarse.
Asesoria y consultoria No aplica
Desde diclembre de 2011 se cancelaron Ios contratos de telefonia celular, y a partir
del 1 agosto de 2012 quedo prohibido los gastos de representacion asi como
Telefonia celular, gastos de representacion, gasolina gasolina a carros particulares.
Viaticos Reduccién del 20% a partir del nivel 11.
(Comisiones al extranjero No aplica
Gastos médicos mayores Se cancelaron los 3 seguros que habia,
Es el ahorro mensual obtenido por la reduccién del 30% en las compensaciones, es
Servicios personales 29154 |importante mencionar que no todos Ips empleados cuenta con este estimulo.
Capacitacion - {No apiica
Compramos Gnicamente lo necesario buscando o mas econémico y que su uso|
» sea lo mas eficiente posible, asi mismo cancelamos tarjetas de presentacion o
® cualquier otra papeleria personalizada excepto para el Titular. Las hojas|
membretadas a color también seran de uso exclusivo para oficios de la direccion
general o para destinatarios externos. En el caso del email no contamos en la
Adquisiciones: plumas, hojas, material de oficina actualidad con un correo oficial.
Continuaremos trabajando con el equipo que ya contamos y no se realizara ninguna
Remodelacién de oficinas y adquisiciones de equipo —remodelacion en las oficinas salvo el mantenimiento normal a las mismas, no
administrativo hemos tenido gasto reciente sobre esta partida
Se suspendio gasolina a vehiculos particulares y se lleva bitacora para la gasolina a|
Vehiculos 20000 los carros oficiales, obtuvimos un ahorro mayor al 30%
Organismos (ajuste nivel tabular Director) No aplica
Gastos de inversion No aplica
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ACTIVO
CAA
BANCOS
DEUDORES DIVERSOS
SUBS-EMPLEQ.
ANTICIPO A PROVEEDORES

SUMA DEL ACTIVO CIRCULANTE

ACTIVO FlJO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON.
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

MAQUINARIA Y EQUIPO
EQUIPO DE COMPUTAGION
INMUEBLE

Total ACTIVO FIO

CTIvO.

®

INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
Estado de Posicién Financiera, Balance General
al 30 de Junio del 2012.

A DEL ACTIVO

LIC. JUIC 2

PASIVO
4,000.00 ACREEDORES DIVERSOS $ 30486891
1.016,450.52 PROVEEDORES 1,387,556.26
60,005.09 RETENCIONES A FUNCIONARIOS 37,302.11
697871 IMPUESTOS POR PAGAR 46,438.17
70.,000.00
1,157,434.32 SUMA DEL PASIVO $ 1,776,165.45
893274.52 CAPITAL
270,000.00
15,944.24 CAPITAL CONTABLE
410,905.88 CAPITAL $ 405826364
2 2,468,139.00 RESULTADO DE EJERC. ANT. -1,404,881.20
4,058,263.64 Total CAPITAL CONTABLE 2,653,382.44
$ 521569796 SUPERAVIT O DEFICIT: 786,150.07
SUMA DEL CAPITAL $ 34395325
§ 5215,697.9¢ SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL $ 5215,697.96
Gre
GUTIERREZACUNA C.P. LUCIA IVETTE YANEZ QUINTANAR
N General Directora de Planeacién y Administracién

¥ REK
X ¥
Un Nuevo Sonora
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INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
Estado de Resutiados al 30 de Junio del 2012

INGRESOS

INGRESOS POR SUBSIDIOS 276700427  99.53 13832839.19  99.29
INGRESOS POR APORTACIONES 1318000 0.47 4838000 035
OTROS INGRESOS 000 000 5000000 036

TOTAL INGRESOS

Acumulado %
DIRECCION GENERAL ¥ 28861.14 1.04 66191476 475
DIRECCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION 998,858.81 3593 615371478  44.17
DIRECCION OPERATIVA Y ENLACE MUNICIPAL 120373323 4330 5 6,155,254.56  44.18
DIREICION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 000  0.00 000  0.00
COORDINACION DE COMUNICACION = 24,802.70 0.89 174,185.02 125

" 2256,35588 13,145,069.12

NG

523,928.39

UCIA IVETTE YANEZ auzANAR

Directora de Planeacién y Administracion
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INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD
Origen y Aplicacién de Recursos
al 30 de Junio del 2012

APLICACION

Resultado del Periodo 623,965.51 100,037.12

CAJA 000 000
BANCOS 104,133.12 568,643.52
DEUDORES DIVERSOS 205,500.00 1.500.00
CREDITO AL SALARIO 0.00 0.00
SUBS-EMPLEO 0.48 17.903.76
ANTICIPO A PROVEEDORES ; 0.00 000
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 0,00 000
MAQUINARIA Y EQUIPO & 0.00 0.00

UTACION ELECTRONICA' 0.00 0.00

3.60 588,047.28

ACREEDORES DIVERSOS 000 69,2201
PROVEEDORES 673288 209.596.00
RESERVAS s 000
RETENCIONES A FUNCIONARIOS Y EMPLEADO§ 0.00

IMPUESTOS POR PAGAR

17.903.76 0.00
0.00

Directora de Planeacién y Administracién





