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. CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA-“INEGI”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO.
GUILLERMO ORNELAS ROMERO, EN SU CARACTER DE DIRECTOR REGIONAL
'NOROESTE, Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO SONORENSE DE LAS
' MUJERES, EN LO SUBSECUENTE “ISM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
LIC. BLANCA LUZ SALDANA LOPEZ, EN SU GARACTER DE COORDINADORA
EJECUTIVA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LE DENOMINARA LAS
YPARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS: .

| i DECLARACIONES.

"I Del “INEGI": o R _

L. Que es 'un organismo publico. con autonomia té¢nica y de’ gestién, personalidad
juridica y patrimonio propios, ‘de_conformidad con los articulos. 26, apartado B,
parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 52 de
la Ley del Sistema Nai:,ional,dq Informacion Estadistica y Geografica (LSNIEG). -

1.2: Que tiene, entre sus funciones, las de normar y coordinar el Sistema Nacional de
Informacion Estadistica 'y Geografica, - realizar los censos nacionales, Jintegrar el
sistemade cuentas nacionales: 'y 'elaborar los. indices nacionales de precios,
conforme a lo sefialado en los articulos'55 fraccion I, 59 y 84 ‘de la Ley citada en la

Declaracién anterior. . J

I.3. Que la Direccién Regional Noroeste ‘es la Unidad Administrativa encargada de
~ representarlo en 1a circunscripcion territorial que le fue asignada, en la que se
encuentra la Ciudad de Hermosillo, Sonora, conforme a lo sefialado en el articulo 3’
. fraccion X, inciso a), numeral 3) del Reglamento Interior del Instituto. Nacional de
~ Estadistica y Geografia. bW o s

l.4.  Que su-Director Regional Noroeste, Mtro. Guillermo Ornelas Romero, se encuentra .

~~ facultado para la celebracion del presente instrumento, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13 fracciones V y-XVI y 46 Quater fracciones XVI y XXIV
del Reglarnento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. :

I.5.. Que para los efectos del presente documento, Seﬁala c_omo-.d_orﬁicilio el ubicado en

- calle Ignacio Comonfort sin nimero, Edificio México, Cuarto Nivel, Colonia Proyecto -
'Rio 8onora, 83270, Hermosillo, Hermosillo, Sonora, entre Avenida Paseo Rio Sonora
Sury Avenida Cultura, Calle Galeana. s A g

I Del “ISM”: o | s B | :

IL1. Qué es un o'rg}ahiémo .pfxb!ico descentralizado de la Administracién Publica ESfataI,

con personalidatl juridica -y patrimonio propio, de conformidad a lo disppue’sto enel . -
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articulo 5° de la Ley del Instituto Sonorense de_ las"Muijeres, publicado en el Boletin
‘Oficial Numero 36, Seccién |'del Estado de Sonora, el dia jueves 04 de mayo de
2017;'y vigente en esta entidad federativa. L Lo

" 11.2. Que tiene como objetivos, establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten
la plena incorporacién. de la mujer en la vida econémica, politica, cultural y'social,
alentando su participacién en todos los niveles y gmbitos de decision competentes, y

promoviendo ante las dependencias entidades de la administracion publica estatal
' y municipales los mec'anism(?s necesarios-para transversalizaéion én las politicas
_ publicas con perspectiva de género y derechos gumanos de las mujeres, a partir de-

g 3 . la ejecucion de programas y acciones coordinadas Y.conjuntas. : i

I1.3. Que Ja Lic. Blanca Luz Saldafia Lopez, cuenta con las facultades suficientes para
. celebrar el presente Convenio, en Su_caracter. de Coordinadora .Ejecutiva,
- representacion legal que acredita de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3°
fraccion V, 20 fraccién IX y Atrticulo Tercgro Transitorio de la Ley-del Instituto
o - Sonorense de las Mujeres. R B L | '

l.4. Que la Coordinadora Ejecutiva, acredita su personalidad con oficio con nimero de
folio 03.01.1/D-527/17 de fecha 05 de mayo de 2017, que contiene el nombramiento
expedido ‘a su favor por la Lic. Claudia Artemiza Pavlovich Arellano, Gobernadora
Constitucional del Estado de Sonora. ~ i T

I1.5.. Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente Convenio, el ubicado

en Periférico Norte nimero 328, Colonia Balderrama, C.P. 83130 en el Municipio de

Hermosillo, Sonora. - - - T ‘L g . :

0. Delas“PARTES” -~ = . o« 7 -

lL.1. Que se reconocen:mutuamente I3 personalidad juridica con la que comparecen, la
capacidad legal que' ostentan para asumir los derechos y obligaciones establecidos
en el presente instrumento. oy :

. " En virtud de lo anteriormente expuesto, las “PARTES” estan de acuerdo en suscribir Jo
' que se consigna-en las siguientes: T B s ' :
T\ ¥ t N i 7 % - i ok ks . # .
FE - b v . -
e, 0y . ~ CLAUSULAS. -
PRIMERA. El presente Convenio General de Colaboracion tiene como objeto .:'establecer
" compromisos institucionales entre las “PARTES?”, ton el fin de sumar esfuerzos, recursos
"~y capacidades en el dmbito de sus respectivas competencias, para establecer las bases a
- través de las cuales se llevaran a-cabo- actividades en los campos de capacitacion,
investigacion, difusion, extension, divulgacion, uso de informacién y de apoyos técnicos y
("JJ . tecnoldgicos en materia de igualdad de género. '

. r .
’ ]
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SEGUNDA ‘Para el cumplimlento del objetivo del presente Convenio General de.
Colaboracién, las “PARTES” acuerdan desarrollar las s:guzentes actividades:

a) Facilitar en |a medlda de sus posmllxdades la parhmpacron del personal adscrito a
-~ cada una de las “PARTES” para colaborar ‘en proyectos conjuntos sobre
capacitacion, mvestlgacuén Y dn'usmn en materia de tgualdad de género; :

b} Apoyar y promover la real:zacuon de actividades conjuntas de difusién, relamonadas

con mformacnon de igualdad de género, no discriminacién; de hombres y mujeres y
N perspectlva de género, medlante conferencuas talleres cursos, seminarios y visitas
académlcas : { B . .

&x - Colaborar en el 4mbito de su competencia, en las. actiwdades relacionadas con la
prevencién, atencién y erradicacion de todo acto de violendla contra las mujeres y
hombres y para prémover su desarro!lo su seguridad y- el e;erc:cno pleno de sus v
derechos ; e , :

d) Apoyar y promover la reallzamén de actwldades conjuﬁtas de lnvestlgac:ion |
- produccién y manejo, relacionadas con 1nformac|én ‘sobre igualdad de genero ‘no
discriminacion de hombres y mu;eres y perspectlva de. genero : . g

e) Intercamblar informacién en materia de |gualdad de genero no discriminacién de

- "hombres. y mujeres y perspectiva de género.a traves de material bibliografico y
audiovisual, conforme al marco Iegal vagente para el mejor cumpllmlento de. los
objetivos msﬂtuc;onales . : ; :

f) Famhtar en la medida de sus pOSlbIhdades la conexion y USo de sus respect:vas
. infraestructuras tecnologrcas y espaciales en actividades relaclonadas con el objeto
P o de este instrumento, y . : '

.g) Las demas que resulten necesanas para el cumpl:mlento de las anterlores y del
objeto del presente Convenio Generai de Colaboraclon -

/

: TERCERA Para la ejecumon de las acmones contempladas en el presente Convenlo
General de Colaboracion, las “PARTES” elaboraran un-programa anual de frabajo. Asi
mismo, determinarédn los casos en que para el desarrollo de las acciones sefialadas enla
Clausula. Segunda, sera . mdlspensab[e el estableclm(ento de Convenios Especificos de
Colaboracion derivados del presente instrumento, en los cuales se detallaran con precision
eJ objetivo, las tareas a desarrollar, las responsabilidades, atribuciones, los recursos
econoémicos que aportara cada una de las “PARTES”, el personal lnvolucrado las .
relaciones laborales y Ios fmes y alcance de cada uno de ellos.

CUARTA. Las “PARTES” nOmblran como responsables del objeto del presente Convenlo _'
General de Colaboracién, asi como de ia admlnlsframon segwmlento y cumpllmtento de
sus Clausulas a: _ : . . e :
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a) Por parte del “INEGI”, a la Titular de la Coordinacién Estatal Sonora, Lic. Miriam
- Guadalupe Villegas Vega, quien se coordinara con las y los Titulares de las Unidades
Administrativas competentes, respecto de los - Convenios - Especificos de
* Colaboracion que del mismo deriven. ' ' Ll W

i

b) /- Por parte del “ISM”, ala Titular de la Direccion de.Programas Sociales, Lic. Ana Ivett
Gutiérrez Lopez. 2 3, o R = :

-QUINTA. Los derechos de autor del material que se llegue a producir en la ejecucion de
este Convenio General de Colaboracién corresponderéan segun sea el caso, al “INEGI” o
. al “ISM”, sin-embargo, cualquiera de las “PARTES” podra utilizarlo para el cumplimiento
-de sus fines, en términos de la legislacién vigente. ' , .

. SEXTA. Los productos que se obtengan como resultado de las-acciones materia de este

- ~documento, podran ser reproducidos per las “PARTES”, el procedimiento para estos fines

- sera objeto de Copvenios Especificos de Colaboracién,. al tenor de-Jas disposiciones
legales aplicables. ' S - : / '

SEPTIMA. Las “PARTES” se.obliggn a cumplir con los principios de confidencialidad y

" réserva- establecidos en-la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica vy

-Geogréfica, respecto a los datos e informacién: estadistica y/o geografica que se genere

del procedimiento objeto del presente instrumento. iy
AS._i mismo, las “PARTES” se sujetaran a lo dispuesto en el presente instrumento, por lo
que hace a su gestion administrativa, conforme a lo establecido por la legislacion y
normatividad vigentes en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y -,
proteccion de datos personales. : ' - ' '

OC'(AVA. En las publicaciones derivadas del pi'es'énte. ihstrur_nento,- se oto-rgarén los:
- créditos que-a cada una d'é_ las *PARTES” corresponda, igualmente en caso de que una’
de ellas requiera producir algun articulo de dichas publicaciones, debera citar su fuenté.

NOVENA. Las “PARTES” convienen en que el personal seleccionado por cada unia para
la realizacion del presente Convenio General de Colaboracion, se enteridera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. Por ende, asumiran su responsabilidad por
“este concepto y en ninglin ¢aso seran considerados patrones solidarios. o sustitutos.
Aclarando que cada una de las “PARTES” que intervienen en este Convenio General de
. Colaboraci6n, tienen medios propios y suficientes para afrontar la responsabilidad que

~ derive de las relaciones de trabajo que se establezcan con sus trabajadorés y /g
trabajadoras. = L0 ' o ' ' :

 DECIMA. Las “PARTES” acuerdan quie no tendran respopsabilidad civil por los dafios y/o
: prejuicios que pudieran causarse como congecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
(\sf) particularmente por paro de labores, en la inteligencia de que una vez superados los

[
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. eventos se reanudaran las actividades suspendidas en la forma y términos que determinen |
las “PARTES”. - -~ . S / B g

DECIMA ‘PRIMERA. En caso de duda respecto a Ia 'interpretfeic_idn y contenido del: .
_presente Convenio General de Colaboracién, las “PARTES” lo resolveran de comuin
acuerdo, en el ambito de sus respectivas competencias y sin transgredir lo dispyesto en Ia .
'Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica'y la L&y del Instituto
Sonorense dé¢ las Mujeres. - / ot WLy

DECIMA SEGUNDA. De existir confroversia, se someteran a la. jurisdiccion de los
Tribunales Federales ubicados en la Ciudad . de Aguascalientes, Aguascalientes,
“renunciando al fuero que les pudiera corresponderles, en razén de su domicilio presente,
futuro o’por cualduier otra causa. d T e : -~ 7

'DECIMA TERCERA. El presente ;Conveni,o General de Cola'boréciéh -én'trafé--en vigor a.
partir de la fecha de su firma y su vigencia ser4 indefinida; podra evaluarse, adicionarse o .
modificarse por consentimiento mutuo de las “PARTES”. R ] Pl

De igual manera, cualquiera de las “PARTES” y notificando por escrito con 30 (treinta)
dias naturales de anticipacion, podra dar por-terminado el presente Convenio General de =
- Colaboragion, periodo en el cual las “PARTES” se deberan resarcir lo-que en derecho’

proceda, asi mismo, los Convenios Especificos .de Colaboracion que se- deriven del :
mismo, continuaran hasta su total conclusién. = A 7 : R

.' Leido el presente instruﬁn‘eniq y enteradas las “PARTES” del contenido y alcance de caday
una de sus Clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo ni'mala fe';{l‘

firman . por duplicado y al calce de cada una de las hojas, en la Ciudad de Hermogillo,

Sonora, el dia: 23 ym@gﬁa; marzo de 2018. |
" “POR ELANEGE: s  POREL 4§
“MTRO. GUILLERMOORNELAS ~  Lic. BLANCA LJUASA/DANA LOPEZ,

0 .~ COORDINf

: EJECUTIVA.
DIRECTOR REGIONAL NOROESTE. e

AREARESPONSABLE: = AREA RESPONSABLE:

"LCI ANA IVETT GUTIERREZ LOPER

' L‘IE.ZHJ:AM GUADALUFE VILLEGAS

VEGA[ | ™ DIRECTORA DE PROGRAMAS -
INADORA ESTATALSONORA. -~~~ SOCIALES.
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