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> DEPORTE DEL ESTADO
ESTADG 3 SONORA DE SONORA

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA DESARROLLAR
CONJUNTAMENTE PROGRAMAS APOYO PARA EL PERSONAL
DIRECTO DE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA, EN
LO SUCESIVO “LA COMISION”, REPRESENTADO POR EL C. ERUBIEL
DURAZO CARDENAS Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO SONORENSE PARA
LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO “EL ISM”, REPRESENTADO POR SU
COORDINADORA EJECUTIVA, LA DRA. MIREYA SCARONE ADARGA,
RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN FORMA CONJUNTA COMO “LAS
PARTES”; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

|.- Que los derechos postulados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en sus articulos 1 y 3 establecen que en los Estados Unidos
Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en
esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte, asi como las garantias para su proteccién. De igual manera se estipula
que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, y que todo
individuo tiene derecho a recibir educacion.

Il.- En el Marco del compromiso que asumen las instituciones publicas en el
contexto de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres que se vive en
el Estado de Sonora, y ante la declaratoria de alerta de violencia de género contra
las mujeres en 6 municipios, y buscando dar cumplimiento a las politicas a favor
de la igualdad, mismas que se tienen que fortalecer y difundir se propone lo
siguiente:

Convenio para el impulso de una politica transversal de igualdad de género y
prevenir la violencia contra las mujeres en el ambito deportivo y poner un alto al
Hostigamiento sexual y acoso sexual en la Administracién Pablica Estatal.

DECLARACIONES
l. Declara la “COMISION DEL DEPORTE a través de su Director General™:

[.1. Que es un Organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de
Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad a lo
establecido en el articulo 11 de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado
de Sonora, misma que fue publicada en el boletin oficial del Gobierno del {)
Estado No. 124, Seccién IV de fecha 16 de febrero de 2009 y reformadag

e
[



GOBIERNO b
I{&QT: peSONORA ‘
@ g DEPORTE DEL ESTADO INSTITUTO SONORENSE
m DE SONORA DE LAS MUJERES

mediante publicacién en el mismo 6rgano de difusién estatal no. 42, Seccién
lll de fecha 27 de mayo de 2010.

|.2 Que el C. Erubiel Durazo Céardenas, en su caracter de Director General de “LA
CODESON", acredita su personalidad en términos del nombramiento otorgado
a su favor por el C. Gobernador Constitucional Del Estado De Sonora, Dr.
Francisco Alfonso Durazo Montafio, con fecha 13 de septiembre de 2021, y se
identifica con credencial de elector con nimero de folio 0413063250403, clave
de elector DRCRER74012326H500.

.3 Que, para los efectos del presente conveniq, sefiala su domicilio legal el
ubicado en Blvd. Solidaridad No. 404, Colonia Alvaro Obregén, C.P. 83170 de
Hermosillo, Sonora.

I.4 Que su Registro Federal de Contribuyentes de Hacienda y Crédito Pablico
es CDE990912CTS8.

|.5 Que esta sectorizada a la Secretaria de Educacion y Cultura del Estado de
Sonora (SEC).

Il.Declara el “INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER", a través de su
Coordinadora Ejecutiva declara que:

I1.1.- Que el Instituto Sonorense de las Mujeres, “EL INSTITUTO SONORENSE
DE LA MUJER" por conducto de su Coordinadora Ejecutiva Dra. Mireya
Scarone Adarga, declara que: Que es un organismo publico descentralizado
de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley que crea el
Instituto Sonorense de las Mujeres, publicado en el Boletin Oficial Nimero 36,
Seccién | del Estado de Sonora, el dia jueves 04 de mayo de 2017 y vigente en
esta entidad federativa.

I.2.- La Dra. Mireya Scarone Adarga, en su caracter de Coordinadora Ejecutiva
del Instituto Sonorense de las Mujeres, cuenta con las facultades suficientes
para celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracién, en lo sucesivo
“CONVENIO”, tal y como lo acredita con el nombramiento expedido a su
nombre por el Dr. Fco. Alfonso Durazo Montafio, Gobernador Constitucional del |
Estado de Sonora, de fecha 16 de noviembre de 2021. 5
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I1.3.- Que tiene como objetivos, establecer las politicas y acciones que propicien y
faciliten la plena incorporacién de la mujer en la vida econdémica, politica,
cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y ambitos de
decisién competentes, y promoviendo ante las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal y municipales los mecanismos necesarios para
transversalizacion en las politicas publicas con perspectiva de género y
derechos humanos de las mujeres, a partir de la ejecucion de programas y
acciones coordinadas y conjuntas.

ll.4.- Que el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos reconoce la igualdad de derechos entre mujeres y hombres.

II.5.- Que, para efectos del presente instrumento, confirma como su domicilio el
ubicado en Periférico Norte #328 entre Monteverde e Ignacio Romero, Col.
Balderrama, C.P. 83180, en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

[ll. Declaran “LAS PARTES”:

UNICA. Que, de conformidad con las anteriores declaraciones, se reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asi como el alcance y
contenido de este Convenio General de Colaboracién y estan de acuerdo en
someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de colaboracion entre “LAS PARTES”, para lograr el maximo
aprovechamiento de sus recursos humanos, materiales y financieros en el
desarrollo de acciones en aquellas areas de interés y beneficio en pro de las y los
jovenes del Estado y sus comunidades, para el impulso de una politica transversal
de igualdad de género y prevenir la violencia contra las mujeres en el ambito
deportivo y poner un alto al Hostigamiento sexual Y Acoso Sexual en la
Administracion Publica Estatal y sobre todo en el area Deportiva impulsada por el
Gobierno del Estado de Sonora.

SEGUNDA.-“EL ISM” como dependencia del Gobierno del Estado de Sonora,
encargada de llevar a cabo los objetivos, asi como atender y dar seguimiento
hasta la conclusion de las peticiones que establezcan las politicas y acciones que
propicien y faciliten la plena incorporacion de la mujer en la vida econdmica,

N\ politica, cultural, social y deportiva, y para ello utilizando, los mecanismoEO
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necesarios para la transversalizacién en las politicas pUblicas con perspectiva de
género y derechos humanos de las mujeres, recibird por parte de “LA
COMISION,” los asuntos que por su naturaleza puedan ser atendidos en “EL
ISM”, dicha peticion sera enviada en original a través de un oficio o de una tarjeta
informativa, por parte de “LA COMISION”.

TERCERA.- “LAS PARTES”, se comprometen a establecer conjuntamente la
politica a seguir para difundir con la mayor amplitud los objetivos, metas, avances
y resultados obtenidos de las acciones derivadas de este convenio.

CUARTA.- Del personal de cada una de “LAS PARTES” que intervengan en las
actividades motivo del presente convenio, no se modifican sus condiciones o
relaciones laborales con la dependencia a la que esté formalmente adscrito, portal
razén “LAS PARTES” no se convertiran en patrones sustitutos, quedando bajo la
estricta responsabilidad de cada una de ellas, los asuntos laborales relacionados
con sus trabajadores.

QUINTA.- “LA COMISION” se compromete a promover entre sus trabajadoras y
trabajadores, la participacion en los cursos de capacitacién que se deriven,
materia de éste acuerdo y en la medida de sus posibilidades para asegurar el
desarrollo del mismo, asi como a proporcionar los espacios necesarios y el
nimero de personas necesarias para la integracion del grupo, de igual manera la
relacion de sus datos particulares en funcion del esquema, contenido y en general
del programa en cada curso.

SEXTA.- Los cursos, capacitaciones o talleres se desarrollaran en los lugares e
instalaciones que las partes acuerden, observando que éstos reunan las
condiciones requeridas para el cumplimiento de los programas, pudiendo ser en
las instalaciones de las partes o en las que a su vez tengan o puedan convenir con
otras instancias e instituciones.

SEPTIMA.- “ LAS PARTES” acuerdan que por ningun motivo sera modificada la
carga de jornada del instructor/a que se establezca de origen en el Convenio
Modificatorio, a menos que sea autorizado, previo analisis y justificacién del ca

en concreto, por “LA COMISION”. ‘_Z/J
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OCTAVA.- Para la ejecucion de actividades especificas, se elaboraran programas
y proyectos que de ser aprobados por “LAS PARTES", seran elevados a la
categoria de Convenios Especificos y pasaran a formar parte del presente
Convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describiran con precision
sus objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
involucrado, enlaces y coordinadores o responsables, recursos técnicos y
materiales, presupuestos, fuentes y formas de financiamiento, publicacion de
resultados y actividades de difusion, controles de evaluacion y seguimiento,
compromisos en materia de derechos de autor y propiedad industrial, aportaciones
econémicas de cada parte, vigencia, confidencialidad, asi como aquellos aspectos
y elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances.

Las acciones que se acuerden con motivo del presente convenio, se ejecutaran de
acuerdo a las politicas, normas y directrices que establece cada una de las
instancias participantes.

NOVENA. - “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente Convenio
sera de un afo, contados a partir de la fecha de su firma.

DECIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. Se podra dar por terminado el presente
instrumento mediante aviso que por escrito presente una a la otra con treinta dias
naturales de anticipacion a la fecha en que pretende terminar, sin perjuicio de los
trabajos que se estén desarrollando a la fecha, los cuales deberan ser terminados,
salvo mutuo acuerdo en contrario, para lo cual debera realizarse una conciliacién
de actividades, procediendo a formalizar el Convenio correspondiente.

El presente Convenio sélo podra ser modificado mediante la firma del Convenio
Modificatorio correspondiente.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado
por conveniencia, brevedad y para fcil identificacion de clausulas y términos; por
lo que en ningin momento se entendera que dichos encabezados y definiciones
limitan o alteran el acuerdo contenido en el clausulado del presente Convenio.

DECIMA PRIMERA.- DESIGNACION DE RESPONSABLE.- Para la ejecucion de
las actividades objeto del presente convenio “LA COMISION” designa al Mtro.
Francisco Javier Lopez Armenta con cargo de Director Juridico, correo electrénico:

\ lavier.lopez@sonora.gob.mx y teléfono 6622602097; por parte |de “EL ISM” sﬂ/)
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designa a: la Lcda. Maria Fernanda Negrete Morales, Directora de Derechos, con
correo electronico: maria.negrete@sonora.gob.mx, y con teléfono 66221749-86.

DECIMA SEGUNDA. EL SEGUIMIENTO. - “LAS PARTES”, guedan de acuerdo
que cada una de las personas designadas como responsables tanto de “LA
COMISION” como de “EL ISM”, Sean los encargados de dar seguimiento al
mismo y deberan de llevar a cabo el registro de las acciones ejecutadas para dar
cumplimiento al mismo.

DECIMA TERCERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES”
manifiestan que el presente documento es producto de la buena fe y para efectos
de interpretacion o cumplimiento de este convenio, las partes acuerdan someterse
a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la ciudad de Hermosillo, Sonora,
renunciando al fuero que pudiere corresponderles en razén de su domicilio actual
o futuro.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman por triplicado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, a los 20
dias del mes de Febrero del afio dos mil veintitrés.

POR LA POR EL
COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
SONORA
s/ lm 4,
C. ERUBIEL DURAZ DENAS DRA. MIREYA SCARONE ADARGA
DIRECTOR GFN RAL COORDINADORA EJECUTIVA
TESTIGO TESTIGO
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MTRO. FRANCISCO JAVIER
LOPEZ ARMENTA
DIRECTOR JURIDICO




