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ACTA

A las 11:00 horas del dia 11 de Julio de 2013, en el local que ocupa la biblioteca de la
Universidad Tecnolégica de Etchojos, se reunieron los integrantes del Consejo Directivo
con el objeto de celebrar la Séptima Sesion Ordinaria convocada por el C. Rector de la
Institucién, en su cardcter de Sacretario Técnico de dicho Consejo, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento que rige la celebracién de sesiones de Organos de Gobierno
de las Entidades de |1a Administracion Pdblica Parasstatal

Los asistentes a la Séptima Sesién Ordinaria se anotan a continuacion:

LIG. JUAN DIEGO RAMIREZ MURRIETA——" 4
Reprassniante del Secetario de
Educacion y Cutura,

PROFR. FEANANDO DINAEL MILLAN VALDEZ, / /

Rapresentants dal Tiular de las Ofcings

de Senicios Federales en Apoyo » ls Educacion = -
y de la Coordinacidn Geraral da Univarsidados —
Tacnaloglas y Poltbonicas

C.P, ROSA YADIRA TIZNADO GARGIA,
Reprssantante dol Secratario de
Contraloria General cel Estaso

LIC, ARMANDO ALMADA SALAS,
Represertante del Secretarlo de Econamia
del Eatado do Sonora

NG, HERIBERTO GAXIOLA ZAMBRANO,
Roprasartate del Prasidenta de Munkzaplo
del Etechojor

ING, CARLOS MINJARES LUGO.
Fepmsantante cel Represeniarts
del Sector Producive

PROF, CIRILO QUIROZ OCARA. s ,é/
Repmsentante del Sastor Soclal J
> 4

Poa
A
ING. GILDARDO FELIX ESPINOZA, </ )lﬁr& 8’ 5\4‘—&)
Sametario Téonico
’
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DESARROLLO DE LA SESION

Se iniga la Sesitn con la intervencién del Lic. Juan Diego Ramirez Murrieta,
reprasentante personal del C. Miro. Jorge Luis Ibarra Mendivil, Secretario de Educacién y
Cultura del Estado de Sonora, y Presidente del mismo Consejo Directive, para dar la
blenvenida a todos los Consejerce prasentes, deseando que de ésta séptima Sesidn del
Consejo Directivo salgan los mejores acuerdos para beneficio de la Universidad y pide
que, para solventar el primer punto del orden del dia, se pase lista de asistencia--—-----

Seguidemente el Lic. Ramirez Murrieta, pasa al Segundo punto del Orden del Dia y
pregunta a la C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcla, representante del Secretario de ls
Contraloria General del Estado de Sonora, y Comisaria Piblica de este Consejo, si existe
quérum legal. La Comisaria afirma que i se cumple con el quérum y Gue, por o tanto,
se declare legalmente instalada la zesién y vélidos loe acuerdos que en ella se tomen. —

El Lic. Ramirez Mumeta, pide pasar al tercer punto y, para ello, solicita al Secretario
Téenico, Ing. Gildardo Félix Espinoza, que dé lectura al orden del dia, quien despuds de
agradecer la asistencia de todos los integrantes del Consejo Directivo, procede a leer en
voz alta todoe los puntos a tratar en la Sesién. Acto seguido el Lic. Ramirez Murrieta,
pregunta a los presentes que s estdn de acuerdo con los punios del orden del dia se
sirvan manifsatarlo, lo que se aprueba por unanimidad

Se pasa al cuarto punto referente a la lectura y aprobacién del Acta de |a Sesion Ordinaria
anterior y se somete a votacion si s& le da lectura para su rectificacion si lo amerita o si
e omite su lectura, Ensaguida se da por leida y es aprobada por unanimidad s

En el quinto punto del orden del dia el Lic. Ramirez Murrieta pide al Sr. Rector que
proceda a rendir su informe, quien después de saludar comenta que aprecia en todo lo
que vale la asistencia de todos los consejercs presentes, ya que es en estas seslones
donde se toman las decisiones mds importantes para la buena marcha de la Universidad,
posteriormente lee en voz alta los acuerdos lomados en la sesion anterior y el
saguimiento a los mismos, El Lic. Ramirez Murrieta pregunta a los consejeros si hay algin
comentario o duda sobre los acuerdos tomados en la sesitn anterior, al no haberlos,
ordena que se continie con el Informe.

Se pasa al siguiente punto correspondiente al informe del Rector por l periodo Enero-
Abril de 2013. En lo que toca al drea académica el Sr, Rector se refiers a los
indicadores de la matricuia escolar para comentar que el cuatrimestre Enero — Abril inicio
con una poblacién de 313 estudiantes que cursan simultaneamente el segundo y quinto
cuatrimestree distribuidos en las 4 carreras que ofrece la Universidad Tecnologica de
Efchojoa quedando de la siguiente manera: 206 son log alumnos inscritoe en el segundo
cuatrimestre de los que, solamente 175 lo concluyeron, resultanda una desercion del //()

15.05%, presentdndose los valores mas elevados en les carreras de Agricultura
Sustentable y Protegida con el 21.15% y en la de Paramédico el 16.76%. Al mismo
tiempo fusron 107 los estudiantes inscritos en el quirto cuatrimestre, 6 de los cuales no lo
concluyeron, registrandose una desercion del 561%: abunda diciendo que en lo general,
durante aste periodo se presentaron 31 bajae, alcanzando la desercion 1.82%.
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clasificada en tres rubros principales: 'sin causa conocida”, temporal voluntaria y por
reprobacion; por elio en la reunidn donde participaron el departamento académico, los
jofes de academia de cada carrera y la coordinacién de tutorias se analizé la situacion y
se determiné desarrollar un software mediante el cual todos los docentes suban
diariamente sus listas de asistencia con el propésito de que la coordinacion de tutorias
detecte oportunamente a todos aquellos estudiantes que por el hecho de no asistir
reqularmente a clases, pudieran estar en rlesgo de cesertar para poder brindarles
oportunamente una atencién especial mediante tutorias personalizadas -

El rector reflexiona en el sentido de que sigue siendo una Interrogante las causas de la
desercion ya gue no siempre es posible conocer a clencla clerta lo que obliga a un
muchacho a dejar la escuela, pero por la situacion eccnomica que prevalece en el
municipio , el cual es considerado dentro de los mas pobrés y marginados del pals, se
puede pensar que muchos de loe eatudiantas dajan las aulas por la neceeidad de trabajar
para subsistir, @ incluso puede suponerse que dejan los estudios por tener una
alimentacién insuficiente que no les permite retener los conocimientos que se le impartan
Para reforzar su exposicion el Sr. Rector muestra un tuadro comparativo sobre la
desercién escolar en el mismo perfodo, pero de afios anteriorss, de igual manera,
muestra estadisticas del aprovechamiento escolar y hace un comparativo con los mismos
ciclos escolares pero desde que Iniclé funciones la Universidad.

El C. Rector continia con el tema relaclonado con el personal docente, para ello muestra
cuadros donde destaca los géneros, el nivel académico de los profesores asi como su

carga académica y comenta que el objelive es que se Increments el nimero de y
profesores con maestrias y doctorados, El rector informa que los estudiantes son
atendidos por 22 profesores de los cuales 8 estudiaron un posgrade y entre ellos 2 son
doctores y 6 maestros titulados, ademas de 1 profesor que ya concluyd el programa de
estudios pero que atn no se titula y otro estd realizando estudios en ese nivel. Los 12 :
docentes restantes estan titulados con licenciatura. Contin(ia la exposicion para informar

que del personal docente, 5 son prafesores de tiempo completo y 17 de asignatura, Todos

ellos cuentan con experioncia profesional comprobada.

Siguiendo con el informe académico, el Sr. Rector pasa al tlema de lag becas, y explica
sobre las necesidades que los muchachos fienen de un apoyo economico de este tipo y
reconoce a la Subdireccion de Vinculacion por su esfuerzo en  conseguir becas de
diferente procedencia para baneficio de 96% de los estudiantes; destacd que entre los
organiemos benefactores estan Pronabes, Bécalos Excelencia, y que por primera vez
lamblén esta apoyando la CEDIS y la Fundacién Espozos Rodriguez, con lo que se
concluye el informe académico Y/

Al continuar con su Informe, el C. Rector pasa a referirse al area de vinculacion para
comentar que se ha trabajado con intensidad en lo concemiente a la promacion §
Institucional priorizando los centros de educacién media superior ubicados en o drea de %X\

influencia de I3 Universidad, con el objeto de captar sl mayor nimero de mnos
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egresados de dichos centros y menciona gue para ello se participo en el evento DECIDE
y 5@ contrataron paquetes publicitarios en conocidas emisoras de radio. El rector hace un
paréntesis para informar que simulténeamente a lo sesién de consejo se ostaba aplicando
al examen de seleccién EXANI Il y que gracias & la eficiente promocidn se obtuvo una
suficiente afluencia de aspirantes para trabajar justo al limite de |a capacidad de matricula
con un total aproximado a los 450 estudiantes de reingreso y nuevo ingreso.———————-

En o que toca a l0s cursos de capacitacion, expone en un cuadro el numero de cursos
impartidos, los lugares donde se ofrecieron y el nimero de beneficiadce con estas
capacitaciones. El Sr, Rector continia con el tema de las estadias profesionales, destaca
la Importancia de esta etapa de preparacion de los estudiantes y lo racomendable de que
la preparacion la realicen en las dreas acordes a su plan de carrera, ya que do otra
manera no serian de utilidad, para ello muestra el listado de las diferentes empresas con
las que Vinculacién hizo las gestionas necesarias y donds fueron aceptados y colocados
los estudiantes.

Al comentar los Acuerdos de colaboracién el Rector informa que en Abril se firmb un
convenio de movilidad estudiantil con la Universidad Tecnolégica de Cancun, donde haran
sus estadias profesionales tres estudiantes de nuestra institucion y agrega que hay otros
convenios en puerta, para concluir el informe en lo tocante a VinCUAGION -~ u«wmmsmmmmmses

El Sr. Rector prosigue con el Informe referente @ Planeacién y Evaluacion para dar a
conocer el avance que se tiene en el mismo perlodo de Enero-Abril de 2013 del Programa
Operativo Anual; para ello muestra un cuadro donde se observan |as metas alcanzadas,

N
las adelantadas, las que registran algin abaso y las que serén atendidas en los ’/

trimesires siguientes segln su programacion.

En Io referente al avance de la publicacion del Reglamento Interior, el Sr. Rector comerta
que recientements se obtuvo la Gitima firma de un mismbro del Conse|o Directivo y a la
brevedad posible procederd a publicarse en ¢l Boletin Oficial, segun lo acordado en la
pasada sesion; ante ello interviene la Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcia, para recomendar
el acercamiento con la Coordinacién de Estudios Legisiativos y Reglamentarios, para que
se nos exente del pago de la publicacion o hacer algin convenio sobra el particular, y en
lo que respecta a los Manuales de Organizacién y de Procedimientos recomienda que se
gpresure su elaboracién para evitar ohsarvaciones en futuras auditorfas. El Sr. Rector
agradece |as recomendaciones

El Rector retoma la palabra para solicitar la aulorizacién del Consejo para que ¢ / !
permanezcan en la sesién la Lic. Ana Ceciia Portilo Serna, Subdirectora de

Administracion y Finanzas, la Lic. Grecia Gisela Lopez Urquidez, Subdirectora de
Vinculacién, el L.C. Lauro Enrique Mendivil Cecefla, Jsfe de departamento de Planeacion
y Evaluacién, el C.P. Juan Pablo Fernando Mendivil Valenzuela, Coordingdor del
departamento de Planeacion y Evaluacién, de Elvira Adriana Vega Machado, rgada
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de biblioteca, y de Estafania Argielles Ramirez, asistente de Rectorla, para que 1o
apoyen on ¢l desarrollo del informa. Al aprobarse la solicitud El Rector solicita a la Lic.
Ana Cecilia Portillo Serna que lo auxilie en la prasentacin del Informe de Administracion
y Finanzas

La Lic. Portilo inicia dando a conocer gl Balance General en el que muestra finanzas
sanas, cohtinia con el Estado da Resultados, en el que se observa una pérdida en el
ejercicio y explica que se derlvé de Iss compras de 2012, en seguida muestra un cuadro
de seguimiento financiero en ¢l que se destacan los egrescs y la aplicacion de esos
recursos por capltulo; del mismo mode, muestra los ingresos propios y ¢cdmo se ejercieron
en el trimestre que se informa. La expositora hace un paréntesis para informar que en G
relacidn al asunte dal cobertizo #sta por decidirse sl 82 hace o no un solo paquete de
licitacion en el que se incluya la construccion de la cafeteria. Acto seguido interviene el
Lic. Ramirez Murrieta para preguntar si al mes de Marzo aun no se tenia la aporfacion
estatal a lo que la Lic. Portillo aclara todavia no y que el estado sélo ha aportado para
gastos derivados del capitulo 1000 correspondiente a servicios personales. Interviene el
Sr, Rector para solicitar la intervencién del Lic. Ramirez Murrieta en este caso, en apoyo
a la Universidad. Retoma la palabra la Lic. Portillo para preguntar si hay alguna duda;
interviene 1a Lic. Tiznado para senalar que el dictamen sobre los estados financieros que
emita el despacho extamo, debe aprobario el Consejo Directivo en la sigulente sesidn. ---—

Retoma la palabra la Lic. Portillo para referirse al tema de las auditorias y comparte el
estatus que guarda la auditoria externa correspondiente al ejercicio 2012; en ese respecto
comenta gue se estd en la espera del informe. También hace saber que al dar
seguimiento a las auditorias practicadas por el ISAF de la 24 observaciones que se
recibieron 10 se presentaron para solventarse y el resto se calendarizé y se estd
trabajando en ellas. En lo que toca a la auditerla del cjercicio 2011, de las 43
observaciones 35 ya se solventaron, seis estdn en proceso de solventarse y en cos de
ellas se estd en espera de respuesta. Interviene el representante de las Oficinas de
Servicios Federales en Apoyo a la Educacién y, en esta eecidn, de la Coordinacion
General de Universidades Tecnologicas y Politéenicas, para solicitar respetuosamente
que se apresure ol proceso de eolventacion de lo observado por las auditorias, solicitud
que respalda la Lic. Tiznado, Sobre ello comenta la Lic. Portillo que fueron varios los
factores que han impedido solventar en su totalidad las observaciones ya que en un
principio no se centaba con el pereonal suficiente y |a carga laboral era y es muy grande,
pero pese a todo se ha solventado un nimero considerable de observacioneg, y agrega
que ya se ha apoyado con el personal necesario a las distintas dreas administrativas y.
eh consecuencia, se cuidara de caer én errores duranta el ejercicio de este afio. Toma la
palabra el Profr, Millén Valdez para comentar que ve muy bien el proyecto de construccion
del coberlizo y la cafeteria, pero que se debe recordar en todo momento que o sustancial
de la Universidad es la Educacién y eprovecha para felicitar al Sr. Rector por les
asfuerzos que ha hacho en beneficio del alumnado y recancce que fa reglon donde sc
encuentra la Universidad estd considerada como de alta marginacion lo que pugde ser
un factor que influya fuertemente en la deeercién. Interviene al Sr. Rector para agriadecer
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al comentario y da @ conocer que si bien ro llegd desde las oficines centrales un
representante de la CGUT fue designado para traer esa reprasentacion el Profr, Millén
Valdez, quien interviene para dar decir que tratard el tema con el Profr. José Vietor
Guerrero Gonzalez para gestionar ante los Coordinadores de la Cruzada Nacional Contra
el Hambre, la instalacién de un comedor universitano, similar al que se tiene en |a
UNISIERRA con mayor razén ahora que el municipio de Etchojoa &s uno de los 80
municipios prioritarios de la mencionada Cruzada

Contintia con el uso de |a palabra la Lic, Portillo para informar que se llevaron a cabe
lictaclones para los servicios de vigilancia y de limpieza, interviene la Lic. Tiznado para |
recomendar que al contratar la prestacion de servicios se observe |o establecido en el
Decreto de Ahorro y Austeridad y que se cuente con el visto bueno de la Coordinacion de
Estudics Legislativos y Reglamentarios. La Lic. Portillo continua con el tems

correspondiente a los recursos humanos sobre el cual manifiesta el ingreso y egreso de \

personal y las causas de las altas y bajas, al respecto menciona que se enfrenta la
demanda laboral interpuesta por una ex empleada, la cual ya esta en etapa conciliatoria y
con una negociacion en puerta con muchas posibilidades de finiquitarla a la brevedad.
Toma la palabra la Lic. Tiznado para recomendar que se revise el modelo de formato de
contrato temporal para el personal de tal manera que se apegue a los lineamientos
establecidos en el Decreto de Ahorro y Austeridad para evitar observaciones en
auditorias futuras.

Se pasa al siguiente punto relativo al informe de la Comisaria Plblica quien hace saber
que en lo tocante a las observaciones derivadas de las auditorias, tiene conocimiento que
ge estd trebgjando en ellas y que es muy probable que se solventen todas , pero
aconseja atenderlas de acuerdo con la forma recomendada por el 6rgano fiscalizad o

Hace uso de |a voz el Lic. Ramirez Murrieta para Invitar a pasar al punto ocho del Orden
del Dia el cual se refiere gue se someteran a consideracién del Conaejo Directivo los

presupuesto do egresos de 2013, en el cual se estima un Ingreso total de $12'
802,249.00. La Lic. Portillo comenta que el presupuesto para pagar la plantilla laboral lo
determina la federacién pero la parte estatal no cubre la otra parte presupuestal
correspondiente a éste rubro. El punto se somete a declsién del Conssjo Directivo el cual
se aprucba por unanimidad. Acto seguido la Lic. Tiznado interviene para decir que si bien
se aprueba éste punto, en breve hebrd que presentar un anteproyecto anual de
adaulsiciones, En ese respecto solicita autonzacién al Consejo para tomar del fondo de
contingencias $5,066.00 para pagar actualizaciones y recargos de los meses de Mayo, y

acuerdos. Para ello toma la palabra la Lic. Portillo para solicitar la autorizacién del \\

2011, fue calculado con actualizaciones y recargos al mes de Abril, solicitud que &
aprobada.

|

J

Junio ya que el monto autorizado para el pago de ISR de Septiembre de 2010 a Mayo “‘N
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Se pasa al siguiente punto y toma la palabra el Sr. Rector para poner a consideracién la
implementacion, a partr de Septiembre, dal Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA); para ello hace una breve descripcion
del contenido del Reglamento y de las implicaciones y beneficios que traerd su aplicacion
en la Universidad. Toma la paiabra el Lic. Ramirez Murrieta para recomendar que se
estudie el modelo de la UTH como base para la implementacion del Reglamento;
interviene la Lic. Tiznado para recomendar que se entere sobre este punto al Secretario
de Educacion y Cultura, Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil. El Lic. Ramirez Murrieta somete
a votacion lo referente al Reglamento lo que se aprueba de manera unanime.

Se pasa al sigulente asunto el cual se refiere a |a autorizacién de la firma del Convenio
de Colaboracién entre Universidad y la Secretaria de Econcmia del Estado de Sonora. El
Rector detalla las ventajas de lievar a cabo un convenio con dicha dependencia estatal y
le pide al Lic. Armando Salas, representante del Secretario de Economia, explique las
oportunidades existantes al firmarse dicho documento. El funcionario reitera |a
disponibiiidad e Interés de dicha Secretarla de seguir teniendo lazos con la UTE, El Lic.
Ramiraz Murrieta somete a votacién la solicitud del Rector la cual es aprobada sin
discusién. Enseguida el Rector pone a consideracion la fima del Convenio de
Colaboracion de la Universidad con la COPARMEX, delegacion Navojoa y describe las
ventajas de tener nexos con dicha Confederacién, lo que se aprueba . Seguidamente el Sr.
Rector continua solicita la autorizacién para firmar el convenio con |as empresas GLM
Proyects and con Business Pacific S.A. de C. V., explica al gira de éstas empreses y las
bondades de convenir con ellas, destacando que los beneficiados serlan los estudiantes
de la carrera de Agricultura Sustentable y Protegida. El Lic. Ramiraz Murrieta, pide a los
consejeros expresen su opinién a lo cual se aprueba de manera unanime y, por ultimo, &
Sr. Rector solicita al Consejo Directivo $u aprobacion para refrendar el convenio de
colaboracién que se tiene fimado con el Instiuto Tecnoldgico del Valle del Yaqul, y
después de explicar en qué consiste dicho convenio y las moedificaciones que se llevarian
a cabo, se pone a consideracién de los Consejeros los cuales aprueban el punto. Como
(itima solicitud se pide la autorizacion para dar de alta los bienes muebles adquiridos y
donados en 2012 por un tolal de $6'104.438.17, la Lic. Tiznade toma |a palabra y
pregunta si dichos blenes ya estan reflejados an el activo de la Universidad & lo que la Lic.
Portillo le respande afirmativamente, Sobre eate particular la Lic, Tiznado recomienda que
e verifique bien el concepto de donativo ya que los bienes donados representan més de
2 millones de pesos, el Lic. Ramirez Murrieta pregunta si alguien quiere hacer algun otro
comentario. Al no haber méds que decir sobre el particular este punto se toma como
seguimiento de acuerdos y se aprueba con |a salvedad de que se revisard bien el
concepto de donativo,

Al pasar a asuntos generales, el Sr. Rector toma la palabra para informar que |a visita del !
Sr. Gobernador beneficio a la Universidad y sus estudiantes pues el Gobernador del
Estado facilitd un didlogo abierto con la comunidad universitaria y en basa a esto, autofzo
para beneficic de la carrera de Agricultura Sustentable y Protegida un tractor equipgtio

T AT P o @S
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ACUERDOS DE LA SEPTIMA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA, CELEBRADA EL DIA 11 DE JULIO DE 2013 EN

LAS INSTALACIONES DE LA MISMA
La Comlsaria Pablica verifica que existe
1.1.110713 quérum legal para @ celebracién de
aeta susitn.
El Lic. Juan Disgo Ramirez Murrieta,
1.2.110713 declara formalmente instalada la
sesién,

A solicitud del Rector Ing. Glidardo Félix
Espinoza, el Consejo Directlvo autoriza
la permanenciz en la sesibn de
trabajos, de la Lic. Ana Cecllia Portilio
Serna, Subdirectors  de  drea  de
Administracion y Finanzas; Lic. Grecla
Glsela Lopez Urquidez, Subdirectora de
rea de Vinculacién; Lic. Lauro Enrique
1.3.110713 Mendivi ICeceRa, Jefe del Depto. de
Planeacién y Evaluacion; de! Lic. Juan
pablo Fernando Mendivil Valenzuels,
Jefe de oficina, y de la C. Elvira Adriana
Vega  Machado,  Encargada  de
Biblioteca, Estefanfa Ramirez Argualles,
Asistente de Rectorfa, a fin de que
opoyen la exposicién de los asuntos de
la Agenda,

£l Consejo Directivo aprueba Acta de la
1.4.110713 Sexta Sesién Ordinaria celebrada el 18
de Abrll de 2013,

El Consejo Directivo aprueba el

2 ol

1.5.110713 informe del Rector por el perlodo

Enaro-Abril 2013,

El Conselo Directivo toma nota del
1.6.410713 informe del Comisario Publico Oficial.

El Consejo Directivo aprueba el
1.7.110713 Presupuesto de Egresos 2013,

El Consejo Directivo aprueba al page de

$5,064.00 pesos del fondo de

contingencia para el pago de

1.8.110713 actualizaciones y recargos de los meses
de Mayo y Junio derivados del page de

ISR, del periodo de Septiembre de 2010 l\

a Mayo da 2011

A
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1.9.110713

El Consojo Directive aprueba Ia
Implementacion del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Permanencla del
Personal Académico (RIPPPA) de la
Universidad Tecnoldgica de Etchojoa.

1,10.110713

El Consejo Directivo aprueba la Firma
de Conwenio de Colaboracion con la
Secretaria de Economia del Estado de
Sonora,

1.11.110713

El Consgjo Directivo aprueba la Firma
de Corwvenio de Colaboracion con la
Confederacitn Patronal de la Repablica
Mexicana  [COPARMEX) delegacién
Navojoa.

1,12,110713

El Consejo Directivo aprueba la Firma
de Convenio de Colaboracion con GLM
Proyects and BusinesPacific S.A de C.V

ki

1,13.110713

El Consejo Directive aprucha la
Renovacion de Conwenio con el
Instituto Tecnoldgico del valle del Yaqui
(ITvY)

1,14.110713

El Consejo Directivo apruebg dar de
alta en los estados financieros Bienes
Muebles Adquiridos en el ejercicio
2012,

1.15.110713

El Consejo directivo aprueba la
renovacién de firma de convenlo con
&l Distrito de riego del Rio Mayo.

En el Otimo punte del orden del dla, el Lic. Juan Diego Ramirez Murrieta, en
representacién del Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil, Secretario de Educacién y Cultura y
Presidente del Consejo Directivo, deciara formalmente clausurada la Séptima Sesion
Ordinaria de Consejo Directive de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa, a las 14,35
horas del mismo dia, agradeciendo la presencia y la participacién de todos los

Consajeros.

\
&f‘
f

En tastimonio de lo establecido en la presente acta, firman de conformidad los
fitulares y representantes en su caso, que asistieron a 18 SeSI0N. —ess e .

Y
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POR LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

ua © Ramirez Murrieta,
Representante del Secretarig/de Educacién y Cultura del Estado de Sonora.

POR EL GOBIERNO DEL ESTADO

—d

Lic. Armando Almada Salas.
En representacion del Secretario de
Economia del Estado de Sonora

POR EL GOBIERNQ FEDERAL

/,,

Profr. Fernando Dinael Millan Valdea.
En representacion del titular de las Oficinas
de Servicios Federales en Apoyo a la
Educacion del Estado de Sonora y del
Coordinador General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas,

POR EL GOBIERNO MUNICIPAL

-

Ing. Heri a Zambrano.
Representante del Pras Municipal de Etchojoa.
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POR EL SEC PRODUCTIVO

/ f;’q

Mipjares Lugo.
En ntacion dal representante
del Sectdy Productivo
POR EL SECTOR SOCIAL

C ~
/M/y/

~Profr. Girilo Quiroz Ocaha,
Reprasentants

POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

En ronmontacwn del Secretario de la c.omaloda
General del Estado de Sonora,

POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Ing. Gildardo Félix Espinoza
Rector




