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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

ACTA DE LA XXVI SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO

Siendo las 13:37 horas del dia lunes 12 de febrero de 2018, en el lugar que ocupa
la biblioteca de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa, ubicada en carretera
Etchojoa - Bacobampo Km. 6.0, Basconcobe, Etchojoa, Sonora, se reunieron los
integrantes del Consejo Directivo con el objetivo de celebrar la XXVI Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo convocada por el C. Rector de la Institucion, el Prof.
Jestis Manuel Osuna Duran en su caracter de Secretario Técnico, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento que Rige la Celebracion de Sesiones de Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, para tratar el
siguiente:

ORDEN DEL DIA PROPUESTO

1. Lista de Asistencia

2. Verificacion de Quérum Legal por parte del Comisario Publico Ciudadano
3. Lectur.';\ y Aprobacién del Orden del Dia

4. Lectura del Acta de la Sesion Anterior

5. Informe del Rector Periodo de Diciembre 2017 — Febrero 2018
5.1 Seguimiento de Acuerdos

5.2 Seguimiento a las Actividades Académicas

5.2.1 Matricula Septiembre — Diciembre 2017.

5.2.2 Matricula Enero — Abril 2018.

5.2.3 Reprobacion, Desercion y Reingresos. e

5.2.4 Grado de Aprovechamiento Escolar por Carrera.
5.2.5 Personal Docente en el Periodo Septiembre — Diciembre 2017. » i /_\\\
5.2.6 Tutorias y Asesorias. "

5.3 Seguimiento a las Actividades de Vinculacién
5.3.1 Estadias Profesionales Enero — Abril 2018.

5.3.2 Seguimiento de Egresados.
5.3.3 Promocion y Difusion. f




5.4 Seguimiento a las Actividades de Planeacion y Evaluacion
5.4.1 Atencién a Portal Infomex.

5.4.2 Atencion a Portal Estatal de Transparencia.

5.4.3 Preparacion de Informe Anual MECASUT.

5.4 .4 Revision de Indicadores de Estadistica Basica Enero — Abril 2018.
5.4.5 Actualizacién de Estructura Organizacional por Unidad Administrativa.
5.4 .6 Presentacion de Informe Anual Estadistico INFOMEX 2017,

5.5 Seguimiento a las Actividades de Administracion y Finanzas

5.5.1 Recursos Humanos
5.5.1.1 Plantilla de Personal.

5.5.1.2 Costo de Nomina.

5.5.1.3 Movimientos de Personal.
5.5.1.3.1 Bajas, Altas, Promocion y Permisos de Personal.

5.5.2 Finanzas

5.5.2.1 Informes Financieros

5.5.2.1.1 Estado de Actividades.

5.5.2.1.2 Estado de Situacién Financiera. <\
5.5.2.1.3 Flujo de Efectivo,

5.5.3 Avance Presupuestal a Diciembre 2017
5.5.3.1.1 Estado Analitico de los Ingresos.

5.5.3.1.2 Estado Analitico de los Egresos.
5.5.3.1.3 Estado Analitico de los Egresos por Tipo de Gasto.
5.5.3.1.4 Estado Analitico del Egreso por Unidad Administrativa. oy

5.5.3.1.5 Informe sobre Aplicaciéon de Recursos Derivados de Convenios
Federales
5.5.3.1.5.1 PROFOCIE 2016-2017, Informe Final.

5.5.4 Informe de Saldo del Fondo de Contingencia al Mes de Febrero 2018

5.5.5 Contratos Realizados Julio — Diciembre 2017.

5.5.6 Integracién de Activo Fijo. { f\

5.6 Avance de Gestiones
5.6.1 Servicio Médico.

5.6.2 Legitima Propiedad del Terreno de la Universidad.
5.6.3 Estatus de Entrega del Edificio de Laboratorio Pesado. \\.
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5.6.4 Politicas y Reglamentos.
5.6.5 Estatus de Construccion de Caseta de Vigilancia.

5.6.6 Estatus de Construccion de Andadores.
5.6.7 Estatus de los Trabajos de lluminacion Exterior.
5.6.8 Estatus de los Trabajos de Instalacion de Cerca Perimetral.

5.6.9 Estatus de Construccion de Comedor Escolar.
6. Informe del Comisario Publico Ciudadano.

7. Lectura, Discusion y en su caso, Aprobacion de los Siguientes Asuntos:
7.1 Autorizacion de Reposicién de Gastos Médicos al Personal del 01 de enero al
02 de febrero de 2018.

7.2 Solicitud de Aprobacién del Uso de Recursos Extraordinarios en Obras.
7.3 Autorizacion del Presupuesto Anual 2018.

7.4 Autorizaciéon del Programa Operativo Anual 2018.

7.5 Autorizacién del Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios
2018.

7.6 Autorizaciébn de Movimiento de Personal durante el periodo del informe
correspondiente, al 31 de diciembre de 2017.

7.7 Autorizacion de la Plantilla de Personal Debidamente Presentada al Momento
del Informe, al 31 de diciembre de 2017.

7.8 Autorizacion de los Contratos Realizados 2017 en el periodo correspondiente,
toda vez que han sido aprobados por Consejeria Juridica.

8 Asuntos Generales
9 Resumen de Acuerdos

10 Clausura

b

DESARROLLO DE LA SESION v

1. Lista de Asistencia. 4 N
Inicia el C. Rector Profr. Jestis Manuel Osuna Duran, agradeciendo la asistencia
de los presentes a la XXV| Sesion Ordinaria de Consejo Directivo y sede la
palabra al Profr. Julidn Valenzuela lIbarra, en representacion del nuevo
Secretario de Educacién y Cultura del Estado de Sonora, Mtro. José Victor
Guerrero Gonzalez, quién tiene poco tiempo al cargo en sustitucion del anterior
Secretario Mtro. Ernesto de Lucas Hopkins y del Subsecretario de Educacién
Media Superior y Superior, Mtro. Onésimo Mariscales Delgadillo quien funge
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como Presidente saluda y da la bienvenida a los Consejeros, presentes y
agradece al C. Rector de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa y Secretario
Técnico del Consejo la invitacion a la sesion. El presidente del consejo da lectura
al orden del dia y su vez hace el pase de lista de asistencia correspondiente, el
C. Rector de la Universidad saluda al Mtro. Jorge Cornejo Buendia quién estara
participando de manera virtual en la sesién como Representante del Gobierno
Federal en el Consejo por parte de la Coordinacion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas.

2. Verificacion de Quérum Legal por parte del Comisario Pablico
Ciudadano.

El Profr. Julian Valenzuela Ibarra, pregunta al C.P. Dimas Pefia Ochoa,
designado por el Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro, Secretario de la Contraloria
General del Estado, como Comisario Publico Ciudadano de este Consejo, si se
cuenta con el quérum legal. El Comisario afirma que si se cumple y por lo tanto

el Profr. Julian Valenzuela Ibarra declara legalmente instalada la sesién y |
validos los acuerdos que en ella se tomen, ademas somete a consideracion del |

consejo su aprobacion para que permanezcan en la sala el equipo de
colaboradores del C. Rector y Secretario Técnico del Consejo, Profesor Jesuls
Manuel Osuna Duran, a fin de que apoyen en la presentacion y desarrollo de la
sesion, M.l. Santos Vega Borbon, Director de Administracion y Finanzas, Lic.
Miguel Eduardo Medina Valenzuela, Abogado General, C.P. Barbara Valenzuela
Soto, Coordinadora del Departamento de Planeacion y Evaluacion, Ing.
Estefania Arguelles Ramirez, Jefe de Oficina de Servicios Escolares y Lic. Paula
Armenta Rojas Asistente de Rectoria, ademas de la C.P. Paula Vasquez
Gonzalez acompariante del C.P. Dimas Pefia Ochoa, nuevo Comisario
Ciudadano, designado por la Contraloria General de Estado para presentarse
en sesiones de consejo a fin de orientarle en esta nueva encomienda, sin haber
inconveniente alguno de parte de los Consejeros se aprueba la permanencia por
unanimidad.

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

El Profr. Julian Valenzuela Ibarra, solicita al C. Rector de la Universidad LA

Tecnolégica de Etchojoa en su calidad de Secretario Técnico del H. Consejo de
lectura al Orden del Dia propuesto, ademas pregunta a los consejeros si es que
deciden aprobarlo levanten su mano o de lo contrario pueden hacer uso de la
voz para tomar cualquier consideracion o propuesta al respecto, pide la palabra
la C.P. Yadira Tiznado Garcia, en su caracter de representante del Gobierno
Estatal y en el Consejo y del titular de la Secretaria de Hacienda del Estado, el
C.P. Raul Navarro Gallegos, para solicitar sean agregados tres puntos al orden

del dia en el apartado siete correspondiente a Lectura, Discusion y en su case;,

Aprobacion de los Siguientes Asuntos: los cuales guedan dg la siguiente
manera, 7.4 Autorizacion del Presupuesto Anual 2018. 7.5 Autorizacion del

ACTA DE LA XXVI SESION ORDINARIA DE CONSEJO D VO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJO

I

N\




Programa Operativo Anual 2018. 7.6 Autorizacion del Programa Anual de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios 2018, los puntos son agregados al
orden del dia de la sesion siendo aprobado por el H. Consejo Directivo de
manera unanime.

4. Lectura del Acta de la Sesion Anterior.
El presidente del H. Consejo Directivo pregunta a los integrantes del consejo si
estan de acuerdo en omitir la lectura del Acta de la Sesion Anterior XXV Sesion
Ordinaria de Consejo Directivo realizada el dia jueves 14 de diciembre de 2017
aclarando a los consejeros que el documento fue enviado con anticipacién para
su andlisis, ademas pregunta si alguien cuenta con alguna duda, sugerencia o
comentario al respecto, al no haber inconveniente al respecto la omisién de la
lectura y se aprueba por unanimidad el acta de la sesion anterior.

5. Informe del Rector Periodo Diciembre 2017 — Febrero 2018.

El presidente del H. Consejo Directivo, Profr. Julian Valenzuela Ibarra da lectura
al siguiente punto de la reunion que es el Informe del Rector en el periodo
correspondiente, sede la palabra al Prof. Jestis Manuel Osuna Duran Rector de
la Universidad quién rendira su informe ante el H. Consejo Directivo. El C. Rector
procede dar lectura al punto 5.1 Seguimiento de Acuerdos, los cuales se
aprobaron en la anterior reunion de Consejo Directivo, una vez dados a conocer
al Consejo punto por punto el Presidente toma la palabra para preguntar a los
presentes si existe algun comentario al respecto, de no ser asi, continua el C.
Rector con su informe, toma la palabra la C.P. Paula Vasquez Gonzalez
acompanante del C.P. Dimas Peflia Ochoa Comisario Publico Ciudadano del
Consejo Directivo para preguntar sobre el avance en el seguimiento de las
Politicas y Lineamientos de la Universidad, a lo cual el Lic. Miguel Eduardo
Medina Valenzuela, Abogado General de la Universidad contesta que se
encuentran en revision por la Coordinacion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas CGUTyP como primer filtro y en que en futuras
reuniones una vez correctamente aprobados se estaran presentando al Consejo,
el C. Rector de la Universidad da Lectura a los acuerdos firmados en sesion
pasada, una vez realizada la lectura la C.P. Yadira Tiznado Garcia toma la
palabra para hacer la sugerencia de que en la proxima Sesién de Consejosedé
a conocer en cuanto al seguimiento de cada uno indicando el porcentaje d/ef \
avance. Los Consejeros aceptan la propuesta de la C.P. Yadira Tizando,
tomandose en cuenta para la proxima sesion de consejo. El Mtro. Jorge Cornejo \
Buendia hace el comentario referente a si el presupuesto para su aprobacion\ha 4
sido en base al convenio que sostienen la Federacion con el Estado ademas de.

si la presentacion del POA anual esta actualizado para el presente Ejercicio

Fiscal. El C. Presidente del Consejo Profr. Julian Valenf ela Ibarrf responde

que efectivamente.
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5.2Seguimiento a las Actividades Académicas.

El C. Rector pasa al siguiente punto en el Orden del Dia donde habla acerca del
resumen de actividades académicas durante el periodo comprendido en el
informe, comenta al H. Consejo junto con su equipo recibieron la Institucién con
una matricula de 312 estudiantes doblando el nimero de matricula cumpliendo
con el principal objetivo de la Institucion que es aumentar la cantidad de alumnos
y mejorar la calidad educativa, informa que para el periodo escolar septiembre —
diciembre 2018 espera un cambio significativo en cuanto a aumento de matricula
e infraestructura fisica mejorando la calidad del servicio de la Universidad
Tecnolégica de Etchojoa. Inicia el C. Rector el presente informe dando a conocer

al consejo que dentro del cuatrimestre correspondiente que fue septiembre |

diciembre 2017, se recibieron un total de 285 estudiantes en nivel Técnico
Superior Universitario, 85 en nivel Licenciatura e Ingenieria y 245 reingresos. La
matricula total atendida fue de 615 alumnos distribuidos en porcentajes por
carrera de la siguiente manera: agricultura 51% y paramédico 22%, procesos
alimentarios 7%, administracion 12% y tecnologias de la informacién 8%. En
cuanto al cuatrimestre en curso informa al H. Consejo que se cuenta con 536
estudiantes en ambos niveles educativos, 393 en nivel Técnico Superior
Universitario y 143 en licenciaturas ingenieria. En cuanto a reprobacion
desercion y reingresos el C. Rector informa que del septiembre — diciembre se
registraron 85 bajas, 25 por reprobacién y 60 fueron voluntarias. En cuanto al
grado de aprovechamiento escolar por carrera informa que la calificacion minima
aprobatoria en la Universidad es de 8 y los programas de becas también
consideran esta calificacion para otorgar los estimulos. Los estudiantes
culminaron el cuatrimestre septiembre — diciembre 2017 con una calificacion
promedio grupal de 9.15 en administracion como mas alta y 8.71 en procesos
alimentarios la mas baja. Continuando con su informe académico el C. Rector
informa que el personal docente de septiembre — diciembre 2017 fueron 38
profesores, de los cuales 1 tiene el grado de doctor, 10 con maestria, 23 con
nivel licenciatura y 4 técnico superior universitario, 8 de los profesores estan
contratados por la categoria de tiempo completo, mientras que 30 son profesores
de asignatura. En cuanto al programa de tutorias y asesorias informa que al total
de los estudiantes se les asigna un tutor que atiende de forma grupal aspectos
importantes de su desarrollo académico y personal, también se atienden
estudiantes de manera individual para ayudarlos a mejorar su capacidad de
relacionarse y evitar desercién.
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5.3Seguimiento a las Actividades de Vinculacion.

5.3.1 Estadias Profesionales.
Pasando al siguiente punto en el Orden del dia el C. Rector contintia su informe
con las actividades del area de Vinculacion iniciando con el proceso de Estadias
Profesionales e informa que para el periodo enero — abril 2018 se gestionaron
un total de 124 espacios en 32 organismos del sector publico y privado,
desglosandose de la siguiente manera, 10 espacios en Ingenieria de
Tecnologias de la Informacién, 63 espacios para la carrera de Técnico Superior
en Agricultura Sustentable y Protegida, 23 lugares para la carrera de Ingenieria
en Agricultura Sustentable y Protegida asi como 28 lugares para la carrera de
Licenciatura en Proteccion Civil y Emergencias respectivamente. En cuanto al
seguimiento de egresados informa que actualmente 65 egresados del nivel
tecnico superior universitario se encuentran en continuidad de estudios en
nuestra institucién, cursando el séptimo cuatrimestre y distribuidos de la
siguiente manera en Ingenieria de Agricultura Sustentable y Protegida son 41
estudiantes, en la Licenciatura de Proteccién Civil y Emergencias son 12 y de la
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 11.

5.3.2 Seguimiento de Egresados.
El C. Rector contintda el informe del area de vinculacion en lo que respecta al
punto de seguimiento de egresados informando que actualmente 65 egresados
del nivel TSU se encuentran en continuidad de estudios en nuestra institucion,
cursando el séptimo cuatrimestre y distribuidos de la siguiente manera: en
ingenieria de agricultura sustentable y protegida son 41 estudiantes en la
licenciatura de proteccion civil y emergencias son 12 y de la ingenieria en
tecnologias de la informacion y comunicaciéon 11.

5.3.3 Promocién y Difusion.
En cuanto al siguiente punto en el orden del dia el C. Rector informa que durante

el periodo el departamento de vinculacién en coordinacion con rectoria y el /.

departamento de administracion y finanzas a atendido los llamados hechos por
las diferentes dependencias de gobierno asi como los diversos planteles de
educacion media superior de la region en los que se trasladé personal docente
y del departamento de vinculacion de la Universidad ademas de estudiantes de
las diferentes carreras, los planteles a los cuales se acudié fueron Centro de
Bachillerato Tecnolégico Industrial No. 64 de Navojoa Sonora, CBTIS No. 63 de
Huatabampo, Sonora, Feria Vocacional celebrada en el Centro de Usos
Mdltiples de Huatabampo, mismo evento que fue convocado por personal del
programa de la Secretaria de Desarrollo Social SEDESOL (PROSPERA).—----

. 7\
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5.4Seguimiento a las Actividades de Planeacién y Evaluacién.

5.4.1 Avances de los Indicadores de Procesos.

El C. Rector da lectura al informe de planeacién y evaluacién comenzando en
dar a conocer al consejo los avances de los indicadores de procesos durante el
periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2017 nuestra Universidad se
midié con 21 indicadores; en los procesos de Rectoria permanecemos en el
seméforo en verde puesto que se llevé a cabo la sesion de consejo directivo
programada para ese periodo de tiempo y su informe correspondiente, los
resultados obtenidos en las gestiones fueron favorables, el porcentaje de
observaciones en la cuenta publica fue de 100% en el sentido inverso del
indicador, esto debido a que en el periodo de tiempo igual, en el afo 2015 se
tuvo 1 observacion y en 2016 fueron 2 por lo cual el porcentaje se incrementa

un 100% en el nimero de observaciones, y las obligaciones de transparencia se
trabajaron de manera correcta. En los procesos de administracion y finanzas |
permanecemos con semaforo verde, esto debido a que se utilizaron !
correctamente los laboratorios de computo y las unidades administrativas fueron \
fortalecidas en la tematica de transparencia y rendicién de cuentas. En los
procesos de vinculaciéon se lograron pactar 1 convenios con instituciones, se B
trabaj6 ademas en fortalecer el seguimiento de egresados. En los procesos del | }
departamento de servicios escolares seguimos con los semaforos en verde |
puesto, que tuvimos en este periodo mas del 47.8 % de alumnos becados y se - |
sigue trabajando para poder tener un alto porcentaje de alumnos de nuevo "
ingreso y una mejor eficiencia terminal. En el departamento de planeacion y
evaluacion la programacion de actividades se ha estado desarrollando basada .
en el Presupuesto Basado en Resultados y se llevé a cabo la elaboracién del \
anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para 2018. En el
departamento de division académica se sigue trabajando actualmente en elevar

el indice de eficiencia terminal y el personal de tiempo completo se encuentra
actualmente en capacitacion en areas de su desempefio por lo cual continuamos
con todos los semaforos en verde, salvo por la evaluacién de los programas
educativos ante los comités evaluadores, trabajo pendiente debido a la falta de ¢ /(
entrega del equipamiento y mobiliario de la biblioteca. o

5.4.2 Sistema Infomex.
El C. Rector continua con el Informe del departamento de planeacion y
evaluacion La Universidad Tecnolégica de Etchojoa ha recibido en el periodo del
1 de Enero al 31 de Diciembre de 2017, un total de 35 solicitudes de Informacién
Plblica Basica, todas fueron atendidas en tiempo y forma, haciendo evidente la
buena disposicién de nuestro personal en atender y solventar las diferentes
solicitudes recibidas como la publicacién y actualizacién nuestra de informacion
conforme a la Ley de Acceso a la Informacion Publica y de protecci()?.lde datos
personales del Estado de Sonora. :
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5.4.3 Atencion al Portal de Transparencia.
En lo referente a este punto comenzando por el 5.4.3 Portal de Transparencia el
C. Rector continua con el informe dando a conocer al consejo debido al
compromiso que nuestra Institucion ha adquirido con la sociedad, se continta
dia a dia trabajando con la actualizacién de la informacion con el fin de lograr
ser completamente transparentes y cumplir con todas y cada una de las
demandas de informacién, publicando y actualizando en tiempo y forma los
conceptos que nos demanda el Instituto de Transparencia Informativa del estado
de Sonora. Nuestra institucion obtuvo en su evaluacién correspondiente al 4
trimestre de 2017, una calificacion de 74.04% de cumplimiento en cuanto a
obligaciones establecidas en la ley general de transparencia y un 42.03% en
obligaciones de transparencia establecidas en la ley estatal, por lo cual existe un
fuerte compromiso institucional en mejorar dichos indicadores.

5.4.4. Atencion a MECASUT.

Pasando al siguiente punto en el Orden del dia el C. Rector informa que |

actualmente se esta llevando a cabo la formacién del expediente del MECASUT,

teniendo como fecha limite para su envio el 23 de febrero, en el contexto del

periodo correspondiente al ciclo escolar Septiembre 2016 - Agosto 2017, —---—--

5.4.6. Informe de Infraestructura.
El C. Rector informa en este apartado se estipulan los avances con respecto a

la actual obra en curso que es la biblioteca de primer nivel. EI Gobierno del
estado en conjunto con la Secretaria de Educacion Publica llevé a cabo la
construccion del edificio de biblioteca y obra exterior de la Universidad
Tecnolégica de Etchojoa a través del Programa Escuelas al CIEN, con una
Inversion de 25 millones de pesos y actualmente la constructora se encuentra
cumpliendo con el avance programado siendo este de un 100%, quedando
pendiente el amueblado y equipamiento de dicha obra.

5.5Seguimiento a las Actividades de Administracion y Finanzas.

Pasando al siguiente punto del orden del dia, continua con el informe el M.I.
Santos Vega Borbén para exponer al consejo directivo el informe de las
actividades correspondientes al area de administracion y finanzas, empezando
con el apartado de 5.5.1 Recursos Humanos dando a conocer los puestos
divididos en mandos medios y superiores los cuales se desglosan en 1 Rector,

1 Abogado General, 2 Directores y 1Jefe de Departamento, la plantilla docente
~ se divide en 8 Profesores de Tiempo Completo y 29 Profesores de Asignatura,
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en cuanto al personal administrativo son 4 Coordinadores, 5 Jefes de Oficina, 2
Técnicos en Contabilidad, 1 Técnico Bibliotecario, 3 Analista Administrativo y 1
Técnico Especializado en Mantenimiento. Pasando al siguiente punto que es
5.5.2 Costo de Némina el M.l. Santos Vega informa que durante este periodo se
ejercieron recursos del capitulo de Servicios Personales, en los rubros
mencionados del 01 de enero de 2018 al 31 de enero de 2018, mencionando un
total ejercido al capitulo 1000 de $899,261.23. En cuanto al movimiento de
personal correspondiente a bajas, altas promocion y permisos del personal del
periodo comprendido del 01 de diciembre de 2017 al 31 de enero de 2018,
informando que se presentd una baja en el departamento de division académica
de Alma Paola Valdez Burboa como profesor de asignatura “b", ademas informa
que el dia 08 de enero de 2018 se reincorpord en sus actividades el puesto de
Técnico Bibliotecario Elvira Adriana Vega Machado, quien habia solicitado un
permiso sin goce de sueldo por el cuatrimestre septiembre — diciembre 2017, Se
informa que el Profesor de Tiempo Completo Pedro Alberto Duarte Portillo
continua con su permiso sin goce de sueldo por estudios de Doctorado. En
cuanto a movimientos de personal el M.I. Santos Vega informa al consejo que
con fecha 20 de diciembre de 2017 se presentaron los siguientes cambios: Jose
Félix Gomez Anduro fue nombrado Director del Departamento de Vinculacion,
Jestis Ramén Romo Alcaraz, Jefe del Departamento de Servicios Escolares y
Rafael Casimiro Cortez Duarte, Coordinador del Departamento de Division
Académica. Ademas, explica qué con fecha 08 de enero de 2018 se registraron
los siguientes movimientos: Cinthia Virginia Espinoza Mendoza, Jefa de Oficina
fué asignada al Departamento de Servicios Escolares en el area de Biblioteca,
Anabel Rojo Valenzuela al departamento de Divisién Académica y Daniela
Alatorre Avilés Analista Administrativo al Departamento de Vinculacién. Pasando
al siguiente punto 5.5.2 Finanzas, 5.5.2.1 Informes Financieros y 5.5.2.1.1
Estado de Actividades correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de
2017, en los conceptos por total de ingresos y otros beneficios las cantidades de
$17.059,972.09 del afio 2016 y $19,662,018.71 referente al 2017. Como total de
gastos y otras perdidas correspondientes a los afos 2016 y 2017
respectivamente expone las cantidades de $17,283,490.73 y $20,693,582.26 y
en las etiquetas correspondientes al ahorro/desahorro $-223,518.64 y $-
1,031,563.55. En cuanto al Estado de Situaciéon Financiera correspondiente al
31 de diciembre de 2017, como total de activos la cantidad de $56,361,677.65
referente a 2017 y $39,889,377.72 en 2016, el total de pasivos del afo 2017
asciende a la cantidad de $10,286,809.31 y del afio 2016 la cantidad de
$6,939,916.60. Pasando al siguiente punto en el orden del dia referente al Flujo

de Efectivo con corte al 31 de diciembre de 2017, el M.I. Santos Vega Borbon |
da a conocer los montos de flujos netos de efectivo por actividades de operacion,

del afio 2016 la cantidad de $926,173.13 y correspondiente al afio 2017
$2.100,836.46, en cuanto al efectivo y equivalentes al efectivo final del ejercicio
lo correspondiente al afio 2016 es la cantidad de $8,060,441.58 y del 2017
respectivamente 11,791,299.50. En cuanto al Avance Presupuestal diciembre
2017 exactamente del periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017 el
del Departamento de Administracion y Finanzas, presenta al H. Consejo

|
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Directivo el Estado Analitico de los Ingresos, los rubros de los ingresos con un
total de ingresos excedentes por la cantidad de $5208221.71 y un estado
analitico de ingresos, con ingresos excedentes por la cantidad de $5,208,221.71
en cuanto al punto 5.5.3.2 Estado Analitico de los Egresos se presenta ETCA II-
04 donde se informa el total del gasto al cuarto trimestre del afio 2017, siguiendo
con el Orden del dia el M.I. Santos Vega Borbén continua con su informe
presentando el Estado Analitico de los Egresos por Tipo de Gasto 4to. Trimestre,
presentando el gasto corriente y el gasto de capital, en cuanto al Estado Analitico
del Egreso por Unidad Administrativa 4to. Trimestre da a conocer al H. Consejo
Directivo, el gasto respectivo para cada area de la Universidad y en lo que
respecta al Informe Sobre Aplicacion de Recursos Derivados de Convenios
Federales presente el Informe Final del Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa PFCE 2016-2017, dando a conocer cada de concepto de
utilizacién del recurso y monto contando con 75.35% comprobado y un 24.65 por
comprobar al momento del informe, dando a conocer que se sigue a la fecha en
espera de la autorizacion por parte de la Coordinacion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas para ejercer los remanentes de dicho programa. En
cuanto al Informe del Saldo del Fondo de Contingencia al mes de Febrero 2018
es presentado por un monto de $340,249.43. Pasando al siguiente punto en el
Orden del dia el cual corresponde al 5.5.5 Contratos Realizados Julio Diciembre
de 2017 siendo un total de trece contratos presentados al H. Consejo Directivo
por concepto de Adjudicacién Directa correspondientes al afio 2017 el de menor
costo por un monto de $1,400.00 por servicio de chofer para trasladar alumnos
y docentes de la carrera de Agricultura Sustentable y Protegida a la Cd. de
Imuris, Sonora a los Invernaderos de GANFER al Sr. Humberto Olegaria
Buitimea Mendivil. Asi sucesivamente el de mayor gasto a razén social
Contruservicios Profesionales Mayo Yaqui S.A. de C.V. por concepto de trabajos
eléctricos y de aire acondicionado en edificio de laboratorio pesado por la
cantidad de $527, 818.28 pesos. En cuanto al siguiente punto en el orden del
dia el Director de Administracién y Finanzas informa 5.5.6 Integracion de Activo
Fijo con un total de bienes muebles por la cantidad de $158,595.71,—-—--—--------

5.6Avance de Gestiones. j-/:"-/'/ /
Continuando con el informe el C. Rector da las gracias al Director de'j‘,‘ t
Administracién y Finanzas por el apoyo en la presentacion y sede el uso de la
voz al Lic. Miguel Eduardo Medina Valenzuela, Abogado General de la
Universidad para exponer el informe referente al avance de gestiones que se
han venido realizando. En cuanto al tema de Servicio Médico el Abogado expone
lo siguiente las Ultimas gestiones realizadas sobre la incorporacion de los
rvigcio Médico,
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afiliacion y vigencia de derechos del ISSSTE el Oficio UTE R 010-2018 en el
cual se hace presente la preocupacion presente en esta institucion educativa por

la falta de seguridad social a sus empleados anexando al oficio el decreto de
creacion de la universidad, el reglamento interior, RFC, plantilla de personal y el
tabulador vigente. el C. Rector muy preocupado por el tema hace uso de la voz
para mencionar el estatus de seguridad social de los trabajadores ya que existen
varias personas que se aprovechan de la situacion y estan recibiendo dinero por
facturas facilitadas lo cual afecta significativamente las finanzas de la
Universidad. Pasando al siguiente punto que es la Legitima Propiedad del
Terreno de la Universidad explica que el proceso que actualmente guarda el
tema de regularizacion del terreno de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa
derivado de la gestiéon hecha sobre la legalizacién del terreno donde actualmente
esta situado el Campus Universitario. Este actualmente se encuentra en estatus

de tramite ante el Registro Agrario Nacional. Donde por solicitud del Rector se
entregd carta formal por parte de la Delegada en Sonora del Registro Agrario
Nacional. Donde explica con detalle el Estatus del tramite que se tiene ante las
Oficinas Centrales del Registro Agrario Nacional explica que este depende una

y exclusivamente de México; por lo que en viaje de trabajo del Rector de
Universidad se hizo atento oficio al Director General de Registro y Control
Documental del RAN donde se le solicita la atencion hacia nuestra Casa de
Estudios, explicandole la importancia de contar con legalidad juridica en el |
terreno. En cuanto al Estatus del Edificio de Laboratorio Pesado el C. Rector |
informa que Después de dos afios de gestién se pudo encontrar la solucién a
rezago que estaba sufriendo el estudiantado al no poder llevar a la practica
ciertas materias. Esto por la falta del edificio pesado, lugar donde estan los
laboratorios especializados en cada ramo dependiendo la materia. Es por ello
que se encontrd la oportunidad de aprovechar la adecuacién de remanentes de
los recursos que fueron otorgados como apoyos extraordinarios. Por lo que
actualmente ya se encuentra en funciones el Laboratorio Pesado de la
Universidad Tecnolégica de Etchojoa. El Lic. Medina Valenzuela hace
nuevamente uso de la voz para mencionar que como parte de las actividades a
desarrollar en la Direccion Juridica actualmente se encuentra trabajando en la
implementacion de Politicas y reglamentos que rijan las actividades académicas
y administrativas al interior y exterior del campus universitario. Por lo que dando
seguimiento a los distintos filtros de aprobacién por los que se tiene que pasar.
Se informa que por cuestiones ajenas a la gestion hecha por la Universidad.
Estos aun no se encuentran listos. Ya que la Coordinacién General de
Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas, por cuestiones de saturacion de
trabajo no ha liberado las normatividades enviadas.

6. Informe del Comisario Publico Ciudadano.

El C. Presidente del Consejo Directivo sede la palabra al Lic. Dima Pefia;Ochoa

como nuevo Comisario Publico Ciudadano en el Consejo designado| por el
-etario de la Contraloria General del Estado, presentando su nombramiento,
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dando lectura a su informe como Comisario Publico Ciudadano y en
cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora asi como en el punto numero 10 fraccién m) del Manual de
Actuacion del Comisario Piblico Ciudadano y el Articulo 26 del Reglamento para
la Celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades para la
Administracién Publica Paraestatal informa al Organo de Consejo Directivo el
seguimiento a las observaciones de la Universidad Tecnologica de Etchojoa,
Informe Ejecutivo en base al dictamen realizado por el Instituto Superior de
Auditoria y Fiscalizacion ISAF, informa se tiene pendiente de solventar 01
observacién del ejercicio 2015, misma que se encuentra en proceso de
solventacién, asi mismo por el ejercicio 2016 se cuenta con 01 observacién y 01
del Despacho Externo, por lo que se solicita se atiendan y se les dé seguimiento
hasta su total solventacion. En cuanto al Portal de Transparencia informa que en
la evaluacién efectuada por la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Normatividad de la Secretaria de la Contraloria General, respecto a la
informacién publica basica de la Ley de acceso a la informacion publica y
proteccién de datos personales del estado de Sonora, se informa que se obtuvo
una calificacion de 74.04% de cumplimiento en cuanto establecidas en la Ley
General de Transparencia y un 42.03% en obligaciones de transparencia
establecidas en la ley local, con corte al 14 de diciembre de 2017, por lo que
exhorta a cumplir con la publicacién y actualizacion de la informacion
correspondiente, tanto en plataforma estatal como nacional.

7. Lectura, Discusion y en su Caso, Aprobacion de los Siguientes Asuntos:
Toma la palabra el Profr. Julian Valenzuela Ibarra para dar a conocer los temas
a aprobar al H. Consejo Directivo de la Universidad.

7.1 que corresponde a la Autorizacion de Reposicion de Gastos Médicos al
Personal del 01 de enero al 02 de febrero de 2018 por lo que el C. Rector sede
la palabra al M.l. Santos Vega Borbén para iniciar con el desglose del punto,
quien da conocer cada uno de los importes y los departamentos
correspondientes, iniciando, informa que en cuanto al departamento de division
académica presenta factura la Profesora América Anahi Alcantara Aguirre,
siendo beneficiaria hija por concepto de medicamento y tratamiento
dermatolégico por un importe de $2500.00, en el departamento de servicios

escolares la Lic. Maria Fé Lépez Cruz, siendo beneficiaria ella misma por

concepto de anélisis clinicos y medicamento por la cantidad de $548.99, el
departamento de division académica la Profesora Elsa Guadalupe Acosta
Beltran, siendo beneficiario hijo por concepto de consulta medica y medicamento
por un total de $1032.95, del departamento de administracién y finanzas Lic.
Anabel Cota Matuz siendo beneficiarias ella y su hija por congepto de
medicamento por la cantidad de $2,279.36, nuevamente del departamento de
division académica la Profesora Miriam Elisama Gil i
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beneficiaria ella misma, por concepto de horarios médicos y medicamentos por
la cantidad de $3979.74, en el departamento de Planeacion y Evaluacion la C.P.
Patricia Jiménez Hernandez siendo beneficiaria ella misma por concepto de
medicamentos por la cantidad de $530.98, nuevamente en el departamento de
administracién y finanzas el C.P. Juan Francisco Acosta Anduro, siendo
beneficiarios hijos por concepto de consulta médica y medicamentos por la
cantidad de $2558.95 y por ultimo en el mismo departamento de administracion
y finanzas C.P. Juan Pablo Fernando Mendivil Valenzuela, como beneficiaria
esposa por concepto de consulta médica por la cantidad de $1400.00, lo cual
asciende la cantidad total de $15,875.87 pesos, dicho punto es aprobado por
unanimidad por los miembros del Consejo presentes.

En cuanto al siguiente punto en el orden del dia 7.2 Solicitud de Aprobacion del
Uso de Recursos Extraordinarios en Obras el M.l. Santos Vega Borb6n informa
al H. Consejo la aprobacién el uso de los recursos extraordinarios en las
siguientes obras: lluminacién: $ 260,930.81, Cerco de Malla Cicl6nica: $
88,417.83, Seguridad De Acceso: $ 164,025.41, Andadores: $147,687.15,
Trabajos Eléctricos Y De Aire Acondicionado En Laboratorio Pesado:
$527,818.28, Trabajos De Rehabilitacion General Exterior E Interior En
Laboratorio Pesado (Acabado). $76,577.52, Rehabilitacion De Pozos De
Absorcién En Laboratorio Pesado: $56,704.34, Edificio De Comedor Escolar:
$499,993.73. TOTAL: $1,822,155.07. informa que se anexo Oficio No.05.06-
2035/2017 repuesta por parte de la Subsecretaria de Egresos donde se aprueba
dicho gasto. El H. Consejo Directivo aprueba el punto antes mencionado por
unanimidad de los presentes.

7.3 Autorizacién del Presupuesto Anual 2018 por la cantidad de $197224,114.00.

7.4 Autorizacion del Programa Operativo Anual 2018, el cual es debidamente
expuesto al H. Consejo Directivo presente por la C.P. Barbara Valenzuela Soto
siendo este aprobado de manera unanime.

7.5 Autorizacién del Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios 2018, presentado a la Secretaria de Hacienda del Estado el dia 15 de
febrero del 2018 mediante numero de Oficio UTE-R 02-0037/18 dirigido al C.P.C.
Gustavo Luis Rodriguez Lozano, Subsecretario de Egresos de la Secretaria de
Hacienda, el monto es por la cantidad de $4,811,967.00 este es presentado
debidamente al H. Consejo Directivo quien una vez presentado aprueba por
unanimidad.

7.6 Autorizacion de Movimiento de Personal durante el periodo del informe
correspondiente al 31 de diciembre de 2017 el M.l. Santos Vega Borbon/Director
del Departamento de Administracién y Finanzas informa lo siguieqte referente a
jas, altas promocién y permisos del personal del periodo compr:
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de diciembre de 2017 al 31 de enero de 2018, informando que se presentd una
baja en el departamento de division académica de Alma Paola Valdez Burboa
como profesor de asignatura “b”, ademas informa que el dia 08 de enero de 2018
se reincorporé en sus actividades el puesto de Técnico Bibliotecario Elvira
Adriana Vega Machado, quien habia solicitado un permiso sin goce de sueldo
por el cuatrimestre septiembre — diciembre 2017, Se informa que el Profesor de
Tiempo Completo Pedro Alberto Duarte Portillo continua con su permiso sin goce
de sueldo por estudios de Doctorado. En cuanto a movimientos de personal el
M.l. Santos Vega informa al consejo que con fecha 20 de diciembre de 2017 se
presentaron los siguientes cambios: José Félix Gémez Anduro fue nombrado
Director del Departamento de Vinculacién, Jesus Ramén Romo Alcaraz, Jefe del
Departamento de Servicios Escolares y Rafael Casimiro Cortez Duarte,
Coordinador del Departamento de Division Académica. Ademas, explica qué con
fecha 08 de enero de 2018 se registraron los siguientes movimientos: Cinthia
Virginia Espinoza Mendoza, Jefa de Oficina fué asignada al Departamento de
Servicios Escolares en el area de Biblioteca, Anabel Rojo Valenzuela al
departamento de Divisién Académica y Daniela Alatorre Avilés Analista
Administrativo al Departamento de Vinculacién, el punto es aprobado de manera
unanime por el H. Consejo Directivo. Pasando al siguiente punto en el orden del
dia correspondiente

7.7 Autorizacién de la Plantilla de Personal Debidamente Presentado al
Momento del informe, al 31 de diciembre de 2017 se da a conocer por parte del
Director de Administracion y Finanzas que actualmente los puestos se
encuentran divididos en mandos medios y superiores los cuales se desglosan
en 1 Rector, 1 Abogado General, 2 Directores y 1Jefe de Departamento, la
plantilla docente se divide en 8 Profesores de Tiempo Completo y 29 Profesores
de Asignatura, en cuénto al personal administrativo son 4 Coordinadores, 5 Jefes
de Oficina, 2 Técnicos en Contabilidad, 1 Técnico Bibliotecario, 3 Analista
Administrativo y 1 Técnico Especializado en Mantenimiento, el actual punto es
aprobado de manera unanime por los integrantes del H. Consejo Directivo

7.8 Autorizaciéon de los Contratos Realizados 2017 en el periodo
correspondiente, toda vez que han sido aprobados por Consejeria Juridica, el
M.l. Santos Vega Borb6n presenta con Consejo cada uno de los contratos
desglosados de la siguiente manera: numero de contrato UTE-SER-17-15,
nombre denominacion o razén social, Jests Higuera Calderén por concepto de

servicios de chofer para trasladar alumnos y docentes a la Cd. de Durango para //

asistir al Il Congreso Internacional y IV Nacional de Agricultura Sustentable y
Protegida por la cantidad de $4,000.00 pesos, siguiente numero de contrato
UTE-SER-17-16, nombre Humberto Olegario Buitimea Mendivil, por el servicio
de chofer para trasladar a alumnos y docentes a la Cd, de Guadalajara, Jalisco
al XI Congreso de Investigacion de Ciencias Econdmico Administrativas de la
Carrera de Administracién de Proyectos por la cantidad de $3,500.00|pesos, el




carrera de ASP a la Cd. de Imuris, Sonora a Invernaderos GANFER, por la
cantidad de $1400.00 pesos el siguiente contrato es UTE-SER-17-09-A a razén
social SS del Pacifico S.A. de C.V. por servicios de vigilancia para la
instalaciones de la universidad por la cantidad de $68,752.06 por ampliacion de
contrato, el siguiente nimero de contrato UTE-SER-17-10-A, a nombre de
Gerardo Gonzalez Félix, por el servicio de limpieza para las oficinas e
instalaciones de la universidad por la cantidad de $30,693.60 por ampliacion de
contrato, siguiente contrato UTE-PEE-001 a razén social Construservicios
Profesionales Mayo Yaqui S.A. de C.V. por concepto de iluminacion exterior en
Universidad Tecnolégica de Etchojoa por la cantidad de $260,930.81, el
siguiente contrato presentado es el numero UTE-PEE-002 a razén social
Universo Rojo S.A. de C.V. por el concepto de suministro y colocacion de cerco
de malla ciclénica en la Universidad por un total de $88, 417.83, el siguiente
contrato es UTE-PEE-003 nuevamente a razén social Construservicios
Profesionales Mayo Yaqui S.A. de C.V. por concepto de seguridad de acceso a
la Universidad por un monto de $164,025.41. El siguiente contrato es el nimero
UTE-PEE-004 también a la raz6n social Universo Rojo S.A. de C.V. por concepto
de andadores de la Universidad por la cantidad de $147, 687.15, el siguiente
nimero de contrato es UTE-PEE-005 a razoén social Contruservicios
Profesionales Mayo Yaqui S.A. de C.V. por concepto de trabajos eléctricos y de
aire acondicionado en edificio de laboratorio pesado por la cantidad de $527, |
818.28 pesos. El siguiente contrato es el nimero UTE-PEE-006 a razén social |
Universo Rojo S.A. de C.V. por concepto de trabajos de rehabilitacion general *
exterior en interior de laboratorio pesado por la cantidad de $76,577.52, el
siguiente nimero de contrato UTE-PEE-007 a la misma razén social Universo
Rojo S.A. de C.V. por concepto de rehabilitacion de pozos de absorcién en
laboratorio pesado por la cantidad de $56,704.34 pesos y el Glitimo contrato
presentado por el Director de Administracion y Finanzas es el nimero UTE-PEE-
008 a a razén social Contruservicios Profesionales Mayo Yaqui S.A. de C.V. por
concepto de edificio de comedor escolar por la cantidad de $499,993.73. una
vez expuesto uno a uno los puntos correspondientes a los contratos realizados
en el periodo del informe, los mismos son analizados por los integrantes del H.
Consejo Directivo y aprobados de manera unanime.

8. Asuntos Generales.

El presidente del H. Consejo Directivo, Profr. Julian Valenzuela Ibarra da lectura
al siguiente punto de la reunién que es asuntos generales, de no presentarse
ningUin tema a exponer en el siguiente apartado se continua con el desarrollo de

la sesion.
N
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9. Resumen de Acuerdo Aprobados.

1.1.120218

Acuerdos de la XXVI Sesién Ordinaria de Consejo Directivo
Universidad Tecnolégica de Etchojoa,
Celebrada el dia: lunes 12 de febrero de 2018
Validados por el Comisario Pablico Ciudadano.

| Articulo 10 y 24 fraccion I del |

Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de Organos de Gobierno de
las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

Publico Ciudadano verifica que existe
quérum legal para la celebracion de esta
sesion.

El C.P. Dimas Pei‘iOchoa, Comisario

1.2.120218

Articulo 7 fraccion I del Reglamento
Interior de la  Universidad
Tecnoldgica de Etchojoa, Articulo 13
y 24 fraccion 1 del Reglamento para
la Celebracion de Sesiones de

Organos de Gobierno de las
Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

El Profr. Jesus Julidn Valenzuela Ibarra,
presidente del H. Consejo Directivo,
declara formalmente inaugurada la sesién
y validos los acuerdos que en ella se
tomen.

1.3.120218

Articulo 9 del Reglamento para la
Celebracion de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la
Administracion Publica Paraestatal.

El H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad el Orden del dia.

1.4.120218

Segundo parrafo del articulo 14 y
articulo 24 fraccion | del Reglamento
para la Celebracion de Sesiones de

Organos de Gobierno de las
Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

A solicitud del Rector, Profr. Jesus
Manuel Osuna Duran el H. Consejo
Directivo autoriza la permanencia en la
sesion de trabajos, del M.I. Santos Vega
Borbon, Director del drea de
Administracion y Finanzas, Lic. Barbara
Valenzuela Soto, Coordinador del
Departamento  de  Planeacién vy
Evaluacién, Ing. Estefania Arguelles
Ramirez, Jefe de Oficina de Servicios

Escolares, y Lic. Miguel Eduardo M¢dina |
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Valenzuela, Juridico de la Universidad a
fin de que apoyen la exposicion de los
asuntos de la Agenda.

1.5.120218

Articulo 24 fraccién I y 39 del
Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de Organos de Gobierno de
las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

El H. Consejo Directivo omite de lectura
y aprueba el Acta de la XXV Sesién
Ordinaria, y celebrada el dia jueves 14 de
diciembre de 2017.

1.6.120218

Articulo 24 fraccion | del
Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de Organos de Gobierno de
las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

El H. Consejo Directivo aprueba el
informe del Rector sobre las actividades
relevantes del periodo de Diciembre 2017
a Febrero 2018, asi como de sus estados
financieros.

1.7.120218

Articulo 24 fraccion 1 y 26 del
Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organos de Gobierno de
las Entidades de la Administracién
Publica Paraestatal.

El H. Consejo Directivo toma nota del
informe del Comisario Publico
Ciudadano.

1.8.120218

Articulo 32 del Reglamento para la
Celebracién de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la
Administraciéon Publica Paraestatal.

7.1 El H. Consejo Directivo Autoriza la ||

Reposicion de Gastos Médicos al
Personal, en el periodo comprendido del
01 de enero al 02 de febrero de 2018, por
un monto total de $15, 875.87.

1.9.120218

Articulo 32 del Reglamento para la
Celebracion de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la
Administracion Pablica Paraestatal.

7.2 El H. Consejo Directivo Autoriza la
Solicitud de Aprobacion del Uso de
Recursos Extraordinarios en Gastos de
Operacién y Obra por la cantidad de
$1°822,155.07.

1.10.120218

Articulo 18 y 37 del Reglamento de la
Ley de Presupuesto de Egresos y
Contabilidad Gubernamental.

7.3  El H. Consejo Directivo Autoriza

el Presupuesto Anual 2018, por un monto |

total de $19°224,114.00.

1.11.120218

Articulo 38 del Reglamento de la Ley
de Presupuesto de Egresos y
Contabilidad Gubernamental

7.4 El H. Consejo Directivo Autoriza
el Programa Operativo Anual 2018.

1.12.120218

Articulo 13 y 14 de la Ley de
Adquisiciones, arrendamientos y
servicios y articulo 16 del
Reglamento de la Ley de

7.5 El H. Consejo Directivo Autoriza

el Programa Anual de  Adquisiciones

Arrendamientos y Servicigs 2018, por la

cantidad de $4,81,{,967.00
|
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Adquisiciones, arrendamientos ¥

servicios

1.13.120218

Articulo 32 del Reglamento para la
Celebracion de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la
Administracion Publica Paraestatal.

7.6 El H. Consejo Directivo Autoriza el
Movimiento de Personal durante el
periodo del informe correspondiente, al
31 de diciembre de 2017.

1.14.120218

Manual de Normas y Politicas para el
Ejercicio del Gasto publico del
Estado

7.7 El H. Consejo Directivo Autoriza la
Plantilla de Personal Debidamente
Presentada al Momento del Informe, al 31
de diciembre de 2017.

1.15.120218

Manual de Normas y Politicas para
el Ejercicio del Gasto publico del
Estado

7.8 EL. H. Consejo Directivo Aprueba los
Contratos Realizados 2017 en el periodo
correspondiente, toda vez que han sido
aprobados por Consejeria Juridica.

10. Clausura de la Sesion.
En el Gltimo punto del orden del dia, el Profr. Julidn Ibarra Valenzuela procede a la
clausura de la sesion quien declara formalmente clausurada la Vigésima Sexta
Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa y
validos los acuerdos que en ella fueron tomados, siendo las 15:32 horas del dia
lunes 12 de febrero de 2018, agradeciendo la presencia y la participacion de todos

los Consejeros.

En testimonio de lo establecido en la presente acta, firman de conformidad los
titulares y representantes en su caso, que asistieron a la sesion.

POR LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO /’—/'
7

Profr.

y Cul
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esusdulian Valenzuela Ibarra \
Representanté del Secretario de Educacion
ra del Estado de Sonora. \ ‘
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Representante el Coordinador General de
Universidades Tecnolggicas y Politécnicas

Lic. Armando Almada Salas
Representante del Secretario de Economia del Estado de Sonora.
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POR EL GOBIERNO MUNICIPAL

M.V.Z Gregorio Ontamucha Valenzuela
Representante del Presidente Municipal de Etchojoa.

POR EL SECTOR SOCIAL

POR EL SECTOR PR CTIVO

| )

Ing&ﬁayﬁg Minjares Lugo

En Representacion del' Represefitante del Sector Productivo.

Mtro. Armando J ;
8|
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POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
GENERAI ESTADO

Representante del Se eta/ri_dd la Contraloria
General del Estado de Sonara, ¢ isario Publico Ciudadano.

Jesiis M:yl@suﬂ; Duran.
Secretario Técnico,

Rector de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa.
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