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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Opcioén con Futuro

ACTA DE LA XXXVII SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO

Siendo las 12:30 horas del dia viernes 11 de diciembre de 2020, celebrada de
manera virtual en Universidad Tecnoldgica de Etchojoa, ubicada en carretera
Etchojoa - Bacobampo Km. 6.0, Basconcobe, Etchojoa, Sonora, se reunieron los
integrantes del Consejo Directivo con el H objetivo de celebrar la XXXVII Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo convocada por el C. Rector de la Institucion, el
Prof. Jestis Manuel Osuna Duran en su caracter de Secretario Técnico, conforme
a lo dispuesto en el Reglamento que Rige la Celebracion de Sesiones de Organos

de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal, para tratar
el siguiente:

ORDEN DEL DiA PROPUESTO

-

. Lista de asistencia.

nN

- Verificacion de quérum legal por parte del comisario.

w

Lectura y aprobacién del orden del dia.

4. Lectura del acta de la sesién anterior.

o

Informe del rector periodo septiembre — noviembre 2020.

5.1Seguimiento de acuerdos.

5.2Seguimiento a las actividades académicas.

5.2.1 Asesorias y tutorias.

5.2.2 Procesos académicos.

9.2.3 Atencion a portales.

5.2.4 Reconocimiento a estudiantes con la distincién: mérito a la ingenieria
2020.

5.2.5 Actividades relevantes de academias.

5.2.6 Reporte de matricula septiembre — diciembre 2020, Universidades
Tecnolégica de Etchojoa.

5.2.7 Reporte de alumnos egresados de TSU en AFP, ASP, PRM, y TIC'S
periodo mayo — agosto 2020.

5.2.8 Reporte de aprovechamiento por carrera en el periodo mayo —
agosto 2020.

5.2.9 Reporte de titulacion.
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5.38eguimiento a las actividades de vinculacién.
5.3.1Estadias profesionales.
5.3.2 Seguimiento de egresados.
5.3.3 Bolsa de trabajo.
5.3.4 Becas, crédito educativo y estimulos.
5.3.5 Promocién institucional.
5.3.6 Convenios con el sector productivo.

5.4Seguimiento a las Actividades de Planeacion y Evaluacion.

9.4.1Informe del desempefio de los indicadores institucionales al 3er
trimestre 2020

5.4.2 Recursos financieros recibidos al cierre del 3er trimestre del 2020
por sus fuentes de financiamiento

5.5Seguimiento a las Actividades de Administracion y Finanzas

5.5.1 Recursos Humanos
5.5.1.1 Plantilla de Personal
5.5.1.2 Costo de Némina
9.5.1.3 Movimientos, Bajas, Altas y Promocién de Personal.

9.5.2 Finanzas
9.5.2.1 Informes Financieros
9.5.2.2 Estado de Actividades
5.5.2.3 Estados de Situacion Financiera
5.5.2.4 Flujo de Efectivo

5.5.3 Avance Presupuestal
5.5.3.1Estado Analitico de los Ingresos
5.5.3.2 Estado Analitico de los Egresos
5.5.3.2.1. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Detallado
5.5.3.2.2 Estado Analitico de los Egresos por Tipo de Gasto
5.5.3.2.3. Estado Analitico de Egresos por Unidad Administrativa
5.5.3.4 Recursos Materiales, Contrataciones y Adjudicaciones
5.5.4.1 Informe de Contratos Celebrados del 01 de julio al 30 de

septiembre del 2020
N (O
e ¥

5.5.4.2 Informe de Licitaciones 2020



5.6 Avance de Gestiones
9.6.1 Servicio Médico.
9.6.2 Legitima Propiedad del Terreno de Ia Universidad.

6. Informe del Comisario Publico Oficial

7. Lectura, Discusién y en su caso, Aprobacién de los Siguientes
Asuntos:

7.1 Autorizacion del calendario de sesiones ordinarias de consejo directivo
2021,

7.2 El H. Consejo Directivo se da por enterado de la reposicion de gastos
médicos del personal al 30 de junio 2020.

7.3 Autorizacion de la presentacion de la informacion financiera al gobierno
del estado, tercer trimestre 2020.

7.4 Autorizacion de la rectificacion de resultados de ejercicios anteriores.
7.5 Autorizacién de las adecuaciones al presupuesto de egresos por pago
de IMSS.

7.6 Autorizacion de la exencién de recargos en pagos extraordinarios a
estudiantes.

7.7 Autorizacion de las adecuaciones y modificaciones a las partidas
presupuestales del 3er trimestre 2020.

7.8 Autorizacion de las notas a los estados financieros del 3er trimestre
2020.

7.9 Autorizacion de las modificaciones internas entre partidas de un mismo
capitulo al tercer trimestre 2020 de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa.
7.10 El H. Consejo Directivo se da por enterado de los contratos celebrados
del 01 de julio al 30 de septiembre de 2020.

7.11 Autorizacion de las modificaciones a resultados de ejercicios
anteriores.

7.12 El H. Consejo Directivo se da por enterado del costo que el IMSSS
representa para la Universidad. L4

.

7.13 Autorizacién de la exencion de pagos tardios a estudiantes.

8. Asuntos Generales
9. Resumen de Acuerdos
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de Asistencia
Instalado el acto bajo la presidencia del Profr. Jests Julian Valenzuela Ibarra,
Representante del Secretario de Educacion y Cultura del Estado el Prof. José
Victor Guerrero Gonzalez y del Subsecretario de Educacion Media Superior y
Superior el Mtro. Onésimo Mariscales Delgadillo, el C. Rector de la Universidad
Tecnoldgica de Etchojoa, Prof. Jestis Manuel Osuna Duran procede a tomar lista
de asistencia contandose con la presencia de los siguientes consejeros: Lic.
Carlos Armando Mejia Castafieda, Representante del Coordinador General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, quien se encuentra enlazado por
videoconferencia. Lic. Norma Guadalupe Ruiz Verdugo, Representante de la
Delegacion Federal en Sonora de la Secretaria de Educacion Publica, C.P. Yadira
Tiznado Garcia, Representante del Secretario de Hacienda del Estado de Sonora,
Lic. Teresita Ivich Diaz Brown, Representante del Secretario de Economia del
Estado de Sonora, Ing. Vicente Romero Torres, Representante del Presidente
Municipal de Etchojoa, Mtro. Armando Jesus Urbina Galaviz, Representante del
Sector Productivo, Dr. José Luis Minjares Lugo, Representante del Sector
Productivo, Ing. Ramoén Guadalupe Palacios Carrazco, Representante del Sector
Social del Municipio de Etchojoa, C.P. Dimas Pefia Ochoa, como Comisario
Publico Ciudadano.

2. Verificacién de Quérum Legal por parte del Comisario
El C.P. Dimas Pefia Ochoa, Comisario Publico Ciudadano verifica que existe
quérum legal para la celebracién de esta sesion, siendo un total de ocho
consejeros asistentes mas el C. Rector de la Universidad y el Presidente el Profr.
Jesus Julian Valenzuela Ibarra, Presidente del H. Consejo Directivo, quién declara
formalmente inaugurada la sesién y validos los acuerdos que en ella se tomen,----

3. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia
Una vez de su respectivo analisis, fue aprobado por unanimidad de votos por los
consejeros presentes. A solicitud del Rector, Proﬁ Jesus Manuel Osuna Duran el
H. Consejo Directivo autoriza la permanencia & la sesid de trabajos, del M.I.




Santos Vega Borbén, Director del area de Administracién y Finanzas, Ing.
Salomén Cruz Rivera, docente y técnico de apoyo en tecnologias, Lic. Julio
Alfonso Morales Mendivil, Jefe del Departamento de Planeacion y Evaluacion, Ing.
Estefania Arguelles Ramirez, docente asignada al departamento de Planeacion y
Evaluacion y el Lic. Miguel Eduardo Medina Valenzuela, Juridico de la Universidad
a fin de que apoyen la exposicién de los asuntos de la agenda.

4. Lectura del Acta de la Sesién Anterior
El' Presidente del H. Consejo Directivo presenté el Acta de la XXXVI Sesién

Ordinaria, celebrada en septiembre del 2020, la que se resolvid aprobar en su
contenido por los consejeros asistentes.

5. Informe del Rector Periodo septiembre - noviembre 2020.

Continuando con el informe del C. Rector se pasa al siguiente punto en el orden
del dia el cual es 5.1 Seguimiento de Acuerdos, dandose lectura de los mismos.-

5.2 Seguimiento a las Actividades Académicas. En cuanto a lo correspondiente
al informe académico el C. Rector informa al H. Consejo Directivo que durante el
presente periodo que en virtud de haberse mantenido inalterable el estatus de la
contingencia ambiental COVID 19 en el periodo indicado, se mantuvo el esquema
de atencion y seguimiento personalizado por parte de nuestros docentes a todos
los alumnos inscritos en el cuatrimestre septiembre a diciembre, con especial
enfasis en los alumnos de nuevo ingreso a los que se apoyd de manera especial
para su incorporacion a nuestro sistema virtual de ensefianza. El C. Rector
informa Se inicia la matricula septiembre — diciembre 2020 con un total de 426
alumnos en TSU y 213 en ING/LIC siendo un total de 639 alumnos en los
diferentes programas educativos de nuestra institucién, cabe aclarar que
anteriormente fueron nimeros tentativos mismo que estuvieron sujetos a cambios:
ya que se purgo el sistema de control escolar, es porello que se detalla el niumero
de alumnos que hasta el dia de hoy se en?éﬁtr n inscritos siendo los nimeros
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oficiales.

9.3 Seguimiento a las Actividades de Vinculacién

El C. Rector da a conocer al H. Consejo Directivo el informe del area de
vinculacion. El presente informe comprende la culminacion de las estadias mayo —
agosto 2020, donde se colocaron 72 estudiantes del nivel técnico superior
universitario, de los cuales son 33 hombres y 39 mujeres, del total de alumnos en
proceso de estadias culminaron 67. Informa que derivado de la contingencia de
salud por COVID-19, la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas vy
politécnicas, autorizé realizar los proyectos de estadias en casa. Da a conocer que
durante el periodo septiembre — diciembre no contempla estadias profesionales
para ninguno de nuestros programas educativos. Sin embargo, se trabaja en la
localizacion de empresas y/o organismos para lograr la colocacién en enero — abril
2021. El C. Rector informa que La Universidad Tecnolégica de Etchojoa contaba
hasta el mes de agosto 2020 cuenta con 169 becas federales y 14 con estimulos
propios de la universidad. Después de numerosas gestiones ante la Coordinacién
Nacional de becas para el bienestar se logro la integracion de 47 estudiantes a la
beca jovenes escribiendo el Futuro, los estudiantes fueron seleccionados con
visita domiciliara por parte de servidores de la Nacién. Adicionalmente se
obtuvieron 72 becas de manutencién federal, convocatoria Elisa Acufia 2020 y 17
becas para titulacion

5.4 Seguimiento a las Actividades de Planeacién y Evaluacién.
Pasando al siguiente punto en el orden del dia, el C. Rector Prof. Jests Manuel
Osuna Duran sede el uso de la voz al Lic. Julio Alfonso Morales Mendivil, quien es
el Jefe del Departamento de Planeacién y Evaluacién, empieza su parte
exponiendo al H. Consejo Directivo. El Lic. Morales- Informa al Consejo sobre el
Desempenio de los Indicadores lnstltucronale A s de punto 5.4.2 Recursos
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financieros recibidos al cierre del 3er trimestre del 2020 por sus fuentes de
financiamiento. (se complementa con tabla anexa)

Fuente de Presupuesto Total Presupuesto Recibido %
Financiamiento Autorizado (miles de pesos) Presupuesto
Total
Recurso Federal $9,303,147 $7,257,489.00 78%
Recurso Estatal $5,391,645 $3,309,000 61.3%
(Modificado)
Ingresos Propios $2,612,995 $1,432,869 54.8%

Se hace del conocimiento del Consejo Directivo que ya fue entregado a las
instancias correspondientes los Anteproyectos de Egresos 2021, de Ingresos
Propios 2021 y POA 2021, mismos que fueron presentados a Consejo en la sesion
de septiembre 2020. Se confirma al Consejo Directivo el Anteproyecto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, mismo que ya fue
presentado en la sesion de septiembre 2020. Se informa al Consejo directivo, que,
derivado de la contingencia sanitaria, se realizaron modificaciones al cumplimiento
de los indicadores del POA 2020, sin afectacion del presupuesto. Las unidades
administrativas que fueron afectadas son: Administracion y Finanzas, Vinculacién
y Division Académica. Quedo elaborada y enviada a la Direccién General de
Planeacion de la SEC la informacién estadistica F.911.Superior.

5.5 Seguimiento a las Actividades de Administracién y Finanzas. -

EL C. Rector cede la palabra al Mtro. Santos Vega Borbon, para exponer los
puntos del area de administracion y finanzas quien informa que por motivo de
contingencia se tomaron las medidas necesarias para que los empleados del -
Gobierno del Estado cumplan con sus labores asignadas ya sea de manera Semi-
presencial los que desarrollen trabajos ‘esenciales” u ocupan puestos de

confianza y en la modalidad .de “home Offi 0S~que\se encuentra en nivel
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9,4,2,1, asi como los profesores de asignatura y profesor asociado “C”. El Miro.
Santos Vega informa que Actualmente y debido a la Contingencia Sanitaria
provocada por el COVID-19 se encuentran suspendidos los procesos de licitacion.
por lo cual, los servicios cotidianos necesarios para el correcto funcionamiento de
la Universidad como lo son servicios de vigilancia para las instalaciones de la
universidad y servicio de limpieza para las oficinas e instalaciones de |a
universidad se estan llevando a cabo en los mismos términos contratados con
antelacion, tanto en precio como en cantidad de personal, exceptuando el servicio
de vigilancia, el cual por motivos presupuestales se ha recortado a partir del
primero de octubre a 2 personas, esto a través de una ampliacion de contrato
derivado de los procesos de adjudicacion llevados a cabo el afio pasado.-------------

5.6 Avance de Gestiones

El C. Rector sede el uso de la voz al Lic. Miguel Eduardo Medina Valenzuela,
Juridico de la Universidad quien expone el tema 5.6.1 Servicio Médico, informa al
Honorable Consejo Directivo que la gestion ordenada por este érgano de gobierno
ha terminado con un resultado favorable, donde gracias a la gestion de nuestra
Gobernadora del Estado y la del Rector el Prof. Jesus Manuel Osuna Duran se ha
logrado incorporar al total del personal en los servicios de Seguridad Social del
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). Bajo la Modalidad 42. La cual
permitira que los trabajadores de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa coticen
su antigliedad, asi como también el servicio médico mayor para el trabajador y sus
familias. Esto dltimo fue posible gracias a la firma de convenio entre las
instituciones y como garante solidario la C. Gobernadora Claudia Pavlovich
Arellano. (Se anexa convenio). En cuanto al informe del Estatus del Terreno punto
5.6.2 informa que derivado del Ultimo tramite hecho por la Universidad Tecnolégica

de Etchojoa. Se obtuvo el resultado favorable er obtenido el Traslado de

dominio lo cual permitira que, se pueda continuak gon 10s tramites que no fueron




posibles concluir entre el particular que vendio el predio al H. Ayuntamiento de
Etchojoa, quien sucesivamente donara el mismo a la Universidad Tecnoldgica de
Etchojoa. Por lo que actualmente se encuentra en proceso de andlisis ante el
Registro Publico de la Propiedad del Estado. Esto ultimo, con aras de buscar la
excepcion de pagos de impuestos, esto Gltimo es derivado a que si bien el predio
donde se encuentra la universidad fue donado por el municipio; este solo dono un
derecho ejidal, mas no un derecho legitimo en propiedad. Dado esta circunstancia
la universidad ha estado realizando distintos tramites en nombre de quien fuera
dueno. Llegando al punto de regularizar primero su derecho, para poder estar en
condiciones futuras de escriturar a nombre de la Universidad Tecnolégica de
Etchojoa. Este tramite ya fue presentado mediante oficio UTE-R-AG-313-2019
dirigido a la Lic. Carmen Ofelia Carballo Cabanillas, Coordinadora Ejecutiva de la

Comisién de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

6. Informe del Comisario Ptblico Ciudadano
El Presidente de la sesidn Profr. Jesus Julian Valenzuela Ibarra, sede la palabra al
C.P. Dimas Pefia Ochoa, Comisario Publico Ciudadano, quien da fe pero de
momento no presenta dictamen informativo derivado de la contingencia, ------------—-




7. Lectura, Discusion y en su caso, Aprobacién de los Siguientes
Asuntos: El H. Consejo Directivo autoriza el calendario de sesiones
ordinarias de consejo directivo 2021. El H. Consejo Directivo autoriza la
reposicion de gastos médicos del personal al 30 de junio 2020.El H.
Consejo Directivo autoriza la presentacion de la informacién financiera al
gobierno del estado, tercer trimestre 2020. E| H. Consejo Directivo autoriza
la rectificacion de resultados de ejercicios anteriores. El H. Consejo
Directivo autoriza las adecuaciones al presupuesto de egresos por pago de
IMSS. El H. Consejo Directivo autoriza la exencion de recargos en pagos
extraordinarios a estudiantes. El H. Consejo Directivo autoriza las
adecuaciones y modificaciones a las partidas presupuestales del 3er
trimestre 2020. EI H. Consejo Directivo autoriza las notas a los estados
financieros del 3er trimestre 2020. E| H. Consejo Directivo aprueba las
modificaciones internas entre partidas de un mismo capitulo al tercer
trimestre 2020 de la Universidad Tecnologica de Etchojoa. El H. Consejo
Directivo se da por enterado de los contratos celebrados del 01 de julio Al
30 de septiembre de 2020. EI H. Consejo Directivo autoriza las
modificaciones a resultados de ejercicios anteriores. E| H. Consejo Directivo
se da por enterado del costo que el IMSSS representa para la Universidad.
El H. Consejo Directivo autoriza la exencién de pagos tardios a estudiantes-

8. Asuntos Generales.

9. Resumen de Acuerdo Aprobados.

Acuerdos de la XXXVII Sesion Ordinaria de Consejo Directivo
Universidad Tecnolégica de Etchojoa, celebrada el dia: viernes 11 d
diciembre 2020, validados por el Comisario Publico Ciudadano.

Fecha y No.

de Acuerdo Adgiin
El C.P. Dimas Pefia Ochoa, Comisario Publico Ciudadano
1.1.111220 verifica que existe quorum legal para la celebracion de esta

sesion.

1.2.111220 El Profr. Jesus Julian Valenzuela Ibarra, Presidente del H.
Consejo Directivo, declara formalmente inaugurada la sesion
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y validos los acuerdos que en ella se tomen. il

1.3.111220

El H. Consejo Directivo aprueba el orden del dia propuesto
de manera unanime.

1.4.111220

A solicitud del Rector, Profr. Jesus Manuel Osuna Duran ol
H. Consejo Directivo autoriza la permanencia en la sesién de
trabajos, del M.I. Santos Vega Borbon, Director del area de
Administracion y Finanzas, Ing. Salomén Cruz Rivera,
docente y técnico de apoyo en tecnologias, Lic. Julio Alfonso
Morales Mendivil, Jefe del Departamento de Planeacién y
Evaluacion, Ing. Estefania Arguelles Ramirez, docente
asignada al departamento de Planeacion y Evaluacion, y Lic.
Miguel Eduardo Medina Valenzuela, Juridico de la
Universidad a fin de que apoyen la exposicion de los asuntos
de la agenda.

1.5.111220

El H. Consejo Directivo aprueba el acta de la XXXVI Sesion
Ordinaria, celebrada el viernes 18 de septiembre de 2020.

1.6.111220

EI H. Consejo Directivo aprueba el informe del Rector sobre
las actividades relevantes del periodo septiembre —
noviembre 2020, ademas se da por enterado de sus estados
financieros.

1.7.111220

EL H. Consejo Directivo toma nota del informe del Comisario
Puablico Ciudadano presentado a los consejeros en la sesion.

1.8.111220

El H. Consejo Directivo aprueba el informe del C. Rector y
sus anexos (estados financieros, notas a los estados
financieros y sus afectaciones a resultados de ejercicios

anteriores). /

1.9.111220

El H. Consejo Directivo autoriza el calendario de sesio:ées

ordinarias de consejo directivo 2021, \

1.10.111220

El H. Consejo Directivo se da por notificado del monto que
por reposicion de gastos médicos del personal se habra de
aplicar hasta el 30 de septiembre de 2020 bajo la
determinacion del H. Consejo de que sera como tltimo pago
por concepto de gastos médicos por la cantidad de
$175,589.92. Lo anterior se determina finiquitando el
compromiso de la universidad ya que a partir del 01 de
octubre de 2020 los trabajadores en general ya gozan del
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servicio médico y prestacional del Instituto Mexicano del |
Seguro Social.

L11.111220 | El H. Consejo Directivo autoriza hacer las adecuaciones al
presupuesto de egresos por el pago del IMSS.

1.12.111220 | EI H. Consejo Directivo aprueba el informe del dictamen de
los estados financieros 2019 del despacho externo Gustavo
Ruiz Aldama.

—

10.Clausura de la Sesién.
En el dltimo punto del orden del dia, procede el Profr. Jesus Julian Valenzuela
Ibarra para declarar formalmente clausurada Ia XXXVIl Sesién Ordinaria de
Consejo Directivo de la Universidad Tecnol6gica de Etchojoa y validos los
acuerdos que en ella fueron tomados, siendo las 15:33 horas del viernes 11 de
diciembre 2020, agradeciendo la presencia y la participacion de todos los
Consejeros.

En testimonio de lo establecido en la presente acta, firman
de conformidad los titulares vy representantes en su caso, que asistieron a la
sesion.

POR LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
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POR EL GOBIERNO FEDERAL

Lic. Carlos Armando Mejia Castafieda
Representante del Coordinador General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnjgas.

Lic. Guadaluperd

| eth Galvez Navarro
Representante de la Cion Federal en Sonora de la

Secretaria de Educacion Publica.

POR EL GOBIERNO DEL ESTADO

C.P. Yadira Tiznado Garcia.
Representante del Secretario de Hacienta del Estado de Sonora.

Lic. Teresita Ivich Diaz Brown
Representante del Secretario de Economia del Estado de Sonora.
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POR EL GOBIERNO MUNICIPAL

Ing. Vicente Romero Torres
Representante del Presidente Municipal de Etchojoa

POR EL SECTOR PRODUCTIVO

Mtro. Armando Jests Urbina Galaviz
Representante del Sector Productivo.

POR EL SECTOR PRODUCTIVO

Dr. José Luis Minjares Lugo
Representante del Sector Productivo.
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POR EL SECTOR SOCIAL

adalupe Palacios Carrazco
Representante del Sactor Social del Municipio de Etchojoa.

POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO

POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Profr. Jestis Manuel Osuna Duran.
Secretario Técnico.
Rector de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa.

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la
XXXVIl Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de Ia
Universidad Tecnoldgica de Etchojoa, celebrada el
dia 11 de diciembre 2020.
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