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Asunto:  Informe Parclal de Auditoria, [ \
| SECRETARIA DE mcdgmmmn GENERAL
c: p. FRANCISCO ALBERTO VELASCO NUREZ LL{‘ b\
ctor General del Centro Eualuadbwﬁ'ﬁﬁﬁﬁﬁe Cunf‘ ianza, C
F' esente f DIRECCION BENERAL DE

i 'DRGA.I‘\IGL-; DE CONTROL ¥ VIGILAN CIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las normas generales
que establecen el Marco de Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo, adscritos a
las entidades de la Administracion Publica Estatal, 140, fracciones IV y V del Reglamento de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Publico Estatal, entrego a Usted un
ejemplar del Informe Parcial de Auditoria de |a Evaluacian del programa operativo anual 2012, presentado
por parte del Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo adscrito a esa Entidad a su cargo,
por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2012, documento el cual se acompafia al presente,

En virtud de la importancia que representa para esta Secretaria a mi cargo conocer las acciones que sean
desarolladas para solventar las observaciones contenidas en el citada informe de auditorfa, agradeceré a
Usted se sirva hacerlo del conocimiento de cada uno de los servidores plblicos responsables de solventar
dichas observaciones para los efectos legales a que haya lugar, y remitir al Organo de Control y Desarrollo
Administrativo del Centro de Evaluacion y Control de Confianza, C3, la informacion y/o documentos que
amparen lo solventado de las referidas observaciones, dentro de un plazo no mayor a 10 dias habiles
contados a partir de recibido el presente, y en coordinacion con el Titular de ese Organo de Control se le
de seguimiento y solventacion a las mismas, en cumplimiento a las normas a que estan sometidos los
procesos de la Direccion General de Organos de Control y Vigilancia,
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Dicha respuesta debera realizarse utilizando el informe referido, mismo que para facilitar su formulacion
debera de intercalar despues de cada una de |as observaciones, los parrafos encuadrados en el mismo,
seglin el modelo de oficio utilizado en ocasiones anteriores.

Las hojas integrantes de su oficio de respuesta deberan ser numeradas nuevamente, en forma similar a la
utilizada en el informe y firmadas por el Titular y por el responsable administrativo de esa Entidad, mismo
que debera hacerla llegar al OCDA de manera electrénica y en documento impreso.

Sin otro particular, quedo a sus apreciables ordenes,

Respetuosamente,
SUFRAGIO EFECTIVO.
SECRETARIO DE
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Secretaria de la
Contraloria General

CARLOS TAPIA ASTIAZARAN Hermosilly, Sonora
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Secretaria de la Contraloria General.

Organo de Control y Desarrollo Administrativo del
Centro de Evaluacion y Control de Confianza del
Estado de Sonora.

Asunto: Informe parcial de auditoria,

Hermosillo, Sonora, a 27 de mayo de 2013,

CARLOS TAPIA ASTIAZARAN
Secretario de la Contraloria General
Presente, -

Antecedentes:
Entidad Auditada: Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora

Unidad Administrativa i Todas las Unidades Administrativas de la Entidad.
Organo Descentralizado

auditado:

Constitucion: Decreto que crea el Centro de Evaluacién y Control de Confianza
del Estado de Sonora. B.O. NO. 19, Secc. V, Lunes 8 de marzo de
2010.

Oficio de Notificacion: $-0029/2013 del 11 de enero de 2013

Oficio(s) de Comisidn: N/A

Auditor(es) NIA

comisionado(s):

Supervisor: N/A

Titular del OCDA: C.P. Rafael Lizola Badillo

Desarrollo de la revisién:

Periodo: Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2012

Alcance: Evaluacion del Programa Operativo Anual 2012, | y Il semestre.

Analisis:

Los trabajos de |a auditoria de referencia se llevaron a cabo de acuerdo con las Normas Generales de
auditoria Pdblica emitidas por la Secretaria de la Funcion Puablica, asi como en base a pruebas
selectivas que se consideraron necesarias en las circunstancias, de la evidencia documental que
soportan las operaciones realizadas por esa Entidad y en apego a la normatividad vigente para el
ejercicic y control del gasto plblico.
1
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ANTECEDENTES

Evaluar el avance programatico — presupuestal al Segundo Semestre del Ejercicio 2012 del Centro de
Evaluacion y Confrol de Confianza del Estado de Sonora, el cual se envio a la Secretaria de
Hacienda, mediante oficio No.SSP/CECC-DA-0041/01/2013.

El Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de Sonora, cuenta con Decreto de
Creacion publicado en Boletin Oficial No. 19, Secc. V, Lunes 8 de marzo de 2010, el cual en su
Articulo Tercero Transitorio establece que La Junta Directiva expedird el Reglamento Interior del
Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora dentro de los ciento veinte dias
siguientes a la enfrada en vigor del presente Decreto, mismo que fue publicado en el Boletin Oficial
No. 14, Secc. |, Jueves 18 de agosto de 2011.

RESULTADOS
1. ORGANIZACION GENERAL

1.1, El Reglamento Interior del Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora,
publicado el 18 de agosto de 2011 en el Boletin Oficial No. 14, Secc. I: contempla en su articulo
2°, que el Cenfro de Evaluacion y Control de Confianza contara con un Consejo Directivo, que
sera la maxima auforidad del Centro, un Director General y las siguientes Unidades
Administrativas:

|.  Direccion de Evaluacion Psicologica;
Il.  Direccion de Evaluacion Poligrafica;
lll.  Direccion de Evaluacion e Investigacion Socioecondmica;
V.  Direccion de Evaluacion Médica y Toxicologica;
V.  Direccién de Desarrollo Organizacional y Planeacion;
VIl. Direccién Juridica:
VIl.  Direccion de Administracion; y
VIll.  Direccién de Tecnologia y Sistemas.
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1.2.En el Manual de Organizacion que estd en proceso de validacién se presenta la siguiente

estructura;
ESECRETARLA E.I‘ED.ITIFJLDE SEGURIDAD FusCa
CENTRD 0 EVALUACION Y COMTROL OF CONFLAMT A
o |
(B TN Uik o
LR LA LR [
s rin o e

i

—z=rly [ [E= R

— |
=F =3 ==
T ==l =
I—m% s e i r"-TJ‘E e e S
=l ey — R ==
;&q [ __..mE iz | —

1.3. Se analizaron los documentos que sustentan la organizacion, el Programa Operativo
Anual y el Presupuesto 2012, considerando |as unidades administrativas que se describe en
el Programa Operativo Anual 2012 presentade por el CECC, identificandose lo siguiente:

Ny Ny P e
Direccion General

Direccién de Evaluacion Psicolégica Si | Mo No

1
2
3| Direccion de Evaluacion Poligrafica Si |
Drece o sy
4 ireccion de Evaluacion e Investigacion 5 ! No No

Socioeconomica
5 | Direccion de Evaluacion Médica ¥ Toxicoldgica
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g | Direccidn de Desamolio Organizacional y Si Na No
Plansacion )
T | Direccion Juridica Si No No
B | Direccitn de Administracion Si Mo No
9 | Direccion de Tecnologia y Sistemas S No No
FLUENTES

= Ao Informe inmestral del Programa Coerstivo Anual 2012, propercionado por ia Entidad,

Reglamento Interior.  Si, cuando la Unidad Administrativa esta incluida y sus atribuciones
estan debidamente contempladas en el documento.

Programa Operativo Si, cuando la Unidad Administrativa tiene debidamente programadas sus
Anual actividades a traves de lineas de accion y metas.

Presupuesto Si, cuando la Unidad Administrativa fiene una asignacion presupuestal
relacionada con el Programa Operativo Anual.

1.3.1. La Entidad presenta en el ltimo trimestre 4 metas en su Programa Operativo Anual 2012,
sin definir las unidades administrativas a la que corresponde cada una.

1. Se observo que los reportes trimestrales de avance de metas del primero, tercero y cuarto
trimestre del ejercicio 2012, fueron entregados en fecha posterior a la fecha limite establecida.

MNormatividad violada.

Articulo 54 de |a Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonara; Articulo 7 de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto Plblico Estatal; Articulo 117 fraccion
lll del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y Gasto
Publico Estatal; Articulo 63 fracciones |, I, Ill, IV, V, XXVI y XXVII de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios; demas relafivos y aplicables. (Anexo1)

Recomendacion.

Informar los motivos que dieron origen a lo observado, asi como las medidas tomadas para evitar su
recurrencia,

2. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGUN AVANCE FisicO
FINANCIERO AL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2012

2.1. De la informacion propoercionada por la Enfidad, se obtuvo el avance del cumplimiento del
Programa Operativo Anual 2012 a cargo de las unidades administrativas: ademas, el avance
del ejercicio presupuestal de 2012, segin informacion presentada al cierre del segundo
semestre, como se muestra en la siguiente tabla;
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“1LA.

gano de Control
Cesarolla Administrativa

Ver detalle en anexo 2

2.1.1.La Entidad obtuvo una eficiencia general de 99.50%, resultado de la relacion que guarda la
Eficacia general acumulada al cierre del cuarto frimestre, respecto al total del avance
presupuestal acumulado, programado para el cierre del cuarto trimestre de 2012.
Es importante mencionar que el grado de cumplimiento de las metas es lo que Ia Entidad

reporto.

2. Se observo que para el ejercicio presupuestal del 2012 el CECC no presenté metas a
desarrollar por Unidades Administrativas asi como su presupuesto ejercido en el Programa
Operativo Anual 2012 por lo que no fue posible verificar las funciones ni el avance
presupuestal correspondiente de cada unidad, debido a que la informacién financiera se
reportd de manera global

Normatividad violada.

Articulo 54 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; Articulo 6, 7, 16, 24, 37 de
la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pablico Estatal: Articulos 10,
11, 13, 44, 107 del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamental y
Gasto Pablico Estatal; Lineamiento cuadragésimo quinto fraccion Il de los Lineamientos para el
Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la
Administracion Pablica Estatal para el Ejercicio fiscal 2005; Articulo 83 fracciones |, 11, 111, IV, V, XXVI
y XXVl de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios;
demas relativos y aplicables. (Anexo 1)

Recomendacion.

Informar los motivos por los que no se desagregaron en el Programa Operativo Anual de 2012, las
metas a cumplir por unidad administrativa. Presentar a este Organo de Control la documentacion que
sustente las correcciones realizadas, asi coma las medidas tomadas para evitar su recurrencia,

En relacion al presupuesto del Organo de Control del CECC al Cuarto trimestre del 2012, la
entidad no lo considero debido a que éste fue creado a finales del ejercicio auditado.

- TR0 -FO Rev 0



3. ANALISIS DE LA CONFORMACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGUN
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2012.

3.1, Del andlisis realizado al Informe de Avance Programatico-Presupuestal, se encontra que el
universo del Cenfro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora consta de

1 proceso y una linea de accidn. Mismas que se desagregan en 4 metas.

Cumplimiento de metas al Segundo Semestre

o 1

100% 0.00% 0.00%

0.00% 25.00%

75.00%

Fuente: Cuarte Informe trimestral dal Programa Operative Anual 2012, proporcionado por |a Entidad.

Ver detalle en anexo 3

3.1.1. Del total de las 4 metas informadas por |a Entidad en el avance programético presupuestal
al cuarto trimestre del 2012, se advierte un cumplimiento igual o mayor al 97.05% de su

Programa Operativo Anual 2012,

4. RESULTADOS DE VERIFICACION DEL SUSTENTO DOCUMENTAL

L

Coordinacion General

Croano de Cantrol y Desarofio Administrativo

100% 99,50

=

9705

87.05

3.2. presenia a detalle el resultado de la revision de las 4 metas programadas, el
muestra un comparativo entre las metas cumplidas, segln el avance fisico-financiero al
cuarto trimestre del 2012 y el soporte documental mostrade por cada una de las areas
responsables del cumplimiento de dichas metas.

cual,

3.21.  La Entidad obtuvo una Eficacia Real Total de 97.05% vy una Eficiencia Real Total de
97.05%; resultado de la relacion que guarda la Eficacia Total acumulada al cierre del
cuarto trimestre de 2012, respecto a |a proporcion Sustentada de la misma.
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3. No se presento informacion que sustente el cumplimiento de las metas comprometidas y
reportadas como realizadas por el CECC, segin el avance fisico-financiero al cuarto
trimestre del 2012 segln se muestra.

s ;
Evaluaciones de conirol de confianza

T
T eyt

2 | Reunicnes del Comité Técnico de
Evaluaciones

3 Informes de la Administracion de Recursos
Humanos, Materiales, Financieros y 12 11 1
Tecnologia de! Centro.
Total 8,658 8,617 41

Normatividad violada.

Articulos 6, 7, 16, 33 y 37 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y
Gasto Publico Estatal; Articulos 10, 117 fraccién Il y 125 fraccion |l del Reglamento de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal: Articulo 63 fracciones
I 11 HL IV, W XXVEy XXVIT de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y
de los Municipios; demas relativos y aplicables. (Anexo 1)

Recomendacion.

Informar sobre los motivos que dieron lugar a lo observado: se debera cumplir con la normatividad
aplicable, para que en lo sucesivo se cumpla con la informacion sobre el avance de las metas, asi
mismo se debera de informar a8 este Organo de Control sobre las medidas tomadas para evitar su
reincidencia,

4. En el analisis del muestreo aplicado a la meta 2, Reuniones de Comité Técnico de
Evaluaciones, no fue proporcionada el acta No. 408.

Normatividad violada.

Articulos 6, 7, 16, 33 y 37 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental ¥
Gasto Piblico Estatal; Articulos 10, 117 fraccién |1l v 125 fraccion Il del Reglamento de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pablico Estatal: Articulo 63 fracciones
AL TV, W, XXV y XXV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estada y
de los Municipios; demas relativs y aplicables. (Anexo 1)

Recomendacion.

informar sobre los motives que dieron lugar a lo observado; se debera cumplir con la normatividad
aplicable, para que en lo sucesivo se cumpla con la informacion sobre el avance de metas. asi mismo
se deberd de informar a este Organo de Control sobre las medidas tomadas para evitar su
reincidencia.
7
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CONCLUSIONES

De la evaluacion realizada al cumplimiento del Programa Operativo Anual 2012 v a la documentagion
soporte del cumplimiento de metas, por el cuarto Trimestre, del Centro de Evaluacian y Control de
Confianza del Estado de Senora, se concluyo lo siguiente:

1. Es indispensable que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora
Se apegue a la normatividad aplicable, esto con el propésito de dar cumplimiento a la
normatividad establecida y brindar mayor transparencia en relacién a las metas que son
responsabilidad de cada unidad administrativa y los recursos que estas ejercen en el

cumplimiento de las mismas.

ATENTAMENTE

i/g%/ /jyﬁ &

C.P. Rafael Lizola Badillo
Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
del Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora

Ceédula Profesional 4624783
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ANEXOS

1.- Normatividad aplicable.

2.- Avance del cumplimiento del Programa Operativo Anual.

3.- Resultados de verificacion del sustento documental.

49
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Mormatividad. Anexo 1

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA

Articulo 54.- Las enfidades de la administracion piblica paraestatal, a efecto de gue cuenten en su
funcionamiento con un administracion agil y eficiente, deberan formular, aprobara y mantener
permanentemente actualizados sus reglamentos interiores y los demas instrumentos de apoyo
administrativos interno que se sefialan en el Articulo 14 de esta Ley.

Los senalados reglamentos interiores estableceran las bases de organizacion de la entidad
respectiva; las facultades que correspondan a las distintas 4reas que integren su estructura organica
basica, asi como |a forma en que los titulares de éstas podran ser suplidos en sus ausencias.

LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
Y GASTO PUBLICO ESTATAL

Articulo 6.- En el Poder Ejecutivo, las actividades objeto del presente ordenamiento, se sujetaran a las
bases, procedimientos y requisitos que establece esta Ley, su Reglamento y a las disposiciones
administrativas que, en el ambito de sus respectivas competencias, expidan las Secretarias de
Planeacion del Desarrollo y Gasto Piblico, Finanzas y Contraloria General del Estado.

Articulo 7.- El gasto plblico estatal se basara en presupuestos que se formularan con apoyo en
programas que sefialen objefivos, metas y unidades responsables de su ejecucian. Los presupuestos
se elaboran por cada afio calendario y se fundaran en costos.

Articulo 16.- EI ejercicio del Presupuesto de Egresos comprende el manejo y aplicacion de los
recursos que realicen los entes publicos, para dar cumplimiento a los objetivos y metas de los
programas contenidos en sus presupuestos aprobados.

Articulo 24.- Los beneficiarios de subsidios, aportaciones o transferencias, otorgados con cargo al
presupuesto de Egresos del Estado, deberan rendir cuenta detallada de la aplicacion de los fondos
relativos a la Secretaria de Planeacion del Desarrollo y Gasto Piblico, asi como la aplicacién y
justificacion correspondiente, en la forma y plazos en que la misma dependencia lo requiera,

El incumplimiento en la rendicion de la cuenta comprobada mativara, en su caso, la inmediata
suspension de las subsecuentes ministraciones de fondos que por el mismo concepto se hubieren
autorizado, asi como el reintegro de lo que se haya suministrado.

Articulo 33.- Quienes ejerzan gasto publico estatal en cualquier monto, estaran obligados a
proparcionar todas las facilidades necesarias, a fin de que la Secretaria de la Contraloria General del
Estado pueda realizar |as funciones sefialadas en este capitulo.

Articulo 37. - La inobservancia de las disposiciones de la presente Ley, y de las gue se expidan con
base en ella, se sancionaran en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos def Estado y de los Municipios.

10
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REGLAMENTO DE LA LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL Y GASTO PUBLICO ESTATAL

Articulo 10.- El gasto publico estatal, en los términos de la Ley, se basara en presupuestos gue se
formularan con apoyo en programas que sefialen objetivos, metas y unidades responsables de su
ejecucion. Los titulares de las dependencias y los directores generales o sus equivalentes en las
Entidades seran responsables tanto del avance de los programas a su cargo, como del manejo de las
derogaciones a ellos asignadas.

Articulo 11.- La formulacion de los programas a que se refiere el Articulo anterior, debera sujetarse a
la estructura programética aprobada por la Secretaria, de conformidad con lo siguiente:

. La estructura programética contendra como elementos minimos: la politica, el sector, el
programa y el subprograma. La Secretaria podré incluir categorias programaticas de mayor
detalle cuando los estime conveniente:

Il. El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, determinara las politicas, sectores
asi como aquellos programas, subprogramas y proyectos que se consideren prioritarios;

lll. La Secretaria comunicara a las dependencias los criterios para la definicion de programas Y
subprogramas, y éstas, en su caracter de coordinadora de Sector, con las particularidades
que resulten necesarias, realizaran lo conducente con sus entidades coordinadas. Las
entidades podran proponer a la dependencia coordinadora de Sector, aquellos programas y
subprogramas que requieran para su operacion y desarrollo;

IV. La Secretaria, con la participacion que corresponda a las dependencias, podran efectuar
cambios en |a estructura programatica aprobada;

V. La Secretaria integrara y mantendrd actualizado el Catélogo de Actividades del Sector
Publico Estatal, el cual contendra |a estructura programaética aprobada,

Articulo 13.- Los programas a que se refiere el Articulo 10 del presente Reglamento, para efecto de
su presupuestacion, deberan contener:

| Los objetivos que se pretendan alcanzar, asi como la justificacion de los programas:

Il. La desagregacion en subprogramas y proyectos, ¥ en su caso, en categorias programéticas en
mayor detalle, cuando las actividades a realizar adquieran un nivel de desagregacion mayor;

Ill. La cuantificacion de metas por programa, subprograma y proyecto en su caso, con sus unidades
de medida y denominacion, de acuerdo con el catalogo de unidades de medida y denominacion de
metas que emita la Secretaria;

IV. La temporalidad de los programas, asi como las unidades administrativas responsables de su
ejecucion;

V. Las previsiones de gasto, de acuerdo con lo establecido en la clasificacion por objeto del gasio que
expida la Secretaria, para cada una de las categorias programaticas establecidas por la misma;
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V1. El impacte de los programas, con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignacion de los recursos;

VIl. Las relaciones programaticas intra e intersectoriales, en su caso;

VIIl. Las previsiones de gasto, de acuerdo con la clasificacion por objeto del gasto, asi como el
programa de endeudamiento, cuando los proyectos a realizar requieran de crédiio para su gjecucion;
IX. Las fuentes de financiamiento;

X, Las demas de previsiones que establezca la Secretaria,

Articulo 44.- El ejercicio del gasto plblico estatal comprendera el manejo y aplicacion que de los
recursos presupuestales autorizados realicen los entes piiblicos a que se refiere el Articulo 2 de |a
Ley, para dar cumplimiento a los objetivos y metas de los programas contenidos en sus presupuestos
aprobados.

Articulo 107- La contabilidad de las entidades deberd contener registros auxiliares para los
programas presupuestarios que muestren de manera sistematica los avances financieros y de
consecucion de metas, con objeto de facilitar la evaluacion en el ejercicio del gasto pablico.

Articulo 117.- Las entidades sefialadas en el inciso b), fraccion Il del Articulo 2 de la Ley, cuando sus
presupuestos de egresos se encuentren integramente incorporados al presupuesto de egresos del
Estado, deberan enviar la siguiente informacion:

lll. Trimestralmente, @ la Secretaria, dentro de los primeros quince dias del mes siguiente:

a) Informacion sobre el avance de metas por programas, subprogramas o
proyectos, en especial prioritarios, estratégicos y multisectoriales. En caso de
desviaciones a las metas, se deberan especificar las causas que las originen;

b} Informacion sobre la ejecucion de los recursos por subsidios y aporaciones
autorizados y ministrados especificando importes, causas y finalidades, asi
como el destino de su aplicacion;

Articulo 125.- Las entidades cuyas previsiones de gasto piblico se hayan incorporado al presupuesto
de egresos del Estado, deberan proporcionar para la formulacién de la cuenta pliblica lo siguiente:;

II. A la Secretaria:

a) Informacion sobre la ejecucion de metas por programas, subprogramas o proyectos, en especial
prioritarios, estratégicos y multisectoriales. En caso de desviaciones a las metas, se deberan
especificar las causas que las originaron;

b) Resumen del ejercicio presupuestal devengado;

c) Sobre ofra informacion complementaria que solicite la Secretaria;

LINEAMIENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2005

Cuadragesimo Quinto.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, deberan
establecer mecanismos que promuevan una gestion orientada a mejorar los tramites y servicios, los
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procesos operativos y de soporte, la eficacia y eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos y metas,
&l marco juridico administrativo de actuacion, la profesionalizacion del servicio plblico, las practicas
de gobierno electronico y la implementacion de sistemas de calidad, a través de las siguientes lineas
de accion:

lll.- En Dependencias y Entidades se debera asegurar la definicion de objetivos y metas por
unidad administrativa con base en el marco de actuacion, de igual forma se proceders con la
definicion presupuestal, asegurando la congruencia de estos elementos y su cumplimiento mediante
el
seguimiento puntual a la eficacia y eficiencia de cada unidad administrativa, buscando la optimizacion
de los recursos asignados;

LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS

Articulo 63.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar I legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su
empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspendan, segln la naturaleza de la infraccion en que se incurra, v sin perjuicio de sus derechos
laborales, previstos en las normas especificas que al respecto rijan en el servicio.

.- Cumplir con la maxima diligencia y esmero el o los servicios que tuviere a su cargo.

Il.  Abstenerse de todo acto u omision que cause o puede causar la suspension o deficiencia del
servicio.

IIl.  Abstenerse de todo acto u omision que implique abuso o ejercicio indebido de su empleo,
cargo o comisién.

V. Fomular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos
correspondientes a su competencia.

V. Cumplir las leyes y normas que determinen el manejo de los recursos econamicos publicos.

VI Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su empleo, cargo o
comision, de acuerdo a los presupuestos por programas aprobados.

VI XXVI. Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio plblico.

VIIL. - XXVl Las demés que le impongan las leyes y reglamentos.
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Avance del cumplimiento del Programa Operativo Anual
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Resultados de verificacion del sustente documental

Cireccian
General

REVISION DE METAS AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2012

INSTITUTO DEL ESTADO DE SONORA
(En Avance Fisico se consideran metas programadas al cuarto Trimestre 2012)

Anexo 3

El sustento. documental se basa en fa relacién de
Evaluaciones permanentes de confrol de P : expadientes proporcionada por el rea responsable
e i Evaluaciones 8034 | TAM | 8800 | 7EBZ | 97E2 a1 caicl 5 SRS UAS bl
Convocar y realizar teunlones del Comits El sustento decumantal se basa en la relacion de
g !
Informes de Ia Adminisiracién de Recursos _ IS, ‘povcicionados oor (8 “Sibdiacs
Humanos, Maleriales,  Financieres Informes 1 12| 10000 1 B187 ﬁmnmaﬁgﬂgé los cuales ,,ﬁm localizé el del 332
Tecnalogia del Cantro, Trimesire.
Convocar y realizar sesiones del Cansejo .
Dieactivo. Sesiones 3 3 100,00 3 100
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Oficio N° SSP/CECCI/DA-0621/09/2013
2013: ANO DE LA SALUD EDUCACION ¥ DEPORTE.
Hermaosillo, Sonora a 19 de Septiembre de 2013

C.P. RAFAEL LIZOLA BADILLO

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL CECC.
PRESENTE-

En respuesta a oficio N 5-1118/2013 de fecha 31 de Mayo del presente afio, mediante el cual se nos
informa de las observaciones derivadas de |a auditoria practicada al programa opertaivo anaul del
2012 en donde se determinaren |as siguientes observaciones |

Observacion 1.
Se observo que los reportes trimestrales de avance de metas del primero, tercero y cuarto
trimestre del ejercicio 2012, fueron entregados en fecha posterior a la fecha limite establecida.

Respuesta.

Los informes a que hace alusion la presente observacion fueron remitidos a la Secretaria de Hacienda
de acuerdo a las fechas establecidas en la Guia para la elaboracion de los informes trimestrales del
2012, Excepto el cuarto tnmestre, el cual se envio el ultimo dia (21 de Enero del 2013) y entrgo en la
Secretaria de Hacienda un dia después de la fecha establecida por un olvido del mensajero

Medias preventivas.
se vigilara el cumplimiento de las fechas progrmadas de acuerdo al calendario para el envio de los

informes trimestrles a la Secretaria de Hacienda

Documento de soporte.
Calendario de fecha para entrega de la informacion emitido por la Secretaria de Hacienda.
Fotocopia de los oficios de envio a la Secretaria de Hacienda de los informes timestrales cbservados.

Observacion 2

Se observo que para el ejercicio prespuestal del 2012 el CECC no presento metas a desarrollar
por unidades administrativas asi como su presupuesto ejercido en el Programa Operativo Anual
2012 por lo cual no fue posible verificar las funciones ni el avance presupuestal
correspondiente a cada unidad, debido a que la informacion financiera se reporto de manera

global.

Respuesta

Tradicionalmente el Programa Operativo Anual no se desagregaba por unidad administrativa por ne
contar con indicadores de resultados para cada una de las unidades, ya que las metas se canideraban
en base a la capacidad operativa del centro v de la programacion de las evalauciones del personal
que las dependencias de Gobierno y los Municipios del Estado le hacian ilegar al C3, pnr lo cual la
meta de cada una de |as unidades administrativas era igual a Ias rna

EClBlD
R 33 SET 2013
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cmm de l:unﬁnnzl del €
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ViLLA DESERIS, C.P, 83280, TELEFORO: 432 (662) 108-3370 £
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Mediads Preventivas.

El programa Operative Anual del ejercicio presupuestal def 2013 ya se elabora con metas per unidad

administrativa,

Documento de Soporte
Avance del progama operativo al primer trimestre del 2013

ATENTAMENTE/—

LIC. JUAN/CARLOS SALAZAR PLATT
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE EVALUACION

¥ CONTROL DE CONFIANZA.

c.c.p. Minutario

SECRETARIA 0 SEGURIEAL PURLICA | CENTRO DE EVALUACION ¥ CONTROL DE
CoNFLANZA. AVE. PASEO R0 Somora T80 NORTE Cas! ESQ. Calll CoManrForT, CoL.
ViLLa pE Seris, CP 83280, TELEFONO: +52 (662) 108-3370

HERMOSILLO, SONOA, MEXICO | www.sonora, gob.mx

x * k5
* ¥
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2.- CALENDARIO DE FECHAS PARA ENTREGA DE INFORMACION

Fecha limite de entrega a
Trimestre Secretaria de Hacienda
(Subsecretaria de Egresos.)

Primero 2012 20 Abril 2012
Segundo 2012 13 Julio 2012
Tercero 2012 19 Octubre 2012

Cuarto 2012 21 Enero 2013




= ¥
SECRETARIA DE HACIENDA
EC I B | Db

18 OCT, 2012

NG
5 ENERAL DE EVALUACION
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Oficio N° SESP/CECC-DA- 242 /1012012
Afta 2012; “Por ef respeto a la Cultura y los
Derechos de los Pueblos Indigenas”

Hermosillo, Sonora, 18 de Qctubre del 2012,

! S.8.P.
2 SECRETARIA DE
DIRECTOR GENERAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO T

DEL GASTO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

DEL ESTADO DE SONORA. ‘ 3
PRESENTE- )

Con el fin de dar cumplimiento a los Arts. 2do. Frace.3?, Inciso B, Art. 22 Bis y 22 Bis-A de
la Ley de Presupuesto de Egresos. Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal,
asi como en el Art, 26 Fracc.6°, vy Ars.44, 46 y 47 del Decreto del Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal de Reconduccién
Presupuestal 2011 y Presupuesto 2012, adjunto al Presente me permito remitir a Usted, la

informacion requerida en los formatos siguientes. £ D
‘ 2 0 3
EVTOP-01 Seguimiento Financiero de Ingresos y Egresos, EVTOP-02 Analitico de fs:::.q & ;f‘;;’
Recursos Ejercidos, EVTOP-02 Avance Presupuestal, EVTOP-03 Informe de Avance Egm o™ =
Programatico, EVTOP-04 Resultados de Analisis Programatico Presupuestal, S 5
) - By o 8
Correspondientes al Centro de Evaluacién y ContriEs i{ f'ﬂ i er-E%?.{:d&dee-Sumra = o EE
i ‘& ici imeg o0 ll 3 u-l‘ _‘3}&
relativos al ejercicio presupuestal del Tercer Trime e ,j‘—!i mpren %ﬁ_ F&E"ﬂﬁi{ﬂ al 30 ? =
¥ 2]

de Septiembre del 2012, S
2012
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c.c.p. Ernesto Munro Palacio.- Secretario de Segurdad Pl,':blnica.?
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Dﬁcm N° SSP/CECC-DA-0041/01/2013
Ema "4NO DE LA SALUD, EDUCACION Y DEPORTE"
Hermosillo, Sonora, 21 de Enero dle 2013,

DIRECTOR GENERAL DE EVALUA!
DEL GASTO PUBLICO DE LA SECH
DEL ESTADO DE SONORA. B BT e i

PRESENTE- | B P i

ECCHIN GENERAL DE EVALUACION
.| Y SEGUIMIENTOD DEL GASTD PUBLICD
Con el fin de dar cumplimiento a los Ars. ; . 22 Bis y 22 Bis-A de
la Ley de Presupuesto de Egresos. Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal,
asi como en el Art. 26 Fracc.8®. y Arts.44, 45 y 47 del Decreto del Presupussto de
Egresos del Gobiemno del Estade de Sonora para el Ejercicio Fiscal de Reconduccion
Presupuestal 2011 y Prasupuesto 2012, adjunto al Presentie me permito remitir a Usted, la
informacion reguerida en los formates siguientes.

EV‘I’DF;-M Seguimiento Financiero de Ingresos y Egresos, ANEXO 01-01 Relacion de
Recursos Recibidos EVTOP-02 Analitico de Recursos Ejercidos, EVTOP-03 Informe de
Avance Programatico, EVTOP-04 Resultado de Analisis Programatico Presupuestal.

Correspondientes al Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora.
relativos al ejercicio presupuestal del Cuarto Trimestre comprendide del 01 de Enero al 31

:i: Diciembre del 2012. .
oiro partlc:ular aprovecho para enviarie un
=
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= . = C 1 B 1 D
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¥ SEGUIMIENTD DEL GASTO PUBLICD
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DIRECTOR GENERAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL GASTO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL ESTADO DE SONORA.

PRESENTE.-

Oficio N® SESP/CECC-DA-031/04/2012
Afic 2012 “Por el respeto a la Cultura y los
Uerechos de los Pueblos Indigenas®
Hermosillo, Sonora, 18 de Abril del 2012

IREQEAON GEnERay g
Y SEGUIMIENTY D, Gﬂs%ﬂﬁuu;ﬂgg

Con el fin de dar cumplimiento a los Arts. 2do. Frace.3°. Inciso B, Art.22 Bis y 22 Bis-A de
la Ley de Presupuestos de Egresos. Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal,
asi como en el Art. 16 de Ia Ley de Presupuesto de Egresos Contabilidad Gubernamental
y Gasto Publico Estatal para |la Reconduccion Presupuestal 2011, adjunto al Presente me
permito remitir a Usted, |a informacion requerida en los formatos siguientes.

EVTOP-01 Seguimiento Financiero de Ingresos y Egresos, EVTOP-02 Analitico de
Recursos Ejercidos por Partida Presupuestal, EVTOP-03 Informe de Avance
Programatico, EVTOP-04 Resultados de Anglisis Programatico Presupuestal.

Correspondientes al Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora
relativos al Ejercicio Presupuestal del Primer Trimestre comprendido del 01 Enero al 31 de
Marzo del 2012.

- - 1QeARIRNaRATa enviarle un cordial saludo. 5.0

| SRR A | SECRETAKIA DE
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| - A113:54 ¢
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=y C.C 2L desids Villalobos Gamia -Subsecretmria de Egresos F
:.:.;?EE_Enﬂqu Morfin Valarde.- Director de Administacian Svaluacion y Control de I8 Secretana de Sequridad Poblisa’

w19 ABR 2012
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SISTEMA ESTATAL DE cvALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICD

VTOP-03

SEGUNDO TRIMESTRE 20 3.

DRGANIEMO: CENTAO DE EVALUACION ¥ CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE SONORA.
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