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01;"0 No, 5.252512013

He""oSit\o, SonOfa. j 1 ae dICIembre d. 2013

2013: "A~o da 1, Salud. Educación y !nporte"

AtunlO: I"forme Parcial de Au~itoria

___ [M£CC'ON G

C.P.FWCISCO ALBERTO VELA~M1-(EZ ORUAN05 ~c
/Director Generatde.lC~aluaclón Y ControldeConfianza,C3

Presente

En cumplimiento a k! dispuesto en el numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las normas generales
que establecen el Marco de Ac\ua~ión de los Órganos de Control y Desarrollo Administrativo, adscritos a
las entidades de la Administración Pliblica Estatal; 140, frar;ciQnes IV y V del Reglamenta de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, entrego a Usted un
ejemplar del Informe Parcial de Auditoria de la evaluación al programa operativo anual del I semestre
2013, presentado por parte del Trtular del6rgano de Control y Desarr010 Administrativo adsc~to a esa
Entidad a su cargo, por el periodo del 01 de enero al 30 de junio ele 2013, documento el cual se
acomparía al presente

En ~Irtud de la importancia que representa para esta Secretaria a mi cargo conocer las acciones que sean
desarronadas para sol~entar las oMervaciones contenidas en el citaelo informe de auditaria, agradeceré a
Usted se sirva nacerlo del conocimiento de cada uno de los servidores pub1icos responsables de solventar
dichas observaciones para los electos legales a que haya lugar, y remitir al6rgano de Control y Desarrollo
Administrativo del CenlrO de E~aluaci6n y Control ~ Confianza, C3. la información y.lo documentos que
amparen lo sol~entado de las relendas observaciones, dentro de un plazo no mayor a 10 dias Mbiles
contados a parlir ~ recibido el presente, y en coordlnacilm con el Titular de ese órgano de Control se le
dé seguimiento y sol~entación a las mismas. en cumplimiento a las normas a que esllm sometidos los
procesos de la Dirección General de 6rganos de Control y Vigilancia
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Dicha respuesta debera realizarse u~lizando el informe referido, mismo que para facilitar su formulación
deberá de intercalar después de cada una de las observaciones, los párrafos encuadrados en el mismo.
según el modelo de oficio utilizado en ocasiones anteriores.

Las hojas integrantes de su ooció de respuesta deber~n ser numeradas nuevamente, en forma similar a la
uti~zada en el informe y fil'lTladas por el Titular y por el responsable administratil'O de esa Entidad. mismo
que debera har;ena llegar al OCOA de manera electrónica y en documento impreso_

Sin otro particular, quedo a sus apreciables órdenes.

Respetuosamente.
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCiÓN.
SECRETARIA E LA CONTRALORíA GENERAL

AAm>- ~br1no
e.e.' L.~.c. J •••.••••_V~W¡=. ¡¡;¡e~.orG<cer~de &gaooodeCoolrdI v;¡¡¡¡a.eia
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Secretaría de la Contraloria General

Órgano de Control y Desarrollo Administrativo del
Centro de Evaluación y Control de Confianza del

Estado de sonora.

Informe parcial de Auditoría

POA I Semestre del 2013

01 de enero al 30 de junio del 2013.

Hermosillo, Sonora. Diciembre de 2013
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c,p,e MARIA GUADALUPE RUIZ DURAZO
Secretaria de fa Contralo,ia General
Presente.-

Antecedenl ••.••:

Secretaria de la Contrato,;a General.
Órgano de Control y DesarTl)lio Administrativo del
Centro de Evaluación y Control de Confianza del
Estado de Sonora.

Asunto: Informe pardal de audrtorla

Hermosillo. Sonora, a 02 de diciembre de 2013_

Entidad Auditada:

Unidad Administrativa Ú
Órgano Descentralizado
auditado;

Constitución:

Oficio de Notificación:
Oflcia(s} de Comisión:

Auditor(l!1l)
comisionad<>(e):

Supervisor:

Titular del OeDA:

Desarrollo de la revisIón:

Periodo:

Alcance:

Análisis;

Centro de Evaluación y Control de Confianu del Estado de Sonora

Todas las Unidades Administrativas de la Entidad.

Decreto que crea el Centro de Evaluación y Control de Confianta
del Estado de Sonora. B.O. NO. 19, Secc. V, lunes 8 de marto de
2010.

5-0029/2013 del 11 de enero de 2013

'""A
"A
C.P. Rafaellizola Badillo

Del 1° de enero al30 de junio de 2013

Evaluaci6n del Programa Operativo Anual al 11Trimestre del 2013.

los trabajos de la auditoria de referencia se Ilevaroo a cabo de acuerdo con las Normas Generales de
auditoria Pública emitidas por la Secretaria de la Función Pública, asl como en base a pruebas
selectivas qlJ€ se consideraron necesarias en fas circunstancias, de la evidencia documental que
soportan las operaciooes realizadas por esa Entidad y en apego a la normatividad vigente para el
ejen:k:io y control del gasto público. ,
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ANTECEDENTES

Evaluar el avance programalico - presupuesta! al Segun<lo Trimestre del Ejercicio 2013 del Centro de
Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora, el ClJal se envió a la secretaría de
Hacienda, medianle oficio No.SSP/CECG-OA-ü47910712013

El Centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora, CU€nta con Decreto de
Creación put¡1icadoen BoIetln OfICial No. 19, Secc. V, Lunes B de marzo de 2010, el cual en su
Articulo Tercero Transitorio establece que La Junta Dírectiva expedirá ej Reglamento Interior del
Centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora dentro de kJs cíento veinte días
síguienles a la entrada en vigor del presente Decreto, mismo que fue publicado en el Boletín Oficial
No 14, Secc. 1,Jueves 18 de agosto de 2011.

RESULTADOS

1. ORGANIZACiÓN GENERAL

1.1,El Reglamento Interior del Centro de Evaluación y Cootrol de Confianza del Estado de Sonora,
publicado el 18 de agosto de 2011 en el Boletín Oficial No, 14, Secc. 1;contempla en su articukJ
2", que el Centro de Evaluación y Control de Coofianza cootará con un Consejo Dírectivo, que
sera la máxima autoridad del Centro. un Directo( General y las siguíentes Unidades
Administrativas y Operativas:

1. Dirección de Evaluacíón Psícol6gk:a;

11. Dirección de Evaluación Poligráfica:

111. Dirección de Evaluación e Investigación Socioeconómica;

IV. Dirección de Evaluacíón Médica y Toxicológica;

V. Dirección de ~sarrollo Organizacional y Planeación;

VI. Dirección Jurídica;

VII. Dirección de Administración; y

VIII. Dirección de Tecnología y Sistemas.
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1.2. En el Manual de Organtzadón, que se encuentra en proceso de modificación, se presenta la

siguiente estructura:

1
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--- •• 101! -~ J.

1.3, Se analizaron los documentos que sustentan la organización, el Programa OperaUvo
Anual yel Presupuesto 2013, considerando las unidades administraUvas que se describe en
el Programa Operatil'O Anual 2013 presentado por el CECC, identificándose lo siguiente:

"""""'''REGL.AIIlENTO OPERATNO••• UNIDADES AOUlNISTAATIVAS ANUAL 1••. PRESUPUESTO~-SEMESTRE"'l>
I D;recd6n Geoernl • • •, Dirección de Evaklación F'!Oa.>Iógica • • ••
3 Oirecdón 00 Evaluación PQIigraIica • • ••• Dirección 00 EvaluaciOo e Irl'/llsligaciOn • • ••~, Dirección 00 baluaci6n Médica YToxicol6gica • • ••, Q;recd6n <leDesarrollo O<ga1izaciona1 ~ • • ••--, Oirección .Iurldici! • •• ••, Q;recciórI 00 Adminis~9Ción • • ••, Oirección 00 Tecoologla ~ Sistemas • •• ••
FUENTES

• 200 lnI<JrmelrWresti:IItJeIProgr••••• 0peratiI'0 ~ 201]. ~ por la EfIlidad
3
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Reglamento Interior.

Programa Operativo
Anual

Presupuesto

Sí, cuando la Unidad Administrativa estll incluida y sus atribudones
están debidamente conlempladas en el documento.

Si. cuando la Unidad Administrativa tiene deoo:tamente programadas sus
ac1ividades a través de lineas de acción y metas

Sí. cuando la Unidad Adminislraliva liene una asignación presupueslal
relacionada con el Programa Operalivo Anual,

1. la Entidad no presentó el presupuesto ejercido por Unidades Administrativas, en su
Programa Operativo Anual al Segundo Trimestre del 2013, debido a que la información
financiera se reportó de manera global.

Normatividad violada,

Articulo 2, 143 Y 150 primer párrafo de la Constitución Politica del estado de Sonora; Articulo 51 de la
ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora: Articulo 6, 7, 16, 24, 37 de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubemamenlal y Gasto Publm Estatal; ArtiClJlos lO, 44, 107
del Reglamento de la Ley de Presupueslo de Egresos, Contabilidad Gubemamenlal y Gasto Público
Eslatal: Lineamienlo cuadragésimo quinto fracción 111de los Lineamientos para el Cumplimiento de las
Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en la Administración Pública
Estatal para el Ejercicio Fiscal 2005; Articulo 63 fracciones 1. 11,111,IV, V, VI, VII, XXVI Y XXVII de la
Ley de Responsabilidades de los Servidmes Públicos del Estado y de los Municipios: demas relativos
y aplicables (Anexo 1)

Reeomendaci6n.

Informar los motivos por los que no se desagregaron en el Programa Operalivo Anual al Segundo
Trimestre del 2013, los presupuestos ejercidos POfunidad administrativa, Presentar a este Órgano de
Controf la documentación que sustente las correcciones realizadas, así como las medidas tomadas
para evitar su recurrencia

2, La Dirección Juridica y la Direeción de Teenología y Sistemas, se encuentran incluidas en el
Reglamento Interior de la Entidad, sin embargo no cuentan con melas y presupuesto
asignados.

Normatividad violada.

Articulo 2, 143 y 150 primer párrafo 00 la Constiludón PoHtica del estado de Sonora; Articulo 51 de la
Ley Organica del Poder Ejeculivo del Eslado de Sonora; Articulo 6, 7, 16, 37 de la Ley de
Presupuesto de Egresos. Contabilidad Gubernamental y Gasto Público Estalal; Articulos 10,44,107
del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Públm
Estatal: Uneamiento cuadragésimo quinto fracción 111de los Uneamientos para el Cumplimiento de las
Disposiciones de Racionalidad, Ausleridad y Disciplina Presupuestal en la Administración Pública
Estalal para el Ejercicio fiscal 2005; Articulo 63 fracciones 1, 11,111,IV, V, VI, VII, XXVI Y XXVII de la
ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado y de los Municipios: demás relativos
y aplicabkls. (Anexo 1)

,
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Recomendación.

Informar los motivos por 'os que no se incluyeron en el Programa Operati'i(l Anual al $egurldo
Trimeslre 00 2013, tanto las metas a cumplir como el presupuesto asignado a dichas unidades
obsel'1ladas, Presentar a este Órgano de Control la documentación que sustente las correcciones
realizadas, asi como las medidas lomadas para evitar su recurrencia.

2. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGÚN AVANCE FislCO
FINANCIERO AL SEGUNDOTRIMESTRE DEL 2013

2.1. De la información propol'Cooooa por la Entidad, se obtuvo el avance del cumplimiento del
Programa Operativo Anual al SegurJdo Trimestre del 2013 a cargo de las unidades
administrativas; además. el avance del ejercicio presupuestal por el mismo periodo, como se
muestra en la siguiente tabla:

~ Pm<o•• ...., ,,-
"""
,... E1l:ienci<ll)noda(Il\drrri$tr;>tiYa

'" "" ••••-- -- """' -~::021,961H- ~Generol 49,&41755 o 23,021,981 ~"'; 33,33'10 71,88'10,
~~~Co , ".'" 1.()9,¡~

; Oi"et:cióndo li. , .'" 109 Hl'4• ~~ , .'" 109~, lli'~de la , .'" Hl!jlll%, lli'""""" M """"",tilo¡ • ffi67% 14375'1,,
~-Y

, .," 21563'1,O••ardo """acIooal

~%,

""
UBTOTIIL 49,54t,755 , 23.1l?1,961 " 5748'" 12395%

~ConImIy,
Des<nollo Mninislt.lliYo

" 49,541,755 , Zl.l121lll!l IZ1.1;>e.l75
F"""lo:100. 0Ibme ln_ d!JIPmgr""",~\'O Anual2lJ1J,~ por loEf1IlIlad
Ver debllo •••••••• " 2

2.1, 1.La Entidad obtuvo una effCiencia general de '23.95%, resultado de la relacoo Que guarda la
Eficacia general acumulada al cierre del Segundo Trimestre, respecto al total del avance
presupuestal acumulado, programado para el cierre del Segundo Trimestm de 2013
Es importante mencionar Que el grado de cumplimiento de las metas es lo Que la Entidad
reportó,

PIIflTJOAS CON PRESlFUESTO EJERCIDO W.YORAl. ASlGNAOO

'""-••• l.\''''' ." - ,37101 - 1 ]!J.7 1 . 1 400,01'3 , 108 767 m
35701 "" -- 1 .., 1 . • 147023 , 77438 '"3\801 Ser<ti> """'al 1 17',695 • . • 111IU1O 1 O"' ~
22101 Pro<ludos _!w. •• do ••••~ 1 25,3,53 1 . 1 ".'" , 2~",S15 '":l3101 ,..,. de_:~"lre1~ 1 86,201 1 . 1 114052 , voo m
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~~các:ooI.Yl""'l._- , ,.'" , 143.737 < 23m ,., .(2,915 , , ••• • \6,249 "TOTAL , IlIQ.1' , , ~9!94 ,.'"
"''''''''' """ ~~u

PARTIOAS SIN flRESUPUl'STO ASlGNAOO y EJERClllO

"'"•••••• ••••• ••••••
21701 Il_ Ecb::atws • . , . , M <. ,.,~,,- , . , . , ,. < ,.
"'" """"" f'rod!.aDo F<nnao:éIJ1ioos , . , . • 6167 < 6167
31501 TeIela\IaGelWr , , . • Ei9,QI9 < _oro
31601 So<vicioooeT~ ""'" , . , . , "'" < "~
""" P••••••1eS R ~ ~ , . , • "rn 70,739
,rn, - , , . • 10.370 < 10370

"" •• . . , 1.U,I1O 4 nUlO

3. Al comparar el presupuesto original contra el ejercido al 30 de junio del 2013, se detectaron
partidas con recu~os ejercidos mayores a los asignados por un monto de $349,496.

Normatividad violada.

Articulo 2. 143 Y 150 primer párrafo de la Constitución Política del estado de Sonora: Artlculos 17, 19
Y 37 de la Ley de Presupuesto de Egresos. Contabilidad Gubernamental y Gasto PUblico Estatal:
Articulos 10, 44, 47 Y 58 del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Público Estatal; Cuadragésimo Quinto fraccoo 1IIde los Lineamientos para el
Cumplim;ento de las Disposiciones, Ausleridad y Disciplina Presupuestal en la Administración Pública
Estatal para el Ejercicio Fiscal 2005; Articulo 63lracciooes 1.11,111,IV, V, VI, VII, XXVI Y XXVII de la
Ley de Responsabilídades de los Servidores Públicos del Estado y de los Municipios; demás relativos
y aplicables. (Anexo1)

Recomendación.

InfOlTI1arlos mo~vos qLJedieron origerJ a lo observado. así mismo deberá presentar a este Órgano de
Conlrol copia la documentación que justifique el ejercicio de dicho recursos, asi como las medidas
lomadas para evilar su recurrencia.

4. Se detectaron partidas con recu~o ejercido sin que estas contaran con un presupuesto
asignado por un lotal de $188,810.

Normalividad violada.

Articulo 2, 143 Y 150 primer párrafo de la Constitución Pomita del estado de Sonora; Artículos 17, 19
Y 37 de la Ley de Presupueslo de Egresos, Contabilídad Gubemamental y Gasto Público Estatal;

•
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Articukls 10, 44, 47 Y 58 del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Pubtico Estatal; : Cuadragésimo Quinto fracción Itt de kls lineamientos para
el Cumplimiento de las Disposiciones. Austeridad y DiscJplina Presupuesta! en la Administración
PiJblica Estatal para el Ejercicio Fiscal 2005: Articulo 63 fracciones l. 11, tII, IV. V, VI. VII, XXVI Y XXVII
de la Ley de Responsabilidades de los SeJ'lídores Publicos del Estado y de kls Municipios; demas
rela~1'OSy aplicables. (Anexo 1)

Recomendación.

Informar los motivos que dieron origen a lo obseJ'lado, asi mismo deberé presentar a este Órgano de
Control copia la documentación que justifique el ejercicio de dicho recursos, así como las medidas
lomadas para evitar su re<;urrencia,

3. ANAlISIS DE LA CONFORMACiÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGÚN
tNFORME DE AVANCE PROGRAMATlCO PRESUPUESTAL AL SEGUNDO TRIMESTRE OEl
2013.

3.1. Del análisis realizado allnfonne de Avance Programálico-Presupuestal, se encootró que el
universo del centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora consta de
1 proceso y una linea de acción. Mismas que se desagregan en 10 metas,

Cumplimiento de metas al Segundo Semest"'

"'... _ .. . toiíeMeI •• Elicacia

••••• .~.,.... so.-7S% 71;.99'4T > 6 ., •••• I
'00%

" • , • • 1 57,4ll'lo
100% D.OO% 1D.00'I0 80.00'10 '.00% 10.00%_.

Fuentll: Sep1do 1""""'" lrimesmlI del ~ Opera!¡""Mu3 2013, (11«1<>•••••".00 I>'"'la Enlidad,
ve<_11e en ." •••• 3

3,1.1. Del total de las 10 metas informadas por la EnOCladen el avance programático presupuestal
al segundo trimestre del 2013, se advierte un cumplimiento igualo mayor al 123.95% de su
Programa Operaljvo Anual 2013.

4. RESULTADOS OE VERIFICACiÓN DEL SUSTENTO DOCUMENTAL....-
Unídod AdminiotmíY. - A.once ,~.- ..- --"- •••••••• do la eflcld. ~ ..,

eoordlriatión Gone<aI , 40,38'1. JJJJ'I. ''''' "= 7168'1.
OQa:iOnde~ , ro", ''''' ro.", 1O',1ü"
rnrea>lln de PoIgrafia , ro", ''''' ro"" 1001ü"
lli'&::ciOnWdico-TOli:d6gica 1 ro'" ''''' ro", 109,1ü"
lli'&::ciOnde Psi:t>logia , ro", ''''' ro~ 100.10'4
Oirec<:i/ln.I.<lrtJin<¡IIiI1J•• • 66,67'1. ''''' .~14375'1. ,
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•.

Oieo:i6n de _ ~ De.armIo , ,= ,= ,= mal'"Or1I'Iil_ .,..,"'~ " .,.. '''' •••• 12U5'4
Orgn o. Contn:l, Dcs<rnJilo_'I'O

'''''' " 46.:18% .'" •••• 123.95%

4,1 Se presenta a detalle el resultado de la revisión de las 10 melas programadas, el cual
muestra un comparativo entre las melas cumplidas, segun el avance flsk::o-finanelero al
segundo trimestre del 2(l13 y el soporte documental mostrado poi" cada una de las áreas
responsab1es del cumplimiento de dichas metas.

4.2 la Entidad obluvo una Eficacia Real Total de 57,48% y una Eficiencia Real Total de
123.95%; resultado de la relación que guarda la Eficacia Total acumulada al cierre del
segundo trimestre de 2013, respecto a la proporción sustentada de ro misma,

5. Se detectaron diferencias en el numero de metas programadas y realizadas por la Entidad
en el Avance Programático.

Mela ",""pI<> ProgramOOas Programadas Reportadas al Diferenela

Anual 1JTrimestre UTrimestre

1 Evaluaciones permanentes de control de 4,200 2.363 2,125 238
confianza

2 Convocar y Realizar reuniones de comité 233 119 413 -294
técnico de evaiuaciones

0.1 4,533 2,482 2.538 -56
Diferencia Real 532

Nota: El folal de las diferencias fueron sumadas.

Normatividad violada

Articulo 2, 143 Y 150 primer parralo de la Constitución Polltica dei estado de Sonora; Articuios 7. 16,
33 Y 37 de la ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Público Estatal;
Artirulos lO, 117 fracción 111Y 125 fracción 11inelso a) del Reglamento de la ley de Presupuesto de
Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Público Estatal; Articulo 63 fraccÍOnes 1. 11.111,IV, V,
XXVI Y XXVII de la ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado y de los
MuniCipios: demas relativos y aplicables. (Anexo 1)

Reeomenda(:i6n.

Informar sobre los motivos que dieron lugar a lo observado; se debera cumplir con la normaljvidad
aplicable, para que en lo sucesivo se cum~a con la información sobre el avance de las metas, asi
mismo se debera de informar a este Órgano de Control sobre las medidas lomadas para evitar su
reincidencia

•
U6-OClJ-1'() ].FU]iRev.OO



•

6. Se detectó que la documentación soporte de la meta 1 (Elaboración de Estados
Financieros) de la Unidad Administrativa del Avance Programatico (EVTOP.Q3) no incluye
los Estados de Origen y Aplicación da Recu~os ni de Flujo de Efectivo por el periodo de
enero a marzo, asi como el avance presupuestal de mayo.

Nonnatividad violada.

Articulas 6, 7, 16. 33 y 37 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y
Gasto Publico Eslatal; Articulos 10, 107 Y 117 fracción 111y 125 lrncci6n 11del Reglamento de la Ley
de Presupuesto de Egresos, Conlabilidad Gubemamental y Gasto Público Estatal; Articulo 63
fracciones 1,n, 111,IV, V. XXVI YXXVII de la Ley de Responsabilidades de los servidores Publicos del
Estado y de los Mun!cipios: demas relativos y aplicables. (Anexo 1)

Recomendación.

Inlormar sobre los motivos que dieron lugar a lo observado: se deberil cumplir con la normatividad
aplicable. para que en lo sucesivo se cumpla con la información sobfe el avance de melas, asl mismo
se deberá de informar a este Órgano de Control sobre las medidas lomadas para evitar su
reincidencia,

CONCLUSIONES

De la evaluación realizada al cumplimi€nto del Programa Operalivo Anual al segunOOtrimestre 2013 y

a la documenladón soporte del cumplimienl0 de metas, por el periodo en mención. del Centro de

Evaluación y Conlrol de Confianza del Estado de Sonora, se concluyó lo siguiente:

Es indispensable que el Centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora

atienda ias medidas preventivas y correctivas presentadas en este informe, hacienOO los

ajusles correspondientes en las partidas y metas observadas con el fin de lograr una mayor

transparencia en la aplicación de los recursos pUblicos asignados

ATENTAMENTE

'l2,t./I-",/ ?
C,P, Rafael Uzola Badilio

Titular del6rgano de Control y Desarrollo Administrativo

del Centro de Evaluación y Control de Confianza del Estado de Sonora

Cédula Profesional 4624783
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ANEXOS

1.- Normatividad aplicable.

2.- Avance del cumplimiento del Programa Operativo AnuaL
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Normatividad.

CONSTITUCiÓN POLIT1CA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA.

Anexo 1

•
•
•

Articulo 2.- En Sonora la investidura de los iuncionarios públicos emana de la Ley y está sujeta a ella.
Las prescripcklnes legales constituyen el único limite a la libertad individual. En este conceplo, las
autoridades solo pueden obrar ejercrtanclo facultades expresas de la Ley y los particulares pueden
hacer lo que ésta no les prohiba.

Articulo 143- Se reputará como servidor público para los efectos de este titulo y será responsable por
los actos u omisiones en que incurra en el ejercicio de su función, toda persona que desempeñe un
empleo, cargo o comisoo. de cualquier naturaleza, en la Administración Pública Estatal o Municipal,
en el poder Legislatvo y en el poder Judicial,

Por el penodo de su encargo el Gobemador del Estado solo podrá ser encausado por delitos graves.

Articulo 150.- Los recursos económicos de que disponga el Gobiemo del Estado, los municipios, así
como sus respectivas administraciones públicas descentrallzadas, y los organismos aumnomos, se
administrarán con eficiencia, eficacia, ecooomía, transparencia y honradez para cumplir los ob¡etivos
y programas a los que estén destinados .

LEY ORGÁNICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO OE SONORA

Artículo 51.- Los presupuestos de egresos a que se refiere el articulo anterior deberán contener,
como minimo. la descnpción detallada de objetivos y metas y el señalamiento de unidades
responsables de su eiecución, asi como los elementos que permitan la evaluación sistemática de los
programas correspondientes.

LEY OEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
Y GASTO PÚBLICO ESTATAL

Articulo 6,- En el Poder Eiecutivo,las actividades objeto del presente ordenamiento, se sujetarán a las
bases, procedimientos y requisitos que establece esta Ley, su Reglamento y a las disposiciooes
administrativas que. en el ambilO de sus respectivas competencias. expidan las Secretarias de
Planeación del Desarrollo y Gasto Público, Finanzas y ContralOfia General del Estado.

Artículo 7.- El gasto público estatal se basara en presupuestos que se formularan con apoyo en
programas que señalen ob¡etivos, metas y unidades responsables de su ejecución. Los presupuestos
se elaboran por cada año calendario y se fundaran en costos.

Artículo 16.• El ejercicio del Presupuesto de Egresos comprende el manejo y aplicación de los
recursos que realicen los entes públicos. para dar cumplimiento a los objetivos y metas de los
programas contenidos en sus presupuestos aprobados,
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Artículo 17.- Los montos asignados a los programas Que inlegran el Presupuesto de Egresos,
eSlab~en el limite máximo de su ejerdcio; por tanto, no podrán suminislTarse re<:ursos
presupuestales mayores, sall'O que óe conformidad con las disposiciones aplicables. se efectúen
transferencias o se otorguen am~iaciones, autorizadas por el Ejecutivo del Estado.

Articulo 19.- Toda erogación o ejercicio presupuestario. deberá contar con saldo sufICiente en la
partida del presupuesto respectivo y se sujetar¡'¡ a los requisitos que estabiezca el Reglamento
correspondiente.

Articulo 24.- Los beneficiarios de subsidios. aportaciones o translerencias, otOl'gados con cargo al
presupuesto de Egresos del Estado, deberán rendir cuenla detallada de la aplicación de los fondos
relaUvos a la Secretaria de Planeación del Desarrollo y Gasto Público, asi como la aplicación y
justificación correspondiente, en la forma y plazos en que la misma dependencia lo requiera.

El incumplimiento en la rendición de la cuenta comprobada motivara, en su caso, la inmediata
suspensión de las subsecuentes minislracJones de fondos que por el mismo concepto se hubieren
aulorizado, asi COITlOel reinlegro de lo que se haya suministrado.

Articulo 33.- Quienes ejerzan gasto público estatal en cualquier monto, estar;m obligados a
propordonar todas las facilidades necesarias, a fin de Que la Secrelaria de la Conlraloría General del
Estado pueda realizar las funciones señaladas en este capitulo .

Articulo 37. - La inobservancia de las disposiciones de la presenle Ley, y de las que se e~pídan con
base en ella, se sancionarán en los términos de la Ley de Responsabilidades de los servidores
Públicos del Estado y de los Municipios.

REGLAMENTO DE LA LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL Y GASTO PÚBLICO ESTATAL

Articulo 10.- El gaslo púbHco estatal, en los términos de la Ley, se basaril en presupuestos que se
formulariln con apoyo en programas que señalen objetivos, metas y unidades responsab~ de su
ejecución. Los trtulares de las dependencias y los directores generales o sus equwalentes en las
Entidades serán responsables tanto del avance de los programas a su cargo, como del manejo de las
derogaciones a ellos asignadas.

CAPITULO 11
DEL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO ESTATAL Y DEL PAGO

Articulo 44.- El ejercicio del gasto público estatal comprenderá el manejo y aplicación que de los
recursos presupuestales autorizados realicen los entes públicos a que se refiere el Articulo 2 de la
Ley. para dar cumplimiento a los ob¡etivos y metas de los programas contenidos en sus presupuestos
aprobados.
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Articulo 47,- El ejercicio del gasto pUblico estatal deberá realizarse dentro de los limites de los
calendarios financieros anuales autorizados y de acuerdo con las disponibilidades financieras,
El ejercicio del gasto publico estatal, en los términos de la Fracción XI, del ArtÍCulo 24 de la Ley
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, será autorizado. en el ambilo de la
administración pUblica directa, por la Secretaria, de conlormidad con el presupuesto de egresos
aprobado por la Legislatura Local,

Articulo 58" Los montos asignados a los programas que integran el presupuesto de egresos del
Estado y los presupuestos anuales de egresos de las entidades, establecen el limite maximo de su
ejercicio,
Sin pe~uicio de lo anterior, en caso de requerirse recursos adicionales, podran efectuarse
transferencias de recursos y autorizarse ampliaciones a los montos originalmente aprobados.
Articulo 107.- La contabilidad de las entidades deberá contener registros auxiliares para los
programas presupuestarios que muestren de manera sistemática los avances financieros y de
consecución de metas. con objeto de facilitar la evaluación en el ejercicio del gasto publico.
Articulo 117,- Las entidades señaladas en el inciso b), fracci6n 111del ArtÍCulo 2 de la Ley, cuando sus
presupuestos de egresos se encuentren integramente incorporados al presupuesto de egresos del
Estado, deberlin enviar la siguiente información:

111.Trimestralmente, a la Secretaria, dentro de los primeros quince dlas del mes siguiente'
a) Información sobre e1 a~ance de metas por programas, subprogramas o

proyectos, en espadal prioritarios, estratégicos y rnultisec1oriales. En caso de
desviaciones a las metas, se deberán especiftear las causas que las originen;

b) Información sobre la ejecución de los recursos por subsidios y aportaciones
autorizados y ministrados especificando importes, causas y finalidades, asi
como el destioo de su aplicación;

Articulo 125.' Las entidades cuyas previsiones de gasto público se hayan incorporado al presupuesto
de egresos del Estado, deberan proporcionar para la formulación de la cuenta pUblica lo siguiente:

11.A la Secretaria:
a) Información sobre la ejecución de metas por programas, subprogramas o proyectos, en especial
prioritarios, estratégicos y multisecloriales, En caso de desviaciones a las metas, se deberán
especiftear las causas que las originaron:
b) Resumen del ejercicio presupuestal devengada;
c) Sobre otra información complementaria que solidte la Secretaria;

LINEAMIENTOS PARA EL CUMPLIMiENTO DE LAS DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL EN LA ADMINISTRACION PÚBLICA ESTATAL

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2005

Cuadragésimo Quinto .• Las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal, deberan
establecer mecanismos que promuevan una gestión orientada a mejorar los trámites y sel'licios,los
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procesos operativos y de soporte, la eficacia y eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos y metas,
e! marco jurídico administrativo de oouación,la profesionalización del servido público, las prácticas
de gobiemo electrónico y la implementación de sistemas de calidad, a través de las siguientes lineas
de acción:

111,-En Dependencias y Entidades se deberá a5e9urar la definición de objetivos y metas por
unidad administrativa con base en el marco de actuación. de igual forma se procederá con la
definicJón presupuestal, asegurando la congruencia de estos elementos y su cumplimiento mediante
el seguimiento puntual a la eficacia y eficiencia de cada unidad administrativa, buscando la
optimización de los recursos asignados:

LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS

Articukl53. Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad,
honradez, lea lIad. imparcialidad y eficiencia qoo deben ser observadas en el desempeño de su
empleo, cargo o comisión, y cuyo incumplimiento dará lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, segun la naturaleza de la infracción en que se il1Cl,Jrra,y sin pequicio de sus derechos
laborales, previstos en las normas especificas que al respecto lijan en el servicia.

L Cumplir con la maxima diligencia y esmero el o los servicios que tuviere a su cargo .

11, Abstenerse de todo 000 u omisión que cause o puede causar la suspensión o deficiencia del
servicio,

111, Abstenerse de tocio acto u omisión que implique abuso o ejercicio indebido de su empleo,
cargo o comisión.

IV, Formular y ejecutar legalmenle, en su caso, los planes, programas y presupuestos
correspondientes a su competencia.

V. Cumplir las leves y normas que delermlnen el manejo de los recursos económicos publicos

VI. Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempeño de su empjeo, cargo o
comisión, de acuerdo a los presupuestos por programas aprobados.

XXVI. Abstenerse de cualquier acto u omisión que impliqoo incumplimiento de cualquier disposición
juridica relacionada con el servido publico.

XXVII. Las demas que le impongan las leyes y reglamentos.
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