Resolucién. Hermosillo, Sonora, a doce de febrero de dos mil trecg.------=-=-ccmcmmmmcaaaa-

- - - Visto, para resolver en definitiva las constancias que integran el expediente administrativo de

determinacion de responsabilidad numero RO/39/11 instruido a los C. y -
------ , quienes fungian como Subdirectores de Tramite y Control de la Direccién de Secundarias Generales,
adscritos a los Servicios Educativos del Estado de Sonora, por el presunto incumplimiento de las
obligaciones previstas en el articulo 63 fracciones |, IV, VII, XXVI, XXVII y XXVIII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; y, ------------

l. El treinta de junio del dos mil once, se recibié en esta Direccion General de Responsabilidades y
Situacién Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, escrito signado por el C. C.P.C. Guillermo
Williams Bautista, en su caracter de Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los
Servicios Educativos del Estado de Sonora como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de la
Contraloria General del Estado, mediante el cual denuncié hechos presuntamente constitutivos de

infracciones administrativas atribuidas al servidor publico mencionado en el predmbulo. --------------

Il. Que mediante auto de dieciséis de agosto del afio dos mil once (fojas 123-124), se radicd el presente
asunto ordenandose iniciar las diligencias y girar los oficios necesarios a fin de resolver conforme a

derecho corresponda; asimismo se ordeno citar a los C. y , ambos

en su caracter de Subdirector de Tramite y Control de la Direccion de Secundarias Generales en diversos
periodos adscritos a los Servicios Educativos del Estado de Sonora y Secretaria de Educacion y Cultura,

por el presunto incumplimiento de obligaciones administrativas. - - - - - -

lll.- Que con fechas veintiséis de agosto y cinco de octubre de dos mil once (fojas 138- y 181), se emplazo
formal y legalmente a los encausados, para que comparecieran a la audiencia prevista por el articulo 78
fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,
haciéndoles saber los sefialamientos de responsabilidad y hechos que se les imputan, asi como su
derecho para contestarlos, ofrecer pruebas y alegar lo que a sus intereses conviniera por si 0 por conducto

de un representante legal 0 defensor.- - - = - == === 2o e s

IV. Que siendo las diez horas del dia veintisiete de septiembre (foja 150) y las nueve horas del diecisiete
de octubre (foja 184) del dos mil once, se levantaron actas de audiencia en las que se hizo constar la
comparecencia de los encausados, en la que dieron contestacion a las imputaciones en su contra
ofreciendo pruebas para acreditar su dicho (fojas 152-169 y 176-205). Posteriormente mediante auto de
fecha once de febrero de dos mil trece, se cit el presente asunto para oir resolucion, la que ahora se

pronuncia bajo l0S SigUIeNtes: = = = = == = === == m s e e



l.- Esta Direccién General de Responsabilidad y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria
General del Estado, es competente para conocer y resolver del presente procedimiento de determinacion
de responsabilidad administrativa de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 de la Constituciéon Politica del Estado de Sonora, en
relacion con los articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63, 64 fraccion |, 66, 68, 71, 78 y 79 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, en relacion con los
numerales 2 y 14 fraccion | del Reglamento Interior de esta Dependencia. - - - - --------------------

Il.- Los presupuestos procesales necesarios para la validez del presente procedimiento, como lo son la
legitimacion de quien denuncia y la calidad de servidor publico de quien se le atribuyen los hechos materia
del presente procedimiento, fueron debidamente acreditados, el primero al ser presentada la denuncia de
hechos por quien goza de legitimacion activa, como se trata del C. C.P. Guillermo Williams Bautista, en su
caracter de Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los Servicios Educativos del
Estado de Sonora como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de la Contraloria General del Estado,
quien denunci6 ejercitando la facultad otorgada por el articulo 20 fraccion Xl del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Contraloria General, 8 fraccién XXI del Acuerdo que expide las Normas Generales que
establecen el Marco de Actuacién de los 6rganos de Control y Desarrollo Administrativo adscritos a las
Entidades de la Administracion Publica Estatal, caracter que se acredita con la copia certificada del
nombramiento que le fue otorgado por el Secretario de la Contraloria General C. Lic. Carlos Tapia
Astiazaran con fecha ocho de octubre de dos mil ocho (foja 15). El segundo de los presupuestos, la calidad
de servidores publicos de los encausados, quedo6 debidamente acreditada con la copia de certificada de las
Constancias y Hojas de Servicios Federal de fecha veintiocho de junio del dos mil once, expedidas por el
Director General de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion y Cultura del Estado de Sonora
(fojas 18-19 y 22-23); documentales a las que se le da valor probatorio pleno al tratarse de documentos
publicos expedidos por funcionario competente perteneciente a la Administracién Publica Estatal, de
acuerdo a lo establecido por el articulo 283 fraccion Il del Cédigo Procesal Civil Sonorense aplicado de
manera supletoria al presente procedimiento, con independencia de que la calidad de los servidores
publicos no fue objeto de disputa, sino por el contrario admitida por los encausados en sus comparecencias
en las audiencias de ley, por lo cual dicha admision constituye una confesion judicial expresa en términos
del articulo 319 del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Sonora. La valoracién se hace acorde
a los principios de la légica y la experiencia y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segin
los articulos 284, 285, 318, 324 fracciones IV y 325 del Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Sonora, de aplicacién supletoria al presente procedimiento, segun lo dispone el articulo 78 Ultimo parrafo

de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. - - - === - - - - - -

lIl.- Que como se advierte de los resultandos 3 y 4 de esta resolucién y acatando la Garantia de Audiencia
consagrada por el articulo 14 de nuestra Carta Magna y 78 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, esta autoridad respetd cabalmente el derecho a una
debida defensa de los servidores publicos encausados, al hacerles saber de manera personal y directa de

los hechos presuntamente constitutivos de sancion administrativa, que con motivo del ejercicio de sus



funciones que como servidores publicos desplegaron, asi como su derecho a contestarlos, ofrecer pruebas

en su favor y presentar alegatos por si 0 por medio de defensor que para el caso designaren; realizando la

aclaracién de que dichas imputaciones fueron derivadas de los hechos que se consignan en la denuncia y

anexos que obran en los autos a fojas de la 1 a la 122 del expediente administrativo en que se actla, con

las que se le corri6 traslado cuando fue emplazado, denuncia que se tiene por reproducida en obvio de

repeticiones innecesarias como si a la letra se insertaran.- - = - === == === - s m e e e e

IV.- El denunciante ofrecid, como medios de prueba para acreditar los hechos imputados las siguientes:

A) DOCUMENTAL PUBLICA:- - - - - - - = = === == mm m o oo o o eemmemeeeee

10.

Copia certificada de nombramiento del C.P.C. Guillermo Williams Bautista, en su caracter de
Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los Servicios Educativos del Estado
de Sonora, de fecha ocho de octubre de dos mil nueve (foja15). - - - ----------mcmmmmnan--

Acuse de recibido de oficio No. OCDA 917/2011 de fecha veintisiete de junio de dos mil once,
signado por el C.P.C. Guillermo Wiliams Bautista, Titular del Organo de Control y Desarrollo

Administrativo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora (foja 16).- - === -------------

Oficio No. 2109/2011 de fecha veintiocho de junio de dos mil once, signado por el C.P. Luis Arturo

Neblina Vega, Director General de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacién y Cultura

Constancia de servicio federal No. CSI-133937 del C. , de fecha veintiocho de
junio de dos mil once, signado por el C.P. Luis Arturo Neblina Vega, Director General de Recursos

Humanos (foja 18). == === === == m s m e e

Hoja de servicios federal No. HSI-231054 del C. , de fecha veintiocho de junio

de dos mil once, signada por el C. Director General de Recursos Humano de la Secretaria de
Educacion y Cultura (foja 19). === === == - mmmmmm e

Copia certificada de nombramiento numero 278993 del C. , de fecha ocho de

noviembre del setenta y ocho, emitido por la Secretaria de Educacion y Cultura (foja 20).- - - - -

Hoja de servicios federal No. HSI-231055 del C. , de fecha veintiocho de junio
de dos mil once, signada por el C. Director General de Recursos Humano de la Secretaria de
Educacion y Cultura, C.P. Luis Arturo Neblina Vega (fojas 22y 23).---------------------

Copia certificada de nombramiento del C. , de fecha veintitrés de marzo del

ochenta, emitido por la Secretaria de Educacion y Cultura (foja 24). - - = === === === mcemam - -

Copia certificada de formato Unico de personal de la Direccién de Personal de la Delegacion de

Copia certificada de acta de inicio de auditoria, de fecha diecisiete de enero de dos mil nueve,
signada por auditores adscritos al Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los Servicios
Educativos del Estado de Sonora (fojas 32-37). - - = === === == m s e s



11. Copia certificada de acta de inicio de auditoria de fecha veintisiete de enero de dos mil diez,
signada por auditores y personal de apoyo adscritos al Organo de Control y Desarrollo

Administrativo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora (fojas 40-46).- - - - - - - - - - - - - - -

12. Cédula de observaciones correspondiente al expediente No. AA04/09/10, de fecha veinticinco de
marzo de dos mil diez, la cual contiene resultados de la auditoria practicada al capitulo 1000
servicios personales a la Direccion de Recursos Financieros de la Direccion General de
Administracion y Finanzas, y la Direccion General de Recursos Humanos, de los Servicios
Educativos del Estado de Sonora, correspondiente al periodo del 01 de enero al 30 de septiembre
de dos mil nueve (fojas 47-49). - - - = - == - o - s e

13. Acuse de recibido de oficio No. OCDA 256/2010 de fecha veinticuatro de marzo de dos mil diez,
signado por el C.P.C. Guillermo Wiliams Bautista, Titular del Organo de Control y Desarrollo
Administrativo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora (foja 60).- - ----------------

14. Informe parcial de auditoria de fecha diecinueve de abril de dos mil diez, correspondiente a la
auditoria realizada a la Direccion General de Administracion y Finanzas (Direccion de Recursos
Financieros) y Direccion General de Recursos Humanos de los Servicios Educativos del Estado
de Sonora, signado por los CC. C.P.C. Guillermo Williams Bautista, Titular del Organo de Control
y Desarrollo Administrativo de los SEES, C.P. Oscar Guillermo Lépez Lopez, Director de Area,
C.P. Ana Cecilia Léez Wong, Jefe de Departamento, C.P. Artemisa lbarra Calderén y los
Auditores Contadores Publicos Artemisa Ibarra Calderon, Martha Edit Enriquez Robles y Maria

Amparo Brunet Olofio (fojas 61-68).- - = == === === == s m o mm e

15. Diez anexos consistentes en: 1.- Marco normativo, 2.- Diferencias en los célculos de aguinaldo
(24), compensacion navidefia (CN) y ajuste de calendario (65), 3.- Diferencias en calculos de ISR
en partida 1201 honorarios, 4.- Célculos de aguinaldo (24) y compensacion navidefia (CN)
registrados integramente en concepto 24, 5.- Diferencias en calculos del pago de concepto 14
compensacion adicional por desempefiar funciones de director de doble turno, 6.- Prestaciones
pagadas indebidamente considerando el concepto 14, 7.- Personal que se le otorgo concepto DI
(maestros comisionados en direccion), de enero a septiembre de 2009, sin cumplir con requisitos,
8.- Personal que recibié concepto 31 apoyo para lentes, en importe mayor al autorizado (enero a
septiembre de 2009), 9.- Retenciones efectuadas a empleados y contabilizadas como
presupuesto ejercido 2009, 10.- Personal dado de baja por defuncion a quienes se le realizaron
pagos posteriores por concepto de sueldos (enero a septiembre de 2009) (fojas 74-82). - - - - - - - -

16. Acuse de recibo de oficio S-0742/2010 de fecha veinticuatro de mayo de dos mil diez, signado por

el C. Carlos Tapia Astiazaran, Secretario de la Contraloria General (fojas 83 y 84).- - - - - -------

17. Oficio No. 4058/2010 de fecha diez de septiembre de dos mil diez, signado por el Prof. Héctor
Martin Leyva Livshin, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacién y Cultura
(f0jas 85-89). = = == === = e

18. Oficio No. 5482/10 de fecha catorce de diciembre de dos mil diez, signado por el C. Héctor Martin

Leyva Livshin, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion y Cultura (fojas 90-



19.

20.

21.

22.

Oficio No. 222/11 de fecha veinticuatro de febrero de dos mil once, signado por el Ing. Alejandro

Barranco Varela, Director de Proceso de Nomina de la Secretaria de Educacion y Cultura (fojas

Acuse de recibo de oficio No. 221/11 de fecha veinticuatro de febrero de dos mil once, signado por
el Ing. Alejandro Barranco Varela, Director de Procesos de Ndmina de la Secretaria de Educacion
y Cultura (foja 100). = = = = = == == o m e e m e e

Acuse de recibo de oficio No. 1218/10, de fecha diez de diciembre de dos mil diez, signado por el
Ing. Alejandro Barranca Varela, Director de Procesos de Nomina de la Secretaria de Educacion y
Cultura (foja 101). === === - m o m e e

Documento el cual tiene como encabezado partida 1322 compensaciones adicionales por
servicios especiales 14 (foja 115y 116).- === == === - - m oo m e

- - - A las probanzas anteriores se les otorga valor probatorio pleno para acreditar su contenido, segun el

articulo 323 fraccion IV y 325 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, aplicado al

procedimiento que nos ocupa, atento a lo dispuesto por el articulo 78 Ultimo parrafo de la invocada Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, toda vez que, si bien es

cierto fueron impugnadas, no esta demostrada su falta de autenticidad, atendiendo ademas a que el valor

de su contenido sera independiente a su eficacia legal para acreditar la imputacién del caso, valoracion que

se hace acorde a los principios de la logica y la experiencias y las reglas especiales para la valoracion de la

prueba, segun los articulos 283 fracciones Il'y I, 318, 323 fraccion IV y 325 del Cddigo de Procedimientos

Civiles para el Estado de Sonora, supletorio en la materia. = - = == === === e c e e e e

B) DOCUMENTAL PRIVADA: - - - = = = == = = = = <<= e e eeemmmm e e en

23.

24.

25.

26.

27.

Copia simple de nombramiento del C. , de fecha primero de noviembre de dos
mil siete, en donde se le designa como Subdirector de Control de Tramites de la Direccion
General de Educacién Secundarias, signado por el C. Rafael Amoldo Soto Soto, entonces
Secretario de Educacion y Cultura, Presidente y Director General de Servicios Educativos del
Estado de Sonora (foja 21).- == === === mmmmmmm e

Copia simple de formato Unico de personal No. 0002951, de fecha primero de octubre del ochenta

y cinco a nombre del C. (foja26). == == ==mmmemmm e

Copia simple de formato unico de personal No. 30117, del &rea administrativa Secundarias

Generales, de fecha veinticuatro de abril de dos mil seis, a nombre del C. (foja

Copia simple de formato Unico de personal No. 145492, del &rea administrativa Direccion de
Secundarias de fecha seis de noviembre de dos mil diez, a nombre del C.
(foja 28). === == m i m e e

Copia simple de oficio No. 021/10 de fecha primero de enero de dos mil diez, signado por el C.

Oscar Ochoa Patrén, Secretario de Educacion y Cultura, en el que se designa al C. -------- =-==--—- -



28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Copia simple de oficio No. S-0012/2009 de fecha doce de enero de dos mil nueve, signado por el

C.P. Gilberto Inda Durén, entonces Secretario de Educacion y Cultura (fojas 30y 31).----------

Copia simple de oficio No. S-0021/10, de fecha once de enero de dos mil diez, signado por el C.
Carlos Tapia Astiazaran, Secretario de la Contraloria General y dirigido al C. Mtro. Oscar Ochoa

Patron. Presidente Ejecutivo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora (fojas 38 y 39). - - -

Impresion de documento identificado como anexo 1, denominado “Diferencias en los calculos de
aguinaldo (24), compensacion navidefia (CN) y ajuste de calendario (65)", por una suma de
diferencias de $10,569.00 (foja 50).- = = === == ===

Impresion de documento identificado como anexo 2, denominado “Diferencias en calculos del ISR
en partida 1201 honorarios”, por una diferencia real de $21,840.00 (foja 51). - - - - =-----------

Impresion de documento identificado como anexo 3, denominado “Personal con prima quinquenal
conceptos A1, A2, A3, A4 y A5, cuya antigliedad en el sistema no coincide”, por un total de
diferencias de $2,294.00 (foja 52).- === === === == ===

Impresién de documento identificado como anexo 4, denominado “Calculos de Aguinaldo (24) y

Compensacion Navidefia (CN) registrados integramente en concepto 24” (foja 53).- - - = - = - - - - - -

Impresién de documento identificado como anexo 5, denominado “Diferencias en calculos del
pago de concepto 14 compensaciones adicional por desempefiar funciones de director de doble
turno”, por un total de $470,555.00 (foja 54). - = = = === === == - s e m e e e

Impresién de documento identificado como anexo 7, denominado “Personal que se le otorgé el
concepto ID (maestros comisionados en Direccidn), de enero a septiembre de 2009, por un total
de $32,305.00 (foja 55). == === == === ==

Impresion de documento identificado como anexo 8, denominado “Personal que recibid el
concepto 38 apoyo para lentes, en importe mayor al autorizado (enero a septiembre de 2009)”
(fOja B7). = === == e e e e e e e et e s

Impresion de documento identificado como anexo 9, denominado “Retenciones efectuadas a

empleados y contabilizadas como presupuesto ejercido 2009, por un total de $326,554.00 (foja

Impresion de documento identificado como anexo 10, denominado “Personal dado de baja por
defuncién a quienes se le realizaron pagos posteriores por concepto de sueldos (enero a
septiembre de 2009)”, por un total de $16,105.00 (foja 59). - == =-----====----""cccce---

Copia simpe de formato Unico de personal No. 71878 de fecha diez de junio de dos mil ocho a

nombre del C. Miranda Corral Miguel Dario (foja 102). === === === cccmmmmmmmm i o

Copia simple de oficio No. 1145/08 de fecha cuatro de junio de dos mil ocho, signado por el Prof.
Marco Antonio Silva Osorio, Director de la Direccion de Secundarias Generales, el cual contiene
nombramiento del C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral como Director de la Escuela Secundaria

General No. 2 “Luis Basurto Guzman”, en Nogales, Sonora (foja 103).- = === === == === o m e e - -



41. Copia simple de formato unico de personal No. 77022, de fecha nueve de octubre dos mil ocho, a

nombre del C. Miranda Corral Miguel Dario (foja 104). == = == === == 2o m e s e

42. Copia simple de oficio No. 1224 de fecha quince de agosto de dos mil ocho, dirigido al C. Profesor
Miguel Dario Miranda Corral, signado por el Profr. Marco Antonio Silva Osorio, Director de

Secundarias Generales (foja 105).- - - = === === = o s mmm e

43. Copia simple de formato unico de personal No. 103319, de fecha diecisiete de marzo de dos mil

nueve, a nombre del C. Miranda Corral Miguel Dario (foja 106).- - - - - ------------cmcmm--

44. Copia simple de oficio No. 2648/09 de fecha once de febrero de dos mil nueve, signado por el
Profr. Miguel Dario Miranda Corral, Director de Secundarias Generales de la Secretaria de
Educacion y Cultura (foja 107). - == === === s s e e e

45. Copia simple de formato Unico de persona No. 111352 de fecha veinticinco de septiembre de dos
mil nueve, a nombre del C. Miguel Dario Miranda Corral (foja 108). - - - - ------------m-mn---

46. Copia simple de oficio No. 3326/09 de fecha dieciséis de agosto de dos mil nueve, signado por el
Profr. Miguel Dario Miranda Corral, Director de Secundarias Generales (foja 109). - - - - --------

47. Copia simple de formato unico de personal No. 125595, de fecha nueve de febrero de dos mil

diez, a nombre del C. Miguel Dario Miranda Corral (foja 110). === === === == m e m e mem e

48. Copia simple de oficio No. 0000/10, dirigido al C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral y signado por
el C. Ing. Ramén Servando Encinas Renteria, Encargado del Despacho de la Direccidn de

Secundarias Generales (foja 111).- = == === == o s m o m e
49. Copia simple de impresion de pantalla del programa piasec (fojas 112-114).- === === == === == - - -

50. Impresion de los puntos 1.7, 1.7.1, 1.7.2, organigrama especifico y organigrama analitico de la
Direccion General de Secundarias 2008-2009 del Manual de Organizacion de la Direccion General

de Educacion Secundarias (fojas 117-122). = - == === = s e e e e e e

- - - Las documentales privadas apenas descritas, no pueden ser considerados documentos publicos por
carecer de los requisitos expresados en el articulo 283 del Cddigo Procesal Civil, sin embargo, son
admisibles como documentos privados para demostrar los hechos controvertidos sin que haya limitacién
por el hecho de que procedan o no de las partes, estén o no firmados, incluso tratdndose de copias
fotostaticas y en general todos los que pueden utilizarse para formar conviccidn, aparte no esta
demostrada su falta de autenticidad, atendiendo ademas a que el valor del documento sera independiente
a su eficacia legal para acreditar la imputacidn del caso. La valoracion se hace acorde a los principios de la
ldgica y la experiencia, y las reglas especiales para la valoracién de la prueba, segun los articulos 284,
285, 318, 324 fracciones IV y V y 325 del Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de
aplicacién supletoria al presente procedimiento, segun lo dispone el articulo 78 ultimo parrafo de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. == =--=-========-=-=---

C) INFORME DE AUTORIDAD a cargo del DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA Y/O SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA, a efecto de que informe:



1.- Si en algin momento y por determinado periodo tanto el C. Prof. , como el C. Prof, -----
------------------- , ocuparon el cargo o la responsabilidad de Subdirectores de Tramite y Control, dentro de la
Direccion de Secundarias Generales.

2.- Fechas en las que el C. Prof. , ostentaba el cargo o responsabilidad como Subdirector
de Tramite y Control dependiente de la Direccién de Secundarias Generales; es decir, fecha en que inicio el
encargo y fecha en que culminé con el mismo.

3.- Fechas en las que el C. Prof. , ostentaba el cargo o responsabilidad como subdirector
de Tramite y Control dependiente de la Direccion de Secundarias Generales; es decir, fecha con el que inicio
con el encargo y fecha en la que culminé con el mismo.

Informe que fue remitido por el C. C.P. Luis Arturo Neblina Vega, Director General de Recursos Humanos
de la Secretaria de Educacién y Cultura, mediante el oficio No. 833/2012 de fecha veintisiete de febrero

de dos mil doce (foja 240), en el que informa lo siguiente: “En atencion a su oficio No. RSP-0228-2012,

relativo a la solicitud de informacion de los CCS. Profr , Proff. -----mme weeeeenn Ayaa y
Profr. Miguel Dario Miranda Corral, respecto al periodo que ocuparon en la Subdireccion de Tramite y

Control, dentro de la Direccién de Secundarias Generales, me permito informar lo siguiente: - - - - - - - - - - -

Inicio de Término de
Nombre Filiacion Puesto Comisién Comisién
Oficial Oficial
Subdirector de
TASC57101FC7 01 Enero 2008 31 Dic 2009
Tramite y Control
Subdirector de
DUAFS71004BZ4 01 Enero 2010 01 Octubre 2010
Tramite y Control
Director de Educacion
Miranda Corral Secundaria General
MICM580727J35 05 Febrero 2009 31 Dic 2009
Miguel Dario (Se anexa
Nombramiento)

- - - Esta autoridad al informe de autoridad antes descrito, le otorga valor probatorio pleno para acreditar su
contenido, toda vez que fue elaborado por autoridad en el ejercicio de sus funciones, el cual no fue
impugnado ni objetado, ni tampoco se demostr6 su falta de autenticidad, con la salvedad que el valor de
su contenido sera independiente a su eficacia legal para acreditar la imputacién del caso, valoracion que
se hace acorde a los principios de la logica y la experiencia y las reglas especiales para la valoracion de la
prueba, segun los articulos 312, 313 y 331 del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Sonora,
por virtud de que, los hechos sobre los que se sustenta el informe son del conocimiento de las autoridades
que los rindieron por razén de su funcién y no se encuentran contradichos por otras pruebas fehacientes,
aplicado al procedimiento que nos ocupa, atento a lo dispuesto por el articulo 78 ultimo parrafo de la

invocada Ley de Responsabilidades. - - - === - === -cmmmmmm e

D) CONFESIONAL A CARGO DE LOS ENCAUSADOS:- - - - - - = - - === - == cw o e memen

1) Confesional y declaracion de parte a cargo del C. , diligencia que se llevo a

cabo a las nueve horas del dia siete de marzo de dos mil doce (foja 267).----------



2) Confesional y declaracién de parte a cargo del C. , diligencia que se llevo a

cabo a las once horas del dia siete de marzo de dos mil doce (foja 270).-----------

- - - Esta autoridad a la probanza antes sefialada, le otorga valor probatorio pleno para acreditar su
contenido, toda vez que fue hecha por persona capaz de obligarse, con pleno conocimiento, sin coaccion
ni violencia, fue realizada sobre hechos propios y conocidos del absolvente, con la salvedad de que el
valor de su contenido seréd independiente a su eficacia legal para acreditar la imputacion del caso,
valoracion que se hace acorde a los principios de la légica y la experiencia, y las reglas especiales para la
valoracion de la prueba, segun los articulos 318 y 319 del Cdédigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Sonora, aplicado al procedimiento que nos ocupa, atento a lo dispuesto por el articulo 78 ultimo parrafo de
la invocada Ley de Responsabilidades. - - - -------=----mmmmmmi o

E) PRESUNCIONAL en su triple aspecto: logico, legal y humano. - - - - - === == === o m o mmmmmm oo -

- - - A la probanza antes descrita se le otorga valor probatorio pleno, ya que se hace acorde a los principios
de la légica y la experiencia, y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 318
y 330 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora de aplicacién supletoria, de acuerdo
a lo establecido por el articulo 78 ultimo péarrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado y de 10S MUNICIPIOS.- = = = = = = = = = = = s m e e e e e e e

V.- Por otra parte, en las audiencias de ley celebradas los dias veintisiete de septiembre y diecisiete de
octubre del dos mil once (fojas 150 y 184), a cargo de los encausados quienes en la audiencia de ley
dieron contestacion a las imputaciones mediante escritos de contestacion expresando las defensas que
consideraron oportunas expresar, asi como el ofrecimiento de las pruebas que estimaron pertinentes para
desvirtuar los hechos imputados (fojas 152-169 y 186-205). - - = - === === === m e e e e oo

- - - Mediante auto de fecha trece de febrero del dos mil doce (fojas 211-218), se determiné la admision de
pruebas ofrecidas por los encausados en el caso que nos ocupa, las cuales a continuacion se citan de la
SigUIENte MaNera: - - - = = = = = - oo o m o m e oo

A) DOCUMENTAL PRIVADA consistente en: - = = == === == o c e e e e e

1. Copia simple de nombramiento del C. , de fecha primero de noviembre de dos

mil siete, en su caracter de Subdirector de Control de Tramites, signado por el C. Lic. Rafael
Arnoldo Soto Soto, entonces Secretario de Educacion y Cultura, Presidente y Director General de

Servicios Educativos del Estado de Sonora (foja 21). === === == == s e s e e

2. Copia simple de oficio No. 021/10 el cual contiene nombramiento del C. , COMO

encargado de la Subdireccion de Tramite y Control de Secundarias Generales (foja 29).- - - -

3. Copias simples de los oficios numeros 2648/09, 3326/09 y 0000/2010, con sus respectivos
Formatos Unicos de Personal (fojas 107 -111).- = = = = = = = =« = = = m e ce oo e



- - - A las anteriores probanzas, se les otorga valor probatorio pleno para acreditar su contenido, en virtud
de que no fueron impugnadas ni objetadas, ni esta demostrada su falta de autenticidad, por lo que se le
reviste dicho valor, con la salvedad que el valor del documento sera independiente a su eficacia legal para
acreditar la imputaciéon del caso; valoracién que se hace acorde a los principios de la légica y la
experiencia, y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 318, 324 fraccion |l
y 325 del Cddigo de Procedimientos Civiles del Estado de Sonora, aplicado al procedimiento que nos

ocupa, atento a lo dispuesto por el ordinal 78, ultimo parrafo, de la invocada Ley de Responsabilidades.- - -

C) PRUEBA TESTIMONIAL a cargo de los C. Carlos Garcia Medina, Albana Maria Beltran Ibarra
Ramon Servando Encinas, la cual fue desahogada a las nueve horas del trece de marzo del dos
mil doce (fojas 302-304).- = - = == === == m s e e

- - - A la testimonial desahogada se le otorga valor probatorio pleno en virtud de que los testigos fueron
contestes y uniformes en sus deposiciones, ademas de no existir vinculo con los encausados que pudiera
afectar su imparcialidad. La anterior valoracion se realiza acorde a la légica y la experiencia y las reglas
especiales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 318 y 328 del Codigo de Procedimientos
Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacién supletoria al procedimiento que nos ocupa, atento a lo
dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado y de [0S MUNICIpioS. = = = === = === == s s e e e e e

D) INSPECCION, que se llevd a cabo el dieciséis de marzo del dos mil doce, en las oficinas de la
Subdireccion de Tramite y Control de la Direccion de Secundarias Generales de la Secretaria de
Educacion y Cultura (fojas 312 y 313), con el apoyo del C. Carlos Garcia Medina quien ostenta el
cargo de Direccion de Secundarias Federalizadas, para que se dé fe de lo siguiente:

a) Que los oficios en donde llevan a cabo movimientos de personal de Directivos no los hace el
Subdirector de Tramite y Control. En la diligencia se mostr6 el oficio de fecha doce de agosto del
dos mil nueve, con No. 3315/09 el cual estd firmado y autorizado por quien entonces fungia
como Director de Secundarias Generales el Profr. Miguel Dario Miranda Corral, asi como dos
oficios mas para reforzar la informacién obtenida y asentada con anterioridad el primero de
fecha dieciséis de julio de dos mil nueve con el No. 3293/09, procediendo a hacer constar
mediante el dicho del C. Carlos Garcia Medina y la evidencia mencionada con anterioridad.

b) De fe quien lleva a cabo y firma para autorizar los movimientos de personal directivos,
solicitando copia de alguno de ellos para evidencia, dejandolos agregados a autos. Se dijo que a
partir de el mes de enero del dos mil diez, los tramites de movimientos de directores han sido
firmados por el Secretario de Educacion y Cultura por lo que del afio dos mil nueve hacia atras
dichos movimiento se efectuaban por el Director de Area de Secundarias Generales y se
agrega un oficio de fecha doce de mayo del dos mil diez No. 1023 y otro de fecha trece de mayo
del dos mil diez, No. 1236 que estan firmados por el entonces Secretario de Educacion y Cultura
el C. Oscar Ochoa Patron constando el dicho anterior.

¢) De fe de que es lo que hace el Subdirector de Tramite y Control. Se procedio a hacer constar la
existencia que es lo que hace el Subdirector de tramite y Control, procediendo a proporcionar el
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C. Carlos Garcia Medina el manual de organizacion de la Direccion General de Escuelas
Secundarias de fecha agosto del dos mil nueve, mismo que especifica las funciones de el cargo
de Subdirector de Tramite y Control en el apartado 1.6.2 asi como también la actualizacién del
Manual de Organizacién de la Direccion General de Escuelas Secundarias de fecha de mayo del
dos mil diez, mismo que especifica las funciones de el cargo de Subdirector de tramite y control
en el apartado 1.1.2.

d) De fe de la existencia de la oficina del Subdirector de Tramite y Control que es
Jerarquicamente, supeditada o sometida a su superior jerarquico que es el Director de
Secundarias Generales. Se dio y se hizo constar de la existencia de la oficina del Subdirector de
Tramite y Control que es jerar-supeditada o sometida a su superior jerarquico que es el Director
de Secundarias Generales, postrandose en la oficina de la Subdireccion de Control y Tramite
jerarquicamente dependiente de la Direccion de Secundarias Generales, misma que fisicamente
esta a lado de la oficina de la Direccion de Secundarias Generales Federalizadas y cuenta con
una descripcion de aproximadamente un perimetro de tres metros, por dos metros, puerta de
vidrio con marco de aluminio, paredes de madera con un escritorio de fierro, color beige, dos
sillas de vista y una de servicio, reloj en pared trasera archivo alto y demas articulos de oficina
necesarios, siendo todo a agregar, por lo tanto se hace constar que efectivamente existe la

oficina y se encuentra jerarquicamente supervisada por el Director de Secundarias Generales.

E) INSPECCION, que se llevd a cabo el dieciséis de marzo del dos mil doce, en las oficinas de la
Direcciéon de Secundarias Generales de la Secretaria de Educacion y Cultura (fojas 314 y 315),
con el apoyo del C. Carlos Garcia Medina quien ostenta el cargo de Direccion de Secundarias

Federalizadas, para que se dé fe de lo siguiente:

e Se hace referencia a los oficios de doce de agosto del dos mil nueve, de No. 3315/09, otro de
diecisiete de abril del dos mil nueve, de No. 3569/09 vy dieciséis de julio de dos mil nueve de No.
3295/09, todos firmados por el Profr. Miguel Dario Miranda Corral, Director de Secundarias
Generales en ese punto histoérico y se proporcioné que a esa fecha y a partir de enero del dos
mil diez se firman y se autorizan los movimientos por el Secretario de Educacion y Cultura,
movimientos de Directores mostrandose evidencia de dos oficios, uno de fecha trece de mayo
del dos mil diez y numero de oficio 1236 y otro de fecha doce de mayo del dos mil diez No. 1023
y para completar el punto ¢) se mostraron dos manuales de Procedimientos de la Direccién
General de Educaciéon Secundaria en los cuales especifican las funciones del Director de
Secundarias Generales, uno de fecha agosto dos mil nueve y otro de mayo del dos mil diez,
mismo que se pudieron comprobar ya que los explicd especificamente el C. Carlos Garcia
Medina teniendo conocimiento del procedimiento.

F) INFORME DE AUTORIDAD rendido por la C. Profra. Angélica Maria Payan Garcia, Directora del

Instituto de Formacién Docente del Estado de Sonora, mediante el oficio No. 071/0242/2012 de
fecha veintisiete de febrero del dos mil doce (foja 242), en el que informa lo siguiente:
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Nombre

“En atencion a su oficio No. Of. RSP-0230-2012 referente al expediente administrativo nimero
RO/39/11 en el que se nos instruye a rendir INFORME DE AUTORIDAD correspondiente a AUTO

de fecha trece de febrero de dos mil doce del expediente citado, informo a usted lo siguiente:

1.- El Profr. Miguel Dario Miranda Corral Sl se encuentra laborando en la Universidad Pedagégica
Nacional unidad Navojoa que tiene domicilio en Boulevard Lazaro Cardenas y Ave. Aquiles
Serdan, Carretera a Alamos, con Cédigo Postal 85880, con teléfonos 6424224599, 6424229986 y
6424224549. Esta unidad académica depende del IFODES.

2.- El C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral tiene el cargo de DIRECTOR GENERAL DE LA
UNIDAD NAVOJOA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

3.- El C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral percibe un sueldo bruto mensual de $24,072.50 (son
veinticuatro mil setenta y dos pesos 50/100 M.N.) en la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad

Navojoa”.

INFORME DE AUTORIDAD rendido por el C. C.P. Luis Arturo Neblina Vega, Director General de
Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion y Cultura, del Gobierno del Estado de Sonora,
mediante el oficio No. 833/2012 de fecha veintisiete de febrero del dos mil doce (foja 240), en el

que informa lo siguiente:

“En atencion a su oficio No. Of. RSP-0228-2012 relativo a la solicitud de informacion de los CCs.

Proff =---nus weeeeeen , Proff. y Profr. Miguel Dario Miranda Corral, respecto al

periodo que ocuparon en la Subdireccion de Tramite y Control, dentro de la Direccion de

Secundarias Generales, me permito informar lo siguiente:

. Término de
Inicio de
Filiacion Puesto Comision
Comision Oficial .
Oficial

Director de Educacién

Miranda Corral

MICM580727J35  Secundaria General (Se 05 Febrero 2009 31 Dic 2009

Miguel Dario

anexa nombramiento)

- - - Esta resolutora a los informes de autoridad antes descritos, les otorga valor probatorio pleno para

acredita

r su contenido, toda vez que fueron elaborados por autoridad en el ejercicio de sus funciones, los

cuales no fueron impugnados ni objetados, ni tampoco se demostré su falta de autenticidad, con la

salvedad de que el valor de su contenido sera independiente a su eficacia legal para acreditar la

imputacion del caso, valoraciéon que se hace acorde a los principios de la logica y la experiencia y las

reglas especiales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 312, 313 y 331 del Cddigo de

Procedimientos Civiles del Estado de Sonora, aplicado al procedimiento que nos ocupa, atento a lo

dispuesto por el articulo 78 Ultimo parrafo de la invocada Ley de Responsabilidades, por virtud de que los

hechos sobre los que se sustenta el informe son del conocimiento de las autoridades que los rindieron por

razon de su funcidn y no se encuentran contradichos por otras pruebas fehacientes.- - - - -------------
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G) PRUEBA PRESUNCIONAL EN SU TRIPLE ASPECTO, LOGICO, LEGAL y HUMANO en todo

aquello que favorezca a los intereses de la oferente.- = = == == === c e i e i m i

- - - A la probanza antes descritas se le otorga valor probatorio pleno, ya que se hace acorde a los
principios de la logica y la experiencia, y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segln los
articulos 318 y 330 del Cdédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora de aplicacion
supletoria, de acuerdo a lo establecido por el articulo 78 ultimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. - = = == == === === m e m e e e

VI.- Ahora bien, esta autoridad, procede a analizar las manifestaciones hechas por el encausados en la
audiencias de ley y al haberle concedido valor probatorio a los medios de conviccion ofrecidos por la
denunciante como a las pruebas aportadas por los encausados, se procede a confrontarlas unas con otras
segun lo dispuesto en el segundo pérrafo del articulo 318 del Codigo de Procedimientos Civiles vigente en
el Estado, el cual a la letra dice: “...El juez o tribunal hara el anélisis y valorizacion de las pruebas rendidas, de
acuerdo con los principios de la logica y la experiencia debiendo, ademas observar las reglas especiales que la ley
fije. La valuacion de las pruebas contradictorias se hara poniendo unas frente a otras, a efecto de que, por el enlace
interior de las rendidas y las presunciones, forme una conviccion, que debera ser cuidadosamente fundada en la
sentencia. En casos dudosos, el juez podra deducir argumentos de prueba de las respuestas de las partes cuando
las llame a su presencia para interrogarlas, de la resistencia injustificada para exhibir documentos o permitir
inspecciones que se hayan ordenado; y, en general, de su comportamiento durante el proceso...”, resultando lo

SIQUIBNEE - = = = = = = m o s e e e e e

- - - Una vez analizado el cumulo probatorio del procedimiento administrativo, se desprende que, el Titular
del Organo de Control y Desarrollo Administrativo de los Servicios Educativos del Estado de Sonora,
denunci6 que derivado de las auditorias ordenadas en los oficios No. S-0012/2009 del doce de enero de
dos mil nueve y S-0021/2009 del once de enero del dos mil diez, en los que se ordena revisar los periodos
del primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil nueve y del primero de enero al treinta y uno
de enero del dos mil diez, se reviso el rubro de servicios personales capitulo 1000 de la Secretaria de
Educacion y Cultura, dando como resultado entre otras observaciones, la observacion marcada con el
numero 6 de la respectiva cédula la cual corresponde a lo siguiente: “En la partida 1322 Compensaciones
Adicionales por Servicios Especiales, tomamos una muestra selectiva de siete personas del concepto 14,
Compensacion Adicional por Desempefar Funciones de Director de Doble Turno, detectamos diferentes
por $470,555. Derivado de esta situacion, determinamos pagos por $46,937 en prestaciones en las cuales
el concepto 14 forma parte del calculo del beneficio. Se detectd que a esos siete servidores publicos que
gozaban de la prestacion antes referida, se les continué pagando la compensaciéon no obstante haber
dejado de realizar las funciones de doble turno, lo que ocasiond originalmente un quebranto a las finanzas
de la entidad por el orden de los $470,555 pesos, cantidad que la entidad después de varias gestiones lo

recuper6 parcialmente. Es el caso que el denunciante atribuye al C. con el caracter de

Subdirector de Tramite y Control de la Direccion de Secundarias Generales de la Secretaria de Educacion
y Cultura, cargo que ostentd del primero de enero del dos mil ocho al treinta y uno de diciembre del dos mil
nueve, que incumplié con la obligacion de informar a la Direccion General de Recursos Humanos de dicha

entidad, que al C. Miguel Dario Miranda Corral quien recibia compensacion 14, se le retirara la
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compensacion que por ese concepto mantenia del primero de enero al quince de agosto del dos mil nueve,
quien fue transferido como director de la escuela Secundaria General No. 1 Adolfo Lépez Mateos en
Sonoyta, Sonora, plantel que solo tenia un turno segun se desprende del sistema denominado PIASEC
(portal informativo de la SEC sistema utilizado por la Direccién de Recursos Humanos de la entidad para
generar y utilizar la informacién relativa a los movimientos de persona, ndminas, plazas, plantillas, etc.).

Por otra parte, el denunciante atribuye al C. , con el caracter de Subdirector de Tramite

y Control de la Direccion de Secundarias Generales de la Secretaria de Educacion y Cultura, cargo que
ostentd del primero de enero al primero de octubre del dos mil diez, que fue omiso en informar a la
Direccion General de Recursos Humanos de dicha entidad, que al director Miguel Dario Miranda Corral se
le retirara la compensacion que por concepto 14 mantenia, ya que fue transferido a la escuela Secundaria
General No. 4 de la ciudad de Nogales, Sonora, escuela de un solo turno segun se advierte del sistema
PIASEC, estando ahi comisionado del dieciséis de enero del dos mil diez hasta el treinta y uno de
diciembre del dos mil diez. EI denunciante sefiala que la obligacion incumplida por los encausados se
encuentra establecida la segunda de las funciones de la Subdireccion de Tramite y Control del Manual de
Organizaciéon de la Direccion General de Educacion Secundaria que establece: “punto 1.7.1 que
textualmente reza: SUBDIRECCION DE TRAMITE Y CONTROL: Objetivo: Gestionar los recursos
(humanos, materiales y financieros) necesarios para el funcionamiento operativo de la escuela secundaria
correspondiente, mismo que se controlaran de acuerdo a las disposiciones legales y presupuestales.
FUNCIONES: Segunda.- Tramitar y controlar las incidencias y asuntos laborales del personal docente y
administrativo de los Sistemas Estatal y Transferido de la Direccion, de acuerdo a las disposiciones y
normatividad establecida. Es el caso que los encausados con la conducta irregular que se les atribuye
transgreden lo dispuesto por el articulo 63 fracciones I, IV, VI, XXVI y XXVII de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, mismos que a la letra dicen:

LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y DE LOS
MUNICIPIOS

Articulo 63.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su
empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento daré lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, segun la naturaleza de la infraccion en que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos
laborales, previstos en las normas especificas que al respecto rijan en el servicio:

1.- Cumplir con la maxima diligencia y esmero el o los servicios que tuviere a su cargo;

IV.-Formular 'y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos
correspondientes a su competencia.

VII.- Ejercer las facultades que le sean atribuidas y utilizar la informacion a que tenga acceso por sus
funciones, exclusivamente para los fines a que estén afectos.

XXVI.- Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier disposicion
juridica relacionada con el servicio publico.

XXVII.- Abstenerse de llevar a cabo, con motivo del incumplimiento del ejercicio del servicio publico,
cualquier acto u omision que, dolosa o culposamente, propicie dafio a bienes ajenocs, a las
instalaciones que se encuentren bajo su cuidado o a cualquier persona; y

- - - Sefialado lo anterior, esta autoridad se impone resolver que no se acredita la conducta irregular que
se les atribuye a los encausados, lo anterior es asi debido a que en los respectivos escritos de

contestacion manifiestan al contestar el hecho No. 5 (fojas 153-156, 187-189) lo siguiente: - = - == - - - - - - -
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‘el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL, en su caracter de director de la Escuela Secundaria
General No. 7 clave 26DES0043W, de Cd. Obregon, Sonora, fue comisionado para establecerse en las
oficinas centrales de la SEC como director de Secundarias Generales mucho tiempo antes que el suscrito
tomara posesion en mi cargo de Subdirector de Tramite y Control y con ese caracter actué llevando a cabo
tramite, consistente en cambio de adscripcion de él mismo como Director de una Escuela Secundaria, de
la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo
Lépez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, con fecha Febrero 11 del 2009, con efectos a
partir del 01 de enero del 2009, segun consta y se acredita plenamente en oficio No. 2648/09, que obra en
autos donde se aprecia el cambio del propio profesor MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL, R.F.C.
MICM580727J35 firmado y suscrito por el propio MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL ahora en su calidad
de Director de Secundarias Generales, por lo que es de observar y acreditar que el cambio lo efectud de
manera unipersonal, pero ademas con su caracter de autoridad maxima de Secundarias Generales y sin
dar aviso ni conocimiento al Subdirector de Tramite y Control, quien fungia como su subalterno... En
continuidad a lo anterior y a la practica normal de ser el Director de Secundarias Generales quien
efectuaba los cambios de Directores y sobre todo de los cambios de él en lo personal, expresados y
acreditados en el parrafo anterior, en relacion al hecho expresado que mediante oficio No. 0000/10 de
fechas 05 de enero de 2010 en donde el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL se le concede
ubicacion POR UN TERMINO DE COMISION OFICIAL EN OFICIONAS CENTRALES (DIRECTOR DE
SECUNDARIAS GENERALES) se le ubica en la E.S.G. No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26 DES0031RQ
que ese movimiento lo realizé el propio MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL, pero ya en tramites de
salida de la Direccion de Secundarias Generales por lo que fue firmado por el encargado del despacho de
la direccion de secundarias generales que de manera temporal y transitoria se habia designado al C. ING.
RAMON SERVANDO ENCINAS RENTERIA, movimiento que se llevé a cabo sin darle conocimiento al
subdirector de tramite y control, PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL por haber salido de las
oficinas centrales, y dicho por él, ahora que se da a conocer y que se le requirio, en virtud de haber
sostenido acuerdo por el propio PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL con la subsecretaria de
Educacion Basica de la Secretaria de Educacion y Cultura, PROFRA. SHIRLEY GUADALUPE VASQUEZ,
el director general de Recursos Humanos, en aquel entonces, PROFR. HECTOR MARTIN LEYVA
LIVSHIN, ante la presencia del encargado de la direccion de secundarias generales C. ING. RAMON
SERVANDO ENCINAS RENTERIA, cuestion que fue debidamente ratificada por el PROFR. MIGUEL
DARIO MIRANDA CORRAL en el sentido de haber sostenido ese acuerdo de sostenerle el concepto 14
para que se ubicara como director de una escuela secundaria general. En la actualidad y una vez conocido
por el suscrito, que fui Subdirector de Tramite y Control, el problema del concepto 14 cobrado por el
PROFR. MIGUIEL DARIO MIRANDA CORRAL y respecto de los $24,904.82 que se ocasiond quebranto al
patrimonio de la SEC y del Edo. De Sonora, es de manifestar que el suscrito en coordinacion con la LIC.
ALBANA MARIA BELTRAN IBARRA, y Repte. De los Asuntos Juridicos de la Seccion 28 del SNTE y -------
- s e nos comunicamos con el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL y al darle a conocer
el motivo de la presente denuncia expresé que efectivamente, el llevo a cabo los movimientos de personal
aludidos porque eran funciones como director de secundarias generales y que no llevd a cabo el
descuento del concepto 14 porque llevé a cabo un convenio verbal con el que fungia como director general
de Recursos Humanos PROFR. HECTOR MARTIN LEYVA LIVSHIN y con la subsecretaria de Educacién
Basica, PROFRA. SHIRLEY GUADALUPE VASQUEZ por lo que llevando una accion igual o equivalente a
la establecida con el resto de los directores detectados en el sentido de pagar el importe cobrado
indebidamente es posible que el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL aun cuando se encuentra
jubilado en su plaza como director de Escuela Secundaria General, actualmente se encuentra laborando
como director de la UPN, Unidad Navojoa, ... En abundamiento es decir que el suscrito
-(Y ) jamas tuve conocimiento de este y los siguientes movimientos de personal que
relativos a la propia persona del director general de secundarias, en su caracter de director de escuela
secundaria realizaba con su plaza, pero aun cuando lo hubiese tenido, sin conceder que asi sea, el
suscrito fungia como subdirector de tramite y control, cargo que resulta ser subalterno al de director de
secundarias generales... En conclusion y estrictamente conforme a derecho estaba obligado el trabajador,
0 sea el suscrito, a sujetarse a la direccion de sus jefes o0 superiores jerarquicos, cuestion que fue
realizada plenamente en acatamiento a tal disposicion haciendo hincapié que el cargo de director era
ostentado por el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL y los suscritos asi
como en nuestro caracter de subdirectores de Tramite y Control teniamos y tenemos la
obligacion de sujetarse a la direccion de sus jefes y superiores jerarquicos observando directamente los
reglamentos interiores y las demas disposiciones que se dicten en atencion al servicio. Y es precisamente
en esa atencion al servicios es que el PROFR. MIGUEL DARIO MIRANDA CORRAL en su caracter de
director de secundarias generales nos dio la disposicion de que en tratandose de movimiento y tramites de
personal el subdirector de tramite y control se encargaria de los movimientos de personal docente,
administrativos, intendencias y otros inferiores a las subdirecciones de escuela porque lo relativo a
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direcciones, subdirecciones y supervisiones, por la trascendencia y repercusiones politicas, sociales,
econdmicas, laborales, etcétera era y es el director de secundarias generales quien se encargaria de la
negociacion y movimiento de personal, por lo que en estricto apego a la Ley y a la disposicion del director
de secundarias como superior jerarquico tuvimos los subdirectores de tramite y control, PROFESORES ----
y que sujetarnos a la direccion de nuestro jefe o superior jerarquico y
a la disposicion enunciada para efectos de la atencion al servicio, de ahi que los movimientos de directores
y los efectos correlativos que traen consigo como pago y no pago del concepto 14 (Compensacion por
doble turno) no eran ni es realizado por la subdireccion de tramite y control si no por el director de
secundarias generales, maxima autoridad en esa area de secundarias.” - - = - === === === --cmmamannn

- - - De lo antes trascrito se advierte que, los acusados manifiestan que su superior jerarquico les indic6
que en tratandose de movimientos y tramites de personal, el subdirector de tramite y control se encargaria
de los movimientos de personal docente, administrativos, intendencias y otros inferiores a las
subdirecciones de escuela, porque lo relativo a direcciones, subdirecciones y supervisiones, por la
trascendencia y repercusiones politicas, sociales, econdmicas, laborales, etc. era y es el director de
secundarias generales quien se encargaria de la negociacién y movimiento de personal; que la practica
normal era que el Director de Secundarias Generales era quien efectuaba los cambios de directores, por lo
que en referencia al oficio No. 0000/10 de fecha cinco de enero del dos mil diez, fue el propio Profr. Miguel
Dario Miranda Corral quien con ese caracter efectué los cambios de él en lo personal sin hacerlo del

conocimiento del encausado y que el pago por concepto 14 que se le sostuvo al
referido director de secundarias generales para que lo siguiera cobrando fue por acuerdo de él con la
entonces subsecretaria de Educacion Béasica de la Secretaria de Educacion y Cultura y del entonces

Director General de Recursos Humanos de la misma secretaria. - - ---=========-ecececcean--

- - - Para demostrar su dicho los acusados ofrecieron como pruebas, las copias simples de los oficios
2648/09, 3326/09 y 0000/2010 que obran a fojas de la 107 a la 111 del sumario, de los que se advierte que
con fecha once de febrero del dos mil nueve, a través del oficio No. 2648/09 el Profr. Miguel Dario Miranda
Corral en su caracter de Director de Secundarias Generales, se notificd el cambio de adscripcién a la
Secundaria General No. 7 de Obregdn, Sonora, a partir del primero de enero de ese mismo afio (foja 107);
de igual manera del oficio No. 3326/09 de fecha 16 de agosto del dos mil nueve, se desprende que el
Director de Secundarias Generales antes mencionado signa dicho oficio notificindose a él mismo el nuevo
cambio de adscripcion (foja 109); del oficio No. 0000/10 del cinco de enero del dos mil diez, se advierte
que es el Encargado del Despacho de la Direccion de Secundarias Generales, el servidor publico que
signa ese oficio en el que se notifica al Profr. Miguel Dario Miranda Corral el nuevo nombramiento
conferido (foja 111). A las documentales privadas apenas descritas, se les otorga valor indiciario para
demostrar que era el Director de Secundarias Generales quien emitia los oficios de nombramientos de
directores de secundarias generales, ya que corroboran el dicho de los encausados de que era el superior
jerarquico quien llevaba a cabo los tramites relacionados con las adscripciones de los directos; la
valoracidn anterior se hace acorde a los principios de la lbgica y la experiencia y las reglas especiales para
la valoracién de la prueba, segun los articulos 284, 285, 318, 324 fracciones IV y V' y 325 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicaciéon supletoria al presente procedimiento,
segun lo dispone el articulo 78 ultimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado y de 10S MUNICIPIOS. = = = == == == = = m s e e e e
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- - - Aunado a lo anterior tenemos que, los acusados también ofrecieron como prueba para demostrar su
dicho la de INSPECCION llevada a cabo en las oficinas de la Subdireccion de Tramite y Control de la
Direcciéon de Secundarias Generales, en Hermosillo, Sonora, de la que se advierte que la diligencia fue
atendida por el servidor publico designado para tal efecto el C. Carlos Garcia Medina con cargo de
Director de Secundarias Federalizadas, probanza de la que resultd que del punto marcado con la letra a)
se mostraron los oficios en donde se llevan a cabo movimientos de personal de directivos, los cuales no
los hace el Subdirector de Tramite y Control, mostrandose el oficio de fecha doce de agosto de dos mil
nueve, con No. de oficio 3315/09, el cual esta firmado y autorizado por quien entonces fungia como
Director de Secundarias Generales el Profr. Miguel Dario Miranda Corral (foja 319), asimismo para reforzar
lo anterior se mostraron dos oficios mas, el primero del dieciséis de julio de dos mil nueve, con No.
3293/09 (foja 321) y el segundo del diecisiete de abril del dos mil nueve con No. 3569/09 (foja 320),
corroborando el dicho del C. Carlos Garcia Medina; en cuanto al punto marcado con la letra b) el C. Carlos
Garcia Medina, indico que a partir del mes de enero del dos mil diez, los tramites de movimientos de
Directores han sido firmados por el Secretario de Educacion y Cultura, por lo que del afio del dos mil
nueve hacia atras dichos movimientos se efectuaban por el Director de Area de Secundarias Generales,
para constar el dicho anterior, se agregaron a la referida inspeccion los oficios No. 1023 de fecha doce de
mayo del dos mil diez (foja 317) y de fecha trece de mayo de ese mismo afio el oficio 1236 (foja 318) que
se encuentran firmados por el entonces Secretario de Educacion y Cultura el C. Oscar Ochoa Patrén; en
relacion con el inciso d) se hizo constar la existencia de la oficina del Subdirector de Tramite y Control y
que es jerarquicamente supeditado y sometido a su superior jerarquico que es el Director de Secundarias
Generales posicionandose los servidores publicos comisionados en la oficina de la Subdireccion de
Tramite y Control jerarquicamente dependiente de la Direccion de Secundarias Generales, misma que
fisicamente se encuentra al lado de la oficina de la Direccion de Secundarias Generales Federalizadas y
cuenta con una descripcion de aproximadamente un perimetro de tres por dos metros, puerta de vidrio con
marco de aluminio, paredes de madera con un escritorio de fierro, color beige, dos sillas de visita y una de
servicio, reloj en pared trasera de archivo alto y demas articulos de oficina necesarios; haciendo constar el
servidor publico comisionado por esta autoridad, al final de la diligencia de inspeccion que efectivamente
existe la oficina y se encuentra jerarquicamente supervisada por el Director de Secundarias Generales.- - -

- - -Asimismo los acusados ofrecieron como prueba la de INSPECCION que se llevé a cabo el dieciséis de
marzo de dos mil doce, en las oficinas de la Direccion de Secundarias Generales, de la Secretaria de
Educacion y Cultura, diligencia que se llevé a cabo con el C. Carlos Garcia Medina, servidor publico
comisionado para apoyo de la inspeccidn, la misma se realizd en referencia a los oficios No. 3315/09 del
doce de agosto del dos mil nueve, oficio 3569/09 del diecisiete de abril del dos mil nueve y oficio 3295/09
del dieciséis de julio del dos mil nueve, todos firmados por el Profr. Miguel Dario Miranda Corral, en su
caracter de Director de Secundarias Generales, informando el C. Garcia Medina que a partir de enero del
dos mil diez, hasta la fecha de la diligencia, se firman y se autorizan los movimientos de directores por el
Secretario de Educacion y Cultura, mostrando como evidencia dos oficios el No. 1236 del trece de mayo
del dos mil diez (foja 318) y No. 1023 del doce de mayo del dos mil diez (foja 317). A las anteriores
Inspecciones se les concede valor probatorio pleno, toda vez que no fueron impugnadas ni objetadas, ni
esta demostrada su falta de autenticidad, de conformidad con lo previsto por los articulos 318 y 326 del

Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacidn supletoria a la Ley de la materia.
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- - - En esa tesitura los encausados también ofrecieron como prueba la testimonial a cargo de los C.
Albana Maria Beltran Ibarra y Ramén Servando Encinas, la cual fue desahogada el trece de marzo del dos
mil doce (fojas 302-304), testigos que respondieron al tenor del interrogatorio (fojas 308-311) que
presentaron los encausados al momento de ofrecer dicha prueba, desprendiéndose del testimonio del C.
RAMON SERVANDO ENCINAS RENTERIA lo siguiente: a la 1.- Al preguntarle si conoce al Profr. Miguel

Dario Miranda Corral? Respondié: Si; 2.- que si conoce el Profr. ? Respondio: Si; 3.-

que al preguntarle si sabe y le consta que el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter de
Director de Secundarias Generales llevo a cabo tramite, consistente en cambio de adscripcion de él mismo
como Director de una Escuela Secundaria, de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregén a la
Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lopez Mateos” clave 26 DES0012C de Sonoyta, Sonora, con
fecha once de febrero del dos mil nueve, con efectos a partir del primero de enero del dos mil nueve?
Respondio: Si, porque en ese tiempo él tenia el encargo de la Direccion General de Educacion Secundaria
y dependia de esta Direccion de Secundarias Generales; 4.- que al preguntarle como llevé a cabo el C.
Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter director de Secundarias Generales el tramite,
consistente en cambio de adscripcion de él mismo como Director de una Escuela Secundaria, de la
Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregén a la Escuela Secundaria General No, 1 “Adolfo Lépez
Mateos” 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, respondiod: pues supongo que fue una decision unipersonal, ya
que tenia facultades para hacer el cambio de adscripcion; 5.- que al preguntarle si sabe y le consta si el
Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter de director de Secundarias Generales al llevar a cabo
tramite, consistente en cambio de adscripcion de él mismo como Director de una Escuela Secundaria, de
la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo
Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, si dio aviso o conocimiento al Subdirector de
Tramite y Control y quien fungia como su Subalterno? Respondio: no me consta al momento de los
hechos, mas sin embargo si me enteré de ese movimiento que hizo el Profesor Miguel Dario y dudo
mucho que haya hecho del conocimiento de su subalterno de ese movimiento, por la manera de ser del
Profr. Miguel Dario; 6.- que al preguntarle que finalidad tenia cambiarse el Profr. Miguel Dario Miranda
Corral de la Escuela Secundaria, de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la Escuela
Secundaria General No. 1 “Adolfo Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, con fecha
febrero once del dos mil nueve, con efectos a partir de primero de enero del dos mil nueve? Respondid;
pues la percepcion mas alta, ya que la secundaria de Sonoyta esta ubicaba en zona de vida cara; 7.- que
al preguntarle si sabe y le consta que era practica normal que el Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el
caracter de director de Secundarias Generales en lo personal efectuaba los cambios de Directores sin
avisar a su subdirector de Tramite y Control? Respondi6: Si, si lo hacia ya que era su estilo muy personal
0 de trabajo y no ser comunicativo con sus subalternos; 8.- que al preguntarle que si se dejo (o se quitd) el
concepto 14 (doble turno) en el cambio de adscripcién de C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la
Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon, a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lépez
Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta si esta es escuela de un solo turno? Respondié: Si, si lo dejo; 9.-
al preguntarle que diga porque se dejo (o se quitd) el concepto 14 (doble turno) en cambio adscripcion de
Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la Escuela
Secundaria General No. 1 “Adolfo Lépez Mateos! Clave 26DES0012C de Sonoyta si esta es escuela de un
solo turno? Respondid: lo desconozco pero supongo que lo hizo para ganar mas sueldo; 10.- que al
preguntarle si sabe y le consta si sabia o no el Profr. , como subdirector de Tramite y
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Control del cambio de adscripcion del Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria
General No. 7 de Cd. Obregén a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lépez Mateos” clave
26DES0012C de Sonoyta? Respondié: si sabia porque a él le tocaba operar los cambios administrativos

de adscripcion dentro de la Direccion de Secundarias Generales, pero las decisiones las tomaba el

Profesor Miguel Dario; 11.- al preguntarle si sabe y le consta si sabia 0 no el Profr. :
como subdirector de Tramite y Control que en el cambio de adscripcion de C. Profr. Miguel Dario Miranda
Corral de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregdn a la Escuela Secundaria General No. 1
‘Adolfo Lépez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta que el Profr. Miguel Dario Miranda Corral siguio
cobrando el concepto 14 (doble turno)? Respondio: no necesariamente, ya que el subdirector de tramite y
control de personal o sea el C. ------- ------- Solamente conoce de los cambios de adscripcion de la
persona, mas no de los conceptos de percepcion o ingresos salariales; 12.- al preguntarle que si sabe y le
consta que el C. Prof. , como subdirector de Tramite y Control, siempre se sujeto a la

direccion del C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral quien era su jefe o superior jerarquico? Respondio: Si;

13.- al preguntarle que si sabe y le consta que el C. Profr. , como subdirector de
Tramite y Control, siempre obedecié las 6rdenes e instrucciones que recibia de su superior jerarquico, C.

Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico, en asuntos propios del servicio?

Respondio: Si; 14.- que si sabe y le consta que el C. Profr. siempre desempefié sus
labores de Subdirector de Tramite y Control, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose
a la direccion de su jefe, el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico?

Respondi6: si siempre ha sido muy institucional.- = - - = = = = = = = = == = e e e e

- - - De igual manera dicha testigo respondio al interrogatorio presentado por el C. L 2.-

al preguntarle si conoce al C. Profr. ? Respondié6: Si; 3.- al preguntarle que si sabe y le

consta que el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter de director de la escuela Secundaria
General No. 7 clave 26DES0043W de Cd. Obregdn, Sonora fue comisionado para establecerse en las
oficinas centrales de la SEC como director de Secundarias Generales mucho tiempo antes que el C. Fco. -
--------------- tomara posesion en su cargo de Subdirector de tramite y control? Respondio: Si; 4.- que si
sabe y le consta que mediante oficio No. 0000/10 de fecha cinco de enero del dos mil diez en donde el C.
Profr. Miguel Dario Miranda Corral se le concedi6 ubicacion POR TERMINO DE COMISION OFICIAL EN
OFICNAS CENTRALES (DIRECTOR DE SECUNDARIAS GENERALES) de la Secundaria General No. 3
de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No, 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R? Respondio: Si; 5.- que si sabe y le consta que el movimiento de la Secundaria General No.
3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral, lo realizé el propio Miguel Dario Miranda Corral, ya
en tramites de salida de la Direccion de Secundarias? Respondio: Si, ya que en ese tiempo el C. Miguel
Dario Miranda Corral, tomaba acuerdos con la entonces Subsecretaria de Educacion Basica la C. Shirley
Vazquez, apoyandolo en esa gestion para realizar ese tramite; 6.- que al preguntarle como se llevé a cabo
el movimiento de ubicacion en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral? respondid; fue en base a un acuerdo que tuvo
directamente con la Subsecretaria de Educacion Basica; 8.- que al preguntarle que si sabe y le consta si
del movimiento de la Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela
Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral,
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lo realizd el propio Miguel Dario Miranda le dio conocimiento al subdirector de tramite y quien fungia como
tal? Respondié: fungia en ese momento como Subdirector de Tramite y Control de personal el C. Profr. ----
-------------------- y supongo que si tuvo conocimiento, porque él se encargaba de operar los movimientos;
9.- al preguntarle que diga porque se dejo (o se quitd) el concepto 14 (doble turno) en cambio adscripcion
de Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado
ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora si esta es escuela de un solo
turno? Respondi6: pues no se lo quito; 10.- que al preguntarle porque se dejo (o se quitd) el concepto 14
(doble turno) en el movimiento de la Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la
escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R si esta es escuela de un solo
turno? Respondio: pienso que es producto de un acuerdo entre la Subsecretaria de Educacion Basica y el
Director de Recursos Humanos de la SEC, para que el C. Miguel Dario, conservara ese concepto a

manera de compensacion; 11.- al preguntarle si sabe y le consta si sabia o no el Prof. :
como subdirector de Tramite y Control que en el cambio de adscripcion de C. Profr. Miguel Dario Miranda
Corral de la Escuela Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela
Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda

Corral? Respondi6: no porque el profesor , asumio el cargo de Subdirector de Tramite y

Control de Personal de la Direccion de Educacion de Secundarias Generales, en tiempo posterior de

cuando se dio este cambio; 12.- que si sabe y le consta si sabia 0 no el Profr. , COMO

subdirector de Tramite y Control que en el cambio de adscripcién de C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral
de la Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General
No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R que el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral siguid
cobrando el concepto 147 Respondid: no me consta; 13.- que si sabe y le consta que el C. Profr, -------- -----
----------- siempre se sujetd a la direccion del C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe o
superior jerarquico? Respondio: No, no era su superior, ya que cuando el C. Profesor -------- -------- , asumio

el cargo de Subdirector de Tramite y Control, el C. Miguel Dario Miranda, ya no ejercia el cargo de Director

de Escuelas Secundarias Generales; 14.- que si sabe y le consta que el C. Profr.
siempre obedeci6 las drdenes e instrucciones que recibia de su superior C. Profr. Miguel Dario Miranda
Corral, quien era su jefe o superior jerarquico, en asuntos propios del servicio? Respondio: Si, pero no del
C. Miguel Dario Miranda, por lo expuesto en la respuesta anterior; 15.- que si sabe y le consta que el Profr.
Franciso -------- -==----- siempre desempefid sus labores de Subdirector de Tramite y Control, con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la direccion de su jefe, el C. Profr. Miguel Dario
Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico? Respondid: Si, pero igual que la anterior, ya que
no fue su jefe el C. Miguel Dario Miranda, por lo expuesto con anterior; LA RAZON DE SU DICHO ES:
Porque en ese tiempo yo estuve de encargado de la Direccion General de Educacion Secundaria, de
donde depende la Direccion de Escuelas Secundarias Generales y las personas involucradas tenia trato

directo con ellos cotidianamente. === ======ccceuu--

- - - De la testimonial de la C. Albana Maria Beltran Ibarra se advierte que respondi6é de la siguiente

manera al interrogatorio (fojas 310-311) presentado por el encausado o 1.- Al

preguntarle que si conoce al C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral? Respondié: Si; 2.- que si conoce al C.

Profr. ? Respondio: Si; 3.- que si sabe y le consta que el C. Profr. Miguel Dario Miranda

Corral con el caracter de director de Secundarias Generales llevé a cabo tramite, consistente en cambio de
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adscripcion de €l mismo como Director de una Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregén a la
Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lépez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, con
fecha once de febrero del dos mil nueve, con efectos a partir del primero de enero del dos mil nueve?
Respondio: Si; 4.- que al preguntarle como llevo a cabo el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el
caracter director de Secundarias Generales el tramite consistente en cambio de adscripcion de él mismo
como Director de una Escuela Secundaria, de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregén a la
Escuela Secundaria General No, 1 “Adolfo Lopez Mateos” 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, respondio:
solicitd un oficio a las secretarias que es el nombramiento de cambio a la citada escuela ubicada en
Sonoyta, Sonora y como él era el director el mismo signa el nombramiento, sin autorizacion de alguna otra
persona; 5.- que al preguntarle si sabe y le consta si el Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter
de director de Secundarias Generales al llevar a cabo el tramite, consistente en cambio de adscripcion de
él mismo como Director de una Escuela Secundaria, de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd.
Obregon a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta,
Sonora, si dio aviso o conocimiento al Subdirector de Tramite y Control y Quien fungia como su
Subalterno? Respondid: que no, no dio aviso y el encargado de tramite y control era el C. -=====-= ==------ ; 6.-
que al preguntarle que finalidad tenia cambiarse el Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela
Secundaria, de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregdn a la Escuela Secundaria General
No. 1 “Adolfo Lépez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta, Sonora, con fecha febrero once del dos mil
nueve, con efectos a partir de primero de enero del dos mil nueve; respondio; era con el fin de incrementar
su sueldo, ya que en Cd. Obregén, es zona que se paga al sesenta por ciento del sueldo y Sonoyta se
paga al cien por ciento de sueldo por tener a zona de vida cara; 7.- que al preguntarle si sabe y le consta
que era practica normal que el Profr. Miguel Dario Miranda Corral con el caracter de director de
Secundarias Generales en lo personal efectuaba los cambios de Directores sin avisar a su subdirector de
Tramite y Control? Respondio: Si es una préactica de lo mas normal de los directores de areas, encargarse
de todos los cambios y movimientos de los directivos en el Estado; 8.- que al preguntarle que si se dejé (o
se quitd) el concepto 14 (doble turno) en el cambio de adscripcion de C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral
de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregdn, a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo
Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta si esta es escuela de un solo turno? Respondio: quiero
agregar que el concepto 14 es un pago que se le hace a los directivos de las secundarias con doble turno y
Si, si se le dejo; 9.- al preguntarle que diga porque se dejé (o se quitd) el concepto 14 (doble turno) en
cambio adscripcion de Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd.
Obregén a la Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lopez Mateos! Clave 26DES0012C de Sonoyta si
esta es escuela de un solo turno? Respondié: porque sostuvo un acuerdo con las subsecretaria Shirley
Véazquez, en donde se le iba a sostener ese pago mientras se reubicaba o jubilaba por haber laborado y
haber prestado como Director de Secundarias Generales; 10.- que al preguntarle si sabe y le consta si

sabia 0 no el Profr. , como subdirector de Tramite y Control del cambio de adscripcion

del Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la
Escuela Secundaria General No. 1 “Adolfo Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta? Respondio: no
puede asegurar si lo sabia o no; 11.- al preguntarle si sabe y le consta si sabia 0 no el Profr. -------- ==------ -
------- , como subdirector de Tramite y Control que en el cambio de adscripcion de C. Profr. Miguel Dario
Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 7 de Cd. Obregon a la Escuela Secundaria General
No. 1 “Adolfo Lopez Mateos” clave 26DES0012C de Sonoyta que el Profr. Miguel Dario Miranda Corral
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sigui6 cobrando el concepto 14 (doble turno)? Respondio: no, no podria asequrario; 12.- que si sabe y le

consta que el Profr. , como subdirector de Tramite y Control siempre se sujet6 a la

direccién del C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral quien era su jefe o superior jerarquico? Respondio: Si;

13.- que si sabe y le consta que el C. Profr. , como subdirector de Tramite y Control,
siempre obedecid las érdenes e instrucciones que recibia de su superior jerarquico, C. Profr. Miguel Dario
Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico, en asuntos propios del servicio? Respondio: Si;

14.- que si sabe y le consta que el C. Profr. siempre desempefié sus labores de

Subdirector de Tramite y Control, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetdndose a la
direccion de su jefe, el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico?

Respondi6: Si. ----------------
- - - De igual manera dicha testigo respondio al interrogatorio presentado por el C. P 2.-
que si conoce al C. Profr. ? Respondid: Si; 3.- que si sabe y le consta que el C. Profr.

Miguel Dario Miranda Corral con el caracter de director de la escuela Secundaria General No. 7 clave
26DES0043W de Cd. Obregdn, Sonora, fue comisionado para establecerse en las oficinas centrales de la
SEC como director de Secundarias Generales mucho tiempo antes que el C. Fco. -------- -------- tomara
posesion en su cargo de Subdirector de tramite y control? Respondio: Si; 4.- que si sabe y le consta que
mediante oficio No. 0000/10 de fecha cinco de enero del dos mil diez en donde el C. Profr. Miguel Dario
Miranda Corral se le concedié ubicacion POR TERMINO DE COMISION OFICIAL EN OFICNAS
CENTRALES (DIRECTOR DE SECUNDARIAS GNERALES) de la Secundaria General No. 3 de San Luis
Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No, 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R? Respondié: Si; 5.- que si sabe y le consta que el movimiento de la Secundaria General No.
3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral, lo realizé el propio Miguel Dario Miranda Corral, ya
en tramites de salida de la Direccion de Secundarias? Respondio: Si; 6.- que al preguntarle como se llevo
a cabo el movimiento de ubicacion en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave
26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral? respondio; solicité el nombramiento a la secretaria y
él mismo se los firmo, ya que él era el autorizado para firmar los cambios de los directivos como Director
de Secundarias Generales; 8.- que al preguntarle que si sabe y le consta si del movimiento de la
Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4
de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral, lo realiz6 el propio Miguel
Dario Miranda le dio conocimiento al subdirector de tramite y quien fungia como tal? Respondié: no me
consta; 9.- al preguntarle que diga porque se dejé (o se quitd) el concepto 14 (doble turno) en cambio
adscripcion de Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela Secundaria General No. 3 de San Luis Rio
Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora si esta es escuela de un
solo turno? Respondié: si se dejo el 14; 10.- que al preguntarle porque se dejé (o se quitd) el concepto 14
(doble turno) en el movimiento de la Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la
escuela Secundaria General No. 4 de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R si esta es escuela de un solo
turno? Respondio: si se dejo el concepto 14, para sequir recibiendo la compensacion de escuela doble
turno por acuerdo sostenido con la Subsecretaria de Educacion Basica, la maestra Shirley Vazquez; 11.- al

preguntarle si sabe y le consta si sabia o no el Profr. , como subdirector de Tramite y

Control que en el cambio de adscripcion de C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Escuela
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Secundaria General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4
de Nogales, Sonora, clave 26DES0031R del Profr. Miguel Dario Miranda Corral? Respondi6: no me

consta; 12.- que si sabe y le consta si sabia o no el Profr. , como subdirector de Tramite

y Control que en el cambio de adscripciéon de C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral de la Secundaria
General No. 3 de San Luis Rio Colorado ubicandolo en la Escuela Secundaria General No. 4 de Nogales,
Sonora, clave 26DES0031R que el C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral siguié cobrando el concepto 147

Respondio: no me consta; 13.- que si sabe y le consta que el C. Profr. siempre se

sujetd a la direccidn del C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico?
Respondio: Si; 14.- que si sabe y le consta que el C. Profr. siempre obedecio las

drdenes e instrucciones que recibia de su superior C. Profr. Miguel Dario Miranda Corral, quien era su jefe
0 superior jerarquico, en asuntos propios del servicio? Respondid: Si; 15.- que si sabe y le consta que el
Profr. Franciso -------- -------- siempre desempefid sus labores de Subdirector de Tramite y Control, con la
intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la direccion de su jefe, el C. Profr. Miguel Dario
Miranda Corral, quien era su jefe o superior jerarquico? Respondio: Si. - ---------

- - - De las testimoniales antes trascritas se advierte que se fortalece lo argumentado por los encausados
en el sentido de que era el Director de Secundarias Generales de la Secretaria de Educacion y Cultura,
quien efectuaba los cambios de directores de secundaria y en el caso del Profr. Miguel Dario Miranda
Corral, cuando ostentaba el cargo de Director de Secundarias General de la SEC, en fechas once de
febrero y dieciséis de agosto del dos mil nueve, asi como cinco de enero del dos mil diez, fue él en lo
personal quien autorizd y firmd sus propios cambios, sin someterlos a autorizacion de los acusados;
asimismo, por acuerdo realizado por dicho profesor con la Subsecretaria de Educacion Basica y el
entonces Director General de Recursos Humanos de esa misma secretaria, es que se le sostuvo el
concepto 14 de compensacion por doble turno para que fuera cobrado por el Profr. Miguel Dario Miranda
Corral, a pesar de que en las secundarias generales a las que fue comisionado como director sélo tenian
un turno. Es por lo antes narrado que a la prueba testimonial antes valorada se le concede valor probatorio
pleno para desvirtuar la imputacién en contra de los servidores publicos encausados, toda vez que vienen
y fortalecen lo argumentado por ellos en su defensa y los resultados de la prueba de inspeccion realizada
en la Subdireccion de Tramite y Control (foja 312) y en la Direccion de Secundarias Generales (foja 314)
de la Secretaria de Educacion y Cultura, ademas de que a los testigos les constan lo hechos sobre los que
declararon en razén de las funciones que realizaban en los cargos que ostentaban. La valoracion anterior
se hace acorde a los principios de la légica y la experiencia y las reglas especiales para la valoracion de la
prueba, segun lo establecido por los articulos 318 y 328 del Cddigo de Procedimientos Civiles para el
Estado de Sonora, de aplicacion supletoria al presente procedimiento, segun lo dispone el articulo 78

ultimo péarrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. -

- - - Por otra parte, como prueba para desvirtuar las imputaciones en contra de los encausados, tenemos
que dentro de las constancias del sumario se encuentra la declaracion del C. Miguel Dario Miranda Corral,
quien fue citado por esta autoridad con el objeto de conocer la verdad de los puntos controvertidos, asi
como para mejor proveer, en términos de los articulos 140, 261 y 264 fraccion Il del Codigo de
Procedimientos Civiles de Sonora, de aplicacion supletoria al procedimiento que nos ocupa, segun lo
dispuesto en el articulo 78 ultimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
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Estado y de los Municipios, de la que se desprende que con fecha cuatro de junio de dos mil doce, se lleva
a cabo la comparecencia del Profr. Miranda Corral antes referido, quien declaré lo siguiente: “que declaro
que en mi calidad de Director de Secundarias Generales y de acuerdo a la normatividad establecida era mi
facultad proponer y autorizar los cambios de adscripcion de personal directivo avalado previamente por la
Direccién General de Escuelas Secundarias, y que por lo tanto el subdirector de tramite y control en este

caso los C. y . Solo realizaban el tramite administrativo

correspondiente” (foja 427). A la declaracidn anterior, se le otorga valor probatorio pleno como instrumental
de actuaciones con fundamento en los articulos 318, 323 fraccion VI'y 325 del Codigo de Procedimientos
Civiles para Sonora de aplicacion supletoria en la materia de acuerdo a lo dispuesto por el ultimo parrafo
del articulo 78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. -

- - - Por virtud de lo expresado en parrafos precedentes, despues del analisis exhaustivo del escrito inicial
de denuncia y de las pruebas aportadas tanto por el denunciante como por los encausados, se determina

que los C. y no son juridicamente responsables de la imputacion
que se les realiza y no es factible sancionarlos administrativamente por un hecho del cual no son
responsables; luego entonces, del analisis anteriormente efectuado no se advierte el incumplimiento del
deber legal de los encausados por violentar lo estipulado en las fracciones I, IV, VII, XXVI y XXVII del
articulo 63 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, toda
vez que, lograron con las pruebas ofrecidas en el presente asunto desvirtuar la imputacion en su contra,
como quedd demostrado en pérrafos anteriores y por ende, es dable el declararse a su favor la

Inexistencia de Responsabilidad administrativa.- - - - - - === -=----cmcmmnmnon--

- - - En virtud de lo anterior, esta autoridad en base a los razonamientos citados en parrafos antecedentes
y por los preceptos legales invocados en los mismos, considera que no es la intencion o consigna de esta
resolutora el de responsabilizar o sancionar a los encausados a toda costa sino que, como es de pleno
derecho, dar la razon juridica al que la tenga en base a las excepciones y probanzas aportadas ya que de
no ser asi, seria un abuso de autoridad carente de sentido juridico. Sirve de sustento juridico a las
anteriores consideraciones, la siguiente tesis emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,

misma que textualmente indica lo siguiente: - - - = - = == === s s e m e m o

Registro No. 185655, Localizacion: Novena Epoca, Instancia: Segunda Sala, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta XVI, Octubre de 2002, Pagina: 473, Tesis:
2a. CXXVII/2002, Tesis Aislada Materia(s): Administrativa

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. OBJETIVO
DEL PROCEDIMIENTO RELATIVO. Los actos de investigacion sobre la responsabilidad
administrativa de los servidores publicos, son actos administrativos de control interno que
tienen como objetivo lograr y preservar una prestacion optima del servicio publico de que se
trate, sin que estén desprovistos de imparcialidad, si se toma en cuenta que la funcién pablica,
que necesariamente se realiza por individuos, responde a intereses superiores de caracter
publico, lo cual origina que el Estado vigile que su desempefio corresponda a los intereses de
la colectividad; de ahi que se establezca un organo disciplinario capaz de sancionar las
desviaciones al mandato contenido en el catélogo de conductas que la ley impone; asimismo,
la determinacion que tome dicho érgano de vigilancia y sancion, se hara con apoyo tanto en las
probanzas tendientes a acreditar su responsabilidad, como en aquellas que aporte el servidor
publico en su defensa, segun se desprende de la lectura de los articulos 64 y 65 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, pudiendo concluir con objetividad
sobre la inexistencia de responsabilidad o imponer la sancién administrativa correspondiente,
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esto es, la investigacion relativa no se lleva a cabo con el objetivo indefectible de sancionar al
servidor publico, sino con el de determinar con exactitud si cumplio o no con los deberes y
obligaciones inherentes al cargo y si, por ende, la conducta desplegada por éste resulta
compatible o0 no con el servicio que se presta.

Amparo en revision 301/2001. Sergio Alberto Zepeda Galvez. 16 de agosto de 2002.
Unanimidad de cuatro votos. Ausente: Guillermo I. Ortiz Mayagoitia. Ponente: Mariano Azuela
Gtiitron. Secretaria: Oliva Escudero Contreras.

- - - En conclusién, no es dable sancionar en este caso a los C. y y

por logica consecuencia, lo procedente es reconocer a su favor la INEXISTENCIA DE
RESPONSABILIDAD, por lo tanto, esta resolutora considera innecesario entrar al estudio del resto de las
argumentaciones vertidas por los encausados, pues en nada variaria el resultado de la presente

resolucion, ya que con el analisis efectuado con anterioridad basta para decretar la presente inexistencia. -

- - - En otro contexto, en virtud de que los encausados, hacen uso del derecho que tienen de oponerse a
que se publiquen sus datos personales, se ordena se publique la presente con la supresion de los mismos,
lo anterior con fundamento en lo establecido en el numeral 15 de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora.- - - - - === === - s s mm e e

- - - Por lo anteriormente expuesto y fundado, y con apoyo, en lo dispuesto por la fraccion VIII del articulo
78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, se resuelve
el presente asunto al tenor de los siguientes puntos: - - - === === === - oo s m e

PRIMERO.- Que la Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial, es y ha sido
competente para conocer y resolver este procedimiento administrativo de determinaciéon de
responsabilidades, por las razones y fundamentos invocados en el punto considerativo | de esta

PESOIUCION. - = = = = = = = = m e m e e e e

SEGUNDO.- Por los motivos y fundamentos expuestos en los puntos considerativos de la presente
resolucion, se reconoce la INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA a favor de los C. -
Y , por no acreditarse los sefialamientos de responsabilidad

administrativa que se le atribuyen y por consecuencia, no ha quedado demostrado en autos el
incumplimiento de algun supuesto contemplado por el articulo 63 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. --=---=-=---=--=----=““c"cmmmmuu-

TERCERO.- Notifiquese personalmente a los encausados en el domicilio sefialado en autos para tal efecto
y por oficio al denunciante, anexandose copia de la presente resolucion, comisionandose a tal diligencia al

C. LIC. DANIEL GUADALUPE GALVEZ - ylo PRISCILLA DALILA VAZQUEZ RIOS y como testigos
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de asistencia a los C. LIZETH FLORES GOMEZ y ANA LUISA CARRAZCO CHAVEZ, todos servidores
publicos de esta dependencia. Asi mismo hagase la publicacion respectiva en la lista de acuerdo de esta
dependencia, comisionandose en los mismos términos al C. LIC. DANIEL GUADALUPE GALVEZ -------
ylo PRISCILLA DALILA VAZQUEZ RIOS y como testigos de asistencia a los C. LIZETH FLORES GOMEZ
y ANA LUISA CARRAZCO CHAVEZ. - - - - == = s e e e e e e s

CUARTO.- En su oportunidad, previa ejecutoria de resolucion, notifiquese a las autoridades
correspondientes, para los efectos legales a que haya lugar y posteriormente archivese el expediente

como asunto total y definitivamente concluido. - - - = - == === == - s - mm e

Asi lo resolvié y firma el C. Lic. José Angel Calderon Pifieiro, Director General de Responsabilidades y
Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, dentro del expediente administrativo

numero RO/39/11 instruido en contra de los C. y , ante los testigos
de asistencia que se indican al final, con los que actua y quienes dan fe. - - - - - -

LIC. JOSE ANGEL CALDERON PINEIRO.

LIC. JULIO JAVIER MONTALVO LOPEZ. LIC. DOLORES CELINA ARMENTA ORANTES.

LISTA.- Con fecha 13 de febrero de 2013, se publicé en lista la resolucion que antecede.- - === === === === mccmmamcmaaannn CONSTE.-
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