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OLVERA TAPIA MARIA DE GUADALUPE

DIRECTOR GENERAL

ESCOLARIDAD

13 [Maestria en Administracion

EXPERIENCIA

Minimo 2 afios.

25 afios

COMOCIMIENTOS

Procesos contables y administrativos, Microsoft Office, ley de acceso a|
la informacién publica, ley del Isssteson, ley del presupuesto de egresos,
contabilidad gubernamental y gasto publico estatal, ley de bienes y

concesiones, plan estatal de desarrollo, programa estatal de educacion,|’

ley de planeacion del estado de sonora, ley federal del trabajo,
Interna_del ICATSON, ley de

Impuesto sobre la renta.

HABILIDADES

Manejo de recursos humanos, calidad en el manejo de las
relaciones interpersonales, manejo de las tecnologias de la|
informacion, operacion de equipos de cémputo, manejo de|
paqueteria (Office).

Maestria en Administracion de Negocios por la Universidad del Valle de
Meéxico (2005-2008), Diplomado en Proyectos de Inversion, Finanzas y
Recursos Humanos por la Universidad del Noroeste (2001-2003),
Contador Pablico por la Universidad del Noroeste (1993-1997), Director
General de ICATSON desde el 17 de Septiembre 2015 a la fecha,
Regidora en el H. Ayuntamiento de Hermosillo (2012-2015), Gerente de
Complejo en Cinemark SA de CV (1994-2011)

OCHOA ROMO MARIA CECILIA

SECRETARIO TECNICO

Li i (Derecho, Al ion,
Administracién Publica), Titulado

12

2 Afios

21 afios

Conocimiento de la ley federal del trabajo, conocimiento de la ley del
servicio civil, contrato colectivo de trabajo, reglamento  Interno,

de proyectos y ley de acceso a la informacion
pablica, ley del de egresos,
normatividad Intema del ICATSON, relaciones humanas, Microsoft
Office.

Actitud de servicio, Sentido de responsabilidad, liderazgo,|
madurez de criterio, toma de decisiones, facilitador de grupos,|
elaborar un programa de trabajo, habilidad para realizar trabajo en|
equipo, atencioén al usuario, andlisis y seleccion de informacion,|

efectiva,

Licenciada en Pablica por la U de Sonora (1997-
2001), Secretario Técnico en ICATSON desde el 17 de Septiembre de
2015 a la fecha, Asistente de Regidor en el H. Ayuntamiento de
Hermosillo (2012-2015), Auxiliar Administrativo en la CODESON (2010-
2012), Coordinadora de Relaciones Pblicas de Diputado Federal (2008-
2010)

Procesos contables y administrativos, Microsoft Office, ley de acceso a
I informacion pblica, ley del Isssteson, ley del presupuesto de egresos,
contabilidad gubernamental y gasto piblico estatal, ley de bienes y,

Manejo de recursos humanos, calidad en el manejo de las

Licenciado en Administracion de Empresas por la Universidad del
Noroeste (2005-2007), Director Administrativo de ICATSON desde el 23

manejo de sistemas educativos

elaboracion de materiales didacticos, manejo de planes vy
programas de estudio.

B N N s Mayor "~ |relaciones interpersonales, manejo de las tecnologias de lajde Septiembre 2015 a la fecha, Subdelegado de Administracion e
GONZALEZ GASTELUM JOAQUIN DIRECTOR ADMINISTRATIVO 12 Licenciatura y/o Carrera Profesional Minimo 2 afios 25 afios T:enncs:mr\e;,ezlsgnes;aelfl:Sem%eosa(rjrenllz,o";;r?srirena e';a:;ldzzdu;:goz, informacion, operacien de equipos de computo, manejo de|lnnovacion en la Delegacion Sonora de SEMARNAT (2013-2015),
Y P . ley 20, paqueteria (Office). Coordinador Regiéon Zona Centro del Estado en COPRESON (2007-
Interna del ICATSON, ley de|
2010).
Impuesto sobre la renta.
Estudios de Maestria en Derecho Financiero por la Universidad
Panamericana (1997-1998), Licenciado en Derecho por la Universidad de
Administracion ~ General, Técnicas didacticas, Administracion ]| Sonora (1989-1994), Director Académico en ICATSON a partir del 01 de
) Licenciatura en Educacion, Licenciatura en Mayor Evaluacién de Proyectos, Planeacion estratégica, Disefio de cursos de|Excelente presentacion, Actitud de servicio, Sentido de[Noviembre de 2015 a la fecha, Subcomisionado Juridico de la Comisién
AYALA RODRIGUEZ JOEL AVEL DIRECTOR ACADEMICO 12 N J Minimo 3 afios 25 }{ﬁ i Técnicas de del proceso de Ensefianza-|responsabilidad, Liderazgo, Madurez de criterio, Toma de decisiones,|de Arbitraje Médico del Estado de Sonora (2007-2015), Director Operativo|
Pedagogfa y/o carreras afines. afos Dominio de F y técnicas estadisticas y Manejo| Facilitador de grupos, Habilidad para realizar trabajo en equipo. ~ |Juridico de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud|
de paqueteria Office. Publica del Estado de Sonora (2005-2007), Jefe Delegacional de los
Servicios Juridicos de la Delegacion del IMSS en el Estado de Hidalgo
(2000-2005)
C imi medios  de y difusién, C . y - P
Organizacional, Conocnmlemo de Medios de Comumcacu‘)n el N . . N N Llcenplado en Penwlsm‘.], por la Universidad Kino (1999'20.02)' Director
Licenciatura y/o Carrera Profesional N o de D Rectores de la Relaciones Publicas, habilidad de manejo de medios de|de Vinculacién y Promocion en ICATSON desde 23 de Septiembre 2015
VALENZUELA GUEVARA EDGAR DIRECTOR DE VINCULACION Y 12 |(Comunicacién, Mecadotecnia, Publicidad), | Minimo 3 afios. |28 afios |(Plan estatal de Desarrollo, Decreto de Creacion de la Institucion,|Promcion v difusion, manejo de Equipo de computo, Impresora, a la fecha, Enlace de Programa FONHAPO en la Secretaria de Desarrollo
PROMOCION - | g . " Copiadora, trabajo en equipo, trato con proveedores, desarrollo|Agrario Territorial y Urbano (Hasta Junio 2015), Gerente de Innovacion en
Titulado. Reglamento interior de la Institucién, Plan Operativo Anual, Sistema de de proyectos. Super del Norte (2012-2014), Gerente Operativo en Restaurant "La|
Gestion de la Caln:lacl Reglamentos de Imagen Institucional Federal y proye " H per " ' P
- azaiia Express"” (2009-2012)
Estatal de la
Maestria En Administracion En Capital Humano Por El Instituto
Programa estatal de educacion, plan estatal de desarrollo, manejo de los jico De illo (v Semestre), Licenciada En Administracion
sistemas de evaluacion educativa actuales, manejo de las puh\icas Trabsjo en equipo, Calidad en el manejo de las relaclones Por El Instituto Tecnolégico De Hermosillo (1993-1998), Directora De
ORTEGA ENRIQUEZ GUADALUPE SILVIA | DIRECTOR DE PLANEACION 12 |Licenciatura y/o Carrera Profesional Minimo 2 afios | \Mayor |educativas estatales y federales, manejo de la operacion de unidades); o orconoies Manejo de las T de la Planeacion En lcatson Del 15 De Agosto 2016 A La Fecha, Directora De
25 afios planleles de planes operativos de unidad (Operacion equios de computo y sof e de aplicaciones) Tor En Icatson Del 01 De Octubre De 2015 Al 14 De Agosto 2016,
manejo de la i 6n de los sistemas de|(©P®' e puto y softwar Pl - Lider De Seguimiento En Ventas Region Noroeste En La Universidad Dell
calidad, hderazgo de la operacion de los sistemas de calidad. Valle De México (2011-2015), Consejero De Admisién De Posgrado En
Uvm (2010-2011), Gerente De Ventas Nivel Bachillerato En Uvm (2009)
Programa operativo anual, herramientas juridicas, legislacion aplicable, Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (1996-2001),
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE pagueteria Office Windows e Intemet, plan estatal de desarollo,|Faciidad de_ comunicacion, manejo de. personal, rabajo en|D1ecior 0@ 8 Unidad de Asesoria Juridica er CATSON a partr del 01 de
QUIROS MENDOZA GILDEGAR ALEJANDRO 0 12 Licenciatura y/o Carrera Profesional 2 afios 26 afios |lineamientos y politicas del ICATSON, elaboracion de actas en general,|equipo, capacidad de toma de decisiones, analisis P "5 ”
ASESORIA JURIDICA elaboracion de documentos juridicos que regule el sistema de|interpretacion de textos. XXI Distrito Local (2012-2015), Director Juridico en el H. Ayuntamiento de|
o eicion. L a 9 P g Huatabampo (2009-2012), Secretario Particular Adjunto del Ejecutivo del
ap g Gobierno del Estado (2007-2009)
Sistema de control de inventarios, administracion de recursos materiales,|Manejo del Word y Excel, atencién a proveedores, atencion a| Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (1998-2000 Carreral
VERDUGO ESTRADA CARLOS ALBERTO DIRECTOR DE RECURSOS 11 | Secundaria o Carrera Técnica trunca 1 Afio 25 afios |Maneio de Word y Excel, analisis y mejora de procesos, elaboracion deareas administrativas de Direccion General, atencion a fasf oo “hiractor de Recursos Materiales en ICATSON a parti del 22 de
MATERIALES actas de materiales, conocimientos de la leyes de bienes y unidades de trabajo en equipo, cumplimiento de| Septiembre de 2015 a la fecha, Comerciante por cuenta propia.
programa operativo anual, plan estatal de desarrollo, reglamento Interno | objetivos y metas, calidad en el servicio. P! ' P propia.
" fei ™ N " Licenciado En Comercio Internacional Por La Universidad Del Desarrollo|
Principios basicos de contabilidad gubernamental, principios basicos de N N
i DIRECTOR DE RECURSOS Mayor |autitoria gubemamental, normatividades  federales, estatales y|Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, liderazgo, ;’e‘f'eﬁs"’";e' (:03;;2?31;)'zg'l’?f'L'Zepzcelf‘a"'Sj':'e':'[';zngz"{:r::‘e':;‘sg:
CANIZALES GAMEZ MANUEL DAVID 11 Contador Publico o Carrera a Fin 2 Afios Y municipales, leyes fiscales y laborales, manejo de Windows, Internet,[trabajo en equipo, orientacién y asesoria legal, contable y de| 9 T P
FINANCIEROS Y CONTABILIDAD 25 afios Icatson Del 16 De Octubre De 2015 Al 14 De Agosto Del 2016, Asesor|
paquetena de Offlce mane|o de software contable, de némina e|control. Ejecutivo En Tax A ing (2012-2 | D E
ibiicay ey do jecutivo En Tax Accounting (2012-2014), Instructor Docente En Chia|
s (2014), Agente Aduanal En Agencia Aduanal Ortiz Montejano (2011).
Diplomado En Clasificacién Arancelaria Por El Cesues (2010), Maestrial
Conocimiento de la Ley 38 de Isssteson, Conocimiento de la Ley Federal| En Comercio Exterior Y Aduanas Por La Universidad De Sonora (2007-
del Trabajo, Conocimiento de la Ley del Servicio Civil, Contrato Colectivol Liderazgo, Atencién al usario/Calidad en el servicio, Orientacion| 2009), Licenciado En Comercio Internacional Por La Universidad Kino|
de Trabajo, Reglamento Interno, Conocimiento de archivo, Desarrolio| D " " ) Oné (1992-1997), Director De Recursos Humanos En Icatson A Partir Del 16|
0 |VILLEGAS ORANTES ALEJANDRO DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS | 11 |Licenciatura o Carrera Afin Titulado Minimo 2 afios. | 25 afios |organizacional, Administracién de recursos humanos, Administracion de|?, 35€S0f: Trabajo en equipo/Cooperacion, Cumplimiento de| oy i be' 2016 A La Fecha, Director De Recursos Financieros En
objetivos y metas, Toma de desiciones, Comunicacion N
proyectos y programas, plan estatal de desarrollo, paqueteria basica de cuordes ncicalon Icatson Del 15 De Febrero Al 15 De Julio De 2016, Subcoordinador Dell
Microsoft, manejo de nomipaq, manejo de cash pagel, manejo de y B Programa Habitat En Sedatu Sonora (2013-2016), Director Administrativo
presupuesto capitulo 1000. En Logytmex Sa De Cv (2010-2013), Subdirector En La Coordinacion
Ejecutiva De Verificacién Al Comercio Exterior (2004-2010)
Programa _operativo _anual, ~ andlisis y aplicacion de normas y
. ilacio y aplicacion Profesor, egresado de la Escuela Normal Plutarco Elias Calles, Licenciado
. . DIRECTOR DE ADMINISTRACION ) . - _|paqueteria Office Windows e Internet, plan estatal de desarrollo,|Faciidad de comunicacion, manejo de personal, trabajo en|es Espafiol, egresado de la Normal Superior de Chilpancingo. Director de
1 |MORENO VALDEZ JOSE RUBEN ESCOLAR 11 |Secundaria o Carrera Técnica 2 Afios 25 208 |}y comientos y politcas del ICATSON, reglamento de servicios escolares, | equipo, capacidad de toma de decisiones. Administracién Escolar en el ICATSON a partir del 01 de Noviembre a lal
tramites de y oficial, asicas de| fecha.
atencion a la demanda, sistemas de control escolar.
Licenciado en Ciencias de la Comunlcaclun por la Universidad de Sum)la
) ) ) | creatividad, manejo de equipo de computo, relacién con clientes,|Y, PO3%¢ Una Maestria en Educacion por la L
i ) Educaci6n para adultos, capacitacion para el trabajo, manejo de Office ef <% '€2%: & laridad on I comunicacion, maneia | Nacional, Director de Apoyo Didéctico del ICATSON de 2005 a la fecha,
2 [GARCIA CASTRO JUAN ANTONIO DIRECTOR DE APOYO DIDACTICO 11 Licenciatura o Carrera Trunca 1 Afio 20 Afios |internet, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas de ICATSON, 10 Y| Secretaria de Educacién y Cultura (2003-2005), Congreso del Estado

(2000-2003), Docente y Conductor de radio en la Universidad
Tecnologica de Hermosillo (1998-1999), INEGI (1999-2000), El Imparcial
(1999), Peri6dico Cambio (1996-1999).
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Programa operativo anual, Capacitacion para el trabajo , manejo de Office Ingeniero Industrial Acentuacién en Administracion por el Instituto
e internet, plan estatal de desarrollo lineamientos y politicas de|Creatividad , manejo de equipo de computo, relacion con clientes,| Tecnologico de Sonora (1998-2002), Director de Certificacion en
i - N N = ICATSON, manejo de sistemas B de con claridad en la i manejo y|ICATSON a partir del 01 de Febrero de 2016 a la fecha, Representante de|
13 | ECHEVERRIA LIRA MIRTHA GUADALUPE DIRECTOR DE CERTIFICACION b Licenciatura o Carrera Trunca 1 Afio 20 Afios académicos, manejo de materiales , manejo de de materiales didacticos, manejo de planes y|Ventas OTC en IFA CELTICS, (2015), Represen(an(e Médico RIMSA
didactica, creacion de prototipos didacticos y de estudio. (2013-2014), en i Ingelhiem
de habilidad. Promeco (2009-2012)
Programa operativo anual, elaboracién de material impreso y audiovisuall oo e oo ectos de i (cenciado en Comercio por fa Kino (1996
de acuerdo a lo solicitado por la unidad de capacitacion, manejo de| "
ueteria Office, Windows e Intemet, plan estatal de desarrollo, de informacion e |nn_ovac|én de procesos yproduc(os unllzando la| Carrera Trunca), Directora de Vinculacién en ICATSON a_p_amr del 16 de
) ﬁ:gam\enlns (;lillcas del ICATSON B maneio de los programas, comercio y Octubre de 2015 a la fecha, Secretaria Particular y Administradora de la
14 |WILLEM RUIZ JENNIFER DIRECTOR DE VINCULACION 11 |[Licenciatura o Carreta Trunca 2 Afios 25 afios | oo > - : mane PIOFYAMES| de recursos, desarrollo y i6n de i inacion de en el Consejo Nacional de Fomento
académicos del ICATSON, disefio de programas para la vinculacion los| B i : -
diferentes sectores, conocer el mercado laboral para los servicios que|%¢ de de la Delegacion Sonora (2015), Administradora en SEFISON
" . P 08 AU certificaciones en estandares de calidad, Auditorias internaas y|SA de CV (2009-2012), Secretaria Particular de la Direccién General del|
ofrece el Instituto, elaboracién de convenios con los sectores publicos| y
social y privados. evaluaciones. INVES (2001-2009)
Zzg:amsa;:m:‘aﬂe;%':‘ca;i;fﬂ :f;:i’:le:e dm?"a;f"g'emgz elon?izclgz Ingeniero en Mecatrénica por la Universidad de Sonora (2007-2012),
A ' 4 [t Trabajo en equipo, Calidad en el manejo de las relaciones|Director de Planeacion y Proyectos en ICATSON a partir del 01 de
i DIRECTOR DE PLANEACION Y : : = fios | educativas estatales y federales, manejo de la operacion de unidades : o : -
15 |DE GUNTHER SERVIN LEONEL HUMBERTO PROYECTOS 11  |Licenciatura o Carreta Trunca 2 Afios 26 afios Janteles, de planes operativos de unidad| interpersonales, Manejo de las Tecnologias de la Informacion|Octubre de 2015 a al fecha, Coordinador Técnico Social en SEDESON
p " manejo de la Pl P de los sistemas de (Operacion equios de computo y software de aplicaciones). (2014-2015), Enlace Juvenil en SEDESON (2013-2014), Contratista en
calidad, nderazgo de la operacion de los sistemas de calidad. Obra Civily Electrica (2012-2013).
s;"g’cagradz":'?s":oi;‘::éoe'pa:frlzc"f:l d‘z"‘;a:e"a' 'mp’esoy?:"::“’e‘;f‘;ae' o das a Licenciada en administracion de empresas turisticas por el centro de|
paueteria Office, Windows e Internet, plan eststal de desanolo e equipos e tlabajo y Mfacion de personal esludlosdsuperlores del 'esladq de scnor'a (&993-19"97). Expzeurle;czlalenf
16 |RENTERIA SALAZAR VERONICA JULIETA | DIRECTOR DE VINCULACION 11 |Licenciatura o Carreta Trunca 2Afos |25 afios |NEaMientos v politcas del IGATSON , manejo de los de para o manio do| 00 e acos nacones o4 de o, Hermoiio on.
académicos del ICATSON, disefio de para la y material de trabajo y desarrollo de procedimientos paraj g . P! o sy Co
(2007-2011); gerente de operaciones en thrifty rent a car en Hermosillo,
diferentes sectores, conocer el mercado laboral para los servicios que| prospectar y contactar posibles clientes y/o proveedores de| . N
> son. (2006-2007); gerente de operaciones en Avis Rent a car en
ofrece el Instituto, elaboracién de convenios con los sectores , asi como y cierre de acuerdos o contratos. H il 2000-2006)
social y privados. ermosillo, son. (2000-2006)
En educacion administrativa y laboral para apoyar los proyectos, con iali i y curso en 6
en 6n educativa, en Publica, Director de Plantel Agua Prieta en ICATSON a partir del 01 de
de manejo de recursos materiales, financieras, conocimientos en|Manejo de personal y del area, Para i Diciembre de 2015 a la fecha, Director del Consejo Municipal de
17 |AGUILAR NIEBLAS ADRIAN DIRECTOR DE PLANTEL AGUA PRIETA 11 Carrera Profesional o Docente 1 Afio 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnolégicas y servicios|con los sectores para la Obra Puablica del Ayuntamiento de Agua Prieta|
acorde al entorno social y geografico, Plan Estatal de Desarrollo, Ley|de eventos académicos, culluralesyexposlclones (2009-2015), Subdirector de Planeacion y Desarrollo Social del
Federal del Trabajo, Progs X y Interna del Ayuntamiento de Agua Prieta (2006-2009), Delegado de Transporte
ICATSON. Municipal en el Ayuntamiento de Agua Prieta (2000-2003)
En Cducacion adminisrativa ﬁca'::”:’a' para apoyar los proyecios, Licenciado En Administracién de Empresas, egresado de la Universidad
de manejo de recursos materiales, financieras, conuclmlemus en[Manejo de personal y del area, Para i :gg"gr;:'::hgujagz adl:r?/‘i"[);;?;?gnde‘ :[I :::C:g:l:%\gggsbg:&:i
18 [MORAGA CAMPUZANO GUILLERMO DIRECTOR DE PLANTEL CABORCA 11 Carrera Profesional o Docente 1 Ao 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnolégicas y servicios|con los sectores (2010-2012) A untamiento  de 'Iyrlncheras Sonora (2003-2006)
acorde al entorno social y geogréfico, Plan Estatal de Desarrollo Ley|de eventos académicos, culturalesyexposlaones A 12), - Ay Al o > A N 7‘
Federal del Trabejo. Prog " " e 2yunv.amuemo de Altar (2000-2003), Ayuntamiento de Caborca (1997-|
ICATSON. 000).
En educacion administiativa y laboral para apoyar Ios proyectos,
educativa, . y . " "
de mancio de reoursos matenales, fmanciras. conacimiontos. on|Manejo de personal y del area, Para vi penciada en Adminstracion de Empresas por la UVM, Director do
19 [ACOSTA ISLAS DIANA DIRECTOR DE PLANTEL CAJEME 11 Carrera Profesional o Docente 1 Afio 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnoldgicas y servicios|con los sectores y Of ven A P L .
fecha, Auditor Supervizor en el ISAF, Atencion Ciudadana en
acorde al entorno social y geograﬂco, Plan Estatal de Desarrollo, Ley|de eventos culturales y
Federal del Trabaio, Interna del T, Auxiliar Contable en Automotriz de Cajeme, SA de CV
, Prog
ICATSON.
En educac\un admlmstrauva y laboral para apoyar los proyectos,
en i6n educativa, en Técnico en Administracion de Campos Agricolas y Ganaderos por la
_ R de manejo de recursos materiales, financieras, conocimientos en|Manejo de personal y del area, Para vil niy i de Sonora (1969-1973), Director de Plantel Cananea en
20 [BALLESTEROS VASQUEZ JOSE MARIA DIRECTOR DE PLANTEL CANANEA 11 Carrera Profesional o Docente 1 Ao 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnolégicas y servicios|con los sectores y Of ATSON a partir del 14 de Diciembre de 2015, Secretario del H.
acorde al entorno social y geogréfico, Plan Estatal de Desarrollo, Ley|de eventos culturales y i de Cananea (2009-2012), Subdirector General de Bebidas|
Federal del Trabajo, gl 3 y ivi Interna dell Alcoholicas (2008-2009), Jefe de Cader en SAGARPA (1975-2008).
ICATSON.
En educacion administrativa y laboral para apoyar los proyectos,
en 6n educativa, en Licenciada en Pedagogia por la Escuela Normal Superior de Nayarit,
B de manejo de recursos materiales, financieras, conocimientos en|Manejo de personal y del &rea, Para vil i gogia c ialidad en Ingles, Director del Plantel
21 [BELTRAN LEON ELSA DIRECTOR DE PLANTEL EMPALME 11 Carrera Profesional o Docente 1 Afio 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnolégicas y servicios|con los sectores y Of en ICATSON a pamr del 02 de Diciembre de 2015 a la fecha,
acorde al entomo social y geogréfico, Plan Estatal de Desarrollo, Ley|de eventos culturales y del Consejo Directivo de Cruz Roja (2013), Propietaria |
Federal del Trabajo, Programas, y Interna del Administradora de Negocio Propio (2003-2014)
ICATSON.
En 9.””.0“‘0"6:“’“'."‘5"?""1 dt’]c::”‘;’a' para .ap"ya'er"“ proyectos, Maestria en Politicas Pablicas por la Universidad Auténoma de Durango
B de manejo de recursos materiales, financieras, conocimientos en|Manejo de personal y del area, Para vil gzu%ogg-zgig!;:csgcgg?‘;n EZE::;?"EG;E Ilérx\./l.esrgi‘adadeasn?rnzz (122 Oge'
22 |MARTINEZ AGUIRRE DAVID ALEJANDRO DIRECTOR DE PLANTEL HERMOSILLO 11  |Carrera Profesional o Docente 1 Ao 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnolégicas y servicios|con los sectores y o Enero de 2016 a la fecha, Director de Andliss Przs ectiva en 1a
acorde al entomo social y geografico, Plan Estatal de Desarrollo, Ley|de eventos acadé culturales y y Prosp
Federal del Trabaio, y Interna del de Gobierno del Estado (2015-2016), Despacho Juridico
|CATSON. B : Schlam Stone & Dolan LLP. Document Reviewer (2011)
En educac\ﬁn admlmslrallva y laboral para apoyar los proyectos,
en educaiiva, en Licenciado en Economia por la Universidad de Sonora (1997-2001)
) de manejo de recursos materiales, financieras, conocimientos en|Manejo de personal y del rea, Para vi Director de Plantel Navu.oapen (CATSON & art el 07 de Diciemtre e
23 |MARISCALES GARCIA JONATHAN ELIEZER |DIRECTOR DE PLANTEL NAVOJOA 11 Carrera Profesional o Docente 1 Afio 25 afios |administracion escolar, ciencias de la educacion, tecnologicas y servicios|con los sectores o] 2015 a la fecha, Rex idovl enelH. A unlamlepnlu de Navojoa (2012-2015),
acorde al entomo social y geografico, Plan Estatal de Desarrall, Ley|de eventos académicos, culluralesyexposlclones " e e eg Nivel Se V! v 5001201 2 g
Federal del Trabajo, Prog ) Y idad Interna del aestro de Matematicas Nivel Secundaria (2001-2012).
ICATSON,
Programa operativo anual, Capacitacion para el trabajo , manejo de Office Ingeniero Industrial Mecanico por el Instituto Tecnolégico de Hermosillo
e internet, plan estatal de desarrollo, lineamientos v politicas  de| Creallvldad manejo de equipo de computo, relaclon con clientes,| (1984-1989), Coordinador de Departamento de Proyectos Académicos en
24 | THOMSON VAZQUEZ LUIS OCTAVIO COORDINDOR DELDEPARTAMENTO | 10| Licenciatura o Carrera Trunca 1Afo |25 afios (Sl SO manelo de setemas | oganizacin de n nstructores, clridad en 1a comunicacion, MANEIo Y1 ICATSON a partr del 01 de Octubre de 2015 a la fecha, Director General
rsction creaciénj e oroaioos e ;s o et g g P Ylde Seguridad e Higiene, Capacitacion y Adiestramiento en la ST (2009-
o naticiad prototip y g 2015), Gerente de Mantenimiento en Hospital San José (2006-2008).
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o

CORONADO LOPEZ GUADALUPE

NOMBRE PUESTO

ACADEMICO

COORDINADOR DEL DEPARTAMENTO

ESCOLARIDAD

Licenciatura o Carrera Trunca

PERFIL DEL PUESTO
COMOCIMIENTOS

Programa operativo anual, Capacitacion para el trabajo , manejo de Office
e internet, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas de|

HABILIDADES

Creatividad , manejo de equipo de cémputo, relacién con clientes,

RESENA CURRICULAR

Licenciada en Economia de la Universidad de Sonora, Coordinadora del
Departamento Académico en ICATSON (Febrero 2015 a la fecha),

ICATSON, manejo de sistemas B de con claridad en la manejo y|Ct de Area del Di en ICATSON,
académicos, manejo de materiales i , manejo de de materiales didacticos, manejo de planes y|Coordinadora de Alimentacion y Abasto en la Secretaria de Desarrollo|
didactica, creacion de prototipos 6 didacticos y de estudio. Social (1992-1995), Asistente de Evaluacién y Seguimiento de Proyectos
de habilidad. en la Secretaria de Presupuesto y Desarrollo Piblico (1998-1999)

3

CARRASCO CONKLE MAYRA MARCELA

JEFE DE DEPARTAMENTO
VINCULACION

Licenciatura trunca en Ciencias de la
Comunicacién, y/o Periodismo

Lineamientos y politicas del ICATSON, conocimientos bésicos en Disefio|

Grafico, conocimientos en fotografia, conocimientos en metodologia de al
6 6 manejo de medios masivo de

comunicacion, administracion de archivo, ortogratia y redaccion.

Relaciones publicas, vinculacion con los sectores: social,
productivo y de gobierno, manejo de paqueteria de Office,|
liderazgo y trabajo en equipo, uso y dominio en equipo|
administrativo: Computadora, fax, copiadora, scanner, entre otros,|

Licenciada en Relaciones Comerciales, egresada del Instituto Tecnolégico|

de Hermosillo, Labora en el ICATSON (2000-2014) en diferentes puestos:

Directora de Administracién Escolar, Jefa de Departamento, Jefa de|
i i H. de

habilidad en el manejo de fotografia y video, logistica y

. y
1996-1997), H. i de Hermosillo (1993-1995).

de eventos, de de convenios,
de documentos oficiales.

N

ALMODOVAR CASTILLO KAREN

JEFE DE DEPARTAMENTO

Licenciatura o Carrera Trunca

Programa operativo anual, herramientas juridicas, legislacion aplicable,
paqueteria Office Windows e Internet, plan estatal de desarrollo,
lineamientos y politicas del ICATSON, elaboracion de actas en general,

de juridicos para publicas.

Facilidad de comunicacién, manejo de personal, trabajo en
equipo, capacidad de toma de decisiones, andlisis e|
interpretacion de textos.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (2010-2015), Jefe
de Departamento en ICATSON a partir del 01 de Octubre de 2015 a la
fecha, Encargada de Atencion y Seguimiento de Demandas en
Consultoria Juridica Corral Celaya SA de CV (2014-2015).

o

LIMON COTA ROSA DEL CARMEN

JEFE DE DEPARTAMENTO
CONTABILIDAD

Contador Publico o Técnico en Contablidad

Carrera trunca

Principios basicos de Contabilidad Generalmente Aceptados, Manejo de|
Windows, Internet, paqueteria de Office.

Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, trato con
proveedores, trabajo en equipo, creatividad.

Contador Publico, egresada dela Universidad de Sonora, Jefa de
Departamento en el Area de Recursos Financieros de 2006 a la fecha,
Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos (ISEA) (2004-2006),
Servicios Contables Independientes (1996-2003), Asesoria, Proyectos,

Estudios y Exploraciones (1992-1996).

<

BIEBRICH GUTIERREZ DENISSE

JEFE DE DEPARTAMENTO

Licenciatura o Carreta Trunca

Manejo de Windows, Intemet, Paqueteria de Office, Manejo de Sistemas|
de Calidad, Conocimiento del Plan de Desarrollo Estatal, Lineamientos y
Politicas de ICATSON, Elaboracion de Actas, Llenado de Documentos|
Oficiales, Conciliaciones Bancarias, Principios de Contabilidad, Ley del
Presupuesto de Egresos.

Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, manejo de|
Word y Excel, manejo de informacion contable, atencion al
publico.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (2007-2012), Jefe
de Departamento en ICATSON a partir del 01 de Octubre a la fecha,
Produccién en la Secretaria de Relaciones Exteriores (2013-2015),
Administrativo en Fumisol (2009-2011).

S

RIVERA CRUZ GRACIELA

JEFE DE DEPARTAMENTO NOMINAS

Carrera Técnica Contable

Conocimiento de la Ley 38 de Isssteson, conocimiento de la Ley Federal
del Trabajo, Conocimiento de la Ley del Servicio Civil, Contrato Colectivo
de Trabajo, Reglamento Inteo, Conocimiento de archivo, apoyo en lal
elaboracion del POA, controlar la asistencia del personal de planteles,

Atencion al usuario interno/Calidad en el servicio, orientacion |
asesoria sobre tramites de ISSSTESON y Bancos, trabajo en

conocimiento de sistema de nominas en uso, NOMIPAQ,
la declaracion anual informativa de sueldos y salarios, paqueteria Basica)
de Microsoft Excel, elaboracion plantilas, manejo del Cash — Pagel,
manejo del presupuesto capitulo 1000.

de objetivos y metas, manejol
de Excel, Word.

Secretaria Ejecutiva Bilingiie, Jefe de Departamento de Nominas en
ICATSON de 1999 a la fecha, Despacho de Abogados (1999), Cementos|
Campana CEMEX (1986-1998).

=

BALDERRAMA GARCIA CONCEPCION ELISA

JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

Licenciatura o Carrera Trunca

Manejo de Windows, Internet, paqueteria de Office, manejo de los
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas
del ICATSON, elaboracion de actas, llenado de documentos oficiales,
conciliaciones bancarias, principios de contabilidad, ley de presupuesto
de egresos, lineamientos para la administracion, control y baja bienes
muebles, control de inventarios, manual del fondo revolvente.

Uso de equipo de computo, operacién de sumadora, manejo de|
\Word y Excel, manejo de informacién contable, atencién al
pliblico.

Técnico en Administracién de Empresas, egresada del Centro Bachillerato

Tecnolégico, Industrial y de Servicios No. 63. Labora para ICATSON

Plantel Agua Prieta desde el afio 2001, ocupando varios puestos,
es Jefa de D inis

[

RUIZ ESPINOZA ERIK ALBERTO

JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

Licenciatura o Carrera Trunca

Manejo de Windows, Internet, paqueteria de Office, manejo de los
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas|
del ICATSON, elaboracién de actas, llenado de documentos oficiales,
conciliaciones bancarias, principios de contabilidad, ley de presupuesto
de egresos, lineamientos para la administracion, control y baja bienes|
muebles, control de inventarios, manual del fondo revolvente.

Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, manejo de
Word y Excel, manejo de informacion contable, atencion al
piblico.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (2001), Jefe de|
Departamento Administrativo en ICATSON a partir del 06 Enero 2016a la
fecha, Coordinador Municipal de Proyectos Estadisticos en INEGI (2013-|
2015), Jefe de Zona en SAT (2012-2013), Responsable de Area de Zona
Fronteriza y Turistica en el INEGI (2010-2011)

@&

GARCIA SANORA HECTOR FRANCISCO

JEFE DE DEPARTAMENTO
VINCULACION

Licenciatura trunca en Ciencias de la
Comunicaci6n, y/o Periodismo

Lineamientos y politicas del ICATSON, conocimientos bésicos en Disefiol

Gréfico, conocimientos en fotografia, conocimientos en metodologia de la
6 i6 manejo de medios masivo de

comunicacion, administracion de archivo, ortografia y redaccion.

Relaciones publicas, vinculacion con los sectores: social,
productivo y de gobierno, manejo de pagueteria de Office,
liderazgo y trabajo en equipo, uso y dominio en equipo|
administrativo: Computadora, fax, copiadora, scanner, entre otros,|
habilidad en el manejo de fotografia y video, logistica y realizacion|

Contador Publico por la Universidad de Sonora (1990-1995), Jefe de|
Departamento de Vinculacién en ICATSON a partir del 26 de Enero 2016
a la fecha, Titular de Despacho Contable (1998-2015), Auditor Interno en
SOCOADA SA de CV (1996-1998)

de eventos, i de i6n de convenios,
de documentos oficiales.

r

MONTOYA GUERRERO ELIZABETH

JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

Licenciatura o Carrera Trunca

Manejo de Windows, Internet, paqueteria de Office, manejo de los
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas|
del ICATSON, elaboracién de actas, llenado de documentos oficiales,
conciliaciones bancarias, principios de contabilidad, ley de presupuesto
de egresos, lineamientos para la administracion, control y baja bienes|
muebles, control de inventarios, manual del fondo revolvente.

Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, manejo de
Word y Excel, manejo de informacion contable, atencion al
piblico.

Carrera Comercial por el Instituto Espinosa (1984-1987), Jefe de|
Departamento Administrativo en ICATSON a partir de 13 de Enero 2016 a|
la fecha, Jefe de Departamento Administrtivo en ICATSON (2001-2014),
Auxiliar Contable en Quimica Baldivia (1990-1992), Auxiliar Contable en
Televisora dle Yaqui (1989-1990)

o

VALENZUELA CAZARES ULISES MIGUEL

JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPACITACION

Licenciatura o Carrera Trunca

Manejo de Windows, Intemet, paqueteria de Office, manejo de los|
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas
del ICATSON, elaboracion de actas, llenado de documentos oficiales,
elaboracion de Riacds.

Uso de equipo de cémputo, operacién de sumadora, manejo de
Word y Excel, manejo de informacion estadistica, atencion al
piblico.

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion por la Universidad de Sonora
(1988-1992), Jefe de Departamento de Capacitacion en ICATSON a partir
del 16 de Noviembre de 2016 a la fecha, Docente de la UNIDEP (2014-
2015), Coordinador de Vinculacién en CONALEP (2010-2013), Docente
en UNIDEP (2006-2010), Director de Vivienda en Municipio de Cajeme
(2003-2006), Coordinador de Comunicacién en FAI Sonora (1999-2003)

S

DIAZ PESQUEIRA HEBERTO IVAN

JEFE DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

Licenciatura o Carrera Trunca

Manejo de Windows, Intemet, pagueteria de Office, manejo de los|
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas
del ICATSON, elaboracion de actas, llenado de documentos oficiales,
conciliaciones bancarias, principios de contabilidad, ley de presupuesto
de egresos, lineamientos para la administracion, control y baja bienes
muebles, control de inventarios, manual del fondo revolvente.

Uso de equipo de computo, operacién de sumadora, manejo de|
\Word y Excel, manejo de informacién contable, atencién al
puiblico.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Sonora (2000-2005), Jefe
de Departamento Administrativo en ICATSON a partir del 07 de Diciembre
de 2015 a la fecha, Ejecutivo de Cobranza en el SAT (2012-2015),
Gerente de Area en Constructora CONCUBI (2011-2012), Administrador
y Asesor Juridico en Consturctora OGC (2009-2011), Meritorio en PGJ
(2008)

b

DUARTE ANGULO ADRIANA HAYDEE

JEFE DE DEPARTAMENTO
VINCULACION

Licenciatura trunca en Ciencias de la
Comunicacion, y/o Periodismo

Lineamientos y politicas del ICATSON, conocimientos basicos en Disefio
Gréfico, conocimientos en fotografia, conocimientos en metodologia de la|
ligaciol i 6 izaci manejo de medios masivo de|
comunicaci6n, administracién de archivo, ortograffa y redaccion.

Relaciones piblicas, vinculacién con los sectores: social,
productivo y de gobiemo, manejo de paqueteria de Office,
liderazgo y trabajo en equipo, uso y dominio en equipo
administrativo: Computadora, fax, copiadora, scanner, entre otros,|
habilidad en el manejo de fotograffa y video, logistica y realizacion

Carrera Comercial Trunca (1992-1995) en el Instituto Tecnolégico GREG,
Jefe de Departamento de Vinculacion en Plantel de ICATSON Empalme a|
partir Noviembre 2015 a la fecha, Asistente Personal de Diputada Local,
Relaciones Pdblicas en CINEPOLIS, Comunicacion y Publicidad en

de eventos, de de convenios,
de documentos oficiales.

GP, Pdblicas en Festival de Cine.
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ESCOLARIDAD

EXPERIENCIA

EDAD

PERFIL DEL PUESTO

COMOCIMIENTOS

Manejo de Windows, Internet, paqueteria de Office, manejo de los
sistemas de Calidad, plan estatal de desarrollo, lineamientos y politicas|

HABILIDADES

Uso de equipo de computo, operacion de sumadora, manejo de|

UNIDOS LOGRAMOS MAS

RESENA CURRICULAR

Licenciado en Ensefianza del Inglés por la Universidad de Sonora (2002-|
2007 Carrera Trunca), Jefe de Departamento en ICATSON a partir del 23|
de Septiembre de 2015 a la fecha, Encargada de Cursos de Nivelacion de

38 |BOJORQUEZ EGURROLA LAURA LIS M 9 Licenciatura o Carrera Trunca 1 Afio 21 afios y o \Word y Excel, manejo de informacion estadistica, atencion alfInglés en Centro Académico Grow (2003-2015), Encargada del Programa
CAPACITACION gﬂbﬁ:c?nod’t ;':;fs’ac'é" de actas, llenado de documentos oficiales, | ;e Escolar "Escuela Verde" de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
. lacds. Naturales Delegacién Sonora (2014), Encargada de Cursos de Inglés|
en Instituto (2010-2011).

Programa estatal de educacion, plan estatal de desarrollo, manejo de los| de ) das ~ a de la en pablica por a u
sistemas de evaluacién educativa actuales, manejo de las politicas| desarrollador de equipos de (raba{o_y m_otlvaclén de pers_onal. de sonora. en: enlace_ y . ¢ del|
“ JEFE DE DEPARTAMENTO . educativas estatales y federales, manejo de la operacion de unidades| de para el manejo de|programa Fonhapo de la secretaria de desarrollo agrario territorial y
39 [VILLA FUENTES RAMON IGNACIO 9 Licenciatura o Carrera Trunca 1 Afio 21 afios " ) recursos. Creatividad , manejo de equipo de coémputo, relaciénfurbano, delegacion estatal sonora mayo 2013 a noviembre 2016,

PLANEACION

planteles, de planes operativos de unidad|

iva e manejo de la it de los sistemas de
calidad, liderazgo de la operacion de los sistemas de calidad.

con clientes, relacion con instructores, claridad en Ia|
comunicacién, manejo y elaboracion de materiales didacticos,
manejo de planes y programas de estudio.

coordinador técnico en la secretaria de organizacion del pri estatal en|
sonora 2012-2013, oficial de apoyo en la 59 legislatura del h. congreso del|
estado de sonora 2009-2012




