.\‘.’r‘- h_k"

f"'f-f,f;-'é}! /i

Acta de la Cuarta Reunion Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2014 del
Instituto Tecnologico Superior de Cananea

En la Unidad Académica Departamental, sito en Instituto Tecnolégice Superior de Cananea,
siendo las 13:20 horas del dia 19 de noviembre de 2014, se reunieron a fin de celebrar la Cuarta
Reunion Ordinaria de la H. Junta Directiva del afio 2014, la C. Dra. Sandra Elena Gutiérrez Preciado,
Directora General de Educacion Media Superior y Superior, y Suplente del Presidente de la H. Junta
Directiva y Secretario de Educacién y Cultura, Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil; el C. Lic. Saul Santini
Juvera, Suplente del C. Profr. José Victor Guerrero Gonzalez, Delegado Federal de la S.E.P. en el
Estado y Representante del Gobierno Federal; la C. M.I. Francisca Pérez Peinado, Suplente del M.C.
David Rafael Trigueros Cazares, Director de Institutos Tecnologicos Descentralizados vy
Representante del Gobierno Federal; el C. C.P. Miguel Angel Escarcega Estrada, Agente Fiscal en
Cananea, y Representante del Secretario de Hacienda del Estado, L.A.E. Carlos Manuel Villalobos
Crganista; la C. L.C. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Directora de Seguimiento a Entidades de la
Subsecretaria de Desarrollo Paraestatal y Representante del Oficial Mayor del Estado, Lic. Carlos
Francisco Tapia Astiazaran; el C. Sr. Armando Contreras Carrazco, Comisario Publico Oficial y
Representante de la Secretaria de la Contraloria General del Estado, C.P. Maria Guadalupe Ruiz
Durazo; el C. Sr. Martin Adrian Paz Bustamante, Representante del C. Francisco Javier Tarazén
Curlango, Presidente Municipal y Representante del Gobierno Municipal; el Lic. Oscar Damian
Hernandez Morales Representante del Sector Scocial, el C. Ing. José Antonic Vindiola Gardova.?%
miembro del Patronato del Instituto; el C. Ing. Juan José Gomez Hernandez, miembro del Patronatd-
del Instituto y el C. Ing. Pablo Andrade Gerardo, Director General del Instituto Tecnologico E‘:ru.lpmarﬁ::u_ri‘\-‘Jl

de Cananea, en su caracter de Secretario Técnico.

ORDEN DEL DIA /
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1.- Lista de asistencia. S |
v V' =

2.- Verificacion de Quorum Legal. //%#- .
P .

3.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del dia.

La sesion se efectuo bajo el siguiente:

4.- Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del 2014.
5.- Seguimiento de Acuerdos. f
6.~ Informe del Director General.

6.1.- Informe de Actividades periodo Septiembre — Cctubre de 2014,
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7.- Informe del Comisario Publico.

7.1.- Informe del Comisario Publico periodo 22 de Septiembre al 07 de Noviembre de 2014.

8.- Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos.
8.1.- Presentacion y aprobacién de los Estados Financieros al mes de Octubre de 2014,
8.2 - Presentacion y aprobacién de solicitud de ampliacién presupuestal.
B.3.- Presentacion y aprobacion del Presupuesto Autorizado y Modificado 2014, avance al mes
de Octubre.
8.4.- Presentacidn y aprobacion en su caso, de las MNuevas Tarifas de los Servicios y
Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos Propios 2015.
8.5.- Presentacion y aprobacién en su caso, del Anteproyecto de Presupuesto y Programa Anual
2015,
8.6.- Presentacion y aprobacién en su caso, del Programa de Estimulos al Desempefio del
Personal Administrativo 2014,
8.7 - Presentacion y aprobacién en su caso, del Proyecto de Infraestructura para Danza y Teatro.
8.8.- Presentacién y aprobacién en su caso, del Proyecto de Equipamiento para Laboratorios y
Talleres.
8.9.- Presentacion y autorizacion de pago por concepto de Remodelacion de Ingreso Principa
Barda Perimetral y Estacionamientos al Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa.
8.10.- Presentacidn y autorizacion de baja del inventario de mobiliario y equipo obsoleto.
8.11.- Presentacion del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2015.

g.- Asuntos Generales. M

10.- Resumen de Acuerdos Aprobados. //”'
11.- Clausura. A /f.,,
. X
DESARROLLO DE LA REUNION Vs

1.Lista de Asistencia.
Se inicia la Reunién pasando lista de asistencia y la Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva, agradece la presencia de los Miembros integrantes de ésta H. Junta Directiva.

2. Verificacion del Quérum Legal por parte del Comisario Publico.

La Representante del Presidente de la H. Junta Directiva otorga el uso de la palabra al C. Comisario

Publico Ciudadano ante la H. Junta Directiva del Instituto y Representante del Secretario de la
Contraloria General del Estado, C. Sr. Armando Contreras Carrazco, quien se encarga de verificar la
lista de asistencia, y manifiesta que existe el quérum reglamentario para dar inicio a la reunién. {
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3.Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
Para atender este punto del Orden del Dia acordado, |la Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva, por conducto del Secretario Técnico, somete a consideracion de los presentes el Orden del

Dia, el cual fue aprobado por unanimidad.

4. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta anterior.
Seguidamente, la Representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita la omision de la
lectura del Acta de la Tercera Reunion Ordinaria de 2014 ya que dicha acta fue enviada previamente
a los integrantes de la H. Junta Directiva para su revision y firma; por lo que pregunta a los presentes
si tienen alguna observacion o aclaracion respecto al documento, al no haber observaciones, se da
por ratificada dicha Acta.

5. Seguimiento de Acuerdos.
Para dar cumplimiento a este punto del Orden del Dia, la Representante del Presidente de la H. Junta

Directiva solicita al Secretario Técnico gue dé lectura al Seguimiento de Acuerdos, solicitando que
solo se haga referencia a aquellos acuerdos que no se encuentran al cien por ciento, por lo que el

Secretario Técnico comenta lo siguiente: "

\ =

Acuerdos | Acciones Realizadas Avance Acciones por® -~
; Realizar
| Be realizé solicitud de fa pare
proporcional del Gobiermno  del
1302100708~ La H. Junta Directiva | gooyo oora el financiamiento del | 50% | Las autoridades del
autoriza que se realicen las gestiones .

: : b PIFIT 2009 Gobiermno del Estado
necesarias para el tramite de la aportacion estan analizando los
fg"espﬂ"ﬂ'ﬂﬂtﬂ del Gobierno del Estado del | ¢ o 12 totalidad de los recursos fattantes de

rograma Integral de Foralecimiento de los utorizad | 100% | minist
Institutos Tecnoldgicos 2008 EoEa  SHOINIE e 6 st
Gobierno Federal
|
12.01.280211 - Se autonza la realizacidn del | El Instituto ya realizd la instalacion Poniliig S e H%
Proyecto de Alumbrado, el proyecto exterior | de las luminarias en la parte | rmion i,
sera por cuenta del H. Ayuntamiento de | interior del sector nore gue ieunlal‘r'ﬂenlﬂ I:Ié u:l
Cananea y el interior por cuenta del Instituto, | celinda con la carretera. ananea para la |* N\
recomendandose gue se utilicen lamparas 50% Cmummﬁ del i
ahomadoras de energia. Dichos recursos | Con fecha nueve de Julio de | alumbrado publico en
seran tomados de los Ingresos Propios del | 2014, s envié soliciiud de al H. la perferia de Ia
Instituto Ayuntamiento de Cananea Institucidn




e A

<7 /"[
o Ty

12.03.061011.- La H. Junta Directiva solicita
que se elabore la reglamentacion necesaria

| establecen

Presentacion a la H. Junta
Directiva de los Lineamientos que
los  reguisitos ¥y

| condiciones que debe reunir el
| Personal Académico gue imparte

| en Educacian

para el ingreso, promocidn y permanencia |

del personal académico, asi como la gestion
ante el Gobierno del Estado de las plazas
requeridas

Planes y Programas de Estudio
Supenor
Tecnologica.

| Envirtud de que no s& aulonzaron
| plazas nuevas en el presupuesto
| 2012, 2013 y 2014, se realizd

solicitud en el Presupuesto 2015,
por o que se esta en espera del
presupuesto autonzado

60%

En espera de Ila
autorizacion de  las
plazas docentes, para
proceder a sU
aplicacion

1201.060312- La H. Junta Directiva
autoriza que se otorgue un abono Al
ISSSTESON por 35604, 838.78, instruyendo

al Director a realizar las gestiones ante el |
Gobierno del Estado para que realice el |
| ¥ Secretaria de Hacienda para
| obtener los recursos y realizar el
| pago del adeudo restante.

pago del adeudo restante por el riesgo que
tiene el personal del Insttulo Tecnoldgico
Superior de Cananea en el rubro de
Seguridad Social. Asimisme, la H. Junta
Directiva acuerda no autonzar la realizacion

de un nuevo proyecto hasta que se lleve a |
cabo la fiquidacién de dicho adeudo con |
| del Dia)

recursos del Fondo de Conlingencias,

Se realizd pago al ISSSTESON
por un importe de $5604 839,78,

Se realizaron gestiones ante la
Secretaria de Educacion y Cultura

(FPara atender este rubro esta
agendade un punto en el Orden

100%

En espera de |[a
autorizacion de  los
recursos por parte de
la Secretaria de
Hacienda.

10.02110712- La H  Junta Directiva

instruye al Director General para que realice |
| dichos recursos al Secretario de

las gestiones necesarias con el objelo de
que el Instituto reciba

presupuestal  por un  imparte de

la  ampiiacion |

$5'018.441.00, correspondiente al adeudo |
| solicitud de autorizacion de los

del Presupuesto Autorizado 2012 en
comparacién con o autonzado con el

Gobierno Federal. Asi como del adeudo de |
| ala Secretaria de Hacienda

$28°579.708 del periodo de afos anteriores,
tal y como lo establece el Convenio de
Coordinacidn para la Creacidn, Operacidn y
Apoyo Financiero del Instituto. Solicitando
gue en la proxima reunidn el Director
General, la Representante del Presidente de

Secretaria de Hacienda, informen de las
| gestiones realizadas al respecto.

| diversos

Se enviargn las schciludes de
Educacién y Cultura.

Se cuenta con los oficios de
recursos  enviados por  la
Secretaria de Educacidn y Cultura

Se asistieron a reuniones con
funcionarios de Ia
Secretaria de Educacién y Cultura

| ¥ de la Secretana de Hacienda,
la Junta Directiva y al Representante de la |

solicitando la autonizacidn y envio
de los recursos en mencian

80%

En espera de que la
Secretaria de
Hacienda autorice y
ministre 105 recursos
coffespondientes.

07.03.011014- La H Junta [Directiva
autoriza la gestidn para la validacion de la
reforma al Regiamento Interior del Instituto
Tecnologico Superior de Cananea, ante el
Area Juridica de la Direccion de Institutos
Tecnolbgicos Descentralizados

0803011014- La H
autoriza el Convenio de Pagos que con la
finalidad de liguidar el adeudo de Cuotas y
Aportaciones con el ISSSTESON que
representa un importe de $ B.797.732.42

| Se envid Reglamento a la

| Tecnoldgicos

Institutos
Descentralizados

Direccidn de

| para su validacion,

Junta Directiva |

hasta el 31 de Julio de 2014, el cual consiste |

en 35 pagos mensuales de $ 250,000.00
comprendidos entre el mes de Agosto de

2014 al mes de Julio de 2017, recursos que |

seran tomados de gestiones de adeudos del

Gobierno del Estado,

B0%

En espera de |la
validacion
commespondiente para
proceder a 5U
publicacian

Se dio imicio a2 la aplicacidn del

convenio de manera que se han
realizado dos pagos por un
importe cada uno de $250.000.00,
empezando a reducir el adeudo
con ISSSTESON y apoyando
para que el personal del Instituto

cuente con los  servicios de
Seguridad Social de manera
opartuna.

100%

Continuar con el
programa de pagos
hasta que se liquide
gl adeudo.
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Una vez presentado el Seguimiento de Acuerdos por el Secretario Técnico, la Representante del
Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes si tienen algun comentario al respecto, al

no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:
Acuerdo 03.04.191114. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

6. Informe del Director General.
Dando seguimiento al Orden del Dia autorizado, se presenta a la H. Junta Directiva el Informe de
Actividades periodo Septiembre — Octubre de 2014, en donde con el objetive de agilizar la
presentacion de dicho informe, el Secretaric Técnico comunica que solo se mencionaran las

actividades mas relevantes, mismas que a continuacién se describen:

En el rubro de Direccion General, se informa gue dos estudiantes del Instituto recibieron el
“Reconocimiento al Alumno Distinguide”, otorgado por el Gobierno del Estado, y que en el citado
periodo se realizé la Tercera Reunién Ordinaria 2014 del Consejo de Vinculacion.

La Division de Desarrolio Académico y Estudios Profesionales informa que en el Programa de
Asesorias en las Ciencias Basicas a estudiantes del Nivel Medio Superior y Superior de la
comunidad, se atendié a 238 estudiantes de bachillerato y a 74 de la Institucion; se continta con la
preparacién de cinco alumnos quienes presentaran el examen de Certificacion en Solid Works, se ‘
continua con el “Programa de Tutorias Individuales y Grupales™ periodo Agosto-Diciembre 2014, |1
atendiéndose en el periodo que se informa a 479 alumnos con 14 tutores; cinco alumnos y dos _L/
docentes participaron en la jornada de identificacion de especies en el Cafién Aravaipa, Arizona, y a3, |
estudiantes y dos docentes participaron en la campara de reforestacion del andador en Colonia Roca S
y Boulevard Tecnolégico; la Institucién realizé el "Segunde Congreso de Ingenieria en Gestion

Empresarial”, evento en el cual participaron cerca de 160 estudiantes; ocho alumnos y un docente
participaron en el “Seminario Internacional de Mineria Sonora 2014", efectuado en la Ciudad de
Hermosillo, Sonora; un docente y 33 alumnos participaron en la “XX| Semana Nacional de Ciencia y
Tecnologia 2014", realizada en las instalaciones de la Universidad Tecnologica de Hermosillo.

iy
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La Divisién de Servicios Escolares informa que se atendid a 22 alumnos que solicitaron realizar SUS‘\w J
Residencia Profesionales y seis alumnos dieron inicio a su Servicio Social; se titularon dos egresados \l
del Instituto, uno de la carrera de Ingenieria Electromecanica y otro de Ingenieria Industrial; el Area \
de Psicologia Escolar atendid a 33 alumnos de Ia Institucion con diverses problemas y a 16 alumn-:::s

\ -
de otras instituciones educativas de la localidad. /,/
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La Divisién de Extensién y Vinculacién Tecnolégica informa que dentro del Programa de Actividades
Extragscolares Agosto-Diciembre de 2014, se destaca la realizacion de la XIll COPA TEC, Edicion
“Aurelio Rodriguez Valenzuela®, y la presentacion por parte del Grupo de Teatro y Danza de la obra
de teatro “La Muerte me pela los Dientes”; en el mes de octubre de 2014 se realizo el Seguimiento de
Egresados en donde se obtiene que 1,002 profesionistas egresados del Instituto a |la fecha, 805 de
ellos que representan el 80% del total, se encuentran colocados en diversos sectores.

La Division de Planeacion informa que se realizaron los trabajos de captura en el Sistema SIPREP
para el Proceso de Integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2015, coordinado por la Oficialia
Mayor del Gobierno del Estado de Sonora; se realizo la captura de la informacion en el Sistema
Integral de Informacién, se elabord la informacién contenida en los Formatos 911 periodo 2014-2015
y los Indicadores Institucionales Basicos 2013-2014, presentandose a la H. Junta Directiva un informe
de los indicadores en el periodo comprendido entre los afios 2009 al 2014, se presenta el avance del
Programa de Actividades al mes de Octubre de 2015, informandose que éste se encuentra con un
avance normal, que las actividades faltantes de realizar estan programadas para efectuarse en los
meses de Noviembre y Diciembre.

DIRECCHKIN DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS
DESCENT RALIZADOS

INDICADORES INSTITUCIONALES BASICOS
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
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La Division de Administracion y Finanzas informa que se realizd el Programa de Adaguisiciones
periodo Enero-Octubre de 2014, presentédndose a la H. Junta Directiva las diez adquisiciones o
servicios mas importantes por su monto, anexandose también el informe detallado del mismo.

Una vez concluida la participacién del Secretario Técnico, la Representante del Presidente de la H.
Junta Directiva pregunta a los presentes si existe algun comentario respecto al Informe del Director
General presentado, al no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 04.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe del Director
General pericdo Septiembre — Octubre de 2014, mismo gue incluye el Programa de Adguisiciones
periodo Enero-Octubre de 2014, los Indicadores Institucionales Basicos 2013 — 2014 y el Programa
de Actividades al mes de Octubre de 2014,

7. Informe del Comisario Publico Oficial.

Continuando con el Orden del Dia aprobado, el Comisario Plblico presenta a los miembros de la H.
Junta Directiva su informe, en donde menciona lo siguiente: en cumplimiento a los Articulos 57 y 58
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, asi como el Punto 10 Fraccién m) del
Manual de Actuacion del Comisario Publico Ciudadano, y el articulo 26 del Reglamento para la
celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica
Paraestatal, presento un informe sobre los rubros a que se refiere mi marco de actuacién, detallando
los resultados de los aspectos mas significativos que son sujetos a mi vigilancia y Evaluacién.

Comentarios Comisario:
Derivado de la Revisién que el ISAF realiza a la Cuenta Pulblica del ejercicio 2013, el Instituto i

Tecnolégico Superior de Cananea cuenta con una observacién, la cual a la fecha esta pendiente de 4
solventar, por lo que se solicita su atencién y seguimiento hasta su total solventacion.

Portal de Transparencia: -
X
Se informa de la reevaluacion, que efectua la Direccion General de Asuntos Juridicos y Normatividad Q:

de la Secretaria de la Contraloria General, respecto al Informacién Publica Basica de la Ley de Slj
Acceso a la Informacion, se informa que el Instituto obtuvo una calificacion del 79.78% al 16 de ~J A
octubre del presente, por lo que se solicita se realicen las gestiones necesarias para la actualizacion y W H\

difusion de la informacion a gue esta sujeta esta entidad. I

Cabe mencionar que las funciones que este Comisario Publico realiza en este Instituto, son IIF,n.rm:la:;/1 A

a cabo con la buena disposicion y facilidade}‘c&rgadas‘jij)tgdn'el personal que aqui labora.
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Se le hace un atento recordatorio para dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el
reglamento para |la celebracién de sesiones de Organo de Gobierno, especialmente en el Articulo 32
gue establece que: en todos aquellos asuntos relacionados con aspectos de caracter financiero y
presupuestal, sefialandose en forma anunciativa mas no limitativa lo siguiente, contratacion vy
designacion de personal, contratacion de deuda publica, aprobacion de presupuesto de ingresos y
egresos, sueldos y remuneraciones del personal, y la contratacion de servicios externos de cualquier
naturaleza, debera contarse previamente con la autorizacion o dictamen favorable de la Secretaria de
Hacienda, cuya documentacion debera formar parte como anexo del acta respectiva,

Una vez manifestado lo anterior por el Comisario Pablico, la Representante del Presidente de la H.
Junta Directiva pregunta a los presentes si tienen algln comentario respecto al Informe presentado, al
no existir comentario alguno por los presentes, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 05.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe del

Comisario Publico.
8. Lectura, discusién y en su caso aprobacion de asuntos.

8.1.- Presentacién y aprobacion de los Estados Financieros al mes de Octubre de 2014.

Dando seguimiento al Orden del Dia, el Secretario Técnico informa que con el objeto de dar
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 42 Fraccion IX de la Ley Organica del Foder Ejecutivo del
Estado de Sonora, Articulo 17, Fraccion Xl del Decreto de Creacién del Instituto Tecnologico
Superior de Cananea, y Articulo 30, Fraccion VI del Reglamento Interior del Instituto, en donde se
establece |la obligacion del Director General de presentar ante la H. Junta Directiva el ejercicio del
presupuesto de ingresos y egresos, asi como de los Estados Financieros correspondientes, presenta
un informe detallado de los Estado de Resultados y Balance General al mes de Octubre de 2014.

Una vez finalizada la participacion del Secretaric Técnico y al no presentarse en este punto .
comentario alguno por parte de los presentes, la H. Junta Directiva establece el siguiente acuerdo:

Acuerdo 06.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza los Estados Financieros al mes de Octubre de ™.
2014,

L
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8.2.- Presentacion y aprobacion de solicitud de ampliacion presupuestal.

Continuando con el Orden del Dia, el Secretario Tecnico comenta que con el objeto de dar
cumplimiento al Proyecto de Consolidacion de la Planta Docente en los Programas Estratégicos para
el fortalecimiento de Tutorias, Investigacién e Innovacion, con fecha 01 de Octubre de 2014 el
Gobierno Federal nos comunica que se autorizé en la Programacion Detallada PRODET, tres plazas
de Profesor Asociado “A” para el Programa Macional de Tutorias, dos plazas de Profesor Titular “A"
para €l Programa de Fortalecimiento a la Investigacion y dos plazas de Profesor Titular "A" para el
Programa de Impulso a la Innovacién, con efecto al dia primero de Agosto de 2014, se informa a la H.
Junta Directiva que en tres meses sera verificada la asignacién de dichas plazas de acuerdo con los
criterios antes mencionados, ¥ en casc de no ser atendidos los requisitos y perfiles sefialados, los
recursos correspondientes seran susceptibles de cancelarse a partir del dia primero de Enero de
2015, por lo anterior, presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva dicha autorizacion con el
objeto de solicitar su apoyo con las gestiones ante sus instancias correspondientes.

Acto seguido, la Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes si
tienen algin comentario respecto al Informe presentado. al no existir comentario alguno por los

presentes, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 07.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza realizar las gestiones ante el Gobierno del
Estado para la ampliacién presupuestal de cuatro plazas de Profesor Titular “A" con un sueldo
mensual de $ 20,312.80 y tres plazas de Profesor Asociado “A" con un suelde mensual de § 13,985,

8.3.- Presentacion y aprobacién del Presupuesto Autorizado y Modificado 2014, avance al mes
de Octubre.

Para continuar con el Orden del Dia aprobado, el Secretario Técnico realiza la presentacion ante la H. -
Junta Directiva del estado que presenta el Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido 2014 con i
un avance al mes de Octubre, informando a los presentes |la situacion actual de las finanzas de la Q
Institucion, para lo cual presenta la informacién en dos anexos, un informe general y el otro en un q%
informe detallado. Comentando al final que los avances muestran finanzas sanas y que se proyecta-‘—:‘j

W

un cierre del ejercicio sin complicacién alguna. A
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
DIRECCION GENERAL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO PERIODO ENERD - OCTUBRE DE 2014
CVE PARTIGA — PRESUPUESTO 2014 E:.:r::? DIFEREMCIA
PRESUPLIESTAL EJERCIDO A 7 {MOCDIFICADD -
AUT ZADO CADD
UTORI MODIFI B OCTUBRE Modificado EJERCION
5,148,500 46,485 373 522,063 G 14,563,110 |
1000 Servicios personales 35922674 15,9688 580 25,332,108 TO43% 10,838 451
1160 :r:::::::’““ AP ONE dy nErEmY, 18,402,441 18,448,336 15589800 | Bad0% 2,878,527
1300 Femuneracionss sdicionales y especiales 5,521,049 5521549 1,489,132 26474 4,032 817
1400 Seguridad Soclal 6,636,524 6,636,924 5,002,644 THBI% 1,604,281
1500 Otras presiaciones sociales ¥ econdm icas 5,361,360 5,361,160 3,240,523 B0.44% 2,120,837
1700 Page de Estimulos a Servidores Plhblcos 672,595 672,595 135,268 20,11% 537,326
2000 |Matarialon y $uministios 1,734 515 2 BdE 400 1,506,809 52.04% 1,339,581
2100 Materiabes do administracion 1,428,745 13776820 650,396 45.39% 697,224
2200 Alimentes y utensilios 274319 104,318 4471 TN 219,848
2400 MELarARag ¥ artiction. dy canainickien yds 192,918 232,918 mrass| i 155,082
rirparacidn
Productos quimicos, farmacéuticos y de
2500 oo 58,045 21,045 41,720 51.45% 39,08
2600 Combustibles, lubricantes y sditivos AT5 807 475 807 40, B8 B AT 4127
Vestuarios, blancos, prendas de
2700 rradiiiln v irteuks danortihon 106,545 174,595 149,486 BEEIY, 25,100
2900 El'hrrlmllnln, refRcciones ¥ SCC080ros 200,056 '.‘N.M 71,491 15 BEY, 128,905
manores
10040 Servicios generales 4241729 4420742 4,683,346 105.9:4% (262,604
3100 Sarvicios bisicos 085,542 975 555 BOEEY B AR, 171,892
Serviclos profesionales, cientificos,
3300 AR AR NS 700,428 730,428 503,064 B1.18% 137,364
3400 Sarviclos finmncleras, bancarios y 72728 188,728 163,800 09.15% 3,425
comerciakes
3500 SIS Bk kit § conslnvatian 8 520,461 569,461 1890087 | 279.23% 11,020,628)
instalagién
3600 SARIoY decomunicaciin aocisy 8,687 58,687 23807 | a0.08% 15,180
publicidad
ared Sarvicios de traslado y vidticos TTa 068 723968 430258 B0.54%, 285710
3800 Berviclos oficiales 881,291 856,291 TER 445 S2.08% 6T 842
3800 Ctros servicios generales 138,627 138 827 B2.718 50.24% 56.90%
FHII Benes muebles, inmuebles & intangibles 3,249 662 3,248 862 - 0.00% 2,240,682
5100 Mobiliario y equipo de administracion 3,108,862 3,199,662 . 0.00% 3199662
5800 Bignos Inmuosblas 50,000 50,000 - 0.00% 50,000

Una vez expuesto lo anterior por el Secretario Técnico, y al no existir comentario alguno por los
presentes, la H. Junta Directiva establece el siguiente acuerdo: \{

Acuerdo 08.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Modificado y Ejercido con un
avance al mes de Octubre de 2014,




8.4.- Presentacion y aprobacién en su caso, de las Nuevas Tarifas de los Servicios y
Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos Propios 2015,

Seguidamente, el Secretario Técnico comenta que para dar cumplimiento a la Ley del Presupuesto de
Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal, el Institute Tecnolégico Superior de
Cananea presentd en el mes de Septiembre del afio en curso, ante la Secretaria de Hacienda del
Estado, el Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos Propios para el Ejercicio Fiscal 2015,
documento en el cual ze consideran las nuevas tarifas que se aplicaran en los servicios gue preste el
Instituto durante el periodo Enero-Diciembre de 2015.

Una vez finalizada la participacion del Secretario Tecnico y con el objeto de que |a Institucién cuente
con los recursos econdémicos suficientes y oportunos para atender los objetivos y metas establecidas
en el Ejercicio Fiscal 2015, los Integrantes de la H. Junta Directiva establecen el presente acuerdo:

Acuerdo 09.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza las nuevas Tarifas de Servicios y el

Presupuesto de Ingresos Prapios 2015.

8.5.- Presentacion y aprobacion en su caso, del Anteproyecto de Presupuesto y Programa
Anual 2015.

Para atender este punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico informa a los presentes que para
financiar las actividades del Instituto durante el afio 2015 y también para dar cumplimiento a la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Puablico Estatal, el Instituto
Tecnolégico Superior de Cananea presentd en el mes de Octubre del afio en curso ante la Secretaria
de Hacienda del Estado, el Anteproyecto de Presupuesto y Programa Operativo Anual para el

Ejercicio Fiscal 2015, solicitando a los presentes su colaboracion y apoyo con las gestiones ante las

Una vez finalizada |la participacion del Secretario Técnico, la H. Junta Directiva establece el siguiente
acuerdo:

E

Acuerdo 10.04.191114. La H. Junta Directiva se da por enterada de los Anteproyectos de -
Presupuesto, Programa Anual y Programa Anual de Adquisiciones 2015, solicitando que se realicen
las gestiones ante las autoridades correspondientes para su autorizacién. Solicitando que se realicen
las gestiones para incorporar las plazas autorizadas en la PRODET 2014-2015, en el Programa
Macional de Tutorias, Programa de Fortalecimiento a la Invg;i@cién y Programa de Impulso a la
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Innovacién. \\ " |
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instancias correspendientes, para gue sean autorizados y ministrados los recursos necesarios para la
operacion del Instituto en el afio 2015.
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8.6.- Presentacion y aprobacion en su caso, del Programa de Estimulos al Desempefio del
Personal Administrativo 2014.

Para proseguir con la reunion, el Secretario Técnico presenta la propuesta de entrega del pago de
otras prestaciones al Personal Administrativo, mencionando gue la Institucion cuenta con suficiencia
presupuestal para realizar este pago, y que es resultado de una evaluacion realizada de acuerdo a
los lineamientos del “Programa de Estimulos al Desemperio del Personal Administrative”, mismo que
ya tiene seis anos de entregarse al personal administrativo en el mes de Diciembre, y que se
considera importante gue en esta ocasion también sea entregado como una recompensa a los
resultados alcanzados, en donde se destaca las Reacreditacion de los Programas Educativos por el
CACEI, la Recertificacion de los Procesos bajo la Norma I1SO 9001:2008 y la Certificacion del Sistema
de Gestidn Ambiental bajo la Norma SO 14001:2008 por parte de la Empresa Guardian Independent
Certification, y el alcanzar en el Semestre Agosto-Diciembre de 2014 una matricula total histérica de
918 alumnos. Una vez expuesto lo anterior, la H. Junta Directiva establece el siguiente acuerdo:

Acuerdo 11.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza el pago de otras prestaciones autorizadas
(ayuda para lentes, Utiles escolares y demas prestaciones en Tabulador de Prestaciones), al personal
administrativo. El cual sera otorgado en el mes de Diciembre del presente afio, en el entendido de
que es solo por esta ocasién, en términos de la propuesta presentada, y con cargo al presupuesto

autorizado en el presente ejercicio.

B.7.- Presentacién y aprobacién en su caso, del Proyecto de Infraestructura para Danza y
Teatro.

Para dar seguimiento a la reunién, el Secretario Técnico menciona que dentro del Programa de
Actividades Extraescolares, la Institucion cuenta con los grupos de Danza y Teatro, quienes entre
semana realizan sus actividades de preparacién en las aulas didacticas propias del Instituto, en
ocasiones a la intemperie, y para cumplir con su Programa de Trabajo, los dias sabado practican por

cuatro horas consecutivas. Estos grupos, en promedio realizan en la localidad una presentacion
formal al mes, por lo que tienen que estar preparando sus presentaciones y coreografias de manera
permanente, con la problematica de que en la Institucion no cuentan con un local propio para .
practicar y resguardar sus propiedades y vestimentas. En virtud de la problematica anterior, elg}‘
Secretario Técnico somete a consideracion de los integrantes de la H. Junta Directiva el Proyecto de \\%

Construccién de Aulas para Danza y Teatro.
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Una vez analizado lo anterior, los integrantes de la H. Junta Directiva, se estable el siguiente

acuerdo:

Acuerdo 12.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza un importe de hasta $ 850,000.00, para la
construccion en segundo nivel de dos aulas que seran destinadas al grupo de Danza y Teatro. Estos
recursos seran tomados de las Reservas para Contingencias, dadas las condiciones climaticas
extremas en la localidad, y con base a la normatividad correspondiente.

8.8.- Presentacion y aprobacion en su caso, del Proyecto de Equipamiento para Laboratorios y
Talleres.

A continuacion el Secretario Técnico menciona que el CACEI en su visita de medio término nos
recomendo fortalecer y actualizar el equipamiento de Laboratorios y Talleres, como un requisito para
continuar con la Acreditacion de los Programas Educativos de las carreras de Ingenieria
Electromecanica e Ingenieria Industrial. En la actualidad se cuenta con un Centro Integrado de
Manufactura el cual carece de fresadora, y en el Taller de Electromecanica existen algunos equipos
que ya son obsoletos o estan danados, afectando esto en la calidad y el desarrollo de las practicas de
laboratorio en las Areas de Maquinado, Mecanica de Materiales, Termodinamica, Fisica vy
Electricidad, entre otras. Estas practicas estan contenidas en los programas de estudios de las

carreras de Ingenieria Electromecanica e Ingenieria Industrial.

Comenta también el Secretario Técnico que se continlan realizando gestiones ante el Gobierno del
Estado para la asignacién de los recursos autorizados en los Proyectos Integrales de Fortalecimiento
de los Institutos Tecnoldgicos (PIFIT), para de esta manera en un corto plazo realizar un Proyecto de

Equipamiento de laboratorios y Talleres. Sin embargo es necesario contar a la brevedad con el i ;
eguipamiento minimo para que nuestros estudiantes puedan realizar sus practicas escolares en las '
competencias profesionales que estan relacionadas con el maquinado automatizado, termodinamica,
mecanica y fisica elemental, por lo que solicita la autorizacion de la H. Junta Directiva para llevar a
cabo la adquisicién de un paquete de Equipo de Laboratorios y Talleres, considerando que la
Institucion cuenta con solvencia econdmica para ello.
Una vez manifestado lo anterior por el Secretario Técnico, los asistentes aprueban por unanimidad la <~
propuesta realizada, por lo que se establece el siguiente acuerdo: ﬁ\d §
A ‘I_‘ \
J

Acuerdo 13.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza un importe de hasta $1,500.000.00 para la
adquisicion del equipo para practicas de maquinado, eléctrica, mecanica ¥ termodinamica. Estos

con base a la |F

—

recursos serian tomados de los Ingresos Propios del presente Ejercicio Fiscal 2014
N =

- \\ --.__:F"’"-rr- )
\\ ..-*"'-f g R S o b i ad
X _~ »



=

normatividad correspondiente.

B.9.- Presentacidn y autorizacién de pago por concepto de Remodelacién de Ingreso Principal,
Barda Perimetral y Estacionamientos al Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa.

Continuando con el Orden del Dia, el Secretaric Técnico comenta a los presentes que en la Cuarta
Reunion Ordinaria de 2009 efectuada el dia 11 de Diciembre de del citado afo, en el acuerdo
10.04.111209 la H. Junta Directiva autoriza la construccion del Proyecto de Acceso Principal vy
Estacionamiento, recomendando que el proceso cumpla con la normatividad establecida y que los

recursos para su financiamiento sean tomados del Fondo de Contingencias.

Para dar cumplimiento a lo anterior, el dia primero de Junio del afio 2010 se firmd con el Instituto
Sonorense de Infraestructura Educativa el Convenio de Coordinacion para la Construccion de Barda
Perimetral, Acceso Vehicular y Pavimentacion de Estacionamientos para el ITSC, en donde se
establece que el monto de la inversion sera de $2,135922.33, recursos que seran otorgados por
parte del Institutc Tecnolégico Superior de Cananea, y previa entrega de un importe de
$1,100,000.00, que equivale al 50% del monto contratado, se dara inicio a la obra. Dicha obra se
realizo en los tiempos establecidos quedando a la fecha un saldo por $1,035,922 33, el cual no se
habia otorgado en virtud de que la Institucion no habia recibido el Acta de Entrega Oficial de la obra

&n mencion.

Finalmente el Secretario Técnico mencicna gque con fecha 3 de MNoviembre del 2014, el Instituto
Sonorense de Infraestructura Educativa nos informa que el saldo actual es de $1,968,252.43, ya que
ante la demora del pago se han generado intereses por un importe de $932,330.00, por lo que ante’,
gestiones realizadas con dicha Dependencia, se acordd gque si se realiza el pago a la brevedad por u
importe de 31,035 922 33, es posible cancelar el importe generado por los intereses.

Una vez analizada la problematica anterior, los integrantes de la H. Junta Directica establecen el

siguiente acuerdo:

Acuerdo 14.04.191114. La H. Junta Directiva se da por enterada del pago al Instituto Sonorense de \\::
[
)

Infraestructura Educativa por un importe de $1,035922 33, remanente del convenio ISIE-ITSC- )

CONO3/10. Q

8.10.- Presentacion y autorizacion de baja del inventario de mobiliario y equipo obsoleto.
Seguidamente el Secretario Técnico menciona que el Departamento Administrativo tiene como
obligacion realizar dos veces al afio la actualizacion del activo fijo del Instituto, asi como actualizar los
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registros contables, a la vez que se ordenan los centros de almacenamiento del Instituto, por lo que
presenta a los integrantes de la H. Junta Directiva un listado que contiene las especificaciones y el
estado del mobiliario y equipo que ya no es de utilidad para la Institucion, con el objeto de solicitar su
baja del Activo Fijo.

Una vez analizada la problematica anterior, los integrantes de la H. Junta Directica establecen el

siguiente acuerdo:

Acuerdo 15.04.191114. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan realizar los tramites para
las bajas del Activo Fijo obsoleto, autorizando que la donacién o destruccion del mobiliario y equipo

se efectle de acuerdo con la normatividad correspondiente.

8.11.- Presentacion del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2015.

Como dltimo punto a tratar, el Secretario Tecnico comenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva
gue en la Carpeta de Trabajo gue les fue entregada se encuentra una propuesta del Calendario de
Reuniones Ordinarias de Junta Directiva 2015, sin embargo menciona que se acaba de recibir el
Calendario de Reuniones 2015 establecido por la Secretaria de Educacion y Cultura, mismo que se
encuentra en poder de cada uno de los presentes, por lo cual se presenta el nuevo Calendario de
Juntas Directivas 2015,

Una vez finalizada la exposicion por el Secretario Tecnico, |a Representante del Presidente de la H.
Junta Directiva pregunta si existe algun comentario respecto al citado calendario, al no existir

comentario alguno por los presentes, se establece el siguiente acuerdo.

Acuerdo 16.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Cananea autorizan el Calendario de Reuniones de la H. Junta Directiva 2015, el cual para coincidir
con el Calendario establecido por la Secretaria de Educacion y cultura queda de la siguiente manera:
20 de Febrero, 03 de Julio, 06 de Octubre y 19 de Noviembre.

9. Asuntos Generales.
Acto seguido el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes que si

alguien tiene un asunto a tratar. Al no existir comentario alguno al respecto, se dan por agotados los s

puntos autorizados en el Orden del Dia. 3
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10. Resumen de Acuerdos aprobados.
Acuerdo 01.04.191114. Se autoriza el Orden del Dia propuesto.
Acuerdo 02.04.191114. Se aprueba el Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del 2014.
Acuerdo 03.04.191114. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.
Acuerdo 04.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe del Director
General periodo Septiembre — Octubre de 2014, mismo que incluye el Programa de Adquisiciones

periodo Enero-Octubre de 2014, los Indicadores Institucionales Basicos 2013 — 2014 y el Programa
de Actividades al mes de Octubre de 2014.

Acuerdo 05.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe del

Comisario Publico,

Acuerdo 06.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza los Estados Financieros al mes de Octubre de
2014,

Acuerdo 07.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza realizar las gestiones ante el Gobierno del
Estado para la ampliacién presupuestal de cuatro plazas de Profesor Titular “A” con un sueldo
mensual de $ 20,312.80 y tres plazas de Profesor Asociado “A" con un sueldo mensual de $ 13,985

Acuerdo 08.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Modificado y Ejercido con un

avance al mes de Octubre de 2014. §

Acuerdo 09.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza las nuevas Tarifas de Servicios y el
Presupuesto de Ingresos Propios 2015.

Acuerdo 10.04.191114. La H. Junta Directiva se da por enterada de los Anteproyectos de
Presupuesto, Programa Anual y Programa Anual de Adquisiciones 2015, solicitando que se realicen

Jy s

las gestiones ante las autoridades correspondientes para su autorizacién. Solicitando que se realicen
las gestiones para incorporar las plazas autorizadas en la PRODET 2014-2015, en el F’rr:n;ram'na‘\JII J
Nacional de Tutorias, Programa de Fortalec:mkio a la Investigacion y al Programa de Impulso a la f \

Innovacion. )
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Acuerdo 11.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza el page de otras prestaciones autorizadas

(ayuda para lentes, utiles escolares y demas prestaciones en Tabulador de Prestaciones), al personal
administrativo. El cual sera otorgado en el mes de Diciembre del presente afo, en el entendido de
que es solo por esta ocasion, en términos de la propuesta presentada, y con cargo al presupuesto

autorizado en el presente gjercicio.

Acuerdo 12.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza un importe de hasta $ 850,000.00, para la
construccion en segundo nivel de dos aulas que seran destinadas al grupo de Danza y Teatro. Estos
recursos seran tomados de las Reservas para Contingencias, dadas las condiciones climaticas
extremas en la localidad, y con base a la normatividad correspondiente.

Acuerdo 13.04.191114. La H. Junta Directiva autoriza un importe de hasta $1,500,000.00 para la
adquisicién del equipo para practicas de maqguinado, eléctrica, mecanica y termodinamica. Estos
recursos serian tomados de los Ingresos Propios del presente Ejercicio Fiscal 2014, y con base a la

normatividad correspondiente.

Acuerdo 14.04.191114. La H. Junta Directiva se da por enterada del pago al Instituto Sonorense de
Infraestructura Educativa por un importe de $1,035922.33, remanente del convenio ISIE-ITSC-
COMN03/M0.

Acuerdo 15.04.191114. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan realizar los tramites para
las bajas del Activo Fijo obsoleto, autorizando que la donacidn o destruccion del mobiliario y equipo

se efectle de acuerdo con la normatividad correspondiente.

Acuerdo 16.04.191114. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Cananea autorizan el Calendario de Reuniones de la H. Junta Directiva 2015, el cual para coincidir
con el Calendario establecido por la Secretaria de Educacion y cultura queda de |a siguiente manera;
20 de Febrero, 03 de Julio, 06 de Octubre y 19 de Noviembre.

.




11. Clausura de la Reunién.
Sin otro punto a tratar, se da por concluida la Cuarta Reunién Ordinaria de 2014 de la H. Junta
Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, siendo las 15:25 horas del dia 19 de

Moviembre de 2014, en |la ciudad de Cananea, Sonora.

Atentamente
{
IIII.-

irectora General de Educacion Medig Superior Suplente del Director de Institutos Tecnolagicos
¥ Superior.Suplente del Presidents de Ja H. Junta Descentralizados y Representante del Gobierno

a Elena Pre?hdo M.l. Francisca Pérez Peinado
Directiva Fedegat

_ aul Santini Juvera C.P. Miguel Angel Escarcega Estrada
Representante del Delegado Federal de la S.E.P Reprasentante {dgl Secretario de Hacienda del Estado
en el Estado i Representante del Gobierno Federal &
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L.C. Rosa Yadira Tiznado Garcia Sr. Armando Contreras Carrazeco
Directora de Seguimiento a Entidades de la Gomisario Publico Oficial y Representante de la
Subsecretaria de Desarrollo Paraestatal: y ec'{etaria de la Contraloria General del Estado
Representante del Oficial ayn@s‘tam \

f.-" )
{f \g I\ R
Sr. Martin Adriah Paz Bustamante Lic\ ®@scar Damian Hernandéz Morales
Representante del Presidente Municipal presentante del Sectar Social

y REpI:ESEntante del Gebierno Municipal

f

. G :

Ing. José Antomn-ﬁf ndidla Cordova Ing. Juan Josd G Hernandez
Miembro del Patronato del Miembro d nato del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea Instituto Tecnolégico Superior de Cananea
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Ing. Pablo Andséde Gerardo
Secretaro Tecnico
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