Acta de la Cuarta Reunién Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2015 del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

En la Unidad Académica Departamental, sito en Instituto Tecnolégico Superior de Cananea,
siendo las 12:19 horas del dia 15 de Diciembre de 2015, se reunieron a fin de celebrar la Cuarta
Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva del afio 2015, el C. Miro. Alonso Delgado Jara, Suplente del
Presidente de la H. Junta Directiva y Secretaric de Educacion y Cultura, C. Lic. Ernesto de Lucas
Hépkins; el C. Ing. Edgar Ivan Rodriguez Lopez, Agente Fiscal en Cananea, y Representante del
Secretario de Hacienda del Estado, C. C.P. Radl Navarro Gallegos; el C. Lic. Marcial Francisco Valdez
Barreras, Representante del C. Lic. Fernando Herrera Moreno, Presidente Municipal y Representante
del Gobierno Municipal, el C. C.P. Filiberto Rodriguez Cota Representante del Sector Social; el C. Ing.
Juan José Gémez Hernandez, miembro del Patronato del Instituto; el C. José Antonio Vindidla Cordova,
Miembro del Patronato del Instituto; el C. Dr. Arturo Alvarado Kosterlizky miembro del Patronate del
Instituto y el C. Ing. Pablo Andrade Gerardo, Director General del Instituto Tecnologico Superior de
Cananea, en su caracter de Secretario Técnico.

La sesidn se efectud bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA
1.- Lista de asistencia.

2.- Verificacién de Quorum Legal.

3.- Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.

4.- Lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Tercera Reunién Ordinaria del 2015,
5.- Seguimiento de Acuerdos.
8.- Informe del Director General.
6.1.- Presentacion del Informe de Actividades periodo Noviembre de 2015.
7.- Informe del Comisario Publico.
7.1.- Informe del Comisario Publico periodo 04 de Noviembre al 07 de Diciembre de 2015

8.- Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos.

8.1.- Presentacion y aprobacién del Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido al 31 de Octubre

de 2015, /ﬂ

8.2.- Presentacion y autorizacién de pago de Estimulos al Desempefio del Personal Administrativo /

2015,



8.3.- Presentacion y aprobacion de cancelacion de la cuenta Provisidn para Demandas y Juicios.
(Sugerencia del Despacho Externo)
8.4.- Presentacion y autorizacion de pago a proveedor de equipo del Taller de Electromecanica.
8.5- Presentacion y autorizacién de Anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2016.
8.6.- Presentacion y aprobacién del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2016.
9.- Asuntos Generales.
10.- Resumen de Acuerdos Aprobados.

11.- Clausura.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lista de Asistencia.
Se inicia la Reunion pasando lista de asistencia, se observa la ausencia del C. Comisario Publi % "
Ciudadano y Representante del Secretario de la Contraloria General del Estado, quieén por motivos 4&?
salud, no le fue posible asistir a asistir a la presente reunién, seguidamente el Representante del

Presidente de la H. Junta Directiva, da la bienvenida a los Miembros integrantes de la H. Junta V
Directiva, asi como a aquellos integrantes que por primera vez participan en la Reunién. h‘?
~ N\
2. Verificacién del Quérum Legal por parte del Comisario Publico. \}

El Representante del Presidente de la H. Junta Directiva, ante la ausencia del C. Comisario Publico
Ciudadano y Representante del Secretario de la Contraloria General del Estado, se encarga de verificar
la lista de asistencia, y manifiesta que existe el quérum reglamentario para dar inicio a la reunion.

3.Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
Para atender este punto del Orden del Dia acordado, el Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva, por conducto del Secretario Técnico, someten a consideracion de los presentes el Orden del
Dia presentado; se autoriza el Orden del Dia propuesto, cancelando el punto 8.4.- Presentacion y
autorizacién de pago a proveedor de equipo del Taller de Electromecanica, y quedando los siguientes
puntos como el 8.4 y 8.5, esto a solicitud de autoridades de la Direccion de Institutos Tecnologicos

Descentralizados, quienes en esta reunién no pudieron estar presentes, y proponen realizar una
Reunion Extraordinaria para atender exclusivamente este asunto de caracter importante. o



4. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta anterior.
Seguidamente, el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita la omisién de la lectura
del Acta de la Tercera Reunién Ordinaria de 2015 manifestando que dicha acta fue enviada
previamente a los integrantes de la H. Junta Directiva para su revision y firma; preguntando a los

presentes si tienen alguna observacion o aclaracion respecto al documento en mencién, al no existir

observaciones al respecto, se da por ratificada dicha Acta y se establece el siguiente Acuerdo:

Acuerdo 02.04.151215. Se aprueba el Acta de |a Tercera Reunién Ordinaria del 2015,

5. Seguimiento de Acuerdos.

Para dar cumplimiento a este punto del Orden del Dia, el Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva solicita al Secretario Técnico que dé lectura al Seguimiento de Acuerdos, solicitando que solo

se haga referencia a aquellos acuerdos que no se encuentran al cien por ciento, por lo que el Secretario

Técnico comenta lo siguiente:

Acuerdos Acciones Realizadas Avance | Acciones por Realizar
13.02.100709 La. H. Junta | Se realizé solicitud de la pare Las autoridades dé\“ : ‘_-.,
Directiva autoriza que se realicen | proporcional del Gobierno del Estado 50% Gobierno  del  Estado :
las gestiones necesarias para el | para el financiamiento del PIFIT 2009 astan  anaglizando  los \\'\\
tramite de la  aportacién recursos faltantes de |
correspondiente del Gobiemo del ministrar en el pericdo \ \/
Estado del “Programa Integral de | Se ejercio |a totalidad de los recursos 2008-2009. p
Fortalecimiento de los Institutos | autorizados por el Gobierno Federal. 100% Q‘-
Tecnologicos 2009". - :

[10.02.110712 La H. Junta | Se enviaron las solicitudes de dichos En espera de que la| [
Directiva instruye al Director | recursos al Secretario de Educacion y Secretaria de Hacienda I\ N
| General para que realice las | Cultura. autorice y ministre los '\_J
gestiones necesarias y que el 80% recursos
| Institute reciba la ampliacién | Se cuenta con los oficios de solicitud correspondientes.
| presupuestal por un importe de | de autorizacion de los recursos
$5°018,441.00 y correspondiente | enviados por la  Secretaria  de
al adeudo del Presupuesto | Educacién y Cultura a la Secretaria de
Autorizado 2012 en comparacion | Hacienda.
con lo autorizade con el Gobiarno
Federal. Asi como del adeudo de | Se asistieron a reuniones con diversos V'

$28°578 708 del periodo de afios
anteriores, tal y como lo establece
el Convenio de Coordinacién para
la Creacion, Operacidon y Apoyo
Financiero del Instituto.
Solicitando que en la proxima
reunién el Director General, la
Representante del Presidente de
la Junta Directiva y al
Representante de la Secretaria
de Hacienda, informen de las |
| gestiones realizadas al respecto.

funcionarios de la Secretaria de
Educacién y Cultura y de la Secretaria
de Hacienda, solicitando la
autorizacion y envio de los recursos en
mencidn.




07.03.011014 La H.  Junta
Directiva autoriza la gestion para
la wvalidacidn de la reforma al
Reglamento Interior del Instituto
Tecnologico Superior de
Cananea, ante &l Area Juridica de

Se envio Reglamento a la Direccidn de
Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados para su validacion.

Se recibieron observaciones por parte
del area Juridica de la Direccidn de
Institutos

80%

En espera de I&
validacion

correspondiente para
proceder a su publicacidn

Tecnologicos
Descentralizades, mismas que se |
estdn atendiendo y se estén
considerande en actualizacion del
Reglamento  Interior, Manual de
Procedimientos vy Manual de
| Organizacién del Gobierno del Estado.

la Direccion de  Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados.

Una vez presentado el Seguimiento de Acuerdos por el Secretario Tecnico, el Representante del
Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes si tienen algin comentario al respecto, al

no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 03.04.151215. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

8. Informe del Director General.
Dando seguimiento al Orden del Dia autorizado, se presenta a la H. Junta Directiva el Informe de
Actividades al mes de Noviembre de 2015, el cual con el propésito de agilizar la presentacion del

mismo, el Secretario Técnico manifiesta a los presentes que se hard mencién solo de las actividades

mas relevantes, mismas que a continuacion se describen:

En el rubro de Direccién General, se informa que se en el mes de Noviembre se realizé la Tercera
Reunion Ordinaria de 2015 de la H. Junta Directiva; se iniciaron los preparativos para el Proceso de Re-
Acreditacién del Programa Académico de Ingenieria en Sistemas Computacionales y la Acreditacion del
Programa de Ingenieria en Gestién Empresarial, esto por parte del CACEI; SE realizo la XIV Olimpiada
del Conocimiento “Profr. Juan Manuel Caro Preciado”, evento en el cual participaron mas de 256
estudiantes de diversos niveles educatives de Instituciones de la localidad y la region.

La Divisién de Desarrollo Académico y Estudics Profesionales informa que nueve docentes continuan
con sus estudios de Maestria, cuatro docentes cursaran la Maestria en Impuestos, cuatro docentes la
Maestria en Direccién de Ingenieria del Software, y un docente cursa la Maestria en Ciencias
Computacionales y Telecomunicaciones; se atendieron a 76 alumnos de bachillerato y a 130 de |a
Institucién dentro de las actividades del Programa de Asesorias en las Ciencias Basicas; se realizo la
aplicacion a 81 egresados del Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL) realizado por el
CENEVAL: dentro del Programa de Educacién Continua, se informa gue se continta con el curso de

)
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Ingiés Nivel |l impartido a empleados de la empresa SANDVIK y que se finalizd el "Cursc de
AUTOCAD” el cual fue impartido a empleados de la Empresa Aselec Electricidad S.A. deC.V.; 15
tutores dan atencién a 482 alumnos dentro del Programa de Tutorias Individuales y Grupales, periodo
Agosto - Diciembre 2015; un docente y 16 alumnos participaron en el “Congreso INFOCUS 2015"
efectuado en San Carlos Nuevo Guaymas, Sonora; un docente y 25 alumnos participaron en el
“Séptimo Congreso Internacional de Mercadotecnia®, llevado a cabo en Mazatlan Sinaloa; y un docente
y cuatro alumnos participaron en el “Congreso PROXY 2015, efectuado en Hermosillo, Sonora.

La Division de Servicios Escolares informa que en el citado pericdo se atendio a 23 estudiantes que
realizaron tramites de inicio del servicio social, diez estudiantes realizaron tramites de inicio de su
Residencia Profesional y se titularon cuatro egresados, uno de Ingenieria Electromecanica, uno de
Licenciatura en Administracién y dos de Ingenieria en Gestién Empresarial.

La Division de Extension y Vinculacién Tecnolégica informa que se celebrd el Tercer Aniversario de
Radio Tecnolbgico; se continta con el Programa de Difusién de la Oferta Educativa 2015 en su fase
local y regional; se realizaron cinco visitas al Sector Industrial y de Servicios de |a localidad participando
104 estudiantes; y dentro del Programa de Actividades Extraescolares Agosto-Diciembre 2015,

continuan |las clases y entrenamientos deportivos; y el Grupo de Danza y Teatro presentaron la Obra de

Teatro “La Catrina y sus andanzas muy mexicanas”.

La Divisién de Administracidn y Finanzas informa que se impartid un curso al Personal Administrativo

denominado “Habilidad Administrativa”; elaboracion y envio mensualmente de los Estados Financieros \j(
durante el periodo Enero-Octubre de 2015, anexandose al presente informe los Estados Financieros al EE

mes de octubre de 2015; se informa finaimente que se continua con el Programa de Adguisiciones A

Wl
2015, informandose detalladamente sobre el periode Enero-Octubre 2015 y las diez adguisiciones vy )
servicios mas importantes por el monto que representan.

Una vez concluida la participacion del Secretario Técnico, el Representante del Presidente de la F(
Junta Directiva pregunta a los presentes si existe alguin comentario respecto al Informe presentado, a

P
F

no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 04.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe del Director
General periodo Noviembre de 2015, mismo que incluye el Estado Financiero al mes de Octubre de
2015 y el Programa de Adqguisiciones periodo Enero - Octubre de 2015.




7. Informe del Comisario Pablico Oficial.

Continuando con el Orden del Dia aprobado, el C. Sr. José Antonio Vindidla Cérdova, miembro del
Patronato del Instituto Tecnologico Superior de Cananea, y ante la ausencia del Comisario Pdblico da
lectura a los miembros de la H. Junta Directiva del informe contenido en la Carpeta de Trabajo misma
que habia sido entregada con anticipacion en donde menciona lo siguiente: en cumplimiento a los
Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora asi como el Punto 10
fraccion m) del Manual de Actuacion del Comisario Publico y el articulo 26 del Reglamento para la
celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica
Paraestatal, se presenta informe del seguimiento de observaciones del Instituto Tecnologico Superior
de Cananea (ITESCAN).

SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES:

Segun el informe presentado por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF), de la revision
efectuada al Ejercicio 2014, al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA (ITESCAN), No
existen observaciones pendientes, las cuales fueron totalmente solventadas; Por lo que se hace una

extensa felicitacion al gran esfuerzo realizado para la solventacién, por parte del personal de ITESCAN.
Asimismo, se les exhorta a que continlen colaborando con ese mismo entusiasmo.

Una vez manifestado lo anterior, el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los
presentes si tienen algun comentario respecto al Informe presentado; al no existir comentario alguno po

los presentes, se toma el siguiente acuerdo:

Acuerdo 05.03.111115. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe del \JI
Comisaric Publico. \Y

N
8. Lectura, discusién y en su caso aprobacion de asuntos. R‘

8.1.- Presentacién y aprobacién del Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido al 31
Octubre de 2015.

Para dar continuacion al Orden del Dia autorizado, el Secretario Técnico informa que como primer
punto se presenta el Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido al 31 de Octubre de 2015, en
donde se comunica a los presentes la situacion actual de las finanzas del Instituto, haciendo mencion
que en la primera columna de Presupuesto Autorizado, se informa unicamente el importe autorizado por
el Gobierno del Estado e Ingresos Propios, esto para cumplir con los Formatos ETCA al Primer
Trimestre de 2015, mismos que fueron enviados a la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora; en

la columna de Presupuesto Modificado se incluye el Presupuesto Autorizado y ampliaciones del

a4



Gobierno Federal, Presupuesto Autorizado y ampliaciones por el Gobierno del Estado e Ingresos

Propios, y en la columna de Ejercido a Octubre se presenta el informe detallado el Presupuesto Ejercido

al mes de Octubre de 2015, mismo que a continuacidn se presenta:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
DIRECCION GEMERAL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO PERIODO ENERO - OCTUBRE DEL 2015

PARTIDA PRESUPUESTO 2015 % Avance
DESCRIPCION Ejercido /
PRESUFLUESTAL EJERCIDO A
AUTORIZADO | MODIFICADD Modifi
OCTUBRE odificado
20,846,661 49,743,589 | | 05.081,191 |  ro.46% |
1000 Serviclos personales 15,346 958 40,578,618 8,018,691 69.05%.
1100 Remuneraciones al personal de cardcter B.334.948 21,856,800 17.202.576 THAE%
parmanente
1300 Remunerasciones adicionales y especlales 238218 8,200,414 1,687 964 27.02%
1400 Soeguridad Social 2737 338 T.0894 641 541530 TE 3%
1500 Oiras prestaciones sociales y econémicas 1,885 308 5,327 883 3.T712.882 BAU69%
1700 Pago de Estimulos a Servideres Pablices 183,643 BAT.068 121,500 18068
2000 Materiales y suministros 811,740 2,221,002 1,868,823 BB.24%
2100 Materiales de administracidn 415,112 88,771 921,644 92.19%
X200 Alimentos y utensilios 45,804 210,238 156,238 T4.28%
2400 Materiales y articulos de construccion y de 41,283 82854 70,568 TE g0,
raparacién
2500 Productos guimicos, farmacéuticos y de 18,050 55,985 44377 B0.43%
[aboratoris
600 Combustibles, lubricantes y aditivos 182,218 448 556 410,810 51, 55%
Vestuarios. blancos, prendas de . 15,181 BT B5%
e produccidn y articulos deportivos H v s
2900 Herram kg ntas, refacciones y accesorios 18383 168 838 141,037 B4.533%
manafes
3000 Servicios gonerales 1,580,788 3,835,950 5,072,678 132.24%
3100 Servicios basicos 267 558 850,489 815,540 &5 844,
3200 Sorvicios de Arrendamientos 35 848 B - 0.00%
3300 Survicice profeskinien, danitlicos, 241,375 555,719 TSTE | 109.16%
técnicos y olros serviclos
400 Servicios financieros, bancarios y 128,884 487750 §12548 130.58%
comerciales
3500 Servicios mantenimienio y conservacion e 475,082 344,358 1,485028 prereey
Ingtalacidn
2600 Sarvicios de comunicacidn social y 5,608 148,534 148,074 B8.03%
publicidad
IT00 Servicios de traslado y viatices 181,127 631,18 610,272 AT
800 Servicias oficiales 242 411 694,226 BT01T1 TR -1
3900 Otros serviclos gencrales 28,784 45,550 43,766 96.08%
Otros Ingresos ¥ Pérdidas Edtraordinarias 2 580 575
Oiros (Gastos y Pérdidas Edracrdinanas 1,500,000
Depreciaciones de Bienes nmuebles 112
Deprecackin e nfraestruchas 87,191
Deprecmciones dé Bienes Musbies BE3 118
Deprecacikin oe Equipo de Computo 140,157
S000 Bienes muebies, iInmuebles e intangibles 3007 147 31407417 - 0.00%
5100 Maoblllario y equipo de adminis tracién 3,068,311 3,058,311 v 0.00%
GE00 Benes Inmuables 47 BOT 47,807 - 0.00%

DIFERENCIA

(MODIFICADD -
EJERCIDO)}
14,502,508
13,560,828
4,754,224

4,512,451
1,672,341
1,614,812

495,559

281,178
8927
54,102

2208

11,007
AT T4E
2,002

25 303
{1,238, 728)

34 B45
(60,062}
(144 588)
11,111,868)

1,457

21,048
21,085
1,784

3107, 117
3,055,311
47 BOT




Una vez analizada la informacién presentada y realizados los comentarios respecto a lo presentado
por el Secretario Técnico, se establece el siguiente acuerdo:

Acuerdo 06.04.151215. La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Modificado y Ejercido al 31 de
Octubre de 2015,

8.2.- Presentacion y autorizaciébn de pago de Estimulos al Desempefio del Personal
Administrativo 2015.

Seguidamente, el Secretario Técnico presenta la propuesta de entrega del pago de otras prestaciones
al Personal Administrativo, mencionando que el Instituto cuenta con suficiencia presupuestal para
realizar este pago, v que es lo presentado es el resultado de una evaluacian realizada de acuerdo a los
lineamientos del “Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Administrative™, mismo que ya
tiene siete afios de entregarse al personal administrativo en el mes de Diciembre, y que es de vital
importancia que en esta ocasién también sea entregado como una gratificacion por los resultados
alcanzados, en donde podemos destacar las Reacreditacion de los Programas Educativos por el
CACEI, la Recertificacién de los Procesos bajo la Norma ISO 9001:2008 y la Certificacion del Sistema
de Gestion Ambiental bajo la Norma 1SO 14001:2008 por parte de la Empresa Guardian Independent
Certification, y el alcanzar en el Semestre Agosto-Diciembre de 2015 una matricula total historica de
1003 alumnos. Por lo que una vez expuesto lo anterior por el Secretario Tecnico, la H. Junta Directiva
establece el siguiente acuerdo:

Acuerdo 07.04.151215. La H. Junta Directiva autoriza |la entrega de un estimulo econdémico al Personal
Administrativo por su desempefio en el 2015. El cual sera otorgado en el mes de Diciembre del
presente afio, en el entendido de que es solo por esta ocasién, en términos de la propuesta presentada, | .
y con cargo al presupuesto autorizado en el presente gjercicio.

8.3.- Presentacién y aprobacién de cancelacién de la cuenta Provisién para Demandas y Juici
(Sugerencia del Despacho Externo)

A continuacion, el Secretario Técnico comenta que con el objeto de dar cumplimiento con una -
sugerencia del Despacho Externo, en donde se nos solicita cancelar de la Cuenta Provision para
Demandas y Juicios, el saldo de $500,000.00 que presenta &l Instituto dentro de sus pasivos, esto
derivado del acuerdo 01.01171012 en donde los integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto
Tecnolégico Superior de Cananea, autorizaron al Director General para que lleve a cabo las gestiones
derivada de la Demanda Laboral del expediente 298/2002 y poder realizar un pago al Demandante por
un importe maximo de $1'500,000.00, mismo que fue registrado en la Cuenta Provision para Demandas
y Juicios, sin embargo y gracias a |las gestiones realizadas, en el acuerdo 13.02.200815 los Integrantes

=T




de la H. Junta autorizan al Director General a realizar un pago al demandante por un importe maximo
de $1'000.000.00, tomando dichos recursos del Fondo de Contingencias, por lo que se puede observar

que surge el saldo en mencién por un importe de $500,000.00.

Una vez expuesto lo anterior por el Secretario Técnico, y al no existir comentario alguno por los
presentes, la H. Junta Directiva establece el siguiente acuerdo:

Acuerdo 08.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva autorizan cancelar de la Cuenta
Provisién para Demandas y Juicios, el saldo de $ 500,000.00 que presenta el Instituto Tecnolégico
Superior de Cananea dentro de sus pasivos.

8.4.- Presentacién y autorizacién de Anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2016.
Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretario Técnico comenta que para dar cumplimiento a lo

Articulos 7 al 13 del Capitulo Il de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y
Gasto Publico Estatal, el Instituto Tecnolégico Superior de Cananea presento en el mes de Septiembre
del afio en curso ante la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora, el Anteproyecto de Presupuesto
y Programa Operativo Anual para el Ejercicio Fiscal 2016 por lo que para cumplir con lo establecido en
el Articulo 7°. Apartado quinto del Decreto de Creacidn del Instituto, asi como con la normatividad
correspondiente, presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva, el Anteproyecto del Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2016.

“J
i
Una vez finalizada la exposicién por el Secretario Técnico, el Representante del Presidente de la H. . %
Junta Directiva pregunta si existe algan comentario al respecto, al no existir comentario alguno por l0s Q

presentes, se obtiene el siguiente acuerdo:

Acuerdo 09.04.151215. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan el Anteproyecto dgl
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2016.

8.5.- Presentacion y aprobacién del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2016.

Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretario Técnico comenta que para dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 14 del Decreto de Creacién y Articulo 6 del Reglamento Interior del Instituto
Tecnolégico Superior de Cananea, quienes establecen que la Junta Directiva sesionard en forma
ordinaria cuando menos cada tres meses y en forma extraordinaria cuando sea necesario para su
debido funcionamiento, presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva la propuesta del Calendario
de Reuniones Ordinarias de Junta Directiva 2016.




Una vez finalizada |la exposicion por el Secretario Técnico, ¥y no presentarse comentario alguno al
respecto por los presentes, se obtiene el siguiente acuerdo:

Acuerdo 10.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Cananea autorizan el Calendario de Reuniones de [a H. Junta Diractiva 20186,

9. Asuntos Generales.
Acto seguido el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes que si
alguien tiene un asunto a tratar, al no presentarse comentario alguno al respecto, se dan por agotados
los puntos autorizados en el Orden del Dia.

10. Resumen de Acuerdos aprobados.

Acuerdo 01.04.151215. Se autoriza el Orden del Dia propuesto, cancelando el punto 8.4.- Presentacién
y autorizacién de pago a proveedor de equipo del Taller de Electromecanica, y quedando los siguientes

puntos como el 8.4 v 8.5.

Acuerdo 02.04.151215. Se aprueba el Acta de la Tercera Reunién Crdinaria del 2015.

\J

Acuerdo 03.04.151215. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos. \J
NS
Acuerdo 04.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe del Director \\5
General periodo Moviembre de 2015, mismo que incluye el Estado Financiero al mes de Octubre de HQ"
\
2015 y el Programa de Adquisiciones periodo Enero — Octubre de 2015.

Acuerdo 05.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe d

Comisario Publico.

Acuerdo 06.04.151215. La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Modificado y Ejercido al 31 K
Octubre de 2015,

Acuerdo 07.04.151215. La H. Junta Directiva autoriza la entrega de un estimulo econémico al Personal
Administrativoa por su desempefio en el 2015 El cual sera otorgado en el mes de Diciembre del
presente afio, en el entendido de que es solo por esta ocasién, en términos de |la propuesta presentada,
y con cargo al presupuestoe autorizado en el presente ejercicio.




Acuerdo 08.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva autorizan cancelar de la Cuenta

Provision para Demandas y Juicios, el saldo de $ 500,000.00 que presenta el Instituto Tecnolbgico
Superior de Cananea dentro de sus pasivos.

Acuerdo 09.04.151215. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan el Anteproyecto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2016,

Acuerdo 10.04.151215. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Cananea autorizan el Calendario de Reuniones de la H. Junta Directiva 2016,




11. Clausura de la Reunion.
Sin otro punto a tratar, se da por concluida la Cuarta Reunidn Ordinaria de 2015 de la H. Junta
Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, siendo las 13:15 horas del dia 15 de Diciembre

de 2015, en la ciudad de Cananea, Sonora.

Atentamente

Ing. Edgar IVafiRodriguez Lopez
Representante del Secretario de Hacienda

Mtro. Alonso Delgado Jara
Suplente del Presidente de la H. Junta Directiva y

Secretario de Educacion y Cultura

del Estado

Lic. Marcial Francisco Valdez Barreras
Representante esidente Municipal
¥ REpresantantﬁ Hel obierno Municipal

C.P. Filiberto Rodriguez Cota
Representante del Sector Social

Q@yz

Ing. Juan José ‘Hernandez
Miembro del Patronato del
Instituto Tecnoloégico Superior de Cananea

/

e /
[~ e

'Sr. José Antorid Vindidla Cérdova
Miembro del Patronato del
Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea

[

Dr, Arturo Alvarado F‘cstﬁrllzky
Miembro del Patronato del
Institute Teenoldgico Superior de Cananea

Ing. Pablo An Gerardo
Secretario Tegnico
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