Acta de la Cuarta Reunion Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2017 del
Instituto Tecnoloégico Superior de Cananea

En la Sala de Juntas de la Direccion General, sito en Instituto Tecnolégico Superior de Cananea,
siendo las 12:15 horas del dia 08 de Diciembre de 2017, se reunieron a fin de celebrar la Cuarta
Reunion Ordinaria de la H. Junta Directiva del afio 2017, el C. Mtro. Alenso Delgado Jara,
Representante del Presidente de la H. Junta Directiva y Secretario de Educacion y Cultura, C. Mtro.
Ernesto de Lucas Hopkins; el C. Mtro. José Luis Gim Nogales, Representante del M.C. Manuel Chavez
Saenz, Director de Institutos Tecnologicos Descentralizadoes y Representante del Gobierno Federal, la
C. Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Representante del Secretario de Hacienda del Estado, C. C.P. Rauil
MNavarro Gallegos; el C. Lic. Arturo Campoy Ledn, Representante del Delegado Federal de |la Secretaria
de Educacién Publica en el Estado de Sonora v Representante del Gobierno Federal. C. Lic. Enrigue
Palafox Paz; el C. Ing. Alfonso Ernesto Figueroa Munguia, Representante del C. Lic. Fernando Herrera
Moreno, Presidente Municipal y Representante del Gobierno Municipal, el C. Lic. Javier Armando
Gonzalez Némer, Comisario Publico Oficial, Representante de |la Secretaria de la Contraloria General
del Estado, C. Lic. Miguel Angel Murille Aispuro; el C. C.P. Filiberto Redriguez Cota Representante del
Sector Social; el C. José Antonio Vindiola Cordova, Miembro del Patronato del Instituto; el C. Ing. Juan
José Gomez Hemandez, Miembro del Patronato del Instituto; vy el C. Mtro. Ramén Enrique Lopez Q
Fuentes, Director General del Instituto Tecnologico Superior de Cananea, en su caracter de Secretario

Tecnico. ;

La sesion se efectud bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia.
2.~ Verificacion de Quorum Legal.

3.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
4 - Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del 2017. %

5.- Seguimiento de Acuerdos.
&.- Informe del Director General
6.1.- Presentacion del Informe de Actividades periodo Septiembre — Noviembre de 2017.

7.- Informe del Comisario Publico.
7.1.- Informe del Comisario Publico periodo 13 de Octubre al 30 de Noviembre de 2017.

B.- Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos. {Q
8.1.- Presentacion y autorizacion del Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido 2017, Estados

Financieros al 30 de Noviembre de 2017, @

B.2.- Presentacion y autorizacién de pago de Estimulos al Desempefio del Personal Administrativo
2017.



8.3 - Presentacion y autorizacion de Propuesta de Apertura de nuevo Programa Académico.
8.4 - Presentacion y aprobacion del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2018.

9 - Asuntos Generales.
10.- Resumen de Acuerdos Aprobados,

11.- Clausura.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lista de Asistencia.
Se inicia la reunién pasando lista de asistencia, seguidamente el Representante del Presidente de la H.
Junta Directiva, Mtro. Alonso Delgado Jara, en nombre del Mtro. Ernesto de Lucas Hopkins, Secretario
de Educacién y Cultura y Presidente de la H. Junita Directiva, da la bienvenida a los Miembros
integrantes y declara formalmente Iniciados los trabajos de la Reunion.

2. Verificacion del Quérum Legal por parte del Comisario Plblico.
El Representante del Presidente de la H. Junta Directiva otorga el uso de la palabra al C. Comisario

L]
Publico Oficial ante la H. Junta Directiva del Instituto ¥ Representante del Secretario de la Contraloria
General del Estado, Lic. Javier Armando Gonzalez Nemer, quien verifica la lista de asistencia, y %J
manifiesta que existe el quérum reglamentario para dar inicio a la reunién. 1
3. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia. ;! -

Para atender este punto, el Representante de! Presidente de la H. Junta Directiva, por conducto dei

Secretario Técnico, someten a consideracién de los presentes el Orden del Dia & seguir en la reunion,

el cual es aprobado por unanimidad.
01.04.081217. Se autoriza el Orden dei Dia propuesto, é

4. Lecturay aprobacion, en su caso, del acta anterior.
A continuacién, el Representante del Presidente de fa H. Junta Directiva solicita los presentes la
omision de la lectura del Acta de la Tercera Reunion Ordinaria de 2017, aclarando que dicha acta f
enviada previamente a los integrantes de la H. Junta Directiva para su revisién y firma; preguntang
seguidamente a los presentes, si tienen alguna cbservacion o aclaracion al respecto, al no exist

comentario alguno al respecto, se da por ratificada dicha Acla y se establece el sigulente Acuerdo: ﬂ

02.04.081217. Se aprueba el Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del 2017



5. Seguimiento de Acuerdos.

Para cumplir con este punto del Orden del Dia, el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva

solicita al

Secretario Técnico que dé

lectura al

Seguimiente de Acuerdos, solicitando que

exclusivamente se haga referencia a aquellos acuerdos gue no se encuentran al cien por ciento, por lo

gue el Secretaric Técnico comenta lo siguiente:

Acuerdos

Acciones Realizadas

Avance

Acciones por Reallzar

07.03.01M014 La H. Junta
Directiva autoriza la gestion para
la wvalidacion de la reforma al
Reglamento Interior del Instituto
Tecnolégico Superior de
Cananea, ante el Area Juridica de
la  Direccien de  Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados

Se envid Reglamento a la Direccicn de
Institutos Tecnologlcos
Descentralizados para su validacion,

Se recibieron observaciones por parte
del area Juridica de la Direccidon de
Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados, mismas gue se
estdn  atendienda vy se estan
considerando en actualizacion  del
Reglamenta  Interior, Manual de
Procedimientos v Manwal de
Organizacion del Gobierno del Estado

El Area Juridica del Gobierno del
Estado actualmente se encuentra

revisando los Decretos de Craacién de |

los Tecnolégicos Dascantralizados dal
Estado de Scnaora.

Presentacion vy  autorizacion  del
Proyecto de Reglamento Interior para
autorizacion de fa H. Junia Directiva,
en la Cuarda Tercera Reunion
Ordinaria de 2016

Se autoriza Reglamenta Interior por la
Secretaria de la Contraloria General
del Estade y Consejeria Juridica ded
Estado de Sonora

Se ancuentra en proceso de firma por
los titulares de la H. Junta Directiva
para proceder a su publicacion,

100%

i

Publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del
Estado.

13.01.280218. La H Junta
Directiva autoriza &l Pago de
Liquidacidn por los afos de
senvicios prestados del Exdirector
General, esto conforme a los
terminos que astablece la Lay

Se  encuentra en proceso  las

negociacionas correspondientss.

0%

Se continuara informando
en las proximas reuniones
de la H. Junta Directiva,

sobre los avances vy
acciones realizadas  al
raspecto




1002160616 La H Juntz
Directiva autoriza realizar el pago
al H. Ayuntamiento de Cananea
por un importe de $10.854.84. jos
cuales serian destinados a la
construccion del  mure  de
mamposteria en el sector sur de
la Institucién, en donde se
localiza el area deportiva. Con la
salvedad de que previamente ss
leve a cabo & solicitud
commespondiente a la Secretaria
de Hacienda

Se realizo el pago correspondients y
se envio oficio de solicitud de donacién
del terreno.

Topografos del H. Ayuntamiento de
Cananea realizaron levantamiento
para someter & autorizacion de
Cabilde la donacion del terreno
solicitado.

Sa realizd reunién de Cabilde del H.
Ayuntamiente de Canansa en donde
se autonza la donacien del terreno al
Institute, estando actuaimente en
elaboracidn la documentacidn para
formalizar el proceso de donacian,

100%

En espera de |las
escrituras del termenc en
donacian,

Aguerdo 08.04.081216 La H

Junta Directiva del Instituto
Tecnolagico Superior de
Cananea, apruaha por

unanimidad, llevar a cabo y dajar
evidencia por parte del Director
General del Instituto, todas las
acciones encaminadas ante el
Gobierno  del Estado vy sus
respectivas dareas responsables,
en la regularizacion de los
adeudos estatales contenidos en
el Oficio No MOO/204218 de la
Direccian Geaneral del
Tecnoldgice MNacional de Mexico,
de fecha 20 de Septiembre de
2016, actualizado  hasta junio
2016. Se solicita realizar las
gestiones ante el Gobierno del
Estado para que, en base a s

digponibilidad de los: recursos
estatales, se otorguen los
recursos hasta si tatal
cumplimiento, en términos del
respective Convenio de
Coardinacion. Este acuerdo
sustituye & los  acuerdos
13.02100709 v 1002110712
establecidos por & H. Junta

Directiva en reuniones anteriores.

Se contindan realizande gestiones
permanentemente ante |la Secretaria
de Hacienda y Secretaria de
Educacion y Cultura del Gobierno del
Estado.

50%

Darle el seguimiento
correspondiente.

.




Acuerdo 08.01.170317. La H. | Se envid solicitud de autorizacion a la 20% En Espara de la

Junta Directiva autoriza realizar | Secretaria de Hacienda para realizar autorizacion

tas gestiones ante la Secretaria | el proceso de licitacian del automovil correspondiente para
da Hacienda para la adquisicidn | requerds, se esta en espera de fa iniciar el proceso de
de un automdvil en apego al | autorizacion correspondientes. licitacion.

decreto de austeridad para la
administracion y esjercicio de los
recursos con recursos federales.

Una vez finalizada la participacidén del Secretario Técnlco, la C. Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcla,
Representante del Secretarioc de Hacienda del Estado, comenta que el Reglamento Interior estd en
firma por el Secretario de Hacienda, que ya se integré el expediente respectivo v gque es factible que
para la préxima semana ya se encuentre debidamente validado. Respecto a la solicitud de autcrizacion
de |a adguisicion del vehlculo por parte de la Secretaria de Hacienda, aclara que esta Secretaria solo
validara las caracteristicas del vehiculo, por lo que ya se encuentra en elaboracién el oficio al respecto.

Referente a la donacién del Terreno por el H. Ayuntamiento de Cananea, el C. Ing. Alfonso Ernesto
Figueroa Munguia, Representante del Presidente Municipal, menciona gue se encuenira en elaboracion
la documentacién requerida para realizar el proceso de donacion, que en su momento se le informara al
Instituto. 3

Continuande con los comentarios de los presentes y en relacidn al acuerdo 09.04 091216, el Mtro. José
Luis Gim MNeogales Representante del Gobierno Federal, menciona que es Importante que se continde a
insistiendo en el adeudo que el Gobierno del Estado tiene con el Instituto, ya que el Tecnolégico \E
Nacional de México esta al pendiente de que el Gobierno del Estado de cumplimiento cabal al Convenio
de Coordinacion y Apoyo Financiero para el Instituto Tecnologico Superior de Cananea. + .
Para dar por finalizado este punto, el Representante del Presidente de fa H. Junta Directiva pregunta a \ .
los presentes si tienen algun comeniario adicional a los temas tratados anteriormente, al no existir
comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:

03.04.081217. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.



6. Informe del Director General.
Continuando con el Orden del Dia autorizado, el Secretario Técnico informa que con el objetivo de
agilizar la presentacion del Informe de Actividades Septiembre-Moviembre de 2017, solo se hara
mencién de los logros mas sobresalientes que la Institucidn alcanzé en el periodo gue se informa,

mismos que a continuacion se describen:

En el rubro de Direccién General, se informa que se asistid a la Reunidn Anual de la Comisién Sonora-
Arizona, participande en la mesa de educacidn y se aprovechd para realizar una reunion con
funcionarios de la Unlversidad de Arizona y Crédito Educativo del Estado de Sonora, en donde se
definieron estrategias para promover el intercambio estudiantil en el préximo afio; se integré el Consejo
Ciudadanc de Radio Tecnologico el cual esta formado por cinco Consejeros de alto reconocimiento v
experiencia en los medios de comunicacion de la localidad; contando con la participacién de 48
asistentes, se realizd la segunda reunién de vinculacion funcionarios de los Institutos Tecnolégicos
Descentralizados del Estado de Sonora; se realizé Ceremonia de Graduacion en la cual 41 nuevos
profesionistas egresados de cuatro carreras, se incorporan al mercado laboral, se capacitaron 19
empleadas y empleados en la Norma IS0 2001-2015 e 1SO 14001-2015, ya que el préximo afio se tiene
programado emigrar a la nueva version; se realizaron dos Auditorias de Seguimiento a los Sistemas de
- Gestion de la Calidad y Ambiental,

La Subdireceion Académica informa gue la empresa Fundidora de Cananea certifica a dos docentes en
“Particulas Magnéticas”, tres docentes participan como evaluadores del CACEl en diferentes
Instituciones de Educacién Superior del pais; seis docentes y 90 estudiantes participan en el evento ﬂ‘%
INNOWVASON, el cual es organizado por la Secretaria de Economia Estatal; cerca de 240 astudiante |
participan en el evento XVI| Olimpiada del Conocimients “Galardén Ing. Alfonso Ernesto Figueraw
Munguia®; durante los festejos de la Semana MNacional de Ciencia v Tecnologia, y asistiendo a 20
eventos, se cuenta con |la participacion de 1958 personas; 16 estudiantes participan en el "Evento
MNacional da Estudiantil de Ciencias ENEC”, desafio dos; con la participacién de diez estudiantes en el ﬁ'*.\ ¢
"Reto Tec", organizado por el Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco, obtienen el tercer lugar |I.\".

en Ciencias Basicas, 20 estudiantes presentan el "Examen Intermedio de licenciatura en Cfancial.é
Basicas y Negocios EXIL"; la Secretaria de Educacion y Cultura del Estado entrega reconocimiento :.:IA‘L .
Merito Academico a dos estudiantes del Instituto; 48 alumnos de diversos semestres de la carrera dg
Ingenieria en Mineria, participan en la "XXXIl Convencion Internacional de Minera®, celebrada en
ciudad de Guadalajara, Jalisco; se apoya con el “Libro de Ingles™ a 21 estudiantes por su desempefio &
dicha materia; se realiza el "V Congreso de Ingenieria en Gestibn Empresarial®, evento en el cual se
realizan seis talleres y cuatro conferencias. participando un total de 572 personas,

boge X

N



La Subdireccion de Vinculacién informa que se llevo a cabe la "XXVI Reunién del Consejo de
Vinculacién”, participando 42 personas del sector empresarial, educativo y social; se firmé convenio de
colaboracién con la Universidad Teonolégica de Puertc Pefiasco con el objetive de propiciar la
movilidad estudiantil; en convenio con Universidad Tec Milenio, inicia maestria con 40 estudiantes; se
participa en el Foro Triple “Hélice", encaminado analizar las fortalezas y oportunidades de la vinculacian
con las empresas; la empresa "Komatsu de Meéxico”, realizd en la Institucion el evento "Un dia de
reclutamiento”, en el cual se atendieron a 56 personas. 134 esiudianties y personal del Instituto,
participan en la "Jornada de la Salud”, la cual fue organizada en coordinacion con la Secretaria de
Salud Cananea; 903 estudiantes de Instituciones Educativas del norte del Estado de Sconora, participan
en la "XV Copa Tec 20177, en vinculacion con Casa Grande, H. Ayuntamiento de Cananea, Casa de la
Cultura y Parque Tamosura, se realizd el "Festival y concurso de altares de muertos” y la presentacion
de la "“Banda de musica de la Segunda Regién Militar”; los equipos representativos de voleibol femenil y
varonil ganan las ligas municipales, el equipo de voleibol varonil obtiene el segundo lugar en lorneo
organizado por el Instituto Tecnologico de Muevo Casas Grandes, Chihuahua; v el equipo de basquetbol
obtiene &l segundo lugar en la Copa UVM, realizado en la ciudad de Hermesillo.

La Subdireccion de Servicios Administratives informa que se envid mensualmente los Estados
- Financieros durante el pericdo Enerc—Noviembre de 2017, y que se continua con el Programa de
Adquisiciones 2017, informandose detalladamente sobre el periode Enero—=MNowviembre de 2017 y las

diez adquisiciones y servicios mas imporiantes por el monto gue representan.
Una vez finalizada la participacion del Secretario Técnico, el Representante del Presidente de la H

Junta Directiva pregunta a los presentes si existe algin comentario respecto al Informe presentado, al { t
no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo ) ‘M
04.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe de Actividades Periodo
Septiembre—Noviembre de 2017, quién contiene el informe del Programa de Adguisiciones periodo
Enero— Octubre de 2017. {

7. Informe del Comisario Plablico Oficial.
Continuando con el Orden del Dia aprobade, el Camisaric Publice Oficial, Lic. Javier Armando Gonzdlez
Némer, presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva a la C. Alma Icela Valencia Juvera, quien
partir del dia 01 de Noviembre de 2017, es designada Comisaria Publico Ciudadano del Institut
Tecnoldgico Superior de Cananea, por parte del Secretario de la Contraloria General, Lic. Miguel Angel

RN

Murillo Aispuro.



Seguidamente |la C. Alma lcela Valencia Juvera. Comisaria Publica Ciudadana, hace uso de la voz
comantando que se encuentra en la mejor disposicion de colaborar para el fortalecimiento de la
Institucion, y se pone a las ordenes de los Integrantes de la H. Junta Directiva.

Acto seguido el C. Lic. Javier Armando Gonzélez Némer da lectura a los integrantes de la H. Junta
Directiva del informe contenido en la Carpeta de Trabajo, en donde comenta lo siguiente: en
cumplimiento a los Articulos 57 v 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, asl
como el Punto 10 fraccion m) del Manual de Actuacion del Comisario Publico Oficial, y el articulo 26 del
Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la
Administracion Publica Paraesiatal, se informa a esta H. Junta Directiva del Instituto Tecnologico
Superior de Cananea (ITESCAN), en siguiente informe:

Seguimiento de observaciones emitidas por el ISAF:

Segtn los informes presentados por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién (ISAF) del gjercicio
2016, no se lienen observaciones pendientes de solventar, sin embargo, existe una observacion del
ejercicio 2015, misma gue se encuentra con denuncia administrativa, por lo que se solicita se atienda y
se dé seguimiento hasta su total solventacién.

Portal de Transparencia:

De la evaluacion que realiza la Direccidn de Asuntos Juridicos y Normatividad de la Secrataria de la\\\
Contraloria General, respecto a |z informacion plblica basica de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica vy Proteccion de Dalos Personales del Estado de Sonora, se informa gue se obtuvo una
calificacion de 95.65% de cumplimiento en cuanto a obligaciones establecidas en la Ley General de "\}
Transparencia y 92.31% en las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley Local, con corte al|

26 de Septiembre de 2017, _
Una vez manifestado lo anterior por parte del Comisario Plblico Oficial, el Representante del Presidente .}‘

de la H. Junta Directiva pregunia a los presentes si tienen algun comentario o requiere de mayor
informacion respecto al informe presentado, al no existir comentario alguno se toma el siguiente —.

f iy
acuerdo:

05.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva, dan por presentade el Informe del Comisa
Plblico.



8. Lectura, discusién y en su caso aprobacién de asuntos.

8.1.- Presentacidn y autorizacion del Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido 2017, y los
Estados Financieros al 30 de Noviembre de 2017.

Seguidamente, el Secretaric Técnico someie a consideracion de la H. Junta Directiva el estado que
presenta el Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido al dia 30 de Noviembre de 2017, con el
objeto de informar a los presentes, sobre la situacion actual de las finanzas de la Institucion, mismo gue
contiene el Presupuesto inicial Autorizado por el Gobierne Federal por un importe de $29'920,290.00,
Incremento Salarial con vigencia a partir del primero de Febrero de 2017 autorizado por el Gobierno
Federal por un importe de $899.2368.00, y $125.000.00 por Complemento al Gasto de Operacién
otorgado por el Gobierno Federal. Se considera también $13'461,955.00 por la aportacion inicial del
Gobiemo del Estado vy $ 6'061,955.00 de los Ingresos Propios, sumando un presupuesto total del
Instituto de § 50,468 436.00. Asi mismo, se presentan los Estados Financieros al 30 de Noviembre de
2017. Lo anterior para solicitar el siguiente acuerdo; la H. Junta Directiva autoriza el Presupues
Autorizado, Modificado y Ejercido 2017, asi como los Estades Financieros al 30 de Noviembre de 2017,




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
DIRECCION GENERAL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO PER|ODO ENERO - NOVIEMBRE DE 2017
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Secretario Técnico, los integrantes de la H. Junta Directiva, establecen el sigulente acuerdo:

06.04.081217, La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesio Autorizado, Modificado y Ejercido 2017, asi

Una vez analizada ampliamente la situacion financiera del Instituto, asi como todo lo manifestado por &l .@[
como los Estados Financieros al 30 de Noviembre de 2017, Con la salvedad de contar con el oficio de [-- <

\

autarizacidn de la Secretaria de Hacienda.

o &
AN



B.2.- Presentacion y autorizacion de pago de Estimulos al Desempeiio del Personal
Administrativo 2017.

Informa &l Secretario Teécnico que con el objeto de motivar al personal administrativo a continuar
trabajando con la intensidad y responsabilidad con que lo han realizado hasta la fecha, y en base a los
lineamientos que marca el “Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Administrative”, se ha
entregado el Estimule Econdmico al Personal Administrative en el mes de Diciembre de los tltimos diez
afos, en el entendido de que este proyecto se lleva a cabo previa autorizacion de la H. Junta Directiva,
siempre y cuando las Finanzas de la Institucion estén fortalecidas.

Para tal efecto, en la Tercera Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva, efectuada el dia 12 de Octubre
del presente afo, se solicita a la H. Junta Directiva la autorizacion para entregar un estimule econdmica
al Personal Administrativo, el cual sera otorgado en el mes de Diclembre a 55 personas y un manto de
$456,228.00 y con cargo a las economias generadas en el presente ejercicio.

En dicha reunién, mediante el Acuerdo 10.03.121017 la H. Junta Directiva autoriza iniciar con las

gestiones para la entrega de un estimulo econdmico al Personal Administrativo por su desempefio en

- los afios 2016 y 2017. El cual serd otorgado en el mes de Diciembre del presente afo, sujeto a
disposicién presupuestal y origen del recurso, en el entendido de que es solo por esta ocasion, e %

términos de la propuesta presentada, que son 55 parsenas v un monto de $456 228,00 y con cargo a

las economias generadas en el presente gjercicio.

For lo anterior, nuevamente se presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva los resultados de la
evaluacion antes mencionada con el objeto de someter a su consideracion el refrendar el Acuerdo |
10.03.121017 y proceder realizar el pago en base a los resultados de la evaluacion realizada, y en
acuerdo a los lineamientos que marca el “Programa de Estimulos al Desempefio del Personal
Administrative”. \\

Una vez comentada ampliamente la solicitud del Secretario Técnico y realizados los andlisis
cormmespondientes, los presentes por unanimidad refrendan el Acuerde 10.03.121017, tomado en la

Tercera Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva, efectuada el dia 12 de Octubre del 2017.
Q¢
P
11 \E;
j

b A



8.3.- Presentacidn y autorizacién de Propuesta de Apertura de nueve Programa Académico.
Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretano Técnico informa que la Institucion se encuentra realizando
trabajos para ampliar su oferta educativa con un alte sentido de pertinencia con los requerimientos de la
sociedad y del Sector Productive y de Servicios de la localidad v la region, recientemente se llevo a
cabo un estudio de factibilidad para determinar la demanda de profesionistas que requieren tanto la
sociedad como el Sector Productivo de la localidad v la region.

Seguidamente presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva, los resultados del diagndstico
realizado, en donde se observa que el 35% de los estudiantes proximos a egresar manifestaron que
desean estudiar una Ingeniera y 28% quiere estudiar una carrera relacionada con Humanidades,
Respecto a las carreras que los estudiantes prefieren destacan la Licenciatura en Psicologia,
Arquitectura, Ingenieria en Logistica, Licenciatura en Disefio, Ingenieria Bioguimica.

Acto sequido el Secretario Técnico menciona que este diagndstico sera presentado este mismo dia en
la reunion del Comité de Vinculacion, en donde se tiene programado realizar una Mesa de Trabajo con
los empresarios de la localidad y la region para el analisis de las propuestas de oferta educativa, y en
base a sus conclusiones, determinar cudl sera el programa educativo mas pertinente y factible de
. Impartir en nuestra Institucion. Seguidamente el Secretario Técnico solicita el siguiente acuerdo:

La H. Junta Directiva autoriza al Director del plantel, a que contintie con trabajos para detectar |
necesidad de un nuevo Programa Educativo gue cumpla con los requerimientos de los estudiantes y \J
necesidades de profesionistas del Sector Productive de |la localidad y la regién, asi como para que” |/
contindie con las gestiones que permitan la apertura de dicha carrera.

Una vez finalizado lo anterior, el Ing. Juan José Gomez Hermmandez comenta que es muy importante la
decision gue se va a lomar por la tarde, ya que se debe de tener cuidado de no saturar el mercado de
profesionistas, y que seria de bastante utilidad para las empresas de la regidn el formar profesionistas

con amplios conocimientos en la cadena de suministros v en el area de transportacién, asi como sl que ll}u
estén certificados por instituciones internacionales Por lo gque seria importante ver la posibilidad de A\
revisar las especialidades de las carreras que se ofrecen, el ofertar la carrera de Ingenieria en Gestion |

\
Empresarial a Distancia, o la apertura de |la carrea de Ingenieria en Logistica. N

Seguidamente el Lic. Arturo Campoy Leon comenta que seria muy interesante la formacién
profesionistas en Ingenieria con Tecnologias Renovables o carreras afines.




Al no existir otro comentario al respecto, los integrantes de la H. Junta Directiva por unanimidad
establecen el siguiente acuerdo:

07.04.081217. La H. Junta Directiva autoriza al Director del plantel, a que continle con trabajos para
detectar la necesidad de un nuevoe Frograma Educativo gue cumpla con los requenmientos de los
estudiantes y necesidades de profesionistas del Sector Productivo de [a localidad y la regién, asi como
para que continie con |as gestiones que permitan |a apertura de la carrera de gue quedara establecida
de acuerdo al acta del Consejo de Vinculacidn.

B.4.- Presentacién y aprobacién del Calendario de Reuniones de Junta Directiva 2018.

Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretario Tecnico informa que con el objeto de cumplir con lo
establecido en el Articulo 14 del Decreto de Creacion v Articulo 6 de Reglamento Interior del Instituto
Tecnolégico Superior de Cananea, quienes establecen que la Junta Directiva sesionara en farma
ordinaria cuando menos cada tres meses y en forma extraordinaria cuando sea necesario para su
debido funcionamiento, se presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva la propuesta del
Calendario de Reuniones Ordinarias de Junta Directiva 2018, en donde se considera realizar la Primera
Reunion el dia 16 de Marzo, las Segunda Reunion el dia 07 de Junio, [a Tercera Reunidn el dia 11 de
Octubre y la Cuarta Reunidn | dia 07 de Diciembre.

Una vez analizada la propuesta del Secretario Técnico, los presentes establecen el siguiente acuerdo:

08.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea,
autorizan el Calendario de Reuniones de la H. Junta Directiva 2018,

9. Asuntos Generales. ' Lﬁ&

En este rubro, el Ing. Juan José Gémez Hemandez hace mencidn gue Buena Yista del Cobre tiene
autorizado un Programa de Donacidn de equipo que para la empresa es obsaoleto ya que se tiens \
equipo mas moderno, pere sin embargo para el Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea y otras P‘il\
instituciones educativas de la region, puede ser de gran utilidad, y el cual en el mercado tiene un valor |'J ;
aproximado de cinco millones de dolares, informando también gue ya estan muy avanzados los M\\‘J
procedimientos para realizar el tramite de donacion, por lo que esta proxima la entrega del primer lote v

se requiere contar con una bodega para su control v resguardo. Asi mismo solicita realizar la firma de
convenio correspondiente y concertar este compromisa para antes del dia 15 de Diciembre de 2017, Q/
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Seguidamente el Secretario Técnico informa que, gracias al apoyo del Representante de la Secretaria
de Educacion Publica en Cananea, se consiguid una bodega para resguardar el equipo en mencién, e
invita al Miro. José Luis Gim MNogales a que en caso de que el Instituto Tecnoldgico de MNogales |e
interese participar en este proceso, envie la solicitud correspondiente;

Para finalizar este punto, el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los
presentes si alguien mas desea comentar algun punto, o si existe comentano relacionado a lo
anteriormente tratado, al no presentarse comentario alguno al respecto, se dan por agotados los puntos
autorizados en el Orden del Dia.

10. Resumen de Acuerdos aprobados.
01.04.081217. Se autoriza el Orden del Dia propuesto.
02.04.081217. Se aprueba el Acta de la Tercera Reunidn Ordinaria del 2017.
* 03.04.081217. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

04.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe de Actividades Periodo
Septiembre—MNoviembre de 2017, guien contiene el informe del Programa de Adquisiciones perio

Enerc-COctubre de 2017,

05.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe dél Comisario
Publico.

06.04.081217. La H. Junta Directiva autoriza el Presupueste Autorizado, Modificado y Ejercido 2017, asi
como log Estades Financieros al 30 de Moviembre de 2017. Con la salvedad de contar con el oficio de
autorizacion de la Secretaria de Hacienda. g

07.04.081217. La H. Junta Directiva autoriza al Director del plantel, a que continie con trabajos para
detectar la necesidad de un nuevo Programa Educativo gque cumpla con los requerimientos de los
estudiantes y necesidades de profesionistas del Sector Productivo de la localidad vy la regidn, asl co 1
para que continde con las gestiones gue permitan la apertura de la carrera de que quedara estableci
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de acuerdo al acta del Consejo de Vinculacién.



08.04.081217. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnoldgico Superior de Cananes,
autorizan el Calendario de Reuniones de la H. Junta Directiva 2018

Clausura de la Reunidn.

Sin otro punto a tratar, se da por concluida la Cuarta Reunién Ordinaria de 2017 de la H. Junta Directiva
del Instituto Tecnologico Superior de Cananea, siendo las 13:21 horas del dia 08 de Diciembre de 2017,

en la ciudad de Cananea, Sonora.

Atentamente

Mtro. Alonso Delgado Jara
Reprazentanie del Presidente de la H. Junta Directiva
y Secretario de Educacion y Cultura

//éj%’f

Mtro. José& LuisASim Nogales
Suplente del Director d itutos Tecnologicos
Descentralizados y Hapresentante del Gobiemo

Fede

Lic. Arturo Campoy Leon
Representante del Delegado Federal de la SEP. enel
Estado de Sonora y Represdntantg del Gobiemo Federal

L|c. Rusa ‘t’adira Tiznado Garcia
Representante del Secretario de Hacienda
del Estado

/‘éﬁg\ s '-.f'”f-! wr{'} ‘{?

Ing. Alfonsc Ernesto Figuerca Munguia
Representante del Presidente Municipal
Repress dil Goblerno Municipal

" Lie. ’Jawer HArmanto Gonzalez Némer
C isario Pubtrr.'.o Oficial y Representante da ia
Secretaria de la Contraloria General del Estado

Sr. José AntonteVindidla Cordova
Miembro del Patronato del
Instituto Tecnologico Superior de Cananea

o

Ing. Juan Joseé Gomez Hemandez
Miembro del Patronato del
Instituto Tecnolbgico Superior de Cananea

C.P, Filiberto Rodriguez Cota
Representante del Sector Social

Mtro. Ramaggﬁnque Lépez Fuentes

Secretario Té
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01.03. 721017

Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

Tercera Reunién Ordinaria Junta Directiva 2017
Acuerdos Tomados en la Reunidn

Se auleriza & Crdén del Dia propuesto. solicitAndose gue =& incloya como purto 86 La
| presentacion para adiorlzacltn de ize nuevas Tarfas de los Servicios v el Anteprayecto de
Presupuessta de Ingressos Progios 2018, punte B.7. Le pressntacion y sutorizacisn dal Anieproyecto
ge Presupuesta y Programa Anual 2018, punto 8.8 La presentscian y aulorizacion del Programa
Anual de Adquisciones de Biemés v Servicies 2018, vy punto 82 Solicted de Ampliagion |
Presupuestal dal Gobierne dal Estads pos 688 236 00 por concepto de nivelacion salarial

02.03.121017

Sa aprustia 8l Acta de Iz Segunda Reunicn Ordinana ded 2017

i
03.03.121017
|

Se da por presentedo 2 Seguimiento de Acuerdos

04.03.121017

Los Integranies de i@ H. Junia Directiva eprugban el Informe de Aclivdades Perloda Mayo—Agosio
de 2017, guién contiene &l informe del Programa de Adguisiciones perjada Enero— Agasto de 2017

05.03.121017

Los Iniegrantes de la H Junts Directiva dan por presentado @l Informe del Comisano Publits

06.03.121017

M

La'H Juntz Directiva autonza 8l Presupuesio Autonzade. Medificago vy Ejprcigo 2017, asl coma o
Estados Financieros al 31 de Agosio de 2017

07.03.121017

ba H Jumia Diectiva autoriza 18 propussis dei Regiaments |nlenor del Instiuim Tecnsiogo
Superior de Cananea, solclanso @ Director General dal instituto, & continuar con fas gestones
necesarias pass =4 validacion y publicacidn 2n ef Boletin Ofictal corresgondiente: Previa salvedad

0803121017

La H Juntg Dirgofve autviza la propossis del Reglaments Genergl y Frocadimientos paia
Estudiantes gel Institute Tecnoldgico Superior de Cananss soicitando su aplicacian Inmediata +

0803121017

I !
| Los Integrantes de l& H, Junla Directiva autdrzan reaiizar los tramiles pard 1as bajas an sl |
| inveniario y contabilidas dei Active Fio coscleto sutorzando que la donecien o destruccion dsl |
| mobl@ne ¥ equipe s= alacile da acusrds con B normatividad correspondlants

10.03.121017

| La H Junts Dyrectiva autoniza iniciar con las gestiones para la entrega de un estimulo sconomico al
Personal Administralive por su desempefio en loa afios 2016 v 2017 El cual ssra oforgado &n &l
| mes de Dicleme del presente 8o, sujeto & disposson presupuestal ¥ angen del récurso, &n el
enfandido 0& Que es solo por 25ts ocasidn, en Wrminos de la propuasts presentada que son 55
personas v un monlo de 5456228 00 v con cartgo & fgs economias generadas en el presents
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