Acta de la Primera Reunion Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2019 del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

En la Sala de Juntas de la Direccion General, sito en Instituto Tecnologico Supernor de Cananea,
siendo las 12:00 horas del dia 15 de febrero de 2019, se reunieron a fin de celebrar la Primera Reunion
Ordinaria de la H Junta Directiva del afio 2019, e C Lie, Luis Enrique Befltrones Harmosillo,
Representante del Presidente de la H. Junta Directiva y Secretario de Educacion y Cultura, Profr Jose
Victor Guerrero Gonzélez, el ©, L C. José Jesus Rodriguez Senday, Representante del M.C. Manuel
Chavez Saenz, Director de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados y Representante del Gobierno
Federal: el C. Lic. Orlando Estrella Aguilar, Representante del Secretano de Hacienda del Estado, ©. CP
Raul Navarro Gallegos; la C. Lic. Norma Guadalupe Rulz Verdugo, Representante del Delegado Federal
de la Secretaria de Educacién Publica en el Estado de Sonora y Representante del Gobierno Federal; la
C. Lic. Binana Cruz Munguia, Representante del C. Eduardo Quiroga Jimeénez, Presidente Municipal y
Representante del Gobierno Municipal, la C. Alma lcela Valencia Juvera; Comisaria Pablico Cludadano,
y Reprasentante de la Secrataria de la Contraloria General del Estado. C. Lic. Miguel Angel Murillo
Aispuro, laC Lic. Edna Josefina Peralta Moraga, Represantante del Sector Social, el C. Ing. Jesé Antonio
Vences Esparza, Miembro del Patronato del Institute; el C. José Antonie Vindidla Cordova, Miembro del
Patranato del Instituto; & C. C.P. Eresto Alejandro Silva Fraijo. Miembro del Patronato del Instituto. v &l
C. Mtro. Raman Enrique Lopez Fuentes, Director General del Institute Tecnoldaico Superior de Cananea,

en su caracter de Secretario Técnico. —

L N‘l
La sesion se efectud bajo el siguiente: ( C:‘_%;

ORDEN DEL Dia

1.- Lista de asistencia_
2 - Verificacion de Quarum Legal, )
3.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
4 - Lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Cuarta Reunign Ordinaria del 20718
5.- Seguimiento de Acuerdos. \
6. Informe del Director General
6.1.- Presentacion Informe de Actividades, periodo 01 de diciembre de 2018 al 30 de enero de 2019,
6.2 - Presentacion Informe Anual de Actividades 2018
- Informe del Comisario Publico
7.1.- Informe del Camisario Publico, perlode 03 de diciembre de 2018 al 03 de febrere de 2019 (
B - Lecturs, discusion y en sU caso aprobacion de asuntos.

8.1 - Presentacion y autorizacion del Presupuesto Autorizado y Ejercidoe 2019, Estados Financiero
al 30 de enero de 2019 y Programa Operativo Anual 2019, _
8.2.- Presentacion y aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios T

2018, “\I\};



8.3 - Presenlacion y autorizacion de Reforma al Programa de Estimulos al Desempeno del Personal
Administrativo del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea
8.4 .- Presentacion y aulorizacién de pago de Estimulos al Desempefio del Personal Administrativo
2018
8 .- Asuntos Generales.
10.- Resumen de Acuerdos Aprobados.
11.- Clausura,

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lista de Asistencia.
Se da inicic a los trabajos de la reunidn pasandose la lista de asistencia, acto seguido el Representante
del Presidente de la H. Junta Directiva, Lic. Luis Enrique Beltrones Hermasillo, en nombre de! Profr. José
Victor Guerrero Gonzalez, Secretario de Educacion y Cultura y Presidente de la H. Junta Directiva del
Institute Tecnolégico Superior de Cananea, da la bienvenida a los asistentes, v finalmente procede a
declarar formalmente iniciados los trabajos de la presente Reunidn.

2. Verificacion del Quérum Legal por parte del Comisario Publico.
Acto seguido &l Representante del Presidente de la H. Junta Directiva, otorga el uso de la palabra a |a rj.‘.,_
Comisaria Publico Ciudadano ante la H. Junta Directiva del Instituto y Representante del Secretario dﬂ“i'EA
Contraloria General del Estado, C. Alma Icela Valencia Juvera, quien verifica la lista de asistencia

manifiesta gue existe el quérum reglamentario para dar inicio a la reunién.

3. Lectura y Aprobacidn del Orden del Dia.
Acto seguido el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva, por conducto del Senmtarl 2
Técnico, someten a consideracidn de los presentes, el Orden del Dia a seguir &n la reunion, proponientdo
el Secretario Técnico gue se incluya como punto B.5 La presentacion y aprobacion del proyecto
"Programa de Mejoramiento Econémico, Tecnologico, Educativo y Comunitario (PROMETEC), lo cual es
aprobado por unanimidad. Por |lo que los presentes establecen el siguiente acuerdo:

]
01.01.150219. Se autoriza el Orden del Dia propuesto, Salicitando el Secretario Técnico que se incluya
como punto B.5. La presentacién y aprobacion del proyecto “Programa de Mejoramiento Econémico,
Tecnolégico, Educative y Comunitario (PROMETEC).
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4. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta anterior.
A continuacion el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita a los presentes la omision
de la lectura del Acta de la Cuarta Reunién Ordinaria de 2018, aclarando a los presentes que dicha acta

fue snviada anticipadamente a los integrantes de la H. Junta Directiva para su revision y firma;
preguntando a los presentes, si tienen alguna observacion o aclaracion al respecto, al no existir

comentario alguno al respecto, se da por ratificada dicha Acta y se establece el sigulente Acuerdo:

02.01.150219. Se aprueba el Acta de |la Cuarta Reunién Ordinaria del 2018,

5. Seguimiento de Acuerdos.

Para dar cumplimiento a este punto del Orden del Dia, el Representante del Presidente de la H. Junta

Directiva solicita al Secretario Técnico que dé lectura al Seguimiento de Acuerdos, abordandose

preferenteamente aquellos acuerdas gue no s& han cumplido totalmente a la fecha. por lo gque el Secretano

Acuerdos Acciones Realizadas Avance | Acclones por Realizar
Acuerdo 1301280216, lLa H | S& encuentra en proceso las | 0% Se continuara informando,_|
Junta Directiva autoriza el Pago de | negoclaciones correspondientes an [as proximas reunio
Liguidacion por |os afos de de la H Junta Directiv
servicios prastados del Exdirector sobre los avances Yy
General, ssto conforme a los acciones reglizadas al
términos que establece la Ley respeaclo

N

Acuerdo 09040812168 La H. | Se contindan realizando gesliones 65%

Junta Directiva del Instituto
Tecnolégico Superior de
Cananea, aprueba por
unanimidad, llevar a cabo vy dejar
evidencia por parte del Director
Geaneral dal Institulo, lodas |as
@cciones encaminadas ante el
Gobierno del Estado y sus
respectivas areas responsables,
en la regu!aﬁzacﬂﬁn de los
adeudos estatales contenidos en
el Oficio NoMOO/2042/16 de la
Direccion Genearal del Tecnoléglca
Macional de México, de fecha 20
de septiembre de 2018,
actualizado hasta junio 2016. Se
solicita realizar las gestiones ante
el Gobierno del Estado para que,
en base a la disponibilidad de los
recursos estatales, sa otorguen
los recursos hasta su  lotal
cumplimiento, en términos  del
respectivo Convenio de
Ceordinacion,

permanentemente ante la Secretaria
de Hacienda y Secretaria de Educacidn
y Cultura del Gobierno del Estado.

En el mes de diciembre de 2017, se
recibe ampliacion presupuestial del
Gobierno del Estado de Sonora por un
importe de § 2°810.358.60

En el mes de nowembre de 2018, el
Goblerno dal Estado autoriza
ampliacion presupueastal por un importe
de $ 1,100,000.00, recursos que
deberan ser aplicados en los Servicios
Personales del Inslitute. De igual
forma, se reciben de! Gobjerno dal
Estado. recurseos por concepto de
reinlegracion de remanentes de
ejarcicios anteriores por un importe de
$ 1'591,666.58,

Darle e seguimient]
correspondients. /p._
/] '\

s




Esie s=scusrdo sustiluye & [os
acuerdos 13.02.100709 ¥
10.02 110712 establecidos por I
H. Junta Directiva sn reuniones
anteriores.

Acuerdo 0B.01.170317. La H
Junta Directiva autoriza realizar
las gestiones ante la Secretarla de
Hacienda para la adguisicion de
un automovil, en apego al decreto
de austeridad para la
administracién

Se recibic comunicado del TecNM &n
donde solicita empatar el presupuesto
2018, por lo que se conlindan con las
gestiones ante las diversas autoridades
del Gobermo del Estado para el
cumplimiento de esta salicitud.

Se envio solicitud de aulonzacion a la
Secretaria de Haclenda para reallzar el
proceso de licitecidn del automdwvil
requerido, se esla en espera de la
autorizacion correspondiente

El dar cumplimignto a la nomatividad
carrespondiente v con &l programa de
austeridad, ocasiona falla de unidades
de transportes para gque el perscnal
geuda a realizar las gestiones
correspondientas, ya que las unidades
con que se cuenta, presentan fallas
mecanicas considerables, por lo que s&
estan  analizando  altarnativas  de
gestion ante la Coordinacion Ejecutiva
de Verficacitn al Comercio Exterior
{CEVCE) del Gobierno del Estado, para
el olorgamientc de un vehiculo =n
comodato

20%

En aspera de Ia

autorizacion
correspondiente para
inigiar & proceso  de
licitacion.

Apuerdo 0704081217 La H
Junta Directiva autoriza al Director
del plamel, a que contindg con
trabajos para detectar @
necasidad de un nuavo Programa
Educativo que cumpla con los
requerimientos de los estudiantes
y necasidades de profesionistas
del Sector Productivo de la
localidad y la regwon, asi como
parma gue continde con las
gestiones que permitan g apentura
de la carrera de que quedars
establecida de acuerdo al acta del
Consejo de Vinculacion

En reunian del Consegjo de Vinculacion
se ‘acuerda que la camera mas
adecuada para que se imparta en =l
Instituto es Ingenieria en Logistica.

Se presenta en Reunidn de COEFPES la
solicitud de apertura del Pregrama de
Ingenieria en Logistica, el cual es
aprobado por unanimidad. Se cuenta
con el oficio de autorizacion

Se puleriza 13 apertura del Programa
par parte de Gobierno del Estado.

En proceso de Integracion de la
informacion para presentar la solicitud
de apertura anie el TecMNM

50%

Seguimiento al proceso de
solicitud de apertura del
Programa Educalive’ -
el TeacNM /

Acuerdo 07.01,150318. La H,
Junta Directiva auloriza las
raformas al documento "Programa
de Estimulos al Desempefio del
Paraonal  Administrativa”,  del
Institute Tecnologico Superior de
Cananea, asi como a gque se
iniclen  las gestiones para Ia

Se encuantra en revision el documanto
“Programa de Estimulos al Desempefo
del Personal Administrative”, por el
Area Juridica de Is Secretaria de
Educacitn y Cultura.

100%




entrega de un estimulo econdmico
&l Personal Administrative por su
desempefic en 2 afic 2018 El
cual serd olorpado en el mes de
diciembre del presante afio. sujeto
a disposicion presupuestal |y
origen del recurso, &n @l entendido
de que e5 solo por esta ocasidn,
ern Wrminps de la propuesta
prasentada, vy un monio de
$421,548.65, an beneficio de la
maxima cantidad de parsonas
posibles y con ‘carge a las
economias gensrades en el
presante eErcicio. Previa revision
del Programa de Estimulos por
parte del Area Juridica de Ia
Secrelarls de  Educacion vy
Cultura.

El Estado auterizd una ampliacién por
$51'591666.58, de los cuales
$1'036141.58 son para Servicios
Personales, por lo gue ya se cuenta
con los recursos necesarios para cubnr
este gasto.

Se esta en espera de la notificacion de
autorizacion del Programa por parte del
area Juridica de la Secretaria de
Educacion y Cultura.

Se entrege Convocatoris para la
prasentacidn de solicitantes a participar
an e Programa, recibigndose 54
salicitudes.

Se reglizd reunion del Comité de
Evaluacion del Estimulp al Desampaifio
del Personal Administrativo para el
andlisis de la informacidn de los
salicitantes, obtenigndose como
resultado gue 54 colaboradores seran
apoyados con un monto total de
£481 54865

Se antregd en el mes de diciembre de
2018 el recurso autorizado a 54
colaboradores del Instituto.

Acuerdo 12.01.150318. La H | En proceso de gestion la autorizacion 165% Presentacidon en el Pleno
Junta Directiva autoriza iniciar con | del Programo Educative por la de la COEPES Ia
Ios trabajos para la apertura de COEPES. justificacion de aperura
Centro de Educacidn a Distancia del Programa Eddeativo
del Instituto Tecnologico Supernor | Se encuentra en gestiones la apertura para su auforizacion. |-
de Cananea en la ciudad de | del Ceniro de Educacion a Distancia ]
Macozarn de Garcla, Sonora. Asi | con el H. Ayuntamiento de Nacozari, 15% Continuar con las
como, niclar con las gestiones | spoyando con, la Linea de Accién que gestiones del Cent
para incorporar la carera de | establece como meta la Universidad Educacion =
Ingeniaria en Gastion Empresarial | 3.0, del Plan Estatal de Desarrollo .
con modalidad a Distancia 2016-2021 del Gobierno del Estade. '
L]

Acuerdo 08.01.150318 La H. | Este Acuerdo se cancela en la Cuara
Junta Directiva autoriza se inicien | Reunion Ordinaria de la H, Junia ;
las gestiones para la adquisicion | Directiva del 2018, realizada e! dia 12 f
de un auiobus escolar hasta por | de diciembre de 2018 mediante el x
un importe de $3°'500,000.00, con | Acuerdo 03,04 121218, A
base a la normatividad )é‘.‘ X141
correspondiente. . X/

| }»‘ L
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|
08,04 121298 La H Junta | Se realizaron todas las gestiones ante | 50% Continuar con el

Directiva instruye al Director | la Secretaria de Hacienda para iniciar procedimiento.  para =l
General & reintegrar a la | los tramites para el reintegro de los reintegro de los recursos
Secretaria de Hacienda un importe | recursos por la Secretaria de
$3°000,0000 00 da remaneantes da Hacienda

ejercicios  anterioras  de  los
ingresos Propios

En este punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico comenta que respecto al Acuerdo 12.01.15031 8.
en donde la H. Junta Directiva autoriza iniciar con los trabajos para la apertura de Centro de Educacion a
Distancia, no se obtienen avances significativos ya que el H. Ayuntamiento de Nacozari nos informa que
estan en espera de los Lineamientos de Operacion del Fondo Minero.

De igual forma comenta gue se realizan gestiones ante el H. Ayuntamiento de Naco, Sonora, para la
apertura de un grupo de nuevo ingresc a la carrera de Ingenieria Industrial a Distancia, en donde el
Diputada local por el Distrito VII, Carlos Navarrete Aguirre, presentd el compromiso de realizar la donacion
de cinco equipos de computo para apoyar a este proyecto.

Relativo al Acuerdo 09.04.121218 en donde la H. Junta Directiva instruye al Director General a I'ﬂlrr[ﬂil;_ﬁ;\__‘:t
a la Secretaria de Hacienda un importe $3°000,0000.00 de remanentes de ejercicios anteriores de Ié& :
Ingrescs Propios, se informa que ya fueron reintegrados a la Secretaria de Hacienda del Estado, por lo
que se esta en espera de su reintegracion como remanentes de ejercicios anteriores para |a adquisicién

de unidades de transporte, por lo gue el citado recurso sera utilizado para la adquisicion de dos umg:lades

Van Sprinter Mercedes Benz 2019 con capacidad para 20 personas, o un vehiculo similar ca}f'l’as
caracteristicas de la unidad antes mencionada, previa autorizacién de la Secretaria de Hacienda, i

que se espera contar con ellas para el mes de mayo del afio en curso. lﬁg\k
Para dar por finalizado este punto, el Representante del Presidente de |a H. Junta Directiva pregunta a

los presentes si tienen algun comentario adicional a lo tratado en el Seguimiento de Acuerdos antes
mencionado, al no existir comentario alguno, se toma el siguiente acuerdo:

03.01.150219. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.



6. Informe del Director General.
Continuando con &l Orden del Dia autorizado. el Secretario Técnico comunica a los presentes gue para
agilizar la presentacion del Informe de Actividades periodo 01 de diciembre de 2018 al 30 de enero de
2018 y del Informe Anual de Actividades 2018, se mancionaran Gnicamente los logros mas sobresalientes
gue |a Institucion alcanzo an los periodos que se informa, mismos que a continuacion se describen:

En el Informe de Actividades, periodo 01 de diciembre de 2018 al 30 de enero de 2019, se comunica gue

se llevo a cabo la Cuarta Reunion Ordinaria de 2018 de la H. Junta Directiva del Instituto; se realizo la

Tercera Reunidgn del Consejo de Vinculaciéon y Segunda del Consejo Técnico Consultivo, en la cual se
presentaron y aprobaron los Atributos de Egreso. asi comp los Objetivos Educacionales de los Programas
Educativos de las Ingenierias en Mineria e Industrial, el Director General participa en la Primera Reunion

General Ordinaria de COEPES, Sonora, que se llevd a cabo en el Auditorio de Posgrado del Cnlﬂgfﬁ de

Sonora; con el objeto de impulsar actividades y desarrollar proyectos de investigacion, se lleva a cabo g \ .Z
reunion con la empresa Fundidora de Cananea y UNAM, se firma Convenio de Colaboracion con el H
Ayuntamiento de Cananea, con el fin de desarrollar proyectos en conjunto en beneficio de los estudiantes

y sociedad. &l Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A.C., (CACEI), Acredita los
Programas Educativos de Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Electromecanica por 5 t-h

3 afios respectivamente; 80 nifias y nifios en condiciones de vulnerabilldad de las escuelas primarias de é.':\

la localidad, recibieron regalos por parte de Santa, asl como disfrutaron una pelicula, pifiata. dulces ;L—;J\_%\ 2
desayuno, dos administrativos reciben platica introductona a €l proceso de envid y registro de Titulo
Electronico, en evento realizado en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superior de Ecatepec, en el
Estado de Mexico, se realiza reunion informativa con personal del Ayuntamiento y Comunidad de
Sonora, sobre el Programa Educative de Ingenieria Industrial a Distancia, se realiza pro
reinscripcion en donde se obtiene una matricula de 944 estudiantes para el semestre enero-junio dzlzﬂ/‘l 2§
se enviaron los Estados Financieros de los meses de diciembre de 2018 y enero de 2019, y para lizar
este punto se presenta el informe del Programa de Adquisiciones 2018, asi como las diez adquisiciones \

y servicios mas importantes por el monto que representan.

En el Informe Anual de Actividades 2018, se hace mencién especial a la matricula del semestre agosto-
diciembre del 2018, en donde se inscriben a un total de 1,127 estudiantes, cifra record para la Institucion,
se logra que el 100% de |la matricula de los Programas Acreditables, cursen un Programa Educativo de
Calidad; en los Sistemas de Calidad y Ambiental se logra la Certificacién y Transicion a la Version 2015;
se obtiene la Certificacion Multisitios del Tecnoldgico Nacional de México, eén la Norma Mexicana NMX-
025-SCFI-2015 "lgualdad laboral y no discriminacion” a través del Instituto Mexicano de Normalizacion y
Ceriificacion, con vigencia a 2021; cuatro estudiantes obtienen el pase al Tercer Desafio a Nivel Nacional
en el Area de Econdmico-Administrative, del Evento Nacional Estudiantil de Ciencias; se firma Convenio
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de Colaboracion con la Universidad de Arizona, Universidad del Caribe, Universidad de Quintana Roo,
e Instituto Tecnoldglco de Chetumal, en donde se logra la movilidad nacional e internacional con nuave
estudiantes, v 17 estudiantes realizan intercambio con la Universidad de Arizona, se firma Convenio de
Colaboragidn con Grupo México, en donde se obtiene en donacion materiales y bienes consumibles para
practicas académicas y laboratorios por un importe de 54,207 839.36; y finaimente se informa la
adguisicion de 20 equipos de computo para la actualizacion de la Sala de Computo L-12

Una vez finalizada |a participacion del Secretario Tecnico, el Represantante del Presidente de la H. Junta
Directiva pregunta a los presentes si existe algun comentario respecto al Informe presentado, al no existir
comentario alguno, por unanimidad los presentes toman el siguiente acuerdo.

04.01.150219. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban el Informe de Actividades, periodo 01
de diciembre de 2018 al 30 de enero de 2019 y el Informe Anual de Actividades 2018, donde se incluye
el informe del Programa de Adquisiciones periodo enero— diciembre de 2018

7. Informe del Comisario Publico Oficial.
Siguiendo con el Orden del Dia aprobado, la Comisana Publico Ciudadano, C. Alma lcela Valencia Juvﬁr
da lectura a |los integrantes de la H. Junta Directiva, el informe contenido en la Carpeta de Trabajo.
donde comenta lo siguiente:

En cumplimiento a los Artlculos 57 y 58 de |a Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de So?rqra, asi
como el Punto 10 fraccion m) del Manual de Actuacion del Comisarioc Publico y el arth:ular.aﬁ -
Reglamento para la celebracidon de Sesiones de Organos de Gobiemno de las Entidad
Administracion Publica Paraestatal, informamos a esta H Junta Directiva del Institute Tecnolégico
Superior da Cananea (ITESCAN), lo siguients:

l.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL ISAF:
Segun los informes presentados por el Institulo Superior de Auditoria vy Hmlizadiw se tienen
observaciones pendientes de solventar, } \

')
Il.- PORTAL DE TRANSPARENCIA k""
la evaluacion que realiza la Direccidn de Asuntos Juridicos y Normatividad de la Secrefaria de la

Contraloria General, respecto a la informacién pablica basica de la Ley de Acceso a la Informacion Public
y Proteccién de datos personales del Estado de Sonora, se informa que se obtuve una calificacién de
76.27% de cumplimiento en cuanto a obligaciones establecidas en la Ley General de Transparencia y

B
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90.28% en abligaciones de transparencia eslablecidas en la Ley Local, con corte al cuarto trimestre del
2018, por lo que me permito felicitarlos y exhortarlos a continuar trabajando con el mismo empefio.

Una vez comentado lo antenor por la Comisana Publico Ciudadano, el Representante del Presidente de
la H. Junta Directiva pregunta a los presentes, si tienen algin comentario respecto al informe presentado,
por lo que, al no existir comentario alguno al respecto, se toma el siguiente acuerdo;

05.01.150219 Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe del Comisario
Publico -

N
.\k ;
‘ﬁ. Ly

n‘l o
8.1.- Presentacion y autorizacion del Presupuesto Autorizado y Ejercido 2019, Estados Financieros |

'

al 30 de enero de 2019 y Programa Operativo Anual 2019. !
Para dar inicio a este punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico somete a consideracion de la H./

Junta Directiva el estado que presenta el Presupuesto Autorizado vy Ejercido al dla 31 de enero de 2019,

B. Lectura, discusién y en su caso aprobacion de asuntos.

con el objeto de informar a los presentes, sobre |a situacidn actual de |as finanzas de la Institucion, misma,
que centiene el Presupuesto inicial Autorizado por el Gobierno Federal por un importe de $ 33'477 439 00 '
Se considera también $ 14 554 998.00 por la aportacién inicial del Gobiemeo del Estado y § S'B?ﬂ,d?S.IDD .
de los Ingresos Propios, sumando un presupuesto total del Instituto de $ 53,902,.912.00. )
=

Asi mismo, se presenta el Programa Operativo Anual 2019, su avance al mes de enero y.los Indica;ﬁafar,
Estratégicos autorizados. De igual forma se hace la presentacidn de los estados Financieros al Ifﬂ

enero de 2019 | /ﬁﬂ\

En este mismo apartado el Secretario Técnico informa a la H. Junta Directiva que el Instituto Tecnologico
Superior de Cananea tiene un adeudo por conceplo de page de Cuotas y Aportaciones con el
ISSSSTESON, al cual al cierre de enero de 2019 es de $13°828,057 16, de los cuales $12°570,490 .42
corresponden a adeudos del periodo febrero - diciembre de 2015 y $1°257 566,74 son adeudos del mes
de enero de 2019 De igual forma comenta que del total del adeudo del ejercicio fiscal 2015
$12'937,065 .82 se encuentran en denuncia administrativa

En este mismo punto, el Representante del Gebierne Federal, comenta que es importante continuar con %
|las gestiones ante las autoridades del Gobiermno del Estado. para saldar el adeudo de ejercicios antenores

que se tiene con el Instituto, asl como dar cumplimiento al Convenlo de Coordinacion y Apoyo Financiero

para el Instituto Tecnolégico Superior de Cananea.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
DIRECCION GENERAL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO PERICDO EMERC DE 2018
EST " DIFERENCIA
CVE PARTIDA PRESUPUESTO 2018 % Avance
PRESUPUES TAL omib e EJERCIDO A | Do) |y onmcans .
AUPORRINGG . | MEKNTIA gngrg  |Modificade| g
53,002,012 00 .00 3.000.332.95 GEE SIS0 ATE Y |
1enn S rvicios pereanales 43,4T0,861,00 o.on 324805080 TAFR 41,229 91020
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Una vez finalizada la exposician del Secretario Técnico. el Representante del Presidents de la H. Junta
Directiva pregunta a los presentes, si tienen duda o comentario respecto a la informacion antes
mencionada, por lo que, al no existir comentario alguno, los integrantes de la H. Junta Directiva por |
unanimidad establecen los siguientes acuerdos:

06.01,150219. La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Autorizado y Ejercido al mes de enero, el
Programa Operativo Anual 2019 y los Estados Financieros al dia 31 de enero de 2019.

B.2.- Presentacién y aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios 20189.
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Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretario Técnico informa gue con el objeto de atender el Articulo

12 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes
Muebles de la Administracién Publica Estatal, asi como como con el Articulo 16 del Reglamento de |a
misma Ley, y con el objeto garantizar |la asignacion oportuna de los bienes y servicios requeridos para
realizar las actividades institucionales, con fecha 05 de febrero del afio en curso se envio para su
aprobacion por la Secretaria de Hacienda el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios
2018, por lo.gue con el mismao objetivo, el Programa antas mencionado es presentadao para su aprobacion

por parte de la H. Junta Directiva.

Una vez analizada la propuesta del Secretario Técnico, los presentes por unanimidad. establecen el
siguiente acuerdo.

07.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza el Programa Anual de Adquisiciones, Arrenda '\‘ta_s ¥
Servicios 2019 del Institute Techolégico Superior de Cananea. k? ! '

8.3.- Presentacion y autorizacion de Reforma al Programa de Estimulos al Desempeiio del Person
Administrativo del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea. ‘
Siguiendo con el Orden del Dia, el Secretario Tecnico informa que a partir del afo 2007 fue autorizado el |~ =33

*Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Administrative™. en el entendido de que se habia

autorizado solo por unica ocasion; sin embargo, afio con afio se ha venido entregando el citado programa;,
previa autonzacion de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, siendo la 'l"trma
entrega del citado Estimulo el mes de diciembre del afio 2018.

Mative por el cual el Secretario Técnico informa a los presentes gue se cuenta con una gran cantidad de
proyectos institucionales a efectuarse durante el afio 2019, mismos que requieren de una motivacion extra \

del personal que labora en |a Institucién para ser realizados en tiempo y forma, por lo que comenta del
interés de que la entrega de dicho estimulo no sea suspendido en el presente afo, por lo que ya se estan
realizando los trabajos para gque, de ser posible, siempre y cuando los logros alcanzados y la

disponibilidad de recursos lo permitan, el citado estimulo se otorgue al personal que lo solicite y en
cumplimiento a los lineamientos establecidos.

> §
Q
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Con base a lo anterior, se realizaron reformas al documento "Programa de Estimulos al Desempefio del
Personal Administrative®, los cuales basicamente consisten en adecuaciones del texto para dar
cumplimiento a las Politicas de Igualdad Laboral y no Discriminacion del Tecnoldgico Nacional de México,
y en &l calculo del monto del estimulo a cubrir, el cual antes era en base al Salaric Minima y ahora sera
en base a Unidades de Medida y Actualizacion Mensual (UMAM), contandose para tal efecto, con la
aprobacion del Area Juridica de la Secretaria de Educacion y Cultura

Par lo que se presenta para la aprobacidn por la H, Junta Directiva las reformas al documento "Programa
de Estimulos al Desempefio del Personal Administrativo”, para de esta manera motivar al personal
administrativo a que continue laborando con la misma intensidad y responsabilidad con la que ha venido
realizando hasta la fecha, y de esta manera gue alcancen los objetivos y metas del Instituto.

Una vez analizada la propuesia del Secretaric Técnico, los presentes establecen por unanimidad el /|
siguiente acuerdo! i .

08.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza las reformas al documento "Programa de Estimulo
Desempefio del Personal Administrativa” del Instituto Tecnologico Superior de Cananea.

8.4.- Presentacion y autorizacion de pago de Estimulos al Desempefio del Personal Administrative
20189, N
Acto seguido, el Secretario Técnico informa que en la Cuarta Reunion Ordinaria de la H. Junta Dir
2008, se autorizd por primera vez el Estimulo Econémico al Personal Administrativo, para que [fyera™.’
entregado en el mes de diciembre de dicho afio, en el entendido de que era solo por esa ocasion. En lo
sucesivo, este proyecto se llevaria a cabo previa autorizacion de la H. Junta Directiva. siempre y cuando

las Finanzas de |la Institucidn estén fortalecidas.

A partir de entonces, la Institucién ha entregado por nueve afios consecutivos dicho estimule, come un -

reconocimiento al esfuerzo del personal administrativo para alcanzar los logros Institucionales.

Con el objete de entregar el estimulo en mencion en el presente afo, se esta solicitando la autorizacion

de la H. Junta Directiva para otorgar un monto maximo como Estimulo al Desempefio Administrativo 2019

por la cantidad de $509.474.70. el cual seria otorgado en &l mes de diciembre del presente afio. sujeto a @
=

disposicion presupuestal y origen del recurso, en el entendido de que es solo por esta ocasion, en
términos de la propuesta presentada, y un monto maximo de $509,474.70, en beneficio de la maxim
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cantidad de personas posibles y con cargo a las economias generadas en el presente ejercicio y en
acuerdo a lo que establece el "Programa de Estimules al Desempefic del Personal Administrativo”

Una vez analizada |a propuesta del Secretario Técnico, al no existir comentaric alguno por los presentes,
por unanimidad se establece el sigulente acuerdo:

09.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza que se inicien |as gestiones para la entrega de un Estimulo
Economico al Persanal Administrativo por su desempeiio en el afo 2019. El cual sera otorgado en el mes
de diclembre del presente afio, sujeto a disposicion presupuestal v origen del recurso, en el Eﬁwidn de
gue es solo por esta ocasion, en términos de la propuesta presentada, y un monto mﬂxiﬁ'm de
$509.474.70, en beneficio de la maxima cantidad de personas posibles y con cargo a las eco %:II‘H]‘EE
8.5.- La presentacion y aprobacion del proyecto “Programa de Mejoramiento Er.nnﬁm
Tecnologico, Educative y Comunitario (PROMETEC).

Continuande con el Orden del Dia, el Secretario Técnico informa que el Instituto Tecnolégico Superior de =

generadas en el presente gjercicio.

Cananea con el objetivo de dar cumplimiento a la Vision Institucional, guien establece que el Instituto
debe de consolidarse con una Institucion de excelencia académica, tecnologica y humana, mediante |a
mejora continua, de forma sustentable y en estrecha vinculacidn con la sociedad, con un firme propésito
de realizar acciones encaminadas a propiciar el desarrollo de la regién; recientemente se dio a la tarea
de elaborar el proyecto "Programa de Mejoramiento Econémico, Tecnoldgico, Educative y Co
(PROMETEC)", el cual tiene como objelivo el promover un programa de mejoramiento edu
lecnologico para ampliar |a capacidad productiva en el municipio, y permitir que los jovenes est

tengan mayor contacto practico con el entorno economico. gue fomenten a la vez su espirntu empl
y desarrollen estrategias en los negocios locales

De igual manera, el Secretario Técnico informa que dicho proyecto se encuentra alineado a la
actividades que realiza la Comision para la Vinculacion de la Educacion con los Sectores Productiv
denominada "Coalicién por la Educacién”, y a su Decreto de creacion del Gobierno del Estado de Sonora,
Capitulo | "De la Naturaleza, Objelo y Atribuciones. Articulo 2, fracciones IIl, IV VIIL, y Capitulo Il "De la
Integracion y Funcionamientc de Coalicion por la Educacion”, Articulo 4, fracciones 1y I

Por lo anterior, se presenta detalladamente el Proyecto del Programa de Mejoramiento Econdémico,
Tecnolégico, Educative y Comunitaric (PROMETEC), para el conocimiento y autorizacién por |
Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea
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Urna vez finalizada la exposicion del Secratario Técnico, los presentes establecen el siguiente acuerdo:

10.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza el proyecto "Programa de Mejoramienio Economico,
Tecnoldgico, Educativo y Comunitario (PROMETEC)", asl como al Director General para que lleve a cabo
las gestiones y trabajos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de dicho Programa.

9. Asuntos Generales. N

Para atender este punto, el Represeniante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los L‘j
presentes, si alguien tiene un asunto que desee comentar, por lo que el Secretario Técnico comenta gue. |
se esta trabajando en el Proyecto de la Rifa Institucional, en donde se encuentra en analisis si el préhi:u
serfa un automaovil o tres premios en efectivo. que en total sumarian el costo del automovil. Esta actividad /
tiene como objeto establecer nuevas opciones de financiamlento de las actividades academicas de los
estudlantes y docentes, ya que, con los recursos oblenidos de dicho sorteo, se apoyara a los estudiantes
y docentes que participan en eventos académicos como intercambios, seminarios, congresos, simposios,
semana académica, y cursos de capacitacion. Culmina este punto el Secretario Técnico comentando a
los presentes que era importante darles a conacer este proyecto, para su conocimiento y apoyo n::uandn
se lleve a cabo, por lo gue los presentes manifiestan su aprobacion ¥ agrado dandose por errtﬁradgs\y
guedando en espera de la informacion al respecto.
-. .

Acto seguido el Secretario Técnico informa que, dentro de la Agenda de Riesgos del Instituto, se
encuentran las Demandas Laborales, existiendo a la fecha seis demandas, presentando unwin rme
detallado del estado en que se encuentran cinco de ellas y una como total y definitivamente concluitia.

N\

Seguidamente 2 Representante del Director de Institutos Tecnolbgicos Descentralizados solicita que se e
atiendan las solicitudes de informacion en la Plataforma H-JUDAS, que se continten con las gestiones e
ante el Gobierno del Estado para que éste se ponga al dia con los adeudos que tiene con el Instituto, que

se cuente con las autorizaciones correspondientes por el TecNM de cada uno de los Programas \

Educativos que imparte el Instituto, y que se atienda el requerimiento de la Auditoria externa de la

Matricula.
Para finalizar este punto. &l Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los

presentes si alguien desea comentar algan punto, al no existir comentario alguno al respecto, se dan por
agotados los puntos autorizados en el Orden del Dia. %
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10. Resumen de Acuerdos aprobados.

01.01.150219. Se autoriza el Orden del Dia propuesto. Solicitando el Secretario Técnico que se incluya
como punto 8.5 La presentacion y aprobacion del proyecto “Programa de Mejoramiento Econdmico,
Tecnoldgico, Educativo y Comunitario (PROMETEC).

02.01.150219. Se aprueba el Acta de la Cuarta Reunién Ordinaria del 2018. N _

' p /4

03.01.150219. Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos. \ =
04.01.150219. Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban &l Informe de Actividades, periodo 01
de diciembre de 2018 al 30 de enero de 2019 y el Informe Anual de Actividades 2018, dande se incluye

el Informe del Programa de Adquisiciones periodo enero— diciembre de 2018

05.01.150219. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe del Comisario
Publico.

06.01.150219. La H Junta Directiva autoniza el Presupuesto Autorizado y Ejercido al mes de eneiukal

Programa Operativo Anual 2019 v los Estados Financieros al dia 31 de enero de 2018, )
%

Servicios 2019 del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea. ”

08.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza las reformas al documento "Programa de Eq{
Desempefio del Personal Administrative™ del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea.

09.01.150219. La H. Junta Directiva autoriza gue se inicien |as gestiones para la entrega de un Estimuio
Econamico al Personal Administrativo por su desempefio en el afio 20189, El cual sera otorgado en el mes (

de diciembre de! presente afio, sujeto a disposicion presupuestal y origen del recurso, en el entendido de
que es solo por esta ocasion, en términos de la propuesta presentada, y un monte maximo d
$509,474.70, en beneficio de la maxima cantidad de personas posibles y con cargo a las economias
generadas en el presente ejercicio.

10.01.150219. La H Junta Directiva autoriza el proyecto "Programa de Mejoramiento Economico,
Tecnolégico, Educativo y Comunitario (PROMETEC)", asi como al Director General para que lleve a cab
las gestiones y trabajos necesarios para & cumplimiento de los objetives de diche Programa.
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Clausura de la Reunion.
Sin otro punto a tratar. se da por concluida la Primera Reunion Ordinaria de 2018 de la H. Junta Directiva
del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, siendo las 13:14 horas del dia 15 de febrero de 2019, en
|a ciudad de Cananea, Sonora.

Atentamente

Lic. Luis Enrique Belirones Hermosille L.C José Jesius Rodriguez Senday
Representante de! Presidente de |a H. Junta Directiva Representante del Director de Institutps Tecnologicos
y Secretario de Educacion y Cultura Descentralizados y Regresentants’del Gobierno

X3

Lic. Norma Guatitupe Ruiz Verdugo Tic. Orlanfio Estrelia pguilar
Representante.del Delegado Federal de la S EP. en el Represemante cretarib de Haclenda
Estado de Sonoray Representante del Gabierno Federal

Lic. Ednd Jossfina Pefalta Moraga
Representante del Sector Social

e

C. Alma leela ValencigduVera Ing. José Antonic Yences Esparza
Comisara Publico Ciudadano y Representante de la Miembro del Patronato del
Secretaria de la Contraloria General del Estado Instituln Tecnoldgico Superior de Cananea

oY 4

Sr. Jose Antonio Vindidla Cordova
Miembro del Patronato del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

2

Mtro. Haf{'lﬂn Enrigue ¥opez Pugntes
Secretario nico
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