Acta de la Primera Reunién Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2009 del
Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea

En la Unidad Académica Departamental, sito en Instituto Tecnoldgico Superior de
Cananea, siendo las 12:05 horas del dia 19 de Marzo de 2009, se reunieron a fin de celebrar la
Primera Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva del afio 2009, la Mtra. Maria Jesus Encinas
Rios, en su caracter de Suplente del Presidente de la H. Junta Directiva y Secretario de
Educacioén y Cultura, Lic. Victor Mario Gamifio Casillas; el Lic. César Octavio Macias Ramos,
Suplente del Titular de la Oficina de Servicios Federales en Apoyo a la Educacién en el Estado
de Sonora, Representante del Gobierno Federal y de la Direccién de Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados, Prof. Oscar Ochoa Patron; el C. Héctor Rodriguez Sesma, Agente Fiscal en
Cananea, en Representacion del Secretario de Hacienda, Lic. Ernesto Vargas Gaytan; el C.
C.P. Jeronimo Arturo Rodriguez Aguero, Comisario Puablico Ciudadano ante la H. Junta
Directiva y Representante del Secretario de la Contraloria General del Estado, Lic. Gilberto
Inda Duran; la C. Julieta Acevedo Arroyo en Representacion del Gobierno Municipal, Lic. Luis
Carlos Cha Flores; el C. Martin Camargo Balbastro, Representante del Sector Social; el C. Lic.
Antonio Cazares Quiroga, Miembro del Patronato del Instituto; el C. José Antonio Vindibla
Cordova, Miembro del Patronato del Instituto; el C. Jesus Gallego Rubio, Miembro del
Patronato del Instituto y el C. Ing. Alfonso Ernesto Figueroa Munguia, Director General del

Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea, en su caracter de Secretario Técnico.
La sesion se efectué bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia
2.- Verificacion de Quérum Legal (Comisario Puablico)
3.- Lectura 'y en su caso aprobacion del Orden del dia
4.- Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Cuarta Reunion Ordinaria del 2008
5.- Seguimiento de Acuerdos
6.- Informe del Director General
6.1 Informe de Actividades periodo Noviembre de 2008 — Febrero de 2009

6.2 Presentacion del Informe Anual de Actividades Octubre de 2007 — Diciembre de 2008



6.3 Cierre del Presupuesto y Programa Operativo Anual 2008

6.4 Estados Financieros al mes de Enero de 2009

6.5 Informe del Programa de Adquisiciones Enero — Diciembre de 2008 y Enero de 2009.
7. Informe del Comisario Publico
7.1 Informe de Auditoria Externa Periodo Enero — Diciembre de 2008
8. Asuntos en Cartera

8.1 Informe de Apoyos Econdmicos otorgados a los alumnos

8.2 Licenciatura en Administracion con enfoque Ingenieril para el Desarrollo de
Competencias Profesionales

8.3 Convenio con ISIE para la pavimentacion de estacionamientos

8.4 Proyecto de Reglamento de Investigacion

8.5 Permanencia de Docentes (RIPPPA)

8.6 Mobiliario y Equipo en Comodato

8.7 Adquisicién de Vehiculo

8.8 Autobus Escolar

8.9 Mobiliario a dar de baja al 31 de Diciembre de 2008
9. Asuntos Generales
10. Resumen de Acuerdos Aprobados

11. Clausura

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inician los trabajos pasando Lista de Asistencia y al haber Quorum legal, se declara
legalmente instalada la Primera Reunion Ordinaria del 2009 de la H. Junta Directiva del Instituto
Tecnoldgico Superior de Cananea. Se da a conocer el Orden del Dia, mismo que es
autorizado por los integrantes de la H. Junta Directiva. El Secretario Técnico propone a la H.
Junta Directiva que se incluya en el Orden del Dia, en el punto nueve de Asuntos Generales, el

asunto: Programa Integral de Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos (PIFIT 2009), y el
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asunto: Programa de Inglés en Primaria (PIP). Se autoriza por unanimidad la inclusion de estos

puntos.

Continuando con el orden antes mencionado, sefiala el Secretario Técnico que el Acta de la
Cuarta Reunion de 2008 fue enviada previamente a los miembros de la H. Junta para su

revision, comentarios, autorizacion y firma correspondiente.

A continuacion, se da lectura al Seguimiento de Acuerdos en lo que se destaca, entre otros, los
siguientes: Con relacion a la pavimentacion de estacionamientos, se informa que en esta
reunion se agenda este punto para ampliar esta informacion. Respecto al acuerdo de presentar
las Actas de las Reuniones de la H. Junta Directiva debidamente firmadas, a partir de la
presente reunién se cumplir este acuerdo. Con relacién a la difusion de los logros alcanzados
en la Acreditacion de los Programas Educativos, se realizé difusién en radio y prensa local, asi
mismo se elaboré un video Institucional. En cuanto a la autorizacion al Director General de
realizar las gestiones para obtener el Presupuesto 2009, se inform6 que ya se cuenta con el
Presupuesto Autorizado 2009 por el Gobierno Estatal, y el Presupuesto del Gobierno Federal
en los proximos dias se entregard. Respecto al acuerdo de intercambiar Servicios Mecanicos
por el Camién marca Cummins (Chatarra), se informa que se llevd acabo esta actividad.
Referente a la autorizacion para la adquisicion de un vehiculo nuevo, se presenté cotizacion a
la H. Junta Directiva, misma que se autorizd, se esta en espera de un vehiculo Ford Focus
2009. Se informa también que se encuentra construido el Almacén General y que respecto a la
autorizacion para la pavimentacion de estacionamientos, se firm6 un convenio Institucional con
el Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa para dicha construccién. Respecto a la
entrega por Unica ocasion del Estimulo Econonémico al Personal Administrativo, se informa
gue éste se entregé en el mes de Diciembre de 2008, beneficiandose cincuenta y cuatro
empleados con un importe de $ 238,232.70. En cuanto al acuerdo para la Basificacion de
Docentes, se informa que en esta Junta se presentard una propuesta de basificacion de horas
Docentes que cumplen con el RIPPPA. En cuanto a las solicitudes de mobiliario y equipo no
utilizado por el Instituto, realizadas por las Escuelas Primarias, se presenta a la H. Junta
Directiva un listado del mobiliario solicitado por las primarias, para su autorizacién y entrega a
las Instituciones solicitantes. Los miembros de la H. Junta Directiva aprueban el punto anterior,

y en general se dan por enterados del seguimiento de acuerdos.

Continuando con el Orden del Dia, se presenta a la H. Junta Directiva el Informe del Director

General, mismo que contempla lo siguiente:



1) Informe de Actividades Noviembre de 2008 - Febrero de 2009, en donde se destacan,
entre otros, lo siguientes aspectos: La participacion en la Reunién Nacional de Directores
Generales de los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados, realizada en la Ciudad de México
D.F., con motivo del 60 Aniversario de los Tecnoldgicos. Se informa que se concluyd con el
Proceso de Acreditacion de los Programas Académicos; a la fecha la Institucidon cuenta con el
100% de sus Programas Acreditados. Se llevd acabo la Auditoria de Recertificacidn de los
Procesos Administrativos bajo la Norma 9001:2008 por parte de la empresa Guardian
Independent Certification, obteniéndose la certificacién por tres afios mas. Se atendié a nueve
docentes de la Universidad Tecnoldgica de Hermosillo, quienes nos visitaron con el objeto de
compartir experiencias obtenidas durante el proceso de Acreditacion de los Programas
Educativos del Instituto. Se informa también que diecisiete docentes asistieron al curso
“Metodologia General de la Investigacién Cientifica”, trece docentes participaron en el curso
“Implantacion de Incubadoras” y dos docentes participaron en el curso “Elaboracion de
Reactivos con Maple T.A. Dichos cursos fueron impartidos por la Universidad de Sonora. Se
informa que cuatro Administrativos y un Docente participaron en la “Reunién Regional de
Disefio Curricular Basado en Competencias Profesionales”, efectuada en la Cd. de Durango,
Durango. Se inici6 con ciento treinta alumnos y once docentes el Programa de Tutorias
Grupales e Individuales del periodo Febrero-Junio de 2009. Se recibi6 la autorizacién de cien
Becas PRONABES y se enviaron treinta y cuatro contratos y nueve renovaciones al Instituto de
Crédito Educativo del Estado de Sonora. En el Proceso de Reinscripciones para el semestre
Febrero-Junio de 2009, se informa que se atendié a quinientos estudiantes. Se realizaron diez
Visitas Industriales al Sector Productivo de la Regién y del Estado, en donde participaron cerca
de doscientos estudiantes. Dentro del Programa de Promocion de la Oferta Educativa del
Instituto, en el periodo que se informa, se visitaron Instituciones del Nivel Medio Superior de la
localidad y la regién en donde se atendi6é a mil doscientos diez estudiantes proximos a egresar.
Se aplicé el Test de Orientacibn Vocacional a trescientos treinta y un estudiantes de
Bachillerato de la localidad. Con el objetivo de fortalecer nuestras relaciones con el Sector
Social de la comunidad, se inici6 el curso “Computacion Basica e Internet”, el cual se imparte
de manera gratuita a cincuenta nifios de escasos recursos del Nivel Primaria. Asi mismo, se
informa que cinco alumnos participaron en el Intercambio Académico realizado con Cochise
College Campus Douglas Arizona, y que treinta y siete alumnos y dos Docentes del Nivel V de
Inglés, visitaron las Instalaciones de dicha Institucién. Diecisiete alumnos participaron en la
Semana Cultural Penitenciaria, realizada por el Centro de Readaptacion Social de Cananea. Se
realizd el Il Foro Empresarial en el cual participaron ocho empresas y cuarenta y seis
estudiantes del Instituto. Resultado de la Actualizacién del Seguimiento de Egresados del

Instituto, se tiene que a la fecha, el 70% de nuestros egresados se encuentran inmersos en el
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Sector Laboral. Dentro del Programa de Jueves Cultural, se realizé la Conferencia “Actitud de
Triunfador”, impartida por el Lic. Jorge Alejandro Garcia, en la que participaron trescientos
setenta y cinco personas. Dentro de las actividades de Planeacion, se tiene que en el periodo
gue se informa, un administrativo participé en la Reunién Nacional de Jefes de Departamento
de Planeacién, realizada en la Cd. Boca del Rio, Veracruz. Se elabor6 el Programa
Institucional de Innovacién y Desarrollo 2007-2012 y el Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional PIFIT 2009. Al finalizar la exposicion de las acciones mas relevantes, los

Integrantes autorizan el Informe de Actividades del periodo Noviembre 2008 — Febrero 2009.

2) Continuando con el informe del Director, se presenta el informe anual de Actividades, para
el periodo Octubre 2007 — Diciembre 2008.

3) Se presenta a la H. Junta Directiva los Estados Financieros al mes de Enero de 2009, el
Presupuesto Autorizado, Modificado y Ejercido para el Ejercicio Fiscal 2008, asi como el
Programa Operativo Anual 2008 con sus respectivas metas alcanzadas. Los miembros de la H.
Junta Directiva se dan por enterados y autorizan: los Estados Financieros, el Presupuesto
Autorizado, Modificado y Ejercido, asi como el Programa Operativo Anual.

4) Respecto al Programa de Adquisiciones Enero — Diciembre de 2008 y Enero de 2009, se
realizé la presentacion de las diez Adquisiciones y Servicios de mayor importancia por su

importe, dandose por enterados los miembros de la H. Junta Directiva.

Siguiendo con el Orden del Dia, el Comisario Publico presenta a los miembros de la H. Junta
Directiva, su informe al 18 de Marzo del Afio en Curso. Este informe se encuentra contenido en
la carpeta de la Primera Reunién de la H. Junta Directiva 2009, tal y como se acord6 en la
Primera Reunién de 2008 de este Consejo Directivo, segun acuerdo No. 08.01.290208. Asi
mismo, el Comisario Publico realiza los comentarios pertinentes respecto al Informe de
Auditoria del Periodo Enero - Diciembre de 2008, emitidos por el Despacho Contable Fuller

Velasquez y Asociados, S.C.

Asuntos en Cartera:
El Secretario Técnico realiza una presentacion sobre los apoyos econémicos otorgados a los
alumnos para el periodo Febrero — Junio de 2008, dandose por enterados los miembros de la

H. Junta Directiva.



A continuacién, el Secretario Técnico presenta a los miembros de la H. Junta Directiva el
comunicado para reorientar la carrera de Licenciatura en Administracion bajo un enfoque
ingenieril para el desarrollo de competencias profesionales establecido por la Direccién General
de Educacion Superior Tecnoldgica. Una vez expuesto lo anterior y derivado de un analisis de
los presentes, los integrantes de la H. Junta Directiva solicitan que se realice un estudio de
mercado para conocer las necesidades reales de la regién, de tal manera que dicho documento
sea el soporte para fundamentar la decisiones que se tengan que tomar. Solicitan al Secretario
Técnico que una vez que se cuente con dicho documento, éste sea enviado al Subsecretario
de Educacion Media Superior y Superior, y al Titular de la Oficina de Servicios Federales de
Apoyo a la Educacion para que soporten la toma de decision sobre la propuesta del Gobierno
Federal de cancelar el Programa de Licenciatura en Administracién y ofrecer la carrera de
Ingenieria en Gestibn Empresarial. Asi mismo, solicitan que por lo pronto no se realice difusion

alguna para la nueva carrera.

El Secretario Técnico comunica que se firmé Convenio de Coordinacion entre ésta Institucion y
el Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa para la Construccion de Pavimento Asfaltico
en Estacionamientos, por un importe de $ 1°182,480.96; los integrantes de la H. Junta Directiva
aprueban que se realicen estos trabajos, indicando que los recursos econdmicos para su
ejecucion sean tomados del Fondo de Contingencia. Asi mismo, recomiendan al Secretario
Técnico siga gestionando ante el H. Ayuntamiento de Cananea, la donacion de los terrenos
localizados frente a la Institucion, para continuar con los trabajos de remodelacion del Ingreso

Principal del Instituto.

Siguiendo con el orden establecido, el Secretario Técnico realiza la presentacién del Proyecto
de Reglamento de Investigacién, dandose por enterada la H. Junta Directiva de dicho Proyecto.
Solicita la representante del Presidente de la H. Junta Directiva, que si existen comentarios al
respecto se le hagan saber al Secretario Técnico, con el objeto de que en la proxima reunion

este Reglamento sea autorizado.

El Secretario Técnico presenta a continuacion la Propuesta de Basificacién de Horas Docentes,
en funcién del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
(RIPPPA). La H. Junta Directiva autoriza con vigencia a partir del 1ro. de Febrero de 2009, la
Basificacion de trescientas cuarenta y cuatro Horas Docentes, de mil cien horas contratadas en
el Semestre Febrero — Junio de 2009, beneficiAndose con esta autorizacion, catorce docentes.

La cantidad de horas basificadas, representa el 31.2 % de las horas contratadas en el presente
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semestre. En esta basificacion se incluyen tres docentes del area de Ingles, en la cual se

comento ampliamente la situacion de estos.

Seguidamente el Secretario Técnico presenta los contratos de comodatos de mobiliario y
equipo firmados con diversas Instituciones y personas, y propone a los Integrantes de la H.
Junta que dicho mobiliario y equipo sea entregado en donacién ya que actualmente dicho
mobiliario no es utilizado por el Instituto. La H. Junta Directiva autoriza que el mobiliario
solicitado por la Escuela Primaria Federal “Ford No. 94”, por la Escuela Primaria “Prof. Ignacio

Hernandez” y por el Sr. Arturo Rodriguez Agliero, sea entregado en donacion.

Siguiendo con el mismo orden, la H. Junta Directiva se da por enterada de la adquisicién de un
Vehiculo marca Ford, modelo Focus 2009. Asi mismo, el Secretario Técnico hace del
conocimiento de la H. Junta Directiva que en los Ultimos meses se han incrementado
considerablemente los viajes de estudios de los alumnos fuera de la ciudad, realizandose
dichos viajes en los autobuses con que cuenta el Instituto, los cuales no son de modelos
recientes y en algin momento pueden presentar fallas, representando esto, un riesgo muy alto
para los estudiantes. Esta situacion fue planteada a la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior mediante oficio No. D-829/08 de fecha 01 de Diciembre de 2008. En virtud
de lo anterior, el Secretario Técnico somete a consideracion de la H. Junta Directiva la
necesidad de adquirir un Autobus Escolar, y para ello presenta tres modelos de autobuses con
sus respectivos costos. Una vez analizado lo anterior, todos los miembros de la H. Junta
Directiva autorizan la adquisicion de un AutobuUs Internacional 3000 RE Modelo 2009, el cual
tendra un costo de $ 1°675,000.00 IVA incluido, y los recursos econémicos para dicha

adquisicion seran tomados del Fondo de Contingencia.

A continuacién, todos los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan dar de baja del
Inventario del Instituto, mobiliario obsoleto que representan un importe de $ 243,665.77,

mismos que estan contemplados en el Inventario al 31 de Diciembre de 2008.

Seguidamente, en el rubro de Asuntos Generales, el Secretario Técnico comunica a los
presentes, que en el mes de Febrero del afio en curso, la Institucion presentd ante la Direccion
General de Educacién Superior Tecnolégica, el Programa Integral de Fortalecimiento de los
Institutos Tecnolégicos (PIFIT 2009). El importe solicitado fue de $7,171,040.00, mismo que de
ser autorizado se destinaran principalmente a la adquisicion de equipos para Laboratorios y

Talleres. Los Integrantes de la H. Junta Directiva se dan por enterados de dicho Programa.



Para finalizar con el Orden del Dia autorizado, el Secretario Técnico expone que la Secretaria
de Educacién y Cultura, solicité a la Institucion realizar un programa de capacitacion virtual que
esté dirigido a los profesores que pertenecen al Programa de Inglés en Primaria (PIP). La H.

Junta Directiva se da por enterada de dicha solicitud.
Sin otro punto a tratar, se da por concluida la Primera Reunion Ordinaria del 2009, de la H.

Junta Directiva del Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea, siendo las trece horas con

cuarenta y cinco minutos del dia 19 de Marzo de 2009, en la ciudad de Cananea, Sonora.

Atentamente

Mtra. Maria Jesus Encinas Rios Lic. César Octavio Macias Radmos,
Suplente del Presidente de la H. Junta Directiva y Suplente del Titular de la Oficina de OSFAES
Secretario de Educacion y Cultura del Estado y Representante del Gobierno Federal

C. Héctor Rodriguez Sesma C. P. Jerénimo Arturo Rodriguez Agliero

Suplente de la Secretaria de Hacienda Comisario Publico Ciudadano
C. Julieta Acevedo Arroyo C. Sr. Martin Camargo Balbastro
Suplente del Representante del Gobierno Municipal Representante del Sector Social

Lic. Antonio Cézares Quiroga C. Sr. José Antonio Vindi6la Cérdova

Miembro del Patronato del Miembro del Patronato del
Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea

C. Sr. Jesus Gallego Rubio Ing. Alfonso Ernesto Figueroa Munguia
Miembro del Patronato del Secretario Técnico

Instituto Tecnolégico Superior de Cananea



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

Acuerdos Tomados en la Primera Reunidn Ordinaria de la H. Junta Directiva del 2009

01.01.190309

02.01.190309

03.01.190309

04.01.190309

05.01.190309

06.01.190309

07.01.190309
08.01.190309

09.01.190309

10.01.190309

11.01.190309

12.01.190309

13.01.190309

Se autoriza la inclusiébn en el orden del dia en el punto nueve, Asuntos
Generales, el Programa Integral de Fortalecimiento de los Institutos
Tecnoldgicos (PIFIT 2009), y el Programa de Ingles en Primaria (PIP).

Se aprueba el Acta de la Cuarta Reunién Ordinaria del 2008.
Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

Se da por presentado el Informe de Actividades, periodo Noviembre 2008 -
Febrero de 2009.

Se da por presentado el Informe Anual de Actividades, periodo Octubre 2007 -
Diciembre de 2008.

Se autoriza el Presupuesto Modificado y Ejercido del Ejercicio 2008. Asi
mismo se autoriza el cierre del Programa Operativo Anual 2008.

Se da por presentado el Estado Financiero al mes de Enero de 2009.

Se da por presentado el Informe del Programa de Adquisiciones Enero —
Diciembre de 2008, y el de Enero de 2009.

Se da por presentado el informe del Comisario Publico, y el Informe de
Auditoria Externa periodo Enero — Diciembre de 2008, emitido por Fuller
Veldzquez y Asociados.

Se da por enterado el informe de los apoyos econdémicos otorgados a los
alumnos.

Se solicita enviar al Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior y
al Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la Educacion, toda la
informacion que contenga las caracteristicas de la demanda estudiantil y los
requerimientos de profesionistas que los diferentes Sectores de la comunidad
y la regién demandan. Lo anterior para que soporten la toma de decision sobre
la propuesta del Gobierno Federal de cancelar el Programa de Licenciatura en
Administracion y ofrecer la carrera de Ingenieria en Gestiébn Empresarial.

Se da por presentado el Convenio de Coordinacién para la construccion de
pavimento asfaltico al Tecnolégico. Se autoriza su ejecucién con recursos
economicos del Fondo de Contingencia.

La H. Junta Directiva se da por enterada del Proyecto de Reglamento de
Investigacion. La representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita
a los integrantes que si existen comentarios al respecto se le hagan saber al
Secretario Técnico, con el objeto de que en la proxima reunién éste
Reglamento sea autorizado.



14.01.190309

15.01.190309

16.01.190309

17.01.190309

18.01.190309

19.01.190309

20.01.190309

Se Autoriza la Propuesta de Basificacion de 344 Horas Docentes,
beneficiandose con ello a catorce Docentes.

La H. Junta Directiva autoriza que el mobiliario solicitado por la Escuela
Primaria Federal “Ford No. 94", por la Escuela Primaria “Prof. Ignacio
Hernandez” y por el Sr. Arturo Rodriguez Aglero, sea entregado en donacion.
Actualmente este mobiliario se encuentra en comodato.

La H. Junta Directiva autoriza la adquisicion de un Vehiculo marca Ford,
modelo Focus 2009.

La H. Junta Directiva autoriza la adquisicion de un Autobus Internacional 3000
RE Modelo 2009, utilizando recursos econémicos del Fondo de Contingencia.

La H. Junta Directiva autoriza dar de baja mobiliario obsoleto por la cantidad
de $243,665.77 contemplado en el inventario al 31 de Diciembre de 2008.

La H. Junta Directiva se da por enterada del Programa Integral de
Fortalecimiento de los Institutos Tecnolégicos (PIFIT 2009).

La H. Junta Directiva se da por enterada, que se solicité a la Institucion por
parte de la Secretaria de Educacion y Cultura, realizar un programa que esté
dirigido a los profesores que pertenecen al Programa de Ingles en Primaria
(PIP).
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