Acta de la Primer Reunion Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2021 del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

Siendo las 1212 haras del dia 08 de febrero de 2021, medianie Videoconferencia en la Plataforma
TELMEX. se reunaron a fin de celebrar la Primer Reunidn Ordinana de la H. Junta Direcliva 2021 del
Institute Tecnolbgico Superior de Cananea, el Miro. Onésimo Mariscales Delgadiiilo, Representants ded
presidente de la M. Junta Directiva y Secretano de Educackin y Cultura, Profr, José Victor Guerero
Gonzaler el Lic Salvador Peralta Herandez representante del M.C. Manuel Chavez Saenz, Director de |
Inatitutos Tecnologicos Descentralizados y Representants del Godlernc Federal, |a Lic. Rosa Yadira
Tiznado Garcia, Representante del Secretario de Hacienda del Estado. C.P. Raul Navario Gallegos: la
¢ Lic. Morma Guadalupe Rulz Verdugo en represantacion de fa Lic. Guadalepe Janeth Gdlvez Navarrs,
Encarcada de la Delegacion Federal de la Secretarfa de Educacion Publica en el Estado de Sonora y
Representants el Gobierno Federal; la Lic. Edna Josefina Paralta Moraga, Representanie det C. Eduardo
Quirega Jiménez, Presidente Municipal y Representante del Goniemna Municipal; la C. Alma loeda Valencla
Juvera: Comisaria Publico Ciudadano, v Represantante de s Secretaria de la Confraloria General dEL
Estada, Lic. Migusl Angel Murillo Aspuro; el C. Josg Antonio Vindidia Cordava, Membro del Patrona: tﬁ\j
dal Instituto el P Emesto Alejandro Silva Fraijo, Miembro del Patronato ded institulo, &l Ing. Jos& Amang ™.

Vences Ezparza, Miembre del Patronato, el Dr. Jorge Francisco Brisefia Tapia del Sectar Sacial. y &l Mira

Raman Enrigue Lapez Fuentes, Director General dal Instituto Tecnokdaico Supenor da Cananea, en su
caracter de Secretaro Tecnico.
La sesion se efectud bajo el sigulente.
DESARROLLO DE LA REUNION =
Orden del Dia
1. Lista de asistencia.
2. Verificacion de Quérum legal {Comisario Publica). -
3. Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.
4. Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Cuarta Reunion Ordinarla 2021.
5. Seguimiento de Acuerdos.
B. Informe del Director General.
6.1~ Informe Financiero.
6.2 - Informe Académico del Cuarto Trimastra
6.3.- Informe de Actividades del Director al Cuarto Trimestre,
7. Informe del Comisario Pablice.
7.1 - Infarme Comisano Publico, periodo 12 de diclembre de 2020 al 31 de enero de 2021
B. Lectura, discusién y en su caso aprobacién de asuntos.
8.1 - Presentacidn y autorizacian del Presupuasto Autorizade 2021 y Programa Operatrvo Anual 2021
8.2 - Prasantacin y autorizacian del Programa Anual de Adquisiciones, Arendamientos y Sarvicios 2021

B.3.- Presentacin y aulorizacidn de la Tarifa de Vidticos 2021
f.4.- Presentacin y autorizacion de la Tabidador de Sueldos 2021,



8.5.- Mormas gue regulan procedimientos, bmines v requisitos,

f.6.- Presentacion y Autorizacion Estructura Organica y [os nuevas nombramientos del Instituto Tecnologico
Supernor de Cananea

8, Asuntos Generales,

10. Resumen de Acuerdos Aprobados,

11. Clausura.

1. Lista de Asistencia.
Se inicign o= trabajns de |2 reunion pasandose |2 lista de asistencia, seguidamente 8l Representante del
presidente dela H. Junia Drectiva, Mire Onésimao Mariscates Delgadillo, en nombre del Profr Jfosé Victar

Guarrern Gonzalez. Secrelana de Educacidn y Cullura y presidente de la H. Junta Directiva del Instifuto :

Tecnoldgico Superior de Cananea, da la benvenida a los asistentes ctorgando un sfectuoso saludo de
parie de la C. Gobernadore Claudia Paviovich y del Sacretario de Educacion Profr. Josa Viclor Gusrmero,
acto seguido procede a declarar formalmenta iniciados los rabajos de la presente Reunitn.

2, Verificacion del Quérum Legal por parte del Comisario Pablico.

Sequidamente &l Representante del presidente de la H, Junta Directiva, otorga el uso da la palaora a s
., Comezaria Pablico Cludadanc ante la H. Junta Directive del Instifuto v Representante del Secreiano da
la Contralorfa General del Estade. C. Alma lcela Valencla Juvera, quien verifica la lista de asistencia, ¥
manifiesta que axisle al quarum reglamentana para dar inicio a & reunidn

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia,
Sequidamente &l Representanta del presidente da la H, Junta Directiva, por conducta dal Secretario
Técnico. someten a considaracion de les presentes, &l Orden del Dia a seguir en @ reunian, propon

&l Secretaric Técnico que se agregue ol nimero 8.6 para Presentacion y en su caso la Autarizaciond
los nuevos nombramientos del Instiiuto Tecnoldgico Supenior de Cananea, de acuerdo a su estruciura
ofganica. Una vez analizada la propuesta, los presentes aprueban e siguiente acuerdo

01.04111220 La H. Junta Directiva autorize el Orden del Dia, asi como la solicitud d
General de incluir como punto nimero 8.6 Presentacion y en su caso la Autorizacidn de los nuevos
nembramientos del Instituto Tecnologico Superior de Cananea de acusrdo a su estructura

organica.

4. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta anterior,

Continuando con el Orden del Dia autorizado, el Representanie del presidente de ta H. Junta Directiva
propong a los presentes (3 omisdn de la leclura del Acta de |la Cuarta Reunidn Ordinaria de 2020,
comentanco a ko presentes gue dicha acta fue enviada anticipadamente a los mbegranies de 1a H. Juni

Chrectiva para su revisian y firma: preguntando a los presentes; si tienen glguna observacion o aclaracidn
2
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al respacio, al no exislir comentario alguno al respecto, se da por ralificada dicha Acla v se eslablece e
sigulente Acuerdo:

02.04.111220. Se aprueba el Acta de la Cuarta Reunién Ordinaria del 2020.

§. Seguimiento de Acuerdos.

Fara atender esteé punto, & Representante del presidente de la H. Junta Directiva solicita al Secretarit
Teécnico gua de leciura al Seguimients da Acuerdos, abordandosa preferentemente. aguallos a:uergl'uﬁ vy o
gue na se han cumplido totalmente & ta fecha, por lo que &l Secretanio Técnico comanta lo siguiente) B/"
Fil ¥ :
L ey

]

Acuerdog Acelones Realizadas | Avance | Acciones por Realizar y /
[ iy
| Acuerdo 13.01.290216. La H. | Se continia con las negociaciones | 10% | Se analizard propussta
Junia Directiva autoriza ol Pago | corespondienies Y Zf continuard
da Liguidacion por los afios de inffrmando en kas
ervicio prastados del praximas reuniones de
Exdirector  General, aslo la H. Jumnda Directiva,
conforme & los [Brminos que sobre los avances y
estabiace la Ley gcciones reslizadas al |
respecio.
Sa habia avanzado en
la negociadidn pero par
cuestiones de la e |
pandemia se caluvo Q\”‘{m
| Acuerdo 08.04091216 La H  Se confinian las gestones ante la|  75% | Darde el seguimiento
Junta Dwectiva del Institut | Secretaria  de  Hacienda corresporsdianta.
Tecnaldgice  Supaerior  de | Secrataria de Educacion y Cultura )
Cananaa, aprusba por
unanimidad. lfevar a cabo y En el mes de diciembee de 2017, se
oejar evidencia por parte del recibe ampliacion presupuestal del
Director General del Institulo, Gobierno del Estado de Sonora por
todas lzs accianes | un impore de 5 2°810,358.580,
encaminadas ante &l Gobierro
del Estado y esus respaciivas | En el mes de noviembre de 2018, of
dreas responsables, en |3 | Gobierno  del Estada  autoriza
regularizacidn de los adeudos | ampliacian  presupuestal por un
estalales  comlenidos en @l | importe de $1,100,000.00, recursos
Oficia Mo MOQZ04216 de |a que deberdn ser aplicados en los
Direccidn General ded | Servicios Personales del Insiifuto.
Tecnoldgico  Naconal  de De gual forma, se reciben del
Mexico, de facha 20 de Gobierno del Estado, recursos por

Saptiembra e 2016,




actualizado hasta junio 2016. | conceplo  de  reintegracion de
Sa  solicla realizar  las | remanentes de ejercicios anleriores
gestiones ante &l Gobiermo del  por un importe de § 1°581, 686 58
Esiado para que, &n base a la

disponibilidad de los recursos  Se autonzo en el mes de febrero de
astatales, se olorguen [as 2018 amphacidn presupuestal del
recursos hasta sy tolal Gobierno del Estade para Servicios
cumplimients, &n Eminos del | Personales, por un importe de
respectiva’  Convenia de | $322,512.61, MecUrsos pear
Coordingcion  Este  acuerdo | concepto de  remanenles de
sustituye a los  aduerdos | ejercicios anferoras.
13.02.100709 y 10.02.110712 |

establecides por B3 H. Junta | De igual forma, ef 22 de agosto se

Directiva e feuniones | reciben recursos por 327455, 200.00
anierores coma ampliacion. presupuestal ded
gjgrcicio 2018, por concepio de
| remanentes de BjErricios
anleriores

El Gaberno del Estado realiza
| ampliacidn  presupuestal por un

compiementd  para  seRvicios
Parzoriales y 3200,00000 para
gastoz de operacion

Se recibid ampliacidn presupuestal
por §1.226 56330 del af 2018
para aplicarse en el afo 2020

1001150218 La H Junta | Se continuaron las aclividades de

Direcliva autoriza &l provecto | difusidn del PREOMETEC, asl como
| “Programa  de  Mejoramiento e fortalecimaenlo de glianzas para
Econdmica, Tecnoligion, | |a coordinacion & impulso de dicho

Drirector General para que lieve | Colorada,
a oebo las gestiones y trabajos

MECSSargs pars el | Visita al corporative de  Grupo
cumplimientsy de los objatvos | México con Lic. Irma Potas, donde
de dicho Programa. e nos invila a visitar TecSup en

Perl para conocer asta institucidn y
realizar wna ahanza para 8l
| desarroiic de programas
academicas educacian continua y
capacitacidn. (Tentativamenie asta
visika se reglizara la primera
samana de marzo del 2020}

En coordinacidn con avtoridades de
Grupo México, se realize visifa de
| irabagn en Perild, donde =& realiza

importe de 5166742400 para |

Educativa ¥ Enmunita:'in: programa., Prageniacidn del |
(PROMETEC)", asi como al | proyectoalas mmasLaChispayLa |

0%

Cantinuar con
conzabdackn ¥
operacion del programa

PROMETELC.




| recorrido por las instalaciones de
las instihaciones educativas  del
Instiluts de Educacion Superior de
Perd y TECSUP con seda en Pery

En apoyo a la comunidad y desde
| gue 28 dwa inicid la pandemia Covid-
19, sa han entregado mas de 304
carelas de inyeccidn de plasiico
para proteccion de personal de 50 —
| Comercios de la Iocalidad
!52 entregaron 120 caretas con
impresn 30 v B0 caretas de
Inyeccion de plastica a personal
que labora en el Sector de salud
(hospital general)) Cruz rof, v
Cusrpos de seguridad como |a
Policia Federal, Ministerios
Pibficos vy  Policla  Estatal
Investigadaora (AMIC).

Se impartid un Curso Online de
"Medidas de prevancidn anta el |
GCowd-19 de acuerda con 13
MOM251, 83A°, dingdo &
| emprésanos comefciantes
gmpleados operativos de emipresas
€n sectores esenciales.
Participaran mas de B5 emprasas
de a3 regdn Cananea, MNaco,
Fronteras y Agua Priefa, Guaymas,
Rio Sonora y Esqueda [

Se reafizd el Curss  Online
‘Generacién da contenidos para
educacién a distancia” para la
empresa Grupe  México,  se
alendigron 180 maesiros de niveles
de pregscolar, primarta
secundaria. El cual fue impartide a
los planteles de dicha empresa en
Cananea, Macozar, Fronteras y
Charcas en San Luis Patosi,

Se enlregaron 1,000 cubre bocas a
emprasas,  saclor  salpd
comunidad an general, los cuales
se confeccionaran en colaboracidn
con IMCASOM v Grupo México

Se entregd en coordinackdn con
| Grupo Meéxico, material Infarmativa




| tipo friptico & kos comercios de la
| localidad,

| Disefamos v desaraliamos el

programa  de Radw DETECTA |
como vingulacidn social v apoye
comuniianio para atendar
problemas emocionales: generados
por COVIDAS, con 38 emisionas;

Dezaraliamas a través del CHE =l
Concurso "Emprandedores
Inmiovacion v Tecriokogia 20207, 21
proyacios incubados, 104

participantes en b categorias.

La inshlscin esld desaroliando
una agenda con- AWE, Azaciacion
de mujeres emprendedores de EU
avalados poria Casa Blanca, donde
frabajaremos en wun proyecio de
incubacidén para 28 mujeres

Diseffamos  un - programa  de
reacivacion econamica con Grupo
kexico

Emitieron 50 programas de radio
DETECTA coma apoyo & parsonas
COm problemas  amocionales
generadas por COVID

07.04111220 La H. Junta
Directiva autoriza al Director
General a  continuar las
gestiones para la celebracsdn
de un Convenio de Pagos entre
el Instituto v el ISSSTESON,
para liguidar &l adeuds de
Cuolas vy Aporaciones  dal
gjercicio: 2015

Se envid propuesta preseniada a
fa k. Junia Directiva el dia 11 de
Diciembre del 2020 al
ISSSTESON, para su analisis &
Iniclar las gestiones, por molivos
de la contingéncia sanitaria, &

| arganismo ISSSTESON ha

[ mantenido las puertas cerradas par
o que no s& ha podide avanzar en
estas gestiones

e

con

Conbinuar
qesliones ante
ISESTESON

A

=

03.01.080221 Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdo

6, Informe del Director General,

Para dar cumplirmento af & 24 para la celebracidn de

\g

Ias |untas de los drganos de gobierno, se c:mt><
la dinamica de presentacion del informe del director dividiendo este informe de |a siguients manera

y
L



6.1 Informe Financiero al cuarto trimestre del 2020
= Se presenta el informe financiero de cerre del ejercicio con la presentscidn de los Esiados
Finacieros al 31 de disembre de 2020;
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= Uno oa los puntas que mas resaita en el Estado de Situacion Financiera al 31 de Diciembre d
2020, es un incremento en los pasnvos, especificamante en pasivos no circulantes. esto &5 qua
para el cierre del afo el adeudo con el organisma de ISSSTESON auments par la falta de liguidez
al cierre dal gjercicio, sin embarga existe un compromisa del gobierno del estada de dar suflciencia
para cubrir estos adeudos
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= Sepresenta en cuentas de orden ef aproximado de los montos por demandas laborales que tienan
mterpuesta en contra del instituto, informacién que nos proporciona el rea |uridca en caso de
perder las demandas &l monto es de $6,602,000.00 (Seis millanes saiscientos dos mil pesos



00/ 700 MM}, se hace |a aclaracidn que se esla trabajando en las diligencias que sean necasarias
para que no se plerda ninguna demanda laboral,
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En cuanto al estado de actvidadas para el perido del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 20 \\i
#8 puada resaltar en cuanto a los ingresos comparados con el esercicio 2018 vs 2020 son 5 "J
miliones de pescs mas en el 2020 que en el 2018, en cuanio a ingresos propios raemas un kngreso

scumulaco de 56,462,408 00, se habian presupuestado 55,930 000 00 tenemos un superavit con

lo presupuestado, por ko que se salicild a las autoridades aplicar este superavit de ingresos propios

en los gastos de operacidn, en cuanto a lo recaudado del Goblerno del Estado y Goblermo Faderal

en @l gjercicso 2020, se recaudd por parte de la Federacion $35,473.485.00 que representa &l
100% del presupuesto autonzado. del Estado recaudamas $16,522 863.00 que representa el B7%
del presuesto aulorizada, la parte que queda pendiente de recibir &n 2020, la Sacretasia de a
Hacierda del Estado nos estd apoyando con las gestiones para recibir este importe en el u;a i B

2021 para poder eubsir lo comprometido en &l 2020, En cuanto a los Ingresos propios se an

£6,482 406.03 que representan 109% de lo presupuesiado, esto se deriva au chtignan wﬁ
ingresas propios adicienales ya que durante la pandem:a el Instituto vendis de cazacitasitn

y actualization en eduacian a distancia lo que nos generd ingresos propios adicionales

En cuanto al presupuesto ejercido se presantd e siguente informe:
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2 cantidad oe 52,707 08590 de los cuales se ejercid el 56.8T%, del capiuls 3000, =& lenia
eulorizado modificado &l cerre dal epercicao |2 canbdad de $5.998 93530 de los cuales s= gjgrcid
el 75.18% del capftulo 4000, se tenia aulornzado modificado al clerre dal ejercico la cantidad de
34191010, se gjercic el 100%. del capliuvie 5000, se tenia autorizade modificade al cerre dal
ejercico la cantidad de 52,342,124 99, 52 gjercio el 79.06%,

» En cuanto 3l capitulo 1000 sa tenia autorizado modificado al cierre del ejercico e cantidal d
$50,337 980,71 de los cuales se ejercio ®l 100%, del capitulo 2000, se tense autorizado modificado

* Enla siguiente tabla se presenta ia informacion mas a defalia par cuenta
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Se et hace del conocimiento del movimienta, a la H. Junta Directiva de que se realizaran transferencias
entre partdas para poder realizar las moddicacionas presupuestales, dar sedvencia a cusnias de acuerdo
& la ley de austeridad

= A eontinuacion se presenta el resumen de la informacidn financiers con presupuests aut

ingresas recaudados y comprometidos al cierre del spercico 2020,
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Segun el conveno para ia agignacion de recursos financieros para |2 operacon de los Ingidulos

Tecnoldgicos de Sonora para el ejercicia 2020 ge autorizd un presupueslo de $35.473,495.00
aportaciones que fendrian que hacer fanto el Estado como i@ Federacidn, en cuanto a ia
Federacin, =i e aports al instiuto, la cantidad acordada en el convenio en mencidn, los
$35,473,405.00, sin embargo el Estado ya con la autorizado v |as amphacanes olorgadas durante
@l ajercicio nos auteriza un monto total de 518,817 967.30, por lo que axiste una diferencia entre
el convenio y ia autorizacion de $16,655,5627 70, de los ingresos propios teniamos un presupussto _-'. Y
autorizads de 55 830 000.00, sa solicitd una ampliacidn presupuestal de ingresos propios de I-'II y .I
§782.406.30, lo gue nos da un presupuesto autorizado modificado de ingresos propios de '
86,712 ,406.03, ahora comparando ko autorizado can lo recuadado se analiza an |8 siguiente tabéa:

Instituto Tecnolégico Suparior de Cananea
Presupuesto 2020
Reclural Extade ingresos Propios)  Total |
| Total 5 35473,495.00 | &£ IB817967.30 | & E,712,406.03 | & £1,003,868.33 |
Hecoudada v Ejercdo 2020

Fureawdado 4 0NA730%5.00 | 5 16 5I2 06330 | 5 6 A6ZA00.03 | 5 5EA58 7633
' 10 L ] I - .| I |

Diferantias 5 5 228510400 [ 5 532408.03
| Gercida % 35,473,494.00 | 5 18.796.303.84 | 5 a,056.024.42 | & 5833597226 "\

Cap. L0 5 ALBEESINE 00 | 5 1F E'-"E!, ms o0 [ 5  FEZADE.O3 |

faites de Operacicn S ICBADEGO00 | % 113621800 | 5 3,283 518,39 :
' |5 35473 45200 | & 18,796,304.00 | 5 4,066,024.42 — S,

EvS Mo Lbego S8 sallcita que w8 tome

Sol Amallacon Cap 1000 # EATE _ Chaibos Op i e Traniflers 1000
Difprencls =~ |5 Aon -5 21,563.96 |5 2,646, 38161

Pear Bjaresr g 1 I:.u 5 2156346 | 5 2646381 61 | & 2 667,946.07 |

iar Aecupes s 5 5 2,295 104.00 | 5 2,295 104.00

Falta por recavdar para pago de IS55TESON dul &jorcicie 2020

L

Mo Recaudads dil Estacda F  LGFRS00.00  Cap, 1000 Ret 100 mensual '
5 S0, A0S, 00 GO

Como se obserya de la Faederacidn 28 recaudd ! 100%, dal Estado solo se recuado al
bene por recaudar 32, 285,104.00 que cofresponden al capiiule 10090 |a cantidad de 51,
que corraspondean 3 una retencion del 10% en las minsiracionas mansuales con

page en el mes de diciembre yv-al capilulo 2000 y 3000, Gazlos de operacidn que sa lenian
autorizado para &l mes de diciembre una cantidad de 3596 404 00 que ya estan comprometidos
pefo que no 58 recaldd por parie del Gobiemo del Estado, 2o sabe que el Eslado esid haciendo |

algunos ajusies para que |os recurso se recupere an el ejarcico 2021, para cubrir las compromisos
dal 2020, y de ingresos propios se recaudd el 108%, comparado con lo ejercido que fue de
54.066.024.42 sa tiene un recursa no ejercido por la cantidad de 52,846,381 .61, que como lo

marca la clausula iercera del convenio para la asignacion de recursos financieros pa
operacion de los Institutos Tecnaldgicos de Sonora para &l elercicio 2020, los ingresos propios



que los "Institulos’ oblengan por conceplo de cuotas de alumnos, donaciones, derechas W
Servicios gue proporcions, serdn integrades a su patimonio, por lo gue no podran ser
consilerados o conlabilizados como aporaciones de las PARTES, entendiendo entonces que
seran de liobre disposicion para el siguiente ejercicio por parte del instituto,

&e habla solicitade una ampliacidn al Gobiemo del Estado para el capitulo 1000 de 3875 16569,

mismos que no se nos autorizaron, por K que se e esta solicitando a la H. Junta Directiva que

nos autcrice transferr de los gastos de operacion, esta cantidad que se habila solicitado al capitula

10040, para poder tener la suficlencia presupuestal al cierre del ejercicio.

Con este movimiento entre capitulo del presupuesto estatal, Ia situacién financiers al cierre dal

ajercicio guedaria de la siguienie manera,

&, Regresar al Gobierno Federal §1.00

B. Regresar al Gotierno del Estado 521,543.66 si el Estado deposita e faltante que tenemos
ailareado i radicado,

C. De los ingresos propios traemes un superdvit de 52,845 381,61 que por ser ingresas proplos
28 pide 3 sutorizacion de gque sean de libre disposicidn por parte del propia Institlto
t=enologice supenar de Cananes, ya gue formardn parte del patrimonia de 1a institucion

6.2 Informe Académico

Se realizaron dos procesos de Inscripciones y reinscripciones de los semestres enero-unio y

agosio-diciembre del 2020, en donde en el UMimo periodo 3 matricula total fue da 1137

ezludiantes desglosados de |a siguienie maners:

Ingarieria en Sistemas Computacionatas 22 estudianies
ingenieria an Gastdn Empresanal 219 estudiantes
Ingenieris en Electromecanica 230 esludiantes
Ingenieria Industrial 342 estudiantas

Ingenieria en Minerla 254 estudianies -

En lo que respacts 3 la Desercién Escolar en el cicle 2019-2020, I3 Secretaria de-

Publica, calcula que fue de 15.5% a raiz de la pandemia, en io fque respecta tituto fue del

14.95%, por lo gue estamos por debajo de 1s media nacional, aungue sl estd elevads a3 lo gue

tratamos de manera histdrica en el instituto.en donde e notd mas la descercion escolar fue an o

semestre Febreso — Junio del 2020 cuando s& camibia el proceso de ensefanza aprendizaje a

modalidad a distancia 100%, encontramos esludantes que no s adaptaron al nuewo modela, pero

va para el semesire Agosto-Diciembre dei 2020 sa reintegraren algunos de los estudiantes.

En cuanto a la eficiencia Terminal del ITSC en el afe 2020 fue de 18.52% casi 7 punics

parcentuales mas alto que la media nacional. que estima que fue del 12%. ésio derivads 3 que

Ios estudiantes que culminarian sus estudios en diclembre se mantienan a pesar del cambio
modalidad presencial a modalidad a distancia.
14




6.3 Informe de Actividades del Director General
Se inicia con un resumen de las actividades mas sobresalientes del ejercicio 2020
=& realizaron las cuatro junias directivas ordinarias del ejercicic 2020, una de elias estan de
manera prescencial y tres de manera virual por contingencia sanitaria logrando comao siempre
grandes acuerdos en favor de la comunidad dal ITSGC.
Participamos en una Asamblea General del Cluster Minero 2020 de manara presencial . asi coma
e |35 siguientes reuniones de farma virlual, ésto ko hacemos como parle del cluster lo que nog |/ &
ayuda para colocacian de estudianles en residencias profesionaies, servicio social y bolsa dﬂ
trabaio, Iu_
Participamos en las Reuniones de Directoras y Directores del Tecnoidgico Nacional de Mésie "_
una presencial y las demas a distancia, donde en una de #81as tuvimos la honrosa responsahilid
de representar 4 los Institutos Tecnoidgicos Descentralizados dal Estado de Sanara.

#
Una de las actividades mas relevantes fue que recibimos durante Iz gira de trabajo de la I
|

e

Gobernadora del Estado, Lic. Claudia Paviowich Arellano al municipio, 2 unidades de transporte la
cuales fueron entregadas al Direclor General el cual fue scompafiada por estudiantes del Gansajo

Esbucliantil,

Durante esa gira de trabajo de ia Gobernadora del Estado & municiplo de Cananea, con el fin de

trabgjar en conjunto en beneficio de la comunidad de Cananaa, frmamaos Corvenlo General de w
Colaberacitn enire Grupo Mexico-ICATSON v TechM Campus Canarea. en la cual, la e S
Gobernadora del Estade, Lic. Claudia Paviovich Arellano firmd come testige de honor,

Durante los primero dias de marzo per invitacion de Grupo Miseco-Southemn Pend realizamos
ronda de recniones para conocer el programa de capecitacion para la inclusién industnal de
empleados y abreros Ademas, en wisita a TecSup y UTEC universidades perIanas que
desarrollan y operan esta estrategia con la finalidad de scordar colaboracion institucional a traves

b ]

de comvanios.

Se participd en las Reuniones vinuaies de |a Comision Estatal para la Planescidn de la Edu
Superior COEPES. Donde realizamos varias propuestas de frabajo v donde tambien COTAFDN
algunos convensas de colabaracidn con otras |ES.

Se llevaron a cabo reuniones con diferentes sectores educativos y empresariales, con el fin de

ofertar ta Maesirla en Mineria en Conjunto con la Universidad de Arizona, logrando conselidar un

grupo que mickd en el ejercicio 2021 100% a distancla

Celebramos. el 29 Anversario del Institute de manera vinual contamas con | participacisn da

Exdirectores, Egresados v Autoridades Educatives, la cual sa Hevs a cabo a través de Radia /’/ _‘y

Tecnoldgice 102.3 fm y Facebook Live TeeNM Campus Virtual ésto derivada que ¥a estabamos
operando an &l corfinamiento social por al pandamia



Se 5:g% trabajando en mejarar ka calidad de los procesos educativos par lo gue se levd a cabo
auditorias internas del Sistema de Geslits Integral, asl come auditoria externa con 185 cuales
logramaos las re cerlificaciones en las norma IS0 0007 y 14000

Denlro de la acciones de apoyo en la canlingencia sanitaria elaboramos Y eniregamas mas 1 Ell}{l =
Caretas Prolecloras, tas cuales fueron para el personal del sector salid, asi coma & ’rrahajadara!.
gue realizan actividades esanciales en nuestra comunidad,

Para ampliar la oferta educativa. se gestiond ante la Comisién Estatal para ls Planeacisn de la
Educacidn Supenor y el Tecnoldaico Nacional de Méxice la autorizacian de la aperiura de doa
nuevos programa educativos en su modalidad a distancia, los cuales san Ingenieria en Gestan
Empresarial e Inganieria en Sistemas Computacionales iniciando en el mes de agosio, con jo cual
ya pudimos con esta nueva oferta a distanciz tener un campus virutal con tres PE. A partir de la
aulorizackin de 2 nuevos programas educatvas en linga, Inganieria en Gestion Empresarial e
ingenieria en Sistemas Computacionales, desamallamos el TecNM Campus Virual, logrando
inscrbir & dicho campus 118 estudiantes de nuevo ingreso, Consideranda que &l momento (oda

l2 matricula por cuestiones de la pandemia estan a distancia una vez quie se regrese

nermalidad tendremos estudiantes en el campa virtual .
Acciones contra abandono escolar, lermalizamos los Comités de Seguimients: Condrol de [_bJ_rL
inervancion ¢ validacidn de sberta temprana las cuales ayudaran a defectar Y dismiruir
estudiantes que estan en riesgo de abandono escolar, por alguna vulnerabildad que estos
presgnten, en situgciones econdmicas, psicoltgicas scadémicas, ete Apayados por |
departamentos de Trabajo Soclal, Pslcolegia Escelar, Tutoras, se realizé una red de psicdéoga
an la comunidad y de trabajadores sociales qua puedan apoyar en los temas que sa sadalan

En =i mes de Mayo como ya es tradicidn se pudo reconccer la trayectoria de 15 docentes los
cuales cumpleron 5, 10, 15, 20 y 25 afios de labor docente en el Instiluto; el reconocimiants fus
de manara virtual a través de la paging oficial de Facebook y de Radie Tecnolégico 102.3 FM
cuidands al alslamiento soclal,

Fara el mes de agosto se pudo Elsborar e implementar un Modelo de Educacion a Dis
I totadidad de los estudiantes donde su principal ventaja es la modularidad de las
semestre, el cual vino a fortalecer la calidad de |a educacion. Esto basado en la xperiencia del
cierre del semestre Febrera — Junio donde algunos estudianies desertaron por ka Carga axcesiva
de trabajo al terminar con todas las materas de manera virtual. Esto se da dela siuiegna manera;

Menar carga academica por médulo, mayor numers de horas por asignatura, mejor proceso de
ensefianza aprendizaje, se bajo la dasercidn escolar
Logramas que diche Modelo de Educacion a Distancia se implemeniara en los |ns-.1!u1n5

Tecnaldgicos de Mulege en Baja California Sur y Puerto Pefiasco an Sonora, K



Logramaos Titular 2 73 nuevos profesionistas de todos los programas educalivos de 1os cuales
fueron 7 prezenciales v 66 de forma virtual

Eventos Académicos, llevamos 8 cabo 3 evenios academicos de forma virtual, Semana Nacional
de Ciencia y Tecnologia, Congreso Intermnaconal INGENIATEC y Copa Tec 2020 donde tuvimos

la parlicxpacién de 840 estudiantes de odo el pais en los tres eventos, se adaptaran los eventos
para llevarlos de manera a distancia ¥ no detener las aclividades propias del institulo, e
Logramos Certificar en Linguaskill a 33 parsonas da los cuales fueron 27 estudiantes, 1 maast_lr‘i;.
y & personas externas al [nstilule, odo s logrd de maners vertual |
En cuanto a los Programag internacionales, participamos con 2 estudiantes de los pﬂ:rgréma :
educativos de Ingenieria Industrial y Gestin Emprasanal en el Seminann STEM, que organéza |a
Universidad de Arizona. L
Con el programa de PROMETEC, realizamos el curso, Medidas de Prevencidn v Metodos de
Barraras- ante COVID-15, el cual se impartié de manera virtual 8 54 empresas con 150
participanies da Cananea, Rio de Sonora, Macozan, Buaymas, Agua Prigta ¥ Charcas en San Luls
Poies

Herramientas de Comunigacion en Educacidn Distancia, imperimes Curse de Capacitacién 8 mas
de 530 maestros, directivos, peicdioqgss v personal de apoyo de las msliluciones de aducaciin e
perenecientes a Grupo México, Institutos Tecnclégicos deo Puerto Peftasco, Mulege, Ebano, %‘:H
Guasave y de nuestro Instituto, para afrontar los relos de esta pandemia y ofrecer majores :
harrarmientas en el futuro inmediata, para el optimo desemperio docente en el uso de TIC s ﬂ/

i3 aducaciin an ambianias wrtuales.
Acciones conira la pandemia
Dervado del Convenio de Colaboracion con Grupo México g ICATSON, etaborarmos 2000

cubrebocas, los cusles se entregaron 4 personas de la comunidad, .

Farticipamos en la Reunidn Regonal da Titulares de Comumicacan Social de la Regicn 1 del
TechM, domde fuimcs representantes ded Estado de Sanora

Programa Radio: DETECTA. Durante la pandemia desamallamos un programa
inegral para supera problemas emocionales generados por COVIO-18; el programa DETECTA

sa transmite por Radio Tecnokdgice 102.3 FM asl como en redes sociales a través de fecebook
TechM Campus Cananea, en 2020 se transmitsran 40 programas.

Concurso Emprendedores. Llevamos a cabo el ler. Cancurso de Emprendedores; Innovacion y
Tecnologla en modalidad a distancia. donde participaron 27 proyectos y 123 estudiantes

Consejo Vinculacidn, Llevamos 8 cebo Reunién de Consejo de Vinculacion con el fin de revisar -
los objetivos educacionales de los programas educativas de Ingenieria en Gestitn Empresarial r’f
Ingenieria en Mineria, dicha reunion fue prasidida por ef presidents del consejo Lic. Irnar

Patheco, s& contd con la pariticipacsin de consejerns e invitados eamdalﬁﬁ g ! r
1
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e Encuenfra de Vinculacion. Llevamoes a cabo e Sto. Encuantro de Vinculacion Tecnologico-
Empresa-Familia donde tuvimos Fora"Reactivacion Econgmica’ y Foro Académico “Expeniencias
y Resultados, Demostracion de competencias académicas, odo esta se llevo a cabo a distancia
respetenda los protdoios sanitanos, se conld con |2 participacian &n una videgconderencia con &l
Dr Luis Nufiez  mas de 200 estudiantas preseniartn proyectos academicos por medio de videas
a través de las redes sociales del Instituto,

« Reunitn de trabajo AWE. Capacitamos 3 38 mujeres emprendedoras de Sonara en coordinacion
con Asociacion de Mujeres Emprendedoras pramavida por ef Departamento de Estado y la Casa
Bianca, como parte del programa de emprendimienio del Centro de Innovacion & Incubacion
Empresanal.

« Plan de Mantemimienio. Implementamas un Plan de Mantenimiento a los mmuebles de ka
inefitucion con una inversion de  $1 870,607 25, donde se pintardn los edificios del instiuto, se
mejord las instalaciones elecincas para labaratonios y ialleres, adarmds de mstalar lefreros
luminesas para mejorsr la imagen instiiucienal

Es asi como se presente & resumen de |as actividades mas relevantes del ejercicio 2020, donde &&

resiatz gue a pasar de la situacidn de salud qua =& ha presentads a nivel Internacional el ITSC no

dejs de realizar fodas y cada una de las actividades programadas, se pudo hacer el cambio oe

modala presencial a un medelo en linea sin bajar la calidad de |s educacion. S8 puco manienar (a

cerfficaciones y acreditacionas,

Resumen de las actividades da Diclembre 2020 Enero 2021

« Reuridn Junta Directiva. Lievamos a cabo |a 4ta. Reunién Ordinaria de Junta Directiva del 2020
de manere virtual,

s Raunldn Nacions! de Directoras, Asislimos a ia Reunion Nacional de Diractores 2021 del TechM
&n &l cual se contd con A asistencia de 254 Directoras y Directores, parte de las acciones para
trazar la ruta estratégica que consolide el Modela de Educacidn Dual ante la Nueyva Normalidad,
buscando siempra un beneficico significalive para los estudiantes.

s Servidora y Servidor publicos integros. Recibigron reconocimesnta en reunidn virtual C
Patricia Borbtn Heméndez e Ing, Héctor David Lopez Paez por ser la Serviddea
Publicas Integros 2020 dal TecNM Campus Cananes que entrega 1a Sacratarfa d Coniraleria
General del Estado, la cual fue presidida por la Gobernadara del Estada, Lic. Claudia Paviovich
Argllano y por &f Secretario Miguei Angel Murllla Alspuro, Este premio se eliga por votacion de los
compafierce y compafieras del instituto, reconcciando en estas dos personas fa intregridad de
allos al reallzar sus labores siempre pensando an dar o mejor de 51, en baneficio da los esludianies
y sus compafieros, anfepaniendo sus necesidades a las necesidades de los demas, por tal los
compafienns vataron por estos dos servidores plubicos mntegros del ITSC.

13
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« 5in. Encuentro de Vincutackdn, Lisvamos a cabo ef 5o, Encuentro de Vinculacian “Tecnologico-
Empresa-Familia” dande tuvimos Foro"Reactivacion Econdmica” y Fore Academico “Experianiias
v Resuitados, Exposicicnes Académicas Virtuales y Il Concurso Emprendedores “Innovacion y
Tecnclogia. Se contd con |a participacién de las seis academias del instlulo con sus docanies i
estudiantes todo de manera vitual, ademas de personajes de alla estalal y nacional en los foros
comao fue el farg de reschivacion acondmica, &2 importante también resaltar la parficipaciin de
astudiantas an &l concurse de Emprendedores @ |nnovacian _f

s Actos Protocolanos de Titulacsdn, Celabramos 2 aclos prototolanos de titulacion de los pragrama;i
educativos de Ingenierfa en Electromecaénica e Ingenieria en Mineria donde participaron 13
egresados, 8 de Eleciromecanica y 5 Minerla, con esto seguimos atendiendo |05 procesas
academicas v de serviclos eacolares,

» Programa DETECTA, Continuamos con el programa de Radio DETECTA gue se transmite por
Radio Tecnaoldgica 102 3 fm. Y por redes sociales en e cual contamos con una audiencia ae 30

personas conecladas en redes sociales por programa.

s« MNuevos Programas en Radio Tecnoligico. Desarroflamos noovos programas en Radio
Teonoldgico 102.3 FM con les cuales aciualizemaos |a barra programatica, Los fuevos programas \
son. Habiemos de Negocmos. Raices, En Crbita y de Chile de Mole y Pozole ﬁé}'ﬂ

« Apoyos a personal. Entregames uniformas. zapatos de seguridad y chamarras al persanal de '
apoya y mantemmiento gue no han dejado de frabajar durante [a pandamia, también se entregaron
las despensas navidefias como afo con afo se hace al personal adminsirativa, esto gracias a
la admimisiracién minusiosa da recursos. pensanda en seguir apoyando el desarrollo person
ruesiros colaboradores. S8 beneficid a mas de 200 personas con eslos apoyos

&l Erming de la presentacidn dal informe de actvidades del Director General del resumen del Ejercicio
2020 y lo suceddo en ! periodo Diciembre 2020 - Enero 2021, &l Miro Onésimo Mariscales
Delgedilo interviens comentando lo sigulente:
Ezte es el informe que exla a consideracion de los meemnbros de la H. Junta Ditectiva danda
a gue &8 presanten las comentanos o dudas a la presentacidn del informe.en o refern

gl punto 5.1

Informe Financiero al cuaro timesire del 2020, para fo cual pide el uso de Iz voz, el Lic, Salvador Peral
Hemandez representante del M.C. Manuel Chavez Saanz, Drector de |nstitulos Tecnolbgico
Descentralizados v Representante del Gobderna Federal, inkciando su intervencidn con una feliciaciin

Miro Ramén Envigue Ldpez Fuenies, por e trabajo que ha venido realizando junlo con al equipo, m

obstanie las circuntacias atipicas por esta pandemia que aslamos padecienda, donde s& ha visto rabajo |
en un Inferme robusto, sabcith g8 haga extensiva esta felicitacsdn a todo el personal que cofabora en el /_/
TG, seguikdamants hace notar su profunda preccupacidn en el aspecta financiers gue he impactado
Tecnologeo de Cananea, en la fala de compromizo ded Panpasis o que los ha llevado & ulifizar bos
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INgresos propios para hacer frente a compromisos incertos en el conveno de colaboracion que son de
caracier federal ¥ estatal para cubinr @stos gastos, ademas s habld de una refencién que realizara af
Gobwerna del Estado del 10% para capitulo 1000 que &5 de caracter sreductible, desconocemos bajo qus
términos legales se hizo esta retencidn ademds que todas las reduccionss o retencianes deben ser
consensuadas, io gue hace que esta retencidn nos preccupe mucho por lo que pide gue el representante

de la Secreiaria de Haclenda en esla reunidn pudera aclarar gl termma. sdemas de solicitar 2a solidaricen /
en esta siluacion y ayude a resarcir este recu'sc para lo cual eslaremas muy alenios y coadyuvar junta ;.*
can el Miro, Raman para poder fener una respuesta favorable en este seniido por parte ded Goblema delf
Estedo; el Presidente de fa H Junta Direcliva solicita 2 la CP Rosa Yadira Tiznade Sarcia
Reprasentante del Secretario de Hacienda del Estado si tiene algun comentario a lo solicitado por el Lic|
Sakvadro Peralia, para lo cual la ciada comenia, gue 2o ha prestado mucha alencidn a esta sifuacian
donde dica que tenemos Que reconocer una deciaratoria de emargencia, donde se le dio priofidad a lo
que es servicias de salud, sin desproteger al ssctor de educacion comenta también que se estd
trabajando en los ajustes para el cierre del ejercicio para cuenta publica, para poder subsanar v cumplir
con Ios cOmpromisos que $& genaeraron para capitula 1000 donde dice que &l Gobiermo del estada
comparte la pregcupacidn y esté frabajando en este lema, con fo que pide se lenga fa cerlezs de que se F"'QQ\J\
hara cumplir con esle tema. Comenta ademas que para la sigulenle reunian ya se tendran los datos de

cierre y s esper haber cumplido con el compromisa. El secretario téocnico de la M. Junia Directiva |e

acalard g Lic. Salvador Peralta, gue no &s reduccion sino retencicn y $e @spera gue asta, llague

cumplir eon o8 compromisos del sjercicio 2020,
Una vez alcarados los temas de los que se presentd duda en lo referente al punio 6.1, pide que =i se tisne Qfl

algun comentario en lo referente al 6.2 - Infarme Académico del Cuarto Trimesire, en este sentido no se
présantt ningun comentand, por lo que pregunia sl en lo referente a! 6.3 Informe de Actividades del
Qirector al Cuario Trimestire, &i se tiene alguna consulta o duda con el lema, al Ro tener niguna consulla

pide qua de manera formal autoricen levantando su mano los puntos 6.1, 6.2 v 6.3, se aprusba por .

unanimidad, asi mismo el Presidente de |a junta comenta que antes de pasar al siguiente punis 28 suma
& la feficitacion que hace &l Lic. Peralta y Io hace a nombre del Secreratio de Eduacidn y Cultura, reco
gue el rabaga que ha venido realizando & Tecnologioo de Cananea en sus tareas susianfivas
muy destacadas beneficianda no solo a la comundad tecncidgica sing & fa comunidad eneral, en

especial hace un recanocimento & los beneficios en favor de los estudiantes y del pefsonal docenle y

adminsitrativo, junto con las auloridades locales gue se han beneficado con las actividades proplas del

ITSC en esta pandemia, comenta que en el 2020 esta Institucion pudo acoplarse a las nuevas

normaldades y requerimientos que ha solicitado nuestra gobemadora Adermas reconoce que el ITSC ]

pude hacer el cambio de modalidad presencial a modalidad en linea v utilizando plataformas con lo que /)/

s5& 2segurt de que &l proceso de ensefianza aprendizaje no s& detengs, ademés que =e hene un campu

virual, pero destacamos que a vinculacan para el desamolio regional a través de Prometec, esperamos
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que este 2021 se siga creciendo y gasantizanco cumplir con los perfiles de sus egresados para la
insercién profesional de sus egresados, ademas falciitd por la maestria en minaria gue se tiena con la

Universidad da Anzona

04.01.080221 Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad el Informe

Financiera, el Informe Académico al cuarto trimestre de 2020 v los Informes de Actividades dal

Director General, periodo 01 de diciombre del 2020 al 31 de enero del 2021 y el Informe anual del
2020, donde se informa del cierre del presupuesto autorizade y ejercido, Programa Operativa Y
Anual y de los estados financieros al 31 de diclembre del 2020. Asi como las modificaciones y | 4/
aclaraciones presupuestales presentadas, y la transferencia por un importe de S675,185.69 del i/ I'l.
capitulo 3000 "Servicios Generales" al capitulo 1000 “Servicios Parsonales”, para tener suficiencia /

presupuestal en el clerre del ejerciclo 2020,

7. Informe del Comisario Plblico. "-II |
Continuanda la reunién, |2 Comisaria Publico Ciudadano, C. Alma lcela Valencia Juvara, da lecturs 2 los |
)

integrantes de la H. Junta Directiva, &l informe contanido en la Carpeta de Trabajo, &n donde camenta o
slgulenie:

Er cumalimianto 3 los Articulos 57 v 58 de Is Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estada de Sonora, as!
coma el Bunts 10 fraccian m) del Manuzal de Actuacién del Comizana Plblico Oficial, y el articulo 26 del

Reglamentc para la celebracidon de Sesiones de Organocs de Goblerno de las Entidsdes da la
Administracién POblica Paraestatsl, se presenta ante esta H. Junta Directiva dai Insktuto Tecnod
Superior de Cananea ([TESCAN), lo siguiente:

|.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL ISAF:
En el portal del Instiuto se enconiraron registro de 2 Observaciones, una solventada y olra
parcialmente solventada, por lo qua seé solicita dar saguimienito hastz su tolsl salvantacisn

Il,- PORTAL DE TRANSPARENCIA:

De la evaluason que reallza al portal de transparencia por a2 Direction de A

Nommatividad de la Secretaria de la Contraloria General, respecta a la informacidn pabbca basica de la
Ley da Acceso a la Informacién Plblica y Protecodn de datos personales del Estado de Sonora, 28 obtuno
una calificacidn de 100% de la ley General y con respecto @ 1a Ley del Estado un 100% con corte a la

cuarta Evaluacidn Trimestral del ejercicia 2020, por lo que me permito felicitarios y animarlos a continuar

con el frabajando con &l mismo desempefio .
o
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Lina vez ingizada i participacion de fa Comisatia Pabkes Ciudadano, el Represanianie def presidania

de la H. Junta Directiva pregunta a los asistentes, que después del informe v la felicitacidn de la Comisaria
Publica pregunta si tienen algln comentario respecto al informe presentado, el Miro. Onésimo Mariscales
Delgadillo se sumc a la felicitacion & hizo un reconociments al Miro Ramon Lopez por @l trabajo y las
excalentes resuliados en Transparencia v rendicion de cuentas, al no existir comentano alguno al

respecto, se Toma el siguiente acuerdo;

05.01,080221. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe del

Comisario Publice,

8. Lectura, discusion ¥ en su caso aprobacién de asuntos
8.1. Presentacion y autorizacion del Presupuesto Autorizado 2021 y Programa Operativo Anual
2021

Se somete a consideracion de [a H Junta Directiva el Presupuesta Autarzade y Pragrama Operativo
Anual 2021, mismo que se integra par el Presupuesto inicial Autorizado por &l Gohierna Federal por un
importe de § 36 131,037.00, § 19500,000.00 por |3 aportacian inicial del Gobierna del Estado ¥
$6°422,301.00 de los Ingresos Propios, sumando un presupuesto total del Instituto de § 62,053,338.00,
ks cuales guedarian distbuidos de la sigulente manera, Para Capltulo 1000, §52.540,605.00 para
Capitulo 2000: 52,516,000 00 para Capliulo 3000: $5.530,432 00 para Capitulo 4000: $38,000.00 y para
el Capituto 5000 §1,428,301.00 seguidamenta =& presente el Programa Operative Anual del 2021
mismo que esta refacionado con el presupuesto anual autorizado para el ejercicio 2021, se presenio &l
presupuesto por capilula v parida como se presenta a continuacsan junto con &l POA

r— P—
T e b
il =
LT L ST B == -
it e ok ——m____s__mf—-=i— 8
el i et B - = A=
T TR it = o |
oy v L R ey == 7 # W
(] D il ] P ™ T . 2o. = =) =
- P [ - ia | i — - | —
- s = 9 - =4 4 rra - e il
- ey ——— cmaTm . A - - Ll =T = L —
- ] —— . - e ™ = T i =R &
e —— e L | wa l - ™ TR = = H
b . [ p——— A - S . AE ] ) T
- ———aa ELEN - R i i =] . = —
-_ [ T — - - - — e —r—] - - = ri
| | = = - | o= =
: P T — s — | ™ | - ST = 5| = B
e T e | - - - ) Ee -1 = = =
- . — s i -l = - = 2| = =
s e | — === I =| = -
= ——— e | - | — - Rt - = -
o= i - i | - -m_,“ ::- £ £=—1 =
= 3 m———- s | = | - L B 3 = =
= 1 o - i) = = L |
= —mrmr A e | o ! e ey | T, Py =
- " § R e . "= i ™ - - - - -
- r— e - - | p— ' =t H | e a
- e amar i | - - g e =1 = 4
- e e =win - T - g ] i | == =
- ———— e . P = o] = Al T i
T —— ity i el Bt e - =t 5 B| == 5
- — [, | - e e = . o o | 5= =
- - — - - . i = | m - "
- s - I = | an | .ﬂ = £ q| 2= =
v - — =l = i fr naw - o — =
- —— it e = =] - b — & | H
- ———— - == -a e Fr s & - —_— -
= e mm=a | - - — -




R R i DR

PEEEEFE & GRAEEE

PO

ieNi

| am .
{ am | =3
i TS

| om I3
e am

ra am

o am

T3 aH

== e

ni i=

aE =

™ -

Ty -

| ==

=

RRRRREEE

R T

Bl

i

i

IR TR R

iR

E
l\i[

= e 5 e § P
U PR T
- ey
e marn
L] R i A
- o S T I

|
|

;
i

s |

[Tl ]
A
amrra | weem e
e - -
a = m
] =1 iM
[~ e =
am e &
am e =
] - -
= i s
- e ™
- wmr -
. e
nar =i
e =i
i amm
T amr
= e
ra o
- b
i e
- [—
1= s |
™ e
L —
- e
- -
™ =
- -—
im e
™~ —
= ——
am —
B
] Lo
| s
- e
- Lt
prl ——
T =~
k) s
. -
| R
=i =
i rirs
Y
- o
-
o | e
o | w—
am <o
= s
= . |
T |
I o
= g
- |

AR TTTUTG TREMOLODEIED SUFEMOR DR EANARNTA
EJEmEE DEL il EUIPUEETD 2039
pPOERLEEE T T
il PRI [ b tal ol o ]
L E T A DS U AL
_——
iGELEE aE e W R o
=] BArTiFaee essraaan -
EE crmpeimmie g S EEESY o
P cip e s ST 3 ead
- e sy risRiags | T gos 5 sty i
STia P e M RTE
T | e e — T
- Mol Y Lol
aanm Agteann bmmiisd - =
JFIT e —— i . & ok il
'z . o= -
e ¥ LR LR wparnemd
s - w [ LR s
LR L el ol W
(EL] Cerms ¥ L] o B A
[Li o] Mﬁ"ﬂL 24 gl et
. - o B 1] L e
" T s £l Fr= o oy P
e ¥ = o w LB
LS a R LE.] i D'
LA [ s Friosd #R0h b 4w vabes — i AEqa—
i o v o ¥ ss s e g
| " i i L o i u, [
EL =] e R & ER o T
= | Frwn WA - - - @ nrem
A Ao Teemr mwrarlE a e -] i LerddE
| marirrrs PSSR Er [ ] worerei
LR L EE (8. ] e e
i | ee— L ne EE— ]
|




Una vez analizada la propuesta del Secretario Técnico. el Mirg Onesimo hMarizcales consulta a los
ciudadanos integrantes de ka H. Junta Directiva, si tienen alguna duda o comeniario n cugnio al punto
.1, para lo cual solicila el uso de la voz, @l Lic. Satvador Peralta considera que no astd en sus manos
validar esta propuesta ya que de enfrads hay una diferencia antre & presupuasto aprobado por el
Gobienre del Estado y el de |a Federacion, considerande un incumplimients &n gl conveanio da asignacion
de racursos pars el Tecnologico de Cananea, para |o cual 1a represantanta de la Secretaria de Hatienda
dal Estado |e haca la aciaracion que aste punto e5 para autorizar el presupuesio por los §25,827 301.00
gue estan establecidos an el presupuesio de eQresos del gobserno del Estado de Sonora, gue Incluyen el
prasupuesto estatal por $18°500,000.00 mas, & presupuesio de ingresos propios por $ 6'422 301,00, se
ganera una madificacian con el presupuesto Federal, asto, dervada que cuando S8 anvd &l 2nleproyacto
de presupuesto no estaba incluide el presupuesto federal es por tal, Que no S8 considerd an of
presupuesto de egresos, una vez alcaraco el tema, al presidents de la M Junta Direclva, solicita a los

presentes si tienen otra duda, una vez aclarado al tema al Lic, Persita. se analizo ia propuesta de Iag%

Yadira Tiznado vy se llegé a los dos siguientes acuerdos

06.01.090221 La H. Junta Directiva autoriza el Presupuesto Autorizado de un impone de
$25,922,301.00, recursos autcrizados por el Gobierno del Estado y el Programa Operativo
2021 del Institute Tecnolégico Superior de Cananea. Con la salvedad, de que s& autori
General, para que realice las gestiones para la ampliacian presupuestal, requeri
cumplimiento al Convenlo Financiero PARIPASU,

ra que se de

07.01.080221 La H. Junta Directiva, autoriza el Presupuesto Moedificado por un importe de
§36,131,037.00, recursos autorizados por el Gobierno Federal para el ejercicio 2021.
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A2  Presentacién y autorizacidn del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Serviclos 2021

Con &l objeto da atender el Ariculo 12 de la Ley de Adquisiciones, Amendamientas y Prestacidn de
Servicios relacionados con Bienes Musbles de la Administracién Pablice Estatal, asi como con el .l!'-l'tl-tum:.
16 del Reglamento de la misma Ley, y con el objeto garantizar la asignacicn apomuna de Ios bianas 'g.-
servicios requeridos para realizar las actwvidades mstituconales. se presenta para =u aﬂrﬂhﬂﬂlﬂﬂll’-‘;
Programa Anual de Adguisiciones de Bienes y Servicios 2021, mismo que esla relacionaco Con el
presupussto autorizado para el ejercicia 2021, con la finalidad de enviarlo para su auforizacidn ala”
Secretars de Hacienda antes del 15 de Febrero, el citado Programa Anual de Adguisiciones de Bienes
y Servicios 2021 una vez autorizado por los membros de la H Junta Diractiva, gl Mim, Onamiso

Marsicales Delagadillo, pregunta a los presentes, si tienen alguna duda o pregunts a la manera en gue
sa ha presentade el programa, no habiendo duda ni alcaracion, solo les solicita gue se aprube en jos
térmings 20 gue se han presentado, los que estan a favor levantar su mang. quedandg aprobado por
unanimidad, para lo cual queda el siguiente aCuerco

i)
08.01.090221 La H. Junta Directiva autoriza el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamign W
y Servicios 2021 del Instituto Tecnolégico Superior de Cananga, S

8.3 Presentacién y autorizacion de la Tarifa de Viaticos 2021

El Instifuta Tecnaoldgico Superior de Cananea aplica en la actuafidad las tarfas eslales de viaticos Ifr
regionalizadas, tarifas nacionales de vidbcos. tarifas de viaticos al extranjers y gastos de caming, mismas
qgue fueron autorizadas en la Primera Reunidn Crdinaria de Junta Dirsctiva realzaca el dia 15 de marzo
de 2018, y que fueron publicadas en el Boletin Oficial del Geblerno del Estade de Sonora del afo 2015,
con facha 26 de fabrera de 2015 Por lo anterior v con &l obleto de dar cumplimiento & la normativid

internacionales 2021 de acuerdo con &l Manual de Normas y Politicas para el ejarcicio del gasto. mientras
o 28 emitan otras tarifas par pane de ka Secretarla de Hacienda, y no & excedan los montos estabiecidos
en la Ley de Austeridad y Ahorra del afio 2019, per o gue se presentan las tanfas como a continuacion

7&

Sacrptaria de Haciendz, comenta que na excede 108 montos establecidas por lo que no s establece ia
nbligacion de publicarlo por medio del organismo, sino que se adhiere [a tarifa de vidticos nacionales e



acuerto en lo expuesto por el secretario thenico y los argumentos presentadas por ls C P “Yadira Tiznado

#a sirvan levantar ia mano, gquedando autorizada por unanimidad y =8 aprueba el siguienie acuerdo:

08.01.080221 La H. Junta Directiva autoriza ia tarifa de vidticos nacionales e internacionales 2021

de acuerdo con el Manual de Normas y Politicas para el ejercicio del gasto, mientras no se emitan

otras tarifas por parte de |la Secretaria de Haclenda, y no se excedan los montos establecidos en
l2 Ley de Austeridad y Ahorro del afio 2018,
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8.4 Presentacién v autorizacidn del Tabulador de Sueldos 2021.
Continuando con el orden del dia el Secretario Técnico presenta 1@ siguiente propuesta, El Instifula
Tecnologico Superior de Cananea con el abjeta cumplir con los compromesos de Senacios Fymnalﬁ‘f' | \‘.:‘n
i

toma como base & Tabulador Sueldos. autorizado por ef Gobierno Federal, es por ello gue anexo a |a' -- "-\~ I;'
presente se adiunta o PRESUPUESTO INICIAL 2021 - ANALITICO DE PLAZAS, remitido por ¢t /© | /
Tecnoligica Nacional de México, por lo que para cumplir con Ia nomatividad corespandients solicita 1a I-J'- [
aprobacién del siguente tabulador; f/
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8@ hace la aciaracion gue el ITSC siempre s apegs a este tabulador de susldos propuesto por |a |
Direccsan General del Tecnologico Nacional de Maxico, una vez presentado par ef sacretario técnico, el

Miro. Onés:mo Manscales Delgadillo, cuestiona si aiguien bene alguna aclaracion o duda al respects. en

cugnio @ este acuerdo. para lo cual fa C.P. Yadira Tiznado, pide que se sutorice solo el tabulador

guedando pendiente |as compenaaciones para |a siguiente junia directiva, con lo cual se armaniza con el r’
TecNM, el Mtro, Onésimao Mariscales consulla a los presentes si es de aprobarse después de la aclaracion =
que hace la C.P, Tiznada, quedando aprobado por unanimidad guedando &l siguients acuerdo:

10.01.020221 La H. Junta Directiva autoriza el Tabulator de Sueldos 2021 del Institute Tecnoldgico
Superior de Cananea, mismo que toma como base el Tabulator Autorizado por el Tecnolégico
Macional de México.

8.5 Normas que regulan los procedimientos, términos y requisitos conforme a Ia

ectos que W
forman parte de sus presupuestos anuales de egresos.

autorlzan las transferencias de recursos entre programas, subprogramas y

Sigusndo con el orden del dia se presenta para su anabsis y aprobacion las Normas gue reguian
procedimentos, Wrminog ¥ requisiios conforme g las cuales se autorizan las trensferencias de recursos ent

programas. subprogramas y proyecios que forman parte de sus presupuestos anuales de egresos, con
27
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g intenczin de gue sea aprobados, esio, basado en lo establecido en [a Secretaria de Hacienda “Liniemientas
para la reprogramacion de metas por los indicadores de los programas operativos anuales ¥ matrices da
indicadores de resultados, y para dar cumplimiento a la pormatividad correspondiente, para ko cual se presania
ante la H. Junta Directiva el documento que establece las citadas normas y que a continuacion se anexa:
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Una vez presentado por el Secretario Tencino dichas normas, el presidente de ta H. Junia Directiva Miro.
Onasimo Mariscales Delgadillo, pregunta a los presentes, si existe alguna duda, plde gue guien esté por su
aprobacitn lo manhesten levanlande su mang, quedando autorizadas por unanimidad, v se eslablace &l
siguignte acwerdo:

11.01.080221 La H. Junta Directiva del Instituto Tecnoldgico Superior do Cananea, autoriza las normas am.
que regulan los procedimientos, lérminos y requisitos conforme a las cuales se autorizan las If}
transferencias de recurscs entre programas, subprogramas y proyectos qua forman parte de sus | F
presupuestos anuales de egresos. I b
B.8 Presentacion y Autorizacion de los nueves nombramientos del Institute Tecnologico Eupd%/— sl
de Cananea,
Pasando con el Gltimo tema programade para esta reunidn, se presenta para autorizar fos nuevos
nombramientos para el Insitututo Teenologico Supericr de Cananea, hackendo |a aclarcisn aue se apege &l
100% & organigrama autorizado por el Tenologico Macional de Mexico, estos nuevas nombramiantos se
presantan denvada de que & ha autarizade por parte da ISSSTESOMN |a pensidn del Arg. Arnolda Caro Tormes
quien ocupaba e puesto de Subdirector de Planeacidn, para cocupar a partir de este momento esa subdirsceian
el CP Lecnel Alvarez Chairez, la subdireccién de servicios Adminietativos gua otupabz el G P Alvarez
Chairez, |a ocupara a partir dg este momenta el Mtro. Hector René Escalanta Assmar, ta Mira. Laura Elena b
Romere Villa, quien acupaba el puesto de Subdirectara de Vinculacion, ocupars &f pugsto de Subdirectora de
Investigacion y Posgrado en el drea de Servicios Estudiantiles. v esta subdireccian de Vinculacian la ocunars
el Lic. Efrain Emesto Zamaora Ruiz, por lo que no se modifica ia estrectura arganica ko anteror también pars
dar cumphmiento al decreio de creacion del Institulo, en su articulo 17 fraccitn VI que astabiace lo siguiante:
Ar. 17« Son facultades y cbligaciones del Director s siguientes Fraccion VI, Proponer a la Junts Directiva los
nombramientos de los Subdirectores y Jefes de Division, es por tal qus s& solicita este scusda una Vez?

presentade este acuerdo el Mire. Onésimo Mariscales Delgadillo, prequnta si existe algun comentario o duda 3
esta solicitud por parte del Secratario Tecnico en base a ls estuctura va eslablecida por &l TechM, ademas
que se apega & fes Nomas de Austeridad para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del Gobisrmno del :

Estado en su articlo 13 que dicta “Serd responsabilidad de cada Depandencia e revisar las estu
administrativas de las enlidades a las que coordine como cabeza de sector. asi como de sus . @ efeclo
de reducir los requerimientas presupuestales que dariven de su oDperacion, ponendo esp alancn en las
areas adminisirativas y de apoyo donde no se realicen lunciones sustantvas. Asimismo, deberan proponer |
compactasiin © supresdn de areas a fin de generar economias’. por ko que'sa apega punivalmente a esta
gecreto, por lo que pregunia sl es de aprobarse los movimienios en esta estructura, se sirvan manifes

levantando su mang. quedande aprobado por unanimidad de los presentes y se establece &l siguiente acuerdo:;
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12.01.080221 La H. Junta Directiva autoriza en base a la Estructura Orgénica, los nuevos nombramientos del
Institito Tecnoldgico Superior de Cananea, M.A Laura Elena Romero Vilka, Subdireccidn Investigacién y
Poagrade, M.A. Héctor Rene Escalante Assmar Subdireccion de Servicios Adminisirativos, C.P. Leonel Ahvarez
Chairez Subdireccidn de Planeacion, Lie. Efrain Ernesto Zamora Ruiz Subdireccion de Vinculacion.

8. Asuntos Generales. —~

Fasando al punto 8 Asunlos Generales y basado en 13s reuniones anteriores & Presidnele de la H. Juma .': i
Directiva Miro, Onésimo Manscales Delgadille, se abre un reg:siro para quienes quigran exponer femas en | "}

asuntos generales, por ko que el Lic. Peralta pide se registre |a circular 083, cerrande & registro con dnica | {
asunto propuasto par el representante de ks tecnoldgicos descentralizados: |I '

9.1 Circular 093. El Lic. Salvador Peraita solicta 2! Secretario Tecnico dar cumplimiento 2 la circular 093 donde
sa& saolicita [a informacion presupusstaria que afo con afa sa hace llegar por parte de los institutos @ |a direccion
general, para dar cumplimento a los articulos 34, 3536, 37 y 38 de! presupuesto de egresos vy sus aneko

para gue nos nagan legar asta miormacion

10. Resumen de Acuerdos Aprobados

01.01.090221 LaH Junta Dirsctiva sutoriza € Orden del Dia, asi como i3 solicilud del Dirsctor General de inchur cansd ]
pint 8.8.~. Freéseniacion y sutonzacion de los nuevos nombramienios del Instiubs Tecmoldgco Superior
dg Canansa de acusrdo 8 su esiruchird organica

02.01.09022%  Seaprusbda el Acta de fa Cuarta Reunidn Ordingria del 2020 rrf

03.01.080221 e da por presentado & Seguimento de Acuardas, "

04.01.080221  Los Inftegrantes de k2 H. Junta Dirsctiva apruaban por unanimidad &l Informe Financiero, & Infor

da diciembee del 2020 al 31 de enero del 2021 y el Informe anusl del 2020, donde sa 6
del presupuesie autorzado v ejercido, Programa Operativ Anval v de o astados
dizembre del 2020, Asi como las modificaciones vy aclaraciones pres '-F;|E5 presentadas v la
Iransférancia por un mpode de 387518569 ded capitulo 3000 *Servicios Generales™ al capltuls 1000
“Servicis Persanales’, para tener suflcencia presupuestal en al crerre del ejercaca 2020

05.01.09023% Loz integrantes de ks H, Junts Directiva dan por presentado el Informe det Comisario Poblice,
DE01.000231  La H. Junts Dérectiva aulboriza el Presupuesio Autorizeds de un imports de 5 25,022,301 .00, recursos

ilonzados por ef Gobiemno cel Estado y el Programa Cperativo Anual 2021 del Instituio Tecnaldgloo
Superior g8 Cananes, Con la salvedad, de que se aulodza al Direclor Ganeral para que realice [as

30

P



gestiones pars la amplacion presupuestal requenida para que se de cumplimiento al Comenio
Financimss PARIFASL

07.04.080221  LaH. Junts Directva autorizs e Fresupuesto Modificado por uh importa de § 36,131,037.00, recursos
autorizados poe el Gobisma Federal para ef ejercion 2021

i
L1}
1

o

09.01.08022¢  La H. Junta Directiva autaczs ia tarifa de viaticos nacionales & internacionales 2021 de acuerda con et} ?'If
Manual de Normas y Politicas para ef gjercicio del gasto. mientras ne se amitan airas tarifas por parts l-;'i.f.i.
da 8 Secretaria de Hasianda, y no se excedan los montos establecidos en |a Ley de Austeridad y Ao

chel afbo 2098

08.01.090221 L= H. Junta Directiva auloriza & Programa Aral de Adquisiciones, Arrendamiening y Servicios EI:IF'1 y
dal Inatiuto Tecnoldgico Superior de Cananga \ /
) I" '

10.01.080221 La M. Junta Directiva aulodza el Tabulator de Sueldas 2021 del Institvio Tecnokgico Juper
Cananea, misma qus toma come base e Tabulator Autorizade par &l Tecnolbgico Maoonal de Mexico,

La H. Jumia Diraclive dil Instituto Tecnolbgico Suparior de Cananea, Autoriza las normas gus rogulan
11.01,080221  |los procedmienios, 1&rminoe y requisiios conforme @ las cuales s& gutceizan ias translerencies de
pecurans entre programas, subprogramas y proyeclos que farman parte de sus presupuesios enualis

i BONEEOE.

La H. Junta Directiva autorizs en base @ i Estriciura Organica, los nuevos nombramenios dal ingity

12.01.000224  Tecnologico Superior de Cananea. MA Laura Elena Romaro Villa, Subdeeccion de Imeestigacion
Posgrade, M.A. Héctor Rene Escalante Assmar, Subdiraccion de Servicios Adminisirativos. CF Leonel
Aivarez Chairez Subdirsccién de Planeacdn, Lie Efrain Emeste Zamora Ruiz, Subdireccion de
Winculacion

Una vez prasentade |os acuerdos de fa H Junts Directiva &l presidents consulta sl existe alguna quca o -
aclaracion a loe acuerdos citados por &l secretario téenico, de no haber solicila la aprabacion, levaniando 1a

mano para su aprobacidn, quedanda aprobados de mansra unanime.
11, Clausura de la reunicn
El Miro. Onésimo Mariscales Delgadilo antes de la clausura agradece 3 los presenies
Secretario de Educacion y Cultura Profr José Victor Guerrero Gonzales y & pacial hace un
agradecimento al Tecnologico Nacional de Mexico por los acuerdos que son de gran impacio para la
camunidad del TecMM Campus Cananea, v solicita & Lic. Salvador Peralta clausurar estos irabagos, par
lo que el Lic. Peralta agradece Ia oportunidad y reftera el agredecimiento a este grupe colegiaco que con

su participacion engrandece la calidad educativa que imparte &l Tecnolégice Supericr de Cananea, que

impacta na solo 8 la comunidad de Cananea sino a la regién, ademas felicita al Director General
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Irabajos desempefiados v mas en estos tempos de conhingencia sanitana, sien

do ias 14 horas 3 minutos
en la Cudad de Mexico se da

por clausurada la Primer Reundn de o Junta Directiva del Instituta
Tecnaldgico Superior de Cananas y vélidados los acuerdos que de esta se Fan deriva

Atentamente:

ftre. Ciasimg b nilddlas Dialgedii; Lie Sadvaclar Parbita Hemandaz
Regrasentants ded praskda ala H Junla Disactiva Repr g dal Dirag
¥y Secralano da Ed itn y Culturg Dessentraiza

Lic. Norma Guagilupe Ruiz Verdogn Lic Rosa Yadia Tizngie Garers

Represatanie de Encargads de ia Dalegacidn Fedaral de ta Representanta del Secrg
S.E P e ml Estads da Son ¥ ﬂ}pqélemﬂha cal Gohierns del qurm*’? X
']
F .' 1

Wi -

4 a..?g?"r '
Lic. Edna Josefina It2 Moraga C_Alma |5t Vigeahala Juvara
Representanta dal Prasidars Munizipal y

Comisaria Publico Cludageng v Representanis da la
Representanin det Gobygma Municipal

SEETE‘—'@MEEEH! (zarara del Batads
&

C. Jokd Anlenis Vindisla Cordova

Mismbire def Reirengis de
Irstituto Tecnaksg mrfge Cananaa
L]

'1,1 i

Irg. Jesa Anienip \encel Esparza
Miembrg def Fairanatg de
Inshiuto Tecnaltgics Supsriar g Canaraa

Or. Jorge o Tapia
Raprasentame dei Spcinr Socal
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