estudiantes y docentes tendran la oportunidad de certificarse en temas relacionos a tecnologias
de la informacién, alfabetizacion digital, Inglés e industrias 4.0.

Vinculacién. Visitamos la empresa Sonora Soft en ciudad de Obregon Sonora, donde
fortalecimos la relaciones para que los estudiantes pudieran acceder a Residencias Profesionales
y oportunidad de empleo, este parque industrial alberga a importantes empresas de desarrollo de
software, telecomunicaciones y administracion de base de datos, 1o que nos podria ayudar en la
colocaciony vinculacion del programa educativo de Ingenieria en Sistemas Computacionales, este
tipo de “Relaciones que fortalecen siempre son de gran ayuda para la comunidad estudiantil y

para los propios empresarios.

Siguiendo con las relaciones que fortalecen se realizé un recorrido por la empresa TE Conectivi
en la ciudad de Empalme, Sonora donde abriremos espacios para que estudiantes de todos
programas educativos puedan realizar residencias profesionales, aprovechando Ia
oportunidades que maneja esta empresa con becas y programa para becarios, asl comoapoyo a
realizacion de residencias y servicio social, en esta empresa se fortalecen los programas
educativos de Ingenieria Industrial, Inegieria en Electromecanica, Ingenieria en Gestion
Empresarial e Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Tambien se visito a la empresa Diesel Cargo en ciudad de Obregén, Sonora donde establecimos
relaciones para que los estudiantes pudieran acceder a Residencias Profesionales, estadias y
oportunidad de empleo. Esta empresa esta en proceso de certificacionen normas I1SO, pr ?gmasb
de emprendimiento y estan logrando un crecimiento nacional importante, aqui se re cz' /

acercamiento para favorecer los programas de Ingenierfa en Gestion Empresarial e Ingeni
Minerfa.

Relaciones internacionales. Estrechamos relaciones con la firmade enio de colaboracion

con la institucién educativa TECSUP de Lima, Pert con el cual tiene el fin de afianzar las areas

de emprendimiento, investigacion y fortalecer el intercambio académicoentre ambas instituciones.
Esto en seguimiento a la visita que se realizé en afio 2020 a esas instituciones educativas y que x[
por cuestioes de pandemia por COVID 19, se habian dejado de atender, esta vinculacién favorece
ol intercambio académico de docentes y estudiantes, ademas de realizacién de proyectos de
investigacion y desarrollo. . \

Aniversario DETECTA. Cumplimos un afio con el Programa de Radio #DETECTAel cual ti
como objetivo ayudar a los espectadores con problemas emocionales generados por cov
a la fecha hemos realizado 98 programas Para ce!ebra\ r este aniversario se conté con
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algunos invitados especiales en programas especiales uno de ellos el joven conductor de
television Mexiquense Rodi Munguia quien abordé temas de jévenes en pandemia que hacery
como hacer para que se evite la depresion en los jovenes, se conté con la participacién en otro de

los programas de aniversario con la Dra. Claudia Ruiz Bastida, Directora General del Instituto de
Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, quien abordd temas relacionados al regreso a
clases desde el punto de visto de los directivos.

Reunién con TecNM del Estado de Sonora. Coordinamos reunion con la empresa E
Iberoamericana e Institutos Tecnologicos del Estado de Sonora, con el fin de promover las
Certificaciones nacionales, internacionales de estudiantes y docentes con las institucionales
participantes, aprovechando que el TecNM Campus Cananea es centro internacional de
certificaciones, se comparti6 la experiencia y ademas se les informé el acuerdo del Comité
Académico del propio instituto en otorgar el servicio social a los estudiantes que realicen dos
certificaiones nacionales e intemnacionales transversales y si es posible tres certificaciones
nacionales e internacionales a estudiantes que logren por lo menos ires certificaciones una
transversal y dos de especialidad a los estudiantes que no puedan conseguir donde realizar sus
residencias profesionales por el cierre de las empresas a realizar estos procesos.

Centro de Certificacién Internacional. Asi mismo compartimos nuestra experiencia en gl
desarrollo del Centro de Certificacion Internacional con la Universidad Tecnologica de eri‘qca)s'nz%o
esto se relaiza para “Compartir experiencias en beneficio de mas estudiantes” del 'he

Sonora,

Firmamos convenio de colaboracién con Confederacién Patronal de Ta Repiblica Mexicana
COPARMEX en el estado de Sonora, la cual preside el Ing. Kurth Gerard Lépez Portillo con el

cual buscamos beneficiar a estudiantes en su formacién integral, asi como apoyar a em presaricfs N/
sonorenses que estan en busca de mejorar sus estandares de productividad y acompafiaremos /‘
este convenio con la propuesta de tener estudiantes en residencias profesionales y servicios
social, siempre buscando mejorar la calidad y productividad del estado de Sonora.

Encuentro por la Calidad Educativa. Participamos en ef || Encuentro por la Calidad Educativa
organizado por la Secretaria de Educacion y Cultura, en la mesa tematica y de andlisis “Calidad
en la Actualizacién Docente’, donde pudimos compartir la experiencia vivida y los resultados
obtenidos con la formacion y actualizacién de los docentes en modelos de educacién a distancia,
comparitmos la experiencia de haber generado un curso de actualizacién docente en ela ciGn
uperior

de contenidos para educacién a distancia, mismo que se impartio al Instituto Tecnolégico
\ /) R e
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de Puerto Pefasco, Instituto Tecnoldgico Superior de Ebano en San Luis Potosi, Instituto

Tecnolégico Superior Mulege en Baja California, Instituto Tecnolégico Superior Guasave en
Sinaloa, se compartio la experiencia de haber generado un proyecto de educacién modular para
educacion en linea que la parte favorable de este modelo fue bajar fa presion a los estudiantes
con menos materias por atender por médulo aunque el nimero de horas se incremente por

materia, este modelo fue replicado por el Instituto Tecnologico Superior de Puerto Pefiasco y el

Instituto Tecnoldgico Superior de Mulege.

« Inicio de Clases. Iniciamos el dia 30 de agosto con el ciclo escolar 2021-2022 con la matricula
de 1066 Estudiantes en la modalidad Hibrida, ya que algunos estudiantes podran asistir de manera
presencial a partir del 13 de septiembre bajo lo protocolos de salud estipulados por el Gobierno.
Considerando que podrian regresar los estudiantes de manera voluntaria, escalonado y seguro,
para lo cual se estan haciendo las gestiones necesarias y adaptaciones a la institucion con algunos
cambios en laboratorios, aulas y accesos para poder proteger a estudiantes, docentes y personal

del propio instituto.

« Reunién con Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso. Visitamos el
Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso en el Estado de México, donde
fuimos recibidos por la Directora General Mtra. Claudia Ruiz Bastida con Ceremonia Mazah

Dicha visita se realizé con el fin de conocer el Centro de Certificacion Internacional mas gra
del pafs, y poder colaborar con este instituto en algunos temas relacionados.

San Felipe del Progreso refrendamos nuestro compromiso con la educacion de puestro
estudiantes al compartir experiencias en la Certificacion en estandares naciol
internacionales y con el Modelo Educativo Hibrido que implementamos en nuestro institite} ask

mismo estos compromisos de mutuo apoyo los validamos con la firma de un conveni

colaboracion.

« Reuniones de COEPES. Participamos en 2 reuniones del Comisién Estatal para la Planeacién
de la Educacién Superior con la finalidad de dar seguimiento a los acuerdos tomados y conoc
experiencias de educacién a distancia en época de pandemia y del inicio de clases presenciales.

04.03.100921 Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad el Informe
Financiero, Informe Académico e Informe de Actividades del Director General, por el periodo-81

Y. 1
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de junio al 31 de agosto del 2021, asi como Ia"'_:presentﬂfm de los avances del presuf
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autorizado, modificado y ejercido, el Programa Operativo Anual y los estados financieros al 31
de agosto 2021, con las modificaciones y afectaciones pertinentes presentadas.

7. Informe del Comisario Publico.

Continuando la reunion, el representante del presidente de la H. Junta Directiva pide a la Comisaria
Pablico Ciudadano, C. Alma Icela Valencia Juvera, dar lectura a los integrantes de la H. Junta Directiva,
del informe contenido en la Carpeta de Trabajo, en donde comenta lo siguiente:

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora asi
como el Punto 10 fraccion m) del Manual de Actuacion del Comisario Publico Ciudadano, y el articulo 26
del Reglamento para la celebracion de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal, se presenta informe sobre los rubros a que se refiere el marco de
actuacién, puntualizando los resultados de los aspectos mas significativos que son sujetos a vigilancia y

evaluacion.

L- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POREL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA
Y FISCALIZACION.

Segun los informes presentados por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién por el ejercicio de
2019, existe solo 1 observacién parcialmente solventada; por otro lado, es importante mencionar que en
el portal de ISAF se muestran 13 recomendaciones del ejercicio 2020 pendientes de atender. A~
Los felicitamos por atender en tiempo y formalas observaciones y les sugerimos atender a la re\'\ieda_q}\-:)

e
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las recomendaciones que les hace ISAF para evitar futuras observaciones.
Il.- SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA.

De la evaluacién efectuada al portal de transparencia, por la Direccién General de”Asuntos Juridicos y

Normatividad de la Secretaria de la Contraloria General, se obtuvo una calificacion del 99.1 7% en la Ley :
General de Transparencia y un 100% con respecto a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion- J
Plblica del Estado de Sonora con corte al Segundo Trimestre del 2020; por lo que me permito felicitarlos
y animarlos a continuar trabajando con el mismo empefio.

Una vez finalizada la participacién de la Comisaria Publico Ciudadano, el Representante del presidente
de la H. Junta Directiva pregunta a los asistentes, que después del informey la felicitacion de la Comisaria

Publica pregunta si tienen algtin comentario respecto al informe presentado, el Lic. Luis Alonso D
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reconocimiento al Mtro. Ramon Lépez por el trabajo y los excelentes resultados en Transparencia y

rendicién de cuentas, al no existir comentario alguno al respecto, se toma el siguiente acuerdo:

05.03.100921 Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe del

Comisario Publico.
8. Lectura, discusion y en su ¢aso aprobacién de asuntos

81. Presentacion y Autorizacion de las Tarifas de los Servicios 2022.

Con el objeto de atender los Articulos 7 al 13 del Capftulo Il de la Ley del Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, el Instituto Tecnologico Superior de Cananea
present6 en el mes de Agosto del afio en curso ala Secretaria de Hacienda del Estado, el Anteproyecto
de Presupuesto de Ingresos Propios para el Ejercicio Fiscal 2022, en dicho documento se consideran
las nuevas tarifas de los servicios que se deberan de aplicar para ¢l ejercicio fiscal antes mencionado. P

Por lo anterior, con el objeto de cumplir conlo establecido en el Articulo 70., Apartado quinto del Decreto.
de Creacién del Instituto, asi como para contar con los recursos econdmicos y humanos, suficientes
de manera oportuna para atender cada uno de los objetivos y metas establecidas para el Ejercicio
Fiscal 2022, se presenta a los Integrantes de la H. Junta Directiva, la propuesta de Tarifas de Servicios -
que se aplicaran durante el 2022, con el objeto de someter a su aprobacion el presente acuerdo:

La H. Junta Directiva autoriza las Tarifas de Servicios 2022 del Instituto Tecnolégico Su jerior QL//
de Cananea. ?@;w
A

Para dar soporte a esta solicitud de acuerdo, el secretario técnico Mtro. Ramén Enrique Lopez Fuentes |
presenté ante los integrantes de la H. Junta Directiva la propuesta de tarifas de los costos de los
servicios que se ofrecen por parte del Instituto haciendo un comparativo de las tarifas que actualmente ,‘
se estan aplicando con las que se propone trabajar en el ejercicio 2020, comentando que no se esta J
subiendo un porcentaje que ponga en riesgo la estabilidad econémica de los estudiantes, ya que el ‘
porcentaje de algunos servicios que si suben es menor al porcentaje inflacionario protegiendo la
estabilidad economica derivado de los estragos que estamos viviendo a consecuencia de la pandemia

que estamos viviendo, la tabla que se mostro es la siguiente:




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
SUBDIRECCION DE PLANEACION
TARIFAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO 2022
INGRESOS PROPIOS

CONCEPTO COSTOS 2022-1 | COSTOS 2022-2
CONSTANCIA ESTUDIOS $ 96.00 | § 100.00
LIBRO DE INGLES $ 48200 | § 462.00
TRAMITE DE TITULACION $ 1,188.00 | $ 1.180.00
EXAMEN PROFESIONAL $ 201.00 | § 210.00
CARNET DE CAMION $ 121.00 | $ 130.00
KARDEX OFICIAL $ 7000 | $ 75.00
CURSQ PROPEDEUTICO $ 22106 | $ 225.00
CURSO DE VERANO $ 12.261.00 | $ 12,300,00
INCRIPCIONES 5 218100 | $ 2,190.00
EXAMEN DE NUEVO INGRESO 3 25200 | $ 2860.00
CREDENCIAL ESCOLAR s B81.00 | § BS.00
EXAMEN GLOBAL $ 201.00 | § 210.00
REPOSICION GREDENCIAL s 136.00 | § 140.00
(CERTIFICADO PARCIAL 5 25200 | $ 260.00
CENTRO DE COMPUTO s 252,00 | § 260.00
EXAMEN CURSO ESPECIAL 3 25200 | 3 260.00
MULTA CENTRO INFORMACION $ 2000 |$ 25,00
MULTA POR INSCRIPCION TARDIAS $ 528.00 | $ 530.00
CURSO DE INGLES EXTERNO 3 3.015.00 | $ 3,030.00
CURSO EXTERNO $ 301500 | $ 3,050.00
TRAMITE DE CEDULA PROFESIONAL $ 2,261.00 | $ 2,270.00
SEGURO DE VIDA $ 161.00 | § 165.00
PROGRAMA DE ESTUDIO $ 7000 | 70.00
CURSO DE TITULACION $ 543000 | $ 5,450.00
SERVICIO DE CAFETERIA $ 14,300.00 | § 14,400.00
CONSTANCIA TITULACION $ 100.00 | $ 105.00
CARNET DE DE COPIAS ] 25008 25.00
REPOSICION DE CONSTANCIA SERVICIO SOCIAL $ 12100 | $ 125.00
REPOSICION DE CONSTANCIA DE RESIDENCIA 3 12100 | $ 1250
REPOSICION DE CONSTANCIA DE CURSOS $ 421.00 | $ 125.00
EXAMEN DE INGLES TOEFL $ 77400 | $ 780.00 [—
REPOSICION DE CERTIFICADO PARCIAL $ 25100 | § 255.00
CONSTANCIA DE TRASLADO s 20100 | § 205.00
REPOSICION DE CERTIFICADO s 302.00 | § 305.00
CONSTANCIA TERMINACION [ ] 10100 | § 105.00
DUPLICADOC DE CEDULA 3 3,08000 | $ 3,070.00
CONSTANCIA TRAMITE DE CEDULA s 10100 | § 105.00
REPOSICION DE CARTA DE PASANTE $ 36200 | 8 365.00
SOLICITUD DE TRASLADO O REVALIDACION $ 4T300 | § 475.00
SOLICITUD DE CAMBIO DE CARRERA $ 47300 | S 475.00
EXAMEN UBICACION INGLES $ 81.00 | $ 85.00
COPIA RECIBO OFICIAL $ 81.00 |5 85.00
FICHA DE ADMISION $ 81.00 | $ 85.00
MULTA LABORATORIOS Y TALLERES $ 40.00 | § 45.00
SOLICITUD DE REINGRESO s 462.00 | § 465.00
EXAMEN NUEVO INGRESO DESFASADO L 48200 | $ 465.00 ~
EXAMEN UBICAGION DE INGLES DESFASADO $ 14100 | $
REPOSICION GAFETE ESTACIONAMIENTO $ 60.00 | $
CUOTA DE RECUPERACION DE EVENTOS ACADEMICOS $ 251001 %

Una vez presentada la tabla donde se pudo constatar que los aumentos son 0s y sélo en algunos
rubros, y considerando que es necesario generar ingresos propios para el cumplimiento de objetivos y
metas para el siguiente ejercicio, también para dar cumplimiento al Plan Operativo Anual 2022 el
secretario técnico le comenta que se les solicita el siguiente acuerdo:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA
JUSTIFIGACION DE ACUERDO DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA 20621
FECHA DE CELEBRACION: 10 DE SEPTIEMSRE DE 2021

| ACUERDD |  FUNDAMENTO LEGAL JUSTIFICACION ¥ MOTIVACION |
['La H. Juinta Directiva suteriza | Adicuio umn.rmnymah mrumumrl
las Tarifan de Servi AT Lay Poder Elecutive comunided tecnoldgica, a la

del  Wstitutn tmlqmumu ; Articule 7. |wex gque ss fortslecen los |
Buparior de Cananes | |




Una vez expuesta la solicitud de acuerdo y habiendo hecho las aclaraciones y demostraciones del

porque se solicita la autorizacion de las nuevas tarifas, el representante del presidente de la H. Junta
Directiva Lic. Luis Alonso Delgado Jara, pregunta a los presentes que si estamos de acuerdo con la
redaccion, justificacion y solicitud de este acuerdo se sirvan levantar la mano para aprobario, por lo que
queda aprobado por unanimidad de los integrantes de la H. Junta Directiva, quedando el siguiente

acuerdo:

06.03.100921 La H. Junta Directiva autoriza las tarifas de Servicios 2022 del Instituto Tecnologico
Superior de Cananea.

8.2 Presentacién y Autorizacion de Baja de Contabilidad e inventario, de activo fijo obsoleto.

El Instituto Tecnologico Superior de Cananea, con el objeto continuar con la actualizacién de su inventario
de Activos Fijos, solicita a la H. Junta Directiva del Instituto, la autorizacion para dar de baja de los
registros contables del Instituto Tecnologico Superior de Cananea, los Activos Fijos que se anexan,
mismos que se encuentran obsoletos y ya no son de utilidad para la Institucion, por lo que somete a

consideracién y en su caso a aprobacién de la H. Junta Directiva, el siguiente acuerdo:

Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan realizar los tramites para las bajas en inventari
contabilidad del activo fijo obsoleto, solicitando que la donacién o destruccion de los mismos se efectué
de acuerdo a la normatividad correspondiente.

El secretario técnico da a concer el listado de los activos fijos que se propone para dar de baja en
contabilidad e inventario, comentando que este procedimiento se ha estado realizando de manera gradual
para ir actualizando los activos que estan en uso y dar de baja los que yano lo estan por obsoletos o que
estén en mal estado, comenta también que en todos los procedimientos de donaciones o destruc¢iones
se han realizado con presencia de la Comisaria PUblica y apegados a la normatividad correspondient

para darle transparencia a este proceso, anteriormente, comenta que se han realizado donaci :
escuelas de la localidad de algunos activos que podran utilizar si les dan un mantenimiento previo, el Y
listado que se mostré a los integrantes de la H. Junta Directiva fue el siguiente: X(
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S110100002-123  JAMOR OFOO S _NA 312015 3SO7S5 ARCHIVERO VERTICAL 4GAVETAS =
110100002124 2AMOTI OFIOO S5 N/A 31/12)2015 25075 ARCHIVERD VERTICAL 4GAVETAS
5110500084 M M 55 NjA 31/12/2018 4199 ESCRITOR0 EECUTIVO
SIIDI00dL-1L M M 58 WA 31/12/2018 589 UBAERD § REPSAS COLOR ROBLE
SLDI00086-166  SM ouse S N/A 3y/1pams 3850 SILLA EJECUTIVA
SII0M0008635 M CMETS 8§ /A _3yunos 4235 SILLAEIECUTIVA
S110100086-384  SM ™ 5 N/A 3/12/2015 24 SILLA APLABLE NARAKIA
5110100086387 M SM ] N/A 3y/12/2015 180 SILA EIECUTIVA
511000086689 M M L NJA 3122015 00R.04 $ILLA SECRETARIAL MOD RS 350
5110100086720 M M [ NJA 31/12/2015 2273 SILLA SECRETARIAL DE LU0
SUCDSeITT M M s N/A W5 10.5 CESTO METALICO PARA BASURA
5110100008138 M M 0SS N/A /137015 1046 CESTO METALICO PARA BASURA
00009817 S SM % Njh /122015 10.6 CESTO METALICD PARA BASURA
511010010049  WWIERA M 86 NA 315 3183 CREDENIA
SMMIS4 M st s /A 3/12/2015 999 CENTRO DE MADERA METAL
SMoNIss  SM 3564500 $ /A WI0I5 799 CENTRODE TRABAKO MADERA
S1ACI00107-10  OUMPA SM % N/A B0 572.55 MAQUINA DE ESCRIBR
SHOO0I72  BAOTHER AX310  US2384KDSI7R2 N/A /122015 1259 MAQUINA DE ESCRISR ELECTRICA
spwolos12  REQUEZ 1LC18000 S5 NjA 311272015 2262 SUON BECUTND
s1o0010823  SM P50 1y N/& 3015 17226 SUON EIECUTIVO MOD. F-50
51101001353 KOMICA SM 5 NjA /1015 29000 FOTOCOPIADORA MINOLTA MCA.
51101001551 PANASON) KTAJONS] 6GBVA0S30ST /A 1/12/2015 2967 TARETA DISA
/122015 4832.89 TARIETA 8 EXTENSIONES
10/12/2015 1299.65 TARUETER 24 POCKET TACK
/122015 1299.65 TARIETERD 24 POCKET TACK
31122015 3950 DISPENSADOR DE AGUA
317 2950 [MSPENSADOR DE AGUA
juans 2850 DISPENSADOR DE AGUA
3/12/2015 4565 VITRINA DE ALUMINGO
11/12/2015 14536 PROYECTOR WORKRIG 2000
31/12/2015 6844 PROVECTORJL-6)
3122018 62524 PROYECTOR DPL

NS 11333.1 PROVECTOR/CARON {L-15)

SINMOWIETI  UWK  GENESS 10000570000 WA 3y 9645 COMPUT, ¢/ MONTOR PENTIUM

5190200016151 'w'm m 712,467,764.00  N/A 3/12/m15 14345 COMPUTADORA INTEL CORE 2 DUO
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TILAE)TTEO0  MFA 31/12/15 14145 COMPUTADORA INTEL CORE 2 DUO oljeL/3008 EOLAPO DE COMPUTO

SI200016-153  LANK  BRAIN 712,467,757.00  NfA 11/12/2015 14145 COMPUTADORA INTEL CORE 2 DUD 03/01/2008 EQUIPO DE COMPUTO
S190200016-154  LANK  BRAN TILA67,753.00  N/A 31/12/2015 14145 Wlﬂ!mam oLm008 EQUIRO DE COMPUTD
§I020001617  LAND  TITANAOM 81054580500  N/A 31/11/2018 1m_.n_mw_mmnuam 01/01/2009 EQUIPO DE COMPUTO
SINOOMIELT WP DOTM0  MATSOOR  NA 122015 1454934 COMPUTADURA COMPAQ oL/2000 EQUIPO DE COMPUTD
S150200016183  LANDTITAL14000 70R.40881700 N/A nafms 11787.5 COMPUTADORA INTEL CORE 2 DUO 0L/03/2009 EQUAPO DE COMPLTD
5190300016189  PAVILLON DCEZ0D  3CREISOceN  N/A s 12010.6 COMPUTADORA SUMLINE FC " EQIIPO DE COMPLTO
S150200016205  HPCOMPAIDCTSOD  MKS3sa26Y  N/A 108 16731 35 HPCOMPAQ MINTTORAE 11272009 EQUIFO DE COMPUTO
51000001673 SANYVAOPOG-3AL  S78272232300131 N/A R T L 2638093 COMPUTADORA PORTATR, INTEL Veronica Efizabetl 01/D3/100% EORKEO DF COMSUTD
519020001640 LANX BAAN 712,467,768.00  N/A 31/12/2015 14145 COMPUTADORA INTEL CORE 20U0 L i ] EQUIPD DE CONPUTO
519020001645 LANS  BAAIN2900 312,124.%0.00  N/A N20Ns 12582.5 COMPUTADORA CPU 01/017200% EOUIPD DE COMPUTO
519010001648 LAND  BRAIN 2900 312,134,763.00  NfA 31/12/2015 125952 5 COMPUTADORA CPU o1/o1/200% EQUIPO DE COMPLTO
519020001666 WP DOTROD  MARITSDOATE N/A n122015 14549 3 COMPUTADORA COMPAQ 0101/2009 EQUIPD D COMPUTD
519000001668 WP DOTEO0  MOUTSODATS N/A nams 14549.34 COMPUTADONA COMPAQ o101 2008 FQUAPO DE COMPUTO
510020001669 WP DOTRO0  MIITSOOAIC  NfA s 1454834 COMSUTADORA COMPAO oLfoL/1008 EQUIPO DE COMPUTD
51902000167 LAKDX  BRAIN T12,467, 71400  NfA /2018 14145 COMPUTADORA INTEL CORE 20U0 01/00/200% ECUNPO DE COMPUTO
S100001677 WP OCTRIO  MXITECOIW  N/A 3015 1454834 COMPUTADORA COMPAQ o1/01/2009 EQUIPO DE COMAITO
51070001678 WP DCYAOO  MNITSOOAZZ N/A 1272015 14549.34 COMPUTADURA COMPAQ 01/01/2009 ECLERO DE COMPUTO.
5190200016-80 LAMIX  GENESS  100,005,717.00 N/A /122015 9665 COMPUTADORA PENTIUM 1l 500 01/01/2009 EQUIPO DE COMPUTD
SIOUIO00IEHT  LANI  GENESS  100,005,73000 NA 3yams 9665 COMPUTADONA PENTIUM Nl 500 ouDL/2000 EQUAPD DE COMPUTO
519020001684  LANX  GENESIS  99,020,003,439.00 N/A njams 9665 COMPUTADORA OFU 0L/01L/2008 ECQUAPO DE COMPUTO
519020001686  LANDC  KITLA 10%,002,063,00 m 3127015 9665 COMPUTADORA CPU 01/01/3008 FOLNPO DE COMPUTO
5190200016-50 LANK  TITAR 3070 £10,324,145.00 syaznes 97221 COMPUTADORA O 01/01/200% EQLEPO DE COMPLUTO
519020001692  LAND(  TITAN 3070 £10,324,142.00 nu MM 9712.1 COMPUTADORA CPU 01/01/2008 ECHHPO DE COMPUTD
S19m001eeS  LAMIX  TITANBO70 610,304.18000 N/A /137005 97221 COMPUTADORA CPU 0L/ 2009 ECUAPC DE COMPUTD
51902000211 FIRE WIRE SM HOGOA40DO26949 N/A /12/m5 432159 DVD WRITE EXTEANG oL/1/7009 EQUIPO DE COMPUTD.
3190200027-53 APC SOAIS00  ASODEINNSA2  N/A /1273015 6474.5 NO BREAX SMANT USH STRIAL oL EDUNPO DE CONPUTO
S190200029-15 WP 4050M USBDOIETEE  N/A s J4776.15 IMPRESORA LASER 0L/01/2000 EQUAPO DE COMPUTO
190200029 He D146 CNTT3INSGCA WA W08 650 IMPRESORA DESKIET e1/o12009 ECRNPO DE COMPUTD
S1MD000827 WP MmN 8 N/A mjunms S455.5 IMPRESORA LASEX JET COLOR 14/08/3008 FOLEPO DE COMPUTD
$1920002%-3 HP. 220000  IPDGIADMA WA 3137015 12399.05 IMPRESORA LASSER o1/mY/a008 EQUIPO DE COMPUTD
513020002935 WP LASERJ 015X CNDYC26BB4  N/A 3127015 17260.93 IMPRESORA 17/04/3012 EOUAPO DE COMPUTD
SIND0002945 WP ENVY 4500 CNSIEZEOMW  N/A 2958 IMPRESCRA ENVY 4500 WIRELESS oufor/ams EQUIPO DE COMPUTD
$19020006-2 APPLE M DMPPOSGSFKIS  N/A naems $700 1PAD AJR DE 32 G& OSIMS EQUIPC DE COMPUTD
5190200030-7 APPE  PAD (] | s 19999 FAD DE DIRECCION 256 GB, 105 pulgadas, 10510 EQLAPO DE COMPUTD
5150200036-1 SMITH-CO! CORPORATY §20,946,678.00 _ N/A 3118 1625.78 MAQUINA ESCRIBIA ELECTRICA 01/817/2009 FQUIPO DE COMPUTO.
515020003514 LESSIW  CNCOIBPNBA NJA Wi 25114 MONITOR 20/08/2010 EONAT DE CONPUTD
5130200039-2 L4 L1706 CNDE3IF1EWR LTE 3112015 299115 MONITOR LOD DE 1T 01/01/7009 EMUAIPO DE COMPUTO
51902000386 ACER M 23909ICTIDAAL N/A L8 36645 MONITOR LD 23° 29/06/7008 ECUAPO DE COMPUTD
5150200045-1 BEND S 5 N/A 31/12/2018 147315 PANTALLA BA° 01/D1/2008 EQUIPQ DE COMPUTO
SIA200045-6 DE PARED $M NJA /1273015 243437 FANTALLA Df PROYECCION (L4) n/oe/3810 EQUIPQ DE COMPUTD
51902000457 £ Y] MO300000€ 7.14°2.14 WA /135015 5572.06 PANTALLA DE PROYECCION (L6} 12/05/2011 EQLIPO DE COMPUTO
S1AIOOCASH READLEAF 213°2.11 @ LT 31/12/m018 71575 PANTALLA PARED 30/04/7012 EQUEPO DE CONPUTD
5190200047-1 PANASONY EXTIONON SFAVDSSIA0]  N/A 3/13/1015 13662 TELLFOWO [CONMUTADOR) o1/00/3009 EQUIPO DE COMPUTD
51502000472 PANASONY SM OLBSDETS MR 3RS 1725 TELEFOND 0/01/2009 EQUIPQ DE COMPUTD
S100050-1 DELL 1600SC  VBLMS1 N/A 1112/101% 33108.9 SERVIDOR DELL POWER EDGE 2.8 01/01/2009 EQUIPO DE COMPUTO
§190200055- OSC0 1,55000  JMOSINAKR LT nhapes 3460729 RUTEADOR 0112009 EQUIPD DE COMPUTO
5190200057-1 ABDICK 37500 S N/A N/13/1015 74750 OPSDR DOBLE OFICID 010173009 EQUIPO DE COMPUTO
SHOID124-226 M £ (] NfA 3122015 | 175.98 SALA METALICA DE PORRO NEGRO OL/D1/2009 MOMLIANO Y EQUIRO DE LABD
5190100125-66 W M % WA 31272015 1026.75 BANCD ANTROPOMETRICO 19/12/2013 MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLE iy
06010013030 ATMUEBLICOLOR 58 N 1 2670.6 LOCKER MELAMINICD, 5 PUERTAS 17/m472012 MOBILIARIO DE AULAS
5290100137-1 Y MSI040 55 M/A 122015 1929 ACCELEROMETER SENSOR FOR 041042009 MOBILIARLD ¥ ECLIPO DE TALLE
A190100137-2 M M58 55 Nk I 1/mS 1924 ACCELEROMETER SENSOR FOR 20/10/2009 MOBILIARID ¥ EGUIPQ DF TALLE
52901001373 M MS1040 58 Nk 31/12/2008 1924 ACCELERDMETER SENSOR FOR 0/10/2009 MOBALIARIO ¥ EQUSPO DE TALLE
52901001445 STARRET 77100  98,15001800  W/A Fupms 332617 EQUIRO PARA CAUBRACION 03/01/2009 MOBMUARI) ¥ 08190 DE TALLE
57901001446 STARRET 72100 98,15001800  N/A /1208 3326.12 EQUIPO PARA CALIBRACIGN oLDL200s MORLIARIO ¥ EQUIPD DE TALLE
5290100144-7 CSTARRET 72100 9350000 WA 11302005 122617 BOURPO PARA CALISRACIN oLpL/2008 MOBILIARED ¥ EOUTRO DE TALLE
523010015813 M M 20,000,816 550.00 NfA 31/12/2015 1300 MULTIMETAD DIGITAL 01/a1/7009 MORLARIO Y EQUIRO DE LABO
S290100158-20  5M - £ /15 1509.52 PANTALLA DE PAOYECCION 100072013 MOBILIARID DE AULAS
5290100158-13  SM ™ 5 /A _3112/7515 149675 PANTALLA DE PROYECCION PARED 19/12/2013 MOBILIARIO DE AULAS
S190100150-24 17 ™ = NA /1272005 149635 PANTALLA DE PROYECCION PARED 18/12201 MOBILIASIO DE AULAS
519010015815 M Y [ N/A 31/12/2015 1496.25 PANTALLA DE PROYECCION PARED 19/12/2013 MOBILIARIO DE AULAS
SI90100158-16 W - L] NfA Wiaos 1320 PANTAILA DE PROYECCION OF 082016 MOBILLARN) DE AULAS
5190100159-17 t ) 55 LT /1272018 2320 PANTALLA DE PROVECCION DE 11/08/2016 MOBILIARIO DE AULAS
5190100139-2 DAUTE  SM 58 N sihaams 37375 PANTALLA DE PROYECCION PARED MOBILIARID Y EQUIPG DE LABD
57901001675 » MEGA 2560 55 0 123018 2262 KIT DE ARDUING MEGA 2560 &7/10/2014 MOBILIARIO Y EQUIRO DE TALLE

M S35 5 LY 13205 1900 CALEFACTOR 12/0/3010 MOBLARIO Y EOUIPG OF LABO

WELLER  W100P3 S5 B 1/12/2015 3384 CAUTIN 100W MCA. WELLER MOD. 04/03/2016 MOBILLARIO ¥ EQUIPO DE TALLE

WELLEA Wime3d 55 s /1272015 1364 CAUT J00W MCA WELLES MOD. oA ImE MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLE

M - 5 A 10/12/2018 147261 CARRO VOLCADOR NEGRC 1100 /113004 OTROS ACTHOS FUCS
OM- HOLD DHPSODO  D112-5000483  NWfA sfLaams 34815 EQUEPO SISTEMA DE GRARACION 01/01/200% OTROS ACTIVOS RICS
NEC VIILX  A7005S3EA 0 /1018 11136 PROVECTOR NEC V311X

Una vez presentado la justificacion y andlisis de las bajas solicitadas, el representante del preside
fa H. Junta Directiva, pregunta a los presentes si estamos de acuerdo con el fundamento de este acye
y la presentacion que realiza el secretario técnico lo hagan saber levantando su mano, por lo que este
acuerdo quedo votado a favor por unanimidad de los integrantes de la H. Junta Directiva y quedando el
siguiente acuerdo:




Siguiendo conel orden del dia el representante del presidente de la H. Junta Directiva, solicta al secretario
técnico Mtro. Ramén Enrique Lopez Fuentes pasar al siguiente acuerdo:

Al presentar la propuesta de los puntos 8.3 Presentacion y Autorizacion de Anteproyecto de

Presupuesto de Ingresos Propios 2022, 8.4 Presentacion y Autorizacion de Anteproyecto de
Presupuesto y Programa Anual 2022, , 8.5 Presentacién y Autorizacién del Anteproyecto de
Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios 2022 y 8.6 Presentacién y autorizacion
pago del Estimulo al Desempefio del Personal Administrativo 2021, la representante de la Secretaria
de Hacienda, C.P. Rosa Yadira Tiznado, comenta que por sugerencia del Secretario de Educacion y
Cultura, tienen la encomienda de que no se aprueben ni pasarlos a la Secretaria de Hacienda puntos de
acuerdo donde se maneje Anteproyecto de Presupuestos de Ingresos Propios, Anteproyecto de
Presupuesto y Programa Anual, Anteproyecto de Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y
Servicios mismo que no estd normado, ni puntos donde se toquen temas de presupuesto, es por
tal que se cancelan los puntos del 8.3 al 8.6 del orden del dia, asi mismo sugiere que estos temas se
retomen en una junta extraordinaria antes del 15 de Octubre del presente afio ya con la nueva
administracion estatal, una vez que se tenga conocimeinto de los proyectos que se quieran realizar, y
para dar cumplimiento a la normatividad correspondiente, cuando la representante de la Secretaria de
Hacienda aclara el tema de los puntos 8.3, 8.4, 8.5y 8.6, el represente del presidente de la H. Jun
Directiva, pregunta a los consejeros que si estaban de acuerdo con lo expuesto y con la redaccién d
mismo, se sirvan autorizar mover estos puntos a una reunion extraordinaria antes del 15 de Octubre,
para lo cual se aprob6 cancelar los puntos citados en este parrafo del orden del dia y pasarlos a una

reunion extraordinaria.

Una vez que se dio por enterada a la H. Junta Directiva, de la cancelacion de los puntos anteri
descritos, el representante de la H. Junta Directiva Lic. Luis Alonso Delgado Jara, pasa al siguient

del orden del dia.

9. Asuntos Generales.

Pasando al punto 9 de la reunién se les pregunta a los integrantes de la H. Junta Directivasi alguno de
ellos quisiera registrar un punto dentro de Asuntos Generales lo haga en este momento, no habien

registro de asuntos generales se procede pasar al siguente punto.




10. Resumen de Acuerdos Aprobados.
El secretario técnico presenta el resumen de acuerdos aprobados en la tercer reunion ordinaria
de Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, se procede a dar lectura de

los Acuerdos mismos que quedaron de Ia siguiente manera.

01.03.100921 La H. Junta Directiva autoriza el Orden del Dia.
02.03.100921  Se aprueba el Actade la Segunda Reunion Ordinaria del 2021.

03.03,100921 Se da por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

Los Integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad el Informe Financiero, Informe

Académico e Informe de Actividades del Director General, por el periodo 01 de junio al 31 de agosto del
04.03.100921 2021, asi como la presentacién de los avances del presupuesto autorizado, modificado y ejercido, el

Programa Operativo Anual y los estados financieros al 31 de agosto 2021, con las maodificaciones y B

afectaciones pertinentes presentadas.
05.03.100921  Los Integrantes de fa H. Junta Directiva dan por presentado el Informe del Comisario Publico.

06.03.100921 La H. Junta Directiva autorizan las tarifas de Servicios 2022 del Instituto Tecnologico Superior 'de
Cananea ™~

07.03.100921  La H. Junta Directiva autorizan realizar los tramites para las bajas en inventarios y contabilidad del activo
fijo obsoleto. \

aclaracién a los acuerdos citados por el secretario técnico, de no haber inconveniente,
aprobacion levantando, quedando aprobados de manera unanime.

10. Clausura de la reunién
El representante del presidente Lic. Luis Alonso Delgado Jara, antes de la cla
presentes a nombre del Secretario de Educacion y Cultura Profr. José Victor Guerrero Gonzalez y del
Subsecretario Mtro. Onésimo Mariscales Delgadillo, a los integrantes de laH. Junta Directiva, por el apoyo
durante este sexenio para lograr cumplir los objetivos y metas que se propuso para mejorar y engrandecer
la labor del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea y agradece tambien el apoyo que se le dio al
Director General, en especial hace un reconocimiento al Patronato que son representantes del sector
productivo y que siempre hicieron sus aportaciones en beneficio de los estudiantes y de la comunidad del"“’.\

i

ra agradece a los

TecNM Campus Cananea, hace un especial agradecimiento al Tecnolégico Nacional de México por los
acuerdos que son de gran impacto para la comunidad del TecNM Campus Cananea, y solicita a la
Guadalupe Janeth Galvez Navarro y al Lic. Salvador Peralta\clausurar estos trabajos,

Y

¥




Guadalupe Janeth Galvez Navarro felicita al Director General por el informe que presenta en esta junta

directiva y de igual manera comenta sentirse horada de ser parte de este consejo directivo y de haber
trabajado y colaborado durante este tiempo, reconoce que el Director General deja muhco al Tecnolégico
de Cananea reconociendo que el tiempo que ha estado al frende de esta institucién ha sido muy fructifero
para los estudiantes de ese municipio, por su parte el Lic. Peralta comenta que fue un placer haber
colaborado y a nombre del Mtro. Manuel Chavez y del Dr. Fernandez agradece la oportunidad y reitera el
agradecimiento a este grupo colegiado que con su participacién engrandece la calidad educativa que
imparte el Tecnolégico Superior de Cananea, que impacta no solo a la comunidad de Cananea sino a la
region, ademas felicita al Director General por los trabajos desempefiados y mas g estos tiempos de
contingencia sanitaria, siendo las 12 horas 50 minutos en la Ciudad de México sg/da por clausurada la
Tercer Reunién de H{Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de C j!/ anea y validados los

an derivado:
Atentamente:

Tic. nso Delgado Jara Lic. Salva
Representante del presikiente elg-l-_l. Junta Directiva Repr tante del
y Secrefarid de Edugabi .,*culwra Descentraliza
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Lic. Guadalup?“‘ Jan_gﬁiGélvazNavarro Lic.

u ira Ti arcia
Encargada de la Delegacion Federalde la S.E.P. en el Estado Representante delSecrglaboﬁe Hacienda
de Sonoray Represeéntants dél Gobiemo Federal /' delEstago /_ '
’ WAl 4
* : p. 7

.
Lic. Edna Josefina Peralta Moraga
Representante del Presidente Municipal y
Representante del Gobierno Municipal

C.Ama Io_éiaff\fafén;::ia Juvera
Comisaria Publico Ciudadano y Representante de la
Secretaria dela Contraloria General del Estado

e

Silva Fraijo
ato del
{orde §ananea

L

/Q. José Antonit Vindiola Cérdova
' Miembro del Patronato del

Instituto Tecnolégico Superiorde Cananea

ing. José Antonio Verices Esparza
Miembro del Patrohato del
Instituto Tecnolégico Superiorde Cananea

Mtro. Rarién Enrique Lopez
Secretario Téchico
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