Acta de la Segunda Reunién Ordinaria
de la H. Junta Directiva 2012 del
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea

En la Unidad Académica Departamental, sito en Instituto Tecnolégico Superior de
Cananea, siendo las 12:30 horas del dia 13 de Julio de 2012, se reunieron a fin de celebrar la
Segunda Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva del afio 2012, la C. Dra. Sandra Elena
Gutiérrez Preciado, Directora de Educacién Superior, y Suplente del Presidente de la H. Junta
Directiva y Secretario de Educacion y Cultura, Mtro, Jorge Luis Ibarra Mendivil; el C. Ing. Angel
Rafael Quevedo Camacho, Director de Institutos Tecnologicos Descentralizados vy
Representante del Gobierno Federal; el C. Lic. Jesls Eduardo Chavez Leal, Titular de la
Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la Educacion y Representante de la S.E.P. en el
Estado y del Gobierno Federal; el C. Lic. Christian Lardin Apodaca, Representante del
Secretario de Hacienda del Estado, C.P. Carlos Manuel Villalobos Organista; la C. Lic. Ruth
Chomina Lépez, Comisario Publico Oficial y Representante del Secretario de la Contraloria
General del Estado, Lic. Carlos Francisco Tapia Astiazaran; el C. Lic. Manuel Jesus Rodriguez
Garcia, Representante del Sector Social; el C. Ing. José Antonio Vindidla Cérdova, miembro del

Patronato del Instituto; el C. Ing. Juan José Gomez Hernandez, miembro del Patronato del

Instituto; el C. Dr. Arturo Alvarado Kosterlizky, miembro del Patronato del Instituto y el C. Ing.
Pablo Andrade Gerardo, Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, en su

caracter de Secretario Técnico.
La sesion se efectud bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia.

2 - Verificacion de Quorum Legal.

3.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del dia.

4 - Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Primera Reunion Ordinaria del 2012,
5.- Informe del Director General.

5.1.- Sequimiento de Acuerdos.

5.2 - Informe de Actividades periodo Febrero — Mayo de 2012,
5.3.- Presupuesto 2012, y su avance al mes de Mayo. ' 1 ¥
5.4.- Programa Operativo Anual 2012, y su avance al mes de Mayo. &
5.5.- Estados Financieros al mes de Mayo de 2012, \\

5.6.- Informe del Programa de Adquisiciones Enero — Mayo de 2012, \



6.~ Informe del Comisario Publico,

6.1.- Informe del Comisario Publico.
6.2 - Informe de Auditoria del ISAF, revision a los Informes Trimestrales 2011.

6.3.- Informe de Auditoria Externa, ejercicio fiscal 2011.
7.- Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos.

7.1.- Demanda Laboral Expediente 5120/09.
7.2.- Demanda Laboral Expediente 298/2002.
7.3.- Solicitud de Ampliacién Presupuestal.
7.4 .- Adquisicion de Pdliza de Seguros para el contenido de Bienes Inmuebles.
7.5.- Excedente en la adquisicion del Equipo de Switcheo para la optimizacion de la Red de
Fibra Optica.
8.- Asuntos Generales.

9.- Resumen de Acuerdos Aprobados

10.- Clausura.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lista de Asistencia.

Se paso lista de asistencia y el Representante del Presidente de la H. Junta Directiva, agradece

la presencia de los Miembros integrantes de esta Junta Directiva.

2. Verificacion del Quérum Legal por parte del Comisario Publico.
La Lic. Ruth Chomina Lépez, Comisario Publico Oficial por parte de la Secretaria de la
Contraloria General, verifica la lista de asistencia y declara que existe el quérum reglamentario

para iniciar la reunion.

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.
Para el desahogo de este punto del Orden del Dia, la Representante del Presidente de la H.
Junta Directiva, por conducto del Secretario Técnico, puso a consideracién de los Sefores o L/

Consejeros, el Orden del Dia, el cual fue aprobado por unanimidad. e UT‘

o
‘f\,
4. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta anterior. %
A continuacién, la Representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita la omisién de
la lectura del Acta de la Primera Reunién de 2012 ya que dicha acta fue enviada previamente a

U& .




los integrantes de la H. Junta Directiva para su revision y firma; por lo que pregunta a los
presentes si tienen alguna observacién o aclaracion respecto al documento, al no haber
observaciones, se da por ratificada dicha Acta.

5. Informe del Director General.
Continuando con el Orden del Dia autorizado, se presenta al H. Junta Directiva el Informe del

Director General, el cual considera lo siguiente:

5.1.- La Representante del Presidente de la H. Junta Directiva solicita que se de lectura al
Seguimiento de Acuerdos haciendo solo mencion de aquellos que no se encuentran al cien por
ciento, por lo que el Secretario Técnico comenta lo siguiente: En el acuerdo 13.02.100709 en
donde la H. Junta Directiva autoriza que se realicen las gestiones necesarias para el tramite de
la aportacion correspondiente al Gobierno del Estado relativo al “Programa Integral de
Fortalecimiento de los Institutos Tecnolbgicos 2009°, se comunica que ya se ejercio la totalidad

de los recursos autorizados por el Gobierno Federal, y que se estan realizando las gestiones

correspondientes ante el Gobierno del Estado para la ministracion de la parte correspondiente;
en cuanto al acuerdo 12.01.280211, en el que se autoriza la realizacion del Proyecto de
Alumbrado, el proyecto exterior sera por cuenta del H. Ayuntamiento de Cananea y el interior

por cuenta del Instituto, se informa que la Institucién realizo la colocacion de luminarias en la

r,

parte interior de los estacionamientos y se estan realizando las gestiones para que el H-—"

Ayuntamiento instale el alumbrado en la parte exterior; respecto al acuerdo 12.03.061011 en
donde la H. Junta Directiva solicita que se elabore la reglamentacion necesaria para el ingreso, %
promocion y permanencia del personal académico, asi como la gestién ante el Gobierno del : \
Estado de las plazas requeridas, se informa que para atender este punto, se solicitaron las
plazas necesarias en el Anteproyecto de Presupuesto 2012, por lo que se esta en espera del P
presupuesto autorizado por el Gobierno del Estado para continuar con su aplicacién; relativo al | \
acuerdo 12.01.060312, en el cual la H. Junta Directiva autoriza que se otorgue un abono al |
ISSSTESON por un importe de $5'604,839.79, instruyendo al Director a realizar las gestiones ==
ante el Gobierno del Estado para que realice el pago del adeudo restante por el riesgo que
tiene el personal del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea en el rubro de Seguridad

Social, se informa que se realizé el pago al ISSSTESON por un importe de $5'604,839.79 y
que se realizaron gestiones ante la Secretaria de Educacién y Cultura y Secretaria de
Hacienda para obtener los recursos y que se pueda realizar el pago del adeudo restante. Para ||I|L..-U

atendidos.

finalizar este punto, el Secretario Técnico comenta que el resto de los acuerdos ya-fueron |'
|'|

LY,

\w



5.2.- Dentro del Informe de Actividades periodo Febrero — Mayo de 2012 se destacan los

siguientes aspectos: En el rubro de Direccion General, se informa que por tercer afio
consecutivo y en vinculacion con el Grupo Encuentro la Institucién fue sede del evento
denominado “Destination Imagination 2012", en dicho evento se contd con la participacion de
cerca de mil asistentes; se recibié por parte de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, el permiso oficial para la operacion de la Radio Institucional; se realizé la Magna
Conferencia titulada “Mujeres Dificiles, Hombres Complicados”, la cual fue impartida por el Dr.
Cesar Lozano a cerca de 1600 personas; en coordinacién con la Secretaria del Trabajo del
Estado e IMPULSOR Cananea, se llevé a cabo la “Feria del Empleo 2012", donde 45 empresas
presentaron mas de 300 opciones de empleo; se realizaron los festejos del “"XXI| Aniversario del
Instituto”, destacandose los eventos del Desfile Conmemorativo, una conferencia, diversos
eventos recreativos y el Certamen Sefiorita. Tecnologico 2012; dentro del Programa de
Estimulos al Personal se realizaron los festejos por motivos del "Dia de las Madres” y el "Dia
del Maestro”; se llevé a cabo la "Expo 2012-1", evento en el cual los alumnos exponen los

conocimientos adquiridos en el semestre Febrero-Junio 2012.

En la Division de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales, se comunica que se
realizaron 18 Reuniones de Academia en las que participaron un total de 191 docentes; dentro .
del Programa de Asesorias a estudiantes del Instituto y de las escuelas del Nivel Medio %
Superior de la comunidad, se atendid a 293 alumnos de bachillerato y 320 estudiantes de la
Institucion; dos docentes cursan el Diplomado en linea sobre Innovacion Educativa, mismo que

es impartido por CACECA,; un docente participé en la Evaluacién de Programas Educativos de

s

la Universidad de Cochabamba, Bolivia; un docente asistio al curso “Planes de Contingencias y
GHS 2012" realizado en la ciudad de Guadalajara, Jalisco; cuatro Maestras del Area de Ingles
asistieron a la reunion de MEXTEZOL realizada en la ciudad de Hermosillo, Sonora; se inici¢ el
curso “Ingles Nivel 1", impartido a 10 personas de la comunidad; se inicid el Diplomado
“Contable Financiero y Fiscal” el cual es impartido a ocho personas; y se inicié el curso de Auto

Cad, el cual cuenta con la participacidn de nueve personas.

La Divisibn de Servicios Escolares atendid a 45 alumnos quienes solicitaron iniciar sus
Residencias Profesionales y 27 alumnos quienes solicitaron realizar su Servicio Social; las
areas de Psicologia y Trabajo Social atendieron a 73 alumnos quienes requerian de alguna _ {\11
orientacion, realizaron 68 estudios socioeconémicos, y aplicaron 368 Test de Orientacién Q‘”

Vocacional.




las actividades del Instituto en empresas de |a localidad y la region; dentro del programa de
Actividades Extraescolares del semestre Febrerg-Junio 2012, los eguipos representativos
iniciaron sus entrenamientos de preparacién para las eliminatorias intertecnolégicos, se
realizaron dos reuniones del "Consejo de Vinculacién® de la Insfitucion; y diez estudiantes
participaron en el “IV Congreso Internacional de Informatica, Robética, Mecatronica y
Tecnologias”, efectuado en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

La Division de Administracién y Finanzas informa que un Administrative participd en la Reunion
Macional de Subdirectores Académicos, realizada en la ciudad de Mérida Yucatan, diez
Administrativos participaron en el curso denominado “Tecnclogias de la Informacién en las
Empresas”, y alumnos, docentes y personal administrative participan intensamente en la
Campafia denominada “TEC Verde".

5.3.- Continuands con el Orden del dia, el Secretario Técnico informa a los presentes que el
Presupuesto Modificado 2012 al mes de Mayo lleva un avance normal, que se estan recibiendo
regularmente las ministraciones tanto del Gobierno Estatal como Federal.

5.4 - Menciona también que el Programa Operativo Anual 2012 con un avance al mes de Mayo,
presenta un avance aceptable, actualmente algunas metas no tienen variacién ya que esta
programadas para efectuarse en los Gltimos trimestres del afo y las metas que presentan

alguna desviacion, en los meses siguientes seran cumplidas. | \Q

5.5- A continuacién se realiza la presentacion ante la H. Junta Directiva de los Estados
Financieros al mes de Mayo de 2012, al no existir comentario alguno al respecto por los
presentes, se da por presentado el Estado Financiero al mes de Mayo de 2012,

5.6.- Continuando con el Orden del Dia acordado y como dGltimo punto, en el rubro del \Fi
Programa de Adquisiciones Enero — Mayo de 2012, se realiza la presentacién de las diez

adquisiciones y servicios de mayor importancia por su importe.

Acuerdo 03.02.110712.- Los Integrantes de la H. Junta Directiva tienen por presentado el \
Informe del Director General del Instituto, el cual abarca el informe de Seguimiento de
Acuerdos, actividades de la Institucion por el periodo febrero-mayo de 2012, Presupuesto ‘{‘:L/

Modificado v Programa Operativo Anual con avance a mayo de 2012, Estados Financieros a \
mayo de 2012 y el informe del Programa de Adquisiciones de enerc a mayo de 2012.5\




6. Informe del Comisario Puablico Oficial.

Continuando con el Orden del Dia aprobado, la Comisario Publico presenta a los miembros de
la H. Junta Directiva su informe, en donde se menciona lo siguiente:

El Despacho RGM Organizacion Profesional de Contadores, S.C., dictamina gque los Estados
Financieros presentados por el Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea, presentan
razonablemente la situacion financiera del mismo al 31 de diciembre de 2011, el resultado de
sus operaciones, las variaciones en el patrimonio y los cambios en la situacién financiera por el
periodo terminade en esa fecha, y de conformidad con los Principios de Contabilidad
Gubernamental, politicas y practicas contables que sirvieron de base para su preparacion.

RGM Organizacién Profesional de Contadores, S.C. Despacho Externo que audita a este
Instituto durante el presente ejercicio, ha presentado su informe final de auditoria al 31 de
diciembre de 2011, donde determind tres observaciones, de las cuales una ya se encuentra

solventada.

Por parte del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, se detectaron once observaciones
del ejercicio 2011, de las cuales ocho se solventaron ante la Secretaria de la Contraloria
General, a reserva de que sean validadas por el ISAF y ain se encuentran pendientes de
seguimiento tres de ellas, por lo anterior exhorta a las autoridades del Instituto a darle
seguimiento a dichas observaciones, con la finalidad de solventarlas y evitar con esto que se

incluyan en Cuenta Publica 2011,

Con base a la informacion proporcionada oportunamente por la administracién del Instituto
Tecnolégico Superior de Cananea y de acuerdo al dictamen presentado por el auditor externo
a los Estados Financieros, podemos concluir gue el Organismo ha cumplido con los cbjetivos y
metas, asi como con la obtencién y aplicacion de los recursos aprobados por la Junta Directiva
para el gjercicio 2011, por lo que pongo a su disposicién los Estados Financieros Dictaminados
correspondientes a dicho ejercicio, por si asi lo consideran procedente sean autorizados.

Acuerdo 04.02.110712. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe

del Comisario Pablico y se autorizan los Estados Financieros Dictaminados del EjercicioZ011.
7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos. ' \

7.1.- Demanda Laboral Expediente 5120/09.
Continuando con el orden del dia, el Secretario Técnico informa a la H. Junta Directiva que con

{ \:\ B



el objeto de dar cumplimiento al laudo del expediente 5120/09 dictado por la Junta de

Conciliacién y Arbitraje de Hermosillo, Sonora; asi como basados en la disponibilidad de los
recursos econdmicos y un analisis de costos y beneficios en donde la Institucion de no actuar
de manera oportuna se veria en la necesidad de pagar hasta un importe de $6°768,872.75, se
realizaron las gestiones necesarias con el demandante, de manera que para evitar mayores
gastos al Instituto, se le entregd al demandante un pago de $2'700,000.00 mas el Impuesto
Sobre la Renta (ISR) que representa un importe de $584,400.00, gracias a esto ya desistio lisa
y llanamente de la demanda y de la accién instaurada en contra del Instituto Tecnologico

Superior de Cananea.

Acuerdo 05.02.110712. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnologico
Superior de Cananea, autorizan al Director General para realizar el pago al demandante por un
importe de $2'700,000.00 mas el ISR que representa un importe de $584,400.58. Lo anterior en
virtud de que las acciones tomadas fueron en base a los analisis de costos y beneficios para la

Institucién.

7.2.y 7.3.- Solicitud de Ampliacion Presupuestal.
Como siguiente punto, el Secretario Técnico informa que la Direccion General de Educacion "
Superior Tecnologica por conducto del Dr. Carlos Garcia Ibarra envio al Lic. Guillermo Padrés
Elias, un Oficio en donde comunica que el Estado no ha dado cumplimiento a lo sefialado en
el Convenio de Coordinacion, Operacion y Apoyo Financiero, consistente en la aportacion del
50% del presupuesto de operacion autorizado para los Institutos Tecnologicos del Estado de
Sonora, asi como a los convenios de diversos programas como PAC, PACE, FAM y PIC. Es
por ello que el Dr. Carlos Garcia Ibarra solicita en dicho Oficio que a los citados planteles les
sean otorgados dichos recursos y con ello dar solucion a una problematica que pudiera afectar
el futuro de los estudiantes de los Institutos Tecnologicos Descentralizados del Estado de
Sonora. En el caso particular del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, se observa en el
citado documento que en el periodo comprendido entre el afio 2006 y hasta el mes de
Septiembre de 2011, en lo referente al presupuesto de operacion el Gobierno del Estado dejo

de aportar $28'579,708.09, en comparacién con lo aportado por el Gobierno Federal. Respecto
arecursos del PAC y PIC, se tiene que el Gobierno del Estado dej6 de aportar $3°383,439.00.

El Secretario Técnico comenta que el adeudo anterior ha ocasionado que algunos programas \ lk '
J

- institucionales no se han realizado completamente como lo es el caso de |a Actualizacion de
L_ Laboratorios y Talleres, incremento de la capacitacion docente y administrativa, remodelacion

de la Infraestructura Fisica ya que se cuenta con edificios con mas de 15 afios de ser



construidos, y establecimiento de nuevos programas de estimulos al personal, etc.

Acuerdo 06.02.110712. Los integrantes de la H. Junta Directiva instruyen al Director General
para que realice las gestiones necesarias y que el Instituto reciba la Ampliacion Presupuestal
por un importe de $5°018,441.00 correspondiente al adeudo del Presupuesto Autorizado 2012
en comparacion con lo autorizado por el Gobierno Federal. Asi como del adeudo de
$28'579,708.00 del periodo de afios anteriores, tal y como lo establece el Convenio de
Coordinacion para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero del Institute. Solicitandose que
en la proxima reunion el Director General, la Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva y el Representante de la Secretaria de Hacienda, informen de las gestiones

realizadas al respecto.

7.4.- Adquisicion de Pdliza de Seguros para el contenido de Bienes Inmuebles.
Continuando con el Orden del Dia establecido, el Secretario Técnico comenta que se requiere-
dar cumplimiento a la Observacion de Auditoria Numero Uno realizada por el despacho
externo RGM Organizacion Profesional de contadores, S.C., la cual indica que el contenido de
los edificios (magquinaria, mobiliario y equipa) no esta cubierto con una poliza de seguros contra
riesgos, ya que con anterioridad se solicitd el aseguramiento de los bienes inmuebles de |a
Institucion mismos que ya estan asegurados pero no los contenidos, es por ello gue con la
finalidad de contratar un seguro para la cobertura de los activos, se presentan tres cotizaciones ! §
por los importes siguientes: HDI Seguros con un monto de $78,628.63 M.N., y una cobertura

por doce meses; Grupo Mexicano de Seguros S.A. de C.V. por un monto de 383,119.36 M.N._, \
y una cobertura de doce meses; y General de Seguros S.A.B. por un monto de 523,074.76, y
una cobertura por el resto del afio 2012, haciendo la aclaracién que General de Seguros S.AB.
nos indica que seria una ampliacion a la pdliza de los Bienes Inmuebles ya asegurados con
anterioridad. En caso de que el seguro fuese por doce meses el monto es por $68,372.23. Una
vez analizado lo anterior, con el propésito de solventar una observacion de auditoria y proteger
los contenidos de los bienes inmuebles de la Institucion.

Acuerdo 07.02.110712. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan la contratacion de
una Péliza de Seguros por un importe de $23,074.76, misma que cubrira el aseguramiento por
los meses restantes del ejercicio 2012, - !r"l.';u:
7.5.- Excedente en la adquisicion del equipo de Switcheo.
Como ultimo punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico informa que en la Tercera Reunidn \

Ordinaria de 2010 de la H. Junta Directiva se solicité la compra de Camaras de Videp para %
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Vigilancia, lo cual en ese entonces representaba un importe de $684,286.00. Posteriormente

en la primera Reunién Ordinaria de Junta Directiva 2011, se autorizé el cambio de Proyecto de
la compra de Camaras de Video para Vigilancia por la compra del Sistema de Switcheo
(Dispositivo digital légico de interconexion de redes de computadoras), el cual tenia un costo
estimado de $684,286.00, ya que si se compraban las camaras de vigilancia no se instalarian
hasta tener la infraestructura del switcheo de alimentacion PoE y de capacidad para realizar
VLANS, por esta se decidié comprar primeramente el equipo de switcheo y posteriormente

hacer las gestiones para la compra de las camaras de vigilancia.

Al llevarse a cabo el proceso de licitacion del Sistema de Switcheo, fue necesario solicitar la
autorizacion del Area de Informatica de la Secretaria de la Contraloria del Estado quienes nos
establecieron los requisitos minimos que deberia de tener dicho equipo el cual al realizar el
proceso de licitacién presentd un costo total de $810,302.00, representando un incremento de
$126,016.00 con lo autorizado inicialmente. EI aumento en el precio se dio por la demora en el
tiempo para realizar la licitacion y porque el tipo de cambio en moneda extranjera aumento, ya

que el equipo adquirido es de procedencia extranjera.

A la fecha, en el Informe Complementario de Auditoria Externa existe la Observacion No. Dos
por esa diferencia, la cual para ser solventada se requiere la autorizacion de la H. Junta

Directiva del importe ya erogado.

Acuerdo 08.02.110712. Los Integrantes del H. Junta Directiva dan por autorizado el excedente
por $126,016.00 realizado en la inversion del Sistema de Switcheo.

8. Asuntos Generales.
Acto seguido la Representante del Presidente de la H. Junta Directiva pregunta a los presentes
que si alguien tiene un asunto a tratar, dando inicio el Secretario Técnico quien hace del
conocimiento de la H. Junta Directiva que con el Expediente 298/02 esta en curso una
demanda laboral ante la Junta Laboral de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Sonora, con
residencia en la Ciudad de Hermosillo, Sonora. A la fecha ya se celebro la audiencia, en la que

ambas partes ofrecieron las pruebas que a sus intereses convinieron, por lo que actualmente la

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, ya esta con condiciones de dictar el laudo

correspondiente. Por lo que comunica a la H. Junta Directiva que se debe de tener en cuenta \j \/
i,

que existe una contingencia latente. Derivado de este comentario se hace la recomendacion al

Secretario Técnico para que se realice un analisis detallado de la situacion, de manera que a la

A\
N

brevedad se cuente con una persona que asesore legalmente a la Institucion.




9. Resumen de Acuerdos aprobados.
Acuerdo 01.02.110712. Se autoriza el Orden del Dia propuesto.
Acuerdo 02.02.110712. Se aprueba el Acta de la Primera Reunion Ordinaria del 2012.

Acuerdo 03.02.110712.- Los Integrantes de la H. Junta Directiva tienen por presentado el
Informe del Director General del Instituto, el cual abarca el informe de Seguimiento de
Acuerdos, actividades de la Institucion por el periodo febrero-mayo de 2012, Presupuesto
Modificado y Programa Operativo Anual con avance a mayo de 2012, Estados Financieros a

mayo de 2012 y el informe del Programa de Adquisiciones de enero a mayo de 2012.

Acuerdo 04.02.110712. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el informe

del Comisario Publico y se autorizan los Estados Financieros Dictaminados del Ejercicio2011.

Acuerdo 05.02.110712. Los Integrantes de la H. Junta Directiva del Instituto Tecnologico \_/
Superior de Cananea, autorizan al Director General para realizar el pago al demandante por un
importe de $2'700,000.00 mas el ISR que representa un importe de $584,400.58. Lo anterior en

virtud de que las acciones tomadas fueron en base a los analisis de costos y beneficios para |

Institucion. |

Acuerdo 06.02.110712. Los integrantes de la H. Junta Directiva instruyen al Director General
para que realice las gestiones necesarias y que el Instituto reciba la Ampliacion Presupuestal
por un importe de $5°018,441.00 correspondiente al adeudo del Presupuesto Autorizado 2012
en comparacién con lo autorizado por el Gobierno Federal. Asi como del adeudo de
$28'579,708.00 del periodo de afios anteriores, tal y como lo establece el Convenio de
Coordinacion para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero del Instituto. Solicitandose que
en la proxima reunion el Director General, la Representante del Presidente de la H. Junta
Directiva y el Representante de la Secretaria de Hacienda, informen de las gestiones

realizadas al respecto.
Acuerdo 07.02.110712. Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan la contratacion de mL/

z I
una Poliza de Seguros por un importe de $23,074.76, misma que cubrira el aseguramiento por | . b
A
los meses restantes del gjercicio 2012. k

Acuerdo 08.02.110712. Los Integrantes del H. Junta Directiva dan por autorizado el excedente
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por $126,016.00 realizado en la inversion del Sistema de Switcheo.

10. Clausura de la Reunion.
Sin ofro punto a tratar, se da por concluida la Segunda Reunién Ordinaria de 2012 de la H.
Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, siendo las quince horas con
veinticinco minutos del dia 13 de Julio de 2012, en la ciudad de Cananea, Sonora.

Ate.qtamente

ad Ing. Angel Rafael Quevedo Camacho
] ry'Suplente del Director de Institutos Tecnolagicos Descentralizados v
e-de la H. Junta Diregtiva Representante del Gobierno Federal
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Lic. Jestg Eduardo Cﬂgdez Leal /f‘l'c:_ ChristignLardin Apodaca
ici e Semcms F les d Suplente del S tario de Hacienda del Estado

de la 5.E'P7en el Estado y del Gobierno Federal
.F\'
Lic. Ruth Chomina Lopez Lic. Manuel Jesus nguez Garcia
Comisario Pablico Oficial y Suplente del Secretario Representante el ector Social

del}con raloria General del Estado
f

o
A,

‘Ing. José-Aritonio Vindidla Cordova Ing. Juan José Gémez Hernandez
Miembro del Patronato del Miembro del Patronato del
Instituto Tecnolégice Superior de Cananea Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea
L Dr Arturo Alvarade Kosterlizky Ing. Pablo A erardo

Miembro del Patronato del Secreta atnico

Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea
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