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Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-I-01
Estado de Situacion Financiera
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
ACTIVO 2016 2015 PASIVO 2016 2015
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 333,274,247.04 322,154,867.08 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 656,469,627.65 391,689,862.84
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 762,936,707.53 475,746,542.49 Documentos por Pagar a Corto Plazo -
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 7,168,481.51 7,168,481.51 Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo -
Inventarios - Titulos y Valores a Corto Plazo -
Almacenes 21,475,153.87 29,247,181.09 Pasivos Diferidos a Corto Plazo -
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes Plazo
Otros Activos Circulantes Provisiones a Corto Plazo -
Otros Pasivos a Corto Plazo -
Total de Activos Circulantes 1,124,854,589.95 834,317,072.17 Total de Pasivos Circulantes 656,469,627.65 391,689,862.84
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo Cuentas por Pagar a Largo Plazo -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - Documentos por Pagar a Largo Plazo -
8,306,007,825.98 8,306,007,825.98 -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso Deuda Publica a Largo Plazo
Bienes Muebles 1,299,072,053.57 1,297,240,558.38 Pasivos Diferidos a Largo Plazo -
6,389,628.00 6,389,628.00 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a -
Activos Intangibles Largo Plazo
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 1,295223299.59 -  1,295,223,299.59 Provisiones a Largo Plazo -
Activos Diferidos
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes
Total de Activos No Circulantes 8,316,246,207.96 8,314,414,712.77 Total de Pasivos No Circulantes -
Total de Activos 9,441,100,797.91 9,148,731,784.94 Total de Pasivo 656,469,627.65 391,689,862.84
Hacienda Publica/Patrimonio
Hacienda Piblica/Patrimonio Contribuido 5,743,856,488.35 5,742,024,993.16
Aportaciones - -
Donaciones de Capital 27,547,107.27 27,547,107.27
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 5,716,309,381.08 5,714,477,885.89
Hacienda Piblica/Patrimonio Generado 3,040,774,681.91 3,015,016,928.94
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 379,445,444 54 375,138,560.74
Resultados de Ejercicios Anteriores 39,113,217.16 17,662,347.99
Revallos 2,622,216,020.21 2,622,216,020.21
Reservas -
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -
Excesoo iaenlaA lizacién de la Haciend.
Publica/Patrimonio :
Resultado por Posicién Monetaria -
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios -
Total Hacienda Puiblica/Patrimonio 8,784,631,170.26 8,757,041,922.10
Total de Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio 9,441,100,797.91 0,148,731,784.94

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"




Sistema Estatal de Evaluacion
Estado de Actividades
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS)

TRIMESTRE: PRIMERO

ETCA-I-02

2016

2015

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion:
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos de Tipo Corriente1
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Participaciones y Aportaciones
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Piblica
Comisiones de la Deuda Pblica
Gastos de la Deuda Piblica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Provisiones
Disminucion de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos
Inversion Publica
Inversion Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

1,271,637.26

1,212,044.26

59,593.00
1,764,334,539.89
438,342,197.54

1,325,992,342.35
1,753,884.12

1,753,884.12

1,767,360,061.27

1,386,775,784.40
1,325,992,342.35
13,674,698.94
47,108,743.11
1,138,832.33

1,138,832.33

0.00

0.00

0.00

0.00

1,387,914,616.73

379,445,444.54

11,912,377.70

4,327,259.14

7,585,118.56
8,823,372,615.79
1,295,079,039.42

7,528,293,576.37
20,967,144.47

20,967,144.47

8,856,252,137.96

8,105,896,385.07|
7,533,965,711.45
106,846,638.03
465,084,035.59
326,139,733.47
46,422,147.23

279,717,586.24

0.00

0.00

49,077,458.68
49,077,458.68

0.00

8,481,113,577.22

375,138,560.74

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR GRAL DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

Estado de Variacion en la Hacienda Publica
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-1-03

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Hacienda .
. L Hacienda
Hacienda Publica/ s .
L L Publica / Ajustes por
Publica/ Patrimonio . .
Concepto . . Patrimonio Cambios de Total
Patrimonio Generado de
oo L Generado del Valor
Contribuido Ejercicio L
; Ejercicio
Anteriores
IRectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
JPatrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio 5,742,024,993.16 0.00 0.00 0.00| 5,742,024,993.16
Aportaciones 0.00
IDonaciones de Capital 27,547,107.27 27,547,107.27
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 5,714,477,885.89 5,714,477,885.89
Variaciones de la Hacienda Pablica / Patrimonio Neto del 0.00{  392,800,908.73 0.00 2,622,216,020.21| 3,015,016,928.94
Ejercicio
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 375,138,560.74 375,138,560.74
Resultados de Ejercicios Anteriores 17,662,347.99 17,662,347.99
Revallios 2,622,216,020.21| 2,622,216,020.21
Reservas 0.00
';'gf;e"da Pblica | Patrimonio Neto Final del Ejercicio| ¢ ;) 5,4 99316 |  392,800,908.73 0.00| 2,622,216,020.21| 8,757,041,922.10
C.aml?lc.)s en la Hacienda Publica / Patrimonio Neto del 1,831,495.19 0.00 0.00 0.00 1,831,495.19
[Ejercicio 2016
Aportaciones 0.00
IDonaciones de Capital 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 1,831,495.19 1,831,495.19
variaciones de la Hacenda Publica f Patrimonio Neto del 0.00| -353,687,691.57|  379,445444.54 0.00(  25757,752.97
Ejercicio
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -375,138,560.74|  379,445,444.54 4,306,883.80
Resultados de Ejercicios Anteriores 21,450,869.17 21,450,869.17
Revaltios 0.00
Reservas 0.00
Saldo Neto en la Hacienda Publica / Patrimonio 2016 5,743,856,488.35 39,113,217.16 |  379,445,444.54| 2,622,216,020.21| 8,784,631,170.26

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS)

ETCA-I-04

TRIMESTRE:

Origen Aplicacion

Activo

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventario

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Pasivo

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Excesos o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio
Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

7,772,027.22 300,141,040.19
7,772,027.22 298,309,545.00

11,119,379.96
287,190,165.04

7,772,027.22

0.00 1,831,495.19

1,831,495.19

264,779,764.81 0.00
264,779,764.81 0.00
264,779,764.81

0.00 0.00

27,589,248.16 0.00
1,831,495.19 0.00

1,831,495.19

25,757,752.97 0.00
4,306,883.80
21,450,869.17

0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SUBSRIO.DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion
Flujo de Efectivo
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS)

ETCA-I-05

TRIMESTRE: PRIMERO

Concepto

2016

2015

Iﬁujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de mejoras
Derechos
Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas
Otros Origenes de Operacién
Aplicacion

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

|Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

|Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacion
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

183,525,354.93

1,212,044.26

59,593.00

178,760,704.93

349301274
172,405,974.97

1,987,847.92
32,747,817.61

1,031,657.05

136,638,652.39
11,119,379.96

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
11,119,379.96

322,154,867.08
333,274,247.04

954,579,950.83

4,327,259.14

7,585,118.56

911,485,002.29

31,182,570.84,
1,025,220,019.92
97,035.08,
98,163,625.81
386,081,612.99
46,422,147.23

256,300,297.71

238,155,301.10
-70,640,069.09

0.00

30,378,075.30

30,378,075.30

-30,378,075.30

0.00

0.00

0.00
-101,018,144.39

423,173,011.47
322,154,867.08

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

ETCA-I-06
Estado Analitico del Activo
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE:
Saldo Cargos del Abonos del Saldo Variacion del
Concepto Inicial Periodo Periodo Final Periodo
1 2 3 4 (142-3) (4-1)
ACTIVO 9,148,731,784.94| 20,635,260,645.77 20,342,891,632.80| 9,441,100,797.91 292,369,012.97

Activo Circulante 834,317,072.17| 20,633,429,150.58 20,342,891,632.80|  1,124,854,589.95 290,537,517.78

Efectivo y Equivalentes 322,154,867.08| 18,007,361,287.53| 17,996,241,907.57 333,274,247.04 11,119,379.96

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 475,746,542.49  2,615,762,916.08]  2,328,572,751.04 762,936,707.53 287,190,165.04

Derechos a Recibir Bienes 0 Servicios 7,168,481.51 7,168,481.51 0.00

Inventarios 0.00 0.00

Almacenes 29,247,181.09 10,304,946.97 18,076,974.19 21,475,153.87 -7,772,027.22

Est!macpn por Pérdida o Deterioro de 0.00 0.00

Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 8,314,414,7112.77 1,831,495.19 0.00| 8,316,246,207.96 1,831,495.19

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 0.00

a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y 8,306,007,825.98 8,306,007,825.98 0.00

Construcciones en Proceso

Bienes Muebles 1,297,240,558.38 1,831,495.19 1,299,072,053.57 1,831,495.19

Activos Intangibles 6,389,628.00 6,389,628.00 0.00

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion -1,295,223,299.59 -1,205,223,299.59 0.00

Acumulada de Bienes

Activos Diferidos 0.00 0.00

Est!mamon ppr Pérdida o Deterioro de 0.00 0.00

Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

ETCA-I-07
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE:
5 MONEDA DE INSTITUCION O PAiS | SALDO INICIAL DEL | SALDO FINAL DEL
DENOMINACION DE LAS DEUDAS CONTRATACION ACREEDOR PERIODO PERIODO
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Deuda Externa 0.00 0.00 0.00 0.00]
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Subtotal Corto Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00 0.00 0.00]
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Deuda Externa 0.00 0.00 0.00 0.00]
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Subtotal Lago Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Pasivos 391,689,862.84 656,469,627.65
Total Deuda y Otros Pasivos 0.00 0.00 391,689,862.84 656,469,627.65

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

SUBSRIO.DE PLAMNEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

] ) ETCA-I-08
Informe sobre Pasivos Contingentes
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
A Corto Plazo Nada que presentar en este apartado
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES: Informar las obligaciones que tienen su origen en hechos
A Mediano Plazo
especificos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no, y de acuerdo con lo que
acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias, avales, costos
de planes de pensiones, juvilaciones, etc.
A Largo Plazo
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA

DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion
Notas a los Estados Financieros

Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora

Al 31 de Marzo de 2016
(PESOS)

ETCA-1-09

TRIMESTRE: PRIMERO

®©® N o o W=

g g g 7o)
N o o oo =2 o

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Se debera cumplir con lo siguiente:

NOTAS DE DESGLOSE

NOTAS DE MEMORIA: Cuentas de Orden
NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA:
Incluir los 17 puntos sefialados

Introduccion.

Panorama Econémico y Financiero.

Autorizacion e Historia.

Organizacion y Objeto Social.

Bases de Preparacion de los Estados Financieros.

Politicas de Contabilidad Significativas.

Posicion en Moneda Estranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario.
Reporte Analitico del Activo.

Fideicomisos, Mandatos y Analogos.

Reporte de la Recaudacion.

Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda.
Calificaciones otorgadas.

Proceso de Mejora.

Informacion por Segmentos.

Eventos Posteriores al Cierre.

Partes Relacionadas.

Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de los Estados Financieros.

Hoja _de _

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION




SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA ETCA-1-09
Notas a los estados financieros al 31 de Marzo del 2016 y Ejercicio 2015
(Expresadas en pesos mexicanos)
a) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

Efectivo y Equivalentes

1. El saldo al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015 del Efectivo y equivalentes asciende a
$322,154,867y $423,173,011, respectivamente, como a continuacion se detalla:

El rubro se integraba de la siguiente manera al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Efectivo $ 264,280 $ 32,962
Bancos/Tesoreria 154,009,967 196,121,905
Inversiones Temporales 179,000,000 126,000,000

$ 333,274,247 $ 322,154,867

El saldo al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015 de las disponibilidades en cuentas de
cheques para el cumplimiento de obligaciones a corto plazo se encuentra distribuido en las siguientes
instituciones bancarias:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Banamex 12,013,681 11,815,503
Bancomer 141,817,197 184,236,934
Santander 58,248 69,468
Banorte 120,840 0
HSBC 0 0

Total $ 154,009,966 $ 196,121,905

Las inversiones financieras son realizadas por la entidad en base a su disponibilidad diaria de
disponibilidad en valores de mesa de dinero y sociedades de inversion a tasa fija garantizada que no
implique riesgos.

A continuacién se detallan las inversiones a corto plazo, al 31 de Marzo de 2016 realizadas en su
totalidad en sociedades de inversion:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Pagare con rendimiento liquidable ~ $ 179,000,000 $ 126,000,000
al vencimiento 1 dia a 3.00%

Total _$ 179,000,000 $ 126,000,000




Derechos arecibir Efectivo y Equivalente y Bienes o Servicios a Recibir

2.

De los montos pendientes de cobro y por recuperar, la Entidad no tiene ningln monto sujeto a alguin
tipo de juicio y la factibilidad de cobro es viable.

Al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015 el saldo que se muestra en el rubro de Derechos a
recibir efectivo o equivalente se integra de la siguiente manera:

Concepto Diciembre 2015 Diciembre 2015
Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o

Servicios a Recibir $ 762,936,708 $ 482,915,024
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo I/ 745,550,133 454,694,697
Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado 421,723,986 454,694,697
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 1/ 17,204,925 20,870,196
I.S.S.S.T.E. 1,210,958 1,210,958
Gastos por Comprobar Funcionarios y Maestros 15,993,967 19,659,238
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 181,650 181,650
Depdsitos en Garantia 181,650 181,650
Derecho a Recibir Bienes o Servicios i/ 7,168,482 7,168,482

I/ La integracion del saldo pendiente de cobro al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015 que
se muestra en el rubro cuentas por cobrar a corto plazo se origina por ministraciones de recursos
federales para el gasto de operacion pendiente de reintegrar por parte del Gobierno del Estado, de
acuerdo a las reglas de operacién del Fondo de Aportaciones para la Educacion Béasica (FONE) por la
cantidad de $ 745,550,133y $ 454,694,697, respectivamente, con una antigliedad mayor a los 365 dias.

11/ La cuenta de Gastos por comprobar funcionarios y Maestros, se origina por importes otorgados a
los mismos, por concepto de viaticos, gastos por comprobar en la organizacion de eventos culturales
0 deportivos, asi como gastos por comprobar en materia de programas especiales educativos, los
cuales en caso de no comprobar con la documentacion legal; deberan reintegrar los importes al
Organismo.

111/ Derecho a Recibir bienes y servicios, el saldo de $ 7,168,482 y $ 7,168,482 al 31 de Marzo de 2016
y 31 de diciembre de 2015, se integra por anticipos pagados a proveedores de servicios notariales,
educativos y por arrendamiento de bienes inmuebles.

Bienes para su transformacion o consumo (Inventarios)

4. Auny cuando la Entidad no realiza ningun proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes; se

considera importante revelar, los saldos por inventarios para consumo propio de la operacion
educativa; mismos que al 31 de Marzo de 2016 y Diciembre 2015 se integraban por $21,475,154 y
$29,247,181 respectivamente, y estdn representados principalmente por libros de texto, material
didactico, material de oficina. Asimismo en los inventarios se incluyen bienes como mesa bancos,
mesas Y sillas, videograbadoras, gabinetes y pizarrones, entre otros.



5. Los inventarios se valtan bajo el método de Costo Promedio sin que en ningin caso estos valores
excedan su valor de mercado. EI consumo de los inventarios se registra en los egresos conforme se
realiza.

Inversiones Financieras

6. La Entidad no cuenta dentro de sus registros contables con Fideicomisos a su cargo o en el cual
participe.

7. La Entidad dentro de sus inversiones financieras no tiene saldos de las participaciones y aportaciones
de capital.

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

8. Al 31 de Marzo de 2016 y 31 de diciembre de 2015, la cuenta de bienes muebles, inmuebles e
intangibles esta integrada como sigue:

Rubro de activo fijo MRZ 2016 DIC 2014
Edificios no habitacionales $8,306,007,826 $8,306,007,826
Mobiliario y equipo de administracion 1,236,030,395 1,235,263,110
Equipo de transporte 43,923,309 43,923,309
Maquinaria, otros equipos y herramientas 14,400,013 13,915,014
Software 6,389,628 6,389,628
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 4,339,020 3,759,808
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 243,996 243,996
Colecciones, obras de arte y objetos valiosos 135,321 135,321

$9,611,469,508 $9,609,638,012

El Saldo del rubro de Depreciacién acumulada se integra de la siguiente Manera:

Rubro de activo fijo Porcentaje
Depreciacion  MRZ 2015 DIC 2015
Edificios no habitacionales 3% $253,794,684 $253,794,684
Mobiliario y equipo de administracion 10 % 991,410,303 991,410,303
Equipo de transporte 20 % 40,242,087 40,242,087
Magquinaria, otros equipos y herramientas 10 % 6,219,798 6,219,798
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 20 % 3,364,124 3,364,124
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 20 % 192,305 192,305

$1,295,223,301  $1,295,223,301

Derivado de la aplicacion de las reglas de registro y valoracién del patrimonio emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), se procedié en reconocer la depreciacion de
los bienes inmuebles y muebles antes sefialadas, utilizando el método de depreciacion en linea recta;
reconociendo un efecto en el resultado del ejercicio por un monto de $49,077,459 al final del
gjercicio 2015.



Cabe resaltar que los bienes muebles propiedad de la Entidad, presentan un alto grado de
obsolescencia y deterioro en su valor contable y fisico, por lo que se llevara a cabo una depuracion y
baja de los mismos, ya que representan un alto costo para el Entidad.

9. LaEntidad, no tiene en sus registros contables, activos intangibles y diferidos que manifestar.

Estimaciones y deterioros

10. La entidad no aplica el registro de estimaciones por cuentas incobrables o deterioros, cuando se
presentan estos casos, el Consejo Directivo aprueba su cancelacion contra el Ahorro o Desahorro del
gjercicio o acumulados.

Otros Activos

11. La Entidad no tiene registros en su rubro de otros activos.

Pasivo

1. Las Cuentas por Pagar a Corto Plazo, al 30 de Diciembre de 2015 y al 31 de diciembre de 2015, el
saldo del rubro cuentas por pagar a corto plazo se integra como sigue:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Proveedores por Pagar a Corto Plazo I/ $ 95,181,278 $ 175,614,951
Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 11/ 9,760,629 28,006,305
Servicios por Pagar 1/ 4,102,731 4,317,029
Otras Cuentas por Pagar v/ 83,472,318 22,692,778

Total $ 192,516,956 $ 230,631,063

I/ Proveedores por Pagar a Corto Plazo. Los saldos de los principales proveedores al 31 de Marzo de
2016 y al 31 de diciembre de 2015 eran los siguientes:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
ABC Polimeros Y Empaques, S.A. De C.V. $ 1,723,059 $ 17,051,020
American Trust Register, S.C. 1,079,183 1,079,183
Creadores de Espacios Excepcionales Mober S.A. De 1,531,795 1,531,795
C.V.

Comision Nacional De Libros De Texto Gr 7,760,104 7,760,104
Comercializadora Sanitaria, S.A. De C.V 2,010,034 2,021,587
Educacion Para El Futuro, S.A. De C.V. 4,531,656 4,531,656
Industria de Bienes Raices, S.A. De C.V 1,137,704 1,137,704
International Modular S.A. De C.V. 5,442,268 5,442,268
Oomapas de Cajeme 4,166,484 3,716,832
Proveedora Papelera Kino S.A. De C.V. 7,401,677 10,417,931
Francisco Javier Rodriguez Mendez 1,096,513 885,196
Luis Fernando Ruibal Coker 3,771,386 3,771,386
Spd Seguridad Privada del Desierto, S.A. De C.V. 1,147,716 1,147,716
Televisora de Mexicali, S.A. De C.V. 1,332,158 1,015,631
Melina Antonia Zagaste Mendoza 2,730,000 2,498,000
Varios 48,319,541 111,606,942

Total $ 95,181,278 $ 175,614,951




11/ Transferencias otorgadas por pagar a corto plazo

La cuenta de transferencias otorgadas por pagar a corto plazo corresponde a transferencias de
recursos otorgadas a planteles escolares y otros, convenidos con la Federacion para la operacion
de programas especiales coordinados por la Entidad; programas tales como escuelas de tiempo
completo, transporte escolar y minutas sindicales.

111/ Servicios por pagar
La cuenta de servicios por pagar se refiere a compromiso de pago por la compra de vales para el
pago de incentivos por asistencia y puntualidad a personal administrativo sindicalizado, estatal y
federal.

1/ Otras cuentas por pagar.
Se integran de la siguiente manera:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Tesoreria de la Federacion $ 80,996,524 $ 18,918,803
Fideicomiso PAE 1,267,587 1,105,324
Varios 1,208,207 2,668,651

Total $83,472,318 $ 22,692,778

Las Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo al 31 de Marzo de 2016 y al 31 de
diciembre de 2015, la cuenta de Retenciones y Contribuciones estan integrados como sigue:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
ISSSTE Comision Ejecutiva $ 61,302,359 $ 50,908,125
Fondo de Ayuda Sindical Mutualista Seccion 28 25,123,601 20,803,841
ISSSTE 77,146,595 31,175,046
Metlife México, SA 41,729,598 37,629,183
Varios $ 34,457,780 3 18,925,784

Total $ 463,952,673 $ 161,058,800




I1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos de gestion:

1. Los Ingresos de gestion por aportaciones y convenios percibidos por la Entidad al 31 de Marzo de
2016 y al 31 de diciembre de 2015 se integran de la siguiente manera:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Aportaciones (Ministracion FONE/FAEB) $ 340,252,212 $ 699,430,546
Aportaciones (Ministraciones Estatales) 92,018,000 148,258,662
Convenios (Programas Especiales) 447,389,831 445,292,133
Transferencias Internas y Asignaciones 1,325,992,342 7,528,293,576
(FONE) Servicios Personales 1/

Total $ 2,205,652,385 $8,821,274,918

I/ Los ingresos por ministraciones de Fondo Nacional Educativo (FONE), son las aportaciones
gue realiza el Gobierno Federal para cubrir el pago de sueldos al personal docentes y
administrativo involucrado en educacion basica, asi como el gasto operativo relacionado con el
mismo nivel educativo.

2. Otros Ingresos y Beneficios; al 31 de Marzo de 2016 y al 31 de diciembre de 2015 el saldo en este
rubro es de $32,879,522y $237,978,753respectivamente, misma que se integra de la siguiente

manera:
Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Otros Productos que Generan Ingresos $ 1,212,044 $ 4,327,259
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 59,593 7,585,119
Otros Ingresos y Beneficios Varios 1,753,884 20,967,144

Total $ 32,879,522 $ 237,978,753




Gastos y Otras Pérdidas

1. Al 31 de Marzo de 2016 y al 31 de diciembre de 2015, el importe que se muestra en el Grupo Gasto

de Funcionamiento se integra con los saldos que se muestran en los siguientes rubros:

Concepto MRZ 2016 DIC 2015
Servicios Personales I/ 1,325,992,342 7,533,965,711
Remuneraciones al Personal de caracter permanente 616,987,408 4,029,044,872
Remuneraciones al Personal de caracter transitorio 3,373,882 37,834,287
Remuneraciones adicionales y especiales 250,016,834 773,800,693
Seguridad social 177,565 590,309,028
Otras Prestaciones sociales y econémicas 349,281,638 1,044,960,043
Pago de estimulos a servidores publicos 106,155,016 1,058,016,787
Materiales y Suministros 13,674,699 106,846,638
Materiales de admon. Emision de documentos y art.oficina 8,146,684 62,383,866
Alimentos y utensilios 4,009,454 23,278,954
Materias Primas y Materiales de Produccién 0 0
Materiales y articulos de construccion y de reparacion 48,054 3,078,919
Productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio 606 257,502
Combustibles, lubricantes y aditivos 1,422,684 8,401,671
Vestuarios, blancos, prendas de proteccion 28,896 2,640,780
Herramientas, refacciones y accesorios menores 18,322 6,804,946
Servicios Generales 47,108,743 465,084,036
Servicios béasicos 18,547,310 219,177,673
Servicios de arrendamiento 3,646,126 34,203,061
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 6,017,085 42,528,426
Servicios financieros, bancarios y comerciales 1,665,936 7,276,414
Servicio d_e' instalacion, reparacion, mantenimiento y 7,729 653 90,656,120
conservacion
Servicios de comunicacion social y publicidad 1,094,577 24,508,194
Servicios de traslado y viaticos 3,090,170 12,486,907
Servicios oficiales 1,512,225 23,016,194
Otros servicios generales 3,805,661 11,231,047
Asignaciones al sector publico 0 7,140,000
Transferencias internas al sector publico 0 39,282,147
Ayudas sociales 1,138,832 279,717,586
Ayudas sociales a personas 162,981 163,441,979
Becas 30,000 14,361,154
Ayudas socials a instituciones 945,851 101,914,453
Estlma_cmr}es, Depreciaciones, deterioros, Obsolescencia y 0 49,077,459
Amortizaciones
Depreciacion de Mobiliario y Equipo de Administracion 46,300,103
Depreciacion de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 261,139
Depreciacion de Equipo Instrumental Médico y de Laboratorio 23,293
Depreciacion de Equipo de Transporte 1,703,164
Depreciacion de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 789,760
Total Gastos de Funcionamiento: 1,387,914,617 8,481,113,577

1/: La informacion mostrada en servicios personales solo contempla la informacion de enero a febrero de 2016 quedando

pendiente también la informacion de aportaciones e seguridad social y seguros institucionales debido que solamente esto fue lo

enviado por la federacion al 31 de Marzo de 2016.



I11) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. Patrimonio Contribuido:
Este rubro presenta las siguientes variaciones: En el renglon de Cambios en la Hacienda
Publica/Patrimonio, se refiere a reconocimientos por adquisiciones de Activo Fijo en el ejercicio
2016, para incrementar en $1,831,495.19, pesos el saldo de patrimonio, por las siguientes razones:

a) Reconocimientos de Activos por $ 1,831,495.19

2. Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores (REA):
Registrd en las Variaciones de la Hacienda Publica a la cuenta de REA por 21,450,869, por las
siguientes razones:

a) Saldo de REA al 31 de diciembre del 2015 por $17,662,348 y saldo al 31 de Marzo del 2016
por $ 39,113,217, lo cual refleja el aumento en la Variacion De la Hacienda Puablica arriba
mencionada.

b) En cumplimiento a los articulos 23 y 27 de la Ley general de Contabilidad Gubernamental y
en base a las reglas especificas del Registro y Valoracién del Patrimonio emitidas por
CONAC, en el ejercicio 2014 se procedio a la Actualizacion del valor de los Bienes Muebles
e Inmuebles que integran el Patrimonio (Revallo) de la dependencia por un importe de $
2,622,216,020.

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO.

Dentro del Flujo de Efectivo de las Actividades de Gestion se obtuvieron los siguientes resultados al 31 de
Marzo de 2016 y al 31 de diciembre de 2015.

Efectivo y equivalentes

1. Los saldos inicial y final al 31 de Marzo de 2016 y al 31 de diciembre de 2015 que figuran en el
Estado de Flujo de Efectivo se integran de la siguiente manera:

Concepto Marzo 2016 Diciembre 2015
Efectivo $ 264,280 $ 32,962
Bancos/Tesoreria 154,009,967 196,121,905
Inversiones Temporales 179,000,000 126,000,000

$ 333,274,247 $ 322,154,867




2. Bienes muebles e inmuebles. Al 31 de Marzo de 2016 y al 31 de diciembre de 2015, la entidad
adquirio bienes muebles por importes de $ 1,831,496 y $85,991,289 pesos, respectivamente,
consistente principalmente en mobiliario y equipo de administracion, educativo y recreativo.

3. Conciliacion de flujos de efectivo netos de las actividades de operacion

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
MRZ 2016 DIC 2015
Origen 183,525,355 954,579,951
Productos de Tipo Corriente 1,212,044 4,327,259
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 59,593 7,585,119
Participaciones y Aportaciones 144,222,665 833,249,760
Otros Origenes de Operacion 38,031,053 109,417,813
Aplicacion 172,405,975 1,025,220,020
Servicios Personales 97,035
Materiales y Suministros 1,987,848 98,163,626
Servicios Generales 32,747,818 386,081,613
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 46,422,147
Ayudas Sociales 1,031,657 256,300,298
Otras Aplicaciones de Operacion 136,638,652 238,155,301
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 11,119,380 -70,640,069
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacion 0 30,378,075
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles 30,378,075
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion 0 -30,378,075
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al 11,119,380 -101,018,144
Efectivo
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 322,154,867 423,173,011
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 333,274,247 322,154,867

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI
COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

Conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables:

Los ingresos presupuestarios y contables obtenidos al 31 de Marzo del ejercicio 2016 fueron por
$1,375,907,922, $1,387,914,617, tal y como se muestra en el estado de actividades.
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Conciliacion entre los egresos presupuestarios y contables:

[ 1. Total de Egresos Presupuestarios | 1,375,907,922 |
(MENOS)
2. Egresos Presupuestarios no contables 0

Mobiliario y equipo de administracion
Mobiliario y equipo educacional y recreativo
Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad
Magquinaria, otros equipos y herramientas
Arctivos biol6gicos
Bienes inmuebles
Activos intangibles
Obra publica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos
Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales
Armonizacion de la deuda pablica
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
Otros Egresos Presupuestales No Contables
(MAS)
3. Gastos contables no presupuestarios 12,006,695
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y
amortizaciones
Provisiones
Disminucion de inventarios
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o
deterioro u obsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones
Otros gastos
Otros Gastos Contables No Presupuestales 12,006,695

4. Total de Gasto Contable (4= 1 - 2 + 3) 1,387,914,617

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

Concepto MRZ 2016 DIC 2015
Litigios por Recuperar 88,246 88,246
Reclamo de Siniestros por Recuperar 34,607,276 34,607,276
Litigios por Pagar 53,307,235 53,307,235
Fondo en Fideicomiso 26,269,718 41,102,118
Saldo en Bancos de Programas Especiales 5,000,498 5,000,492
Bienes Adaquiridos por Planteles 380,320,403 380,154,392
Inventario de Bienes Dif. A Activos 9,561,344 9,561,344
Vehiculos en Comodato 167,000 167,000
Articulos en Resguardo 3,278,007 3,616,127
Donacion Consumibles 1,014,907 2,091,399
Activo Fijo por Asignar 9,628,631 12,565,841

Los litigios por pagar corresponden a demandas interpuestas en contra de la entidad por ex
empleados administrativos y docentes.
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Contingencia: Los riesgos fiscales que pudiera tener la Entidad con la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en su caracter de responsable solidario por las retenciones del impuesto sobre la
renta efectuadas a sus trabajadores, toda vez que considera parte de las remuneraciones de los
empleados de la Entidad, como no acumulables para los mismos.

La falta de una confirmacion de criterios por parte de las autoridades fiscales, respecto al
tratamiento de esta aplicacion, asi como algunas situaciones en su implementacion originan
riesgos fiscales para la Entidad, en su caracter de responsable solidario por las retenciones de
impuestos realizadas a sus trabajadores.

Cuentas de orden presupuestarias

Orden Deudora

Cuentas de ingresos:

Ley de Ingresos Estimada

Modificaciones Ley de Ingresos Estimada
Cuentas de egresos:

Presupuesto de Egresos por Ejercer
Presupuesto de Egresos Comprometido
Presupuesto de Egresos Devengado
Presupuesto de Egresos Ejercido
Presupuesto de egresos Pagado

Orden Acreedora

Cuentas de ingresos:

Ley de Ingresos Por Ejecutar
Ley de Ingresos Devengada
Ley de Ingresos Recaudada

Cuentas de egresos:
Presupuesto de Egresos Aprobado

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccion
Los Estados Financieros de la Entidad proveen informacion financiera estratégica para los diferentes
usuarios de la misma tanto internos como externos a la Institucion.

Las presentes notas muestran el contexto y los aspectos econdmicos-financieros méas relevantes que
influyeron en las decisiones del periodo reportado y que deberan ser considerados en la elaboracion de los
estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particulares.
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El presente documento proporciona informacién sobre las politicas, procedimientos, medidas de control
interno y aspectos relacionados con el desempefio financiero, que permitiran proporcionar mayores
elementos para la comprension y el anlisis de la informacidn reflejada en los estados financieros.

2. Panorama Econdémico y Financiero:

Durante el periodo que se informa, en seguimiento al Programa Operativo Anual 2016, de los Servicios
Educativos del Estado de Sonora, la entidad operd en condiciones econémico—financieras favorables que
le permitid hacer frente a la demanda de actividad educativa en el estado, por el impulso al fortalecimiento
del sistema educativo para el estado ejecutando diversos programas educativos, asi como la dotacion del
mobiliario, demés Utiles necesarios e infraestructura fisica, que acceden a brindar la educacion en forma
adecuada y confortable, durante el ejercicio 2016 y permite dar cumplimiento al eje rector “Sonora
Educado” del Plan Estatal de Desarrollo del Gobierno del Estado.

3. Autorizacion e Historia:

a) En marzo de 1978, la Secretaria de Educacién Publica realiz6 sus primeros intentos de acercar el

poder de decision a las entidades federativas, creando las 31 delegaciones generales; esto se dio
en el marco de la Reforma Administrativa para transformar la estructura de la Administracion
Pablica, desconcentrando con ello la operacién de la educacién, para lo cual, en el Manual
General de Organizacion de las delegaciones generales se establecio la estructura bajo la cual
debia operarse la educacion en los estados.
Con este antecedente se dieron los primeros pasos de lo que posteriormente se materializaria
como una verdadera descentralizacion de los Servicios Educativos; sin embargo, persistia el
hecho de que los sistemas federal y estatal tenian mandos separados, lo cual dificultaba en parte
la colaboracidn interinstitucional y la unificacion en la presentacion de los servicios educativos
para beneficio del Estado de Sonora.

Es asi, que los Servicios Educativos del Estado de Sonora, hasta ese afio, seguian operando como
una delegacion de la Secretaria de Educacion Publica. Buscando subsanar esta situacién en mayo
de 1992, en el marco de la firma del Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacién
Bésica, nacen por decreto, el 18 del mismo mes, los Servicios Educativos del Estado de Sonora,
organismo descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora.

b) En mayo de 1994, por instrucciones del Ejecutivo Estatal en turno, se inici6 la integracion de la

estructura administrativa de la Secretaria de Educacion y Cultura y los Servicios Educativos del
Estado de Sonora, dandose con esta coyuntura politica una progresiva integracién, con todos los
beneficios inherentes que esta accidn conlleva en lo referente a la planificacion, desarrollo y
evaluacion de estos servicios.
Pero no es sino hasta el afio de 1996, cuando el Gobierno del Estado fusiona los dos subsistemas
para dar lugar a un ente en el que las politicas educativas operarian bajo un marco de
uniformidad, ofreciendo con estas acciones una sola instancia de direccion del sector y un
desarrollo mas equilibrado de las instituciones escolares en todo el Estado de Sonora.

Actualmente, las atribuciones de esta Dependencia se sustentan juridicamente en la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, el Reglamento Interior de los Servicios
Educativos del Estado de Sonora y en el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion y
Cultura publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado No. 47, Seccion 1V, de fecha 12
de junio de 2008 y sus reformas correspondientes.

4. Organizacion y Objeto Social:
a) Objeto social. Los Servicios Educativos del Estado de Sonora, O.P.D. (la Entidad), es un
organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Paraestatal, con personalidad
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juridica y patrimonio propios, el cual tiene como objeto operar los planteles de educacion bésica
que formaban parte del Sistema Federal de Educaciéon en el Estado de Sonora, y los que el
Ejecutivo del Estado decida incorporar, administrando los recursos humanos, materiales y
financieros transferidos al Gobierno del Estado por el Ejecutivo Federal, y prestando los servicios
de educacidn, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3° constitucional, la Ley General
de Educacion y la Ley de Educacidn para el Estado de Sonora, asi como las demas disposiciones
legales aplicables; fue constituido el 18 de mayo de 1992 conforme al Decreto del 18 de mayo de
1992, publicada en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

Principal actividad. Organizar, coordinar y operar en el Estado de Sonora, los servicios de
educacion basica, de conformidad con los planes de estudios autorizados por la Secretaria de
Educacidn Publica del Gobierno Federal; coadyuvando a su vinculacién con el Sistema Nacional
de Educacion, bajo la coordinacion de la Secretaria de Educacién y Cultura del Gobierno del
Estado, relacionandose con las dependencias y entidades de las administraciones publicas federal,
estatal y municipales y con las instrucciones de los sectores privado y social que presten servicios
educativos en el Estado para la realizacién de los programas y actividades relacionados con
dichos servicios.

Ejercicio Fiscal. Durante el presente ejercicio fiscal, la Entidad a dado cabal cumplimiento a sus
obligaciones fiscales, en calidad de retenedor y causante del ISR.

Régimen Juridico. Es un organismo publico descentralizado de la administracion publica del
Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 3° Constitucional, las leyes federal y estatal de Educacién, asi como las
demaés disposiciones legales aplicables.

Consideraciones fiscales de la Entidad. Por su creacion y los fines que persigue la Entidad, no
es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta, sin embargo, es responsable solidario por las
retenciones y entero de los impuestos por pagos a terceros sujetos a retencién tales como:
Honorarios, arrendamientos y remuneraciones al personal, asi como exigir documentacion que
retina los requisitos fiscales.

Estructura Organizacional Basica. Su estructura organizacional basica es la autorizada por la
Entidad de acuerdo a las necesidades propias de la operacion.

Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario. No es
integrante de algun fideicomiso o analogos

Bases de Preparacion de los Estados Financieros

a)

Cumplimiento a la normatividad emitida por el CONAC y deméas normatividad aplicable.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo de la armonizacion contable y establecer los
gjercicios sociales en que tendra aplicacion efectiva el conjunto de normas aplicables, el 15 de
diciembre de 2010 el CONAC emitié el Acuerdo de Interpretacion sobre las obligaciones
establecidas en los articulos transitorios de la LGCG, en el cual interpretd que las entidades y
organismos de las Entidades Federativas, entre otros tipo de entidades gubernamentales, tienen
la obligacion, a partir del 1 de enero de 2012, de realizar registros contables con base
acumulativa, apegéndose al marco conceptual y a los postulados bésicos de contabilidad
gubernamental, asi como a las normas y metodologias que establezcan los momentos contables,
los clasificadores y los manuales de contabilidad gubernamental armonizados, y de acuerdo con
las respectivas matrices de conversion con las caracteristicas sefialadas en los articulos 40 y 41



b)

14

de la LGCG. Consecuentemente, a partir de la fecha sefialada tienen la obligacion de emitir
informacién contable, presupuestaria y programatica sobre la base técnica prevista en los
documentos técnico-contables siguientes:

Marco Conceptual

Postulados Bésicos de Contabilidad Gubernamental
Clasificador por Objeto del Gasto

Clasificador por Tipo de Gasto

Clasificador por Rubro de Ingresos

Catalogo de Cuentas de Contabilidad

Momentos Contables de los Egresos

Momentos Contables de los Ingresos

Manual de Contabilidad Gubernamental.

Asi mismo el CONAC con fecha 16 de mayo de 2013, publicd en el Diario Oficial de la
Federacion Acuerdo, donde se determinan los plazos para que los entes pablicos de las entidades
Federativas, entre otros tipos de entidades gubernamentales, lleven a cabo las funciones que
abajo se indican respecto la aplicacién de la LGCG:

Integracién automatica del ejercicio presupuestario con la operacion contable (30 de junio de
2014)

Realizar los registros contables con base en las Reglas de Registro y Valoracién del Patrimonio:
(31 de diciembre de 2015)

Generacion en tiempo real de estados financieros

(30 el junio de 2014)

Emisién de Cuentas Pablicas en los términos acordados por el Consejo (Para la correspondiente
a 2014)

Los estados financieros de la Entidad han sido preparados de conformidad con lo establecido en
la LGCG principalmente respecto al reconocimiento de las operaciones sobre la base de
devengado, y a la estructura y cuentas de los estados financieros basicos; consecuentemente el
marco de informacion financiera aplicado fueron los principios bésicos de contabilidad
gubernamental y las bases contables establecidas por la Entidad las cuales se describen mas
adelante y se habian venido aplicando en ejercicios anteriores.

Conforme lo anterior, las bases contables utilizadas por la Entidad fueron preparadas para
cumplir con requerimientos normativos gubernamentales; en consecuencia, los estados
financieros pueden no ser adecuados para otra finalidad.

La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros
de la informacion financiera, asi como las bases de medicién utilizadas para la elaboracion de los
estados financieros son en base a su valor de realizacion de las operaciones y registros.

Los postulados basicos aplicables para la Entidad, se comentan a continuacion y se explica
seguidamente su cumplimiento.

Sustancia economica: Refleja la situacion econdémica de sus transacciones, generando
informacidn necesaria para una adecuada toma de decisiones.

Entes Publicos: Se cuenta con un marco normativo especifico que permite determinar sus
objetivos, su ambito de accién y sus limitaciones; con atribuciones para asumir derechos y
contraer obligaciones.
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Existencia Permanente: Se establece considerando que el periodo de vida de la Entidad, es
indefinido.

Revelacion Suficiente: Los estados y la informacidn financiera y presupuestaria conjuntamente
con sus notas permiten tener una adecuada evaluacion cuantitativa cumpliendo con las
caracteristicas de objetividad, verificabilidad y representatividad.

Importancia Relativa: Todos los aspectos importantes fueron reconocidos contablemente por la
Entidad.

Registro e Integracion Presupuestaria: Con la implementacion del Sistema de Contabilidad
Gubernamental se dara cumplimiento al 100% a este postulado.

Devengo Contable: Los ingresos se reconocen cuando existe juridicamente el derecho de cobro 'y
los gastos se consideran devengados desde el momento que se formalizan las transacciones,
mediante la recepcion de los servicios o bienes independientemente de la fecha de pago.

Valuacion: Los eventos que generan un registro contable o presupuestal para la Entidad, son
valuados a su costo histérico de adquisicidn, y en algunos casos a su valor estimado o de avallo,
cuando estos son donados en las escuelas de educacion bésica.

Dualidad Econémica: La representacion de las transacciones que afectan la situacién financiera
de la Entidad, han sido reconocidas puntualmente de acuerdo al presupuesto asignado para el
cumplimiento de los fines establecidos.

Consistencia: La Entidad ha venido aplicando en forma consistente el registro de sus operacion,
excepto en este ejercicio que reconocid la depreciacion de los activos fijos desde su fecha de
adquisicion, hasta el 31 de diciembre de 2015, registrando en el estado de actividades, lo
correspondiente al ejercicio 2013 y lo que corresponde a ejercicios anteriores, se registré en la
cuenta de Patrimonio en resultados de ejercicios anteriores.

Normatividad Supletoria: En materia de normatividad contable se considera la utilizacion en
forma supletoria la Normas de Informacién Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de
Normas de Informacion Financiera, A.C.

Politicas de Contabilidad Significativas

A continuacion se sefialan las principales politicas contables de la entidad:

Actualizacion.
No reconocimiento de los efectos de la inflacion en la informacion financiera en el ejercicio 2016
y 2015.

Los estados financieros que se acompafian, fueron preparados conforme a las disposiciones de la
Norma de Informacién Financiera B-10 “Efectos de la Inflacion” y sus adecuaciones, emitido por
el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera
A.C. (CINIF).

Derivado del entorno econdémico en el que opera la entidad, corresponde a un ambiente no
inflacionario, en virtud de que la incidencia en los principales indicadores econdmicos del Pais, se
considera que la inflacion acumulada de los tres ejercicio anuales anteriores es menor que el 26%
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(8% promedio anual) y ademéas de acuerdo con los prondsticos econdmicos de los organismos
oficiales, se identifica una tendencia en ese mismo sentido (inflacion baja).

El porcentaje de inflacion en los dltimos tres ejercicios a la fecha de la presentacion de los estados
financieros por los ejercicios 2014-2012, fue en 2012 de 3.57%, 2013 de 3.98%, y en diciembre
de 2014 de 4.09% lo que representa un promedio del 3.88% en los tres ejercicios; asi mismo la
inflacion acumulada en los ultimos tres ejercicios fue del 8.22%.

b) Operaciones en moneda extranjera.
La Entidad no celebra operaciones en moneda extranjera.

¢) Método de valuacion de la inversion en acciones de Compafias subsidiarias no consolidadas
y asociadas.
No le es aplicable a esta entidad.

d) Sistemay método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido.
La entidad no tiene inventarios para su venta ni para proceso de elaboracion; son bienes de
consumo propio en el sistema educativo.

e) Beneficios a empleado o por separacién.
Los pagos basados en la antigliedad a que pueden tener derecho los trabajadores en caso de
separacién, incapacidad o muerte, se otorgan de acuerdo con la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), este Instituto tiene a su cargo las
prestaciones por pensiones y jubilaciones; la Entidad tiene la obligacién de pagar las aportaciones
a su cargo y las retenciones realizadas a los empleados correspondientes a éstos conceptos.

f) Provisiones.
La entidad a la fecha no tiene en sus registros contables provisiones.

g) Reservas:
La Entidad no tiene en sus registros reservas.

h) Cambios en politicas contables y correccion de errores junto con la revelacion de los efectos

que se tendrd en la informacion financiera de la entidad, ya sea retrospectivos o
prospectivos.
La Entidad a partir de 2014 reconoci6 la depreciacion de los activos fijos, reconociendo en el
resultado del ejercicio lo correspondiente al monto de la depreciaciéon del afio y la diferencia
acumulada, contra el Patrimonio de la Entidad en la cuenta de Resultados de Ejercicios
Anteriores.

i) Reclasificaciones.
En la nota Il de desglose “Notas al Estado de Variacion de la Hacienda”, se sefialan las
reclasificaciones que se llevaron a cabo en el Patrimonio de la entidad.

j) Depuracion y cancelacion de saldos.
Cuando se lleva a cabo depuracion de saldos contables se elabora en forma previa un dictamen de
incobrabilidad por parte del area juridica y posteriormente se pone a consideraciéon del Consejo
Directivo para su aprobacion o rechazo segun sea el caso.

7) Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario.
La Entidad no realiz6 durante el ejercicio operaciones en Moneda Extranjera.

8) Reporte Analitico del Activo
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A continuacién se relacionan los porcentajes de depreciacién por tipo de activos.
Rubro de activo fijo Porcentaje
Depreciacion
Edificios no habitacionales 3%
Mobiliario y equipo de administracién 10 %
Equipo de transporte 20 %
Maquinaria, otros equipos y herramientas 10 %
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 20 %
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 20 %

Cambios en el porcentaje de depreciacion, deterioro o amortizacion utilizados en los diferentes
tipos de activos.

Durante el ejercicio 2014 la Entidad tomo la politica de depreciar los activos fijos en las tasas de
depreciacion antes sefialadas.

Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacion y
desarrollo.
La Entidad durante el presente ejercicio no capitalizé gastos.

Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. Durante el ejercicio la
Entidad no asumié riesgo alguno, toda vez que no invierte en moneda extranjera.

Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la Entidad.

Durante el ejercicio la Entidad no construyd bienes.

Otras circunstancias de caracter significativo que afectan el activo.

En materia de edificios habitacionales, estos corresponden principalmente a planteles educativos de
nivel educacion basica que estan ubicados en el &rea urbana y rural, los cuales fueron transferidos a
la Entidad en el afio de 1992 con la descentralizacion de la educacion bésica a las entidades
federativas.

A la fecha se ha visto complicada la regularizacién de un total de 2014 inmuebles toda vez que
estos no se encuentran regularizados, ya que en algunos casos son terrenos ejidales y en otros no se
tiene la propiedad ya que no se encuentran debidamente registrados.

Desmantelamiento de activos, planeacidn con el objetivo de que la Entidad los utilice de manera
maés efectiva.

No es aplicable para la Entidad, toda vez que es un organismo gubernamental que no tiene por
objeto el generar utilidades para los accionistas.

Administracion de activos, planeacion con el objetivo de que la Entidad los utilice de manera mas
efectiva.

Las inversiones en activo fijo son consideradas contable y presupuestalmente como un egreso en el
periodo que se realizan, registrandose asimismo su efecto patrimonial. Para los activos fijos
donados, solamente se registra el efecto patrimonial de dichas donaciones. Estas inversiones son
reconocidas a su valor historico original, de acuerdo a lo que indican los principios basicos de
contabilidad gubernamental, sin considerar los efectos de su actualizacion.
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9) Fideicomisos, Mandatos y Analogos:
Esta politica no le es aplicable a la entidad.
10) Reporte de la Recaudacién

a) Analisis del Comportamiento de la Recaudacion:
No aplicable para la Entidad.

b) Proyeccidn de la recaudacién de ingresos en el mediano plazo:
No aplicable para la Entidad.

11) Informacién sobre la Deuday el Reporte Analitico de la Deuda.
Esta politica no le es aplicable a la entidad, toda vez que no celebra contratos de deuda publica.

12) Calificaciones Otorgadas
Esta politica no aplica a la entidad, toda vez que no celebra contrato de crédito sujetos a calificacion
crediticia.

13) Proceso de Mejora
a) Principales Politicas de Control Interno
Que es prioridad para el Gobierno del Estado de Sonora, promover el cumplimiento de los
objetivos Institucionales, la rendicién de cuentas, la transparencia en el ejercicio de la funcién
publica Estatal y el desarrollo de una cultura de control; siendo necesario la participacion de los
titulares de la Dependencias y Entidades que integran la Administracion Publica del Estado.

La Secretaria de la Contraloria General del Estado de Sonora emiti6 las disposiciones de control
interno institucional que deberan adoptar las Dependencias y Entidades de la Administracion
Plblica Estatal para identificar y aplicar los controles internos y matrices de riesgos que permitan
prevenir y evitar posibles actos de corrupcion, asi como contribuir al logro de las metas y
objetivos de la misma, que promueva la prevencién y administracion de posibles eventos, que
obstaculicen o impidan el logro de los objetivos institucionales.

La entidad atendiendo lo dispuesto por la Secretaria de la Contraloria General del Estado, instal6
el Comité de Desarrollo Institucional en el que se establecié a los responsables de su aplicacion,
seguimiento y vigilancia que promueva controles efectivos, orientados a un mejor desempefio
institucional.

b) Medidas de desempefio financiero

La entidad celebra en forma trimestral reuniones del Consejo Directivo en el cual se informan los
avances que se tienen en materia de avance financiero en cuanto a captacion y aplicacion de
recursos, justificando en forma apropiada las desviaciones que llegaran a presentarse y las
medidas necesarias a llevar a cabo para su ejecucion y cumplimiento. Asi mismo se informa el
cumplimiento de metas de cada uno de los programas establecidos en las diferentes unidades
administrativas.

14) Informacion por Segmentos
La entidad no considera necesario manifestar informacion adicional a la sefialada en el presente
documento.
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15) Eventos Posteriores al Cierre.
La Entidad no tiene eventos relevantes que le afecten en forma econémica.

16) Partes Relacionadas
Por ser un Organismo Gubernamental, la Entidad no tiene partes relacionadas que pudiera ejercer
influencia significativa.

17) Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable
El 15 de Octubre del 2015, el C.P. Sergio Duarte Escoboza, Subsecretario de Planeacion y
Administracion de la Secretaria de Educacion y Cultura, autorizé la emision de los estados financieros
y sus notas, correspondientes al 31 de Marzo del ejercicio 2016.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”

Las notas gque se acompafian forman parte integrante de los estados financieros.

C.P. Sergio Duarte Escoboza
Subsecretario de Planeacion y Administracion
de la Secretaria de Educacion y Cultura

Ing. Francisco Javier Molina Caire Lic. Patricia Ruiz Coronado
Director General de Administracion y Finanzas Directora de Recursos Financieros
De Servicios Educativos del Estado de Sonora De Servicios Educativos del Estado de Sonora



Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-II-10
Estado Analitico de Ingresos
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) Trimestre: PRIMERO
Ingresos Estimado Ampliaci.ones v Ingresos Modificado |Ingresos Devengado|Ingresos Recaudado . .

Rubros de los Ingresos Original Anual Red(licgl-t;nes Anual Anual Anual Diferencia

(1) 2 (3=1+2) (4) [©) (6=5-1)
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00
Corriente 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00
Corriente 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0.00 191,167.45 191,167.45 191,167.45 191,167.45 191,167.45
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas FEDERALES
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas ESTATALES

Ingresos Derivados de Financiamientos

7,857,403,752.99

0.00

233,498,459.77

91,931,062.58

8,090,902,212.76

91,931,062.58
0.00

1,675,237,831.24

91,931,062.58

1,675,237,831.24

90,363,733.70

-6,182,165,921.75

90,363,733.70
0.00

Total

7,857,403,752.99

325,620,689.80

8,183,024,442.79

1,767,360,061.27

1,765,792,732.39

-6,091,611,020.60

|ingresos Excedentes 1

Ingresos Estimado

Ampliaciones y

Ingresos Modificado

Ingresos Devengado

Ilngresos Recaudado

Estado Analitico de Ingresos Original Anual Red(licgi-t;nes Anual Anual Anual Diferencia

Por Fuente de Financiamiento (1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=5-1)
Ingresos del Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impuestos 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00
Corriente 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00
Corriente 0.00 0.00
Capital 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0.00 0.00

Otras Ayudas

Ingresos de Organismos y Empresas
Cuotas y aportaciones de Seguridad Social
Ingresos por ventas de Bienes y Servicios
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras|

Ayudas, FEDERALES
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras|

Ayudas, ESTATALES

Ingresos derivados de Financiamiento
Ingresos Derivados de Financiamientos

7,857,403,752.99

0.00

7,857,403,752.99

0.00

0.00

325,620,689.80

191,167.45

233,498,459.77

91,931,062.58

0.00

8,183,024,442.79
0.00
191,167.45

8,090,902,212.76

91,931,062.58

0.00
0.00

1,767,360,061.27

191,167.45

1,675,237,831.24

91,931,062.58

0.00

1,765,792,732.39

191,167.45

1,675,237,831.24

90,363,733.70

0.00

-6,091,611,020.60
0.00
191,167.45

-6,182,165,921.75

90,363,733.70

0.00
0.00

Total

7,857,403,752.99

325,620,689.80

8,183,024,442.79

1,767,360,061.27

1,765,792,732.39

-6,091,611,020.60

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

Ingresos Excedentes 1

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacién. ETCA-1I-10-A
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
1. Ingresos Presupuestarios 1,767,360,061.27
(MAS)
2. Ingresos contables no presupuestarios 0.00]

Incremento por variacion de inventarios

Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u
obsolescencia

Disminucion del exceso de provisiones

Otros Ingresos y beneficios varios

Otros Ingresos contables no presupuestarios

(MENOS)
3. Ingresos presupuestarios no contables 0.00]

Productos de capital
Aprovechamientos de capital
Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos presupuestarios no contables

4. Ingresos Contables (4= 1 + 2 - 3) 1,767,360,061.27

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
DIR.GRAL DE ADMIMNISTRACION Y FINAMZAS SUBSRIO.DEPLAMEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos ETCA-II-11
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Ejercicio del Presupuesto por Egresos Ampliaci.ones/ »I.Egresos DE\?;EZ(;ZO Egresos Pagado Subejercicio
Capitulo del Gasto Aprobado Anual | (Reducciones) [Modificado Anual Anual Anual
@ @ 3=1+2) @ ()] (6=3-4)
Servicios Personales 7,342,723,885.91 23,421,461.07 7,366,145,346.98 1,325,992,342.35 1,325,992,342.35 6,040,153,004.63
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 4,211,428,554.87 -25,458,253.42 4,185,970,301.45 616,987,407.81 616,987,407.81 3,568,982,893.64|
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 19,059,630.18 -1,188,015.83 17,871,614.35 3,373,881.56 3,373,881.56 14,497,732.79
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,141,517,952.17 -123,892,111.04 1,017,625,841.13 250,016,833.63 250,016,833.63 767,609,007.50]|
Seguridad Social 687,966,037.86 -72,567,385.84 615,398,652.02 177,565.25 177,565.25 615,221,086.77|
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 323,368,822.05 283,171,194.23 606,540,016.28 349,281,638.29 349,281,638.29 257,258,377.99|
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 959,382,888.78 -36,643,967.03 922,738,921.75 106,155,015.81 106,155,015.81 816,583,905.94
Materiales y Suministros 56,533,397.00 4,416,434.14 60,949,831.14| 2,561,947.90 1,772,859.37 58,387,883.24
g:ﬁ:@fs de Administracion, Emision de Documentos y Articulos 30,375,406.50 876,098.94 31,251,505.44 438,223.25 64,717.70 30,813,282.19
Alimentos y Utensilios 7,510,080.00 211,161.20 7,721,241.20 762,821.85 747,879.95 6,958,419.35
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 1,715,550.00 1,851,415.00 3,566,965.00 17,994.75 12,244.95 3,548,970.25
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 339,600.00 498,891.00 838,491.00 605.75 421.31 837,885.25|
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 8,765,660.50 1,032,226.25 9,797,886.75 1,323,004.81 944,459.90 8,474,881.94
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 5,001,100.00 144,334.00 5,145,434.00 975.56 0.00 5,144,458.44]
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2,826,000.00 -197,692.25 2,628,307.75 18,321.93 3,135.56 2,609,985.82]
Servicios Generales 373,862,503.00 40,352,720.73 414,215,223.73 46,214,799.41 32,384,621.28 368,000,424.32
Servicios Bésicos 243,607,300.00 47,486.00 243,654,786.00 18,547,310.40 16,641,362.24 225,107,475.60
Servicios de Arrendamiento 29,284,897.00 1,892,046.00 31,176,943.00 3,646,125.75 377,330.95 27,530,817.25|
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 18,977,778.00 12,371,492.76 31,349,270.76 6,017,084.96 3,284,971.01 25,332,185.80]
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 6,903,851.00 1,271,429.86 8,175,280.86 1,665,935.89 1,096,898.69 6,509,344.97
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 51,215,090.00 3,615,873.07 54,830,963.07 7,729,653.23 4,330,609.61 47,101,309.84]
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad. 27,000.00 6,644,398.29 6,671,398.29 1,094,576.88 0.00 5,576,821.41
Servicios de Traslado y Viaticos 12,480,040.00 4,062,001.68 16,542,041.68 3,082,054.37 2,596,251.04 13,459,987.31
Servicios Oficiales 10,805,547.00 5,534,471.79 16,340,018.79 626,396.95 266,616.76 15,713,621.84
Otros Servicios Generales 561,000.00 4,913,521.28 5,474,521.28 3,805,660.98 3,790,580.98 1,668,860.30
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 60,266,267.08 252,947,021.46 313,213,288.54 1,138,832.33 1,031,657.05 312,074,456.21]
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 35,970,867.08 245,794,697.27 281,765,564.35 0.00 0.00 281,765,564.35
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 24,295,400.00 7,152,324.19 31,447,724.19 1,138,832.33 1,031,657.05 30,308,891.86
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 24,017,700.00 4,483,052.40 28,500,752.40 0.00 0.00 28,500,752.40
Mobiliario y Equipo de Administracion 15,820,100.00 3,234,411.40 19,054,511.40 0.00 0.00 19,054,511.40
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 4,000,000.00 350,000.00 4,350,000.00 0.00 0.00 4,350,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 4,197,600.00 898,641.00 5,096,241.00 0.00 0.00 5,096,241.00
Activos Bioldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversién Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Sistema Estatal de Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-II-11

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Ejercicio del Presupuesto por Egresos Ampliaci.ones/ »I.Egresos DE\?;Z(;ZO Egresos Pagado Subejercicio
Capitulo del Gasto Aprobado Anual | (Reducciones) [Modificado Anual Anual Anual
@ @ 3=1+2) @ ()] (6=3-4)
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Total del Gasto 7,857,403,752.99( 325,620,689.80| 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05 6,807,116,520.80

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE

DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion

Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Econdmica (por Tipo de Gasto)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-II-11-A

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Lo Egresos Egresos
Egresos Aprobado Ampllac!onesl Modificado Devengado Egresos Pagado Subejercicio
Concepto Anual (Reducciones) Anual
Anual Anual
(1) 2) (3=1+2) (4) (5) (6=3-4)

Gasto Corriente 7,833,386,052.99 321,137,637.40(  8,154,523,690.39 1,375,907,921.99 1,361,181,480.05|  6,778,615,768.40
Gasto de Capital 24,017,700.00 4,483,052.40 28,500,752.40 0.00 0.00 28,500,752.40)
Amgrtlzamon del la Deuda y Disminucion de 0.00 0.00
Pasivos
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00]
Participaciones 0.00 0.00]

Total del Gasto 7,857,403,752.99 325,620,689.80 8,183,024,442.79 1,375,907,921.99 1,361,181,480.05|  6,807,116,520.80

A continuacion se conceptualizan las siguientes categorias:

1. Gasto Corriente

Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econémico

para financiar gastos de esas caracteristicas.
2. Gasto de Capital

Son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectuian para financiar gastos de

éstos con tal proposito.
3. Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos

Comprende la amortizacion de la deuda adquirida y disminucion de pasivos con el sector privado, publico y externo.

4. Pensiones y Jubilaciones

Son los gastos destinados para el pago a pensionistas y jubilados o a sus familiares, que cubren los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, o bien el Instituto de Seguridad

Punto Adicionado DOF 30-09-2015
5. Participaciones

Son los gastos destinados a cubrir las participaciones para las entidades federativas y/o los municipios.

Punto Adicionado DOF 30-09-2015

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa (Por Unidad Administrativa)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

(PESOS)

ETCA-II-11-B1

TRIMESTRE: PRIMERO

Clasificacis . . i Egresos Aprobado| Ampliaciones/ Egresos DE\?;SZZO Egresos Pagado Subeiercicio
lasificacion Adn:m:nstra.twa (Por Unidad Anual (Reducciones) [Modificado Anual 9 Anual !

Administrativa) Anual

(1) (2) (3=1+2) 4 (5) (6=3-4)

UNIDAD 1 DIRECCION GENERAL 148,579,331.07 12,360,576.34 160,939,907.41 28,641,033.96 26,101,744.20 132,298,873.45)
UNIDAD 2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 4,301,730.19 -308,602.89 3,993,127.30 620,455.32 611,175.32 3,372,671.98
UNIDAD 3 DIRECCION ~ GENERAL  DE  EDUCACION 1,848,580,865.26 -51,436,023.76 1,797,144,841.50 343,933,697.38 343,620,964.51 1,453,211,144.12,
ELEMENTAL
UNIDAD 4 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA 2,864,691,026.41 44,901,353.60 2,909,592,380.01 489,125,098.20 487,392,675.57 2,420,467,281.81
UNIDAD 5 ~DIRECCION  GENERAL  DE  EDUCACION 2,631,341,389.69 49,965,246.05 2,681,306,635.74 468,464,128.69 467,755,076.65 2,212,842,507.05)
SECUNDARIA
UNIDAD 6 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION 20,489,455.24 55,202,635.21 75,692,090.45 2,093,239.25 2,090,039.25 73,598,851.20)
E:::Eﬁ;g DIRECCION' GENERAL DE ADMINISTRACION Y 303,237,693.31 208,858,408.58 512,096,101.89 36,757,367.71 27,595,764.14 475,338,734.18;
UNIDAD 8 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 36,182,261.82 6,077,096.67 42,259,358.49 6,272,901.48 6,014,040.41 35,986,457.01
Total del Gasto 7,857,403,752.99 325,620,689.80| 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99( 1,361,181,480.05| 6,807,116,520.80

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE

DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa (Por Poderes)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-II-11-B2

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos Egresos Pagado
P - . Aprobado P . Modificado Devengado g g Subejercicio
Clasificacion Administrativa (Por Poderes) (Reducciones) Anual
Anual Anual Anual
(1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=3-4)

Poder Ejecutivo 0.00 0.00]
Poder Legislativo 0.00 0.00]
Poder Judicial 0.00 0.00]
Organos Auténomos 7,857,403,752.99 325,620,689.80| 8,183,024,442.79 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05( 6,807,116,520.80

Total del Gasto 7,857,403,752.99 325,620,689.80| 8,183,024,442.79 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05( 6,807,116,520.80

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

» T ETCA-1I-11-B3
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa (Por Tipo de Organismos o Entidad Paraestatal)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Egresos Aprobado Ampliaciones/ Egresos Modificado | Egresos Devengado | Egresos Pagado L
. Subejercicio
Concepto Anual (Reducciones) Anual Anual Anual
1) 0] (3=1+2) ) (5) (6=3-4)
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 7,857.403,752.99|  325620,689.80| 8,183,024.442.79| 1,375,907921.99| 1,361,181,480.05 6,807,116,520.80
Empresariales y No Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social 0.00 0.00]
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras
L o 0.00 0.00]
con Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Empresariales No Financieros con 0.00 0.00
Participacion Estatal Mayoritaria ' ’
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras 0.00 0.00
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria ' ’
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No
. o o 0.00 0.00]
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos _Fln_anmeros Publicos con Participacion 0.00 0.00
Estatal Mayoritaria
Total del Gasto 7,857,403,752.99 325,620,689.80| 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99( 1,361,181,480.05| 6,807,116,520.80

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMNZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA

SUBSRIO.DEPLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

ETCA-II-11-C
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Egresos Aprobado | Ampliaciones/ |[Egresos Modificado| Egresos Devengado| Egresos Pagado L
Concepto Anual (Reducciones) Anual Anual Anual Subejercicio
(1) 2 (3=1+2) 4) (5) (6=3-4)

Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Legislacion 0.00 0.00

Justicia 0.00 0.00

Coordinacién de la Politica de Gobierno 0.00 0.00

Relaciones Exteriores 0.00 0.00

Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00]

Seguridad Nacional 0.00 0.00]

Asuntos de Orden Publico y Seguridad Interior 0.00 0.00]

Otros Servicios Generales 0.00 0.00
Desarrollo Social 7,857,403,752.99( 325,620,689.80( 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05 6,807,116,520.80|

Proteccion Ambiental 0.00 0.00

Viviendas y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00]

Salud 0.00 0.00

gsgir;zzi()n, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00

Educacion 7,857,403,752.99| 325,620,689.80( 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05 6,807,116,520.80

Proteccién Social 0.00 0.00

Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

gzt:]r:ro; Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00]

Combustibles y Energia 0.00 0.00]

Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00]

Transporte 0.00 0.00

Comunicaciones 0.00 0.00

Turismo 0.00

Ciencia, Tencologia e Innovacion 0.00

Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00]
Otras No Clasificadas en funciones anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

;I;I:aa:ieilecrtlc;oen;s I:()ieeuIZlaDeuda Publica / Costo 0.00 0.00

Transferencias, Participaciqnes y Aportaciones

entre Diferentes Niveles y Ordenes de gobierno 0.00 0.00

Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00

Adeudos de ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00]
Total del Gasto 7,857,403,752.99| 325,620,689.80| 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05 6,807,116,520.80)

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion

ETCA-II-11-D

Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
Pesos

TRIMESTRE: PRIMERO

1. Total de Egresos Presupuestarios

1,375,907,921.99

(MENOS)

2. Egresos Presupuestarios no contables

Mobiliario y equipo de administracion
Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y seguridad

Magquinaria, otros equipos y herramientas
Arctivos biolégicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra puUblica en bienes propios

Acciones y participaciones de capital

Compra de titulos y valores

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos

Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

Armonizacion de la deuda publica
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

Otros Egresos Presupuestales No Contables

0.00

(MAS)

3. Gastos contables no presupuestarios

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones

Provisiones

Disminucion de inventarios

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia

Aumento por insuficiencia de provisiones
Otros gastos

Otros Gastos Contables No Presupuestales

12,006,694.74

12,006,694.74

4. Total de Gasto Contable (4= 1 - 2 + 3)

1,387,914,616.73

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

e e ETCA-II-11-E
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Por Partida del Gasto
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
o Egresos Aprobado | Ampliaciones/ | Egresos Modificado | Egresos Devengado Egresos Pagado Subejercici % Avance
Ejercicio del Presupuesto por Anual (Reducciones) Anual Anual Anual ubejercicio Anual
Partida / Descripcion
(1) 2 (3=1+2) (4) (5) (6=3-4) (7= 413)

1000 |SERVICIOS PERSONALES 7,342,723,885.91 23,421,461.07 7,366,145,346.98 1,325,992,342.35 1,325,992,342.35 6,040,153,004.63 18.00%)

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
1100 4,211,428,554.87 -25,458,253.42 4,185,970,301.45 616,987,407.81 616,987,407.81 3,568,982,893.64 14.74%
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,211,428,554.87| -25,458,253.42 4,185,970,301.45 616,987,407.81 616,987,407.81 3,568,982,893.64| 14.74%
11301 |SUELDOS 4,211,428,554.87 -25,458,253.42 4,185,970,301.45 616,987,407.81 616,987,407.81 3,568,982,893.64 14.74%

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
1200 19,059,630.18| -1,188,015.83] 17,871,614.35) 3,373,881.56 3,373,881.56 14,497,732.79) 18.88%
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 19,059,630.18} -1,188,015.83 17,871,614.35 3,373,881.56 3,373,881.56 14,497,732.79 18.88%
12202 JCOMPENSACIONES A SUSTITUTOS DE PROFESORES 19,059,630.18 -1,188,015.83] 17,871,614.35) 3,373,881.56 3,373,881.56 14,497,732.79) 18.88%
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,141,517,952.17 -123,892,111.04] 1,017,625,841.13 250,016,833.63 250,016,833.63 767,609,007.50 24.57%
131 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 47,569,104.52 -2,674,033.38 44,895,071.14 6,837,561.50 6,837,561.50 38,057,509.64 15.23%
13101 Eggﬁ.Aggg\‘QUENAL POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS 47,569,104.52 -2,674,033.38 44,895,071.14 6,837,561.50 6,837,561.50 38,057,509.64 15.23%
132 EEILAC(S) DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN 951,776,421.15 -114,577,262.07| 837,199,159.08 220,402,899.72 220,402,899.72 616,796,259.36 26.33%
13201 |PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL 114,762,975.60) -15,266,559.39) 99,496,416.21 39,638.83 39,638.83 99,456,777.38 0.04%
13202 JAGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO 837,013,445.55) -99,310,702.68| 737,702,742.87 220,363,260.89 220,363,260.89 517,339,481.98 29.87%
134  JCOMPENSACIONES 142,172,426.50) -6,640,815.59) 135,531,610.91 22,776,372.41 22,776,372.41 112,755,238.50) 16.81%
13401 JCOMPENSACIONES ADICIONALES AL MAGISTERIO 78,034.98) -2,620.93] 75,414.05 12,911.85] 12,911.85) 62,502.20 17.12%

COMPENSACION A DIRECTORES DEL  MAGISTERIO|
13402 (FORTALECIMIENTO CURRICULAR) 19,780.56| -2,072.94] 17,707.62| 2,836.50 2,836.50] 14,871.12] 16.02%
13403 |ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 1,134,001.36) -1,616.97 1,132,384.39) 146,853.34 146,853.34 985,531.05 12.97%
13404 |BONO DE PRODUCTIVIDAD 818,541.03 17,930.89 836,471.92 154,354.39 154,354.39 682,117.53 18.45%

COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES
13407 16,155,717.48] -753,929.92) 15,401,787.56) 2,893,191.16 2,893,191.16 12,508,596.40, 18.78%

[ASIGNACIONES DOCENTES, PEDAGOGICAS GENERICAS Y]
13408 ESPECIFICAS 104,187,568.97| -5,062,106.36| 99,125,462.61 15,865,847.72, 15,865,847.72, 83,259,614.89 16.01%

COMPENSACION POR ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO
13409 a 19,778,782.12] -836,399.36 18,942,382.76) 3,700,377.45 3,700,377.45 15,242,005.31 19.53%
1400 |SEGURIDAD SOCIAL 687,966,037.86) -72,567,385.84] 615,398,652.02 177,565.25 177,565.25 615,221,086.77 0.03%
141 JAPORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 378,515,420.19) -35,155,662.05) 343,359,758.14 0.00 0.00 343,359,758.14 0.00%
14101 JCUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 280,079,389.97| -23,020,601.77| 257,058,788.20 0.00 0.00 257,058,788.20 0.00%
14105 JASIGNACION PARA PRESTAMOS PRENDARIOS 98,436,030.22) -12,135,060.28] 86,300,969.94 0.00 0.00 86,300,969.94 0.00%
142 [APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 157,338,807.99) -15,556,911.32 141,781,896.67 0.00 0.00 141,781,896.67 0.00%
14201 JCUOTAS AL FOVISSSTESON 157,338,807.99 -15,556,911.32 141,781,896.67 0.00 0.00 141,781,896.67 0.00%
143 [APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 84,497,979.38 -11,427,004.58, 73,070,974.80 0.00 0.00 73,070,974.80 0.00%
14301 PAGAS POR DEFUNCION, PENSIONES Y JUBILACIONES 64,935,505.15| -8,204,419.73] 56,731,085.42 0.00 0.00 56,731,085.42 0.00%
14302 |DEPOSITO PARA AHORRO SOLIDARIO 19,562,474.23| -3,222,584.85, 16,339,889.38| 0.00 0.00 16,339,889.38| 0.00%
144 [APORTACIONES PARA SEGUROS 67,613,830.30 -10,427,807.89; 57,186,022.41 177,565.25 177,565.25 57,008,457.16 0.31%
14401 |SEGUROS POR DEFUNCION FAMILIAR 63,285,470.14 -9,904,336.19) 53,381,133.95 0.00 0.00 53,381,133.95 0.00%
14405 JCUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO 4,328,360.16) -523,471.70 3,804,888.46 177,565.25 177,565.25 3,627,323.21 4.67%
1500 JOTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 323,368,822.05 283,171,194.23 606,540,016.28 349,281,638.29 349,281,638.29 257,258,377.99 57.59%
153 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0.00] 56,967.14 56,967.14 56,967.14 56,967.14 0.00 100.00%
15301 Sﬁlgggc‘m POR JUBILACION AL PERSONAL HOMOLOGADO 0.00 56,967.14 56,967.14 56,967.14 56,967.14 0.00 100.00%
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 323,368,822.05 128,107,374.48 451,476,196.53, 194,217,818.54 194,217,818.54 257,258,377.99 43.02%
15401 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE AL MAGISTERIO 322,175,307.21 127,086,764.37 449,262,071.58, 193,097,582.19 193,097,582.19 256,164,489.39 42.98%
15404 B:g?;lj:.r(z\[‘)%hglcos ¥ DE DESCANSO OBLIGATORIOS NO 1,191,514.84, 1,020,543.45, 2,212,058.29 1,119,836.35 1,119,836.35 1,092,221.94, 50.62%
15413 JAYUDA PARA GUARDERIA A MADRES TRABAJADORAS 2,000.00 66.66 2,066.66 400.00 400.00 1,666.66 19.35%
159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00] 155,006,852.61 155,006,852.61 155,006,852.61 155,006,852.61 0.00 100.00%
15901 JOTRAS PRESTACIONES 0.00] 155,006,852.61 155,006,852.61 155,006,852.61 155,006,852.61 0.00 100.00%
1700 |PAGOS DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 959,382,888.78 -36,643,967.03] 922,738,921.75 106,155,015.81 106,155,015.81 816,583,905.94 11.50%
171 ESTIMULOS 959,382,888.78 -36,643,967.03] 922,738,921.75 106,155,015.81 106,155,015.81 816,583,905.94 11.50%
17102 |ESTIMULOS AL PERSONAL 957,330,239.91 -37,383,466.06| 919,946,773.85 105,244,462.71 105,244,462.71 814,702,311.14 11.44%
17103 ESTIMULOS AL MAGISTERIO POR ANTIGUEDAD DE SERVICIO 19,835.42 65,281.00 85,116.42 66,933.95 66,933.95 18,182.47| 78.64%
17104 |BONO POR PUNTUALIDAD 2,032,813.45 674,218.03 2,707,031.48 843,619.15 843,619.15 1,863,412.33] 31.16%
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 56,533,397.00 4,416,434.14 60,949,831.14 2,561,947.90 1,772,859.37 58,387,883.24 4.20%|

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
2100 \ ARTICULOS OFICIALES 30,375,406.50 876,098.94| 31,251,505.44 438,223.25 64,717.70 30,813,282.19 1.40%
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,798,644.50 146,509.99 3,945,154.49 235,774.33 24,848.96 3,709,380.16 5.98%
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,798,644.50 146,509.99 3,945,154.49 235,774.33 24,848.96 3,709,380.16 5.98%
212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 3,581,784.00 749,380.25 4,331,164.25 161,236.07 34,422.55 4,169,928.18 3.72%
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 3,581,784.00 749,380.25 4,331,164.25 161,236.07 34,422.55 4,169,928.18 3.72%
213 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 9,145.00 0.00 9,145.00] 0.00 0.00 9,145.00] 0.00%
21301 |MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 9,145.00 0.00 9,145.00] 0.00 0.00 9,145.00] 0.00%




Sistema Estatal de Evaluacion

ETCA-II-11-E
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Por Partida del Gasto
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
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214 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS 425,775.00 -5,566.00 420,209.00 0.00 0.00 420,209.00 0.00%

DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 [[AIERACES ¥ TILES PARAEL PROCESAMIENTO DE EQUPOS 425,775.00 5,566.00 420,209.00 000 000 42020000 0.00%
215 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 435,598.00 -33,462.00 402,136.00 31,420.00 2,420.00 370,716.00 7.81%
21501 |MATERIAL PARA INFORMACION 435,598.00 -33,462.00 402,136.00 31,420.00 2,420.00 370,716.00 7.81%
216 |MATERIAL DE LIMPIEZA 406,660.00 10,692.00 417,352.00 9,792.85 3,026.19 407,559.15 2.35%
21601 |MATERIAL DE LIMPIEZA 406,660.00 10,692.00 417,352.00 9,792.85 3,026.19 407,559.15 2.35%
217 |MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 21,716,300.00 8,544.70) 21,724,844.70 0.00 0.00 21,724,844.70) 0.00%
21701 |MATERIALES EDUCATIVOS 81,300.00 0.00 81,300.00 0.00 0.00 81,300.00 0.00%
21702 |\ ATERIALES Y SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS 21,635,000.00 8,544.70) 21,643,544.70 0.00 0.00 21,643,544.70) 0.00%
218 |y aeaies PARAEL REGISTROE IDENTIFICACION DE BIENES 1,500.00 000 1,500.00 000 000 150000 0.00%
21801 |1 acas, ENGOMADOS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00%
2200 |AumENTOS Y UTENSILIOS 7,510,080.00 211,161.20 7,721,241.20 762,821.85 747,879.95 6,958,419.35 9.88%
221 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 7,210,910.00 186,744.20 7,397,654.20 759,317.61 745,561.34 6,638,336.59 10.26%
22101 [{RORICTS ALNENTICIOS PARA EL PERSONAL ENLAS 1,146,500.00 89,318.20 1,235,818.20 118,837.31 108,273.04 111698089  962%

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS DERIVADO DE LA
22105 |PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EN UNIDADES DE 5,549,860.00 0.00 5,549,860.00 637,062.00 637,062.00 4,912,798.00 11.48%

SALUD,
22106 |ADQuISICION DE AGUA POTABLE 514,550.00 97,426.00 611,976.00 3,418.30 226.30 608,557.70 0.56%
223 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 299,170.00 24,417.00 323,587.00 3,504.24 2,318.61 320,082.76, 1.08%
22301 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 299,170.00 24,417.00 323,587.00 3,504.24 2,318.61 320,082.76, 1.08%
200 |RATERELES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIONY DE 171555000 1,851.415.00 3,566,965.00 17,904.75 12,044.95 354897025  0.50%
241 |PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 117,060.00 2,060.00 119,120.00 51.68 51.68 119,068.32 0.04%
24101 |PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 117,060.00 2,060.00 119,120.00 51.68 51.68 119,068.32 0.04%
242 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 44,000.00 0.00 44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00%
24201 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 44,000.00 0.00 44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00%
244 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00%
24401 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00%
245  |VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 470,00 0.00 470.00 0.00 0.00 470.00 0.00%
24501 |VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 470,00 0.00 470.00 0.00 0.00 470.00 0.00%
246 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 500,270.00 55,707.00 555,977.00 6,077.81 706.17 549,899.19 1.09%
24601 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 500,270.00 55,707.00 555,977.00 6,077.81 706.17 549,899.19 1.09%
247 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 172,850.00 230,000.00 402,850.00 378.16 0.00 402,471.84 0.09%
24701 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 172,850.00 230,000.00 402,850.00 378.16 0.00 402,471.84 0.09%
248 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 621,300.00 572,648.00 1,193,948.00 11,487.10 11,487.10 1,182,460.90 0.96%
24801 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 621,300.00 572,648.00 1,193,948.00 11,487.10 11,487.10 1,182,460.90 0.96%
249 |oIROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCIONY 109,600.00 991,000.00 1,100,600.00 000 000 110060000 0.00%
24901 | TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCION Y 109,600.00 991,000.00 1,100,600.00 000 000 110060000 0.00%
2500 |op0nUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 339,600.00 498,891.00 838,491.00 605.75 421.31 837,885.25 0.07%
252 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 28,000.00 0.00 28,000.00 0.00 0.00 28,000.00 0.00%
25201 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 28,000.00 0.00 28,000.00 0.00 0.00 28,000.00 0.00%
253 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 86,500.00 500,000.00 586,500.00 0.00 0.00 586,500.00 0.00%
25301 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 86,500.00 500,000.00 586,500.00 0.00 0.00 586,500.00 0.00%
254 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 205,000.00 0.00 205,000.00 0.00 0.00 205,000.00 0.00%
25401 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 205,000.00 0.00 205,000.00 0.00 0.00 205,000.00 0.00%
255 |VATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 1.000.00 -1,000.00 0.00 0.00 000 000 0.00%
25501 |\IATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 1.000.00 -1,000.00 0.00 0.00 000 000 0.00%
256 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 19,100.00 -109.00) 18,991.00 605.75 421.31 18,385.25 3.19%
25601 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 19,100.00 -109.00) 18,991.00 605.75 421.31 18,385.25 3.19%
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 8,765,660.50 1,032,226.25 9,797,886.75 1,323,004.81 944,459.90 8,474,881.94 13.50%
261  |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 8,765,660.50 1,032,226.25 9,797,886.75 1,323,004.81 944,459.90 8,474,881.94 13.50%
26101 |comBusTiBLES 8,727,421.50 1,030,815.25 9,758,236.75 1,321,594.53 943,049.62 8,436,642.22 13.54%
26102 |LUBRICANTES Y ADITIVOS 38,239.00 1,411.00 39,650.00 1,410.28 1,410.28 38,239.72 3.56%
2700 X;ﬁcuu’ggsgﬁggﬁ%ZRENDAS DE PROTECCIONY 5,001,100.00 144,334.00 5,145,434.00 975.56 0.00 5,144,458 44 0.02%
271 |VESTUARIO Y UNIFORMES 1,832,000.00 44,334.00 1,876,334.00 0.00 0.00 1,876,334.00 0.00%
27101 |VESTUARIOS Y UNIFORMES 1,832,000.00 44,334.00 1,876,334.00 0.00 0.00 1,876,334.00 0.00%
272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 67,700.00 100,000.00} 167,700.00| 975.56 0.00 166,724.44 0.58%
27201 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 67,700.00 100,000.00 167,700.00 975.56 0.00 166,724.44 0.58%
273 |ARTICULOS DEPORTIVOS 2,978,000.00 0.00 2,978,000.00 0.00 0.00 2,978,000.00 0.00%
27301 |ARTICULOS DEPORTIVOS 2,978,000.00 0.00) 2,978,000.00 0.00 0.00 2,978,000.00 0.00%
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274 |PropucTos TEXTILES 45,000.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00%
27401 |PrRoODUCTOS TEXTILES 45,000.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00%

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO
275 |oRENDAS DE VESTR 78,400.00 0.00 78,400.00 0.00 0.00 78,400.00 0.00%

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO
27501 |orenDAS DE VESTIR 78,400.00 0.00 78,400.00 0.00 0.00 78,400.00 0.00%
2900 |LiERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,826,000.00 -197,692.25 2,628,307.75 18,321.93 3,135.56 2,609,985.82 0.70%
291 |HERRAMIENTAS MENORES 723,465.00 17,900.00 741,365.00 9,369.55 0.00 731,995.45 1.26%
29101 |HERRAMIENTAS MENORES 723,465.00 17,900.00 741,365.00 9,369.55 0.00 731,995.45 1.26%
292 |oeFAGCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 107,815.00 80,794.00 188,609.00 1,582.80 1,582.80 187,026.20 0.84%
29201 |oerAGCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 107,815.00 80,794.00 188,609.00 1,582.80 1,582.80 187,026.20 0.84%
293 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y 40,500.00 5,500.00 46,000.00 0.00 0.00 46,000.00 0.00%

EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y 40,500.00 5,500.00 46,000.00 0.00 0.00 46,000.00 0.00%

EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
294 | COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION 433,000.00 91,451.79 524,451.79 7,369.58 1,552.76 517,082.21 1.41%

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29401 | CoMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION 433,000.00 91,451.79 524,451.79 7,369.58 1,552.76 517,082.21 1.41%
296 [TEFACOIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPODE 1,451,350.00 -393,338.04 1,058,011.96 000 000 105801196  0.00%
20601 [FEnooioNES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 1,451,350.00 -393,338.04 1,058,011.96 000 000 105801196  0.00%

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y
298 |orros Eauros 11,470.00 0.00 11,470.00 0.00 0.00 11,470.00 0.00%

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y
29801 |1ros EQUIPOS 11,470.00 0.00 11,470.00 0.00 0.00 11,470.00 0.00%
299 [ FRCCIONES YACCESORIOS MENORES OTROS BIENES 58,400.00 000 58,400.00 000 000 5840000 0.00%
20001 [ FROCIONES Y ACCESORIOS NENORES OTROS BIENES 58,400.00 000 58,400.00 000 000 5840000 0.00%
3000 |SERVICIOS GENERALES 373,862,503.00 40,352,720.73 414,215,223.73) 46,214,799.41 32,384,621.28 368,000,424.32 11.16%)
3100 |servicios Basicos 243,607,300.00) 47,486.00 243,654,786.00) 18,547,310.40 16,641,362.24 225,107,475.60) 7.61%
311 |ENERGIA ELECTRICA 217,337,000.00) 44,486.00 217,381,486.00) 15,110,702.47 15,000,213.86 202,270,783.53 6.95%
31101 |ENERGIA ELECTRICA 12,411,000.00 0.00 12,411,000.00) 884,283.54 884,283.54 11,526,716.46, 7.42%
31102 |ENERGIA ELECTRICA A ESCUELAS 197,926,000.00 0.00 197,926,000.00 13,853,775.46 13,853,775.46 184,072,224.54 7.00%
31103 |scRrvicios E INSTALACIONES PARA CENTROS ESCOLARES 7,000,000.00 44,486.00 7,044,486.00 372,643.47 262,154.86 6,671,842.53 5.29%
313 |acua 11,308,700.00) 0.00 11,308,700.00 1,656,369.71 58,361.30 9,652,330.29 14.65%
31301 |AGUA POTABLE 11,308,700.00) 0.00 11,308,700.00 1,656,369.71 58,361.30 9,652,330.29 14.65%
314 |TELEFONIA TRADICIONAL 5,250,000.00 0.00 5,250,000.00 552,356.91 552,356.91 4,697,643.09 10.52%
31401 |TELEFONIA TRADICIONAL 5,250,000.00 0.00 5,250,000.00 552,356.91 552,356.91 4,697,643.09 10.52%
315 |TELEFONIA CELULAR 819,000.00 0.00 819,000.00 79,622.08 79,622.08 739,377.92 9.72%
31501 |TELEFONIA CELULAR 819,000.00 0.00 819,000.00 79,622.08 79,622.08 739,377.92 9.72%
316 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 24,000.00 0.00 24,000.00 858.00 858.00 23,142.00 3.58%
31601 |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES DE 24,000.00 0.00 24,000.00 858.00 858.00 23,142.00 3.58%

SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y
317 |oROCESAMIENTO DE INFORMACION 5,955,000.00 0.00 5,955,000.00 1,101,365.88 949,625.60 4,853,634.12 18.49%
31701 SETL/'F%(;MD fcﬂ\gfl ESOAINTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 5,955,000.00 0.00 5,955,000.00 1,101,365.88 949,625.60 4,853,634.12 18.49%
318 |SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 613,600.00 3,000.00 616,600.00 46,035.35 324.49 570,564.65 7.47%
31801 |sERvicio POSTAL 602,600.00 3,000.00 605,600.00 46,035.35 324.49 559,564.65 7.60%
31802 |SERvICIO TELEGRAFICO 11,000.00 0.00 11,000.00 0.00 0.00 11,000.00 0.00%
319 |SERvICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 2,300,000.00 0.00 2,300,000.00 0.00 0.00 2,300,000.00 0.00%
31901 |SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 2,300,000.00 0.00 2,300,000.00 0.00 0.00 2,300,000.00 0.00%
3200  |SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 29,284,897.00 1,892,046.00 31,176,943.00 3,646,125.75 377,330.95 27,530,817.25 11.69%
321 |ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00 7,300.00 7,300.00 0.00 0.00 7,300.00 0.00%
32101 |ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00 7,300.00 7,300.00 0.00 0.00 7,300.00 0.00%
322 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 10,677,697.00) 1,743,600.00 12,421,297.00 2,466,215.57 95,592.64 9,955,081.43 19.85%
32201 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 10,677,697.00) 1,743,600.00 12,421,297.00) 2,466,215.57 95,592.64 9,955,081.43 19.85%

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
323 |AOMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 3,593,000.00 90,136.00 3,683,136.00 739,426.01 182,919.04 2,943,709.99 20.08%
32301 |\RRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 3,481,000.00 67,000.00 3,548,000.00 714,950.01 169,579.04 2,833,049.99 20.15%
32302 | \RRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 112,000.00 23,136.00 135,136.00 24,476.00 13,340.00 110,660.00 18.11%
325  |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 758,000.00 117,170.00 875,170.00 95,793.79 49,890.27 779,376.21 10.95%
32501 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 758,000.00 117,170.00 875,170.00 95,793.79 49,890.27 779,376.21 10.95%

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
326 14,000.00 0.00 14,000.00) 0.00 0.00 14,000.00 0.00%

HERRAMIENTAS
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[ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
a2601 [RREN AN 14,000.00 000 14,000.00 000 000 1400000  0.00%
327 [ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 1,748,200.00| 27,840.00 1,776,040.00 27,840.00 0.00 1,748,200.00| 1.57%
32701 |PaTeNTES, REGALIAS Y OTROS 1,748,200.00 27,840.00 1,776,040.00 27,840.00 000 174820000 157%
328 [ARRENDAMIENTO FINANCIERO 177,000.00} 0.00 177,000.00 0.00 0.00 177,000.00 0.00%
32803 [N DAMIENTO FINANGIERG DE EQUIPO DE TRANSPORTE 177,000.00 000 177,000.00 000 000 17700000 0.00%
329 |OTROS ARRENDAMIENTOS 12,317,000.00 -94,000.00 12,223,000.00 316,850.38 4892900 11,906,14962]  2.50%
32001 |oros ARRENDAMIENTOS 12,317,000.00 -94,000.00 12,223,000.00 316,850.38 4892900 11,906,14962]  2.50%

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
VN RSN 1897777800 1237149276 31,349,270.76 6,017,084.96 328497101 2533218580 19.19%

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y
B 72200000 1,814,006.64 2,536,096.64 211,860.76 136,107.44 232423588 8.35%
3101 [y oo pooALES: DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 72200000 1,814,006.64 2,536,006.64 211,860.76 136,107.44 232423588  8.35%

SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
e e 2800000 1754.32 29,754.32 000 000 2075432 0.00%

SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
3201 [ e o 28,000.00 175432 20.754.32 0.00 0.00 2075432 0.00%
333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 2,840,000.00 911,528.00] 3,751,528.00 852,948.00 145,928.00 2,898,580.00 22.74%

[TECNICA'Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33301 |SERVICIOS DE INFORMATICA 2,800,000.00 000 2,800,000.00 567,820.00 000 223218000 20.28%
33302 |seRvicios e consuLToRIAS 20,000.00 911,528.00 931,528.00 285,128.00 145,928.00 646,40000]  3061%
33303 |SeRvicios EsTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 20,000.00 000 20,00000 000 000 2000000]  0.00%
33 |servicios e capacTAioN 2,107,078.00 700,266.67 2,807,344.67 600.00 600.00 280674467 0.02%
33401 |SERVICIOS DE CAPACITACION 2,107,078.00 700,266.67 2,807,344.67 600.00 600.00 280674467 0.02%
335 | Eryici08 DE INVESTIGAGION CIENTIFICA Y DESARROLLO 000| 696000000 6,960,000.00 1,856,000.01 1,237,333.34 510399999  26.67%
33501 |EsTUDIOS E nvESTIGACIONES 000| 696000000 6,960,000.00 1,856,000.01 1,237,333.34 510399999  26.67%

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
TN M oy 4,506,200.00 586,23161 500243161 584,591.71 10,573.11 450783090 11.48%
33603 |IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 4,506,200.00 586,23161 500243161 584,591.71 10,573.11 450783090 11.48%
338 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 877300000| 138061552 10,153,615.52 2,493,684.48 1,654,429.12 765993104 24.56%
33801 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 877300000| 138061552 10,153,615.52 2,493,684.48 1,654,429.12 765093104 24.56%
33 [ EROTESIONALES, CIENTIFICOS YTECNICOS 1,500.00 17,000.00 18,500.00 17,400.00 000 110000]  94.05%
33001 [ e O o ONALES, CIENTIFICOS YTECNICOS 1,500.00 17,000.00 18,500.00 17,400.00 000 110000]  94.05%
3400 [<eryicios FINANGIEROS, BANCARIOS Y COVERGIALES 690385100 127142986 8175,280.86 1,665,935.89 1,096,898.69 650934497 20.38%
31 |servicios FinanciEROS Y BANCARIS 330,000.00 342,230.00 672,230.00 122,156.95 122,156.95 550073.05|  18.17%
34101 |sERvicios FINANCIEROS Y BANCARIOS 330,000.00 342,230.00 672,230.00 122,156.95 122,156.95 550073.05|  18.17%
344 | g 6URS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 1,763,000.00 340,800.14 1422,199.86 545,866.54 545,866.54 a76333.32|  38.38%
34401 | 6UR0S DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 1,763,000.00 340,800.14 1422,199.86 545,866.54 545,866.54 a76333.32|  38.38%
346 [ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 100,000.00} 0.00 100,000.00} 5,707.20 5,707.20 94,292.80 5.71%
34601 |ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 100,000.00 000 100,000.00 5,707.20 5,707.20 020280  5.71%
37 |Feeresy maniosras 471085100 127000000 5980,851.00 992,205.20 423,168.00 498864580  16.59%
34701 |FLETES Y MANIOBRAS 471085100 127000000 5980,851.00 992,205.20 423,168.00 498864580  16.59%
300 [ o o TALACION, REPARACION, MANTENIMENTO Y 5121500000  3615,873.07 54,830,963.07 7,720,653.23 4,330,609.61 710130084 14.10%
351 | oNSERVAGION Y MANTENIMIENTO MENOR DE NVUEBLES 32,201,590.00 361,933.35 32,563,523.35 3830,379.33 2,607,012.69 2873314402 11.76%
35101 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INWUEBLES 1,824,920.00 238,604.00 2,063,524.00 520,187.96 281,108.39 1543,3%.04]  2521%
35103 [Hen e CONSERVACIONDE PLANTELES 30,376,670.00 12332035 30,499,999.35 3310,191.37 2,325,904.30 27189,807.98]  10.85%
352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 625,000.00 22,000.00 647,000.00 78,102.80 10,045.60 568,897.20| 12.07%

Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 | a\TENIMIENTO Y CONSERVAGION DE MOBILIRIO Y EQUIPO 580,000.00 22,000.00 602,000.00 78,102.80 10,045.60 52380720 12.97%
35202 JMANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 45,000.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00%

PARA ESCUELAS, LABORATORIOS Y TALLERES
353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 6,731,800.00 -500.00 6,731,300.00 237,846.40 0.00 6,493,453.60 3.53%

COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 |INSTALACIONES 2,017,000.00 50,000.00 2,067,000.00 219901.20 0.00 184700880  10.64%
35302 |\ TENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 4,714,800.00 -50,500.00 4,664,300.00 17,945.20 000 464635480  0.38%
354 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 1,000.00 0.0 1,000.00 000 000 100000 0.00%

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
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35401 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 1,000.00 0.00) 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00%

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 4,198,500.00 -129,848.75 4,068,651.25 873,564.18 296,688.82 3,195,087.07 21.47%
35501 [ynienanet 10 CONSERVACIONDE EQUPO D 4,198,500.00 120,848.75 4,068,651.25 §73,564.18 296,668.62 3195087.07|  21.47%
357 mﬁgcmﬁé&h‘;?gségﬁggs%w;sgm@&&? 269,200.00 541,600.00] 810,800.00] 225,392.32 0.00 585,407.68 27.80%
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 176,000.00 430,000.00 606,000.00 197,492.32 0.00 408,507.68| 32.59%
35702 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, 93,200.00 111,600.00 204,800.00 27,900.00 0.00 176,900.00 13.62%

MAQUINAS HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPO
358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 6,848,000.00 1,145,195.21 7,993,195.21 1,981,024.80 1,320,582.50 6,012,170.41 24.78%
35801 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 6,848,000.00 1,145,195.21 7,993,195.21 1,981,024.80 1,320,582.50 6,012,170.41 24.78%
359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 340,000.00 1,675,493.26| 2,015,493.26 503,343.40 96,280.00 1,512,149.86 24.97%
35901 |SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 340,000.00 1,675,493.26| 2,015,493.26 503,343.40 96,280.00 1,512,149.86 24.97%
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 27,000.00 6,644,398.29 6,671,398.29 1,094,576.88 0.00 5,576,821.41 16.41%

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
361  |MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 5,000.00 6,644,398.29 6,649,398.29) 1,094,576.88 0.00 5,554,821.41 16.46%

GUBERNAMENTALES
T il Giiaredisvsvepiiciinsdis et s00000] 664439829 6.649,398.29 1,004,576.88 000 555482141 16.46%

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION
363 DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 10,000.00] 0.00 10,000.00| 0.00 0.00 10,000.00] 0.00%

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION
36301 DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 10,000.00] 0.00 10,000.00| 0.00 0.00 10,000.00] 0.00%
364 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 12,000.00] 0.00 12,000.00| 0.00 0.00 12,000.00] 0.00%
36401 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS DEL VIDEO 12,000.00] 0.00 12,000.00| 0.00 0.00 12,000.00] 0.00%
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 12,480,040.00; 4,062,001.68 16,542,041.68| 3,082,054.37 2,596,251.04 13,459,987.31 18.63%
37 PASAJES AEREOS 2,673,496.00 1,342,974.70, 4,016,470.70 897,915.30 424,950.97 3,118,555.40 22.36%
37101 |PASAJES AEREOS 2,673,496.00 1,342,974.70, 4,016,470.70 897,915.30 424,950.97 3,118,555.40 22.36%
372 PASAJES TERRESTRES 59,950.00 67,486.00 127,436.00 4,226.75 4,226.75 123,209.25 3.32%
37201 |PASAJES TERRESTRES 59,950.00 67,486.00 127,436.00 4,226.75 4,226.75 123,209.25 3.32%
375 VIATICOS EN EL PAIS 9,061,162.00 2,271,809.48 11,332,971.48 2,059,421.12 2,046,632.12 9,273,550.36 18.17%
37501 |VIATICOS EN EL PAIS 7,713,012.00 1,945,205.73| 9,658,217.73 1,803,811.12 1,796,372.12 7,854,406.61 18.68%
37502 |GASTOS DE CAMINO 1,348,150.00| 326,603.75 1,674,753.75, 255,610.00 250,260.00 1,419,143.75, 15.26%
376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00 255,915.00] 255,915.00] 82,294.20 82,294.20 173,620.80 32.16%
37601 |VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00 255,915.00] 255,915.00| 82,294.20 82,294.20 173,620.80 32.16%
379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 685,432.00] 123,816.50 809,248.50 38,197.00 38,147.00 771,051.50 4.72%
37901 |CUOTAS 685,432.00] 123,816.50 809,248.50 38,197.00 38,147.00 771,051.50 4.72%
3800 |SERVICIOS OFICIALES 10,805,547.00; 5,534,471.79 16,340,018.79) 626,396.95 266,616.76 15,713,621.84, 3.83%
381 GASTOS DE CEREMONIAL 711,600.00 1,422,829.02, 2,134,429.02 68,792.96 68,792.96 2,065,636.06 3.22%
38101 |GASTOS DE CEREMONIAL 711,600.00 1,422,829.02, 2,134,429.02 68,792.96 68,792.96 2,065,636.06 3.22%
382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 170,500.00 1,115,000.00| 1,285,500.00 20,000.01 0.00 1,265,499.99 1.56%
38201 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 170,500.00 1,115,000.00| 1,285,500.00| 20,000.01 0.00 1,265,499.99, 1.56%
383 CONGRESOS Y CONVENCIONES 9,923,447.00 2,996,642.77 12,920,089.77, 537,603.98 197,823.80 12,382,485.79) 4.16%
38301 JCONGRESOS Y CONVENCIONES 9,923,447.00 2,996,642.77 12,920,089.77, 537,603.98 197,823.80 12,382,485.79) 4.16%
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 561,000.00 4,913,521.28 5,474,521.28 3,805,660.98 3,790,580.98 1,668,860.30 69.52%
391 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0.00] 1,600,000.00| 1,600,000.00| 241,589.70 241,589.70 1,358,410.30, 15.10%
39101 |SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0.00] 1,600,000.00| 1,600,000.00| 241,589.70 241,589.70 1,358,410.30, 15.10%
392 IMPUESTOS Y DERECHOS 450,000.00| -6,820.00| 443,180.00| 243,731.00 228,651.00 199,449.00 55.00%
39201 |IMPUESTOS Y DERECHOS 450,000.00| -6,820.00| 443,180.00| 243,731.00 228,651.00 199,449.00 55.00%
394 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 100,000.00 3,317,723.28 3,417,723.28 3,317,723.28 3,317,723.28 100,000.00 97.07%
39401 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 100,000.00 3,317,723.28 3,417,723.28 3,317,723.28 3,317,723.28 100,000.00 97.07%
396 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0.00 2,618.00 2,618.00 2,617.00 2,617.00 1.00] 99.96%
39601 JOTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0.00 2,618.00 2,618.00 2,617.00 2,617.00 1.00] 99.96%
399 OTROS SERVICIOS GENERALES 11,000.00] 0.00 11,000.00 0.00 0.00 11,000.00 0.00%
39901 |SERVICIOS ASISTENCIALES 10,000.00] 0.00 10,000.00| 0.00 0.00 10,000.00 0.00%
39903 JSUBROGACIONES 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00%
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4000 Eﬁgi;ERENC'AS' ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 60,266,267.08]  252,947,021.46 313,213,288.54 1,138,832.33 1,031,657.05 312,074,456.21 0.36%
4100 |[SANSFERENCIASINTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 35,970867.08|  245.794,607.27 281,765,564.35 000 000 281,765,564.35|  0.00%
415 |TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 35,970,867.08]  245,794,697.27 281,765,564.35 0.00 0.00 281,765,564.35 0.00%

PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
41501 |TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 20,000,000.00 -3,317,723.28 16,682,276.72) 0.00 0.00 16,682,276.72 0.00%
41502 |TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 15,970,867.08]  249,112,420.55 265,083,287.63) 0.00 0.00 265,083,287.63 0.00%
4400 JAYUDAS SOCIALES 24,295,400.00 7,152,324.19 31,447,724.19 1,138,832.33 1,031,657.05 30,308,891.86 3.62%
441 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 306,600.00 6,165,250.00 6,471,850.00 162,981.00 77,250.00 6,308,869.00 2.52%
44101 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 46,600.00 3,274,250.00 3,320,850.00 77,250.00 77,250.00 3,243,600.00 2.33%
44102 | NSFERENGIAS PARA APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES 0.00 200,000.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00%
44105 |GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS 0.00 101,000.00 101,000.00 85,731.00 0.00 15,269.00 84.88%

PREMIOS, RECOMPENSAS, PENSIONES DE GRACIAS Y
44106 | oEnsioN RECREATIVA ESTUDIANTIL 0.00 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00%

PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, BECAS Y SEGUROS A
44107 DEPORTISTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
44108 |AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 260,000.00] 2,530,000.00 2,790,000.00 0.00 0.00 2,790,000.00 0.00%
agg  [OECAS T e AYUDAS PARA PROGRANAS D2 12,589,800.00 60,000.00 12,649,800.00 30,000.00 30,000.00 12619800.00(  0.24%
44202 |BECAS OTORGADAS POR LA SEC 12,589,800.00; 0.00 12,589,800.00) 0.00 0.00 12,589,800.00| 0.00%
44204 |FOMENTO DEPORTIVO 0.00 60,000.00 60,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 50.00%
443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 11,399,000.00 727,074.19 12,126,074.19) 945,851.33 924,407.05 11,180,222.86| 7.80%
44301 |AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 11,399,000.00 727,074.19 12,126,074.19) 945,851.33 924,407.05 11,180,222.86| 7.80%
445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 200,000.00| 200,000.00| 0.00 0.00 200,000.00 0.00%
44501 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO. 0.00 200,000.00| 200,000.00| 0.00 0.00 200,000.00 0.00%
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAGIBLES 24,017,700.00 4,483,052.40 28,500,752.40 0.00 0.00 28,500,752.40 0.00%|
5100 [MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 15,820,100.00 3,234,411.40 19,054,511.40) 0.00 0.00 19,054,511.40 0.00%
511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 497,700.00| 388,579.40 886,279.40 0.00 0.00 886,279.40 0.00%
51101 |MOBILIARIO 497,700.00 388,579.40 886,279.40 0.00 0.00 886,279.40 0.00%

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA
515 INFORMACION 948,400.00| 2,779,603.00 3,728,003.00 0.00 0.00 3,728,003.00 0.00%
51501 |BIENES INFORMATICOS 948,400.00| 2,779,603.00 3,728,003.00 0.00 0.00 3,728,003.00 0.00%
519  |OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 14,374,000.00 66,229.00 14,440,229.00 0.00 0.00 14,440,229.00 0.00%
51901 |EQUIPO DE ADMINISTRACION 260,000.00 288,300.00 548,300.00 0.00 0.00 548,300.00 0.00%
51002 |1 e | PO PARAESCUELAS, LABORATORIOS Y 14,114,000.00 222,071.00 13,891,929.00 000 000 1380192000  0.00%
5300 JeQuIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
532 |INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
53201 |INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 4,000,000.00 350,000.00 4,350,000.00 0.00 0.00 4,350,000.00 0.00%
541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 4,000,000.00 350,000.00 4,350,000.00 0.00 0.00 4,350,000.00 0.00%
54101 JAUTOMOVILES Y CAMIONES 4,000,000.00 350,000.00 4,350,000.00 0.00 0.00 4,350,000.00 0.00%
5600 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 4,197,600.00 898,641.00 5,096,241.00 0.00 0.00 5,096,241.00 0.00%
562  |MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00%
56201 |MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00%

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE
564 REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 0.00 873,641.00] 873,641.00 0.00 0.00 873,641.00] 0.00%

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE
56401 REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 0.00 873,641.00] 873,641.00 0.00 0.00 873,641.00] 0.00%
565  |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 4,084,700.00 25,000.00 4,109,700.00 0.00 0.00 4,109,700.00 0.00%
56501 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 4,084,700.00 25,000.00 4,109,700.00 0.00 0.00 4,109,700.00 0.00%
567  |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 107,900.00 0.00 107,900.00 0.00 0.00 107,900.00 0.00%
56701 |HERRAMIENTAS 107,900.00 0.00 107,900.00 0.00 0.00 107,900.00 0.00%

TOTAL 7,857,403,752.99] 325,620,689.80| 8,183,024,442.79| 1,375,907,921.99| 1,361,181,480.05] 6,807,116,520.80 16.81%|

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-I-13
Intereses de la Deuda
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

(pesos) TRIMESTRE: PRIMERO
Identificacion del crédito o Instrumento Devengado Pagado
Créditos Bancarios

1
2
3
4 Nada que informar en este apartado
5
6
7
8
9
10

Total de Interéses Créditos Bancarios 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total Intereses Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS SUBSRIO.DE PLAMNEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion

Endeudamiento Neto

Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

(pesos)

ETCA-1I-12

TRIMESTRE: PRIMERO

Contratacion /

L Amortizacion Endeudamiento Neto
Identificacion del crédito o Instrumento Colocacion
A B C=A-B
Créditos Bancarios

1
2
3
4
5 Nada que informar en este apartado
6
7
8
9
10

Total Créditos Bancarios 0.00 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Deuda

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion
Gasto Por Categoria Programatica
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-III-14

(PESOS) TRIMESTRE: PRIMERO
Egresos Ampliac!onesl Misclll;feiz::o DS\?;:ZZZO Egresos Pagado Subejercicio % Avance Anual
Concepto Aprobado Anual| (Reducciones) Anual
Anual Anual
(1) (2) (3=142) 4) (5) (6=3-4) (7=413)
Programas

Subsidios: 24,265,800.00 8,622,041.31 32,887,841.31 916,834.56 837,479.56 31,971,006.75 2.79%|
Sector Social y Privado o Estados y Municipios 0.00 0.00 0.00%
Sujetos a Reglas de Operacion 0.00 6,072,041.31 6,072,041.31 0.00 0.00 6,072,041.31 0.00%
Otros Subsidios 24,265,800.00 2,550,000.00 26,815,800.00 916,834.56 837,479.56 25,898,965.44 3.42%
Desempeio de las Funciones: 7,520,737,030.92 84,304,662.40|  7,605,041,693.32|  1,333,319,853.97|  1,326,429,354.06|  6,271,721,839.35 17.53%
Prestacion de Servicios Publicos 7,431,080,094.10 72,324,391.68 7,503,404,485.78 1,316,223,475.51 1,312,587,341.43 6,187,181,010.27 17.54%
Provision de Bienes Publics 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas 70,942,749.43 11,847,783.26 82,790,532.69 14,331,134.23 11,102,573.83 68,459,398.46 17.31%
Promocion y Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Regulacién y Supervision 12,041,866.83 120,386.83 12,162,253.66 1,832,956.97 1,810,190.74 10,329,296.69 15.07%
IIE:I(]Ziroarlm)es de las Fuerzas Armadas (Unicamente el Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Especificos 6,672,320.56 12,100.63 6,684,421.19 932,287.26 929,248.06 5,752,133.93 13.95%
Proyectos de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Administrativos y de Apoyos 312,400,922.07 232,693,986.09 545,094,908.16 41,671,233.46 33,914,646.43 503,423,674.70 7.64%
ﬁ}‘;ﬁ:’cz:;f*” Presupuestarioy para Mejorar a Eficiencia 30442611037 23336342320(  537,789,53357 40,466,458.18 3270099115 497,323,075.39 7.52%
Apoyo a la Funcion Pablica y al Mejoramiento de la Gestion 7,974,811.70 -669,437.11 7,305,374.59 1,204,775.28 1,204,655.28, 6,100,599.31 16.49%
Operaciones Ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%j
Obligaciones de Cumplimiento de Resolicion Jurisdiccional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%]
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Aportaciones a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Programas de gasto Federalizado ( Gobierno Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%)
Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
Participaci a Entidades Federativas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%j

Costo Financiero, Deuda o Apoyo a Deudores y Ahorradores de la Banca
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%j
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%)
Total del Gasto 7,857,403,752.99 325,620,689.80| 8,183,024,442.79( 1,375,907,921.99( 1,361,181,480.05( 6,807,116,520.80 16.81%

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
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Clsd

ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510A9

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DEL ORGANISMO,
EN TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INFORMES DE AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: | DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: CONTAR CON INFORMACION SOBRE LOS AVANCES PROGRAMATICO PRESUPUESTAL DEL
SECTOR EDUCATIVO.

FORMULA CALCULO: (NO. DE INFORMES REALIZADOS / NO. DE INFORMES PROGRAMADOS ) * 100

INTERPRETACION: MIDE EL PORCENTAJE DE INFORMES DE AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL
REALIZADOS EN EL ANO.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
5 2 2 100 2 2 100 40
EVALUACION CUALITATIVA Durante el periodo se integré el informe trimestral correspondiente al 4to trimestre de 2015, asi

como el informe de Cuenta Publica 2015 del Organismo. Dichos informes se remiten a la
Subsecretaria de Planeacidn del Desarrollo. Operar el Programa de vivienda para los trabajadores
de la educacidn en el estado.- Programado: 1 — Realizado: 1

Se informé al Comité Técnico del fideicomiso del Programa de vivienda para los Trabajadores de
la Educacién del Estado de sonora, de las actividades llevadas a cabo durante el primer trimestre
del afio, tales como créditos otorgados, informe financiero, informe de cartera vencida,
solicitudes de autorizacidn para casos especificos, entre otros.

Gestionar créditos para financiar el enganche, escrituracién o ampliacién de vivienda a los
trabajadores de la educacion.- Programado: 60 — Realizado: 91

A través del Fideicomiso se administran los recursos recibidos directamente de retenciones via
némina de los trabajadores afiliados a las Secciones 28 y 54, asi como de aportaciones federales y
estatales que son destinadas a apoyar a los mismos trabajadores del sector educativo en el
Estado, recursos que se ponen a su disposicidn en calidad de préstamo, principalmente para el
pago de enganche y/o escrituracién de su vivienda. Durante el primer trimestre de 2016 se
otorgaron 91 apoyos, obteniendo un avance de154%.

Coordinar y realizar cursos de capacitacion en temas de Calidad y Mejoras de la Gestion.-
Programada: 0 — Realizada: 0

Meta no programada para este trimestre.

Coordinar y realizar Semana de la Calidad.- Programada: 0 — Realizada: 0

Meta no programada para este trimestre.

Integrar el Programa Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la
dependencia.- Programada: 0 — Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Integrar los informes de avance Programatico Presupuestal y la Cuenta Publica de SEES.-
Programada: 2 — Realizado: 2

Durante el periodo se integré el informe trimestral correspondiente al 4to trimestre de 2015, asi
como el informe de Cuenta Publica 2015 del Organismo. Dichos informes se remiten a la
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Subsecretaria de Planeacidon del Desarrollo.

Realizar la Programacion Detallada de Recursos Docentes de Educacidon Basica.- Programada: 0 —
Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Realizar estudios de exploracién y factibilidad para la creacion de nuevos planteles educativos.-
Programada: 21 — Realizado: 21

Se realizaron 21 estudios, visitando los Municipios de Agua Prieta, Fronteras, Guaymas, Navojoa,
Obregdn, Quiriego, San Javier, Suaqui Grande y Hermosillo cumpliéndose satisfactoriamente con
la meta programada.

Realizar evento de asignacion de plazas docentes por convocatoria por nuevo ingreso.-
(Programada: 0 — Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Realizar evento de asignacion de plazas docentes por convocatoria para promociones
(Subdirector, Director, Supervisor y ATP).- (Programada: 0 — Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Automatizar el proceso de estructura organizacional y servicios documentales.- (Programada: 0 —
Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Calcular, validar y distribuir las néminas del personal federal.- (Programada: 6 — Realizado: 6)

En el primer trimestre se efectuaron los 6 procesos de ndmina programados.

Capacitar al personal de apoyo y asistencia de educacién basica que labora en las escuelas en
materia de Proteccion Civil, (PCV 2016).- (Programada: 0 — Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Realizar eventos de reconocimiento al personal docente y administrativo por antigliedad.-
(Programada: 0 — Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Realizar la distribucién de los libros de firmas de asistencia a las escuelas.- (Programada: 0 —
Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Brindar capacitacion al personal de la administracion central del sistema federal.- (Programada: 3
— Realizado: 3)

Se realizaron 3 eventos de 3 programados.

Dotar de Uniformes al personal femenino y choferes (verano e invierno).- (Programada: 0 —
Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Crear procedimiento de atencion a clientes; y el de difusidn y comunicacion.- (Programada: 0 —
Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Realizar reuniones ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.-
Programado: 1 —Realizado: 0

Por motivo de las necesidades correspondientes a las Adquisiciones y Licitaciones, se pospuso la
reunion calendarizada para este trimestre.

Elaborar trimestralmente Informe Financiero de programas federales.- Programado: 1 —
Realizado: 0

Respecto a la actividad de la conciliacion de los programas federales, se reporta que en el primer
trimestre no se registraron movimientos en los Programas Federales

Depuracién secundaria en Archivo de Concentracién.- Programado: 2000 — Realizado: 2256

En este periodo se depuraron en el archivo de concentracién 118 cajas con un total de 2,256
expedientes correspondientes a 11 unidades administrativas. Los expedientes que fueron
depurados estan contenidos en cajas, para evitar fraccionar la caja, se contabilizé la totalidad de
los expedientes contenidos en la Gltima caja

Atender necesidades emergentes de espacios educativos mediante aulas méviles.- Programado:
10 — Realizado: 6

Durante el trimestre que se informa se proporcionaron 6 espacios fisicos en modalidad “Aulas
Moviles” de las 10 programadas: 3 aulas moviles en el Escuela Primaria Sebastian Gonzélez en
Vicam, 1 aula movil en Jardin de Nifios Nueva Creacién en Bacum, 2 aulas moviles en Jardin de
Nifios Nueva Creacion en Fraccionamiento Quintas del Sol en Hermosillo. Lo anterior para
subsanar la falta de espacios fisicos de los alumnos de Educacién Basica Oficial en el Estado de
Sonora. No se cumplié la meta programada de 10 rentas, ya que se habia hablado con uno de los
propietarios de las aulas mdviles en el sentido de que existia la probabilidad de que recogiera
algunas, lo cual no sucedié quedando arrendadas Unicamente 6.

Realizar Taller nacional, estatal, regional y de asesoria de Educacidn Inicial No Escolarizada.-
(Programada: 2 — Realizado: 0)
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La finalidad de esta meta es darle seguimiento y fortalecer las competencias formativas en las
figuras educativas que coordinan, supervisan y brindan los servicios de educacién inicial no
escolarizada, en este primer trimestre se tenia contemplado asistir a dos talleres: El Taller
Nacional Intermedio y Taller Nacional Colegiado, los cuales no fueron convocados por Oficinas
Centrales del CONAFE, por que la meta no se cumplid.

Capacitacién técnico pedagogico administrativo y talleres de formacidn.- (Programada: 3 —
Realizado: 8)

La finalidad de esta meta es apoyar a los Docentes, Padres de Familia, Personal Directivo y
Administrativo con cursos de Capacitacién Técnico-Pedagdgicos, para que incrementen sus
habilidades de ensefianza o del cumplimiento de normatividad vigente. En este primer trimestre
2016, se programaron tres eventos para la capacitacion del Trayecto Formativo, pero se lograron
realizar 8 talleres en diferentes sedes aledafias a las ya programadas, optimizando el presupuesto
y capacitando un mayor nimero de Jefes de Sector, Supervisores y Asesores Comunitarios.
Asignar, gestionar apoyos a la cadena operativa de Educacién Basica y de Educacion Inicial No
Escolarizada.- (Programada: 1,038 — Realizado: 1,375)

La finalidad de esta meta es otorgar apoyos e incentivos, a figuras de apoyo a la educacién basica
y educacion inicial no escolarizada, estos apoyos se otorgan al personal que integra la estructura
educativa del Consejo Nacional del Fomento Educativo, en este primer trimestre se programaron
1038 apoyos, de los cuales se gestionaron 1375, este aumento se debio a la autorizacion de un
recurso extraordinario por parte del Oficinas Centrales de CONAFE para el pago de figuras
educativas del Programa de Educacién Inicial No Escolarizada.

Acompafiamiento a sesiones con padres de familia.- (Programada: 20 — Realizado: 21)

En esta meta se brinda acompafiamiento pedagdgico con el propésito de verificar la realizacidn de
sesiones con padres de familia del Programa de Educacidn Inicial No Escolarizada, identificando
fortalezas, areas de oportunidad, y desarrollando estrategias de mejora para la practica educativa
de las figuras; en este trimestre se programaron 20 acompanamientos y se realizaron 21; este
incremento se debe a un mejor aprovechamiento del presupuesto, visitando comunidades
aledaiias a las ya programadas.

Inspeccidn y supervision a los subcomponentes del Programa de Acciones Compensatorias.-
(Programada: 75 — Realizado: 82)

La finalidad de esta meta es monitorear las acciones que se llevan a cabo para cumplir con el
objetivo principal de esta Coordinacidn, que es coadyuvar con la Secretaria de Educacion y Cultura
en la implementacién de estrategias que permitan disminuir el rezago educativo en el Estado,
para lo cual en este primer trimestre se programaron 75 seguimientos y se llevaron a cabo 82,
este incremento es debido a que no solo se visitaron localidades, sino que ademads se realizaron
llamadas telefdnicas y se enviaron correos electrénicos que permitieron monitorear las
actividades optimizando el presupuesto.

Realizar la distribucion de libros de texto y material didactico a través de los almacenes
regionales.- Programado: 120 — Realizado: 336

Durante el primer trimestre del aiio 2016 en lo que se refiere a la meta de ejecutar la distribucion
de libros de texto y material didactico, hemos logrado entregar a través de los 14 almacenes de
las Delegaciones Regionales SEC en el Estado la cantidad de 335,695 unidades de Libros de Texto y
Material Didactico, logrando cumplir y exceder con lo programado de 120,000 unidades en este
trimestre. El excedente en este primer trimestre 2016 se deriva de la distribucion de los Libros de
Texto Gratuitos del Programa Nacional de Inglés en Educacidn Basica y de los correspondientes a
Libros de Texto para Docentes, mismos que correspondian a entregas del afio 2015 y que fueron
entregados durante el primer trimestre 2016.

Distribuir la némina al personal de la secretaria a través de las oficinas regionales.- Programado: 7
— Realizado: 8

En el trimestre se realizé la distribucion de las ndminas de cheques a las Unidades Distribuidoras
de las delegaciones regionales y se efectud el pago a los trabajadores adscritos a la SEES.

Se realizé una distribucién adicional, ya que en el mes de Marzo el pago de la quincena 06/2016
(segunda quincena del mes de marzo) se efectud la distribucién antes de salir al periodo
vacacional (18 de Marzo) y en los dias ultimos del mes de marzo (periodo vacacional) salié una
némina complementaria pendientes a pagar de las quincenas 02/16, 05/16, 06/16. Sumando un
total de 8 distribuciones.

Realizar reuniones estatales con los delegados regionales y visitar centros de trabajo.-
Programado: 0 — Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Realizar visitas de supervisidn y apoyo a la operatividad de las delegaciones.- Programado: 2 —
Realizado: 4

En cuanto a la meta de las visitas de supervisién y apoyo para la operatividad de las delegaciones,
se tenian programadas 2 salidas, de las cuales al término del primer trimestre se realizaron 4
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visitas. En dichas salidas, se realizaron asesorias en los procedimientos administrativos, como el
uso de los sistemas de viaticos y tramites de pago, asi como en el sistema de requisicion de
materiales.

Realizar revisiones del desempefio de los procesos desconcentrados de la SEC en las delegaciones
regionales.- Programado: 2 — Realizado: 2

Se llevaron a cabo las 2 revisiones programadas y las observaciones determinadas en estas
practicas han coadyuvado a la mejora de los procesos y de la operacion de las mismas
delegaciones. Aun se lleva el seguimiento de aquellas observaciones que no han sido solventadas
satisfactoriamente.

Proporcionar mantenimiento y soporte técnico a las aplicaciones y portales web en operacion.-
(Programado: 300 — Realizado 395).

La variacion positiva de 95 servicios se debe a que en el periodo que se informa las necesidades y
requerimientos en este servicio fueron mayores a las esperadas.

Proporcionar capacitacion y asesoria al personal de la estructura educativa en el uso de las
aplicaciones desarrolladas.- (Programado: 900 — Realizado 310).

La variacidn negativa de 590 servicios se debe principalmente a la disminucién del recurso
humano contratado, afectando nuestra capacidad de respuesta y atencidn a los requerimientos.
Proporcionar mantenimiento y soporte técnico al equipo de computo y de telecomunicaciones de
la Institucion.- (Programado: 400 — Realizado 549).

La variacidn positiva de 149 servicios se debe al incremento de solicitudes que requirieron de
nuestra atencidn en virtud de los cambios de personal que hay en la Dependencia; y que
necesitan del apoyo para atender cambios, ajustes en los equipos de computo y de
comunicaciones.

Capacitacion e Informacidn, Desarrollo y Aplicacion de los Procesos del Servicio Profesional
Docente.- Programado: 8 — Realizado: 8

Se realizaron durante los meses de febrero y marzo reuniones de capacitacion e informacion
sobre los procesos del Servicio Profesional Docente dirigidas a la estructura educativa de
Educacién Basica, Directores, Supervisores y Jefes de Sector en las sedes establecidas para tal fin.
Asimismo se han realizado reuniones de capacitacion a zonas escolares en particular, atendiendo
a solicitudes recibidas.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION




Trimestre 1 2016

ETCA-I1I-15

Clsd

ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

ACTIVIDADES INHERENTES AL PROCESO EDUCATIVO

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510AB

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

FORTALECER EL PROCESO EDUCATIVO MEDIANTE ACCIONES COMPLEMENTARIAS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

ESCUELAS DE EDUCACION BASICA QUE RECIBEN EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA.

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAIJE

TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

ESCUELAS DE EDUCACION BASICA QUE RECIBEN EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA.

FORMULA CALCULO:

(NUMERO DE ESCUELAS FEDERALIZADAS DE NIVEL PREESCOLAR Y PRIMARIA QUE RECIBEN
EL SERVICIO DE EDUCACION FISICA / NUMERO DE ESCUELAS FEDERALIZADAS DE NIVEL
PREESCOLAR Y PRIMARIA EN EL ESTADO)*100

INTERPRETACION:

PORCENTAJE DE ESCUELAS FEDERALIZADAS DE NIVEL PREESCOLAR Y PRIMARIA QUE
RECIBEN EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA.

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
53.42 50.21 50.21 100 50.21 50.21 100 93.99
EVALUACION CUALITATIVA Informacion relativa al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to. Trimestre una vez

oficializada la estadistica de Inicio de Curso 2016-2017. Brindar el servicio de educacion Fisica en
los planteles de Educacion Basica.- Programado: O - Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Acompafiar a los Supervisores Escolares para dar seguimiento a la implementacién de la ruta de
mejora.- Programado: 1 - Realizado: 8

Se visitaron 8 supervisiones escolares para brindar acompafiamiento en la implementacion de la
ruta de mejora, siendo beneficiadas las zonas no. 1, no. 2, no. 3, no. 4, no. 6, no.9, no. 13y no.26
de educacion fisica, las cuales se encuentran ubicadas en los municipios de San Luis Rio Colorado,
Puerto Pefiasco, Caborca, Nogales, Magdalena y Hermosillo. Dichas visitas fueron realizadas en los
meses de enero y febrero del presente afio. Se pudieron realizar mas visitas de las programadas
gracias a la eficientizacién de recursos.

Realizar la Olimpiada Nacional Escolar de la Educacion Basica.- Programado: 1 - Realizado: 0

Meta reprogramada para el siguiente trimestre por motivos de cargas de trabajo a las que se tuvo
que dar prioridad.

Difusion a productos y servicios relacionados con el uso de las tecnologias. Programada 1.
Realizada 1.

Durante el primer trimestre de este afio, se trabajo en la propuesta para la elaboracién de una
campana informativa de sensibilizacidn, sobre quiénes somos y qué hacemos en Television
Educativa, dicha campaia se compone de dos partes principales: La primera fase esta dirigida al
interior de la SEC con el fin de dar a conocer las actividades, productos y servicios que se generan
en Television Educativa y coadyuvar con ello a esfuerzos para la realizacién (colaborativa) de
nuevas propuestas televisivas, que tengan como objetivo promocionar el trabajo desarrollado en
las diferentes dreas de Educacidn Basica, Media Superior y Superior.

La segunda etapa de la campafia sera mediatica, para dar a conocer (a través de medios escritos y
electrdnicos) la nueva programacion de Television Educativa, la cual quedara conformada en un
70% por producciones nacionales y un 30% por producciones locales.

Para lograr lo anterior se renovaran los productos, tomando en cuenta aquellas formas y formatos
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que incluyan temas cotidianos que formen, informen, diviertan y despierten la imaginacion del
televidente, es decir atraigan, encanten y enganchen a nifos, jovenes y adultos.

Prestadores de servicio social en proyectos de fomento al uso de tecnologia aplicada a la
educacion.- Programada 1. Realizada 1.

En este trimestre se trabajo en la actualizacion de contenidos de 29 tabletas MX de 5° y 6° grado
en cuatro escuelas primarias del municipio de Hermosillo, teniendo como resultado la liberacién
del servicio social de 8 alumnos de Educacion Media Superior que realizaron dicha accién.
Capacitacion a docentes en el uso de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion.
Programada 2. Realizada 2.

En el primer trimestre del 2016 se realizé el curso “1, 2, 3,... Por una Red Segura para mi y todos
mis amigos”, el cual consiste en demostrar a través de juegos y retos a los alumnos todos aquellos
peligros a los que se exponen al navegar por internet sin precaucion o de una manera segura,
ademas de fomentar el analisis critico y comprensidn de informacidn, para que lo apliquen en su
contexto real y puedan cuidar de si mismos o bien denunciar a donde corresponde, en dicho curso
se contd con 80 participantes de los cuales concluyeron 55. Ademas de éste se realizo el curso
“Las TIC en la planeacién de actividades didactica para la Educacion Matematicas” el cual consiste
en planificar actividades didacticas para Educacion Matematica incorporando las estrategias de
intervencidn propuestas por diversos proyectos de software educativo especializado, se conté con
la asistencia de 15 participantes de los cuales todos culminaron.

Elaboracion de materiales apoyados con TIC.- Programada 1. Realizada 1.

Durante el primer trimestre de afio se trabajo en la integracion de una serie de recursos
educativos en disco compacto, con la finalidad de que docentes de Educacion Basica tengan
acceso a software educativo para la planificacion didactica de sus clases.

En dicho disco compacto los docentes encontraran aplicaciones como Geogebra, JClic, Planner,
Scrach, Cmap Tools. Asi como también recursos educativos de aprende mx, mi compu mx,
biblioteca digital, material sobre el sistema operativo android y tutoriales para el manejo de
tablet.

Supervisidn y seguimiento al uso de tecnologia en instituciones de Educacién Basica.- Programada
1. Realizada 1.

Para el primer trimestre de 2016, se trabajo en el seguimiento al status del equipo tecnoldgico y
uso de tecnologia (especificamente tablet) en instituciones de Educacién Basica, en las que se
aplicé el cuestionario de @prende.mx a 154 profesores de 46 escuelas primarias localizadas en las
regiones de: Raydn, Carbd, Querobabi, Benjamin Hill, Santa Ana, Magdalena, Altar, Pitiquito,
Caborca, San Luis Rio Colorado, Hermosillo urbano y rural (La Victoria, El Tazajal, San Pedro, El
Alamito Buenavista, Poblado Miguel Alemdn y Bahia de Kino)

Cabe sefialar que con la aplicacion del cuestionario se pretende conocer también habilidades de
pensamiento que se desarrollan con el uso de esta herramienta y detectar si los docentes han
tomado capacitacién en linea y su disposicion para adquirirla.

En términos generales la aplicacion del instrumento arrojé que alrededor del 65% de la poblacion
encuestada requiere capacitacidon y aproximadamente el 80% muestra disposicidn para hacerlo en
linea.

También se detectd que el 63% de los profesores encuestados manifiesta interés por recibir
capacitacién sobre aspectos técnicos de la tableta y el 80% sobre estrategias didacticas para la
integracion de dicha herramienta tecnoldgica.

Sobre el status del equipo tecnoldgico y su uso se encontré que el 70% de los alumnos cuenta con
la tableta, y de ellos que el 41% su dispositivo electronico estd inhabilitado, en su mayoria por
blogueo o pantalla rota.

Congreso Estatal sobre TIC en Educacién Basica. Programada 0. Realizada 0.

Durante los tres primeros meses de este afo se trabajé en la propuesta de la convocatoria al 4to
Congreso Estatal sobre TIC en Educacion Basica (CETIC 2016) se plantea modalidades de
participacidn, ejes tematicos, procedimiento de registro, asi como documentacién y requisitos
tanto para los asistentes como trabajos participantes. Cabe sefialar que el evento esta
programado desarrollarse en el 4to trimestre del afio.

Conformacion del programa Educ@tiva TV. Programada 91. Realizada 91.

En el ler trimestre del afio se realizaron 91 barras televisivas del programa “Educ@tiva TV”
mismas que fueron transmitidas por TELEMAX, estas barras programaticas quedaron compuesta
por 1175 impactos correspondientes a: 72 entrevistas, 262 series, 25 secciones, 156 capsulas, 520
spots y 140 espacios, con ello se cumple al 100% la meta programada para este periodo.
También a fin de fortalecer y apoyar la difusidn de convocatorias hechas por distintas instancias
del sector educativo (PETC, IFODES, Instituto de Becas y Direccion General de Innovaciéon y
Desarrollo Tecnolégico) Televisién Educativa realizé menciones de las mismas a través del
Programa Educ@tiva TV, estas fueron con respecto al Programa de Escuelas de Tiempo Completo,
Oferta educativa de IFODES, Beca jovenes en accién, EDUCODE y una mas de indole escolar
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titulada “Cartel por la Paz” en apoyo de una escuela secundaria ubicada en el municipio de Puerto
Pefiasco. De igual forma se hizo mencidn de la campafia de concientizacidn para el cuidado de las
mascotas impulsada por la organizacién “Pata de Perro”.

Asimismo, en apoyo al fomento del uso educativo de TIC, durante el presente trimestre Television
Educativa realizd entrevistas tematicas relacionadas con este rubro, estas fueron: Resultados del
“Primer EDUCODE” efectuado por la Direccién General de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico;
“Computadoras Mx en Secundaria: Una experiencia de éxito” hecha a maestros y alumnos de la
Escuela Secundaria General No. 8; “TIC: La nueva ecologia del aprendizaje” realizada a personal de
USAER 237; “APP Inventor y Principios de Robédtica” desarrollada con maestros y alumnos de la
Universidad Tecnoldgica de Hermosillo; asi como “Aplicacion electrdnica de acciones preventivas
en el tema de Bullying” y “Navegacidn en un entorno seguro” efectuadas con maestros de
escuelas de Educacion Basica.

Evaluar la recuperacién de cartera de deudores diversos.- Programado: 1 — Realizado: 1

Se elaboré informe de recuperacion de cartera de deudores diversos, registrandose disminucién
de saldos.

Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones.- Programado: 1 — Realizado: 1

En el mes de enero de 2016 se solicito a la Direccion General de Planeacidn las estructuras
programaticas — presupuestales para el ejercicio 2016, asi como a las diferentes areas de los
Servicios Educativos del Estado de Sonora que proporcionaran sus necesidades de bienes y
servicios en base a los presupuestos asignados, de manera mensual.

Una vez obtenida tal informacion se procedio a concentrar la misma a fin de poder generar el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el ejercicio 2016 de SEES. Tal
programa se entregd a las instancias correspondientes para su conocimiento y verificacion,
cumpliendo en tiempo y forma con la entrega del Programa.

Dar servicio de atencion, supervisidn y reparaciones menores a centros escolares de educacion
basica.- Programado: 250 — Realizado: 0

Debido a la falta de liberacion del presupuesto 2016, no fue posible iniciar el afio con el programa
de mantenimiento escolar, por lo que todos los reportes recibidos por parte de los directores de
los planteles desde el mes de enero a la fecha, nos vimos en la necesidad de apoyarnos con la
Direccion General de Planeacion de esta Secretaria, con la finalidad de atender las solicitudes que
sean de nuestra competencia.

En estos momentos se encuentra en proceso de contratacion la empresa que se hard cargo de los
trabajos de mantenimiento menor. Proporcionar el mantenimiento preventivo al equipo
informatico y de telecomunicaciones de las aulas de tecnologia.- (Programado: 290 — Realizado:
301). La variacion positiva de 11 servicios se debe a que la logistica de salidas permitié atender
una mayor cantidad de sitios. Incorporar Escuelas participantes al Programa Escuelas de Calidad.
Programado: 340 — Realizado: 400. En el mes de febrero se culminé el proceso de seleccion de
escuelas para ser beneficiadas por el Programa, en la Reunidn del Comité Local de Seleccién, la
cual se llevo a cabo el dia 19 de febrero del 2016. -El 24 de febrero del 2016, se realizé la Reunién
de Comité Técnico del fideicomiso No. 48, en la cual se aprobd la incorporacién de 400 escuelas
para ser beneficiadas financieramente en el programa- El dia 9 de marzo del 2016, se giraron las
instrucciones a la Fiduciaria para que se realizard la dispersion del recurso a las 400 escuelas
beneficiadas. Brindar asesoria y acompafiamiento al personal educativo, con el fin de fortalecer
sus competencias para el desarrollo de las lineas de trabajo. Programado: 0 — Realizado: 0. Meta
no programada para este trimestre. Orientar y fortalecer a las escuelas incorporadas a PEC,
desarrollando las competencias para el fortalecimiento de los ambitos de desarrollo de la
autonomia de gestion escolar. Programado: 0 — Realizado: 0. Meta no programada para este
trimestre. Realizar visitas de asesoria y acompafiamiento al personal directivo y de los CPS.-
Programado: 272 — Realizado: 0. La meta programada no se llevé a cabo ya que los dispositivos
electrdnicos a entregar a las comunidades escolares que participan en el programa aln no se
encontraban en nuestra entidad, asimismo por el hecho de que no se radicé el recurso para los
gastos de operacion, razén por la cual las acciones no se cumplieron en las fechas programadas.
Realizar capacitaciones regionales sobre los lineamientos del programa.- Programado: 24 —
Realizado: 0. La meta programada no se llevé a cabo ya que los dispositivos electréonicos a
entregar a las comunidades escolares que participan en el programa aun no se encontraban en
nuestra entidad, asimismo por el hecho de que no se radicé el recurso para los gastos de
operacién, razén por la cual las acciones no se cumplieron en las fechas programadas.

Realizar evaluaciones para monitorear el impacto del programa.- Programado: 0 — Realizado: 0.
La meta programada no se llevé a cabo ya que los dispositivos electrénicos a entregar a las
comunidades escolares que participan en el programa ain no se encontraban en nuestra entidad,
asimismo por el hecho de que no se radicé el recurso para los gastos de operacion, razén por la
cual las acciones no se cumplieron en las fechas programadas. Elaborar informe en atencién ala
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demanda en mantenimientos escolares mediante el programa de atencion a planteles con
necesidades prioritarias. Programadas: 1 Realizada: 1. En el Informe realizado se destaca que
durante el primer trimestre de 2016, se han llevado a cabo acciones de mantenimiento y
conservacion de inmuebles a 74 planteles de educacién basica, abarcando los rubros: Sistema
Eléctrico, Hidrosanitario, Drenaje, Impermeabilizacién y Limpieza por mencionar los mas
importantes.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

APOYO A INSTITUCIONES Y POBLACION

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510BZ

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

ASIGNACIONES QUE LOS ENTES PUBLICOS OTORGAN A PERSONAS, INSTITUCIONES Y
DIVERSOS SECTORES DE LA POBLACION PARA PROPOSITOS SOCIALES.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

BECAS EN EDUCACION BASICA

UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO BENEFICIADO TIPO: PROGRAMATICO
CON BECA

RESULTADO ESPERADO: APOYAR A LOS ALUMNOS INSCRITOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES QUE
CUENTAN CON UN PROMEDIO SOBRESALIENTE.

FORMULA CALCULO: (BECAS OTORGADAS A ALUMNOS DE EDUCACION BASICA / BECAS PROGRAMADAS PARA
ENTREGAR)

INTERPRETACION: MIDE EL TOTAL DE BECAS OTORGADAS A ALUMNOS DE EDUCACION BASICA QUE CUENTEN
CON PROMEDIO SOBRESALIENTE.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
12343 0 0 100 0 0 100 0
EVALUACION CUALITATIVA Este indicador se reporta en el 4to Trimestre. Otorgar apoyos a poblacidn e Instituciones

Educativas o de asistencia social relacionadas con el sector educativo. Programados: 3 —
Realizados: 3

Se autorizd un apoyo para nifios que formaran parte de la Seleccién de Béisbol Infantil,
representando a la Regién Xll de Hermosillo en el campeonato Nacional de Regiones AC. También
se atendid la peticion de la Asociacion de Patinaje sobre Ruedas (APATSON) para sufragar gastos
en el Campeonato Nacional INTERASOCIACIONES 2016 a realizarse en la Cd. de Morelia,
Michoacan. Por ultimo se dio un apoyo a maestros que impartiran curso intensivo DANCE 2XS
MEXICO.

Apoyar con los gastos de alimentacidn y servicios generales a los albergue Quitobac.-
(Programado: 1 - Realizado: 1)

Para el cumplimiento de esta meta, se brindd apoyo al albergue, beneficiando durante el primer
trimestre a 29 alumnos de la Tribu Papago de la Comunidad de Quitovac, el apoyo consiste en
brindar hospedaje asi como alimentacion. En el drea se cuenta con evidencia de las requisiciones
de compra de productos para la elaboracién de alimentos y material de limpieza.

Otorgar becas a alumnos de Educaciéon Primaria. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Gestionar transferencia de recurso para apoyar al servicio de alimentacidn del internado Cruz
Galvez. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Apoyar con los servicios generales para el funcionamiento del internado Cruz Galvez. Programada
0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Apoyar con los gastos de alimentacién y servicios generales a los albergues del Quiriego y
Trincheras. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre
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Otorgar becas a alumnos de Educacién Secundaria.- Programado: O - Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre

Otorgar apoyos a poblacion e instituciones educativas o de asistencia social relacionadas con el
sector.- Programada: 3 — Realizada: 2

Esta meta tiene la finalidad de otorgar apoyos econémicos o en especie a la poblacion e
instituciones educativas o de asistencia social que asi lo requieran.

Durante este primer trimestre se otorgaron 2 apoyos a poblacion e instituciones educativas o de
asistencia social relacionada con el sector, por lo que no se cumplié con la meta programada para
este periodo debido a que no se recibieron mas peticiones.

Realizar las gestiones necesarias para la atencion de necesidades prioritarias de mantenimiento
de la Infraestructura de Educacion Basica.- Programada: 60 — Realizada: 120)

De 60 gestiones que se tenian programadas realizar para este trimestre, se realizaron 120, esto
debido a las necesidades apremiantes de atender espacios educativos que surgieron por la falta
de atencidn por parte de la coordinacion de mantenimiento escolar.

Entregar apoyos econdmicos para rehabilitacion de escuelas de educacion basica.- Programada: 0
— Realizado: 0. Meta no programada para este Trimestre.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

ATENCION EDUCATIVA A GRUPOS VULNERABLES

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510A1

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL MEDIO INDIGENA Y EN LA MODALIDAD INICIAL Y
ESPECIAL Y CONTRIBUIR EN LA OPERACION OPTIMA DE LOS PLANES, PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS ENCAMINADOS A MEJORAR LA ATENCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
ESTOS RUBROS.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

ALUMNOS ATENDIDOS EN EDUCACION ESPECIAL FEDERALIZADA.

UNIDAD DE MEDIDA:

ALUMNO ATENDIDO EN

LOS SERVICIOS DE

EDUCACION ESPECIAL

TIPO: ESTRATEGICO

FEDERALIZADA.
RESULTADO ESPERADO: ATENDER ALUMNOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL.
FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL / TOTAL
PROGRAMADO DE ALUMNOS POR ATENDER)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL
FEDERALIZADA EN FUNCION DE LO PROGRAMADO.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
20990 20990 20990 100 20990 20990 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Este dato corresponde al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to Trimestre una vez
oficializada la estadistica de Inicio de Cursos. Planear y promover acciones de capacitacién y
orientacién sobre los programas normativos de la Secretaria. (Programado: 1 - Realizado: 1)
Para el cumplimiento de esta meta se realizé una reuniéon de capacitacidn por el equipo técnico
de la Direccion de Educacion Inicial, durante los dias 4 y 5 de marzo, en la Cd. de Guaymas,
dirigida a los agentes educativos del CENDI Naval, incorporado, con la finalidad de fortalecer su
practica educativa en la intervencién con los nifios, a través de la aplicacidn de los programas
normativos de la Secretaria. Se conté con una participacién de 30 personas. Brindar atencién a
alumnos con necesidades educativas especiales.- (Programado: 0 - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
Verificar mediante visitas y reuniones de trabajo, la operacion y desarrollo de la educacion
especial en el estado.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

Clsd

ESTADO e SONORA

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO: ATENCION EDUCATIVA A GRUPOS VULNERABLES

CLAVE PROGRAMATICA: 2111121KAM02252510A1

UNIDAD RESPONSABLE: SERVICIOS EDUCATIVOS UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO: BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL MEDIO INDIGENA Y EN LA MODALIDAD INICIAL Y

ESPECIAL Y CONTRIBUIR EN LA OPERACION OPTIMA DE LOS PLANES, PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS ENCAMINADOS A MEJORAR LA ATENCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
ESTOS RUBROS.

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE NINOS ATENDIDOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
UNIDAD DE MEDIDA: NINO ATENDIDO EN CENDI | TIPO: PROGRAMATICO
RESULTADO ESPERADO: BRINDAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN LOS CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL, A LOS NINOS Y NINAS DE 45 DIAS DE NACIDOS HASTA LOS 6 ANOS DE EDAD.
FORMULA CALCULO: (NINOS ATENDIDOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL / CAPACIDAD INSTALA EN
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DE SEC) * 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE NINOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DE LA
SECRETARIA EN FUNCION DE SU CAPACIDAD INSTALADA.
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
717 0 0 100 0 0 100 0
EVALUACION CUALITATIVA Este dato se actualiza en el 4to Trimestre una vez oficializada la estadistica de Inicio de Cursos.
Orientar y asesorar sobre estrategias, requerimientos e instrumentos educativos al personal de
supervisidn, directivo, docente y de apoyo de los centros de desarrollo infantil.- (Programado: O -
Realizado: 0) Meta no programada para este Trimestre. Atender a nifios en los Centros de
Desarrollo Infantil.- (Programado: 0 - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

ATENCION EDUCATIVA A GRUPOS VULNERABLES

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510A1

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL MEDIO INDIGENA Y EN LA MODALIDAD INICIAL Y
ESPECIAL Y CONTRIBUIR EN LA OPERACION OPTIMA DE LOS PLANES, PROYECTOS Y/O

PROGRAMAS ENCAMINADOS A MEJORAR LA ATENCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
ESTOS RUBROS.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

ALUMNOS ATENDIDOS EN EDUCACION INDIGENA.

UNIDAD DE MEDIDA:

ALUMNO ATENDIDO EN

LOS SERVICIOS DE

EDUCACION INDIGENA.

TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO:

ATENDER ALUMNOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INDIGENA.

FORMULA CALCULO:

(NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INDIGENA / TOTAL
PROGRAMADO DE ALUMNOS POR ATENDER)*100

INTERPRETACION:

PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INDIGENA EN
FUNCION DE LO PROGRAMADO.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
14227 14227 14227 100 14227 14227 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Este dato corresponde al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to Trimestre una vez
oficializada la estadistica de Inicio de Cursos. Atender alumnos en los servicios de Educacion
Indigena.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
Verificar el desarrollo de los proyectos técnico-pedagdgicos y de apoyo al programa de Educacion
Indigena.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
Brindar asesoria a centros educativos de preescolar Indigena.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510A5

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

PLANEAR Y REALIZAR LAS ACTIVIDADES REFERENTES AL SECTOR EDUCATIVO DEL ESTADO,
CON BASE EN LAS POLITICAS, PRIORIDADES Y RESTRICCIONES QUE PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Y DEL PROGRAMA SECTORIAL,
ESTEN ESTABLECIDAS.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE SEES

UNIDAD DE MEDIDA:

SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO DE SEES

TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO:

REALIZAR SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE SEES, PARA ANALIZAR LOS TEMAS DEL
SECTOR EDUCATIVO.

FORMULA CALCULO:

(NUMERO DE REUNIONES ATENDIDAS / NUMERO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
PROGRAMADAS) / 100

INTERPRETACION:

MIDE EL NUMERO DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE SEES REALIZADAS EN EL ANO.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 0 0 100 0 0 100 0
EVALUACION CUALITATIVA No programada para este trimestre. Elaborar informes de auditoria a centros escolares.-

Programados: 39 — Realizados: 39

Se cumplid con la meta trimestral de 39 auditorias. Las actividades realizadas comprenden:
Revisidn y analisis a los programas PEC (Programa Escuelas de Calidad), PAE (Programa Apoyo
Escolar), Organizacién General, Ingresos Propios, Egresos, Recursos Humanos, Recursos
Materiales.

Todo esto con el fin de promover acciones en los Centros Escolares de Educacion Basica para
mejorar su desempeiio y calidad en los servicios.

Elaborar informes de auditoria a unidades administrativas Programados: 8 — Realizados: 8

Se cumplid con la meta trimestral de 8 auditorias. Las actividades realizadas comprenden en lo
general: Revisidn y analisis de los rubros de Organizacion General, Control Interno, Recursos
Humanos, Materiales y Financieros de Servicios Educativos del Estado de Sonora.

Todo esto con el fin de contar con procesos administrativos que garanticen la efectividad y
transparencia del Sistema Integral de Control de la Entidad.

Atender a las reuniones del Consejo Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU)
Programados: 1 — Realizados: 1

Se llevé a cabo la Décima Quinta Reuniéon Nacional Plenaria Extraordinaria del CONAEDU. En dicha
reunion destacé el procedimiento propuesto por el Titular de la Secretaria de Educacién Publica
(SEP), Aurelio Nufio Mayer, el cual permitira dotar de grandes beneficios a los estudiantes del
Estado al concretar la dltima reforma educativa. Ademas abundé sobre los seis ejes rectores del
programa “La Escuela al Centro”, los cuales permitiran consolidar en el pais los beneficios de la
reforma educativa.

Atender reuniones del Consejo Directivo del Organismo Programados: 1 — Realizados: 0

En el primer Trimestre del afio se programo la celebracion de una Sesion Ordinaria del H. Consejo
Directivo de Servicios Educativos del Estado de Sonora, para el dia 18 de marzo; sin embargo,
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debido a la agenda y a la reestructuracion del Modelo Educativo Estatal, no se llevé a cabo la
Sesién de referencia.

Establecer acuerdos para impulsar el fortalecimiento del sistema educativo en el estado
Programados: 1 — Realizados: 1

Se llevé a cabo la Reunidn Ordinaria de la H. Junta Directiva del Instituto de Becas y Estimulos
Educativos del Estado de Sonora, en el cual se generaron y aprobaron los acuerdos, destacando el
presupuesto de 2016.

Generar reporte de las solicitudes de la ciudadania y de la oficina del ejecutivo asegurando su
puntual seguimiento Programados: 3 — Realizados: 3

Cada mes se presenta el registro sobre la atencién que se brinda a la ciudadania y a la Oficina de
la Gobernadora en lo relativo a oficios y peticiones que se hicieron llegar al Secretario de
Educacion, con el cual se da seguimiento y se asegura de que sean atendidas en su totalidad.
Durante el periodo de enero a marzo del 2016 se recibieron 1066 solicitudes de informacion y
peticiones, que fueron dirigidas al Secretario de Educacion y Cultura y la Gobernadora del Estado,
asimismo, mediante el sistema de Acceso de la Informacidn Publica, se recibieron 102 solicitudes,
mismas que se encuentran concluidas.

Promover valores educativos, civicos y culturales en el estado Programados: 20 — Realizados: 20
Durante el primer trimestre se coordinaron veinte eventos entre los que destaca la Gira de
Trabajo realizada por el Mtro. Aurelio Nufio Mayer, Secretario de Educacion Publica.

El apoyo a las instituciones educativas de Educacion Basica, se hizo notar con la Presentacion del
Programa Uniformes al Cien, Entrega de Mesabancos y en la entrega de recursos a escuelas de
Tiempo Completo; ademas de Ceremonias de Lunes Civico realizadas en ambos turnos.
Proporcionar asesoria juridica interna.- (Programado: 250 — Realizado: 254)

La Meta tuvo una variacion positiva de 4 en su alcance de conformidad a lo programado en este
trimestre debido a que durante este trimestre se turné a esta Unidad Juridica para su revisién y/o
renovacion gran numero de convenios y contratos de los distintos centros de trabajo y diversas
entidades publicas, destacando los contratos de prestacion de servicios profesionales de personal
docente que labora en diferentes programas educativos.

Intervenir y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos jurisdiccionales.-
(Programado: 50 — Realizado: 164)

Durante este periodo la Unidad de Asuntos Juridicos intervino y asesord a las unidades de la
Dependencia en aquellos asuntos y juicios de naturaleza jurisdiccional en materia administrativa y
civil, destacando las demandas y las diversas promociones de tipo laboral ante la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje y el Tribunal Contencioso Administrativo. Se alcanzé la cantidad de 164
promociones, representando una variacién positiva de conformidad a lo programado durante ese
trimestre esto debido a que se procedid a brindar la atencién a las multiples contestaciones de
demandas por concepto de nivelacidn de pension ante el ISSSTESON, rindiendo igualmente los
informes respectivos y acudiendo a las audiencias correspondientes ante el Tribunal Contencioso
Administrativo.

Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.- (Programado: 1 — Realizado: 4)
La Meta tuvo una variacion positiva durante ese trimestre, debido a se trabajé en apoyo a
unidades administrativas de esta Dependencia, asi como con instituciones del Sector Educativo en
varios proyectos normativos para la actualizacién de sus marcos normativos y mejora de la
implementacion de sus programas, como son el Decreto que reforma el Acuerdo que Aprueba el
Programa de Responsabilidad Social en la Educacidn “Rescatando tu Escuela”; el Decreto que
Reforma, Deroga y Adiciona Diversas Disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién y Cultura; la Iniciativa con Proyecto de Decreto que Reforma y Adiciona Diversas
Disposiciones de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Sonora, y el Proyecto de
modificacion a la Ley que Crea el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

Elaborar boletines informativos para la Secretaria.- Programado: 60 - Realizado: 70

Se realizé un total de 70 boletines informativos, el nimero de boletines empieza a aumentar
debido a que se inicid con la publicacién de informacion en Facebook lo cual continuara haciendo
que se incrementen las publicaciones cada mes

Editar y producir el periédico ENLACE.- Programado: 80,000 - Realizado: 80,000

Se edité y produjo los 80,000 ejemplares programados para este primer trimestre del periddico
ENLACE, como una herramienta de difusion de las principales acciones realizadas en el sector
educativo.

Coordinar el disefio, autorizacién e impresion de calendarios escolares oficiales en sus distintos
tamafios. Programado: 0 — Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Realizar reunién de fin de ciclo escolar con jefes de sector y supervisores de educacion basica.-
(Programado: O - Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.
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Realizar reunién de organizacidn de inicio de ciclo escolar para jefes de sector y supervisores.-
(Programado: 0 - Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Realizar visitas de seguimiento y acompafiamiento a centros escolares. (Programado: 2 -
Realizado: 2)

Se llevaron a cabo las dos visitas de seguimiento a los Consejos Técnicos Escolares de las escuelas
primarias: Sonora Baja California y Club de Leones #1, del municipio de Benjamin Hill, con la
intencion de reflexionar detenidamente acerca de las competencias desarrolladas y de los
progresos de cada colectivo docente a favor del aprendizaje.

Realizar acciones de vinculacidn, capacitacion y difusion en materia de fortalecimiento de la
igualdad de género, el respeto a los derechos humanos y la erradicacién de la violencia.-
(Programado: 2 - Realizado: 2)

La Unidad de Equidad de esta Subsecretaria llevé a cabo las dos acciones programadas: la primera
con el objetivo de brindar capacitacidn a los servidores publicos (Subsecretarios y Directores
Generales de la Secretaria de Educacién y Cultura) sobre igualdad de género, derechos humanos y
erradicacion de la violencia de género a través del evento “Lineamientos para una educacion con
perspectiva de género”, con la participacion de 29 personas (13 Mujeres y 16 Hombres). Como
una segunda accidn se realizd la Conferencia “Todas y todos construimos la paz” con el propdsito
de dar difusidn de las perspectivas de igualdad de género, derechos humanos y erradicacion de la
violencia de género para la sensibilizacion de las y los jovenes de Educacion Superior en el Estado
de Sonora, se contd con la asistencia de 308 participantes (195 Mujeres y 113 Hombres).
Organizar reunion estatal con el consejo de vinculacidn para establecer acuerdos relativos a la
Educacién Media Superior y Superior.- (Programado: 1 - Realizado: 0)

Esta meta no se pudo llevar a cabo pues aln no esta conformado el Consejo de Vinculacion.
Promover la creacion o renovacion de los organismos de apoyo en la educacion.- (Programado: O -
Realizado: 0)

Meta no programada para este trimestre.

Organizar reuniones con la estructura del consejo de vinculacidn y/o de sus comités regionales.-
(Programado: 5 - Realizado: 0)

Al no estar instalado el Consejo de Vinculacion, la instalacion de los comités regionales quedan
pendientes, ya que su trabajo esta supeditado a las directrices de dicho consejo, por lo que no se
realizaron las reuniones programadas.

Organizar reuniones con los consejos estatales y municipales y escolares de participacion social.-
(Programado: 15 - Realizado: 15)

Se llevaron a cabo las 15 reuniones programadas en las que se dio a conocer el Acuerdo
Secretarial 716, entrega de libros para fomento a la lectura, acercamiento con el Grupo México
con Programa de Reforestacidn, con ICATSON para conocer sus programas, con CEDES para
seguimiento a convenio con SEC, entre otras.

Promover y coordinar acciones con las dreas educativas e instituciones de apoyo a la educacion
en beneficio de las asociaciones de padres de familia y sociedades de alumno.- (Programado: 15 -
Realizado: 15)

Se cumplid a cabalidad con la meta de éste trimestre. Se llevaron a cabo platicas por la Policia
Federal Cyberbullying y Seguridad en Redes Sociales, asi como capacitaciones sobre el Acuerdo
Secretarial 716.

Realizar reuniones estatales del comité promotor de responsabilidad social en educacién.-
(Programado: 1 - Realizado: 0)

No se pudo realizar la reunién programada debido a que el Comité de Responsabilidad Social, por
normatividad no esta vigente.

Nota: El Boletin Oficial estable que el Comité tiene un periodo de duracién de 3 afios, y es el
Ejecutivo Estatal quien debe nombrar al nuevo Presidente del Comité.

Promover la firma de cartas de adopcidn de escuelas.- (Programado: 100 - Realizado: 100)

Se realizaron visitas y entrevistas con empresarios para promover el Programa “Rescatando tu
Escuela”, dando como resultado 42 adopciones en materia de infraestructura y equipamiento con
un valor estimado de $60,000.00 (por adopcién, como minimo) y 58 escuelas promovida para su
adopcion. Realizar Eventos de Promocién de Programas Interculturales.- Programada: 2 -
Realizada: 2 Se cumplié con los eventos programados, se llevo a cabo la participacion de la
Direccion de Asuntos Internacionales, dentro del evento “Primer Feria de Mddulos Escolares Ford
2016”; Adicionalmente, se realizé gira de trabajo en Universidades del Sur de Sonora acudiendo a
los siguientes planteles: Universidad Tecnoldgica de Etchojoa, Universidad Tecnoldgica del Sur,
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Cajeme. Atender los requerimientos de los
Supervisores y Jefes de Sector mediante solicitudes de material de oficina.- (Programado: O -
Realizado: 0) Meta no programada para este trimestre. Asesoria a Colegios de Profesionistas
sobre Registro, Certificacion Profesional y Profesionalizacién de sus miembros.- (Programado: 30
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— Realizado: 30).

Se brindd asesoria a 30 colegios de los 30 programados para el primer trimestre, de esta manera
se mantiene comunicacién constante para impulsar, gestionar y coordinar la participacion de
instituciones educativas y profesionistas para el registro de colegios de profesionistas, asi como la

integracion y actualizaciéon permanente del padrén de profesiones, profesionistas y organismos de
profesionistas, establecidos en el Estado.

PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO: EDUCACION PREESCOLAR

CLAVE PROGRAMATICA: 2111121KAM022525109R

UNIDAD SERVICIOS EDUCATIVOS UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA
RESPONSABLE: DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO: BRINDAR EL SERVICIO DE EDUCACION PREESCOLAR A NINOS DE 3 A 5 ANOS DE EDAD DEL

ESTADO DE SONORA.

ATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

COBERTURA EN EDUCACION PREESCOLAR FEDERALIZADA

UNIDAD DE MEDIDA:

PORCENTAJE COBERTURA

EN EDUCACION

TIPO: ESTRATEGICO

PREESCOLAR
FEDERALIZADA
RESULTADO ESPERADO: INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO DE EDUCACION PREESCOLAR.
FORMULA CALCULO: (ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PREESCOLAR FEDERALIZADA /
POBLACION DE 3 A5 ANOS DE EDAD EN EL ESTADO DE SONORA)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PREESCOLAR
FEDERALIZADA EN FUNCION DE LA DEMANDA SOCIAL.
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
ANUAL RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
35.35 34.71 34.71 100 34.71 34.71 100 98.18
EVALUACION CUALITATIVA Este dato corresponde al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to Trimestre una vez
oficializada la estadistica de Inicio de Cursos. Atender alumnos en los servicios de Educacion
Preescolar Federalizada.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
Evaluacion de los programas de capacitacion y orientacion técnica de la ensefianza destinados al
personal docente adscrito a los servicios educativos de preescolar.- (Programado: O - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
Evaluar el desarrollo de los proyectos técnicos operados en los centros escolares y en oficinas
centrales.- (Programado: O - Realizado: 0)Meta no programada para este Trimestre. Dotar de
mobiliario y equipo escolar a escuelas de Educacién Preescolar.- (Programado: 0 - Realizado: 0)
Meta no programada para este Trimestre
PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

EDUCACION PRIMARIA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM022525109H

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

BRINDAR EL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA A LA POBLACION DE 6 A 11 ANOS EN EL
ESTADO, ENFOCADO A LA MEJORA DEL PROCESO DE ENSENANZA -APRENDIZAJE.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

COBERTURA EN EDUCACION PRIMARIA FEDERALIZADA

UNIDAD DE MEDIDA:

PORCENTAJE DE
COBERTURA EN

EDUCACION PRIMARIA.

TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

MANTENER LA COBERTURA EN EL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA.

FORMULA CALCULO:

(ALUMNOS ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA FEDERALIZADA /
POBLACION DE 6 A 11 ANOS EN EL ESTADO DE SONORA)*100

INTERPRETACION:

PORCENTAJE DE COBERTURA QUE REPRESENTA EL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA

FEDERALIZADO
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
55.97 55.61 55.61 100 55.61 55.61 100 99.35
EVALUACION CUALITATIVA Este dato corresponde al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to Trimestre una vez

oficializada la estadistica de Inicio de Cursos. Fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje de
las escuelas de educacion basica mediante la entrega de Utiles escolares. Programada 0. Realizada
0.

Meta no programada para este Trimestre

Dotar de mobiliario y equipo escolar a escuelas de Educacién Primaria. Programada 0. Realizada 0.
Meta no programada para este Trimestre

Atender alumnos en el servicio de Educacion Primaria en planteles federalizados. Programada 0.
Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Organizar y coordinar la participacién de alumnos en la olimpiada de conocimiento infantil de
nivel de educacidn primaria. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Realizar reuniones de trabajo con la estructura educativa para acompafiamiento en el desempefio
de sus funciones. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Realizar visitas de asesoria en los sectores educativos, brindando apoyo administrativo y
pedagogico por parte del personal adscrito a la mesa técnica. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Realizar Visitas de supervisién a Profesores y Coordinadores del Programa de Inglés.- Programada
3. Realizada 3.

Con la finalidad de detectar las areas de oportunidad para brindar apoyo tanto académico como
operativo se cumplié con la meta Dotar de material didactico y de equipamiento a las Misiones
Culturales ubicadas en las Zonas Rurales. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre

Realizar visitas de asesoria y acompafiamiento técnico-pedagdgico, administrativo y de

1
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participacidn social comunitaria a las Misiones Culturales. Programada 0. Realizada 0.

Meta no programada para este Trimestre. Capacitar a docentes responsables de la ensefianza del
idioma inglés.- Programada 1. Realizada 0.

Durante este trimestre no se logré la meta establecida debido al atraso en la disponibilidad de los
recursos, reprogramandose las actividades de capacitacidén y formacion docente relacionados con
la ensefianza del inglés, a partir del mes de Abril del 2016.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

EDUCACION SECUNDARIA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121KAM02252510A3

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

COORDINAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE NIVEL SECUNDARIA,
EN LAS MODALIDADES DE SECUNDARIA TECNICA, GENERAL Y TELESECUNDARIA, DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE Y LOS REQUERIMIENTOS DE LA
SOCIEDAD SONORENSE.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

COBERTURA EN EDUCACION SECUNDARIA FEDERALIZADA

UNIDAD DE MEDIDA:

PORCENTAIJE DE

ALUMNOS ATENDIDOS EN

TIPO: ESTRATEGICO

SECUNDARIA
FEDERALIZADA
RESULTADO ESPERADO: AUMENTAR LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS ALUMNOS INSCRITOS EN LA EDUCACION
SECUNDARIA.
FORMULA CALCULO: (ALUMNOS ATENDIDOS EN SECUNDARIA FEDERALIZADA / POBLACION DE 12 A 14 ANOS EN
EL ESTADO) *100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA
FEDERALIZADA, EN SUS DIFERENTES MODALIDADES.
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
55.73 59.11 59.11 100 59.11 59.11 100 106.06
EVALUACION CUALITATIVA Este dato corresponde al ciclo escolar 2015-2016, se actualiza en el 4to Trimestre una vez

oficializada la estadistica de Inicio de Cursos. Equipar talleres en Escuelas de Educacion
Secundaria.- Programado: O - Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Atender alumnos en el servicio de Educacion Secundaria General en planteles federalizados.-
Programado: O - Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Acompafiar a los centros escolares en la implementacién del sistema basico de mejora para la
mejora de los indicadores educativos.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se realizé una visita de acompafiamiento en la implementacién del sistema bésico de mejora a la
escuela secundaria general no.1 ubicada en el municipio de Navojoa la cual fue realizada en el
mes de febrero del presente afio por el Director de Educacién Secundaria General.

Realizar reuniones de evaluacion de la implementacién del sistema basico de mejora con
Supervisores.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se realizé una reunion en el municipio de Guaymas los dias 18 y 19 de marzo del presente afio, a
la cual asistieron los supervisores y directores de educacién secundaria general y en la que se
trataron asuntos de PLANEA y gestidn escolar.

Realizar visitas de seguimiento a los Consejos Técnicos Escolares para verificacion de acuerdos y
compromisos en la implementacion de la ruta de mejora.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se realizé una visita de seguimiento al consejo técnico escolar el dia 29 de enero del presente afio
en la escuela secundaria estatal no.15. Esta visita la realizo personal de la Direccion de Educacion
Secundaria Estatal. Al mismo tiempo, se contd con el apoyo de los jefes de ensefianza 'y
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supervisores, quienes se encargaron de cubrir cada uno de los consejos técnicos de esta direccién
para verificar su desarrollo.

Atender alumnos en el servicio de Educacion Secundaria Técnica en planteles federalizados.-
Programado: O - Realizado: 0

Meta no programada para este trimestre.

Acompafiar a los centros escolares en la implementacion del sistema basico de mejora para la
mejora de los indicadores educativos.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se visito la escuela secundaria Técnica no.41 ubicada en el ejido El triunfo para verificar el
desempefio y cumplimiento de la ruta de mejora. Esta fue realizada el dia 10 de marzo del
presente afo.

Realizar reuniones de evaluacion de la implementacién del sistema basico de mejora con
Supervisores.- Programado: 1 - Realizado: 0

Se reprograma para el siguiente trimestre debido cargas de trabajos que fueron necesarios
priorizar para dar cumplimiento a la normalidad minima requerida.

Realizar visitas de seguimiento a los Consejos Técnicos Escolares para verificacion de acuerdos y
compromisos en la implementacion de la ruta de mejora.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se realizé una visita de seguimiento a las acciones realizadas derivadas del consejo técnico
escolar, a la escuela secundaria técnica no. 18 ubicada en Moctezuma, Sonora, la cual fue llevada
a cabo el dia 26 de febrero del presente afio por la Subdireccién Técnico Pedagdgica de la
Direccion de Educacion Secundaria Técnica.

Acompafiar a los centros escolares en la implementacion del sistema basico de mejora para la
mejora de los indicadores educativos.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se realizé una visita a la telesecundaria no.71X ubicada en Mesa del Seri, Hermosillo, en donde se
acompaiié durante toda la jornada laboral de inicio a fin para revisar q se le dé cumplimiento a los
consejos técnicos con el fin de mejorar los indicadores educativos. Personal Técnico Pedagdgico
recaba informacion de la jornada observada en formato de visita realizada en el mes de febrero
del presente afio.

Realizar reuniones de evaluacidn de la implementacidn del sistema basico de mejora con los
Supervisores y Jefes de Sector.- Programado: 1 - Realizado: 1

En el mes de enero del presente afio se realizé una reunidn con jefes de sector de telesecundaria
en donde se trataron asuntos de la ruta de mejora, asi como la réplica de espafiol y matematicas,
tomdandose acuerdos y compromisos de dicha reunidn.

Realizar visitas de seguimiento a los Consejos Técnicos Escolares para verificacion de acuerdos y
compromisos en la implementacion de la ruta de mejora.- Programado: 1 - Realizado: 1

Se visito la supervision de telesecundaria no. 909 en donde se le dio seguimiento a los acuerdos y
compromisos del consejo técnico anterior de las escuelas tv60, tv235, tv242, tv244, tv252 y tv301,
Esto fue realizado en el mes de enero del presente afio.

Realizar acciones de mantenimiento preventivo y correctivo de la red EDUSAT.- Programado: 35 -
Realizado: 42

Se atendid en el primer trimestre las necesidades de 42 planteles educativos que reportaron
fallas de sefal en la red EDUSAT, los cuales se llevaron a cabo en diferentes municipios del estado.
Se pudieron realizar mas acciones de mantenimiento debido a la eficientizacién de rutas y
recursos.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
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ESTADO e SONORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

43 - EDUCACION RESPONSABLE E INCLUYENTE

NOMBRE DEL PROCESO:

REGULACION Y SUPERVISION

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121K4M02252510AA

UNIDAD RESPONSABLE:

SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO:

ACTIVIDADES DESTINADAS A LA REGLAMENTACION, VERIFICACION E INSPECCION DE LAS
ACTIVIDADES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

PREVENCION DE RIESGOS Y DANOS A LA SALUD EN LA COMUNIDAD ESCOLAR

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE DE ACCIONES | TIPO: DE GESTION
DE ASESORIA 'Y
CAPACITACIONES
REALIZADAS.
RESULTADO ESPERADO: PREVENIR RIESGOS Y DANOS A LA SALUD EN LAS COMUNIDADES ESCOLARES.
FORMULA CALCULO: (NO. ACCIONES DE ASESORIA Y CAPACITACION REALIZADAS / TOTAL PROGRAMADAS) * 100
INTERPRETACION: MIDE LA CANTIDAD DE ACCIONES DE ASESORIA Y CAPACITACION EN MATERIA DE SALUD
ESCOLAR REALIZADAS.
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 1
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
400 135 135 100 135 135 100 33.75
EVALUACION CUALITATIVA Con el propdsito de lograr que el colectivo escolar participe en el desarrollo de ambientes

saludables y seguros, detectando y resolviendo los factores de riesgo y las condiciones inseguras,
para prevenir dafios a la salud de los estudiantes y comunidad en general, se llevaron a cabo 135
acciones donde se asesord a 2,334 estudiantes, 125 docentes y 763 padres de familia en 47
escuelas de educacidn basica. Realizar acciones de asesorias capacitacion vigilancia
epidemioldgica y apoyo a la gestidn para prevenir riesgos y dafios a la salud en las comunidades
escolares.- Programado: 135 - Realizada: 135

Con el propésito de lograr que el colectivo escolar participe en el desarrollo de ambientes
saludables y seguros, detectando y resolviendo los factores de riesgo y las condiciones inseguras,
para prevenir dafios a la salud de los estudiantes y comunidad en general, se llevaron a cabo 135
acciones donde se asesord a 2,334 estudiantes, 125 docentes y 763 padres de familia en 47
escuelas de educacion basica.

Examinar a alumnos de escuelas publicas para detectar alteraciones de oido y boca.- Programado:
3300 Realizada: 3300

Para el primer trimestre 2016, se programé un total de 3,300 acciones cumpliendo al 100% la
meta, lo cual impacté en igual nimero de alumnos de 24 escuelas de educacién basica.

Otorgar Servicios de Registro y Certificacién de Documentos Escolares.- (Programado: 1,500 —
Realizado: 1,566).

Se brindé la atencion a usuarios de ventanilla, elaborandose duplicados de certificados de
Preescolar, Primaria y secundaria, asi como la revalidacion de documentos de estudios de
educacion basica; alcanzando un total de 1566 de los 1500 programadas para este primer
trimestre, es decir 66 mas de los programados, la variaciéon obedece a que se programa de
acuerdo a informacion histérica, sin embargo se atiende la totalidad de solicitudes recibidas.
Cotejo de Documentacién de Certificados entre Dependencias.- (Programado: 150 — Realizado:
210).
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Se alcanzo un total de 210 de los 150 cotejos que se programaron para este primer trimestre, esto
es por las solicitudes que hacen las distintas dependencias, en el cual especifican el nivel
educativo mediante oficio, la variacion obedece a que se programa de acuerdo a informacion
histérica, sin embargo se atiende la totalidad de solicitudes recibidas.

PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION




Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-III-16
Gastos por proyectos de Inversion
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(pesos) TRIMESTRE: PRIMERO

GASTO DE INVERSION EJERCIDO:
NOMBRE DEL PROYECTO MONTO EROGADO *

Nada que informar en este apartado

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

* .
Se deberan informar con todas las fuentes del recurso.
Ya sean obras con Recurso Federal, Recurso Estatal e Ingresos Propios del ente Publico.

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS SUBSRIO.DE PLAMNEACION Y ADMINISTRACION



Sistema Estatal de Evaluacion
Indicadores de Postura Fiscal

Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

ETCA-IV-17

(pesos) TRIMESTRE: PRIMERO
Concepto EstimT:u(a)lriginal Devengado Pagado 3
I Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 7,857,403,752.99 1,767,360,061.27 1,765,792,732.39
1. Ingresos Gobierno del Estado 1
2. Ingresos Sector Paraestatal 1 7,857,403,752.99 1,767,360,061.27 1,765,792,732.39
Il. Egresos Presupuestarios ( lI= 3+4 ) 7,857,403,752.99 1,375,907,921.99 1,361,181,480.05
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 7,857,403,752.99 1,375,907,921.99 1,361,181,480.05
lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (lll=I-ll) 0.00 391,452,139.28 404,611,252.34
Concepto Estim?;i:u(a)lriginal Devengado Pagado 3
lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 391,452,139.28 404,611,252.34
IV. Interéses, Comisiones y Gastos de la Deuda
V. Balance Primario (superavit o Déficit) (V= III-IV) 0.00 391,452,139.28 404,611,252.34
Concepto Estimz:l:uglriginal Devengado Pagado 3
A. Financiamiento
B. Amortizacion de la Deuda
C. Endeudamiento o Desendeudamiento (C=A-B) 0.00 0.00 0.00

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder

Eiecutivo. Leaislativo Judicial v Autbnomos

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortizacién. Los egresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder
Fiecutivo. L eqislativ. Judicial v Oraanos Autanomos 3 Para Inaresos se renortan los inaresos recatdados: nara earesos se renortan los earesos nanados

3 Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados.

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE

DIR.GRAL DE ADMIMNISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTEESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLAMEACION ¥ ADMINISTRACION



Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016

Sistema Estatal de Evaluacion
Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

ETCA-1V-18

(pesos) TRIMESTRE: PRIMERO
Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio
Institucion Bancaria Numero de Cuenta

1 SEES/capitulo 1000 santander 18000007107
2 [SEES/N6mina Electronica santander 65501253784
3 [SEES/ Servicios Personales bancomer 0188628971
4 |SEes/ Becas y Estimulos Educactivos bancomer 0102956780
5 [sees/ Programa de La Reforma Educativa bancomer 0102960680
6 [SEES SUBSIDIO ESTATAL 2016 bancomer 0103515753
7 |SEES GASTO DE OPERACION 2016 bancomer 0103515818
8 |SEES GASTO CORRIENTE 2016 bancomer 0103515842
9 |SEES FONDO DE COMPENSACION 2016 bancomer 0103515923
10 |sees/ gastos inherentes a la operacion bancomer 0103603229
11 |SEES/Pago de SAR hsbc 4011709854
12 SEES/Programas Especiales bancomer 0140649694
13 [SEES/Pec Gto Op. bancomer 0143235629
14 SEES/Pagos a Terceros bancomer 0445564085
15 |SEES/Becas bancomer 0145799074
16 |SEES/Gto. Operacion 2011 bancomer 0150693219
17 |SEES/Nomina Electrénica banorte 0152945581
18 |SEES/Escuelas de Tiempo Completo bancomer 0164732030
19 |SEES/Apoyos Complementarios FAEB bancomer 0170303038
20 |SEES/Gasto de Operacion Estatal bancomer 0171018213
21 |SEES/Gasto de Operacion Pasajes bancomer 0171035711
22 |SEES/ Prog. Ceneval bancomer 0174128117
23 |SEES/Gto. Operacion. banamex 076/7497016
24 |SEES/Decide banamex 076/7518463
25 |SEES/Némina de Cheques banamex 076/7521634
26 |SEES/N6mina Electrénica banamex 076/7547838
27 |SEES/Apoyos Técnicos Pedagdgicos indigenas banamex 076/7581491
28 |SEES/Nifios Migrantes banamex 076/7581521
29 [SEES/Telesecundarias banamex 076/7581548
30 |[SEES/Pemle-gts.op. banamex 76/07586191
31 |SEES/ Gto. De Operacion Federal bancomer 0188609470
32 |SEES/capitulo 1000 faeb 2013 bancomer 0192210371
33 |SEES/gasto de operacion 2013 bancomer 0192210797
34 |[SEES/ATP Indigena bancomer 0193040216
35 |SEES/Escuela Segura bancomer 0193042154
36 | SEES/Pronim bancomer 0193042472
37 |SEES/Integracion Educativa bancomer 0193044157
38 |SEES/Telesecundarias bancomer 0193044823
39 [SEES/Programa de Lectura bancomer 0193044955
40 |[SEES/Programa de Escuela Siempre Abierta (PROESA) bancomer 0193479838
4 SEES/Progr. para Madres Jovenes y Jovenes Emb.

(PROMAJOVEN) bancomer 0193490556
42 |SEES/Programa de Escuelas de Tiempo Completo bancomer 0193490599




43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55

56
57
58

59

60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75

SEES/Programa Nacional de Ingles en Educacion Basica bancomer 0193490688
SEES/Apoyos Complementarios FAEB bancomer 0193793400
SEES/DISCAPACIDAD bancomer 0193838579
SEES/Prog U042 fortalec a las acti bancomer 0193839087
SEES/Capitqu 1000 2014 bancomer 0194834798
SEES/Gasto de operacion federal 2014 bancomer 0194835220
SEES/Gasto de operacion Estatal 2014 bancomer 0194885953
SEES/Comunicacion Social bancomer 0195426243
SEES/Estimulos de la calidad docente bancomer 0196199143
SEES/Programa para la inclusion y la equidad educativa bancomer 0196204562
SEES/Fortalecimiento de la calidad en educacion basica bancomer 0196204589
SEES/escuela segura bancomer 0196204619
SEES/escuela de tiempo completo bancomer 0196204635
Programa becas de apoyo a la educacion basica de madres
jovenes y jovenes embarazadas bancomer 0196204651
SEES/Programa Escuelas de Excelencia Apoyo a
Supervisores bancomer 0197089449
SEES/Programa Escuelas de Excelencia Gasto de Operacion

bancomer 0197089767
SEES/Fortalecimeinto de la Politica de Igualdad de Genero

bancomer 0197136536
SEES/Gasto de operacion bancomer 0198001952
SEES/Subsidio estatal 2015 bancomer 0198009872
SEES/Gasto corriente bancomer 0198205329
SEES/Fondo de compensaciones bancomer 0198205566
SEES/ Programa Para la Inclusion y Equidad Educativa bancomer 0199643184
SEES/ Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Educaci¢bancomer 0199643281
SEES/ Programa Escuela Segura bancomer 0199643435
SEES/Programa Escuelas de Tiempo Completo bancomer 0199644083
SEES/Programa Nacional de Becas bancomer 0199644180
SEES/ Programa Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) |bancomer 0102959526
SEES PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD ELC]bancomer 0104184246
SEES PROGRAMA DE INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCAT|bancomer 0104184327
SEES PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 2016 bancomer 0104184424
SEES PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLARbancomer 0104184513
SEES PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2016 bancomer 0104184629
SEES PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 20]}bancomer 0104184718

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

ING. FRANCISCO JAVIER MOLINA CAIRE
DIR.GRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DE PLANEACION Y ADMINISTRACION




Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-IV-20
Relacién de esquemas bursatiles y de coberturas financieras
Ente Servicios Educativos del Estado de Sonora
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2016
(pesos) TRIMESTRE: PRIMERO
Colocacion Interés Ganados Valor Actual
Identificacion del Instrumento
A B C=A+B

1
2
3
4 Nada que informar en este apartado 0.00
5
6
7
8
9
10

Total 0.00 0.00 0.00

Otros Instrumentos de Bursatilizacion

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total Otros Instrumentos 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

C.P. SERGIO DUARTE ESCOBOZA
SUBSRIO.DEPLAMEACION Y ADMINISTRACION




| REPORTE TRIMESTRAL 2016: SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016
POR CAPITULO DE GASTO:

El Presupuesto Original autorizado para Secretaria de Educacion y Cultura es de 15,296.2
MDP.

Dichos recursos se distribuyeron en:
11,378.50 MDP para el Gasto de Operacion.

3,917.7 MDP a Servicios Personales vy

PRESUPUESTO 2016

El comportamiento del presupuesto por capitulo de gasto se presenta de la siguiente manera:

% DE
CAP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO VARIACION VARIA
CION
1000 | SERVICIOS PERSONALES 3,917,791,407.00| 3,888,829,231.45 (28,962,175.55) | -0.74%
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 182,512,333.00 182,576,165.00 63,832.00 0.03%
3000 | SERVICIOS GENERALES 99,156,434.30 103,685,198.50 4,528,764.20 4.57%
4000 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS 11,045,792,132.08 | 11,150,591,116.03 104,798,983.95 0.95%
Y SUBVENCIONES
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES 45,000,000.00 48,300,000.00 3,300,000.00 7.33%
E INTANGIBLES
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y 6,000,000.00 6,000,000.00 0.00%
OTRAS PROVISIONES -
TOTAL GENERAL 15,296,252,306.38 | 15,379,981,710.98 83,729,404.60 0.55%

Capitulo 1000-. Servicios Personales, originalmente se asign6 el monto de 3,917.7 MDP,
para terminar con un modificado de 3,888.8 MDP, lo cual representa una variacion de -28.9
MDP, dicho monto representa una variacion de -0.74%, esto se debe a que se transfirieron
recursos al capitulo 3000 para la compra de medallas de oro, medallas de plata y estuches
para medallas que seran entregadas a maestros del sistema estatal por su labor docente de 20
y 30 afios de servicio efectivo y al capitulo 4000 la cantidad de $23.4 MDP que corresponde al
recurso asignado a los Servicios Educativos del Estado de Sonora para estar en condiciones

e
1
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de dar cabal seguimiento y que las cifras coincida con las radicaciones de la SHCP para el
pago de Servicios Personales, se sitla virtualmente ya que el pago de némina de realiza
centralmente.

Capitulo 2000-. Materiales y Suministros, al inicio del ejercicio se asigné el monto de 182.5
MDP vy al cierre del trimestre, el importe neto de los ajustes registrados es de 63.8 mil pesos,
esto muestra una variacion de 0.03%; esto se debe a la reprogramacién de recursos con la
finalidad de contar con los suministros minimos de oficina necesarios para llevar a cabo las
actividades de la Direccion General de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico, al igual que para
cubrir los gastos necesarios para cumplir con las actividades de la Direccibn General de
Educacioén Media Superior y Superior.

Capitulo 3000-. Servicios Generales, se asignd originalmente 99.2 MDP, para finalizar el
trimestre con un modificado de 103.7 MDP, lo que representa una variacion de 4.5 MDP, esto
significa una variacién de 4.6%, principalmente por la reprogramacion de recursos para la
compra de medallas de oro, medallas de plata y estuches para medallas que seran entregadas
a maestros del sistema estatal por su labor docente de 20 y 30 afios de servicio efectivo.

Capitulo 4000-. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, el presupuesto original
asignado fue de 11,045.7 MDP, para finalizar el trimestre con un modificado de 11,150.6 MDP,
lo cual muestra una variacion de 104.7 MDP, que representa el 0.95%. Esto se debe
principalmente a una suficiencia de 4.5 MDP otorgada para realizar el pago de 50 becas para
Advanced Lidership Seminar, en referencia al Proyecto Women’s 100 iniciativa de
“Empoderamiento en el Siglo 217, $23.4 MDP aplicados a los Servicios Educativos del Estado
de Sonora para estar en condiciones de dar cabal seguimiento y que las cifras coincidan con
las radicaciones de la SHCP para el pago de Servicios Personales, se sita virtualmente ya
gue el pago de nédmina de realiza centralmente, recursos adicionales otorgados a la Comision
del Deporte del Estado de Sonora por 59.1 MDP para cubrir los gastos de la Olimpiada
Nacional Juvenil e Infantil, Instituto Sonorense de Cultura por 4.9 MDP para el Festival Alfonso
Ortiz Tirado, Fundacién Presbitero Luis Lopez Romo por 303 mil pesos para apoyar a nifios y
joévenes de escasos recursos, se transfirid el recurso de la Direccion General de Educacion
Media Superior y Superior por 303 mil pesos para Organismos de Apoyo a la Educacion
Basica, Direccion General de Intercambios y Asuntos Internacionales se transfirié el recurso del
capitulo 4000 al capitulo 3000 por la cantidad de 82 mil pesos para la quincuagésima cuarta
Conferencia del Modelo de las Naciones Unidas de la Universidad de Arizona, Servicios
Educativos del Estado de Sonora por 33.6 MDP para regularizar el recurso autorizado por la
federacion, reprogramacion de recursos para Comunicacion Gubernamental del Estado,
recursos para el programa federal de la Reforma Educativa , liberacion de recursos para el
Programa de Desarrollo Profesional Docente y liberacion de recursos para FONE., Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica por 6.3 MDP para complemento de Servicios
Personales y Gasto de Operacion, y el Instituto Sonorense de Educacién para los Adultos por
723.8 mil pesos para complemento de Servicios Personales y Gasto de Operacion.
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Capitulo 5000-. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, se asignoé originalmente 45 MDP,
para terminar el trimestre con un modificado de 48.3 MDP, lo cual muestra una variacion de 3.3
MDP, esto manifiesta un 7.33%, esto se debe a la reprogramacion de recursos para solventar
la licitacién por la adquisicién de Data Center Las Quintas.

Capitulo 7000-. Inversiones Financieras y Otras Provisiones, en este capitulo de gasto se
asigno 6 MDP, en el presente trimestre no muestra variacion.

POR UNIDAD RESPONSABLE:

La siguiente informacidén se presenta por Unidad Responsable y, tanto las cifras utilizadas
como las justificaciones descritas, corresponden al periodo que nos ocupa, es decir,
solamente al primer trimestre del 2016.

Despacho del Secretario

El presupuesto original para esta unidad es de 7.2 MDP, para finalizar el primer trimestre con
un modificado de 10.2 MDP, es decir, un aumento de 42 puntos porcentuales, presentando el
siguiente comportamiento:

La modificacién presupuestal del periodo por 2.5 mdp se aplicé al Programas Abrigando a
Sonora y al de Comunicacién Social, a través de que se dio a conocer informacion importante
de Programas Educativos.

La Unidad cumplié sus metas al 100%, la modificacion presupuestal no implicé modificar metas
en virtud de que el Programa Abrigando a Sonora incluyé apoyos directos a personas
necesitadas y el resto se utilizé precisamente para reforzar metas establecidas en diversas
Unidades de la Secretaria.

Unidad de Asuntos Juridicos

Esta Unidad presenta una variacion negativa de 213 mil pesos en el capitulo 1000, derivado de
la reestructuracion de su personal. Esta variacion sin embargo no repercute en el cumplimiento
de las metas establecidas, toda vez que éstas varian en funcién de la demanda del servicio.

Unidad de Enlace de Comunicacién Social

Esta Unidad presenta una variacion negativa de 35.4 mil pesos en el capitulo 1000, derivado
de la reestructuraciéon de su personal. Esta variacion sin embargo no tuvo impacto en el
cumplimiento de las metas establecidas.
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Unidad de Cienciay Tecnologia

Al inicio del ejercicio se asigné a esta unidad responsable un original de 1.8 MDP, para finalizar
el primer trimestre con un modificado de 1.7 MDP. Esta variaciébn no tuvo repercusion en el
cumplimiento de sus metas, toda vez que las cumplié al 100%.

Su modificacion presupuestal se presenta principalmente por una reestructura organica. Cabe
mencionar que esta Unidad desaparece de la estructura con la actualizacion del Reglamento
Interior de la Secretaria publicado en el Boletin Oficial del Estado el dia 31 de Marzo del afio en
Curso.

Subsecretaria de Educacion Basica

Esta unidad presenta una variacién negativa del 5% equivalente a 2.3 mdp en el capitulo 1000,
derivado de la reestructuracion de su personal.

Asimismo presenta una variacion positiva en el capitulo 4000 de 589.6 mil pesos, debido la
reprogramacion del calendario para el apoyo a organismos de educacion basica y al
complemento de recursos para la Fundacion Presbitero Luis Lopez Romo y a la Agrupacion
Astrondmica de Cajeme, Choquim A.C.

Lo anterior no impacta en las metas programadas, ya que se modificé el monto de los recursos
transferidos més no la cantidad de tramites realizados.

Direccion General de Educaciéon Elemental

Esta Unidad presenta una modificacion presupuestal de 2.9 MDP en el periodo, dados algunos
ajustes de calendario para el pago del personal docente del nivel. Incluye ademas una
adecuacion de 749 mil pesos para el pago de las medallas para maestros del sistema estatal
reconociendo su mérito en su labor docente con 20 y 30 afios de servicio efectivo.

En virtud de que las metas de esta Unidad son relativas a la prestacion del servicio educativo,
estas modificaciones no afectan de manera directa su programacion.

Direccion General de Educacién Primaria

Esta Unidad presenta una modificacion presupuestal de 14.6 MDP en el periodo, dados
algunos ajustes de calendario para el pago del personal docente del nivel. Incluye ademas una
adecuacion de 2.5 MDP para el pago de las medallas para maestros del sistema estatal
reconociendo su mérito en su labor docente con 20 y 30 afios de servicio efectivo.

En virtud de que las metas de esta Unidad son relativas a la prestacion del servicio educativo,
estas modificaciones no afectan de manera directa su programacion.
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Direccion General de Educacién Secundaria

Al inicio del ejercicio a esta unidad responsable se le asigné un original de 428.7 MDP, para
finalizar el trimestre con un modificado de 479.0 MDP, lo cual muestra un aumento de 50.3
MDP.

En el Capitulo 1000, Servicios Personales, originalmente se asign6 402.4 MDP, para finalizar el
trimestre con un modificado de 450.5 MDP, que corresponden principalmente a un ajuste de
calendario. Ademas se reasignaron al capitulo 3000 recursos con la finalidad de realizar el
pago de la compra de medallas de oro, medallas de plata y estuches para medallas para
maestros del sistema estatal reconociendo su mérito en su labor docente con 20 y 30 afios de
servicio efectivo por 2.1 MDP.

Cabe mencionar que de esta unidad se transfirieron recursos por 23.4 MDP a Servicios
Educativos del Estado de Sonora, que corresponden al Fondo de Aportaciones para la Néomina
Educativa y Gasto Operativo (FONE) con el fin de conciliar las cifras anuales autorizadas por la
Federacion para el pago de Servicios Personales.

Coordinacion General de Salud y Seqguridad Escolar

Esta Unidad presenta una variacion negativa de 49.7 mil pesos en el capitulo 1000, derivado
de la reestructuracién de su personal. Esta variacion sin embargo no tuvo impacto en el
cumplimiento de las metas establecidas.

Direccion General de Tecnologia Educativa

Al inicio del ejercicio a esta unidad responsable se le asigné un original de 505.6 mil pesos,
para finalizar el trimestre con un modificado de 405.6 mil pesos, lo cual muestra una
disminucion de 100 mil pesos en el capitulo 1000, derivado de la reestructuracién de su
personal. Esta variaciébn sin embargo no tuvo impacto en el cumplimiento de las metas
establecidas.

Direccidon General de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico

Al inicio del ejercicio se asignd a esta unidad responsable un original de 616.6 mil pesos,
recursos que fueron reasignados a otra unidad, derivado principalmente de una reestructura
organica. Cabe mencionar que esta Unidad cambia de adscripcion con la actualizacion del
Reglamento Interior de la Secretaria publicado en el Boletin Oficial del Estado el dia 31 de
Marzo del afio en curso.
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Subsecretaria de Educacion Media Superior v Superior

Al inicio del periodo se asigné un original de 1.6 MDP, para finalizar el primer trimestre con un
modificado de 2.2 MDP, lo cual muestra un aumento de 554.6 mil pesos para el pago de
Servicios Personales, derivado de la reestructuracion de su personal. Esta variacion sin
embargo no tuvo impacto en el cumplimiento de las metas establecidas.

Direccion General de Educaciéon Media Superior y Superior

Al inicio del ejercicio se asigné originalmente 21.1 MDP, para finalizar el trimestre con un
modificado de 21.2 MDP, lo cual muestra una variacion positiva de 118 mil pesos, derivada de
un ajuste a la baja en el capitulo 1000 por 67 mil pesos y un incremento en el capitulo 4000 de
186 mil pesos por reprogramacién de calendario del apoyo a preparatorias.

En virtud de que las metas de esta Unidad son relativas a la prestacion servicios, éstas varian
principalmente en funcibn de la demanda y no se afectaron por estas variaciones

presupuestales.

Direccion General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Al inicio del periodo se asign6 un original de 17.8 MDP, para finalizar el primer trimestre con un
modificado de 15 MDP, lo cual muestra una variacion negativa de 2.85 MDP, en el capitulo
1000, dicha variaciébn se debe a la reprogramacion de los recursos para el pago de los
Servicios Personales al 31 de marzo.

Asimismo, el capitulo 3000 tuvo una reasignacién de 82 mil pesos, esto se debe a la
reprogramacion de recursos para realizar el pago de alimentacion y transporte de participantes
de la quincuagésima cuarta Conferencia del Modelo de las Naciones Unidas de la Universidad
de Arizona (AzMun2016).

Direccion General de Vinculacién y Participacion Social

Al inicio del periodo se asign6 un original de 375 mil pesos, para finalizar el ejercicio del primer
trimestre con un modificado de 32.9 mil pesos en el capitulo 1000, derivado de la
reestructuracion de su personal. Esta variacion sin embargo no tuvo impacto en el
cumplimiento de las metas establecidas.

Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicio a Profesionistas

Al inicio del periodo se asign6 un original de 3.1 MDP, para finalizar el ejercicio del primer
trimestre con un modificado de 2.2 MDP lo que representa una variacion de 907 mil pesos en el
capitulo 1000, derivado de la reestructuracion de su personal.
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En virtud de que las metas de esta Unidad son relativas a la prestacion servicios, éstas varian
principalmente en funcibn de la demanda y no se afectaron por estas variaciones
presupuestales.

Subsecretaria de Planeacién y Administracion

Al inicio del periodo se asigné un presupuesto de 1.9 MDP, para finalizar el primer trimestre con
un modificado de 2.4 MDP.

La modificacién que afecta el trimestre se localiza en el principalmente en el capitulo mil por
543.7 miles de pesos, derivado de la reestructuracion de su personal.

En Servicios Generales, originalmente se asignharon 323 mil pesos para el ejercicio completo,
sin embargo, al cierre del presente periodo, el presupuesto anual modificado es de 167.3 mil
peso, como resultado de adecuacion y adelanto de calendario para cubrir los gastos
relacionados con el apoyo al Programa Abrigando a Sonora descritos en el despacho del
Secretario.

Direccion General de Planeacion

Al inicio del periodo se asigné un original del.8 MDP, para finalizar el ejercicio del primer
trimestre con un modificado de 1.6 MDP, con una variacion negativa de 220.3 mil pesos en el
capitulo 1000, derivado de la reestructuracién de su personal. Esta variacién sin embargo no
tuvo impacto en el cumplimiento de las metas establecidas.

Direccidon General de Recursos Humanos

Al inicio del periodo se asign6 un original de 4.3 MDP, para finalizar el ejercicio del primer
trimestre con un modificado de 3.6 MDP, lo que representa una variacion negativa de 731.7 mil
pesos en el capitulo 1000, derivado de la reestructuracién de su personal. Esta variacion sin
embargo no tuvo impacto en el cumplimiento de las metas establecidas.

Direccion General de Administracién y Finanzas

Al inicio del periodo se asignd un original de 2.9 MDP, para finalizar el ejercicio del primer
trimestre con un modificado de 12.4 MDP, lo que representa una variaciéon positiva de 9.5 MDP
en el capitulo 1000. 8.2 MDP correspondieron al pago de finiquitos por separacién de personal
realizada en ejercicios anteriores de los que existié una orden de la autoridad competente. La
diferencia registrada en el mismo capitulo 1000 es derivada de la reestructuracion de su
personal. Esta variacidn sin embargo no tuvo impacto en el cumplimiento de las metas
establecidas.
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Coordinacion General de Programas Compensatorios

Al inicio del ejercicio se asigno6 importe de 429.1miles de pesos para el periodo de este informe,
y se cierra el trimestre con un modificado de 254 mil pesos, derivado de la reestructuracion de
su personal. Esta variacion sin embargo no tuvo impacto en el cumplimiento de las metas
establecidas.

Direccidon General de Servicios Regionales

Al inicio del ejercicio se asign6 un presupuesto de 3.1 MDP, se registra una ampliacién en el
capitulo 1000 por 0.8 MDP, derivado de la reestructuracion de su personal, sin que esto haya
afectado el cumplimiento de sus metas.

Direccion General de Informatica

Al inicio del ejercicio se asignaron 6.7 MDP para el primer trimestre, para finalizar el primer
trimestre con un modificado a la misma fecha de 2.0 MDP, esto derivado principalmente por
adecuaciones y ajustes de calendario, como sigue:

Reprogramacion de recursos con la finalidad de solventar la licitacion por la adquisicion de
Data Center Las Quintas.

Coordinacion General de Carrera Magisterial

Esta Unidad no present6 cambios en su situacion presupuestal en el periodo que se informa.
Cabe hacer mencién de que de acuerdo a la actualizacion del Reglamento Interior citada con
anterioridad, esta Unidad desaparece a partir del dia 1° de Abril y se crea la Coordinacion
Estatal del Servicio Profesional Docente, que estara adscrita directamente al Despacho del
Secretario.
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El presupuesto original asignado fue de 11,045.7 MDP, para finalizar el trimestre con
un modificado de 11,150.5 MDP, lo cual muestra una variacion de 104.7 MDP, que
representa el 0.95%, presentando el siguiente comportamiento:

Ampliacién / Variacién
Organismo Original Modificado phiacto % Orig. / Observacion
Reduccion o
Modificado
INSTITUTO SONORENSE
DE LA JUVENTUD 22,320,829.90 22,320,829.90 0.00 0
COMISION DEL DEPORTE Olimpiada Nacional
DEL ESTADO DE Juvenil e Infantil y
SONORA 88,892,410.17 148,037,239.23 59,144,829.06 66.54 gasto de operacion.
INSTITUTO DE INNOV. Y
EVALUACION 1,671,064.59 1,671,064.59 0.00 0.00
SRIA. LA BURBUJA, ISAP,
AP ORG FOM CULTURA 7,850,000.00 7,850,000.00 0.00 0.00
INSTITUTO DE BECAS Y
ESTIMULOS
EDUCATIVOS DEL
ESTADO DE SONORA 81,013,787.00 81,013,787.00 0.00 0.00
(IBEEES)
INSTITUTO DE CREDITO
EDUCATIVO DEL ESTADO 311,646,052.55 311,646,052.55 0.00 0.00
DE SONORA (ICEES)
COLEGIO DE SONORA
(COLSON) 55,516,251.35 55,516,251.35 0.00 0.00
RADIO SONORA 10,174,781.16 10,174,781.16 0.00 0.00
INSTITUTO SONORENSE Festival Dr. Alfonso
DE CULTURA (ISC) 117,433,466.38 122,428,466.38 4,995,000.00 425 Ortiz Tirado (FAOT).
SRIA. AP ORG EDUC Complemento de
BASICA, TRANSP recursos para la
ESCOLAR 39,796,000.00 40,099,000.00 303,000.00 0.76 Fundacion Presbitero
Luis Lépez Romo.
COOR SALUD Y
SEGURIDAD ESCOLAR
AT'N MED 2,700,000.00 2,700,000.00 0.00 0.00
DIR GRAL EDUC MEDIA Adecuacion a
SUP PREPAS 101,057,000.00 | 100,754,000.00 -303,000.00 030 |Organismosde
Apoyo a la Educacion
Basica.
DIR GRAL INTERCAM Adecuacion (Partida
INTERNAC INST SON - 38301) para la
ARIZONA Quincuagésima
275,000.00 193,000.00 -82,000.00 2082 | Cuara Conferencia
del modelo de la
ONU celebrada en la
Universidad de
Arizona.
SUBSRIA PLAN ADMON
CONV ORGANIZ
SINDICAL 20,000,000.00 20,000,000.00 0.00 0.00
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SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL ESTADO DE
SONORA

7,895,031,174.99

7,928,728,210.45

33,697,035.46

0.43

23. 4 MDP para
regularizar el recurso
autorizado por la
federacion,
reprogramacion de
recursos por 1.5 MDP
para Comunicacion
Gubernamental del
Estado, liberacién de
recursos para el
programa federal de
la Reforma Educativa
por 4.2 MDP,
liberacion de
recursos para el
Programa de
Desarrollo
Profesional Docente
por 4 MDP y
liberacion de
recursos para FONE
por 434 mil pesos.

MUSEO SONORA EN LA
REVOLUCION (MUSOR)

3,927,461.51

3,927,461.51

0.00

0.00

MUSEO DEL CENTRO
CULTURAL (MUSAS)

9,788,553.46

9,788,553.46

0.00

0.00

BIBLIOTECA JESUS
CORRAL RUIZ

5,583,948.70

5,583,948.70

0.00

0.00

COLEGIO DE
BACHILLERES DEL
ESTADO DE SONORA
(COBACH)

423,543,037.37

423,543,037.37

0.00

0.00

COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE SONORA
(CECYTES)

329,233,464.68

329,233,464.68

0.00

0.00

COLEGIO NACIONAL DE
EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
(CONALEP)

318,723,593.85

325,043,820.77

6,320,226.92

1.98

Complemento
Servicios Personales
y Gasto de Operacion
(Federal).

UNIVERSIDAD ESTATAL
DE SONORA (UES)

289,684,648.00

289,684,648.00

0.00

0.00

UNIVERSIDAD DE LA
SIERRA (UNISIERRA)

26,325,963.11

26,325,963.11

0.00

0.00

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
HERMOSILLO

52,262,416.18

52,262,416.18

0.00

0.00

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
NOGALES (UTN)

27,460,213.80

27,460,213.80

0.00

0.00

UNIVERSIDAD DEL SUR
(UNISUR)

29,239,915.71

29,239,915.71

0.00

0.00

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
ETCHOJOA

4,888,164.50

4,888,164.50

0.00

0.00

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA PUERTO
PENASCO

4,819,567.07

4,819,567.07

0.00

0.00

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE SLRC
(UTSLRC)

7,639,327.20

7,639,327.20

0.00

0.00

INSTITUTO
TECNOLOGICO DE
SONORA (ITSON)

424,698,423.10

424,698,423.10

0.00

0.00
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INSTITUTO 18,832,907.50 18,832,907.50 0.00 0.00
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA
(ITESCAN)
INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CAJEME 56,040,366.86 56,040,366.86 0.00 0.00
(ITESCA)
INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE PUERTO 16,194,646.26 16,194,646.26 0.00 0.00
PENASCO (ITSPP)
INSTITUTO DE Para este
FORMACION DOCENTE Organismo, ademas
DEL ESTADO DE del recurso que se le
*kk transfiere a través del
SONORA (IFODES) capitulo 4000, se
73,927,603.99 73,927,603.99 0.00 0.00 destinaron 105.8
MDP en el capitulo
1000 para el pago de
personal docente de
escuelas normales
estatales.
INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL 42,250,603.08 42,250,603.08 0.00 0.00
TRABAJO (ICATSON)
INSTITUTO SQNORENSE Complemento
DE EDUCACION PARA Servicios Personales
LOS ADULTOS (ISEA) 93,730,064.07 94,453,956.58 723,892.51 0.77 y Gasto de Operacion
(Federal).
CENTRO REGIONAL DE
FORMACION DOCENTE 15,474,660.07 15,474,660.07 0.00 0.00
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE 7,144,763.92 7,144,763.92 0.00 0.00
GUAYMAS (UTG)
Total Gral. 11,045,792,132.08 | 11,150,591,116.03 104,798,983.95 0.95
NOTA:

Cada uno de los Organismos y entidades relacionados anteriormente es responsable de la entrega de la informacion para ser
incluida en el Informe que integra la Secretaria de Hacienda.
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