Modelo de Acta de Asamblea que Integra el Grupo Social de Capacitacion

Indigena.
Siendo las __ horas del dia del mes de del afo en la Localidad
del Municipio de del

Estado Sonora, se reunieron personas y familias asi como autoridades tradicionales, con
el objeto de llevar a cabo acuerdos que mejoren nuestras capacidades, mismos que
responden a las normas de las Reglas de Operacion del Programa Capacitacion Indigena
de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y Comunidades
Indigenas, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
I.  Inscripcion y Verificacion de los asistentes de la comunidad.
[I.  Nombramiento de la mesa de debates.
lll. Obijetivos de la reunion.
IV. Analisis y validacion del Grupo Social de Capacitacion Indigena.
V Reconocimiento y validacién de los responsables del Grupo Social.
VI. Integracion del Comité de Contraloria Social.
VII. Compromisos Grupo Social.

DESAHOGO DE PUNTOS

Como primer punto del orden del dia, se verificé el quérum que da legalidad a la
Asamblea con la asistencia de los representantes de la comunidad, integrantes de la
organizacion, asi como la presencia de autoridades Tradicionales o civiles, que validan la
legitimidad de la Asamblea.

Como segundo punto se realiza la eleccion de los integrantes de la Mesa de debates,
gquedando para este fin las siguientes personas:

Nombre completo de cada Nombre completo de cada
integrante integrante

Como tercer punto hace uso de la palabra, el C. ,
que funge como: de la comunidad, e informa que el motivo de la
reunion es para dar a conocer y avalar por los presentes, Grupo, denominado
. Que propone la

poblacion indigena con el objetivo de:

En el cuarto punto, El grupo a través del C.

_ __, informa con detalle a los asistentes las
acciones que pretende desarrollar para mejorar las capacidades de desarrollo social y
cultural. Posteriormente se hicieron las preguntas y recomendaciones por parte de los




asistentes, poniendo a consideracion de la Asamblea la formacion del Grupo Social de
Capacitacion Indigena.

Como quinto punto, la Asamblea valida y otorga reconocimiento al grupo responsable
denominado:

Cuyos representantes son:

Que tendran el cargo de Presidente, Secretario y Tesorero, respectivamente, y que son
responsables de la ejecucion del Programa de capacitacién Indigena..

Pasando al sexto punto del orden del dia, se procede a la integracion de Contraloria
Social del grupo, quedando electos por mayoria de votos los CC.

Y

En su caracter de Presidente, Secretario y Vocal, respectivamente, teniendo como
funciones: el apoyo, seguimiento y supervision del trabajo que realice el grupo.

Como séptimo punto, la comunidad se compromete a efectuar las aportaciones que el
programa de Capacitacion Indigena para la realizacion y conclusion satisfactoria del
mismo.

No habiendo otro asunto qué tratar, se da por concluida la presente Asamblea, siendo las
_ horas del de su inicio, firmando de conformidad los que en ella
intervinieron.

Por el Grupo. Por la Contraloria Social
C. C.
(Nombre y Firma) _
Presidente (Nombre y Firma)
Presidente
C C.
(Nombre y Firma) _
Secretario (Nombre y Firma)
Secretario
C. C
(Nombre y Firma) _
Tesorero (Nombre y Firma)
Vocal

Por las Autoridades Civiles o Tradicionales

C. C.
— (Nombre y Firma)




(Nombre y Firma)
Cargo

Cargo

(Nombre_y Firma)
Cargo

(Nombre y Firma)
Cargo

Sello

Se anexarelacion de los asistentes a la reunién

Nombre

Firma




