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03 EJECUTIVO DEL ESTADO 
 

De acuerdo con el Programa Anual 2014, el Ejecutivo Estatal reporta el cumplimiento 

del 100 por ciento o más en 35 de las 39 metas asignadas a las 11 unidades adscritas 

del Ejecutivo. Cabe señalar que en este primer trimestre la Oficina del Ejecutivo 

modificó las metas “Tu Gobernador en Tu Radio” y “Tu Gobernador en Tu Colonia” para 

incluir la meta de atención ciudadana en el Centro de Contacto Ciudadano lo que 

permitió un incremento de ciudadanos atendidos y mayor eficiencia en el ejercicio de 

recursos asignados. Asimismo, con la finalidad de lograr mayor precisión en las 

actividades reportadas la Secretaría Particular modificó la unidad de medida de la meta 

relacionada con la “vinculación de los proyectos regionales y sectoriales con las 

organizaciones sociales”. 

 

Por su importancia en el monto del ejercicio de recursos y por la variación en el 

presupuesto asignado a nivel Dependencia se informa que la Coordinación Ejecutiva de 

Administración recibió la transferencia de recursos correspondientes a dos metas en su 

programa operativo 2014, las cuales están referidas al mantenimiento de Palacio de 

Gobierno y mantenimiento de Casa de Gobierno, asimismo, con base en lo establecido 

en el Acuerdo que modifica diversas disposiciones del Acuerdo que asigna las 

atribuciones de las Unidades Directamente Adscritas al Titular del Poder Ejecutivo 

Estatal, se canceló la meta y recursos asignados a la Oficialía Mayor como Unidad 

Adscrita al Ejecutivo  

 

De esta forma, el Presupuesto original autorizado 2014 observa un incremento del 8.92 

por ciento en el modificado debido principalmente a la incorporación de las 2 metas 

operativas relacionadas con el mantenimiento de Casas de Gobierno y Palacio de 

Gobierno, aunadas a la desincorporación del presupuesto de la Oficialía Mayor como 

Unidad Directamente Adscrita al Titular del Poder Ejecutivo Estatal. De esta forma a 

nivel Dependencia el 70.27 por ciento del presupuesto modificado anual se concentra 

en servicios personales, el 26 por ciento en el capítulo de servicios generales motivado 

por la inclusión de las dos metas señaladas y el 4 por ciento restante se destina para la 

compra de materiales y suministros, lo que resulta congruente con el cumplimiento de 

las metas alcanzadas, lo anterior considerando el avance del gasto devengado. 

 

Del análisis a nivel Dependencia el presupuesto asignado presenta una variación del 

8.92 por ciento al pasar de un original de 261 millones de pesos a un modificado de 284 
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millones, lo anterior se refleja principalmente en el capítulo de servicios generales 

debido a transferencias realizadas entre capítulos por la incorporación de los servicios 

de Casas de Gobierno y Palacio de Gobierno anteriormente ubicados en la 

Coordinación Estatal de Bienes y Concesiones, lo cual es congruente con la 

modificación de las metas y el gasto devengado al primer trimestre. 

 

En este contexto, las Unidades Adscritas al Ejecutivo Estatal registran un modificado 

acumulado equivalente al 18.11 por ciento respecto al presupuesto total anual 

autorizado que asciende a 261 millones de pesos. 

 

Por otra parte, la composición del gasto devengado refleja el peso específicoque tiene 

el capítulo de servicios personales que aporta el 92.14 por ciento del total y por otra 

parte la contribución del 6.2 por ciento de capítulo de servicios generales, siendo 

marginal del 1.3 por ciento la aportación del capítulo 2000 de materiales y suministros. 

 

Es importante señalar que este presupuesto modificado no incluye los recursos 

federales solicitados por la Secretaría Ejecutiva de la Comisión Implementadora del 

Nuevo Sistema de Justicia Penal, mismos que podrán ser registrados en el segundo 

trimestre de este año, una vez conocido el monto autorizado. 

 

Del análisis a nivel capítulo se observa que tomando como referencia el presupuesto 

original autorizado se tiene una variación de -1.19 por ciento en servicios personales,    

-1.19 por ciento en materiales y suministros, incremento en servicios generales del 

62.06 por ciento, incremento en el capítulo de trasferencias por ayudas a la población y 

una variación en bienes muebles por adquisición de mobiliario y equipo solicitado en la 

Coordinación General de Asesores. Estas variaciones a nivel dependencia reflejan un 

equilibrio presupuestal compensado entre unidades, con apego a los lineamientos de 

gasto.  

 

Desde la perspectiva de la participación que tienen las unidades en el devengado, la 

Oficina del Ejecutivo, responsable de atención ciudadana concentra el 17 por ciento, 

Secretaría de Comunicación Social responsable de difundir los programas de gobierno 

reporta el 20 por ciento, la Secretaría Técnica coadyuvante en la conducción del 

desarrollo estatal, relaciones con gobiernos de Arizona y Nuevo México, así como otros 

gobiernos genera el 16 por ciento, la Coordinación Ejecutiva de Administración el 12 por 

ciento, la Secretaría Ejecutiva de la Comisión responsable de la implantación del 
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sistema de juicios orales contribuye con el 3 por ciento, la Secretaría de la División 

Jurídica responsable de atender demandas y asesorías de dependencias y organismos 

aporta 9 por ciento, Secretaría Particular responsable de integrar la agenda de trabajo y 

giras del gobernador registra 7 por ciento, la Ayudantía proporciona 5 por ciento, la 

Oficina de Imagen Institucional que establece la normativadeimagen del mensaje 

gubernamental 4 por ciento, la Oficina de Representación D.F.3 por ciento y la 

Coordinación de Asesoresregistra el 3 por ciento. 

 

Con base en la definición de sus atribuciones y su participación en el gasto, a 

continuación se presentan los resultados de las metas y su relación con el 

comportamiento del gasto por unidad, observando que las variaciones compensadas 

ente capítulos se explican por el reacomodo de las metas en función de los criterios de 

eficiencia en el manejo del gasto. 

 

Con este marco general del comportamiento presupuestal de la Dependencia y del 

análisis del ejercicio del gasto se desprende que las unidades adscritas cumplen sus 

metas en sus ámbitos de operación, apoyan las actividades realizadas por el 

Gobernador en el interior del Estado de Sonora y durante las giras de trabajo realizadas 

en la Ciudad de México, resaltando los siguientes eventos:  

 

Durante el primer trimestre 2014 las actividades realizadas por el Gobernador del 

Estado se avocaron a la promoción del desarrollo económico mediante gestiones 

realizadas con diversas secretarías del Gobierno Federal, mientras que a nivel estatal 

acudió a los foros empresariales y sociales para concertar inversiones y obras de 

beneficio social. Cabe mencionar la realización de la Reunión Plenaria Sonora-Arizona 

con sede en Hermosillo, donde se lograron acuerdos en materia de seguridad e 

inversiones inmobiliarias. 

 

Entre las actividades relevantes de este primer trimestre del 2014 destaca la visita del 

Gobernador de Sonora a Washington, DC, siendo invitado a la Casa Blanca por el 

Presidente de los Estados Unidos de Norteamérica para estar presente en la 

proyección de la Película “Chávez: Fight in the Field”, realizada con grabaciones en el 

Estado de Sonora. 

 

Entre las reuniones realizadas por el Gobernador con funcionarios federales destaca la 

visita del Secretario de Educación Pública, Emilio Chuayffet con motivo de la 
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inauguración del Foro Nacional de Consulta para la Revisión del Modelo Educativo, 

donde el funcionario federal anunció becas para estudios en el extranjero a egresados 

de normales del país, asimismo, inauguraron el Centro Regional de Formación Docente 

e Investigación Educativa, posteriormente visitaron la Escuela Primaria Club de Leones 

#4, Col. Pedregal de la Villa y constataron resultados de la transformación educativa, 

del Programa Uniformes Gratuitos y “Mi Compu Mx” consistente en la entrega de 

computadoras lap top, también encabezó la ceremonia del Día de la Bandera, firmó el 

Convenio para Rezonificación de Maestros de Hermosillo y Cajeme a Zona III y 

supervisó la Brigada Oftalmológica del Centro AMAH. 

 

En la Ciudad de México, el Gobernador se reunió con el C. Juan Díaz de la Torre, 

Secretario General del SNTE, con el objetivo de fortalecer la transformación educativa y 

refrendar la alianza gobierno-maestros para mantener a Sonora como líder en 

educación, asimismo se reunió con embajadores europeos a quienes presentó las 

ventajas competitivas de Sonora y nuevas oportunidades de inversión. Asimismo, el 

Gobernador se reunió con el Subsecretario de Gobernación, Luis Miranda Nava, 

miembros del Movimiento Ciudadano por el Agua y representantes de la Tribu Yaqui, 

para establecer una mesa de dialogo que busque beneficios para las comunidades 

yaquis. En este contexto se firmó un acuerdo con el Gobernador de Sinaloa, Secretaría 

de Gobernación y miembros del Movimiento Ciudadano por el Agua, para seguir 

operando el Acueducto Independencia, donde el Gobernador conjuntamente con el 

Director de CONAGUA y el Alcalde de Hermosillo, formalizaron el convenio que permite 

a Conagua supervisar y autorizar volúmenes de agua del Acueducto Independencia. 

 

En este periodo, el Gobernador se reunió con la Coordinadora Nacional de 

Oportunidades, Paula Hernández Olmos, quien anunció apoyos para las familias 

necesitadas de las ciudades fronterizas de Sonora y posteriormente se reunió con el 

Director General de Liconsa para firmar un Convenio de Ampliación de Cobertura del 

Programa Federal a Comunidades Fronterizas, Rurales e Indígenas. 

 

En este contexto de desarrollo social integral el Gobernador entregó vehículos a la 

Secretaria de Salud como parte de las acciones para reforzar ese sector, inauguró el 

Foro Hermosillo de la Construcción y el Centro de Servicios Compartidos de Grupo 

México, también encabezó la firma de convenio ente la SEC y el Banco de Ahorro 

Nacional de Servicios Financieros “BANASEFI”, con el cual los maestros accederán a 

refinanciamientos, tomó protesta a los integrantes del Consejo Ciudadano del 
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Transporte Público Sustentable, (CCTPS) y asistió como invitado de honor a la Reunión 

de la CMIC que encabezó el Presidente Nacional de la CMIC, Luis Fernando Zarate 

Rocha y firmó el Convenio de Atención Gubernamental con gobernadores tradicionales 

yaquis. 

 

El Gobernador presidió la Ceremonia del Lunes Cívico realizado en el Centro 

Ocupacional “Manos a la Vida”, y entregó trece camionetas adaptadas para el traslado 

de personas con discapacidad, inauguró la Planta de Manufactura Latecoere de la 

industria aeroespacial en Sonora y asistió al Noveno Foro Empresarial COPARMEX: 

Ideas en Movimiento. 

 

En el mes de febrero el Gobernador inició los trabajos de la Comisión Sonora-Arizona 

con el Foro “La Energía Transforma a Sonora y Arizona”, después acompañado de la 

Gobernadora de Arizona, Janice Brewer, encabezaron la Sesión Plenaria de la 55 

Reunión de la Comisión Sonora-Arizona, en este marco, el Comité de Operación a 

Emergencias presentó propuestas para lograr pronta respuesta ante cualquier 

contingencia, el Comité de Bienes Raíces acordó reforzar acciones para dar certeza 

jurídica y proteger adquisición de inmuebles en ambos Estados y la Comisión de 

Ecología acordó impulsar 4 programas ambientales.  

 

Para incrementar el nivel de confianza ciudadana el Gobernador entregó equipo a la 

Policía Estatal de Seguridad Pública y acompañó al Comandante de la Región Aérea 

del Noroeste, Enrique Vallín Ozuna en los festejos del 99 Aniversario de la Fuerza 

Aérea Mexicana, asimismo el Gobernador visitó la pista de hielo instalada en la Plaza 

Zaragoza a la cual acudieron 40 mil sonorenses, encabezó la Misa de Acción de 

Gracias del Día del Policía en Catedral de Hermosillo, los festejos por el Día de la 

Enfermera y presentó la Policía Estatal Acreditable que formará parte del mando único 

policial en 7 municipios de Sonora. 

 

El Gobernador recibió en sus oficinas a la arquera sonorense Alejandra Valencia Trujillo 

y José Miguel Lemas creador del dibujo que será utilizado en todos los materiales de 

difusión del UNFPA durante el 2014, se reunió con el Delegado de Infonavit, Roberto 

Sánchez Cereso, para seguir impulsando las acciones de vivienda en el Estado, 

encabezó el inició de la construcción del Hotel Hampton Inn by Hilton Hermosillo, 

entrego vehículos y equipo al Sistema Estatal Penitenciario e informo que Sonora 

contará con custodios acreditables, asimismo apadrino el lanzamiento del Centro de 
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Emprendimiento Innova 20:20 para apoyar proyectos empresariales y asistió al festejo 

del XXX Aniversario del Colegio de Sonora. 

 

Giras 

 

En Puerto Peñasco, el Gobernador en compañía del Coordinador General de Puertos y 

Marina Mercante, Guillermo Ruiz de Teresa, supervisaron la construcción del Primer 

Puerto de Cruceros en México, Home Port. Mientras que en Guaymas, firmaron el 

Convenio para Modernizar el Puerto de Guaymas. En Tubutama, encabezó la 

instalación del Mando Unico Policial en la Región del Gran Desierto y Rio Altar. 

 

En Ciudad Obregón el Gobernador participó en la mesa de análisis sobre ”Expectativas 

del Sur del Estado”, supervisó obras del Hospital General de Ciudad Obregón, sostuvo 

una Reunión con Gobernadores Tradicionales Yaquis para iniciar los proyectos de 

infraestructura que permitan que 34 comunidades yaquis cuenten con agua potable 24 

horas del día. 

 

En Guaymas, el Gobernador encabezó “la Cabalgata de la Unión” con recorrido de 

Empalme a Guaymas, en Poblado Miguel Alemán entregó un camión escolar al 

CECYTES, en Cajeme entregó las instalaciones de la Escuela Primaria Nueva 

Creación, de la Col. Posada del Sol y presidió la “IV Cabalgata con Aroma de Mujer” 

con recorrido de 20 km, desde Cd. Obregón hasta el Campo 30, participó en la Reunión 

del Patronato y Consejo Directivo del ITSON y dio el banderazo de inicio a la obra de 

construcción del Rastro TIF avícola. 

 

Con esta referencia, a continuación se presenta la explicación del avance físico y 

presupuestal que registra cada unidad adscrita al ejecutivo estatal: 

 

0301 Oficina del Ejecutivo Estatal 

 

Para cumplir sus atribuciones en materia de atención ciudadana, la Oficina del Ejecutivo 

muestra un devengado de 8 millones 011 mil 052 pesos para el cumplimiento en 5 

metas reportadas, donde se adicionó la meta de atención del Centro de Contacto 

Ciudadano lo cual permitió modificar las dos metas del programa tu gobernador en tu 

colonia y tu gobernador en tu radio con la intención de fortalecer la presencia 

gubernamental entre la comunidad. Lo anterior se constata con los incrementos 
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alcanzados en las 5 metas referidas para ofrecer una atención ciudadana 

personalizada, de esta forma la meta dos relacionada con el control de la gestión de 

peticiones y atención ciudadana en giras y eventos del gobernador reporta un 

cumplimiento de 1,486 acciones realizadas respecto a 1,500 programadas. Las metas 1 

y 6 correspondientes a solicitudes captadas por “Tu Gobernador en Tu Colonia y “Tu 

Gobernador en tu Radio” quedan sin movimiento y se compensan con los incrementos 

logrados en el centro de contacto ciudadano y otras metas de atención ciudadana 

personalizada.  

 

La meta tercera sobre la acción de brigadas ciudadanas reporta un incremento 

sustancial con la asistencia brindada a 622 ciudadanos respecto a los 500 programados 

con la finalidad de facilitar la atención que reciben los ciudadanos en oficinas y 

hospitales, lo cual contribuye a superar el 100 por ciento del programa trimestral, 

asimismo la cuarta meta asignada a Tu Oficina de Atención Ciudadana en Palacio de 

Gobierno se superó significativamente al reportar 1,254 personas contra 1,200 de la 

meta original, lo que permite sobrepasar ampliamente lo programado.  

 

Lo que respecta a la metas cinco orientada hacia la formación de nuevas actitudes en 

funcionarios públicos superó la meta programada en 250 acciones para alcanzar 989 

funcionarios inducidos para cambiar actitudes de atención ciudadana. De esta forma la 

inclusión de la meta siete aporta un importante fortalecimiento en la atención brindada 

por el Centro de Contacto Ciudadano que reporta 22,552 ciudadanos atendidos contra 

0 programados inicialmente y con ello, la canalización de recursos entre capítulos 

permite consolidar el esquema ciudadano de apoyo a la población que requiere 

atención personalizada. 

 

Cabe señalar otras acciones que complementan las metas de atención ciudadana en la 

Oficina del Ejecutivo se relacionan con la operación del “call center” ciudadano vía 

teléfono, el monitoreo de peticiones ciudadanas en las redes sociales y monitoreo de 

solicitudes de apoyo en radio y tv, asimismo las quejas, sugerencias y felicitaciones de 

emite la población. En resumen, la reducción del modificado es compatible con las 

metas alcanzadas y con las partidas relacionadas con la operación de la oficina del 

ejecutivo como combustibles, mantenimiento y conservación de vehículos, viáticos, 

congresos y gastos ceremoniales. 
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Respecto del comportamiento del gasto a nivel capítulo, la Oficina del Ejecutivo observa 

variaciones compensadas en el modificado respecto al autorizado anual, donde 

servicios personales registra una reducción del 26.6 por ciento y absorbe más del 89 

por ciento del modificado a nivel unidad, por otra parte el capítulo de materiales y 

suministros tiene una reducción del 21 por ciento respecto al original con reducciones 

importante en diversos rubros de materiales de oficina, mientras que el capítulo 3000 

aumenta el 4 por ciento. Lo anterior es congruente con el peso específico que 

representa la estrategia de atención ciudadana dentro del programa de gobierno, que 

concentra el 14.7 por ciento del presupuesto modificado total a nivel Dependencia. 

 

0302 Secretaría Particular 

 

Para cumplir las acciones contempladas por la Secretaría Particular durante este 2014, 

se reporta el total cumplimiento de las 2 metas asignadas con un devengado por 3 

millones 199 mil 968 pesos. Cabe señalar que la Secretaría Particular tiene la atribución 

de coadyuvar en la coordinación y gestión de acciones para la cobertura de 

requerimientos establecidos en la agenda de trabajo del Gobernador, asegurando el 

efectivo cumplimiento de los eventos realizados durante cada trimestre y de la misma 

forma coadyuva en el desahogo de invitaciones, giras, peticiones de audiencia, 

solicitudes de participación en eventos y reuniones, que recibe y atiende el Gobernador 

directamente. 

 

De esta forma, la meta uno registró una cobertura mayor al 100 por ciento en lo 

relacionado con la documentación de 548 acciones necesarias para integrar la agenda 

de trabajo del Titular del Poder Ejecutivo lo que permitió superar el 100 por ciento la 

meta trimestral de 500 acciones para documentar audiencias, eventos y giras, dentro y 

fuera del estado de Sonora. Por otra parte la meta 2 se refiere a la integración de 

informes sobre las acciones de vinculación de proyectos de organizaciones de 

productores con los planes y programas de desarrollo estatal y federal, donde modifica 

la meta con un informe con las 5 acciones de vinculación realizadas lo que cumple el 

100 por ciento de la reprogramación trimestral. De esta forma, los principales gastos 

observados se asociaron con las partidas de materiales y suministros de oficina, 

combustibles, mantenimiento de vehículos, pasajes aéreos, gasto ceremonial y ayudas 

a la población. Respecto del comportamiento del gasto, la Secretaría Particular observa 

un modificado 10.5 por ciento mayor respecto al autorizado anual, ocasionado por el 

capítulo de servicios personales que absorben más del 88 por ciento del gasto 
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modificado, observándose variaciones compensadas en los capítulos 2000 y 3000. 

Cabe señalar que esta unidad concentra aproximadamente el 5.2 por ciento del gasto 

total modificado a nivel Dependencia, siendo una actividad de soporte administrativo. 

 

0303 Secretaría Técnica  

 

La Secretaría Técnica registra un devengado por 7 millones 603 mil 765 pesos con el 

cual se logra el cumplimiento del 100 por ciento en las 5 metas asignadas. La primera 

meta relacionada con la realización de 1 reunión de gabinete se cubre con la reunión 

realizada en este trimestre para acordar estrategias de seguimiento de los programas 

sustantivos de gobierno, respecto a la meta para elaboración del informe de gobierno 

se iniciaron las reuniones de planeación pero la fecha de conclusión de esta meta está 

programada para el cuarto trimestre, asimismo la meta tres reporta el seguimiento de 1 

proyecto estratégico relacionada con la representación del gobierno estatal en la 

Reunión CONAGO efectuada en este periodo, logrando con ello cubrir al 100 por ciento 

de la meta programada, asimismo la meta cuatro reporta la elaboración de 12 informes 

semanales para el Gobernador cumpliendo al 100 por ciento la meta programada de 12 

reportes programados. 

 

La meta cinco correspondientes a representar a Sonora en Arizona y Sonora en Nuevo 

México se cumple al 100 por ciento al reportar la coordinación, organización y apoyo para 

la reunión plenaria Sonora-Arizona, que arroja acuerdos firmados en el 2014. Cabe señalar 

que las acciones realizadas en la Secretaría Técnica tuvieron impacto correspondiente en 

las partidas de combustibles, servicio de consultoría, mantenimiento y conservación de 

equipo de transporte, arrendamiento de maquinaria y equipo, pasajes aéreos, viáticos, 

gasto ceremonial, congresos y convenciones, entre otros conceptos. 

 

Respecto del comportamiento del gasto, la Secretaría Técnica observa un modificado 

con variación del 5.32 por ciento respecto al autorizado anual, principalmente 

ocasionado por el capítulo de servicios personales. Asimismo se observan variaciones 

muy ligeras con reducción en el capítulo 2000, e incremento en el capítulo 3000 debido 

principalmente por la realización de estudios especializados, y otros conceptos 

mencionados. Cabe señalar que esta unidad concentra aproximadamente el 16.07 por 

ciento del devengado total de la Dependencia para contribuir a la conducción del 

desarrollo y las relaciones bilaterales con gobiernos fronterizos, así como gobiernos de 

otras entidades del interior del país. 
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0305 Coordinación Ejecutiva de Administración 

 

La Coordinación Ejecutiva de Administración cumplió las 2 metas asignadas, 

registrando un incremento muy importante en el modificado respecto al anual asignado 

debido a la transferencia de las líneas de acción de Casas y Palacio de Gobierno que 

impactan principalmente el rubro de servicios generales. Al cierre del trimestre presenta 

un devengado por 6 millones 025 mil 645 pesos. 

 

Con esta estructura en su gasto devengado se cumple al 100 por ciento la meta uno 

relacionada con la elaboración de 2 informes de avance del ejercicio presupuestal y la meta 

dos relacionada con la realización de 777 acciones de apoyo, gestión, trámite, registro y 

control del gasto en las unidades adscritas, supera la meta programada anual de 750 

actividades consideradas originalmente. Con ello, la Coordinación Ejecutiva de 

Administración integra los informes institucionales de Cuenta Pública y seguimiento del 

gasto ejercido y con la misma estructura de personal logra atender los requerimientos de 

todas las unidades administrativas adscritas al ejecutivo, cubre la logística y servicios del 

Palacio de Gobierno y lo correspondiente a Casas de Gobierno, lo cual es congruente con 

el nivel de gasto observado en las principales partidas relacionadas con consumo de 

combustibles, mantenimiento y conservación de equipo de transporte, arrendamiento de 

maquinaria y equipo, viáticos, gasto ceremonial, congresos y convenciones. 

 

Respecto al gasto de la Coordinación Ejecutiva de Administración registra un modificado 

superior al autorizado anual debido a la transferencia de las líneas de acción o proyectos 

relacionados con la Administración de Casas y Palacio de Gobierno, cabe señalar que esta 

unidad aporta aproximadamente el 19.07 por ciento del presupuesto modificado total de la 

Dependencia, lo cual es congruente con su función de soporte administrativo.  

 

0306 Secretaría de la División Jurídica 

 

La Secretaría de la División Jurídica contribuye a dar un sentido homogéneo a la actividad 

jurídica que se realiza dentro del Poder Ejecutivo del Estado y para lograr este objetivo 

presenta un devengado de 4 millones 102 mil 102 pesos con base en la disciplina 

presupuestal aplicada para el manejo de recursos asignados, sin afectar el cumplimiento 

mayor al 100 por ciento en 5 de 8 metas establecidas en el Programa Anual 2014. 
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De esta forma, el gasto registrado en la Secretaría Jurídica se distribuye 

fundamentalmente en las partidas relacionadas con el consumo de materiales de 

oficina, combustible, servicios de consultoría jurídica y fiscal, pasajes aéreos, viáticos y 

gastos de camino debido a las asesorías externas para contestar los requerimientos en 

juzgados y traslados que realiza el personal en apoyo a las Dependencias y 

Organismos. 

 

En la Meta 1 relacionada con la atención de solicitudes, consultas y dictámenes de 

carácter jurídico”, se atendieron diversas materias mediante oficios, revisión y análisis 

de expedientes relativos a autorización de pensiones y jubilaciones así como la revisión 

de expedientes de libertad anticipada de reclusos de los Centros de Readaptación 

Social en el Estado, lográndose con ello atender un total de 1,233 asuntos relacionadas 

a asesorías jurídicas y dictámenes que consultaron directamente las dependencias y 

organismos descentralizados de la Administración Pública Estatal, rebasando los 700 

asuntos programados inicialmente, quedando modificada esta meta con impacto en la 

meta anual.  

 

En lo que respecta a la Meta 2 “Atender los juicios interpuestos contra actos de 

gobierno”, en este período se atendieron y realizaron 464 asuntos de 200 programados 

que consistieron en escritos de informes, cumplimentaciones dadas a requerimientos, 

promociones y contestaciones de demandas, oficios, tarjetas informativas, todos ellos 

en relación a actos de autoridades de gobierno, y los cuales se presentaron ante los 

distintos tribunales y juzgados locales y federales, lo que significa un logro superior a lo 

programado para el trimestre.  

 

Lo anterior explica que el incremento del gasto en consultorías es proporcional al 

incremento en la atención de asuntos litigiosos contra actos de gobierno.  

 

Con relación a la Meta 3 “Administrar los recursos materiales y financieros”, se 

efectuaron 121 trámites administrativos, relacionado a recursos humanos, materiales y 

financieros necesarios para el cumplimiento de las funciones sustantivas de la 

Secretaría, sin alcanzar la meta respecto a 150 asuntos programados. 

 

Con relación a la actualización del marco jurídico se encuentra la Meta 4, “Elaborar 

dictámenes o proyectos de carácter legislativo”, se realizaron 21 estudios, análisis y 

elaboración de dictámenes y proyectos de diversas disposiciones normativas, así como 
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las consultorías correspondientes derivadas del proceso de revisión, estudio y mejora 

regulatoria, procurando disposiciones fundadas y motivadas, a fin de modernizar y 

adecuar el marco normativo estatal a las actuales condiciones políticas, económicas y 

sociales, lo cual en menor respecto a los 30 dictámenes, proyectos legislativos y 

reglamentarios programados, debido a la falta de peticiones por parte de las 

dependencias. Determinándose reducir esta meta en lo programado trimestral y 

subsecuente en virtud del comportamiento a reducir peticiones por parte de las 

dependencias, lo cual se refleja en el presupuesto modificado. 

 

 En la Meta 5, consistente en “Atender los asuntos de consultoría jurídica”, no se logra 

rebasar la meta del trimestre sobre atender planteamientos y consultas, de las 

dependencias con 19 asuntos contra 30 asuntos programados a través de la 

elaboración de argumentos que aclararon las dudas, precisiones o interpretaciones 

jurídicas requeridas, lo que coadyuvó en presentar anteproyectos con calidad 

regulatoria. Determinándose reducir esta meta en lo programado trimestral y 

subsecuente en virtud del comportamiento a reducir peticiones por parte de las 

dependencias, lo cual se refleja en el presupuesto modificado. 

 

En lo que respecta a la Meta 6, “Atender Solicitudes de Información Pública y Actualizar 

la Información Básica de Oficio Prevista en la LAIPES, se atendieron 407 asuntos 

respecto a 200 programados, superándose lo programado y con ello, se cumplió con la 

Ley de Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora, entregándose a la 

ciudadanía la información pública solicitada; asimismo, se actualizó el Portal de 

Transparencia en el cual la Unidad de Enlace de la Gubernatura, tiene a su cargo la 

actualización continua de las páginas donde se publica la información de todas las 

Unidades Adscritas directamente al Titular del Ejecutivo Estatal, prevista en los artículos 

14 y 17 de la Ley mencionada . Determinándose modificar esta meta esta meta en lo 

programado del primer trimestre y cuarto trimestre de acuerdo a lo observado en este 

periodo, sin que dicha modificación repercuta en el programado anual. 

 

Con relación a la Meta 7, consistente en “Registrar, Revisar y Capturar los Índices de 

Ordenamientos Jurídicos Publicados en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado”, se 

realizó el registro, revisión y captura de 158 índices de los contenidos de las 

publicaciones oficiales, esto con el objetivo de conocer y dar seguimiento de toda 

aquella normatividad publicada para tomar de referencia la disposición que está 

teniendo actualidad y vigencia, superando la meta de 150 documentos. 
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Por último, se informa que de la meta 8 relacionada con la “Captura y Mantenimiento 

Actualizado de los Ordenamientos Jurídicos Generales Estatales, e Incorporarlos al 

Sistema Integral de Información Normativa, se capturaron, cotejaron e integraron 37 

documentos normativos al Sistema Integral de Información Normativa de 36 

programados. 

 

De esta forma, el comportamiento del gasto de la Secretaría de la División Jurídica 

registra un modificado del 5 por ciento mayor respecto al autorizado anual, ocasionado 

principalmente por la variación observada en el capítulo de servicios personales que 

absorbe 89 por ciento del modificado, observándose reducciones compensadas entre 

partidas y capítulos de gasto operativo, donde de materiales y suministros crece y 

servicios generales disminuye proporcionalmente. Cabe señalar que esta unidad aporta 

aproximadamente el 6.8 por ciento del modificado total de la Dependencia en 

concordancia con su función de soporte en materia jurídica. 

 

0307 Oficina de la Representación de Sonora en el DF 

 

La Representación de Sonora en el DF, muestra un gasto devengado por 1 millón 587 

mil 110 pesos, lo anterior es consistente con el cumplimiento mayor al 100 por ciento en 

las tres metas programadas, estas variaciones respecto al original obedecen 

principalmente a incremento en servicios personales ya que el capítulo de materiales y 

suministros compensa su variación con el capítulo de servicios generales, lo cual es 

consistente con las metas asignadas.  

 

Este comportamiento presupuestal, permitió a la Representación del Gobierno de 

Sonora en la Ciudad de México rebasar la meta uno vinculada con la atención de 479 

acciones administrativas encomendadas contra 225 programadas, lo cual se refleja en 

el consumo de materiales de oficina y de productos alimenticios del personal en 

instalaciones, debido a la diferencia de horarios entre Sonora y la Ciudad de México. 

 

Asimismo, se reporta que la meta dos relacionada con la logística para brindar 

protección al Ejecutivo en la Ciudad de México dio cobertura a 41 eventos oficiales 

contra 36 programados lo que supera lo programado, la meta tres vinculada con la 

emisión de un informe sobre el análisis periodístico de medios nacionales de 

información generada sobre el estado de Sonora se cumple al 100 por ciento. Cabe 

señalar que en el transcurso del periodo se expidieron actas del Registro Civil para 
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sonorenses radicados en el D.F, en su mayoría fueron actas de nacimiento, estas 

acciones tienen efecto en los gastos por consumo de alimentos del personal en 

oficina ocasionado por las cargas de trabajo y la diferencia de horarios con Sonora, 

combustibles, viáticos y mantenimiento de vehículos, gasto ceremonial, pasajes, 

viáticos y gastos de camino.  

 

Respecto del comportamiento del gasto, la Representación en la Ciudad de México 

registra un incremento en el modificado respecto al autorizado anual, ocasionado 

principalmente en el capítulo de servicios personales que absorbe mayor parte del 

gasto modificado, observándose variaciones compensadas entre los capítulos 200 y 

3000 debido a la agenda de compromisos que el gobernador lleva con autoridades 

federales. Cabe señalar que esta unidad aporta el 2.8 por ciento del modificado total de 

la Dependencia, conforme a su finalidad de soporte. 

 

0308 Ayudantía 

 

La Ayudantía de gobierno registró el cumplimiento mayor al 100 por ciento en la meta 

asignada en concordancia con el gasto devengado de acuerdo a sus atribuciones 

consistentes en proporcionar seguridad al Titular del Ejecutivo, su familia y visitantes 

distinguidos, lo cual repercute en gastos relacionados con la intensa movilización del 

personal de seguridad que cubre la agenda de actividades del mandatario estatal, lo 

que conlleva la multiplicación del número de personal y acciones logísticas necesarias 

para garantizar la seguridad personal del Gobernador, su familia e invitados especiales 

en estancia por Sonora. 

 

De esta forma, la Ayudantía reporta el cumplimiento mayor al 100 por ciento en lo 

relacionado con las 372 acciones desplegadas para proporcionar seguridad al 

gobernador, los visitantes distinguidos, la familia del gobernador y asegurar los lugares 

donde pernocta, preside reuniones o realiza actividades el Ejecutivo, observándose un 

incremento respecto a las 369 acciones programadas dentro y fuera del estado.  

 

De esta forma, los principales conceptos de gasto son acordes con las actividades 

desplegadas como es el caso del consumo de combustibles y mantenimiento de equipo 

de transporte, viáticos, gasto de camino y gasto ceremonial, así como el pago del 

arrendamiento financiero de equipo de transporte utilizado para el desplazamiento del 

personal que cubre los eventos del Gobernador, su familia y visitantes distinguidos. 
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Cabe señalar que esta unidad aporta aproximadamente el 4.8 por ciento del gasto 

devengado total de la Dependencia en su función soporte operativo del Ejecutivo. 

 

0311 Oficina de Imagen Institucional 

 

Para cumplir sus atribuciones y coadyuvar en el fortalecimiento de la imagen 

institucional, esta unidad registró una reducciòn en el modificado del -7.7 por ciento 

respecto al presupuesto asignado, lo cual se refleja en el cumplimiento mayor al 100 

por ciento de las dos metas consideradas en su programa anual 2014, el cual se orienta 

a mantener una imagen en el mensaje e información que percibe la ciudadanía sobre 

las obras, programas y acciones de gobierno, así como los programas y servicios que 

ofrecen las Dependencias Estatales. En este contexto de acción el programa operativo 

anual se apega a sus atribuciones, mediante la coordinación en la elaboración de 

mensajes y campañas de difusión, tendentes a promover el desarrollo estatal, los 

programas sociales, las acciones y programas, bajo una perspectiva integral y 

homogénea, acorde a los requerimientos planteados por el titular del poder ejecutivo. 

 

En este sentido la Oficina de Imagen trabajó en la conceptualización creativa y la 

estructura del mensaje en las campañas enfocadas a informar y promover entre los 

sonorenses las acciones y programas de gobierno, obras y proyectos, de esta forma las 

campañas y mensajes son estructurados a partir de las necesidades de comunicación 

que emanan directamente del Titular del Poder Ejecutivo, de diferentes secretarias y 

organismos. Lo anterior, se refleja principalmente en las variaciones del capítulo 1000 y 

variaciones compensadas en los capítulos 2000 y 3000, particularmente por los 

suministros del departamento de Producción para desarrollar el concepto e identidad 

grafica necesario para la realización de spots de audio y video que complementa la 

imagen de cada campaña producida  

 

Con el propósito de fortalecer estas actividades la meta uno relacionada con la 

producción de campañas reporta más del 100 por ciento, con la realización de 7 

acciones de esta naturaleza superando las 2 campañas consideradas en el programa 

trimestral. La meta dos vinculada con la generación de 165 acciones de análisis y 

aprobación de propuestas en materia de imagen gubernamental también supera el 100 

por ciento programado de 50 acciones de este tipo, debido a una mayor atención y 

apoyo de las peticiones de las dependencias. 
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Con el incremento observado, se logró alcanzar una coordinación eficiente en la 

administración de los recursos disponibles, donde el cumplimiento de cada meta es 

acorde con partidas relacionadas con el consumo de materiales de oficina, 

consumibles, refacciones y accesorios de equipos de computación, arrendamiento de 

maquinaria y equipo, útiles para impresión, servicios de creatividad y otros servicios de 

información.  

 

Respecto al gasto modificado la Oficina de Imagen Institucional registra una variación 

de -7.7 por ciento menor al autorizado anual, donde los servicios personales 

representan el mayor porcentaje del modificado total de la unidad, observándose 

variaciones compensadas entre los capítulos de gasto de operación para cubrir 

actividades y programas institucionales. Cabe señalar que esta unidad aporta el 4.14 

por ciento del gasto devengado total de la Dependencia de acuerdo a sus atribuciones 

de soporte. 

 

0313 Secretaría de Comunicación Social 

 

Durante el 2014 la Secretaría de Comunicación Social muestra un modificado con 

variación del 2.4 por ciento mayor al presupuesto anual asignado, reportando un 

cumplimiento que rebasa el 100 por ciento en las 2 metas asignadas para difundir las 

acciones de gobierno a través de los medios de comunicación con apego a las políticas 

establecidas. De esta forma, la meta uno reporta la emisión de 1,119 comunicados de 

prensa en el periodo, lo que superan ampliamente los 1,100 programados, en virtud de 

la mayor cantidad de solicitudes de apoyo generadas por las Dependencias.  

 

También se reporta la meta dos relacionada con el registro de 2,380 acciones para 

monitorear mensajes gubernamentales en radio, televisión y prensa sobre las acciones 

de gobierno, superando la meta anual programada de 2,500 acciones, lo anterior 

debido a la atención oportuna de una intensa agenda mediática del Gobernador. 

 

De esta forma, la Secretaría de Comunicación Social sustenta el cumplimiento de sus 

atribuciones mediante la cobertura de la agenda y programa de trabajo del Gobernador, 

por ello, el avance del presupuesto modificado responde al costo de los mensajes de 

posicionamiento y cobertura de las acciones de Gobierno, lo que implica el ejercicio de 

conceptos de gasto relacionados con materiales de información, combustibles, 
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mantenimiento de equipo de transporte, servicios de difusión por radio, televisión y 

otros medios, asimismo en la partida de otros servicios de información, principalmente.  

 

Respecto del comportamiento del gasto, la Secretaría de Comunicación Social registra 

incremento del 3.3 por ciento del modificado, porque influye la variación del capítulo de 

servicios personales, asimismo se observan variaciones compensadas entre capítulo de 

materiales y suministros y el capítulo de servicios generales, que por su naturaleza no 

tienen impacto directo en consecución de metas, permitiendo la cobertura de mayor 

número de actividades y difusión de programas institucionales. Cabe señalar que esta 

unidad en su función de soporte aporta aproximadamente el 19.16 por ciento del 

modificado total de la Dependencia. 

 

0314 Secretaría Ejecutiva de la Comisión Implementadora del Sistema de Justicia 

Penal 

 

Esta unidad muestra una variación del presupuesto modificado de 6.9% respecto al 

original que le permitan avanzar en la aplicación del esquema de juicios orales que el 

Gobierno de Sonora ha convenido con la federación.  

 

Dentro de las 6 metas programadas, 4 se cumplen al 100 por ciento y 2 superan el 100 

por ciento, la meta uno relacionada con las sesiones de la comisión implementadora 

cumple con lo programado sin sesiones, la meta dos referente a la emisión de 

propuestas para la implementación del sistema reporta 0 propuestas para cumplir al 

100 por ciento lo programado, la meta tres se cumple en más del 100 por ciento, con 2 

reuniones y eventos relacionados con la implementación del sistema contra 0 

programadas. Asimismo, la meta cuatro reporta 1 curso de capacitación superando lo 

programado, la meta cinco registra la realización de las 2 reuniones de coordinación 

interinstitucional que cumplen al 100 por ciento las 2 reuniones programadas.  

 

Por otra parte, la meta seis no contempla la realización acciones para difundir todos los 

aspectos derivados con la operación de esta Secretaría Ejecutiva, lo cual se cumplió al 

100 por ciento de acuerdo al programa de trabajo establecido. Entre los principales 

conceptos de gasto se observados se registran los servicios de capacitación 

relacionados con el nuevo sistema de justicia penal, congresos y convenciones. 
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De esta forma la variación del 6.9 por ciento del modificado muestra equilibrio respecto 

a los recursos presupuestales autorizados localmente, donde no se registran en este 

trimestre recursos federales. Por lo tanto, existen variaciones a nivel capítulo del gasto, 

donde predomina el incremento en servicios personales, lo cual se combina con 

variaciones compensadas en los capítulos de gasto 2000, 3000 y 5000. Cabe señalar 

que esta unidad aporta aproximadamente el 3.7 por ciento del modificado total de la 

Dependencia, acorde a su función y objetivo específicos. 

 

0315 Oficialía Mayor 

 

Los 5.3 millones de pesos y los recursos personales asignados a esta unidad se 

transfirieron a la Dependencia Oficialía Mayor, con base en lo establecido en el acuerdo 

que modifica al acuerdo que establece las atribuciones de las Unidades Directamente 

Adscritas al Titular del Poder Ejecutivo Estatal 

 

0316 Coordinación General de Asesores 

 

Esta unidad reporta una variación del 41.58 en el modificado anual respecto al 

autorizado original, motivada en lo fundamental por el incremento en el capítulo de 

servicios personales, donde también se aprecian variaciones compensadas en los 

capítulos 2000, 3000 y 5000 que permiten el cumplimiento al 100 por ciento de la meta 

relacionada con la emisión de un reporte sobre las diversas actividades y reuniones de 

coordinación con dependencias y organismos, con objeto de coadyuvar en el 

seguimiento e implantación de acciones estratégicas para apoyar la conducción de los 

programas de gobierno.  

 

A manera de conclusión general, se observa que las acciones desplegadas por las 

unidades que conforman la estructura operativa del Titular del Ejecutivo Estatal, 

cumplen una eficiente cobertura de la agenda de actividades de gobierno, coadyuvando 

desde su ámbito natural de atribuciones en la gestión de recursos y la promoción del 

desarrollo estatal en foros binacionales, nacionales y estatales donde participa el 

Gobernador con criterios de eficiencia. A nivel Dependencia se observa que el avance 

presupuestal de las unidades adscritas al Ejecutivo, es consistente con las metas 

logradas porque sustenta acciones sustantivas en materia de atención ciudadana a 

cargo de la Oficina del Ejecutivo, diseño y operación de la agenda de trabajo del 

Gobernador a cargo de la Secretaría Particular, para apoyar la conducción del 
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desarrollo estatal que realiza la Secretaría Técnica, la administración de los recursos a 

cargo de una Coordinación Ejecutiva, atención de los asuntos jurídicos, legales y 

legislativos, brindar seguridad al Gobernador con personal de Ayudantía, representarlo 

en la Ciudad de México, en Arizona y Nuevo México, difundir la imagen de gobierno y 

agilizar la comunicación Social, así como las acciones para implantar un nuevo sistema 

de justicia penal, complementado estos trabajos con nuevos esquemas de coordinación 

a cargo de la Coordinación General de Asesores. 

 

Reportando al cierre del ejercicio un gasto devengado de 1 millón 339 mil 739 pesos.  
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CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE

UNIDAD 

MEDIDA
D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N

UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

01 OFICINA DEL EJECUTIVO ESTATAL $56,896,019 $41,743,564 $8,011,052 14.08PESOS $53,320,068 $8,011,052

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

001 AUDIENCIA PÚBLICA Y CONSULTA POPULAR, “EL GOBERNADOR EN TÚ 
COLONIA”.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 TU GOBERNADOR EN TU COLONIA SOLICITUD 
ATENDIDA

0 5000 018500 0 0

002 OFICINA DE CONTROL DE GESTION Y GIRAS ACCESO 6000 1500 24.776000 1486 1486

003 TUS BRIGADAS DE ATENCIÓN CIUDADANA SOLICITUD 
ATENDIDA

1900 500 34.561800 622 622

004 TU OFICINA DE ATENCIÓN CIUDADANA SOLICITUD 
ATENDIDA

4600 1200 27.264600 1254 1254

005 INDUCCIÓN DE NUEVAS ACTITUDES EN SERVIDORES PUBLICOS SOLICITUD 
ATENDIDA

1650 250 98.91000 989 989

006 ATENCION CIUDADANA TU GOBERNADOR EN TU RADIO SOLICITUD 
ATENDIDA

0 30 0140 0 0

007 OPERAR UN CENTRO DE CONTACTO CIUDADANO SOLICITUD 45500 0 49.560 22552 22552

02 SECRETARIA PARTICULAR $13,692,045 $14,832,863 $3,199,968 23.37PESOS $12,319,078 $3,199,968

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

005 COORDINACIÓN DE GIRAS Y LOGÍSTICA.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO
Página 1 de 7( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

001 ATENDER LAS SOLICITUDES Y EVENTOS DEL GOBERNADOR 
MEDIANTE LA INTEGRACION Y COORDINACION DE SU AGENDA 
DE ACTIVIDADES

ACCIÓN 1300 300 45.671200 548 548

002 VINCULAR DIRECTAMENTE LOS PROYECTOS REGIONALES Y 
SECTORIALES CON LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

INFORME 4 5 520 1 1

03 SECRETARIA TECNICA $36,327,111 $38,259,525 $7,603,765 20.93PESOS $32,810,775 $7,603,765

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

002 INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 
PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 REALIZAR REUNIONES DE GABINETE REUNION 4 1 254 1 1

002 ELABORACION DEL INFORME DE GOBIERNO INFORME 1 0 01 0 0

003 SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS INFORME 4 1 254 1 1

004 ELABORAR INFORME SEMANAL PARA EL GOBERNADOR INFORME 48 12 2548 12 12

5 GOBIERNO CONCILIADOR E INCLUYENTE

F PROMOCIÓN Y FOMENTO

001 PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO Y CULTURA FRONTERIZA.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 APOYAR Y COORDINAR LAS REUNIONES PLEANARIAS Y 
GOBERNADORES FRONTERIZOS SONORA ARIZONA Y NUEVO 
MEXICO

REUNION 3 1 33.333 1 1

05 COORDINACION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION $21,797,686 $54,243,522 $6,025,645 27.64PESOS $19,634,686 $6,025,645

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
Página 2 de 7( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

001 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 INFORMAR EL AVANCE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO DEL 
EJECUTIVO Y LAS UNIDADES ADSCRITAS

INFORME 5 2 405 2 2

002 ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y SERVICIOS SOLICITADOS 
POR LAS CASAS DE GOBIERNO, PALACIO DE GOBIERNO Y LAS 
UNIDADES ADSCRITAS

SOLICITUD 3000 750 25.93000 777 777

15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

01 ASUNTOS FINANCIEROS

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

1 PASIÓN POR EL SERVICIO

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

006 ADMINISTRACIÓN DE CASAS DE GOBIERNO

P TRABAJADORAS Y/O TRABAJADORES

13 TODO EL ESTADO

001 ADMINISTRAR LOS INMUEBLES EQUIPAMIENTO Y SERVICIO DE 
CASAS DE GOBIERNO.

INFORME 4 0 250 1 1

007 ADMINISTRACIÓN, SERVICIOS Y MANTENIMIENTO DE PALACIO DE GOBIERNO

A POBLACIÓN ABIERTA

07 HERMOSILLO

001 DAR COBERTURA A LAS ACCIONES DE SEGURIDAD, 
MANTENIMIENTO, OPERACION Y SERVICIO A PALACIO DE 
GOBIERNO.

INFORME 4 0 250 1 1

06 SECRETARIA DE LA DIVISION JURIDICA $19,062,255 $19,583,562 $4,102,102 21.52PESOS $17,681,585 $4,102,102

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA
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EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP
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03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

6 DIALOGO CON LOS PODERES

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

001 DIFUSIÓN DE NORMAS JURÍDICAS, ACUERDOS Y ACCIONES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 ATENDER SOLICITUDES, CONSULTAS Y DICTÉMENES DE 
CARÁCTER JURÍDICO

ASUNTO 3240 700 38.063240 1233 1233

002 ATENDER LOS JUICIOS INTERPUESTOS CONTRA ACTOS DE 
GOBIERNO

ASUNTO 800 200 58800 464 464

003 ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y 
FINANCIEROS

ASUNTO 721 150 16.13750 121 121

004 ELABORAR DICTÁMENES O PROYECTOS DE CARÁCTER 
LEGISLATIVO

DICTAMEN 81 30 17.5120 21 21

005 ATENDER ASUNTOS DE CONSULTORÍA ASUNTO 100 30 12.67150 19 19

006 ATENDER SOLICITUDES DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y 
ACTUALIZAR INFORMACIÓN BÁSICA DE OFICIO PREVISTAS EN 
LA LAIPES

ASUNTO 1000 200 50.88800 407 407

007 REGISTRAR, REVISAR Y CAPTURAR LOS ÍNDICES DE 
ORDENAMIENTOS JURÍDICOS PUBLICADOS EN EL BOLETÍN 
OFICIAL DEL GOEBIERNO DEL ESTADO

DOCUMENTO 500 150 31.6500 158 158

008 CAPTURAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS ORDENAMIENTOS 
JURÍDICOS GENERALES ESTATALES E INCORPORARLOS AL 
SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN NORMATIVA

DOCUMENTO 132 36 28.03132 37 37

07 OFICINA DE LA REPRESENTACION DE SONORA EN EL D.F. $6,407,539 $7,902,041 $1,587,110 24.77PESOS $5,824,751 $1,587,110

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

005 COORDINACIÓN DE GIRAS Y LOGÍSTICA.

A POBLACIÓN ABIERTA
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03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

13 TODO EL ESTADO

001 REPRESENTAR AL GOBIERNO DE SONORA EN LA CIUDAD DE 
MEXICO

TRAMITE 1075 225 53.22900 479 479

002 BRINDAR SEGURIDAD AL GOBERNADOR Y FUNCIONARIOS EN 
VISITA OFICIAL

ACCION 150 36 27.33150 41 41

003 COORDINAR LA INFORMACIÓN GENERAL SOBRE SONORA EN 
LOS MEDIOS NACIONALES

ACCESO 4 1 254 1 1

08 AYUDANTÍA $13,483,643 $13,568,530 $2,156,836 16.00PESOS $7,205,056 $2,156,836

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

004 AYUDANTÍA Y SEGURIDAD DEL EJECUTIVO.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 COORDINAR, SUPERVISAR, CONTROLAR Y SALVAGUARDAR 
TODOS LOS INMUEBLES DONDE PERNOCTA, RECINTOS DONDE 
PRESIDA REUNIONES DE CARÁCTER OFICIAL Y PRIVADOS

EVENTO 1470 369 25.311470 372 372

11 OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL $12,675,236 $11,768,242 $1,777,664 14.02PESOS $9,359,780 $1,777,664

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

3 ALIANZA MUNICIPALISTA

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

003 PLANEACIÓN DE ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 PRODUCIR CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN Y ACCIIONES 
INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO ESTATAL

CAMPAÑA 15 2 7010 7 7
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03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

002 ANALIZAR Y APROBAR LA PROMOCIÓN DE PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO ESTATAL

SOLICITUD 
ATENDIDA

300 50 55300 165 165

13 SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL $53,219,016 $54,515,303 $9,915,101 18.63PESOS $42,003,016 $9,915,101

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

3 ALIANZA MUNICIPALISTA

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

001 INFORMACIÓN Y SERVICIOS A MEDIOS.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 ENVIO DE COMUNICADOS DOCUMENTO 4263 1100 27.944263 1191 1191

002 MONITOREOS DE RADIOS, TELEVISION Y PRENSA GRABACION 10028 2500 23.7310028 2380 2380

14 SECRETARIA EJECUTIVA DE LA COMISION IMPLEMENTADORA DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA 
PENAL

$9,988,447 $10,677,408 $1,532,164 15.34PESOS $7,261,797 $1,532,164

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

09 OTROS

E5 SONORA SEGURO

3 ESTADO DE DERECHO

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

008  ACTUALIZACIÓN DEL MARCO JURÍDICO.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 SESIONES CON SETEC EVENTO 5 0 05 0 0

002 PROYECTOS PARA LA INSJP PROPUESTA 4 0 04 0 0

003 ASISTENCIA A REUNIONES Y CONGRESOS EVENTO 12 0 16.6712 2 2

004 CURSOS DE CAPACITACIONES EVENTO 6 0 16.676 1 1

005 REUNIONES CON COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EVENTO 8 2 258 2 2

006 DIFUSION DEL AVANCE DE LA INSJP TRIPTICO 3000 0 03000 0 0
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03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $284,487,054 $47,306,837 18.11PESOS03

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$218,140,900 $47,306,837

DEVENGADO

REALIZADO

15 OFICIALIA MAYOR $5,380,133 $55,689 $55,689 1.04PESOS $3,207,498 $55,689

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

002 INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 
PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 INSTRUMENTAR LOS MECANISMOS ADMINISTRATIVOS PARA 
LOGRAR MAYOR EFICIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS

INFORME 0 1 04 0 0

16 COORDINACION GENERAL DE ASESORES $12,244,809 $17,336,806 $1,339,739 10.94PESOS $7,512,809 $1,339,739

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

006 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS 
GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 COORDINAR LOS PROCESOS DE IMPLANTACIÓN, DESARROLLO 
Y DIFUSIÓN DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE GOBIERNO

INFORME 4 1 254 1 1
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