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03 EJECUTIVO DEL ESTADO 
 

De acuerdo con los lineamientos del Plan Estatal de Desarrollo y en congruencia con los 

objetivos planteados en el Programa Operativo Anual 2014, las Unidades Directamente 

Adscritas al Ejecutivo Estatal reportan cumplimiento en la mayoría de las 42 metas 

programadas, lo cual es consistente con el avance del gasto ejercido respecto al asignado 

anual. De esta forma, 35 metas reportan un cumplimiento mayor o igual al 100 por ciento, 

solamente 4 metas no alcanzan lo programado por diferencia mínima plenamente 

justificada dentro del apartado correspondiente y también se reporta la cancelación de 3 

metas registrada desde el primer trimestre. 

 

De esta forma, la participación conjunta de las Unidades Adscritas al Titular del Poder 

Ejecutivo permitió la puntual atención de la agenda del Gobernador, así como la cobertura 

de eventos, giras y reuniones realizadas por el Ejecutivo, asimismo eventos con la 

comunidad en general, para llevar a cabo acciones de promoción de programas y 

proyectos gubernamentales. En este contexto la agenda de trabajo del Titular del Ejecutivo 

se orientó a promover la canalización de mayores recursos federales en la Ciudad de 

México, impulsar las relaciones bilaterales en el marco de la Reunión Plenaria de la 

Comisión Sonora-Arizona y gestionando la concreción de apoyos para la atención de 

proyectos estratégicos, de acuerdo a las siguientes actividades. 

 

Durante el segundo trimestre Sonora recibió a varios funcionarios federales, destacando la 

visita del C. Presidente de la República, Lic. Enrique Peña Nieto, para anunciar la 

modernización con concreto hidráulico el total de la Carretera Internacional “Cuatro 

Carriles”, en esta misma ocasión, el Gobernador y el Presidente inauguraron el Hospital de 

Zona No. 14 del IMSS, considerado uno de mayor tecnología del país y anuncióel inicio de 

un nuevo hospital IMSS en Nogales, adicionalmente a estas actividades el Gobernador 

realizó otras gestiones ante el ejecutivo federal durante su primera gira por Sonora en los 

rubros de educación, salud, deporte,generación de empleos y gas natural. Posteriormente 

se trasladaron a Puerto Peñasco, donde el Gobernador y el C. Presidente encabezaron la 

celebración de Día Mundial de la Tierra en “El Pinacate”, donde reafirmaron la alianza 

entre el Estado Mexicano y esta región de Puerto Peñasco, Sonora. 

 

Entre otras importantes visitas de funcionarios federales de primer nivel, destaca la gira de 

trabajo por Sonora del Secretario de Gobernación, Lic. Miguel Ángel Osorio Chong para 

concretar el logro de resultados derivados de la coordinación y el trabajo conjunto 
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desarrollado con el Gobierno del Estado de Sonora, también se recibió al Subsecretario de 

Desarrollo Social y Humano de SEDESOL, Lic. Ernesto Javier Nemer Alvarez, quien 

asistió a la inauguración del “Primer Foro de Desarrollo Social Colaborativo Sonora 2014” 

y posteriormente se atendió la visita del Jefe de Servicios de Administración Tributaria 

(SAT), Lic. Aristóteles Núñez Sánchez quien encabezó la presentación del Nuevo 

Régimen de Incorporación Fiscal. 

 

Cabe señalar que en este segundo trimestre el Gobernador también atendió la visita del 

Secretario de la SEP, Lic. Emilio Chuayffet Chemor, a quien se plantearon las necesidades 

que muestra Sonora en el rubro educativo, asimismo se recibió la visita de la Secretaria de 

Desarrollo Social Federal, Lic. Rosario Robles Berlanga, quien junto con el Gobernador 

inauguró el “Albergue de Corazón”, donde se comprometieron ambos niveles de gobierno 

parafortalecer el combate a la pobreza en Sonora. Durante esta visita, en el Poblado Miguel 

Alemán, la Secretaria de SEDESOL entrególos beneficios correspondientes a tres programas 

sociales que forman parte de la Cruzada Nacional Contra el Hambre, los cuales son: Mayores 

de 65 años, Integrantes del Programa Oportunidades y Tarjeta Liconsa, para posteriormente 

encabezar la entrega de dictámenes de protección civil a estancias infantiles de SEDESOL, 

en apego a la Ley 5 de Junio. 

 

Entre las visitas realizadas por elGobernador a la CD. de México destaca la gestión de 

recursos para fortalecer el sector turístico,la firma delAcuerdo de negociación salarial para 

esta Entidad Federativa con el Gobierno Federal, el Secretario de Educación Pública y el 

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educación (SNTE), asimismo el Gobernador se 

reunió con el Secretario de Energía, Lic. Pedro Joaquín Coldwelly el Secretario de 

Hacienda y Crédito Público, Lic. Luis Videgaray para gestionar la entrega de recursos 

federales presupuestados para el ejercicio 2014.  

 

Otra actividad relevante dentro de la agenda del Ejecutivo Estatal, se llevó a cabo en 

Scottsdale, Arizona,donde el Gobernador y su homóloga Janice Brewer participaron en los 

trabajos de Comisión Sonora–Arizona, así como la inauguración y clausura de la Sesión 

Plenaria de la Comisión Sonora-Arizona, donde firmaron un tratado de colaboración para 

iniciar la investigación de una planta desalinizadora y en materia de protección civil, como 

parte del trabajo de esta comisión, la Unidad Estatal de Protección Civil recibió 17 equipos 

móviles para detección de radiaciones y también se recibió una ambulancia para la 

Secretaría de Salud y otra para el municipio de Ures. 
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GIRAS 

 

En el Municipio de Guaymas, el Gobernador encabezó los festejos del “Dia de la Marina”, 

en Ures inauguró el libramiento de la carretera Rayón-Ures, entregó obras de 

pavimentación, visitó la Casa Hogar para Ancianos, mientras que en Carbó inauguró la 

carretera Carbo-La Poza y entregó obras de pavimentación, en Rayón inauguró la primera 

etapa del Mirador Turístico del Cerro de la Cruz y entregó recursos para iniciar la 

construcción del gimnasio público. 

 

En Moctezuma, visitó el Campo Experimental de Esparrago de la Universidad de la Sierra, 

en Bavispe, entregó obras de pavimentación y equipamiento, mientras que en Cajeme, 

sostuvo reunión con alcalde y regidores del Ayuntamiento, entregó obras de 

pavimentación, electrificación, espacios deportivos y apoyos económicos a 

emprendedores en el marco del Sistema de Impulso al Desarrollo del Empleo. En San Luis 

Río Colorado el Gobernador, supervisó obras de construcción de canchas en la unidad 

deportiva “El Bosque”, en Santa Ana entregó obras de pavimentación, deportivas y de 

mejoramiento urbano, en Magdalena de Kino entregó la segunda etapa de la 

Rehabilitación del Centro Histórico. En Pitiquito, entregó equipo de servicios públicos 

municipales, obras de pavimentación, educativas y de infraestructura. 

 

En Navojoa, el Gobernador entregó la remodelación de la Unidad Deportiva “Faustino 

Felix Serna” y también entregó recursos para canalizarlos a obras de pavimentación y de 

remodelación de la Unidad Deportiva Poniente, en la Ciudad de Alamos inauguró el nuevo 

Andador Turístico como parte de las obras “Pueblos Mágicos” y entregó recursos para 

preservar la imagen urbana de esta ciudad.En Puerto Peñasco, el Gobernador encabezó 

el festejo del Día de las Madres, inauguró el Centro de Convenciones y supervisó obras de 

pavimentación. 

 

En Cd. Obregón, el Gobernador inauguró la Primera Expo Proveeduría Industrial Cajeme 

2014, inició los trabajos de recarpeteo de la Calle Valle de Cocorit, asimismo en el 

Municipio de Caborca presidió los festejos por el 157 Aniversario de la Gesta Heroica del 

municipio. En Etchojoa, el Gobernador y el Subsecretario de SEDESOL, Lic. Ernesto 

Nemer Álvarez, entregaron apoyos económicos como parte del “Programa Seguro de Vida 

para Jefas de Familia”, dentro de la Cruzada Nacional Contra el Hambre entregó patrullas 

y cuatrimotos a varios municipios de Sonora, inauguró la “Quinta Reunión de la Red 

Mexicana de Cooperación Judicial para Protección de la Niñez”. En San Luis Río Colorado 



EVT‐02 

 

34 
 

se reunió con regidores, empresarios, estudiantes y padres de familia para reiterar su 

apoyo en obras y programas sociales, en Nogales se colocó la primera piedra de la 

Maquiladora Carlisle. 

 

En Hermosillo, inauguró la Planta Industrial Connectivity, del sector aeroespacial, presidió 

la ceremonia del 152 Aniversario de la Batalla de Puebla en la IV Zona Militar y atestiguó 

la toma de protesta de bandera a los participantes al Servicio Militar Nacional, encabezó el 

festejo de Día de la Madre a empleadas de del gobierno afiliadas al SUTSPES y puso en 

marcha 150 nuevas unidades de transporte, adquiridas por FEMOT. 

 

Asimismo, el Gobernador acompañó a los maestros en su celebración y entregó estímulos 

de antigüedad al desempeño de 20, 30 y 40 años, recibió en su oficina a los jóvenes 

ganadores del Premio Nacional Emprendedor 2014, inauguró el Club Hípico Internacional 

y el puente deprimido del Blvd. Navarrete y Luis Encinas, presidió el arranque de la 

Colecta de la Cruz Roja entregando 4 ambulancias nuevas y 6 seminuevas, presidió la XII 

Asamblea Delegacional de CANADEVISONORA, entregó la Unidad Deportiva “Plutarco 

Elías Calles” completamente remodelada, tomó protesta a 313 elementos de la 1ª y 2ª 

generación de la Policía Ministerial Acreditable, encabezó el lanzamiento oficial de una 

nueva estación de radio enHermosillo. 

 

El Gobernador asistió a la toma de protesta del General de Brigada Diplomado de Estado 

Mayor, Cesáreo López Acosta como nuevo Comandante de la 4ª Zona Militar en Sonora, 

inauguró la Edición 31 de la Expo GanSonora 2014, las obras de modernización del 

Albergue Luz Valencia y encabezó la Septuagésima Sexta Asamblea Anual de la Unión 

Ganadera Regional de Sonora. 

 
ANALISIS DEL AVANCE PRESUPUESTAL  

 2do TRIMESTRE 2014 

 

CAP CONCEPTO APROBADO MODIFICADO 

DEVENGADO 

1do. 

TRIMESTRE 

DEVENGADO 

2do 

TRIMESTRE 

ACUMULADO AVANCE 

1000 Servicios Personales   202,327,134.00    200,332,049.13     43,590,688.70     45,898,131.75      89,488,820.45        44.23 

2000 Materiales y suministros     11,440,124.00      10,843,252.40          734,739.50       3,206,828.60        3,941,568.10       34.45 

3000 Servicios Generales     45,101,127.00     84,742,992.88       2,932,559.00     18,619,364.70     21,551,923.70        47.79 

4000 Transfer, asignaciones y 

subsidios 

                          -            250,506.00            48,850.00            84,305.00           133,155.00     100.00 

5000 B. muebles e inmuebles       2,305,554.00      15,108,209.74                           -         1,333,148.50        1,333,148.50        57.82 

TOTAL 
  261,173,939.00   311,277,010.15    47,306,837.20    69,141,778.55    116,448,615.75       44.59 
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Del análisis de la variación del presupuesto original anual respecto al modificado 

acumulado se debe señalar el impacto producido por la canalización de recursos federales 

para la implementación del nuevo sistema de justicia penal, así como recursos estatales 

para la operación y mantenimiento de infraestructura pública. 

 

A continuación se aborda la descripción y análisis del comportamiento del gasto respecto 

a la consecución de las metas consideradas en el programa operativo de cada unidad, 

debiéndose señalar que en todos los casos las unidades adscritas al ejecutivo cumplen 

efectivamente con las atribuciones encomendadas para apoyar la agenda de trabajo del 

Titular del Ejecutivo Estatal. 

 

0301 Oficina del Ejecutivo Estatal 

 

La Oficina del Ejecutivo muestra un avance del 35 por ciento del devengado acumulado 

respecto al programado anual, lo cual es compatible con el cumplimiento igual o mayor al 

100 por ciento de 4 metas, yla creación de una meta correspondiente a la operación del 

Centro de Contacto Ciudadano que muestra un elevado nivel de operación. Cabe señalar, 

que la cancelación de las metas “Tu Gobernador en Tu Colonia” y los eventos “Tu 

Gobernador en tu Radio” no afectan el desarrollo de programa presupuestal porque fueron 

suspendidos para fortalecer la estrategia de atención ciudadana con la operación de un 

centro integral de atención que supera lo proyectado. 

 

De esta forma en lo correspondiente a la meta uno registra la cancelación de los eventos 

“Tu gobernador en tu colonia” como resultado de la estrategia de atender a los ciudadanos 

en las oficinas de palacio de Gobierno y el Centro de Contacto Ciudadano, mientras que la 

meta dos relacionada con “Tu Oficina de Control y Gestión” reporta la atención de 1,220 

solicitudes contra 1,500 programadas que representan menos del 100 por ciento en virtud 

que de la cantidad de ciudadanos que han acudido a recibir atención directa a través de la 

oficina que opera en Palacio de Gobierno y el Centro de Contacto Ciudadano, la tercera 

meta se relaciona con la operación de “Tus brigadas de contacto ciudadano”ubicadas en 

hospitales y centros de trámites gubernamentales donde se logró atender 971 solicitudes 

para duplicarla meta programada en 400 solicitudes. 

 

La cuarta meta también superó el 100 por ciento programado con 1,174 ciudadanos 

atendidos en la oficina de atención ciudadana de Palacio de Gobierno contra 1,100 cabe 

señalar que la población que acude a Palacio de Gobierno recibe orientación y diversos 
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apoyos en especie, mientras que la meta 5 se relaciona con la inducción de nuevas 

actitudes en 1,062 servidores públicos para superar ampliamenteel programado de 250 

personas mediante talleres de capacitación continua que atienden diferentes grupos a la 

vez, la sexta meta también fue cancelada desde el primer trimestre en función que los 

eventos “Tu Gobernador en Tu Radio”son complemento de los eventos del programa “Tu 

gobernador en tu colonia”. 

 

Finalmente se debe resaltar la elevada actividad de atención ciudadana que se deriva por 

la inclusión de la meta “Tu Centro de Contacto Ciudadano” donde se reportaron 22,441 

solicitudes realizadas para facilitar la atención que reciben los ciudadanos de acuerdo con 

los lineamientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo.  

 

Del análisis del comportamiento presupuestal registrado, se observa una variación del       

-24.47 por ciento del presupuesto modificado anual con respecto al original anual 

programado, lo cual obedece en lo fundamental al ajuste registrado en el capítulo de 

servicios personales, observándose adecuaciones presupuestales compensadas en otros 

capítulos de gasto, lo cual es compatible con las metas alcanzadas para fortalecer la 

atención ciudadana. Adicionalmente, el centro de contacto ciudadano lleva a cabo la 

atención de llamadas telefónicas, monitoreo de redes y medios de comunicación y 

actividades de gestión inmediata como la credencialización ciudadana, banco de ropa y 

emisión del CURP, entre otras. 

 

0302 Secretaría Particular 

 

Para cumplir sus atribuciones sustantivas relacionadas con la integración y logística de la 

agenda de actividades del titular del poder ejecutivo estatal, la Secretaría Particular 

durante este segundo trimestre del 2014 reporta un devengado acumulado del 49 por 

ciento del presupuesto original anual, lo que es compatible con el cumplimiento de las 2 

metas asignadas, cabe señalar que esta unidad desde el ámbito de sus atribuciones es la 

responsable de coordinar la gestión de acciones interinstitucionales para lograr la total 

cobertura de los requerimientos y logística que demanda la agenda de trabajo del 

Gobernador del Estado. Para ello, con 501 acciones realizadas durante el trimestre 

aseguró el efectivo cumplimiento de la primera meta contra 300 programadas, superando 

ampliamente lo programado para el desahogo de una mayor cantidad de invitaciones, 

proyectos de giras, peticiones de audiencia, solicitudes de participación en eventos y 

reuniones de diversa índole que recibió el Gobernador directamente, lo cual incide en el 
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ejercicio de recursos por tratarse de la actividad sustantiva de esta unidad, asimismo, se 

alcanzó el 100 por ciento de la segunda meta la cual se modifica y orienta a la emisión e 

integración de un informe sobre las acciones de vinculación con proyectos de 

organizaciones de productores respecto al Plan Estatal de Desarrollo y los programas 

sectoriales correspondientes, resaltando la atención de productores del sector rural y 

social de Sonora.  

 

De esta forma, se observa una variación del 13 por ciento del presupuesto modificado 

anual respecto al presupuesto anual original debido al incremento observado en el capítulo 

de servicios personales y el menor gasto que registran otros capítulos, lo cual es 

compatible con la meta sustantiva que reporta mayor cantidad de eventos atendidos para 

integrar la agenda del gobernador. 

 

0303 Secretaría Técnica del Ejecutivo 

 

La Secretaría Técnica registra un devengado acumulado del 45 por ciento respecto del 

presupuesto anual asignado, lo cual permitió la cobertura de las 5 metas trimestrales 

establecidas en su programa anual, la primera meta relacionada con la realización de 

reuniones de Gabinete no reportó la realización de eventos de este tipo habiéndose 

reprogramado esta reunión para el tercer trimestre en virtud de la agenda de compromisos 

del Titular del Ejecutivo. 

 

La meta dos relacionada con la integración del Informe de Gobierno no programó acciones 

en este trimestre,pero se realizaron actividades tendientes a la elaboración del diseño del 

programa de trabajo, realizando las primeras reuniones sobre elaboración de los 

materiales que se incluirán en dicho documento el cual se entrega al H. Congreso del 

Estado en el mes de octubre, por otra parte la metas 3 se refiere al seguimiento de 

proyectos estratégicos se reporta un informe de las acciones ejecutadas en el marco del 

Proyecto de Ciudadanización del Nuevo Sonora el cual contempla la organización de la 

sociedad para generar información básica que permita la toma de decisiones para apoyar 

el desarrollo estatal, también se llevaron a cabo actividades de seguimiento a la 

planeación estatal y para el desarrollo de acciones en materia de datos estadísticos 

estatales, la meta 4 registra la integración de 13 reportes semanales del gobernador lo 

cual supera los 12 reportes programados para apoyarcon información ejecutiva las 

actividades del Gobernador, la meta 5 está orientada a representar al Gobierno de Sonora 

con sus homólogos de Arizona y Nuevo México, logrando en este trimestre cumplir con la 
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meta proyectada al verificarse la celebración de la Reunión Plenaria de la Comisión 

Sonora Arizona. Dentro de las reuniones privadas de los gobernadores de Sonora y 

Arizona se abordaron los temas vinculados con infraestructura y competitividad regional 

donde se analizaron problemas de las rutas fronterizas, asimismo se logró la firma de 

acuerdos de colaboración para la investigación de oportunidades binacionales en materia 

de desalinización.  

 

Por otra parte, la representación de Sonora en Nuevo México, reporta acciones tendientes 

a la realización de la Sesión Plenaria de la Comisión Sonora Nuevo México con temas de 

turismo, educación, seguridad, salud y desarrollo económico. Asimismo se realizaron 

actividades de planeación para seguimiento del desarrollo estatal. 

 

Del análisis del comportamiento del ejercicio presupuestal se advierte una variación entre 

el presupuesto anual modificado respecto del original anual, originada principalmente por 

ajustes en el capítulo de servicios personales y transferencias compensadas en otros 

capítulos de gasto, cuyo efecto en el cumplimiento de metas se traduce en la debida 

atención de lo programado 

 

0305 Coordinación General Administrativa 

 

La Coordinación General Administrativa presenta un devengado acumulado anual del 88 

por ciento respecto al presupuesto anual original, lo anterior obedece a la incorporación de 

recursos para llevar a cabo 2 nuevas metas relacionadas con la operación y 

mantenimiento de infraestructura pública, lo cual es consistente con el cumplimiento de 4 

metas trimestrales asignadas. La primera se relaciona con la integración de los informes 

de seguimiento trimestral de avance programático presupuestal del Ejecutivo, que conlleva 

la integración de reportes y el monitoreo constante del sistema de registro SIIAF, 

adicionalmente se coordinaron acciones que permitieron la actualizar los manuales de 

organización y procedimientos de todas las unidades y se coordinaron las acciones para 

atender las revisiones de auditoría llevadas a cabo por el ISAF y la SCGESON. 

 

La meta dos se refiere a la atención de 1,424 requerimientos y servicios solicitados a la 

coordinación ejecutiva de administración por parte de las unidades adscritas para la 

elaboración, trámite de requerimientos, gestión de pago, registro y control del gasto 

ejercido en las unidades adscritas, gestiones relacionadas con recursos humanos, así 



EVT‐02 

 

39 
 

como la canalización de servicios y suministros que permitieron superar la meta original 

planteada en 750 acciones.  

 

En este ejercicio 2014 se incluyeron dos nuevas metas, una de ellas, relacionada con 

“administrar los inmuebles, equipamiento y servicios de casas de gobierno que reporta un 

informe de las acciones realizadas, asimismo se reporta la elaboración de un informe de 

las actividades llevadas a cabo en la meta destinada a la cobertura de las acciones de 

seguridad, mantenimiento, operación y servicio a Palacio de Gobierno y las unidades 

adscritas al ejecutivo estatal, cumpliéndose en ambos casos el 100 por ciento de lo 

programado. 

 

De esta forma, con la misma estructura de personal, se logra atender los crecientes 

requerimientos de 10 unidades administrativas, la incorporación de los servicios del 

Palacio de Gobierno y los correspondientes a las Casas de Gobierno, lo cual es 

congruente con el nivel de gasto observado que implica la transferencia de recursos para 

atender estas nuevas actividades, cabe señalar la existencia de una variación mayor al 

100 por ciento en el presupuesto modificado anual respecto al autorizado anual, debido 

fundamentalmente a la asignación de recursos registrada en el capítulo de servicios 

generales en función de las partidas relacionadas con mantenimiento y conservación de 

inmuebles, arrendamiento de inmuebles, limpieza, etc todas ellas se derivan de las nuevas 

metas relacionadas con la operación y mantenimiento de infraestructura pública. 

 

0306 La Secretaría de la División Jurídica 

 

La Secretaría de la División Jurídica contribuye a dar un sentido homogéneo a la actividad 

jurídica que se realiza dentro del Poder Ejecutivo del Estado y para lograr este objetivo al 

segundo trimestre presentó un avance del devengado del 42 por ciento respecto del 

presupuesto anual autorizado, lo cual es congruente con las 8 metas realizadas de 

acuerdo a los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, las cuales se 

cumplieron la totalidad de las metas establecidas en el Programa Operativo Anual. De esta 

forma, en el segundo período 7 metas se cumplieron igual o más del 100 por ciento y 

solamente una meta queda por debajo de lo programado original, habiendo sido 

modificada por considerar su tendencia a la baja desde el primer trimestre por causa de 

demandas específicas. 
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La Meta 1 consiste en “Atender solicitudes, consultas y dictámenes de carácter jurídico”, y 

para ello, se revisaron convenios, acuerdos, contratos, oficios para diversas acciones, 

pensiones y jubilaciones, en total 1,423 asuntos contra 700 programados en materia 

deasesorías jurídicas y dictámenes, se consultaron directamente las dependencias y 

organismos descentralizados de la Administración Pública Estatal. 

 

En lo que respecta a la Meta 2 “Atender los juicios interpuestos contra actos de gobierno”, 

en este período trimestral se atendieron y realizaron 465 asuntos de 200 programados del 

trimestre que consistieron en escritos de informes, cumplimentaciones dadas a 

requerimientos, promociones y contestaciones de demandas, oficios, tarjetas informativas, 

todos ellos en relación a actos de autoridades de gobierno, y los cuales se presentaron 

ante los distintos tribunales y juzgados locales y federales. Este incremento obedece 

principalmente a la atención de amparos interpuestos y en otros casos por acciones de 

servidores públicos que motivan a la población a recurrir a las instancias legales, que 

derivan en mayores gastos por desplazamiento del personal, pasajes, viáticos y servicios 

legales. 

 

La meta 3 relacionada con la administración de los recursos materiales y financieros 

reporta haber efectuado 402 trámites administrativos respecto a 225 programados para el 

cumplimiento de las funciones sustantivas de esta Unidad.  

 

Referente a la Meta 4 “Elaborar dictámenes o proyectos de carácter legislativo”, se 

realizaron estudios, análisis, dictámenes y proyectos de diversas disposiciones 

normativas, así como las consultorías derivadas del proceso de revisión, estudio y mejora 

regulatoria, para lograr consenso entre representantes de dependencias y entidades 

involucradas, procurando fundamentar y motivar las adecuaciones al marco normativo 

estatal para adecuarlas al entorno económico, social y legal. Esta meta registra la 

realización de 44 dictámenes, proyectos legislativos y reglamentarios contra 30 

programadas en el trimestre, significando un incremento en la atención proporcionada a 

dependencias y entidades públicas, donde dicho incremento depende de las regulaciones 

estatales y actualización de leyes que permitan competitividad, desarrollo social, mejores 

servicios de salud y educación, así como políticas públicas que consideren una economía 

globalizada. 

 

En relación a la Meta 5, consistente en “atender asuntos de consultoría jurídica”, se apoyó 

a las dependencias y entidades en sus planteamientos de consulta, atendiéndose 36 
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asuntos de 50 programados, por debajo de lo programado trimestral debido a la falta de 

requerimientos por parte de otras áreas dentro de las dependencias y organismos. De esta 

forma, mediante argumentos debidamente fundados y motivados que aclararon las dudas, 

precisiones o interpretaciones jurídicas requeridas y de técnica legislativa, lo que coadyuvó 

a la presentación de anteproyectos con calidad regulatoria.  

 

La Meta 6, “Atender Solicitudes de Información Pública y Actualizar la Información Básica 

Prevista en la LAIPES, se atendieron 315 asuntos respecto a 200 programados, en 

cumplimiento a la Ley de Acceso a la Información Pública del Estado, entregándose a la 

ciudadanía la información pública solicitada; asimismo, se actualizó el Portal de 

Transparencia en el cual esta Unidad de Enlace tiene a su cargo la actualización continua 

de las páginas donde se publica la información de todas las Unidades Adscritas 

directamente al Titular del Ejecutivo Estatal. Este incremento en la cantidad de solicitudes 

de acceso a la información implica el consumo de mayor cantidad de recursos 

administrativos para dar respuesta a la ciudadanía y cargas adicionales al personal de 

enlace para cumplir con los tiempos de respuesta establecidos por la Ley. 

 

Con relación a la Meta 7, consistente en “Registrar, Revisar y Capturar los Índices de 

Ordenamientos Jurídicos Publicados en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado”, se 

realizó el registro, revisión y captura de índices de los contenidos de las publicaciones 

oficiales con el objetivo de conocer y dar seguimiento de toda aquella normatividad 

publicada para tomar de referencia la disposición vigente. En el trimestre se llevó a cabo el 

registro de 310 índices de ordenamientos de Boletines Oficiales del Gobierno del Estado 

respecto a 150 programados del período, derivado del incremento de dictámenes y 

proyectos normativos promovidos por las dependencias y entidades de la Administración 

Pública Estatal. 

 

Por último, la meta 8, relacionada con “Captura y Actualización de Ordenamientos 

Jurídicos Generales Estatales, e Incorporarlos al Sistema Integral de Información 

Normativa, registra 36 documentos normativos al Sistema Integral de Información 

Normativa, de 36 programados en el trimestre con el fin de disponer de todos los 

ordenamientos jurídicos que conforman el marco normativo estatal, incluyéndose en dicho 

Sistema, leyes, decretos, reglamentos y acuerdos vigentes. 

 

Del análisis realizado se desprende que la variación del 2.7 por ciento del presupuesto 

modificado anual con respecto al presupuesto anual original obedece a las transferencias 
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compensadas entre los capítulos de gasto y los ajustes de capítulo de servicios generales, 

sin embargo estas variaciones no tienen un efecto directo en las metas alcanzadas, 

respecto a lo programado. 

 

0307 Oficina de la Representación de Sonora en el DF  

 

La representación de Sonora en el DF, registra un avance presupuestal del 69 por 

ciento, que sustenta el cumplimiento de las tres metas programadas con base en un 

manejo eficiente de los recursos presupuestales autorizados. De esta forma se reporta 

la gestión de 319 acciones encomendadas para representar al Gobierno del Estado de 

Sonora con autoridades federales y sectores de la sociedad presentes en la Ciudad de 

México, contra 225 acciones programadas.  

 

Asimismo la Representación en el D.F, realiza una cobertura del 100 por ciento en la meta 

relacionada con la logística desplegada para brindar protección al Ejecutivo y funcionarios 

durante su estancia en la Ciudad de México, dando cobertura a 43 acciones, en relación a 

36 acciones programadas. Por otra parte se cumple la meta relacionada con el informe del 

análisis periodístico sobre las actividades económicas y sociales del Gobierno de Sonora 

en el contexto nacional las cuales se registran en los medios nacionales, cubriendo al 100 

por ciento lo proyectado del trimestre.  

 

Actualmente la Representación de Sonora en la Ciudad de México gestiona ante las 

dependencias y poderes federales los asuntos encomendados por el Gobierno de Sonora 

imprimiendo mayor dinámica en la promoción y la obtención de apoyo por parte de las 

dependencias y organismos federales, así como de otros gobiernos. Del análisis de la 

variación presupuestal del modificado anualse observa una diferencia del 43 por ciento 

motivada por ajustes del capítulo de servicios personales, mientras que el comportamiento 

a nivel capítulos de gasto presenta transferencias compensadas entre los principales 

conceptos de gasto, lo cual impacta favorablemente en el logro de las metas reportadas 

en un marco de austeridad, transparencia y buen gobierno. 

 

0308 Ayudantía  

 

La Ayudantía de gobierno registró un cumplimiento mayor al 100 por ciento en la meta 

asignada y un devengado acumulado del 46 por ciento en función de la movilización del 

personal de seguridad para dar cobertura a la agenda de actividades registrada por parte 
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del mandatario estatal, lo que conlleva la multiplicación del número de acciones logísticas 

necesarias para garantizar la seguridad del Ejecutivo Estatal, su familia y los invitados 

especiales durante su estancia por Sonora.  

 

De esta forma, durante el segundo trimestre se reporta el cumplimiento mayor al 100 por 

ciento en lo correspondiente a la meta relacionada con la coordinación, supervisión y 

control de las actividades que permitan salvaguardar la seguridad del Ejecutivo Estatal, su 

familia y los visitantes distinguidos durante su estancia en Sonora, reportando la 

realización de 384 acciones de logística desplegadas durante el periodo contra 3376 

programadas. Cabe señalar que existe equilibrio en el gasto devengado y la logística de 

acciones desplegadas para cubrir la agenda de actividades del ejecutivo estatal dentro y 

fuera del Estado. Del análisis de la variación presupuestal se observa una diferencia del 

0.63 por ciento en el modificado anual respecto al original asignado, lo cual es consistente 

con los variaciones del capítulo de servicios personales y las adecuaciones 

presupuestales observadas en otros capítulos de gasto, donde las partidas de 

combustibles, mantenimiento de vehículos, viáticos y gastos ceremoniales inciden durante 

el ejercicio. 

 

0311 Coordinación Ejecutiva de Imagen Institucional  

 

Para cumplir sus atribuciones y coadyuvar en el fortalecimiento de la imagen institucional, 

esta unidad registró un devengado acumulado del 33.7 por ciento respecto al presupuesto 

original asignado, lo cual se ajusta a los requerimientos de austeridad planteados por el 

Gobierno del Estado, sin dejar de cumplir sus 2 metas asignadas, las cualessuperan el 

100 por ciento programado. De esta forma, la meta uno reporta la producción de 11 

campañas de promoción y acciones institucionalesen materia de imagen y publicidad que 

promueven las entidades de la administración pública incluyendo la inserción de 

información derivada de los programas y servicios, lo cual es mayor a 3 acciones 

programadas del trimestre. 

 

Asimismo se cubre la segunda meta al realizar el análisis y aprobación de 166 solicitudes 

para la promoción de programas gubernamentales de las dependencias orientados a 

informar a la ciudadanía sobre las obras, programas y acciones que realiza el gobierno 

estatal y municipal, así como los programas y servicios de Dependencias Estatales, 

superando la meta programada.  
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La variación presupuestal del 7 por ciento que presenta el modificado acumulado anual 

respecto al original asignado, se debe a los ajustes del capítulo de servicios personales y 

las adecuaciones compensadas que se registran en otros capítulos de gasto, lo cual incide 

favorablemente en las metas obtenidas bajo los lineamientos de austeridad establecidos. 

 

0313 Secretaría de Comunicación Social 

 

Durante el segundo trimestre la Secretaría de Comunicación Social cumplió en más del 

100 por ciento la meta relacionada con la cobertura de la información gubernamental en 

los medios y la difusión de mensajes de gobierno, al reportar el envío de 1,275 

comunicados que supera la meta de 1,100 eventos programados en virtud que ahora se 

envían comunicados a las dependencias que no cuentan con el enlace correspondiente, 

asimismo con 2,431 monitoreo de radio, televisión y prensa realizados se alcanza la meta 

de 2,528 informes programados, lo cual concuerda con el devengado acumulado anual 

que representa el 40.7 por ciento del presupuesto original asignado y por otra parte se 

observa una variación del 3.17 por ciento entre el presupuesto anual modificado respecto 

al original asignado, lo cual obedece a los ajustes registrados en el capítulo de servicios 

personales y las adecuaciones presupuestales realizadas en los otros capítulos de gasto 

directo donde resalta el ejercicio de las partidas de difusión, comunicación social, servicios 

de consultoría y mensajes en medios de comunicación, cuya centralización permite mayor 

transparencia en la contratación de mensajes y mayor cobertura de las actividades 

gubernamentales que realizan los medios, así como la generación de mejores 

promociones y publicidad de la actividad gubernamental. 

 

0314 Secretaría Ejecutiva de la Comisión Implementadora del Sistema de Justicia Penal 

 

Esta unidad al segundo trimestre muestra un devengado acumulado equivalente al 57 por 

ciento del presupuesto original, considerando que su objetivo de creación se circunscribe 

al diseño y preparación del marco legal para implantar una nueva modalidad en la 

administración de justicia en el Estado, logrando un equilibrio presupuestal y operativo 

considerando que se programaron 6 metas para el 2014, las cuales presentan importantes 

avances de acuerdo a lo programado y un cumplimiento del 100 por ciento en las mismas. 

 

Dentro de la meta 1 se asistió a 2 sesiones con la SETEC evaluar las propuestas 

elaboradas por la Comisión Implementadora lo cual cubre el 100 por ciento del 

programado original, respecto a la meta dos que considera la elaboración de proyectos la 
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implementación del nuevo sistema de justicia penal se cumplió la meta programada con 2 

proyectos presentados, para cubrir la meta tres se asistió a 5 eventos relacionadas con el 

sistema de justicia penal que representa el cumplimiento de la meta original establecida. 

 

En la meta cuatro se programaron 2 cursos de capacitación para este trimestre, los cuales 

se llevaron a cabo para cubrir al 100 por ciento la meta y también se cumpleal 100 por 

ciento la meta 5 al reportar 2 reuniones de coordinación interinstitucional realizadas en el 

periodo, asimismo se realizaron 1,000 acciones de difusión programadas para impulsar en 

los medios de comunicación y portal de internet el nuevo sistema de justicia penal.  

 

Se debe considerar que al segundo trimestre la Secretaría de la Comisión Ejecutiva 

registra recursos federales por 22.3 millones de pesos en el presupuesto anual modificado 

lo cual ocasiona una variación de esa misma magnitud, respecto al original asignado, sin 

embargo los recursos estatales permanecen en similares a lo asignado original 

presentando adecuaciones presupuestales en otros conceptos de gasto y un ajuste del 

capítulo de serviciospersonal, básicamente los recursos devengados al trimestre se 

relacionan con los servicios de consultoría, pasajes aéreos, congresos y convenciones y la 

adquisición de vehículos, todo ello relacionado con la implantación del nuevo sistema 

penal, lo cual es consistente con el cumplimiento de las metas alcanzadas, toda vez que la 

programación de metas se basa en la canalización de estos recursos.  

 

0316 Coordinación General de Asesores 

 

Esta unidad reporta un devengado acumulado equivalente al 31 por ciento del 

presupuesto original donde el 90 por ciento se concentra en servicios personales, sin 

embargo este comportamiento del devengado no afecta el cumplimiento de las metas las 

cuales se cumplen al 100 por ciento de lo programado. De esta formase cumple la meta 

relacionada con la realización de diversas actividades y reuniones de coordinación con 

dependencias y organismos con objeto de coadyuvar en el seguimiento e implantación de 

acciones estratégicas de educación, seguridad, transporte, salud, desarrollo socialpara 

apoyar la conducción de los programas de gobierno. Del análisis de la variación 

presupuestal se puede observar una diferencia del 45 por ciento respecto al original, 

motivada principalmente por ajustes en el capítulo de servicios personales y en mayor 

medida por la consideración de servicios de consultoría destinados al seguimiento de 

avances de las líneas estratégicas de acción de los programas y proyectos de gobierno 

encomendados por el titular del ejecutivo estatal.  
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Finalmente del análisis a nivel Dependencia se observa que el avance presupuestal de las 

unidades adscritas al Ejecutivo, es consistente con las metas logradas porque se sustenta 

en acciones sustantivas en materia de atención ciudadana a cargo de la Oficina del 

Ejecutivo, diseño y operación de la agenda de trabajo del Gobernador a cargo de la 

Secretaría Particular, para apoyar la conducción del desarrollo estatal que realiza la 

Secretaría Técnica, la administración de los recursos a cargo de una Coordinación 

Ejecutiva, atención de los asuntos jurídicos, legales y legislativos, brindar seguridad al 

Gobernador por medio de Ayudantía, representar al gobierno de Sonora en la Ciudad de 

México, Arizona y Nuevo México, difundir la imagen de gobierno, fortalecer la 

comunicación Social, así como las acciones para implantar un nuevo sistema de justicia 

penal, lo cual se complementacon los esquemas de vinculación interinstitucional a cargo 

de la Coordinación General de Asesores. 

 

Recursos Federales 

 

En el segundo trimestre se devengaron recursos federales de acuerdo a lo siguiente: 

 

DEPENDENCIA 
FUENTE 

FINANCIERA 
  APROBADO MODIFICADO 

DEVENGADO 
2DO 

TRIMESTRE 

DEVENGADO
ACUMULADO 

Avance 

03 EJECUTIVO DEL ESTADO               

    L9 NUEVO SISTEMA PENAL 
  

-   
  

22,309,711.25 
   

1,315,450.00  
  

1,315,450.00 
  

5.90 
 

  
Total EJECUTIVO DEL ESTADO 
  
  

                       -     22,309,711.25    
1,315,450.00  

1,315,450.00      5.90 

 

 

 

  



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

01 OFICINA DEL EJECUTIVO ESTATAL $56,896,019 $42,926,693 $11,925,159 35.04PESOS $1,202,450 $19,936,211

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

001 AUDIENCIA PÚBLICA Y CONSULTA POPULAR, “EL GOBERNADOR EN TÚ 
COLONIA”.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 TU GOBERNADOR EN TU COLONIA SOLICITUD 
ATENDIDA

0 5000 018500 0 0

002 OFICINA DE CONTROL DE GESTION Y GIRAS ACCESO 5120 1500 45.16000 1220 2706

003 TUS BRIGADAS DE ATENCIÓN CIUDADANA SOLICITUD 
ATENDIDA

2400 400 88.51800 971 1593

004 TU OFICINA DE ATENCIÓN CIUDADANA SOLICITUD 
ATENDIDA

4600 1100 52.784600 1174 2428

005 INDUCCIÓN DE NUEVAS ACTITUDES EN SERVIDORES PUBLICOS SOLICITUD 
ATENDIDA

2574 250 ( * )1000 1062 2051

006 ATENCION CIUDADANA TU GOBERNADOR EN TU RADIO SOLICITUD 
ATENDIDA

0 40 0140 0 0

007 OPERAR UN CENTRO DE CONTACTO CIUDADANO SOLICITUD 59941 0 75.060 22441 44993

02 SECRETARIA PARTICULAR $13,692,045 $15,514,198 $3,476,237 48.76PESOS $506,409 $6,676,205

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

005 COORDINACIÓN DE GIRAS Y LOGÍSTICA.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO
Página 1 de 7( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

001 ATENDER LAS SOLICITUDES Y EVENTOS DEL GOBERNADOR 
MEDIANTE LA INTEGRACION Y COORDINACION DE SU AGENDA 
DE ACTIVIDADES

ACCIÓN 1500 300 69.931200 501 1049

002 VINCULAR DIRECTAMENTE LOS PROYECTOS REGIONALES Y 
SECTORIALES CON LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

INFORME 4 5 5020 1 2

03 SECRETARIA TECNICA $36,327,111 $38,373,391 $8,889,749 45.40PESOS $1,378,601 $16,493,514

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

002 INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 
PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 REALIZAR REUNIONES DE GABINETE REUNIÓN 4 1 254 0 1

002 ELABORACION DEL INFORME DE GOBIERNO INFORME 1 0 01 0 0

003 SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS INFORME 4 1 504 1 2

004 ELABORAR INFORME SEMANAL PARA EL GOBERNADOR INFORME 48 12 52.0848 13 25

5 GOBIERNO CONCILIADOR E INCLUYENTE

F PROMOCIÓN Y FOMENTO

001 PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO Y CULTURA FRONTERIZA.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 APOYAR Y COORDINAR LAS REUNIONES PLEANARIAS Y 
GOBERNADORES FRONTERIZOS SONORA ARIZONA Y NUEVO 
MEXICO

REUNIÓN 3 1 66.673 1 2

05 COORDINACION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION $21,797,686 $54,571,553 $13,094,702 87.72PESOS $1,069,350 $19,120,347

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
Página 2 de 7( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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UNIDAD 
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D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

001 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 INFORMAR EL AVANCE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO DEL 
EJECUTIVO Y LAS UNIDADES ADSCRITAS

INFORME 5 1 605 1 3

002 ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y SERVICIOS SOLICITADOS 
POR LAS CASAS DE GOBIERNO, PALACIO DE GOBIERNO Y LAS 
UNIDADES ADSCRITAS

SOLICITUD 3674 750 59.913000 1424 2201

5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

01 ASUNTOS FINANCIEROS

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

1 PASIÓN POR EL SERVICIO

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

006 ADMINISTRACIÓN DE CASAS DE GOBIERNO

P TRABAJADORAS Y/O TRABAJADORES

13 TODO EL ESTADO

001 ADMINISTRAR LOS INMUEBLES EQUIPAMIENTO Y SERVICIO DE 
CASAS DE GOBIERNO.

INFORME 4 0 500 1 2

007 ADMINISTRACIÓN, SERVICIOS Y MANTENIMIENTO DE PALACIO DE GOBIERNO

A POBLACIÓN ABIERTA

07 HERMOSILLO

001 DAR COBERTURA A LAS ACCIONES DE SEGURIDAD, 
MANTENIMIENTO, OPERACION Y SERVICIO A PALACIO DE 
GOBIERNO.

INFORME 4 0 500 1 2

06 SECRETARIA DE LA DIVISION JURIDICA $19,062,255 $19,559,588 $4,012,105 42.57PESOS $479,010 $8,114,207

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

Página 3 de 7( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



CLAVE PROGRAMATICA
% 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

6 DIALOGO CON LOS PODERES

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

001 DIFUSIÓN DE NORMAS JURÍDICAS, ACUERDOS Y ACCIONES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 ATENDER SOLICITUDES, CONSULTAS Y DICTÉMENES DE 
CARÁCTER JURÍDICO

ASUNTO 4263 900 62.33240 1423 2656

002 ATENDER LOS JUICIOS INTERPUESTOS CONTRA ACTOS DE 
GOBIERNO

ASUNTO 1265 200 73.44800 465 929

003 ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y 
FINANCIEROS

ASUNTO 898 225 58.24750 402 523

004 ELABORAR DICTÁMENES O PROYECTOS DE CARÁCTER 
LEGISLATIVO

DICTAMEN 100 30 65120 44 65

005 ATENDER ASUNTOS DE CONSULTORÍA ASUNTO 100 50 55150 36 55

006 ATENDER SOLICITUDES DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y 
ACTUALIZAR INFORMACIÓN BÁSICA DE OFICIO PREVISTAS EN LA 
LAIPES

ASUNTO 1115 200 64.75800 315 722

007 REGISTRAR, REVISAR Y CAPTURAR LOS ÍNDICES DE 
ORDENAMIENTOS JURÍDICOS PUBLICADOS EN EL BOLETÍN 
OFICIAL DEL GOEBIERNO DEL ESTADO

DOCUMENTO 710 150 65.92500 310 468

008 CAPTURAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS ORDENAMIENTOS 
JURÍDICOS GENERALES ESTATALES E INCORPORARLOS AL 
SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN NORMATIVA

DOCUMENTO 132 36 55.3132 36 73

07 OFICINA DE LA REPRESENTACION DE SONORA EN EL D.F. $6,407,539 $9,204,340 $2,840,424 69.10PESOS $194,428 $4,427,534

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

005 COORDINACIÓN DE GIRAS Y LOGÍSTICA.

A POBLACIÓN ABIERTA
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CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

13 TODO EL ESTADO

001 REPRESENTAR AL GOBIERNO DE SONORA EN LA CIUDAD DE 
MEXICO

TRAMITE 1169 225 68.26900 319 798

002 BRINDAR SEGURIDAD AL GOBERNADOR Y FUNCIONARIOS EN 
VISITA OFICIAL

ACCIÓN 150 36 56150 43 84

003 COORDINAR LA INFORMACIÓN GENERAL SOBRE SONORA EN 
LOS MEDIOS NACIONALES

ACCESO 4 1 504 1 2

08 AYUDANTÍA $13,483,643 $13,565,154 $4,025,088 45.85PESOS $3,038,186 $6,181,925

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

004 AYUDANTÍA Y SEGURIDAD DEL EJECUTIVO.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 COORDINAR, SUPERVISAR, CONTROLAR Y SALVAGUARDAR 
TODOS LOS INMUEBLES DONDE PERNOCTA, RECINTOS DONDE 
PRESIDA REUNIONES DE CARÁCTER OFICIAL Y PRIVADOS

EVENTO 1470 376 51.431470 384 756

11 OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL $12,675,236 $11,782,311 $2,493,501 33.70PESOS $1,824,157 $4,271,165

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

3 ALIANZA MUNICIPALISTA

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

003 PLANEACIÓN DE ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 PRODUCIR CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN Y ACCIIONES 
INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO ESTATAL

CAMPAÑA 23 3 78.2610 11 18
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CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

002 ANALIZAR Y APROBAR LA PROMOCIÓN DE PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO ESTATAL

SOLICITUD 
ATENDIDA

476 100 69.54300 166 331

13 SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL $53,219,016 $54,905,395 $11,778,898 40.76PESOS $5,182,000 $21,693,999

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

3 ALIANZA MUNICIPALISTA

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

001 INFORMACIÓN Y SERVICIOS A MEDIOS.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 ENVIO DE COMUNICADOS DOCUMENTO 4438 1100 55.574263 1275 2466

002 MONITOREOS DE RADIOS, TELEVISION Y PRENSA GRABACION 10028 2528 47.9810028 2431 4811

14 SECRETARIA EJECUTIVA DE LA COMISION IMPLEMENTADORA DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA 
PENAL

$9,988,447 $33,009,868 $4,159,225 56.98PESOS $1,491,150 $5,691,389

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

09 OTROS

E5 SONORA SEGURO

3 ESTADO DE DERECHO

P PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

008  ACTUALIZACIÓN DEL MARCO JURÍDICO.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 SESIONES CON SETEC EVENTO 5 2 405 2 2

002 PROYECTOS PARA LA INSJP PROPUESTA 4 2 504 2 2

003 ASISTENCIA A REUNIONES Y CONGRESOS EVENTO 12 5 58.3312 5 7

004 CURSOS DE CAPACITACIONES EVENTO 6 2 506 2 3

005 REUNIONES CON COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EVENTO 8 2 508 2 4

006 DIFUSION DEL AVANCE DE LA INSJP TRIPTICO 3000 1000 33.333000 1000 1000
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CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FN SFDP ER

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2014 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALES TP AP

ANUAL

03 EJECUTIVO DEL ESTADODEPENDENCIA:

TB UG MT

EJECUTIVO DEL ESTADO $261,173,939 $311,277,010 $69,141,779 44.59PESOS03

SEGUNDO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$18,843,443 $116,448,616

DEVENGADO

REALIZADO

15 OFICIALIA MAYOR $5,380,133 $55,689 $0 1.04PESOS $769,903 $55,689

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

002 INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 
PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 INSTRUMENTAR LOS MECANISMOS ADMINISTRATIVOS PARA 
LOGRAR MAYOR EFICIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS

INFORME 0 1 04 0 0

16 COORDINACION GENERAL DE ASESORES $12,244,809 $17,808,830 $2,446,692 30.92PESOS $1,707,800 $3,786,431

3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA

E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA

4 TÚ GOBIERNAS

M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL

006 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS 
GUBERNAMENTALES.

A POBLACIÓN ABIERTA

13 TODO EL ESTADO

001 COORDINAR LOS PROCESOS DE IMPLANTACIÓN, DESARROLLO Y 
DIFUSIÓN DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE GOBIERNO

INFORME 4 1 504 1 2
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