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VIl

XI.

Xl

. Atender a la ciudadania en los asuntos de la competencia de la unidad

Aplicar y vigilar, en la esfera de sus respectivas competencias, el >(
cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares,
procedimientos y demds disposiciones relacionadas con los servicios y
actividades de la unidad bajo su responsabilidad, tomando las medidas
adecuadas para prevenir y corregir la violacién de dichas disposiciones y

para la aplicacion, en su caso, de las sanciones procedentes;

. Elaborar proyectos en materia de modernizacién administrativa para el mejor

funcionamiento del Instituto y de sus unidades y someterlos a consideracion )
de ia Coordinadora Ejecutiva; &

administrativa bajo su responsabilidad;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y demas -
asuntos que les sean oficialmente encomendados; y

Las demas que les sefalen las disposiciones jurfdicas aplicables y la
Coordinadora Ejecutiva, dentro de la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES

ARTICULO 56.-Corresponden a la Direccion de Programas Sociales, las

siguientes atribuciones:

SECRERIA DELA .

CONSEJERIA JURIDICA
DEL PODER EJECUTIVO

HDH
V.

2
ADMINISTRATIVAS %:\
RN

Promover acciones que permitan establecer vinculos interinstitucionales
con el sector social y gubernamental para incorporar la transversalidad con
equidad de género en la politica publica.

Proponer los programas de capacitacion y certificacion establecidos en el
Reglamento de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en gl
Estado de Sonora.

Elaborar programas para Institucionalizar y transversalizar la perspectiva de
género al interior de la administracion publica estatal.

Disefiar los mecanismos de incorporacion de las politicas publicas,
propuestas por el gobierno de la republica a los Estados, en materia de
capacitacion con perspectiva de género.

Formular, para su propuesta por el Instituto a las autoridades competentes, %\
estudios y recomendaciones para eliminar los estereotipos y prejuicios de
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VI,

VL.

VIIIL

IX.

X.

XI.

I
@f XII.
s:cn%mm DELA
CONSEJERIA JURIDICA
DEL PODER EJECUTIVO
HDH
Xil.
XIV.

los contenidos y materiales educativos, asi como para que fomenten la N
igualdad de derechos y oportunidades para mujeres y hombres:; /

Planear las estrategias de colaboracién, para fortalecer el trabajo del
Instituto con las unidades de género y las y los enlaces para la igualdad de
la Administracion Publica Estatal, Instancias Estatales y Municipales de las
mujeres;

Coordinar las acciones en materia de Igualdad de Género con los enlaces y
unidades de género de la Administracién Publica Estatal y Municipal, los
poderes Legislativo y Judicial, y proporcionarles la cooperacion, informacion \
y opiniones que soliciten; N «’

Implementar en coordinacién con fas dependencias y Entidades de los \
diferentes niveles de gobierno, sectores sociales y privados, las acciones y Nk
proyectos que contribuyan a la equidad e igualdad de oportunidades, trato,
toma de decisiones y beneficios del desarrollo entre mujeres y hombres.

Realizar acciones que conlleven a la promocion y difusion de los contenidos ‘)
del Plan Estatal de Desarrollo en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, asi mismo, los programas sectoriales, especiales e institucionales
a los que se refiere la ley de planeacion para el Estado de Sonora.

Ejecutar politicas y acciones tendentes a la sensibilizacién a servidoras y
servidores publicos acerca de la importancia de las politicas transversales
del Gobierno, en materia de equidad de género.

Fungir como secretaria Técnica en la Junta de Gobierno, establecido en el
Articulo 10 dltimo parrafo de la Ley.

Recabar, integrar y someter a la consideracion de la Coordinadora
Ejecutiva para su trdmite posterior, las propuestas y planteamientos que
procedan de las unidades administrativas en relacién a sus funciones para__
la formulacién del Programa institucional o especial, en caso de qu
politica estatal asi lo requiere, en los términos de la Ley de Planeacion
Estado de Sonora;

Formular, para su propuesta por el Instituto a las autoridades competentes,
estudios y recomendaciones para la prestacion de servicios de apoyo a las
madres y padres que trabajan, en condiciones suficientes, eficientes,
adecuados y de calidad, con horarios flexibles y que consideren las
necesidades de ambos sexos;

Formular, para su propuesta por el Instituto a las autoridades éompetentes
estudios y recomendamones que tengan por ob;eto garantizar el ingreso,

|
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XV.

XVI.

XVII.

XVIiL.

XIX.

SEORETARIADE LA

Conl wis URDCARTICULO  57.- Corresponde a la Direccion de Derechos, las siguientes

XX.

permanencia y reingreso de las mujeres a todos los niveles y modalidades
del sistema educativo; el acceso de aguéllas de la tercera edad,
discapacitadas y de minorias étnicas a programas asistenciales y
culturales, y el acceso de las mujeres a servicios integrales de atencion a la
salud en condiciones de calidad y tomando en cuenta las caracteristicas
particulares de su ciclo de vida, condicién social y ubicacién geografica de
su lugar de residencia;

Promover programas y acciones de combate a la marginacion y a la
exclusion de las mujeres, especialmente las del medio rural e indigenas,
con una perspectiva de género;

Encauzar y orientar a grupos y organizaciones de mujeres debidamente

constituidos, para que participen en la elaboracién de propuestas de las ‘\\j
tareas de disefio y ejecucién de las politicas, programas y accione“s\.-

publicos orientados a estimular el avance de las mujeres;

Elaborar informes y presentarlos a la Coordinadora Ejecutiva sobre la
supervision y vigilancia que se realice de las acciones que el Instituto
convenga con dependencias y entidades federales, estatales y Municipales,
asi como con grupos y organizaciones de los sectores social y privado y
con instituciones educativas;

Brindar asesorfas a los Ayuntamientos de los municipios del Estado,
cuando asi lo soliciten, en la formulacion e instrumentacion de los
programas municipales de la mujer;

Encargarse del despacho de fa Coordinacion Ejecutiva en el supuesto del
Articulo 18 parrafo segundo de la Ley; v,

Las demdas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y la
Coordinadora Ejecutiva, dentro de la esfera de sus atribuciones.

DEL PODER EIECUTVG iy siones:
HDH
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Elaborar la propuesta del contenido de los convenios, acuerdos y demas
instrumentos legales que la Coordinadora Ejecutiva le solicite, con objeto de
que el Instituto promueva, en forma coordinada con la Comisién Estatal de
Derechos Humanos y demas organismos similares de acuerdo a los
convenios que se establezcan, que las mujeres disfruten de todos los
derechos humanos reconocidos en los instrumentos nacionales e
internacionales; ‘
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