SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME SOBRE CREACION DE NUEVAS PLAZAS
DE ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

N.P.O.P.

TRIMESTRE: PRIMER 2009

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA.

N DESCRIPGION | op| e S%:Nfs:?;i aum ESSE.{:E:%ZJ)ESS TOTAL
1 Velador 3| B $6,623.85 $6,623.85
1 Coordinador Administrativo 3(B $6,623.85 $6,623.85
1 Coordinador Administrativo 411 6,955.05 $6,955.05
1 Coodinador Administrativo 511 7,214.63 $7,214.63
4 Coordinador Técnico 6| I 7,434.59 $29,738.36
2 Coordinador Técnico 6| B 8,196.63 $16,393.26
1 Asistente 7| B 8,303.63 $8,303.63
1 Coordinador 10] | 8,433.15 $8,433.15
1 Coordinador 6| I 9,298.17 $9,298.17
1 Médico Especialista 7D 14,371.16 $14,371.16
2 Médico General 7|C 13,686.86 $27,373.72

16 TOTAL MENSUAL $141,328.83

Informacion sobre autorizacion y justificacion

Fueron 14 Bases otorgadas en este primer trimestre del 2009, 2 Plazas de Confianza




