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CONVENIO GENERAL DE VINCULACION

CONVENIO GENERAL DE VINCULACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “ITSON”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, DR.
ISIDRO ROBERTO CRUZ MEDINA, Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE ETCHOJOA, QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA
UTE”, REPRESENTADA EN ESTE INSTRUMENTO POR SU REPRESENTANTE
LEGAL, EL ING. GILDARDO FELIX ESPINOZA, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES

L Declara el “ITSON” a traves de su representante:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de carécter universitario en el
Estado de Sonora, con personalidad juridica y capacidad para administrar bienes y adquirir
derechos y obligaciones, de conformidad con la Ley Orgénica del 29 de Septiembre de
1976, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el 2 de Octubre de
ese mismo afio.

1.2 Que entre sus fines estd el participar en el proceso de creacion, conservacion,
renovacion y transmision de la cultura para el logro de su desarrollo y superacion social,
econémica y cultural, de Ciudad Obregon, del Estado de Sonora y de la Nacion, asi como
realizar labores de investigacion cientifica y tecnologica y; extender los beneficios de la
ciencia y de la tecnologia hacia la comunidad.

13 Que el Dr. Isidro Roberto Cruz Medina, en su caracter de Rector, de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 y 18 fraccion I de la Ley Organica del
Instituto Tecnologico de Sonora, y 25 de su Reglamento, es el Representante Legal del
Instituto, su funcionario ejecutivo y Presidente del Consejo Directivo; y cuenta con las
facultades legales para celebrar los efectos del presente convenio, segun consta en la
Escritura Publica No. 3,423, volumen 50, de fecha 11 de Abril de 2012, otorgada ante la fe
del Lic. Horacio Alberto Olea Rodriguez, Titular de la Notaria Publica No. 31, con
ejercicio y residencia en Ciudad Obregén, Sonora; misma que quedo6 debidamente inscrita
ante el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio, bajo el numero 197171, seccion
registro de personas morales, libro uno, volumen 270, con fecha 16 de Abril de 2012.

14 Que para cumplir con sus objetivos ha establecido como oOrganos
desconcentrados, sus unidades Obregén, Nainari, Navojoa, Guaymas y Empalme.
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1.5 Que para los efectos derivados de este convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en Ramoén Corona S/N Col. ITSON de la ciudad de Navojoa, Sonora.

II. Declara “LA UTE?” a través de su representante:

I1.1 Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal con
personalidad juridica y patrimonio propios, que nace el 01 de Septiembre de 2010 y que se
publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el 14 de Diciembre de ese mismo
afio, que “LA UTE” se crea como una Institucion Educativa del Estado de Sonora, donde
se establece la naturaleza, objeto, atribuciones, patrimonio, estructura, funcionamiento y
bases de organizacién y el sefialamiento de las funciones de control, evaluacién y
vigilancia a cargo del Organo de Control y Desarrollo Administrativo y de los Comisarios
Publicos Oficial y Ciudadano, designados por la Secretaria de la Contraloria General.

1.2 Que entre sus fines y atribuciones estan los de formar profesionistas €
investigadores en los diferentes campos de la ciencia y la tecnologia que requiere el
desarrollo integral; promover el intercambio cientifico con instituciones educativas y
6rganos estatales, nacionales e internacionales; coadyuvar en el desarrollo de la tecnologia
tendiente a incrementar la produccién y productividad de los bienes destinados a satisfacer
las necesidades basicas de la poblacion; disefiar y ejecutar las diferentes fases de la
planeacién de su propio desarrollo; intensificar la cultura y calidad de los programas y
orientacién vocacional utilizando métodos y técnicas de informacion profesiografica y
curricular.

1.3 Que “LA UTE” tiene como objetivos impartir educacion superior, en el nivel
de Técnico Superior Universitario, ofreciendo las carreras técnicas de Procesos
Alimentarios, Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y Paramédico.

L4 Que el Rector de “LA UTE” tiene las mas amplias facultades para suscribir
acuerdos de colaboracién. Que sefiala como su domicilio legal para los efectos de este
convenio, el ubicado en Carretera Etchojoa-Bacobampo s/n, Basconcobe, Etchojoa, Sonora.
Y que su Registro Federal de Contribuyente es UTE101214H82.

ML Declaran AMBAS PARTES:

IL.1 Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se
ostentan.

L2 Que cuentan con los recursos necesarios para dar cumplimiento a los
compromisos que adquieren a través de la celebracion del presente instrumento.
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1.3 Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, celebran el
presente convenio, sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El “ITSON” y “LA UTE”, celebran el presente acuerdo de
voluntades, con el actual convenio de vinculacién que tiene por objeto establecer las bases
de colaboracién entre las partes, a efecto de desarrollar todos aquellos programas y
proyectos acordados por ambas, en beneficio de la sociedad y el apoyo institucional para la
implementacion y ejecucion de los programas especificos dando apertura a la vinculacion
entre ambas partes.

SEGUNDA - CONVENIOS ESPECIFICOS - El “ITSON” y “LA UTE” estableceran
de comin acuerdo los programas que desarrollardn conjuntamente conforme a las
caracteristicas particulares de cada caso, los que una vez suscritos por las partes, seran
elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracién y se anexaran al presente
Convenio General, para formar parte del mismo.

TERCERA.- OBLIGACIONES.-
= “LA UTE” se compromete a:

1) Colaborar con el personal, las instalaciones y equipo para realizar los trabajos
requeridos en el desarrollo de los programas y proyectos, amparados por este
Convenio de Colaboracién siempre y cuando esto no interfiera con el desarrollo
normal de sus funciones.

2) Elaborar conjuntamente con el “ITSON”, un programa de servicio social y
estadias profesionales para alumnos, que permitan reforzar en la practica sus
conocimientos tedricos.

3) Elaborar conjuntamente con el “ITSON” proyectos de Desarrolio Social y
Comunitario, poniendo a disposicion al personal académico como asesores y
participantes en los mismos.

= “EL ITSON” se compromete a:
1) Aceptar a los alumnos de las diversas carreras del “LA UTE”, en calidad de

prestadores de estadias profesionales y asignarlos a areas del “ITSON” que asi
lo requieran, siempre y cuando las labores de las mismas lo permitan.
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2) Asignar las tareas a desarrollar a los alumnos del “LA UTE” en coordinacion
con los Responsables de los Programas Educativos.

3) Poner a disposicion de los alumnos aceptados de “LA UTE?”, las instalaciones,
el equipo existente y las herramientas necesarias para el desarrollo de los
programas para los cuales fueron asignados.

4) Apoyar las actividades de los alumnos con la designacion de personal que se
responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a los alumnos de
acuerdo con el programa académico de “LA UTE” y el programa operativo del
“FTSON”, que con tal fin se elabore.

CUARTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.- Para la realizacion del objeto del presente
Convenio de Vinculacion, las partes en forma conjunta se comprometen a:

1.- Acordar la adecuacion y aplicacion de los contenidos de los programas
académicos de “LA UTE” con los programas operativos del “ITSON”.

2 - Elaborar los convenios de modificacion, eliminacion o adicion de programas y
actividades para cada proyecto que las partes decidan desarrollar, donde se expliciten
especificamente los derechos y obligaciones, y que se anexaran al presente convenio
general como parte integrante del mismo.

3.- Ambas partes acuerdan que el “ITSON”, realizara una evaluacion (semanal,
mensual, etc.), reservandose el derecho de revocar la aceptacion de alumnos que no
cumplan con el perfil requerido por “LA UTE” y el “ITSON”, para desarrollar las
actividades y programas establecidos.

4 - Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de los alumnos,
cuando el caso lo amerite, en estricto apego a las normas establecidas al respecto por ambas
nstituciones.

5.- Ambas partes acuerdan que derivado de la prestacion de estadias profesionales
de los alumnos de “LA UTE”, no se generara obligacion de pago de ninguna especie por
parte del “ITSON”.

QUINTA.- RESPONSABLES.- Las partes convienen que para la debida ejecucion del
objeto de este convenio de vinculacién, designaran como responsables:

= Por el “ITSON”, a la Mtra. Raquel Guevara Guerrero, Lider del Centro de
Vinculacion, Incubacion y Servicio Social ITSON Unidad Navojoa, o quien la
substituya en el cargo.
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=  Por “LA UTE”, al Ing. Gildardo Félix Espinoza o quien lo substituya en el cargo.

SEXTA.- Las comunicaciones de tipo general, referentes a cualquier aspecto de este
convenio, deberan dirigirse a los domicilios sefalados por las partes en sus respectivas
declaraciones.

SEPTIMA.- En lo relativo a la propiedad intelectual, las partes convienen en que todo
derecho que llegara a generarse en la aplicacion del presente convenio general de
colaboracion, sera exclusivo de la parte que lo haya desarrollado.

OCTAVA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL.- Las partes convienen que los
alumnos de “LA UTE”, con calidad de prestadores de estadias profesionales en el
“ITSON”, seleccionados por cada una para la realizacion del objeto materia del presente
Convenio, en ningin caso seran considerados como trabajadores de éste, por lo que el
“ITSON” no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral con los alumnos
seleccionados.

Por lo anterior, no se considerara al “ITSON” bajo ninguna circunstancia como patron, ni
aun substituto, y “LA UTE” y los alumnos prestadores de estadias profesionales
debidamente acreditados como tales, expresamente lo eximen de cualquier responsabilidad
de caracter civil, fiscal, de seguridad social o de otra especie, que en su caso pudiera llegar
a generarse.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.- Ambas partes se obligan a mantener bajo estricta
confidencialidad la informacion relacionada con los programas y proyectos, que sea
intercambiada con motivo del presente convenio.

= . P . . -}
DECIMA - Ninguna de las partes podra ceder o transferir los derechos y compromisos \_0
derivados del presente convenio.

DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION DE ACTIVIDADES.- Queda expresamente
pactado que las partes no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas o administrativas; en la inteligencia de que una vez desaparecidas las
causas que motivaron la suspension, se reanudaran las actividades hasta su conclusion en la
forma y términos que determinen.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.- El presente instrumento juridico tendra una
vigencia indefinida.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.- Cualquiera de las partes
podra dar por terminado este convenio con antelacion a su vencimiento, mediante aviso por
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escrito a su contraparte, notificandola con 30 dias naturales de anticipacion; dej ando a salvo
las actividades académicas que en ese momento se estén llevando a cabo; en tal caso,
ambas partes de comtn acuerdo, tomaréan las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto
a ellas como a terceros.

DECIMA CUARTA.- MODIFICACIONES.- El presente Convenio podrd ser
modificado o adicionado por voluntad de las partes; dichas modificaciones o adiciones
deberan estipularse por escrito, requisito sin el cual no seré valida modificacion o variacion
aleuna. obligando a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Este Convenio es
producto de la buena fe, en razon de lo cual, los conflictos que llegasen a presentarse por
cuanio hace a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento, serén resueltos de comin
acuerdo a través de los responsables designados en la CLAUSULA QUINTA; y de persistir
las controversias, las partes se sujetaran a la competencia de los Tribunales competentes de
de Ciudad Obregén, Sonora, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razon de
su domicilio actual o futuro.

Leido gue fue el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y alcance
juridico de todas y cada una de sus declaraciones y cléusulas, lo firman de comin acuerdo
por duplicado en la Ciudad de Navojoa, Sonora a los 09 dias del mes de Mayo del 2012.

Por el “ITS Por “LA UTE”

Dr. Isidro Roberto Cruz ¥ledina /  Ing. Gildardo Félix Espinoza
Rector ITSON Rector UTE

TESTIGOS

Givtes. L [

q?l'azco Bérquez Lic. Grecia Gisela Lopez Urquidez
ojoa Jefe del Departamento de Vinculacion

Mtra. Raquel Guevara Guerrero
Lider del Centro de Vinculacion, Incubaciéon
y Servicio Social
ITSON Unidad Navoioa




