RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Aty " EXPEDIENTE; SPSM67/2015.
2 Gobisme gl Seoretaria .
t | Eetadn te Sunora | de {a Contraloris General

RESOLUCION.- Hermosillo, Sonora, a dieciocho de febrero del afio dos mil dieciséig.- - -« - -~ - - = ---

- - - Vistas para resolver en definitiva las constancias que integran el expediente administrativo de
determinacion de responsabilidad nlimero SPS$/67/15, instruido en contra del C. MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, en su carécter de OFICIAL DE SEGURIDAD adscrito a la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado, por el presunto incumplimiento de las obligaciones previstas en los
articulos 63 fraccion XXIV y 94 fraccion |Il, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado y de los Municipios.- - - - - = = = - o - e o il

1.- Que el dia veintitrés de abril de dos mil quince, se recibi6 en esta Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, escrito signado
por el C. CARLOS ENRIQUE CORONADO FLORES, en su caracter de Director de Situacion
Patrimonial adscrito a la Direccién General de Responsabilidades y Situacion Patrimenial de Ia
Contraloria General del Estado de Sonora, mediante el cual denuncia hechos presuntamente

m@rstitutivos de infracciones administrativas atribuidas al servidor publico mencionado en el
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3.- Que con fecha veintisiete de marzo de dos mil quince, se emplﬁié’ﬁfmm%jm‘{e%'fré’@:@NMIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ (fojas 12-17), citandosele en los términos de Ley para que compareciera a la
audiencia prevista por el articulo 78 fraccion !l de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado y de los Municipios, haciéndoles saber los sefialamientos de responsabilidad y
hechos que se le imputan, asf como su derecho para contestarlos, ofrecer pruebas y alegar lo que a
sus intereses conviniera por si o por conducto de un representante legal o defensor, - - - - - - = == = - - -

4.- Que con fecha catorce de julio de dos mil quince, tuvo verificativo la audiencia de ley a cargo del C.
MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, (foja 18), donde por su incomparecencia se le tienen por
presuntivamente ciertos los hechos imputados en su contra; se declard cerrado el ofrecimiento de
pruebas. Posteriormente en virtud de no existir pruebas pendientes por desahogar, ni diligencias o
actuaciones por practicar, mediante auto de fecha veintisiete de enero del afio en curso, se cit el

presente asunto para oir resolucion, la que ahora se pronuncia bajo los siguientes: - - - - - - - - - —.———--

--------------------------- CONSIDERANDOS------cooo
|- Esta Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de {a Secretaria de Ia

Contraloria General del Estado, es competente para conocer y resolver del presente procedimiento de

15



determinacién de responsabilidad administrativa de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 y 158 de la Constitucion Politica del
Estado de Q@ﬁa‘ n'relacion con los articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63, 64 fraccion |, 66, 68, 71, 78, 79 y
Lf;”ey de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado y de los

P
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94 fraccié
Municipios, nﬁeaﬁi& con los numerales 2 y 14 fraccién | del Reglamento Interior de esta
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Il.- Los presupuestos procesales necesarios para la validez del presente procedimiento, como lo son la

&

legitimacion de quien denuncia y la calidad de servidor piblico de quien se le afribuyen los hechos
materia del presente procedimiento, fueron debidamente acreditados, el primero al ser presentada la
denuncia de hechos por quien goza de legitimacion activa, como se trata del C. LIC CARLOS
ENRIQUE CORONADO FLORES, Director de Situacién Patrimonial adscrito a la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Contraloria General del Estado de Sonora,
perteneciente a la Administracion Plbfica Estatal, quien anexa a su denuncia copia certificada del
nombramiento expedido por el Ejecutivo del Estado (foja 4), de acuerdo a lo establecido en el articulo
77 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Muniglg‘i‘?.ugl

segundo de los presupuestos, la calidad de servidor publico del encausado, quedo acredi&@?i onklar,
copia certificada del nombramiento de fecha trece de diciembre de dos mil trece, en el L of 3
General de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda, viene dando el nombramientoh&é@fiéiﬁ

) SECRETARIA DF (A 1T RAS
de Seguridad al C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, mediante el cual se demues@%ﬁé‘;‘"@ﬂfgﬁﬁ?
los hechos denunciados el encausado se encontraba adscrito a la Secretaria de Hacienda: {foja-9).
Documental a la que se le da valor probatorio, al tratarse de un documento expedido por funcionario
competente perteneciente a la Administracion Plblica Estatal, de acuerdo a lo establecido por el
articulo 283 fraccién 1l del Codigo Procesal Civil Sonorense, aplicado de manera supletoria al presente
procedimiento, con independencia que la calidad de servidor pablico no fue objeto de disputa, sino por
el contrario admitida por la misma dependencia en la que el encausado laboraba por medio de oficios
dirigidos a este Organo Administrativo (fojas 22), constituyendo dicha admision una confesién judicial
expresa en términos del articulo 319 del codigo de Procedimientos Civiles Vigente en el Estado de

(o A e L T

lIl.- Que como se advierte de los resultandos 3 y 4 de esta resolucién y acatando la Garantia de
Audiencia consagrada por el articulo 14 de nuestra Carta Magna y 78 de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, esta autoridad respetd cabalmente el
derecho a una debida defensa del servidor publico encausado, al hacerle saber de manera personal y
directa de los hechos presuntamente constitutivos de sancion administrativa, derivados de la omision a
la obligacién que como servidor plblico tenia, de presentar las declaraciones patrimoniales tanto anual
como final, asi como su derecho a contestarlos, ofrecer pruebas en su favor y presentar alegatos por si
o por medio de defensor que para el caso designare; realizando la aclaracidn que de las imputaciones
derivadas de los hechos que se consignan en la denuncia y anexos que obran en los autos a fojas de la
1 ala 9 del expediente administrativo con lo que, se le cormio traslado cuando fue emplazada, mismos
hechos que a lafetra se transcriben de la siguiente manera; - - - - - -~ - - - == <o --mcemommoo oo



"...1.- Que mediante oficio No. DGRSP/365/2014 de fecha once de febrero de dos mil catorce, esta Direccion de
Responsabilidades y Situacién Patrimonial solicité al Director de Programacion, Organizacion y Presupussto del
Instituto Superior de Seguridad Publica de/ Estado, remitiera al padrén general de obligados de dicha dependencia
una actualizacion del PADRON GENERAL con las altas y bajas que se hayan generado en el periodo 2013, debido a
la aciualizacion que los servidores piblicos deben hacer en el mes de junio de su situacion patrimonial y las bajas
recientas, ¢f cual se agrega a la presente en copia debidamente certificad..." < == = = =« « - - o e e eeeceeooL L.

*...2- Que mediante copia certificada del oficio No. DPOP/0B94/2014 de fecha veintiuno de marzo de dos mil
catorce signado por ef C. Lic. Envique Morfin Velarde , Director General de Administracion, Evaiuacion y control
remite a esta Direccion General de Responsabifidades y Sifuacion Pairimonial, la actualizacion del padrén de
ohiigados @ preseniar declaracion patrimonial de dicha dependencia y en el mismo se encuentra ef C. MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, con fecha de ingreso of dieciséis de octubre de dos mil frece, quien tomo posesion como
OFICIAL DE SEGURIDAD, adscrifo a la Secretaria de Seguridad POblica, - = - =« === = o e oo oo e

“...8.- Una vez establecido fo anterior, y toda vez que ef servidor publico C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, omitio
presentar su declaracion ANUAL de sifuacion patrimonial dentro del mes de junio del afio dos mil catorce,
contemplada por ef articulo 94 fracciones Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
los Municipios, no obstante que se encuentra obligado a partir del dia siguiente de fa toma de posasion del encargo
como OFICIAL DE SEGURIDAD, adscrifo & la Secrefarfa de Sequridad Piiblica, por o que en ese orden de ideas, y
con fundamento en lo establecido por ef articulo 96 de la multicitada Ley de Responsabilidades, en relacion con el
articuto 93 Fraccion i def mismo ordenamiento, ef cual fextualmente o - - - - ==« <o oo e o cie i

- - - ARTICULO 93- TIENEN LA OBLIGACION DE PRESENTAR DECLARACION ANUAL DE SITUACION
PATRIMOMIAL ANTE 1A CONTRALORIA GENERAL DFL ESTADO, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:...
FRACCION Il- EN EL_PODER EJECUTIVO: TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESDE JEFES DE
DEPARTAMENTO HASTA EL GOBERNADOR DE! ESTADC, LOS PREVISTOS EN LAS FRACCIONES V Y VI DE
ESTE ARTICULO, LOS MIEMBROS DE LA POLICIA JUDICIAL DEL ESTADO Y EL PERSONAL DE VIGILANCIA
DE LOS CENTROS DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL" Por fo fanto, of C. MIGUEL RODRIGUEZ
GBMEZ, tiene el deber de cumplir con dicha responsabilidad toda vez que ostento el puesto de OFICIAL DE
SEGURIDAD, adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica, tal y como se acredifa con la copia certificada def
nombramiento que Se anexa a la prosente Jentmeia - - - =~~~ <= - = s o oo o e o i

*..4.- Concluyendo qus, conforme a lo dispuesto por ef articulo 63 fraccion XXIV en relacion con ol 94, fraccion i de

~_la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pubficos del Estado y de los Municipios, ef C. MIGUEL RODRIGUEZ

A GENERAL,

" GOMEZ, es presuntamente responsable, por lg omisién de presentacidn de su declaracion anual del mes de junio

del afio dos mil catorce, con motivo de hechos vertides con anferioridad, mismos que se ponen a su consideracion,

.DE " foda vez qus, ante fas omisiones, debe insiruirse en.su conira e procedimiento de determinacion de responsabifidad

TUACIGry @dministrativa para los efectos legales correspondientes...” - = =« = - - -« oo e oo e e oo ool

IV.- Que el denunciante, acompafié a su denuncia las siguientes documentales publicas, para acreditar

los hechos atribuidos a la encausada, siendo estas las siguientes: - - - - -~ - == - - oo

1.

Documental plblica consistente en copia certificada del nombramiento del C. CARLOS
ENRIQUE CORONADO FLORES como Director Adscrito a la Direccién de Responsabilidades
y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, de fecha dieciséis de junio
del dos mil nueve (foja4).- ===« - === - e el

Documental plblica consistente en copia certificada del Oficio No. DGAEC-RH/0894/2014 y

anexos de fecha veintiuno de marzo de dos mil catorce, el Director General de Administracion,
. ; ) .y - SWNMO08 4y
Evaluacion y Control remite a esta Direccion de Responsabilidades y & i

&

actualizacion del padrén de obligados a presentar declaracién patridénial.

el
periodo 2013, y en el mismo se encuentra el C. MIGUEL RODRIGUEZGEMEZ, con fecha de
. o .SECRETARlA DE LA CONTR —
alta como obligado el dia dieciséis de octubre de dos ml}?gggéllmaﬁ,fgg @g%g%‘j@ﬂfdggeﬁ‘rgb de
ONSAR .
OFICIAL DE SEGURIDAD, adscrito a la Secretaria de Seguridad Publsag],dusl &é*anéa en

copia debidamente certificada, para los fines legales correspondientes (foja6y 7).-- - -- - - - - -

Documental publica consistente en copia certificada del escrito de Nombramiento de fecha

frece de diciembre de dos mil trece signado por el C. Lic. Miguel Méndez Méndez, Director
3
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General de Recursos Humanos, al C. Miguel Rodriguez Gémez, en donde se le hace saber de

GO0 by

lasdes 1
&7

n a su persona como Oficial de Segundad adscrito a la Secretaria de Seguridad

SECRETARIA DE (A ¢
- - Dfelasd @&u%‘éﬁtqf%_%ﬁéﬁé’descmas se les otorga valor como documentos pubficos por tratarse de

R‘:;t;:?lhr'nséﬁgéla%ﬁ, e[ﬁlcog Q&€ Nallan en los archivos piblicos del Gobiemo del Estado de Senora y toda
vez que, no fueron impugnadas y no esta demostrada su falta de autenticidad, atendiendo ademas a
que el valor del documento sera independiente a su eficacia legal para acreditar la imputacion del caso.
La valoracién se hace acorde a los principios de la logica y la experiencia y las reglas especiales para la
valoracion de la prueba, segan los articulos 283 fraccion V, 318, 323 fracciones |V y 325 del Codigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion supletoria al presente procedimiento,
segln lo dispone el articulo 78 Gltimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Pablicos del Estado y de los Municipios.- - - - - - - LR e L TP T LR TR

V.- Por ofra parte en la audiencia de ley a cargo del C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, haciéndosele
efectivo el apercibimiento acordado en el auto de radicacién se tienen como presuntamente clergesnlos,,k

*‘-.

hechos imputados, ya que no comparecid sin justa causa, ni persona que legalmente lo represé
(1) R e R %ﬁf |
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VL.- Ahora bien, el articulo 63 en su fraccion XXIV, de la Ley de Responsabllldad@%eml@&,ﬁam‘c‘lé?és

Patri
Publicos del Estado y de los Municipios, dispone lo siguiente: - - - -« - - - - - - - - o cmeamenn ATRige

“..Todo servidor piblico tendrd las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad, honradez, fealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o comisidn, y cuye
incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, segin la naturaleza de la infraccion en
que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos laborales, previstos en las normas especificas que al respecto rijan en el
servicio.

XXIV.- Presentar con toda oportunidad y veracidad la declaracién inicial y final de su situacion patrimonial y las
actualizaciones de 1a misma en los términos que establece la presente Ley, para efecto de su regisiro ante la Secretaria

de la Contraloria General del Estado y su inscripcion y registro ante el Instituto Catastral y Registral del Estado para
conocimiento pablico...”

- - - Por su parte el articulo 94 en su fraccion [li de la ley en cita establece lo siguiente:--- - - < -~ - - -

*...La declaracion de situacidn patrimonial debera presentarse para su registro ante la Secretaria de la Contraloria
General del Estado, en los siguientes plazos:

IIl.- Durante el mes de junip de cada afio debera presentarse la actualizacidn de la declaracion patrimonial a que se
refiere este Articulo, salvo que en ese mismo afio se hublese presentado la declaracion a que se refiere 1a Fraccién | de
este precepta..."

- - - Del andlisis de Ia dc;féumental que obra agregada a foja 9 de la presente causa queda acreditado
que &l C 'MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, cuenta con el puesto de Oficial de Seguridad, adscrito a la
Secretana de Segurldad Pubhca con fecha de ingreso del dieciséis de octubre de dos mil trece, atento
alo cual y de conformidad con las disposiciones generales que establecen qué servidores pablicos,
ademas de los que sefiala 1a Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los

Municipios, deberan presentar ante la Contraloria General del Estado, su declaracion de situacién



patrimonial, Publicado en el articulo 93 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado y de los Municipios, el cual textualmente dice: =~ -~ ----- ===~ =ccaaaaann RCEREEEE

- TIENEN LA OBLIGACION DE PRESENTAR DECIARACION ANUAL
DE SITUACION PATRIMONIAL ANTE IA CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADQ, BAJO PRQTESTA DE DECIR VERDAD:...FRACCION Il.- EN EL
PODER EJECUTIVO: TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESDE JEFES DE
DEPARTAMENTO HASTA Ef GOBERNADOR DEL ESTADO, LOS PREVISTOS
EN LAS FRACCIONES V Y VI DE ESTE ARTICULO, LOS MIEMBROS DE LA
POLICIA JUDICIAL DEL ESTADO Y EL PERSONAL DE VIGILANCIA DE LOS
CENTROS DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL." - - - --- --- SEEEEE

- - - Asi las cosas, del material probatorio aportado por el denunciante especificamente de la
documental que obra glosada a foja 9 de la presente causa, se advierte que el C. MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, fue nombrado OFICIAL DE SEGURIDAD adscrito a la Secretaria de Seguridad
Publica y por ello de conformidad con la Ley de Responsabifidades antes las disposiciones generales
; antes referidas, se encuentra en el supuesto que contempla el articulo 63 fraccion XXIV de la ley de
’ responsabilidades en mencién, por ser uno de los servidores pablicos obligados a rendir su declaracion
de situacion patrimonial, segun lo dispuesto en el Articulo 93 Fraccion Il de la Ley de
xlﬂegpo%blhdades de los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios; por ofra parte, el
,'Télr,\%acusado no comparecié ante esta autoridad en la audiencia de ley, por lo tanto se tendran por
presuntamente ciertos los hechos que se le imputan; pero teniendo en cuenta que la obligacién de
presentar declaracion es propia, el encausado tenla la responsabilidad de buscar los elementos para la
presentacion en tiempo y forma de su declaracién inicial y anual toda vez que desde el momento que
firma las condiciones generales de uso y la carta compromiso se da por enterado que debe de realizar
su declaracion de situacion patrimonial anual, dentro del mes de junio; por lo tanto, resulta suficiente
para acreditar con esto que efectivamente omitié presentar su declaracion de situacién patrimonial en
tiempo y forma; tal manifestacion adquiere el caracter de confesion, puesto que admite su omision y
toda vez que la ley no prevé justificacion alguna para tal omision, su manifestacion adquiere valor
probatorio pleno al haber sido rendida por persona capaz, en pleno uso de sus facultades, ante
autoridad competente y versa sobre hechos propios, ademés, la misma se encuentra robustecida con el
resto de material probatorio aportado por el denunciante, mismo que se tiene aqm por reproducido
como si a la letra se insertase, pruebas que resulfan suficientes para tener por g@f %“‘ ,
de que es objeto el encausado, por lo que es dable decretar la emstem S -onsabllldad

administrativa en perjuicio del C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, par, chmgllmle., Iz

lg_ imputacion

Ela obligacion

establecida en el articulo 63 fraccion XXIV de la Ley de Responsalgh%aﬁé@ﬂ%:lmsﬁwa{ﬂ@@ fﬁb‘ﬂb’@s
iLID

del Estado y de los Municipios, ya que ha quedado plenamente acreditado dﬂerdlsmhsgﬂﬁa'ﬁf‘p"u*blfeo

no presento su declaracion de situacion patrimonial anuales comprendida en el afio dos mil catorce. - - -
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- - - Por virtud de lo antes expresado, es dable decretar la existencia de responsabitidad administrativa
en periuicio del C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, por lo cual debe ahora sancionarsele, resultando

84305/
SEoﬁme.@quSq_ng_nnaquI ederacron y su Gaceta XVH Abrit de 2003, Pagina: 1030, Tes:s
I4@A?¢@Z:I¢Qﬂsg@ J: Administrativa.

RESPONSABILIDADES Y SrruAc:l

SERVIDORES!'PUBLICOS. SU 'RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SURGE COMO

CONSECUENCIA DE LOS ACTOS U OMISIONES PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE RIGE

LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO Y SU RELACION CON EL ESTADO. La

responsabilidad administrativa de los servidores publicos surge como consecuencia de los actos u

omisiones -que se definan ya sea por la propia legislacidn bajo fa cual se expidié el nombramiento

del funcior:ario, Ia fey que rige el acto que se investigG, o bien, por las que se contemplan en fa Ley

Federal de Responsabifidades de los Servidores Pubficos- pues, de no considerarse asi, baslaria

que el ordenamientoc juridico respectivo no previera las obligaciones o deberes que a cada

funcionaric le corresponden, para dejar impunes practicas contrarias a la legalidad, honradez,

imparcialidad, economia y eficacia que orientan a la administracion pdblica y que garantizan ef buen

servicio publico, bajo ef principio unitario ds coherencia entre la actuacion de los servidores publicos

y los vaforas constitucionales conducentes, sobre la base de un correlato de deberes generales y la

exigibilidad activa de su responsabilidad. Tan es asl que la propia Conslitucion Federal, en su

attfculo 109, fraccion ll, pérrafo primero, dispone que se aplicarén sanciones administrativas a fos

servidores ptblicos por los actos u omisiones que afecten fa legalidad, honradez, lealtad,

imparcialidad y eficiencia que deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos o

comisiones, lo que constifie a todo servidor pablico & acatar y observar el contexto general de s\ymms

disposiciones legafes que normen y onienten su conducta, a fin de salvaguardar los principios que la *

prapia Ley Fundamental estatuye como pilar del Estado de derecho, pues la apreciacion de faltas ..S» 5

impfica constatar la conducta con Jas normas propias ¢ estatuios que rigen la prestacion del servicio ; 2

publico y la refacién faboral y administrativa entre el servidor publico y el Estado. *« ’
SECRETARIA 1F ; 4 o

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.  Diisce 4,
RESPONSAR i,

Revision fiscal 316/2002. Titular del Organo Interme de Control en ef Instituto de Seguridad y  Paisq .-

Servicios Sociales de los Trabajadores def Estado. 29 de enerc de 2003. Unanimidad de volos.

Ponente: Jean Claude Tron Petif. Secretario: Alfredo A. Martinez Jiménez.

VIL.- Que en base en lo expuesto y fundado en los puntos considerativos que anteceden de esta
resoiucion, con fundamento en los articulos 68, 69, 71 y 78 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos de! Estado y de los Municipios, se procede a la individualizacion de la sancion
administrativa que corresponde por la infraccion del case, advirtiéndose al efecto que la conducta
realizada por el C. MIGUEL RODRIGUEZ GOMEZ, descrito con anterioridad de manera amplia y a la
cual hacemos remisién en obvio de repeticiones innecesarias y se tiene aqui por reproducida, actualiza
el supuesto de responsabilidad ya sefialado, por incumplimiento de la obligacién contenida en el
articulo 63 de la citada ley de responsabilidades siendo la correspondiente a la fraccién XXIV, en
relacion con el articulo 94 fraccion [l del mismo cuerpo de ley, debido a que con la conducta irregular
desplegada descrita'en parrafos precedentes, no cumplié ¢on la obligacién especificamente contenida
en la ley; igualmenté 'su Gonducta implic la violacién de los principios consagrados en el articulo 144
fraccion Il de la Constltucmn Politica del Estado de Sonora, porque no salvaguardo la legalidad y
eficiencia que deblan ser observados en el desempefic de su funcién; y tomando en cuenta que el

articulo 69 de la referida ley de responsabilidades que sefiala; - - - - === - --- - cmccmamaas

‘Las sanciones adminisirativas se impondran tomando los siguientes elementos:
I La gravedad de la responsabilidad en que se incumra y la conveniencia de suprimir practicas que
infrinjan, cualquier forma, las disposiciones de esta ley o las que se dicten con base a ella.



il Las circunstancias socioeconomicas del servidor piblico.

i, El nivel jerdrquico, los antecedentes y las condiciones del infractor.

. Las condiciones exteriores en fa realizacién de los actos u omisiones y los medios de ejecucion.
V. La anfigiledad en ef servicio.

vi. La reincidencia en el incumplimienio de obligaciones.

Vit El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmicos derivados del incumplimiento y obligaciones.”
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- Ordenamiento que contempla los factores que han de considerarse para la individualizacién de la
sancion, por lo tanto debe atenderse en primer término la gravedad de la responsabilidad administrativa
en que hubiere incurrido; asi, tenemos por una parte que la conducta reprochada a MIGUEL RODRIGUEZ
GOMEZ consistié en que no presentd en tiempo su declaracion de situacion patrimonial anual del afio dos
mil catorce; en consecuencia, la conducta no se encuentra expresamente catalogada como grave en la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios; aunado a que no
existe evidencia de que con motivo de tal conducta hubiere causado algin dafio o perjuicio al
pafrimonio pablico, obteniéndose un beneficio econdmico; ahora bien, por lo que respecta a la
conveniencia de suprimir practicas que infrinjan las disposiciones de la Ley, o las que se dicten con
base en ella, esta autoridad considera que no obstante que la falta acreditada en el presente

!etgrocedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa no se encuentra considerada como
&rave, resulta procedente la imposicion de sancién administrativa, a fin de evitar que los servidores
?}%ﬂbliccs incumplan los principios que rigen la funcién publica, y por ende, infrinjan las disposiciones en
;Lm@{t%rgﬁﬁmlmstratwa por lo que respecta a las circunstancias econémicas de la servidor plblico estas
yggrgﬁ'%egen del oficio No. DGAEC-RH/1651/2015 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil quince,
glosado a foja 22 del presente expediente administrativo, del que se deriva que el C MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ., cuenta con grado de estudios nivel preparatoria inconclusos, tiene una
antigliedad en el servicio publico de un afio y once meses, con designacién de Oficial de Seguridad,
elementos que le perjudican, porque atendiendo precisamente a la escolaridad, antigliedad y cargo que
tenia cuando ocurrieron los hechos, influyen en el conocimiento sobre la conducta irregular cometida,
puesto que evidencian que el servidor pablico contaba con una antigiiedad que sin lugar a dudas le dio
conocimiento de la naturaleza de la funcién o cargo que desempefiaba y las normas legales que lo
regulaban y a pesar de eso, con descuido de las leyes incurrié en la conducta imputada; por otro lado,
se toma en cuenta que percibia un sueldo mensual de $7,906.40 (SIETE MIL NOVECIENTOS SEIS
PESOS 40/100 MN.) lo que deviene en una situacién econdmica presumiblemente estable. Por Gltimo,

¥
ido algin beneficio
econdmico con la conducta irregular en que incurrié, no se le @plicaf; '?é'armi@n gq_q@gg?é‘éﬂm mando en
cuenta que una de las principales exigencias de la sociedad a la admlnlstTaom__mkpﬁPr"ﬁJ .es:gue todas

g A
bien puesto que no existe prueba fehaciente de que el enﬁausg‘qgalaaya*bble,

las acciones que se emprendan en el ejercicic de sus funciones tengan como objetivo €l suprimir y
evitar toda préctica ilegal o conducta que pudiera prestarse a malas interpretaciones o que empafien la
transparencia que debe prevalecer en las funciones de los servidores publicos y, considerando

también, ias circunstancias de modo, tiempo y lugar de ejecucion de la conducta irreguiar imputada,
asentadas en la presente resolucion. - - =« -~ - - - - - oo L.



- - - Asimismo, como se acredita en constancia de fecha diez de febrero del afio en curso, misma que
obra en foja 24 del presente sumario, en la cual se desprende que al llevar a cabo un analisis en el
Sistema Declaranet Sonora de esta Direccion General, se encontrd que el encausado MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, acredita haber presentado su declaracién de situacion patrimonial anual,

Hicito, 94 fraccion IIf de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
: @s de manera extemporanea, validada el dia veintiséis de junio de 2014,
o --'f'vo y ejemplar aplicarle la sancion establecida por el articulo 68 fraccion |1

dela Tfeﬁf%"e“ﬂe's@ %’ébﬂl‘da@lés\ denemBervidores Publicos del Estado y de los Municipios, consistente
ON GENERAL DE

en Aﬂ@W@I@Wd@‘su empleojccargo o comision que actualmente ocupa en el servicio plblico;
ATRIMOMIAL

exhortandola a la enmienda y comunicandole que en caso de reincidencia se le aplicara una sancidn

por lo tanto, es j

- - - En ofro contexto, se le informa al encausado, que la presente resolucion, estara a disposicién del
publico para consulta, cuando asi lo soliciten; asimismo, se hace de su conocimiento que tiene derecho
Wil
a oponerse a que se publiquen sus datos personales, en la inteligencia de que la falta de oposwlgrﬁg
e
conlleva su conocimiento para que esta resolucidon se publique sin supresion de datos, lo antenor%c‘gn
fundamento en lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Acceso a la Informacion Puﬂ tg;a del Estaéjo‘i :
aﬁm& 4 s
de Sonora. - ---------- R P P LT e 'NT:"E:{;IE -
B 1
VIIL.- Por lo anteriormente expuesto y fundado y con apoyo, en lo dispuesto por la fraccidn VI del
articulo 78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios,

se resuelve el presente asunto al tenor de los siguientes puntos: - - - - - - -----cmccei i
EETEEEE smemmennnas e RESOLUTIVOS----ccmmmoenon-o SRR R

PRIMERO.- Que la Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial, es y ha sido
competente para conocer y resolver este procedimiento administrativo de determinacion de

responsabilidades, por las razones y fundamentos invocados en el punto considerativo | de esta

PESOlUCION, = = = = == s s m e m e e e a -

SEGUNDO.- Se concluye la existencia de responsabilidad administrativa a cargo del C. MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, por incumplimiento de la obligacion prevista en la fraccion XXIV, del articulo 63
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, en refacion
con la imputacién resuelta en la presente resolucion y por tal responsabilidad, se le aplica la sancién de
AMONESTACION de su empleo, cargo o comision que actualmente ocupa en el servicio publico;
siendo pertinente advertir al encausado sobre las consecuencias de sus faltas administrativas,

asimismo instario a la enmienda y comunicarle que en caso de reincidencia se le aplicara una sancién



TERCERO.- Notifiquese por los estrados de esta Unidad Administrativa al encausado y por oficio al
denunciante, anexandose copia de la presente resolucién, comisionandose para tal diligencia
indistintamente a los CC. Lics. Allan Ulises Walters Estrada, Gildardo Martin Montafio, Gustavo Adolfo
Graff Adargas, Mildred Carolina Canizalez Cuevas y en calidad de testigos de asistencia las CC. Lics.
Ana Karen Bricefio Quintero y Laura Guadalupe Téllez Ruiz, fodos servidores plblicos de esta
dependencia. Asi mismo hégase la publicacién respectiva en la lista de acuerdo de esta dependencia,
comisionandose en los mismos términos al C. Lic. Antonio Saavedra Galindo, y como testigos de
asistencia a las CC. LICS. Priscilla Dalila Vasquez Rios y Dulce Maria Sepllveda Fuentes, todos
servidores plblicos adscritos a |a unidad administrativa de esta resoluforig. - - - - - - - - --- R R

CUARTO.- En su oportunidad, previa ejecutoria de resolucion, notifiquese a las auforidades
correspondientes, para los efectos legales a que haya lugar y posteriormente archivese el expediente

como asunto total y definitivamente concluido. - == == - == == e e m e e

-~ - Asi lo resolvi6 y firma el C. Lic. Aifonso Calderén Hturralde, en su caracter de Encargado del
%spacho de la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria

£y

.parrafo del Reglamento Interior de |a Secretaria de la Contraloria General, mediante oficio DS-0189-16,

g-a Contraloria General, designado en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 25 primer

Ré%ﬁthgugmﬁo de febrero de dos mil dieciséis, publicado el dia lunes ocho de febrero de dos mil
9d1fﬁ{sa|ﬁc@;; el TOMO CXCVII Ntumero 11 secc. I del Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, dentro del expediente administrativo nimero SPS/167/15 instruido en contra del C. MIGUEL
RODRIGUEZ GOMEZ, ante los testigos de asistencia que se indican al final, con los que actia y

quienes dan fe.

LA
CONTRALOR!A G
ENE
RESFONSAB]U Ge NERAL RAL

CORONADO FLORESor ‘Lfeﬂm.cLAN ULISES'WALTERS ESTRADA.

fo de 2016 se publico en lista la resclucion que antecede. -~ - - - - - - - - - -} e cmeaaad CONSTE.-

LIC. CARLOS E

LISTA.- Con fecha 19 4
AUW.E.
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