RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE: SPS/384/15.

Hermosillo, Sonora, a catorce de diciembre de dos mil quince, - - == - -« - == cc ool

- VISTAS para resolver en definitiva las constancias que integran el procedimiento de determinacion
de responsabilidad administrativa tramitado bajo ef nimero SPSI384/15, e instruido en contra del C.
ROMAN LUCERO COTA, en su caracter de ANALISTA PROGRAMADOR adscrito a la Direccion
General del Sistema Estatal Penitenciario, dependiente de la Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica
del Estado de Sonora, por el presunto incumplimiento de las obligaciones previstas en los articulos 63
fraccion XXIV y 94 fraccion lll, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
de los Municipios. - == - - - - === - - e LR

1.- Que el dia tres de junio de dos mil quince, se recibi¢ en esta Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria 2 la Contraloria General, escrito signado
por el C. CARLOS ENRIQUE CORONADO FLORES, en su caracter de Director de Situacién
Patrimonial adscrito a la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la
»  Secretaria de la Contraloria General del Estado de Soncra, mediante el cual denuncia hechos
E presuntamente constitutivos de infracciones administrativas atribuidas al servidor publico mencionado
ORiCEESERRSAMbUIO.- - - - < - e e - -
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AL 2.- Que mediante auto dictado el dia cuatro de junio de dos mil quince (foja 10), se radico el presente
asunto ordenandose: iniciar las diligencias y girar los oficios necesarios a fin de resolver conforme a
derecho corresponda; asimismo se orden citar al C. ROMAN LUCERO COTA, por el presunto

incumplimiento de obligaciones administrativas. - - - -------- -~ eo o

3.- Que con fecha treinta de junio de dos mil quince, se emplazé formalmente al C. ROMAN LUCERQ
COTA (fojas 12-16), citandosele en los terminos de Ley para que compareciera a la audiencia prevista
por el articulo 78- fraccion Il de la Ley de Responsébilidades de los Servidores Publicos del Estado y de
los Municipios, haciéndole saber los sefialamientos de responsabilidad y hechos que se le imputan, asi
como su derecho para contestarlos, ofrecer pruebas y alegar lo que a sus intereses conviniera por si 0

por conducto de un representante legal o defensor. - - - - - - R TR

4.- Que con fecha veinticinco de agosto de dos mil guince, tuvo verificativo la audiencia de ley a cargo
del C. ROMAN LUCERO COTA (foja 18), quien realizd una serie de manifestaciones a las imputaciones
en su contra, que en obvio de repeticiones innecesarias se tienen por reproducidas como si a la letra se
insertasen; y se declard cerrado el ofrecimiento de pruebas. Posteriormente en virtud de no existir
pruebas pendientes por desahogar, ni diligencias o actuaciones por practicar, mediante auto de fecha
veintisiete de noviembre del afio en curso, se citd el presente asunto para oir resolucion, |z que ahora

se pronuncia bajo los siguientes: - - - - - R R T TR e

------------------------- ~<--CONSIDERANDOS -~ vnmmmmmmeeoeoo.

I.- Esta Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la
Contraloria General del Estado de Scnora, es.competente para conocer y resolver el pres'ente

procedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa de los Servidores Publicos del



Estaic y de los Municipios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 y 158 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, en relacion con los articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63, 64
fraccior |, 36, 68, 71, 78, 79 y 94 fraccion |1 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del E stado y de los Municipios, en refacion con los numerales 2 y 14 fraccion | del Reglamento Interior

de e:ta desendencia, - - - - -~ - - - e R EEEEEE

Ii.-'L s pre supuestos procesales necesarios para la validez del presente procedimiento, como lo son la
Iégiti:nz-cion de quien denuncia y la ca,lidad"de servidor publico de quieh se le atribuyen los hechos
mate iz del presente procedimiento, fueron debidamente acreditados, el primero al ser presentada la
dentnca Je hechos por quien goza de legitimacion activa, como se trata del C. LIC. CARLOS
ENR'Q.JE CORONADO FLORES, Director de Situacion Patrimonial adscrito a la Direccion General de
Res; orsahilidades y Situacién Patrimonial de'la Secretaria de la Contraloria General del Estado de
Soncra perteneciente a la Administracion Plblica Estatal, quien anexa a su denuncia copia certificada
del rorbramiento expedido por el Ejecutivo del Estado {foja 4), de acuerdo a lo establecido en el
articulo 77 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del Estado-y de los Municipios.
El scgund2 de los presupuestos, la c‘alidad de servidor publico del encausado, quedd acreditado
medianie nombramiento del cargo de fecha dieciséis de noviembre de dos mil siete, donde el-Director
Generzl de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda, hace constar que ef C. ROMAN LUCERO
COT- ucuna el puesto de ANALISTA PROGRAMADCOR a través del cual se demuestra que al momento
de Ics hechos denunciados el encausado se ‘encontraba adscrito a la Direccién General del Sistema
Esta:al Penitenciario, dependiente de la Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica del Estado de
Soncra {foja 9). Documental a la que se le da valor probatorio, al tratarse de un documento expedido
por turcicnario competente perteneciente a la Administracion Publica Estatal, de acuerdo a lo
establesido por el articulo 283 fraccion 11 del Codigo Procesal Civil Sonorense, aplicado de manera
supletoria al presente procedimiento, con independencia que la calidad de servidor publico no fue objeto
de dsputa sino por el contrario admitida por el encausado en su declaracion ante esta autoridad en la
audincia e ley (foja 18), constituyendo dicha admision una confesion judicial expresa en términos det

articiilo 313 del Codigo de Procedimientos Civiles Vigente en el Estado de Sonora. - --------------

.- «uz como se advierte de los resuftandos 3 y 4 de esta resolucién y acatando la Garantia de
Audinia consagrada por el articulo 14 de nuestra Carta Magna y 78 de la Ley de Responsabilidades
de les Servidores Publicos del Estade y de los Municipios, esta autoridad respetd cabalmente el
derecho a una debida defensa del servidor publico encausado, al hacerle saber de manera personal y
direcla de los hechos presuntamente constitutivos de sancion administrativa, derivados de la omision a
Ia obilicacion que como servidor publico tenia, de presentar la declaracién de situacion patrimonial
anuai, ast como su derecho a contestarlds, ofrecer pruebas en su favor y presentar alegatos por si o por
medin Je defensor que para el caso designare; -realizando la aclaracion que de las imputaciones
derivadas Je los hechos que se consignan en la denuncia y anexos que obran en los autos a fojas de |a
1 a .4 3 del expediente administrativo, mismos hechos que a la letra se transcriben de la siguiente

MENETE: -~ = mmmm e e oo oo e e e

1. Que mediante oficic No. DGRSP/365/2014 de fecha once de febrero de dos mil catorce, 1a Direccidn
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General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial solicito al Director General de Administracion,
Evaluacion y Control de la Secretaria de Sequridad Publica, remitiera el padron de obligados de dicha
dependencia con |as altas y bajas que se hayan generado en el periodo 2013-2014, debido a la actuali-acion

que los servidores publicos deben hacer en el mes de junio de su situacion patrimonial...™ = = et oo oo - -

‘...2.- Que mediante oficio No. DGAEC-RH/0894/2014 de fecha veintiunc de marzo de dos mil catorce, el
Director General de Administracion Evaluacion y Control Presupiestal, remite a la Direccion General de
Responsabilidadés y Situacion Patrimonial, fa actualizacion del palrén de obligados a presentar declaracion
patrimonial de dicha dependencia, y en el mismo se encuentra ¢l . ROMAN LUCERO COTA, con fecha de
ingreso el Veintiuno de septiembre de dos mil siete, guien tomd posesion como ANALISTA
PROGRAMADOR adscrito a la Direccion General del Sistema Estatal Penitenciario, dependiente de la
Secretaria de Seguridad Plblica..- - - - - - - - - s v e e

...3. Una vez establecido lo anterior, y toda vez que el servidor p:iblico C. ROMAN LUCERQ COTA, cmili
presentar durante el mes de junio del afio dos mil catorce la aclializacion de su declaracion de situacion
patrimonial contemplada por el articulo 94 fraccion' Ill de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

- Publicos del Estado y los Municipios, no obstante que se encontraba obligado a rendirla por las funcionas

CONRALOI@‘?EQ@EFLQM:then'eI articulo 96 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado v los
,lg g&z&%@@m%“gn relacion con el acuerdo publicado en Boletin Ofisial def Gobierno del Estado de Sonora,
rRIMONIALNUMero 42 tomo CXXXIII, de fecha 24 de Mayo de 1984, considrando primero, apartado IV inciso C, a lo
cual textualmente dice ...PRMERA.- EN LA FORMA Y TERMINOS QUE SENALAN LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE!_ESTADO Y LOS MUNICIPIOS ¥ LAS
NORMAS QUE EXPIDA LA CONTRALORIA GENERAL [EL ESTADO. TAMBIEN HARAN LA
DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL, A QUE SE REFIERE FL TITULO SEXTO. CAPITUL.O

UNICO, DE.LA LEY CITADA, LOS SERVIDORES PUBLICOS QU EN VIRTUD DE CUALESQUIER ACTO

DESEMPENEN LOS EMPLEQS, CARGOS, Q COMISIONES DF .. APARTADO IV.-“TODQS AQUELLOS
SERVIDORES QUE EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS F STATAL O MUNICIPAL, EN EL PODIR
LEGISLATIVO O EN EL PODDER JUDICIAL DEL ESTADQ DESE ‘APENEN, CUALESQUIERA QUE SEA L A
DENCMINACION DE SU EMPLEOQ, CARGO O COMISION [4S SIGUIENTES FUNCIONES: () DE
MANEJO DE FONDOS Y VALORES .- - - - == <<= <= mm e e e m e e e e e SRR

“...4.- Concluyendo que, conforme a lo dispuesto por el articulo 33, fraccién  XXIV en relacion con el ¢4,
fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pi:blicos del Estado y los Municipios. el C.
ROMAN LUCERO COTA, es presuntamente responsable, por la ¢mision de presentar ante la Secretaria de
la Contraloria General para su registro, la actualizacion de su decl.racién de situacion patrimonial durante el
mes de junio del afio dos mil catorce, con motivo de hecho vertidos con anterioridad, mismos que se ponen a

SU CONSIBIACION. " = = = = = = - - = r e mm e e e Feese-

IV.- Que el denunciante, acompafio a su denuncia las siguientes documentales publicas, para acreditar

los hechos atribuidos al encausado, siendo estas las siguientes: - - - - - - - -~ - oo oooveoc oo

1. Documental plblica consistente -en copia certificada del nombramiento del C. CARLOS
ENRIQUE CORONADO FLORES, como Director adscrito de [a Direccién de Situacidn Patrimonial de la
Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria

General, de fecha dieciséis de junio del dos mil nueve (fojad). - - ----- - cermommmaaa o
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2. Dc cumental pablica consistente en copia cértificada del oficio No. DGRSP/365/2014 de fecha
once du febrero de dos mil catorce, a través del cuai la Direccion General de Responsabilidades y
Situa:icn Patrimonial solicito al Director General ‘de Administracion, Evaluacion y Control de la
Secri-tz ta de Seguridad Publica, remitiera el padron de obligados de dicha dependencia con las altas y
bajas giie +e hayan generado en el periodo de junio de dos mil trece al veintiocho de febrero de dos mil

catorie ({jad)c------me e

3. Cic.cumental piblica consistente en copia certificada def oficio nimero DGAEC-RH/0894/2014 y
anex tie echa veintiuno de marzo de dos mil catorce, signado por el Director de Administracion,
Evaluacion y Control de la Secretaria de Seguridad Publica, mediante el cual remite a la Direccion
Genera de Responsabilidades y Situacién Patrimonial, la actualizacion del padron de obligados a

prese ntar ceclaracion patrimonial de dicha dependencia (fojas 6-7). - - - - == - -« =ec oo nno

RU0S e
'3"04 %" 3¢
4, Documental publica consistente en nombramiento de fecha dieciséis de noviembre de g OSHT

siete. en el cual €l Director General de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda; hace corrstarw
que ¢! .. FOMAN LUCERO COTA, desempefia el puesto de ANALISTA PROGRAMAD@R’E’J‘S‘“;"&F
Direc:ién Seneral del Sistema Estatal Penitenciario, dependiente de la Secretan‘aufl‘f‘j@é‘tﬁf\‘{% iﬁe
Seguridzd 2ublica del Estado de Sonora (fOJaQ)~-----—~--------~—--------.--'-' -----------

- - -\ ias documentales descritas con antelacién, se les otorga valor como documentos pubiicos por
fratarse de documentos auténticos que se encuentran en los archivos publicos del Gobierno del Estado
de Sonore y toda vez que no fueron impUgnados y no esta demostrada su falta de autenticidad,
aieh( ie-1de ademas a que el valor del documento sera independiente a su eficacia legal para acreditar
fa im:iu-acidn del caso. La valoracion se hace acorde a los principios de la logica y la experiencia y las
regla: -spaciales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 283 fraccion V, 318, 323
fraccioras IV y 325 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estadc de Sonora, de aplicacion
suple:oria al presente procedimiento, segun lo dispone el articulo 78 Ultmo parafo de fa Ley de
Responsat.ilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los Municipios. - - - e

V.- For otra parte, en la audiencia de ley a cargo del C. ROMAN LUCERO COTA, encausade en el
proce disniento administrativo en que se actua, dio contestacion a las imputaciones en su contra y opusc

las di:fensas que consideré procedentes manifestando entre otras cosas, lo siguiente (foja 18): - -- - ---

.onit] presentar mi declaracion dentro de Hempo..." = < - - - - = - <= - oo e e -

VI.- /:hora bien, el articuto 63 en su fraccion XXIV, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publi-o:; ded Estado y de los Municipios', dispone lo siguiente: - - === - - - e m e i m i

" Todo servidor piblico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar |a legalidad, honradez, lealtad,
iriparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, carfgo o comisiér, y
ciye ncumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, seqin la naturaleza de
e infraccion en que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos laborales, previstos en las normas especificas

g 12 ¢ respecto rijan en el servicio.



XXV .- Presentar con toda oportunidad y veracidad la declaracion iniciai y final de su situacion patrimonic ' y
las actualizaciones de la misma en los términos que establece ia presente Ley, para efecto de su ragis o
ante |la Secretaria de la Contratoria General dei Estade y su inscripcion y regisiro ante el Instituto Catestred y
Registral del Estado para conocimiento pubfico...”

- - - Por su parte, el articulo 94 en su fraccion Iil de la ley en cita establece lo siguiente: ---- - - - - - -

‘...La declaracién de situacion patrimonial debera presentarse para su registro ante la Secretaria de Ia
Contraloria General del Estado, en los siguientes plazos:

IIl.- Durante el mes de junic de cada afio debera presentarse la actualizacion de la declaracién patrimoniz: a
que se refiere este Articulo, salvo que en ese mismo afio se hubiiese presentado la declaracién a (ue se
refiere la Fraccion | de este precepto...”

- - - Del andlisis de la documental que obra agregada a-foja 9 de la presente causa.queda acreditado
»  que el C. ROMAN LUCERO COTA, ocupa el puesto de ANALISTA PROGRAMADOR atento a ic cual y
p ) . :
7 de conformidad con las disposiciones generales que establecen qué servidores plblicos, adzm s de los

oriflBiseiala la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los I\/ilsni::ilpio.s,
‘fgﬁgﬁ@ﬁmbresenté} ante la Secretaria de la Contraloria General del Estado, su declaracion ‘e sit:1acidn
= patrimonial, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, nimern 42  tomo

CXXXIll, de. fecha 24 de Mayo de 1984, considerando primero, apartado [V, inciso C. | cual

fextualmente dice: =~ - - - - - - - - - e

* .PRMERA.- EN LA FORMA Y TERMINOS QUE SENALAN LA LEY DE RESPONSABILIDADES D - 1)
SERVIDORES PRUBLICOS DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS Y LAS NORMAS QUE EXPIDA A
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, TAMBIEN HARAN LA DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL; A QUE SE REFIERE EL TITULO SEXTQ, CAPITULO UNICO, DE LA LEY CITADA. LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE EN VIRTUD DE CUALESQUIER ACTO DESEMPENEN LOS EMP .EC S,
CARGOS, C COMISIONES DE:... APARTADO IV.-“TODOS AQUELLOS SERVIDORES QUE Eff L.
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ESTATAL O MUNICIPAL, EN EL PODER LEGISLATI\.;:'O O BN 2L
PODDER JUDICIAL DEL ESTADO DESEMPENEN, CUALESQUIERA QUE SEA LA DENOMINACION DE
SU EMPLEQ, CARGO O COMISION LAS SIGUIENTES FUNCIONES: C) DE MANEJO DE FONLIOS Y

VALORES... " == === == = = =+ o o 2t et e e e e

- - Asi las cosas, del material probatorio aportado por el denunciante especificamenie de la
documental que obra anexada a foja 9 de la presente causa, se advierte que el C. ROMAN { U:SERO
COTA, ocupa el puesto de ANALISTA PROGRAMADOR y por ello de conformidad con' las
Disposiciones Generales antes referidas se encuentra en €l supuesto que contempla el articulo 63
fraccion XXIV de la Ley de Responsabilidades en mencion, por ser uno de los servidoies piblicos
obligados a rendir la actualizacion de la declaracion de situacion patrimonial, segin lo dispussic en el
Boletin Oficial del Gobiermno dei Estado de Sonora, nimero 42 tomo CXXXII, de fecha 24 1e vi: yo de
1984, considerando primero, apartado |V, inciso C; por otra parte, el encausado en su corip:resencia
ante esta autoridad en la audiencia de ley, admite habér omitido presentar su declaracion -le sit::acion
patrimonial anual en tiempo y forma, manifestando que omitid presentar en tiempo / finia su
actualizacion de situacion patrimonial anual correspondiente al afio dos mil catorce; pero zner o en
cuenta que la obligacion de presentar declaracion es propia, €l encausado tenia la responiat.licad de
buscar los elementos para la presentacion en tiempo y forma de su deciaracion anual tcda ve 2 que

5



desd -+t 11omento que firma las condiciones generales de uso y la carta compromiso se da por
enter 1 » g e debe realizar una actualizacion de su situacion patrimonial cada mes de junio; por lo tanto,
resul 2 ufiziente para acreditar con esto que efectivamente omitié presentar su declaracion de situacion
patrii . 2 en tiempo y forma; tal manifestacién adquiere el caracter de confesion, puesto que admite
su o or y toda vez que la ley no prevé justificacion alguna para tal omision,: su manifestacion
adqu-3r: valor probatorio pleno ‘al haber sido rendida por persona capaz, en pleno uso de sus
fécﬁ!‘: 1023, ante autoridad competente y versa sobre hechos propios, ademas, la misma se encuentra
robus ie id:1 con el resto de material probatorio aportado por el denunciante, mismo que se tiene aqui
por r:podicido como si a la letra se insertase, pruebas que resultan suficientes para tener por
acrec te Ja la imputacion de que es objeto el encausado,.por lo que es dable decretar la existencia de

respcns abiidad administrativa en perjuicio def C. ROMAN LUCERQ CQTA, por incumplimiento de ia
L

oblig: cin <stablecida en el articulo 63 fraccién XXIV de la Ley de Responsabilidades de los Serv'

Publi:o:; dl Estado y de fos Municipios, ya que ha quedado plenamente acreditado que dicho s‘%{ (40 LN
pliblico ‘10 presentd durante el mes de junio la actualizacién de su declaracidn de situacién patrin?dhfaﬁbﬁ@ﬁ

0 s . . - : . I ~ I P ey ONI
del a-10 dos mil catorce, omision que con lleva el incumplimiento de la sefialada hlpote§¢§&1@f‘@%ﬁzﬁﬁ Gt
- R R

por fc ciial Jebe ahora sancionarsele, resultando aplicable la tesis que enseguida se tran@é‘ﬁb’é?‘!‘@’%@:}‘gﬁc
F wiictro No. 184396, Localizacion: Novena Epoca, Instancia: Tribunaies Colegiados de Circuito, Fuente;
§ v nario Judicial de Ia Federacion y su Gacefa XVII, Abril de 2003, Pagina: 1030, Tesis: .40.A. J/22,
Joirs; rudéncia, Materia(s). Administrativa.
$ ZRVIDORES PUBLICOS. SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SURGE COMO CONSECUENCIA
£ 108 ACTOS U OMISIONES PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE RIGE LA PRESTACION DEL
STRVICIO PUBLICO Y SU RELACION CON EL ESTADO. La responsabiidad adminisirativa de fos
s rvivorgs pliblicos surge como consecuencia de los actos u omisiones -que se definan ya sea por la propia
le psiacion bajo fa cual se expidio el nombramiento del funcionario, la ley que rige el acto que se investigd, o
b 2, por las que se contemplan en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos- pues,
o+ neconsiderarse asi, bastaria que el ordenamiento juridico respectivo no previera las obligaciones o
d ie:es que a cada funcionario le corresponden, para dejar impunes précticas contrarias a la legalidad,
h..ri-dez, imparcialidad, economia y eficacia que orientan a la administracion publica y que garantizan el
b inn servicio publico, bajo el principio unitario de coherencla entre la actuacion de los servidores pablicos y
It 5 vi lores constitucionales conducentes, sobre la base de un correlafo de deberes géneralés y la exigibilidad
a tive de su responsabilidad. Tan es asi que la propia Constitucion Federal, en su articulo 109, fraccion M,
p ire.0 primero, dispone que se aplicaran sanciones administrativas a los servidores piblicos por los actos u
o.msiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en ef
d:sempefio de sus empleos, cargos o.comisiones, lo que constrifie a todo servidor publico a acatar y
o.seivar el contexto general de disposiciones legales que normen y orienfen su conducta, a fin de
s :lve yuardar los principios que la propia Ley Fundamental estatuye como pilar del Estado de derecho, pues
le i eciacion de faltas implica constatar la conducta con las normas propias o estatufos que rigen la
preslacion del servicio pubiico y la relacion laboral y administrativa entre el servidor puiblico y el Estado.
C JARTO TRIBUNAL COLEGIADQ EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

F wic'on fiscal 316/2002. Titular del Organo Intemo de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios
Shwicles de los Trabajadores def Estado. 29 de enero de.2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean Claude
T un etit. Secretario: Alfrado A. Martinez Jiménez.
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VIl.- Que en base en lo expuesto y fundado en los -puntos considerativos que antececen di: esta
resolucion, con fundamento en los articulos 68, 69, 71 y 78 de la Ley d= ResponSabiIid.wifs le los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipics, se procede a la individualizacion de Ia s ricion
administrativa que corresponde per la infraccion del caso, advirtiéndose al efecto que a «o-ducta
realizada por ef C. ROMAN LUCERO COTA, descrita con anterioridad de manera amplia y 3 cual
hacemaos remisidn en obvio de repeticiones innecesarias y se tiene aqui por reproducida, ac'J:iiza el
supuesto de responsabilidad ya sefialado, por incumplimiento de la.obligacién contenida e € = ticulo
63 de la citada Ley de Responsabilidades siendo la correspondiente a la fraccion XXIV, en r2le zicn con
el articulo 94 fraccién 11l del mismo cuerpo de ley, debido a que con la conducta irrégular de-piagada
descrita en parrafos precedentes, no cumplio con la obligacion especificamente contenida en a ley,
igualmente su conducta implico la violacidn de los principios consagrados en el articulo 144 frac.ion 1Nl
de la Constitucidn Politica del Estado de Sonora, porque no salvaguardo la legalidad y efcieac:a que
debian ser observados en el desempefio de su funcion; y tomando en cuenta lo previsto por & & ticulo

69 de |a referida Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Muni:ipios,

LORIA GENERR!
ZRAGIEESEAAlA; - - - - <= - - i o st SRR
Y SITUACIOr

IAL.

“Las sanciones administrativas se impondran fomando los siguientes elementos:

/ La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de sunrin iy
practicas que infrinjan, cualquier forma, las disposiciones de esta ley o las q 1 se
dicten con base a ella.

i Las circunstancias socioecondmicas del servidor publico.

fil. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor.

v Las condiciones exieriores en la realizacion de los actos u omisiones y los madis

de efecucion.
V. La antigliedad en el servicio.
Vi, La reincidencia en el incumplimiento de obfigaciones.

Vil El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmicos derivados del incumplinie: to

y obligaciones.”

- - - Qrdenamiento juridico que contempla los factores que han de considerarse para la individuidi. acion
de la sancién, por lo tanto debe atenderse en primer término la gravedad de la respon-atilidad
administrativa en que hubiere incurrido; asi, tenemos por una parte que la conducta reprochada a CMAN
LUCERO COTA, consistio en que no presentd en tiempo su declaracion de situacion patrimonial ::nu al del
afio dos mil catorce, conducta que no se encuentra expresamente catalogada como grave en i L2y de
Responsabilidades de los Servideres Publicos del Estado y de los Municipios; aunado a que r3 xiste
evidencia de que con motivo de tal conducta hubiere-causado algun dafio o perjuicio al pz i aonio
publico, obteniéndose un beneficio econémico; ahora bien, por lo que respecta a la convenicn: ia de
suprimir practicas que infrinjan las disposiciones de la Ley, o las que se dicten con base en ¢ l¢ esta
autoridad considera que no obstante que ‘la falta acreditada en el presente proced'mi:no de
determinacion de responsabilidad administrativa no se encuentra considerada como gré ve 1 :sulta

procedente la imposicion de sancion administrativa, a fin de evitar que los servidores iolicos



incumn iz . |1 principios que rigen la funcion publica, y por ende, infrinjan las disposiciones en materia

admin st .l -a; por lo que respecta a las circunstancias econdmicas del servidor publico, se toma en
cuent: It manifesfado en audiencia de ley que obra a foja 18 del expediente que nos ocupa, al sefialar
que o i1 un ingreso mensual aproximado de $14,000.00 (catorce mil pesos-00/100 M.N.), lo que
devier 2 =0 una situacion econdmica presumiblemente buena. En relacion al nivel jerarquico, los
antect 4t : e s y las condiciones del infractor, es menester sefialar que en autos existe evidencia de

ROM/ N L.L.CERQ COTA, fue designado a partir del veintiuno de septiembre de dos mil siete, como
ANAL 3 -, PROGRAMADOR adscrito a la Direccion General del Sistema Estatal Penitenciario,
deper li nte de la Secretaria Ejecutiva de Seguridad Pdblica del Estado de Sonora, misma categoria
que 0 u; 2 1 la fecha de! nombramiento rendido por el Director General de Recursos Humanos de la

Secret 3 = ¢ e Hacienda; por tanto, debido al tlempo en que ha prestado sus servicios al Gobierno de!
. \3\\“‘0“-!5

Estad: (2 i;onora, es dable concluir que conoce las obligaciones administrativas propias del E:
#.

r.

public:+  ue desempefia. Ahora bien, en relacién a las condiciones exteriores en la realizacion d@é >

condu 4: y los medios de ejecucion, debe atenderse al bien juridico salvaguardado por el serv:cM

. A ME A (O
plblic: . 33! como a las repercusiones en la vida social que :emanan de su lesion oséﬁﬁéﬁaaz E%N(

import w:2ia y la necesidad de que permanezcan incolumes y, por otra parte, a las cnrcuné’{’éﬁg"éﬁl ‘é‘f&*&.‘f
las-cu il 3 11vo lugar la comisidn de la falta, asi como los medios empleados para ejecutarla; en ese
conte: 0 tt nemos que el bien juridico tutelado con el deber de los servidores publicos es el de
obser ai ¢ principios constitucionales de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia,
consa r: ;05 igualmente en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y de
los M n pos; en su articulo 63, siendo indispensable que dichos principios caractericen a fodo
servid -1 > lico, quien debe mostrar una conducta intachable, de tal manera que, cualquier lesidn o
amen: z 1t e atente contra tales principios, reviste gran trascendencia para la vida social, toda vez que
la falt: ¢ @ s mismos, genera desconfianza en las instituciones de servicio piblico, por lo que resulta
import iri ¢« vitar la afectacion al bien juridico que salvaguarda el cumplimiento de dichas obligaciones;
en el 323 que nos ocupa, el servidor piblico ROMAN LUCERO COTA, incumplio el 'principio de
legalic 3¢ & su desempefic como ANALISTA PROGRAMADOR a_dscrito ala Direccion General del
Sisten-a =statal Penitenciario, dependiente de la Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica del Estado
de So io ¢, 3l omitir presentar su declaracion de snuaf:lon patrimonial anual, prevista en el numeral 94
fraccic 1 1 e la invocada Ley de Responsab|l|dades sin embargo, es factiblé destacar que no se
advier 2 12 al conducta la utilizaciéon de medios de ejecucion de su parte, lo que de cierta forma puede
estim: 's - como benéfico, pues no se colige que hubiere actuado con dolo o intencion de causar un
dafio. - - seeemiem e R TP

oA

]

ien, por lo que respecta a la antigiiedad en el servicio publico, se advierte que cuenta con
quince rcs y con grado de estudio a nivel bachillerato, elementos que le perjudican, porque
atendi :n io srecisamente a la escolaridad, antigt']edad, y cargo que tenia cuando ocurrieron los hechos,
mismc s y1¢ influyen en el conocimiento sobre la conducta irregular cometida, puesto que evidencian
que ¢ s «v:Jor piblico contaba con una antigliedad que sin lugar a dudas le dio conocimiento de la
nature 2. ¢ « e la funcion o cargo que desempeﬁaba y las normas legales que lo regulaban, y a pesar de

eso, ¢ ° descuido de las leyes incurmio en la conducta imputada; y en cuanto a la reincidencia en &l

8



incumplimiento de las obligaciones, se destaca que no cuenta con la instauracion de un proceliniento
de responsabilidad administrativa anterior al presente, siendo este un factor que le heneficiy 2n su
trayectoria laboral; por dltimo, se indica que no existe evidencia alguna en la presente «a 1s1 que
demuestre que ROMAN LUCERO COTA, obtuvo de manera alguna un beneficio por la ¢« u ta en
que incurrié, menos aln de que hubiere trascendido causando dafio o perjuicio econdmicy =g no al
erario pablico. Y tomando en consideracion que una de las principales exigencias de la sc3i2 la 1 ala
administracion publica, es que todas las acciones que se emprendan en el ejercicio de su s fin iones
tengan como objetivo el suprimir y evitar toda practica ilegal o conducta que pudiera prestarse 3 nalas
interpretaciones © que empafen ia transparencia que debe prevalecer en las funciores ¢ 2 los
servidores publicos y, aunado a las circunstancias de modo, tiempo y lugar de ejecucién de a ¢« ar Jucta

irregular imputada, asentadas en la presente resolucion. - - - - - - - - - ---- oo --o oo - -

o

¥,
% g Asimismo, como se acredita en constancia de fecha once de diciembre del afio en cursc. 11isma

9

' que obra en foja 22 del presente sumario, en la cual se desprende que al llevar a cabo un anialisis en el

Ny

RA‘-“SH@@E% Declaranet Sonora de ésta Direccion General, se encontré que el encausaco 3( MAN
':"‘@ﬂé'éﬁb COTA presentd su declaracién patrimonial anual, contemplada por el articulo 94 fr==c:on Il
de la'Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, d2 m inera

extemporanea, toda vez que fue presentada el dia veintinueve de ocfubre det afio dos mil caiorre - - -

- - - Bajo esa tesitura, es justo, equitativo y ejemplar aplicarle como sancion establecida po- ¢/ a ticulo
68 fraccion Il de I Ley de Responsabilidades de los Servidores Pubficos del Estad: y ¢2 los
Municipios, consistente en AMONESTACION de su empleo, cargo o comision, numeral quz ¢ | letra
sefiala: ‘Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones a que se refiere el Articulo €5 | xdran
consistir en: ...I1.- Amonestacion....” exhortandolo a fa enmienda y comunicandole que «n a0 de

reincidencia se le aplicara una sancién mayor. - - - - - - R R R e T - - -

- - - En ofro contexto, se le informa al encausado, que la presente resolucion estara a dis o: n def
pUblico para consulta, cuando asi lo soliciten; asimismo, se hace de su conocimiento que tiens d: recho
a oponerse a que se publiguen sus datos personales, en |a inteligencia de que la falta d:: 2> sicion,
conlleva su conocimiento para que esta resolucion se publique sin supresion de datos, lo ant:ror con
fundamento en lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Acceso a Ia Informacion Fubic: y de

Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora. == - - - - - - e oo o e oo oo - .-

VIIl.- Por lo anteriormente expuesto y fundado, con apoyo en lo dispuesto por la fraccién VIIi de! e ticulo
78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Munic pibs, en
relacién con el numeral 14 fraccion 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contralo-ia 31neral,
se resuelvé el presente asunto al tenor de los siguientes-puntos: - - - ------------- R
--------------------------- ---RESOLUTIVOS ----- - oot --

PRIMERO.- Que la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, e« v 111 sido
competente para conocer y resolver este procedimiento de determinacion de . responsa silidad

administrativa, por las razones y fundamentos invocados en e! punto considerativo | de esta &5 »li.cion.-

9



SEG It it~ Se concluye la existencia de responsabilidad administrativa a cargo del C. ROMAN
LUC: & 2 ->OTA, por incumplimiento de |a obligacion prevista en la fraccion XXIV, del articulo 63 de la
Leyi: e .po'néabiiidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, en relacion con la
impu 4 o realizada en la presente resolucién; y por tal responsabilidad, se le aplica la sancion
cons st 1l en AMONESTACION de su empleo, cargo o comision; siendo pertinente advertir al
enca is «lc sobre las consecuencias de su falta administrativa, asimismo instarlo a la enmienda y

gomt i .ariz queen caso de reincidencia se le aplicara una sancion mayor. - - - - - - - -2~ - s - -2 oo - -

TER(E 3C.- Notifiquese mediante los estrados de esta Direccion General al encausado, y por oficio al
denu (¢ snie, anexandose copia de la presente resolucién, comisionandose para tal diligencia a la Lic.
Prisc le 1): lila VAsquez Rics y como testigos de asistencia a las Lics. Dulce Maria Sepulveda Fuentes y
Laure (uedalupe Téllez Ruiz, todas servidores publicos adscritas a la unidad administrativa de esta
" A
- ) . r - & -
resol i ra. Publiquese en la lista de acuerdos de esta Direccion General, comisionandose para tal
efect - 1 ‘icenciado Antonio Saavedra Galindo, y como testigos de asistencia al personal antes *
S SECRETAR!A :e
MERE:Q 1G], = = wm - == m = m = m e - T T LT TP e e

CiREUL
RESPONEAE

i . , : ll
CUA 217, Hagasele del conocimiento al encausado ROMAN LUCERO COTA, que la presente
resoi :¢ 1 ouede ser impugnada a través del recurso de revocacion previsto por el articulo 83 de la Ley

de R s vr:sabilidades de s Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, - - - - - == -« = <= - - - -

QUIF T3 - 3n su oportunidad, previa ejecutoria de la presente resolucion, notifiquese a las autoridades
corre: . -\ ientes, para los efectos legales a que haya lugar, y posteriormente archivese el expediente

comt & i to total y definitivamente concluido.- « - - - - - - & -2 amaa emeTeaasaas -

- A 2 resolvio y firma el C. Lic. Oscar Francisco Becerril Estrella, Director General de
Resg i cavilidades y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria- General, dentro del
lic ite administrativo numero SPS/384/15 instruido en contra del C. ROMAN LUCERO COTA, ante

los te 3

LIC. 2/ RLOSENRI
LISTA ¢ I cha 15 dedic}

JRenz:
PATRIMONIAL



