S— RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE: DPS/001/2015.
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DECLARATORIA DSP/01/2015.- Hermosillo, Sonora, a uno de marzo del afio dos mil dieciséis.- - - - - -

- - - VISTO la copia del oficio ntimero DGRSP/4272/2015, mediante el cual esta Direccién General de
Responsabilidades y Situacién Patrimonial, requiri al €. LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, Ex Jefe
de Departamento de la Coordinacién Estatal de Tecnologia y Estudios de la Secretaria de Seguridad
Publica, para que en el término de tres dias habiles contados a partir de la notificacién, exponga
mediante escrito la causa que justifique la omisién al cumplimiento en tiempo y forma de la
presentacion de la Declaracion Final de Situacién Patrimonial- = - = <= - =« o = oo oo

- - - Por ofra parte se le tiene al encausado C. LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, con escrito de
justificacion recibido por esta Direccién General el dia veintidds de enero del afio en curso, dando
respuesta en tiempo y forma al requerimiento que se ordenara mediante oficio numero
DGRSP/4272/2015, en el que expone la razon de la omision al cumplimiento de la obligacion de
presentar su declaracion final, no justificando asi el incumplimiento de su obligacién del deber que
tiene todo servidor piblico previsto en el articulo 94 fraccion Il de ja Ley de Responsabilidades de los
; oS Servidores Pablicos del Estado y de los Municipios. « === = == === - - - L TR P TP Py
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1. Que el dia veintitrés de noviembre del afio dos mil qu @eﬁméﬂ?ante oficio niimero
DGRSP/4272/2015 signado por el Director General de Responsabllldadeskyt_éﬁf;%%'[% fiPatrimonial, se
requirio al C. LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, para que en ol sérm’inb*dgé*frés«'éuas habiles
contados a partir de recibido el oficio de mérito, expusiera por escrito, ante esta autoridad, las causas
que justificaran la omisién de presentar dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusion
de su empleo, cargo o comision, su Declaracion Final, cumpliendo de esta manera con la garantia de
audiencia consagrada en el articulo 14 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
otorgandole al Servidor Publico el derecho de defensa al hacer de su conocimiento Ia falta que se le

atribuye, asi como su derecho para exponer lo que a su derecho convenga.-- ------ S

2.- Que asi transcurrido el término que Ie fuera concedido al encausado para que diera contestacion al
requerimiento que se le hiciera mediante oficio de fecha veintitrés de noviembre del afio dos mil quince,
las razones que hubiere tenido para omitir la presentacién su declaracién final dentro del t&rmino
previsto por la Ley, este mediante escrito de justificacion suscrito por el ex funcionario plblico
manifiesta que -—"Niego en la especie cualquier situacion de responsabilidad que amerite
procedimiento o sancién administrativa en mi contra, ya que lo cierto y correcto es que el suscrito
promovente en ningin momento fui Requerido o Nofificado legalmente por alguna Autoridad
Competente... por lo tanto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD manifiesto que ello quiza se debib a
una situacién de desconocimiento o ignorancia de la normatividad aplicable, de que posterior a mi baja
como ex funcionario ptiblico, fenfa la obligacion de presentar dicha Declaracién’—. Por lo tanto el
presente acuerdo se pronuncia bajo los siguientes: - - - < - -~ < - oo oo __ —eeme



------------------------------- CONSIDERANDOS --nnmmemmmmeacmmeanns

l.- Que esta Dlreccmn General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la
Contraloria ngtyal
,SQ%EQ,Mchcmmﬁ, 64 fraccion |, 92, 93, 94 fraccién |, 84 fraccion |l y 70 BIS de la Ley de

£ L% CONTRA

R@pg@ﬁﬁfl|d%idesC‘deqlosA§er,§°53Fés Pablicos del Estado y de los Municipios, en relacion con los
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articulos 2 y- 14 fracclénd? del’ Réﬁ'lﬂmento interior de esta Dependencia, y las Normas Generales que

regulan diversos aspectos en relacion con la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial,

publicadas en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el 24 de mayode 1990.-------can-con--n

establecido per‘"llj_

Il.- Que del analisis de las constancias que obran en el presente sumario se desprende que el C.
LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, omiti6 presentar su Declaracion Patrimonial Final en tiempo y
forma y a la fecha no ha cumplido con dicha obligacién administrativa, violentando lo dispuesto en el
articulo 94 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado y de los
Municipios, ante los motivos, la actuacion de esta, se traduce en negligencia en el cumplimiento de las

&0
obligaciones que como servidor pablico tenfa a su cargo, toda vez que, la presentacion
&= By

Declaracién Final de Situacién Patrimonial constifuye, por mandato de ley una obligacion inherent'
cargo que ocupaba como Jefe de Departamento de |a Coordinacién Estatal de Tecnologia y,Estudlo
de la Secretaria de Seguridad Publica, fue evidente su desinterés por cumplir con su 9bl g8 Amm;
aunado al desconocimiento de las obligaciones que debe cumplir como servidor publico; clrcunﬁﬁﬁaiﬁﬁ*"ﬂm
que no lo eximen de la responsabilidad que tiene ya que prevé el contenido del articulo 94 fraccion Il de
la mencionada Ley de Responsabilidades. En consecuencia, esta Autoridad considera necesario
sefialar al C. LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, que la prioridad y la eficacia con que el servidor
piiblico debe de responder ante sus obligaciones, es indispensable para que su actuacién pueda
calificarse como responsable y diligente, si bien es cierto pueden parecer que son demasiadas, esto
resulta indiferente para justificar el buen desempefio al que se encuentran sujetas fodas las personas
en el ejercicio de funciones publicas; y al no hacerlo asi, dichas conductas se reflejan en faltas o
violaciones a la Ley, que lesionan ef orden juridico establecido, y asi lo que por derecho se tiene como
empleado también impone obligaciones bajo un régimen de responsabilidad que se le impone a la
administracion pablica, y es la sociedad quien se siente vulnerada ante el incumplimiento de las
mismas y nos exige cada vez con mas energla el acatamiento del principio de legalidad al que se
encuentra sujeto todo servidor pablico en el ejercicio de las funciones que como tal ejerce. Por lo tanto
el presente acuerdo se pronuncia bajo l0s siguientes.- - - = = === === e m e e e e e

lll.- De lo anteriormente expuesto y fundado se desprende que la conducta desplegada por el servidor
publico actualiza los supuestos contenidos en los articulos 93 y 94 fraccion Il de la Ley de
Responsabilidades para los Servidores PUblicos del Estado y de los Municipios. No obstante lo anterior,
esta Autoridad considera como atenuante el hecho de dar respuesta al requerimiento que se le hiciera
para expresar su razones por lo cual omitié, dentro del término legal su declaracién Patrimonial
declarando una falta de interés a una obligacion por disposicién legal, sin embargo también es de
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considerar que, es interés del Estado velar por la estricta observancia y cumplimiento de las normas
juridicas que rigen el servicio pablico, con el fin de realizar sus funciones dentro del marco juridico,
buscando siempre la maxima eficiencia para lograr el ejercicio de un Gobierno incluyente, vigilando el
cumplimiento de sus obligaciones con apego irrestricto al principio de legalidad que debe normar Ia
actuacion de sus funcionarios, con el fin de fomentar la transparencia y rendicion de cuentas que
permitan al Estado comparar los ingresos y bienes del servidor plblico. De tal suerte que, la impunidad
representa no sélo el incumplimiento a la Ley por quien esta obligado a ella, sino que ademés, la falta
de castigo y de sanciones, lacera notablemente la confianza que la sociedad deposita en sus
gobiemos. La corrupcién es un fenémeno que flagela los cimientos de toda la estructura social y
encamna las debilidades de un sistema de convivencia social que se arraiga en précticas obsoletas y
desiguales que privilegian el beneficio indebido de unos por encima de los intereses de la colectividad,
es por eso que el Estado debe aplicar las medidas correctivas conforme a un sistema de saneamiento y
moralidad de la funcién piblica, que le permita conservar en su seno sélo a los miembros que por
ajustarse a sus reglas son idéneos para desempefiarse como servidores pablicos.--- ~= === ~=--.-.

- - - Asimismo, como se acredita en constancia de focha veinte de enero del afio en curso, misma que
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obra en foja 03 del presente sumario, en la cual se desprende que al llevar a cabo un anélisis en el
-mgistt_q‘ggﬁpeciaranet Sonora de ésta Direccion General, se encontré que el encausado C. LUIS
. ~MANUEL OCHOA QUINTANA, omiti6 presentar su Declaracion Final, contemplada por el articulo 94
" fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,
circunstancia que se considera para deferminar la procedencia de la figura consistente en
AMONESTACION de su cargo, empleo o comisién, que debera ser impuesta al C. LUIS MANUEL
OCHOA QUINTANA; lo anterior con fundamento en el articulo 68 fraccion Il y 78 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado y de los Municipios- - - - - - - - LR

- - - Con base en lo anteriormente expuesto y fundado el C. Director General de Responsabilidades y
Situacidn Patrimonial:

PRIMERO.- Que el C. LUIS MANUEL OCHOA QUINTANA, mcﬁﬁﬁphg&@@ﬁ la obligacién de presentar
DECLARACION FINAL DE SITUACION PATRIMONIAL; ﬁe“p,_ﬁolggptgiﬁm&*avréhiékithpone la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del ‘Estado y“ﬂé IEFo:~:. Mumblblbs" Clinfringiendo asi lo
establecido por los articulos 93, 94 fraccion II, por lo que resulta justo y equitativo aplicarle una sancién
consistente en AMONESTACION de su empleo, cargo o comisién, siendo pertinente advertir a al
encausado sobre las consecuencias de su falta administrativa, asimismo instario a la enmienda y

comunicarle que en caso de reincidencia se le aplicars una sancién mayor. - -~ - - - <<=« - oo oo-

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al Ex Servidor Pblico C. LUIS MANUEL OCHOA
QUINTANA, en el domicilio particular Monforte Poniente No. 6, Colonia Puerta Real, de esta Ciudad,
3



Comisionandose para tal diligencia de manera indistinta a los CC. Lics. Allan Ulises Walters Estrada,
Luis Carlos Flores Ramirez, Gustavo Adolfo Graff Adargas, Gildardo Martin Montafio Pifia y como
testigos de asistencia a las CC. Ana Karen Bricefio Quintero y Laura Guadalupe Téllez Ruiz, todos
servidores plblicos adscritos a esta Unidad Administrativa, = << = =ce=ceccrmmmncmmnamnnnaaaann
- - - Publiquese en la lista de acuerdos de esta Direccion General, comisionandose para tal diligencia
al C. Lic. Antonio Saavedra Galindo y como testigos de asistencia a las CC. Priscilla Dalila Vasquez
Rios y Dulce Maria Sepulveda Fuenfes, todos servidores publicos adscritos a esta Unidad
Administrativa.- - - - - == === cmm e r e e ceeee e e

- - - Asi lo resolvié y firma el C. Lic. Alfonso Calderén lturralde, en su caracter de Encargado del
Despacho de la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria
de la Contraloria General, designado en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 25 primer
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria General, mediante oficio DS-0189-18,

de fecha cinco de febrero de dos mil dieciséis, publicado el dia lunes ocho de febrero de dos‘f‘f'nil“_,
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