RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE: SPSI151115.

Estado de Sonora
Hermosillo, Sonora, a veintitrés de noviembre de dos mil quinge, - - - - == <= == - oL

- - - VISTAS para resolver en definitiva las constancias que integran el procedimiento de determinacion
de responsabilidad administrativa tramitado bajo el nimero SPS/M51/15, e instruido en contra de la
C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, en su caracter de INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJO, adscrita a la
Junta de Conciliacion y Arbitraje, dependiente de la Secretaria del Trabajo, por el presunto incumplimiento
de las obligaciones previstas en los articulos 63 fraccion XXIV y 94 fraccion |, de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de los MUnicipios.- = - = - == - - =<« == - - -
---------------------------- RESULTANDO ----cimmm oL

1.- Que el dia diecisiete de abril de dos mil quince, se recibié en esta Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, escrito signado por

el C. CARLOS ENRIQUE CORONADO FLORES, en su caracter de Director de Situacion Patrimonial
adscrito a la Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la
wnwgontraloria General del Estado de Sonora, mediante el cual denuncia hechos presuntamente constitutivos
infracciones administrativas atribuidas al servidor publico mencionado en el preambulo. - < - - - - - - - -
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Zdﬁe mediante auto dictado el dia veintiuno de abril de dos mil quince (foja 9), se radicd el presente

?'E ssunto ordenandose iniciar las diligencias y girar los oficios necesarios a fin de resolver conforme a
0 AL e P - :
;en{;,,:ﬁde"re'c% corresponda; asimismo se ordené citar a la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES por el presunto

ON

3.- Que con fecha seis de mayo de dos mil quince, se emplazéd formalmente a la C. CLAUDIA LOPEZ
FLORES (fojas 10-14), citandosele en los términos de Ley para que compareciera a la audiencia prevista
por el articulo 78 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y de
los Municipios, haciéndole saber los sefialamientos de responsabilidad y hechos que se le imputan, asi
como su derecho para contestarlos, ofrecer pruebas y alegar lo que a sus intereses conviniera por si o

por conducto de un representante legal o defensor. - -~~~ - - ool L .

4.- Que con fecha quince de mayo de dos mil quince, tuvo verificativo la audiencia de ley a cargo de la
C. CLAUDIA LOPEZ FLORES (foja 15), quien realizo una serie de manifestaciones a las imputaciones
€n su contra, que en obvio de repeticiones innecesarias se tienen por reproducidas como si a la letra se
insertasen; y se declard cerrado el ofrecimiento de pruebas. Posteriormente en virtud de no existir pruebas
pendientes por desahogar, ni diligencias o actuaciones por practicar, mediante auto de fecha dieciséis de
octubre de dos mil quince, se cit6 el presente asunto para oir resolucion, la que ahora se pronuncia bajo

oS Siguientes: - - - - - - = - o m e el

L.- Esta Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria
General del Estado de Sonora, es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de
determinacion de responsabilidad administrativa de los Servidores Publicos del Estado y de los

Municipios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 y 158 de la Constitucion Politica del
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Estado de Sonora, en relacion con los articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63, 64 fraccion |, 66, 68, 71,78, 79y
94 fraccion | de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,

en relacién con los numerales 2 y 14 fraccion | del Reglamento Interior de esta dependencia. ----- - - -

I1.- Los presupuestos procesales necesarios para la validez del presente procedimiento, como lo son la
legitimacion de quien denuncia y la calidad de servidor publico de quien se le atribuyen los hechos materia
del presente procedimiento, fueron debidamente acreditados, el primero al ser presentada la denuncia de
hechos por quien goza de legitimacion activa, como se trata del C. LIC. CARLOS ENRIQUE CORONADO
FLORES, Director de Situacion Patrimonial adscrito a la Direccion General de Responsabilidades y
Situacion Patrimonial de 1a Secretaria de la Contraloria General del Estado de Sonora, perteneciente a la
Administracion Publica Estatal, quien anexa a su denuncia copia certificada del nombramiento expedido
por el Ejecutivo del Estado (foja 4}, de acuerdo a lo establecido en el articulo 77 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. El segundo de ios
presupuestos, la calidad del servidor publico del encausado, quedé-acreditado mediante constancia de
fecha cuatro de septiembre de dos mil trece, donde el Subsecretario de Recursos Humanos de Cficialia
Mayor, hace constar que la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, ocupa el puesto de INSPECTOR LOCAL DEL
TRABAJO, a través del cual se demuestra que al momento de los hechos denunciados la encausada se
encontraba adscrita Junta de Conciliacion y Arbitraje, dependiente de la Secretaria del Trabajo (foja 8)_. g"%\ﬁ‘%
Documental a la que se le da valor probatorio, al tratarse de un documento expedido por funcionar‘ﬁ’éﬁ-

competente perteneciente a la Administracion Plblica Estatal, de acuerdo a lo establecido por el articulo

283 fraccion Il del Codigo Procesal Civil Sonorense, aplicado de manera supletoria al preggnt%ma &ej.
procedimiento, con independencia que la calidad de servidor pablico no fue objeto de disputa, sino porel  (Gan.
contraric admitida por la encausada en su declaracion ante esta auforidad en la audiencia de ley (fojgé%),?ggiii
constituyendo dicha admision una confesion judicial expresa en términos del articulo 319 del Cédi'ﬁosd"é““-géﬁ P

Procedimientos Civiles Vigente en el Estado de Sonora, - - - - ==~ - ------------- R

lll.- Que como se advierte de los resultandos 3 y 4 de esta resolucion y acatando la Garantfa de Audiencia
consagrada por el articulo 14 de nuestra Carta Magna y 78 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, esta autoridad respeté cabalmente el derecho a una
debida defensa del servidor publico encausado, al hacerle saber de manera personal y directa de los
hechos presuntamente constitutivos de sancién administrativa, derivados de la omisién a la obligacién
que como servidor pUblico tenia, de presentar la declaracion de situacién patrimonial inicial, asi como su
derecho a contestarlos, ofrecer pruebas en su favor.y presentar alegatos por si o por medio de defensor
que para el caso designare; realizando la aclaracion que de las imputaciones derivadas de los hechos
que se consignan en la denuncia y anexos que cbran en los autos a fojas de la 1 a la 8 del expediente

administrativo, mismos hechos que a la letra se transcriben de la siguiente manera; - - - - - - - - ----- - -

*...1.- Que mediante oficio nimere DGAST-572/2014 de fecha veinticinco de septiembre de dos mil catorce, el
Director de Recursos Humanos de la Secretarfa del Trabajo, remite a esta Direccidn et padron general de
obligados del personal adscrito a la Secretaria del Trabajo correspondiente al mes de agosto de dos mil
catorce...”

*...2..- Una vez establecido lo anterior, y toda vez que la servidora piblica C. CLAUDIA LOPEZ FLORES,
omitio presentar dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion de su cargo de su

declaracion de situacion patrimonial contemplada por el articulo 94 fraccién | de la Ley de Responsabilidades

—



de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios, no obstante que se encontraba obligada a rendirla por
el cargo que ostenta como INSPECTOR LOCAL DELT RABAJO adscrita a la Junta de Conciliacién y Arbitraje
del Estado de Sonora dependiente de la Secretaria del Trabajo, por lo que en este orden de ideas, y con
fundamento en-el articulo 93 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pblicos del Estado
y los Municipios, que en su parte conducente establece: ARTICULO 93.- TIENE LA OBLIGACION DE
PR4ESENTAR DECLARACION ANUAL DE SITUACION PATRIMONIAL ANTE LA CONTRALORIA GEN ERAL
DEL ESTADO, BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD:..FRACCION VI EN LOS TRIBUNALES
ADMINISTRATIVOS Y DEL TRABAJO: LOS MAGISTRADOS, MIEMBROS DE JUNTAS, SECRETARIOS
GENERALES Y AUXILIARES, ACTUARIOS Y PROCURADORES E INSPECTORES DEL TRABAJO.,. ” (sic)

*...4.- Concluyendo que, conforme a lo dispuesto por el articulo 63, fraccién XXIV en relacion con el 94 fraccion
I de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos del Estado y los Municipios, el C. CLAUDIA
LOPEZ FLORES, es presuntamente responsable, por la- omision de presentar ante la Secretaria de la
Contraloria General para su registro, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion de
su cargo de su-declaracion de situacion patrimanial contemplada por el articulo 94 fraccion | de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios, con motive de hechos vertidos con
anterioridad, mismos que se ponen a su consideracion..."

IV.- Que el denunciante, acompafid a su denuncia las siguientes documentales publicas, para acreditar
los hechos atribuidos al encausado, siendo estas las Siguientes: - - - - - - - - ool

Cont:. g;f.gé:ha dieciséis de junio del dos mil nueve (fojad). - - - - -~ <= - ool EEEEEETE

al
;’E’Zﬂ v, Documental publica consistente en copia certificada y anexo del oficio No. DGA-ST 572/2014 de
Manes :
Wimonifecha veinticinco de septiembre de dos mil catorce, a través del cual el Director de Recursos Humanos
de la Secretaria del Trabajo, remite a esta Direccion General ia actualizacion del padron general de

obligados de dicha dependencia con las altas y bajas en las que se encuentre el encausado.{fojas 5-6).-

3. Documental pablica consistente en constancia de fecha cuatro de septiembre de dos mil catorce,
en el cual ef Subsecretario de Recursos Humanos de Oficialia Mayor, hace constar que la C. CLAUDIA
LOPEZ FLORES, desempefia el puesto de INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJO, adscrita a fa Junta de
Conciliacion y Arbitraje, dependiente de la Secretaria del Trabajo (foja 8).- - - -~ =~ -c oo

- - - A las documentales descritas con antelacion, se les otorga valor como documentos pablicos por
tratarse de documentos auténticos que se encuentran en los archivos plblicos del Gobiemo del Estado
de Sonora, y toda vez que no fueron impugnados y no estad demostrada su falta de autenticidad,
atendiendo ademas a que el valor del documento sera independiente a su eficacia legal para acreditar la
imputacion del caso. La valoracion se hace acorde a los principios de la logica y la experiencia y las reglas
especiales para la valoracion de la prueba, segin los articulos 283 fraccion V, 318, 323 fracciones IV y
325 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion supletoria al presente
procedimiento, segiin lo dispone el articulo 78 Gltimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado y de los MUNiGipios. - « = = = = = - = = =< em e oo o ce oo



V.- Por otra parte, en la audiencia de ley a cargo de la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, encausada en el
procedimiento administrativo en que se actla, dio contestacion a las imputaciones en su contra y opuso

las defensas que considerd procedentes manifestando entre otras cosas, lo siguiente (foja 18): - ------

*...cuando me informaron ya habla pasado la fecha de rendir mi declaracion patrimonial dentro de tiempo..."

- - - A la encausada, se le admitieron las siguientes pruebas, para acreditar su dicho y desvirtuar los

hechos que se le atribuyen, siendo estas las siguientes: - - - - - --- -~ -ccnmmemmcm oo

1.- Documental privada consistente en copia simple del oficio nimero DGA-ST 288/2014 de fecha treinta
de abril de dos mil catorce, con sello de recibido por esta Direccion General de fecha quince de mayo de
dos mil quince, constante de una foja tfil {foja 17). ==~ === === mmmeem e
2 - Documental privada consistente en copia simple de correo electranico de fecha siete de mayo de dos
mil catorce, con sello de recibido por esta Direccion General de fecha quince de mayo de dos mil quince,
constante de una foja Ofil (foja 18). - - - - - == e == v mc e e EEEER R
3.- Documental privada consistente en impresién de-acuse de recibo de declaracion inicial, de fecha ocho

de mayo de dos mil catorce, con sello de recibido por esta Direccion General de fecha quince de mayo

-

f?_a,-,

de dos mil.quince, constante de una foja il {foja 19). - - -~ === ~-m i mmm
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4.- Documental privada consistente en copia simple de bandeja de entrada Outlook.com, con sello de %.
recibido por esta Direccién General de fecha quince de mayo de dos mil quince, constante de una foja utgemg _
(f0]a 1617}, =~ - - = = - = o e PO -
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Documentales que a pesar de no reunir los requisitos del articulo 284 del Codigo de procedimientos  fuac:

Civiles Vigente en el estado, éstas no fueron impugnadas y no quedaron demostradas su falta de
autenticida'd, atendiendo ademas a que el valor de los documentos seran independientes a su eficacia
legal para acreditar la imputacion del caso. Por lo que se valora de acuerdo a los principios de la logica y
la experiencia, y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segun los articulos 318, 324
fracciones 11, y 325 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion
supletoria al presente procedimiento, segin lo dispone el articulo 78 (ltimo parrafo de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. - - - ------ === ----- - -

VI.- Ahora bien, el articulo 63 en su fraccion XXIV, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y de los Municipios, dispone lo siguiente; - - ==« == mm e e e e

... Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar [a legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio dé su empleo, cargo o comision, y cuyo
incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, segln [a naturaleza de la

infraccién en que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos laborales, previstos en las normas especificas que
al respecto rijan en el servicio.

XXIV.- Presentar con toda oportunidad y veracidad ta declaracién inicial y final de su situacion patrimonial y las
actualizaciones de la misma en los términos gue establece la presente Ley, para efecto de sl registro ante |a

Secretaria de [a Contraloria General del Estado y su inscripcion y registro ante el Instituto Catastral y Registral
del Estado para conocimiento publico...”



-- - Por su parte, el articulo 94 en su fraccion | de la ley en cita establece lo siguiente; - - - - - e

“...La declaracion de situacion patrimonial debera presentarse para su registro ante la Secretaria de la
Contraloria General del Estado, en los siguientes plazos:

|.- Dentro de Ios sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion.

- - - Del andlisis de la documental que obra agregada a foja 8 de la presente causa queda acreditado que
la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, ocupa el puesto de INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJO, atento a lo
cual y de conformidad con las disposiciones generales que establecen qué servidores publicos, ademas
de los que sefiala la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,
deberan presentar ante la Secretaria de la Contraloria General del Estado, su declaracion de situacion
patrimnial, atendiendo a lo dispuesto en el Articulo 93 fraccion V1, de la Ley de Responsabilidades de

los Servidores Piblicos del Estado y los Municipios, que en su parte conducente establece lo siguiente: -
"..ARTICULO 93- TIENE LA OBLIGACION DE PR4ESENTAR DECLARACION ANUAL DE SITUACION
PATRIMONIAL ANTE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, BAJO PROTESTA DE DECIR LA
VERDAD:...FRACCION VI. EN LOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS Y DEL TRABAJO: LOS MAGISTRADOS,
apc.  MIEMBROS DE JUNTAS, SECRETARIOS GENERALES Y AUXILIARES, ACTUARIOS Y PROCURADORES E
ﬁ‘-‘ " INSPECTORES DEL TRABAJO..."
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o AS| las cosas, del material probatorio aportado por el denunciante especificamente de la documental

‘3’-' ?{‘? obra anexada a foja 8 de la presente causa, se advierte que la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, ocupa
!rJ
.n;»-; e puésto de INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJO y por ello de conformidad con las Disposiciones

,]ngjj“é%é’@erales antes referidas se encuentra en el supuesto que contempla el articulo 63 fraccion XXV de la
' Pa =="nl.eya@ie Responsabilidades en mencion, por ser uno de los servidores piblicos obligados a rendir la
dectaracion de situacion patrimonial inicial, atendiendo a lo dispuesto en el en el Articulo 93 fraccion VI,
de la Ley de Responsabiiidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios; por otra parte, el
encausado en su comparecencia ante esta autoridad en la audiencia de ley, admite haber omitido
presentar su declaracion de situacion patrimonial inicial en tiempo y forma, manifestando que cuando le
informaron ya se le habia pasado la fecha de presentar su declaracién patrimonial dentro del tiempo
establecido para su presentacion, en relacion de lo anterior, anexd impresion de acuse de recibo con
fecha ocho de mayo de dos mil catorce; pero teniendo en cuenta que la obligacion de presentar
declaracion es propia, el encausado tenia la responsabilidad de buscar los elementos para la presentacion
en tiempo y forma-de su declaracién inicial toda vez que desde el momento que firma fas condiciones
generales de-.uso y la carta compromiso se da por enterada que debe realizar su declaracion de su
situacion patrimonial inicial, dentro de fos sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion de su
cargo; por lo tantd, resulta suficiente para acreditar con esto que efectivamente omitié presentar su
declaracion de situacion pafrimonial en tiempo y forma; tal manifestacion adquiere el caracter de
confesion, puesto que admite su omision y toda vez que la ley no prevé justificacion alguna para tal
omision, su manifestacion adquiere valor probatorio pleno al haber sido rendida por persona capaz, en
pleno uso de sus facultades, ante autoridad competente y versa sobre hechos propios, ademas, la misma
se encuentra robustecida con e resto de material probatorio aportado por el denunciante, mismo que se
tiene aqui por repraducido como si a la letra se insertase, pruebas que resultan suficientes para tener por
acreditada la imputacién de que es objeto el encausado, por lo que es dable decretar la existencia de
5
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responsabilidad administrativa en perjuicio de la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES, por incumplimiento de la
obligacion establecida en el articulo 63 fraccién XXIV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y de los Municipios, ya que ha quedado plenamente acreditado que dicho servidor
plblico no presentd su declaracion de situacion pafrimonial inicial a su toma de posesién, omisién que
conlleva el incumplimiento de la sefialada hipétesis normativa y por lo cual debe ahora sancionarsele,

resultando aplicable la tesis que enseguida se transeribe: - - - - - - === === == aesasiae i

Registro No. 184396, Localizacion: Novena Epoca, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Fuente:

Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XVHi, Abril de 2003, Pagina: 1030, Tesis: l.40.A. J/22,
Jurisprudencia, Materia(s): Administrativa.

SERVIDORES PUBLICOS. SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SURGE COMO CONSECUENCIA

DE LOS ACTOS U OMISIONES PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE RIGE LA PRESTACION DEL

SERVICIO PUBLICO Y SURELACION CON EL ESTADO. La responsabilidad administrativa de los servidores

publicos surge como consecuencia de los actos u omisiones -que se definan ya sea por la propia fegistacion

bajo la cual se expidio el nombramiento del funcionario, la ley que rige ef acto.que se investigo, o bien, por las

gue se contemplan en la Ley Federal de ReSpons_abiﬁdades de fos Servidores Publicos- pues, de no
considerarse asi, bastaria que el ordenarmiento juridico respectivo no previera las obligaciones o deberes que &%
a cada funcionario le corresponden, para dejar impunes practicas confrarias a la legalidad, honradez,
imparcialidad, economfa y eficacia que orientan a la administracion piblica y que garantizan el buen servicio
publico, bajo el principio unitario de coherencia entre la actuacion de los servidores publicos y los valores
canstitucionales conducentes, sobre la base de un correlato de deberes generales y la exigibilidad activa de Sec: .
su responsabilidad, Tan es asi que la propig Constifucion Federal, en su articulo 109, fraccion i, pérrafo

primero, dispone que se aplicaran sanciones administrativas a Ios servidores pablicos por Ios actos u omisionses =Di‘f7'{-'fj_’~—.
que afecten la legalidad, honradez, lealtad. imparcialidad y eficiencia que deban observar en el desempefio de y S
sus empleos, cargos o comisiones, lo que constrifie a todo servidor publico a acatar y observar el contexto

general de disposiciones legales que normen y orienten su conducta, & fin de salvaguardar los principios que

la propia Ley Fundamental estatuye como pifar del Estado de derecho, pues la apreciacion ﬁ'e faltas implica
constatar la conducta con las normas propias o estatutos que rigen la prestacion del servicio publico y la

relacion laboral y administrativa entre el servidor pblico y ef Estado.

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

Revision fiscal 316/2002. Titular del Organo Intemo de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores def Estado. 29 de enero de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean Claude Tron Petit.

Secretario: Alfredo A. Martinez Jiménez.

VII.- Que en base lo expuesto y fundado en los puntos considerativos que anteceden de esta resolucion,
y atendiendo a lo dispuesto en el Acuerdo publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora niimero
veinticinco, seccion Il de fecha de veinticinco de septiembre de dos mil seis, por el que se delega a la
Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, adscrita a la Secretaria de la Contraloria
General, la facultad de implementar |a figura del extrafiamiento no como sancion sino como una medida

preventiva, asi como realizar el tramite para su aplicacion; precisando en su articulo segundo,.
textualmente lo siguiente: - - - - - - - - R R LT

.. Articulo Segundo.- Mediante ef presente acuerdo se constifuye EL EXTRANAMIENTO no
COMO una sancién sind como un instruménfo‘prevenﬁvo que puede aplicarse a los servidores

puiblicos por cualquier acto u omision que por desconocimiento e inexperiencia se fraduzca en



conductas que a juicio de la autoridad facultada para elfo, represents una desviacion que alcance
a trascender dentro de la administraci6n piblica y que al realizarse de manera reiterada pueda
constituir una faita administrativa.”...

- - - Asimismo, como se acredita en constancia de fecha veinte de noviembre del afio en curso, misma
que obra en foja 23 del presente sumario, en la cual se desprende que al llevar a cabo un andlisis en el
Sistema Declaranet Sonora de ésta Direccion General, se encontrd que la encausada CLAUDIA LOPEZ
FLORES, presenté su declaracién patrimonial inicial, cqhtemplada por el articulo 94 fraccion | de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, de manera
extemporanea, toda vez que fue presentada el dia ocho de mayo del afio dos mil catorce, siendo esto al
octavo dia del vencimiento del plazo, previsto en la Ley en materia, circunstancia que se considera para
determinar la procedencia de la figura del extrafiamiento como medida preventiva en el presente
procedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa misma gue surte el efecto juridico de
crear un antecedente para el caso de reincidencia. - -« = < <« - - - oo - o oo

0s,., - - - POr consiguiente, se advierte al efecto que la conducta realizada por la encausada C. CLAUDIA

" b
b

; ‘fz‘QPEZ FLORES, descrita con anterioridad de manera amplia y a la cual hacemos remision en obvio de
,,m‘%gﬁetimones innecesarias y se tiene aqui por reprodumda actualiza el supuesto de responsabilidad ya

Ewsenalado por incumplimiento de la obligacion contenida en el Boletin Oficial del Estado de Sonora nimero
ar ¢nveinficinco, seccion Il de fecha de veinticinco de septlembre de dos mil seis, en relacion con el articulo
ﬂe{;‘iNg%nracmon | de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,
iaﬁlr?l";i%k;:b|do a que con fa conducta irregular desplegada descrita en parafos precedentes, no cumplié con la
obligacion especificamente contenida en la ley; iguaiménte su conducta implico la violacion de los
principios consagrados en el articulo 144 fraccion Ill de fa Constitucion Politica del Estado de Sonora,
porque no salvaguardd la legalidad y eficiencia que debian ser observados en el desemperic de su
funcién, concluyendo que dicha omision no representa una desviacion que alcance a trascender dentro

de la administracion pablica. - - « - - -~ - - - - - o Lo

- - - Bajo esa tesitura, es justo, equitativo y ejemplar aplicarle como medida preventiva establecida en el
Boletin Oficial del Estado de Sonora niimero veinticinco, seccion Il de fecha de veinticineo de septiembre
de dos mil seis, consistente-en EXTRANAMIENTO, exhortandolo a la enmienda y comunicandole que
en caso de reincidencia podra iniciarse el procedimiento de determinacion de responsabilidad
administrativa, conforme al articulo 78 de la ley antes aludida, e imponerse una sancion de las contenidas

en el articulo 68 de lamismaley, -« - - - =< -- ... R e T --

- - - En ofro contexto, se le informa al encausado, que la presente resolucion estara a disposicion del
publico para consulta, cuando asf ko soliciten; asimismo, se hace de su conocimiento que tiene derecho
a oponerse a que se publiquen sus datos personales, en la inteligencia de que la falta de oposicién,
conlleva su conocimiento para que esta resolucion se publique sin supresion de datos, lo anterior con
fundamento en lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Soqora. e L LT T
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VIIi.- Por fo anteriormente expuesto y fundade, con-apoyo en lo dispuesto por la fraccidn VI del articulo
78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pliblicos del Estado y de los Municipios, en relacion
con fos articulos Primero y Cuarto del Acuerdo por el que se delega a la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial,.la facultad de imp_lenientar la figura del Extrafiamiento no
como sancion sino como una medida preventiva; y el numeral 14 fraccién | del Reglamento Interior de la

Secretaria de la Contraloria General, se resuelve el presente asunto al tenor de los siguientes puntos: - -
----------------------------- -RESOLUTIVOS----vcmmmmmcmiim e

PRIMEROC.- Que la Direccién General de'Responsabilidades y Situacion Patrimonial, es y ha sido
competente para conocer y resolver este procedimiento de determinacion de responsabilidad

administrativa, por las razones y fundamentos invocados en el punto considerativo | de esta resolucion -

SEGUNDO.- Se determina aplicar la medida preventiva en contra de la C. CLAUDIA LOPEZ FLORES,
por incumplimiento de la obligacion prevista en la fraccion XXIV, del articulo 63 de Ia Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, en relacion con el numeral
94, fraccion |; y por tal responsabilidad, se le-aplica el EXTRANAMIENTO; siendo pertinente advertir a la
encausada sobre las consecuencias de su falta administrativa, asimismo instarld a la enmienda y ¢
comunicarle que como efecto juridico crea antecedente para en caso de reincidencig.- -« ~~--~----- “.
SECRETARMA PE
TERCERO.- Notifiquese personaimente a la encausada, y por oficio al denunciante, anexando:igegg%gis,,m
de la presente resolucion, comisionandose para tal diligencia a los Lics. Oscar Aval Beltran Sainz y/o -
Manue! Efrain Tirado Robles y como testigos de asistencia a las Lics. Dulce Maria Sepulveda Fuentes y
Laura Guadalupe Tellez Ruiz, todas servidores plbficos adscritas a la unidad administrativa de esta
resolutora. Publiquese en Ia lista de acuerdos de esta Direccién General, comisionandose para tal efecto

al Licenciado Antonio Saavedra Galindo, y como testigos de asistencia al personal antes mencionado. - -

CUARTO.- En su oportunidad, previa ejecutoria de la presente resolucion, notifiquese a'las autoridades

correspondientes, para los efectos legales a que haya lugar, y posteriormente archivese el expediente
como asunto total y definitivamente concluido.- = - - = < === e e e e

- Asi lo resolvio y firma el C. Lic. Oscar Francisco Becerril Estrellgn. Quector General de

esponsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraforla General dentro del
exPediente administrativo nimero SPS154/2015 instruido en contra de la C. ‘CLAuBIAéLdIgEZ FLORES,
ante 103, testigos de asistencia que se indican al inicial, con los que actla y qt?%n'ese;d‘am?fe TR TR

Sgerabaria de la Confraloria

General
DIRECCION GENERAL
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LIC CARLOSGN UE CORONADO FLORES. R‘%U%{ALBP TELL_';Z’
RUIZ.LISTA.- Con 7:h 4 de noviemigre de 2015, se publico en lista de acuerdos la résolucion que antecede. ~= - --- - ----- CONSTE.-
oabs. ;



