DECLARATORIA
i EXPEDIENTE: DSP/050/15

i | secretaria
& ~ Egggg‘ggglonora | dela Contraloria General

DECLARATORIA DSP/050/2015.- Hermosillo, Sonora, a treinta de mayo del afio dos mil dieciséis.- - - -

- - VISTO el oficio nimero DGRSP/4341/2015, mediante el cual la Direccidn Situacion Patrimonial,
requirié al C. Ex Subdirector, adscrito a la Junta
Local de conciliacién y Arbitraje del Estado de la Secretaria del Trabajo, para que en el término de tres
dias habiles contados a partir de la notificacion, exponga mediante escrito la causa que justifique la
omisién al cumplimiento en tiempo y forma de la presentacion de la Declaracion Final de Situacion

Patrimonial.-

1.- Que mediante oficio nimero DGRSP/4341/2015 de fecha tres de diciembre del dos mil quince,
signado por el entonces Director de Situacion Patrimonial, se requirié al C.

para que en el término de tres dias habiles contados a partir de recibido el
oficio de mérito; expusiera por escrito, ante esta autoridad, las causas que justificaran la omision de
presentar dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusion de su empleo, cargo o comision,
su Declaracion Final, cumpliendo de esta manera con la garantia de audiencia consagrada en el articulo
14 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, otorgandole al Servidor Publico el
derecho de defensa al hacer de su conocimiento la falta que se le atribuye, asi como su derecho para

exponer lo que a su derecho convenga.- - - - == ---=-----=------cc--oon-ooammmooocoono s

2.- Que el dia dieciséis de febrero del dos mil dieciséis, se notificé al C.
el oficio nimero DGRSP/4341/2015 de fecha tres de diciembre del dos mil
quince, haciéndosele saber su contenido y el término para presentar escrito mencionado en el parrafo

que antecede, otorgandole asi al Ex Servidor Publico su derecho a defensa conforme a Ley. - - - - - - - -

3.- Que no obstante de haber transcurrido el término que le fuera concedido al encausado para que diera
contestacion al requerimiento que se le hiciera mediante oficio de fecha tres de diciembre del dos mil
quince, las razones que hubiere tenido para omitir la presentacion su declaracion final dentro del término

previsto por la Ley, este se declard en rebeldia toda vez que omitio dar respuesta.- - - - - - == --------

- - - Por lo tanto el presente acuerdo se pronuncia bajo los siguientes: - - - - - --------------------

- -1 .- Que esta Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la
Contraloria General, es y ha sido competente para emitir el presente acuerdo, de conformidad con lo
establecido por los articulos 143 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; articulo 26 inciso C
fraccion X de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63

fraccion XXIV, 64 fraccion |, 92,93 pendltimo parrafo, 94 fraccion I de la Ley de Responsabilidades de



los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, en relacion con los articulos 2 y 14 fraccion X del
Reglamento Interior de esta Dependencia, y las Normas Generales que regulan diversos aspectos en
relacion con la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial, publicadas en el Boletin Oficial

del Gobierno del Estado el 24 de mayo de 1990. - ------------ e e e e et

- - - ll.- Que del analisis 'de las constancias que obran en el presente sumario se desprende que el C.

omitio presentar en tiempo y forma su Declaracion
Patrimonial Final, violentando lo dispuesto en los articulos 63 fraccion XXIV y 94 fraccion |l de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, tal y como se acredita con
la denuncia presentada por el entonces Director de Situacién Patrimonial, donde manifiesta la omision
en que incurrié el C. al no presentar en tiempo y
forma su declaracién de situacion patrimonial final, es decir, dentro de los treinta dias posteriores a la
fecha de baja de su empleo cargo o comision como Subdirector, adscrito a la Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje del Estado de la Secretaria del Trabajo, toda vez que fue dado de baja en fecha veintidos de
septiembre del dos mil quince; incumpliendo con lo establecido en el articulo 94 fraccion I de presentar
la declaracion final dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusion de su empleo, cargo o
comision; sin embargo, posteriormente presentd su declaracion final en fecha doce de febrero del dos
mil dieciséis, como se acredita mediante constancia del Sistema Declaranet Sonora, emitido por la
Coordinadora del Sistema, en esta Direccion de Situacidn Patrimonial y del acuse de envio de su
declaracion final de fecha doce de febrero del dos mil dieciséis; las cuales obran agregadas al presente
procedimiento; documentales publicas que retnen los requisitos del articulo 283 del Codigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, atento a que el valor de los documentos seran
independientes a su eficacia legal para acreditar la imputacion del caso. Por lo que se valora de acuerdo
a los principios de la Iogica y la experiencia, y las reglas especiales para la valoracion de la prueba, segun
los articulos 318 y 325 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion
supletoria al presente procedimiento, segun lo dispone el articulo 78 dltimo parrafo de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; ante tales omisiones se
denota la negligencia en el cumplimiento de las obligaciones que como servidor publico tenia a su
cargo, toda vez, que la presentacion de la Declaracion Final de Situacion Patrimonial constituye por
mandato de ley, una obligacién inherente al cargo que ocupaba como Subdirector, adscrito a la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de la Secretaria del Trabajo, conductas que reflejan faltas o
violaciones a la ley que lesionan el orden juridico establecido, lo que por derecho se tiene como empleado
también impone obligaciones bajo un régimen de responsabilidad que se le impone a la administracion
publica, y es la sociedad quien se siente vulnerada ante el incumplimiento de las mismas y nos exige el
acatamiento del principio de legalidad al que se encuentra sujeto todo servidor publico en el ejercicio de

las funciones que como tal gjerce.- - - === == -------sssiccoe e

- - - lIL.- De lo anteriormente expuesto y fundado, esta Autoridad considera como perjudicial el hecho de
que omitio dar respuesta al requerimiento que se le hiciera para expresar su razones por lo cual omitio
presentar dentro del término legal la presentacién de su declaracién patrimonial final, es también de

considerar que es interés del Estado velar por la estricta observancia y cumplimiento de las normas
2



juridicas que rigen el servicio publico, con el fin de realizar sus funciones dentro del marco juridico,
buscando siempre la maxima eficiencia para lograr el ejercicio de un Gobierno incluyente, vigilando el
cumplimiento de sus obligaciones con apego irrestricto al principio de legalidad que debe normar la
actuacion de sus funcionarios, con el fin de fomentar la transparencia y rendicion de cuentas que permitan
al Estado comparar los ingresos y bienes del servidor publico. De tal suerte que, la impunidad representa
no solo el incumplimiento a la Ley por quien esta obligado a ella, sino que ademas, la faita de castigo y
de sanciones lacera notablemente la confianza que la sociedad deposita en sus gobiernos. La corrupcion
es un fenémeno que flagela los cimientos de toda la estructura social y encarna las debilidades de un
sistema de convivencia social que se arraiga en practicas obsoletas y desiguales que privilegian el
beneficio indebido de unos por encima de los intereses de la colectividad, es por eso que el Estado debe
aplicar las medidas correctivas conforme a un sistema de saneamiento y moralidad de la funcién publica
que le permita conservar en su seno solo a los miembros que por ajustarse a sus reglas son idoneos

para desempenarse como servidores publicos.- - - - - === -------ooimmmcsii i

- - - IV.- En cuanto a la reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones, se destaca que el C.

cuenta con un antecedente de sancion
administrativa, consistente en Suspension por Tres Dias Sin Goce de Sueldo, derivada del expediente
numero SPS/065/12, con fecha de ejecutoria del quince de junio del dos mil doce, la cual consta en los
registros de Servidores Publicos Inhabilitados y Sancionados Estatales de la Secretaria de la Contraloria

General del Estado; siendo este un factor que perjudica en su trayectoria laboral.- = == ===~ ==-=-----

- - - V.- Es asi, que esta Autoridad considera que existen circunstancia suficiente para determinar la
Responsabilidad Administrativa en contra del C. ya
que omitio presentar en tiempo y forma su Declaracion Patrimonial Final, violentando fo dispuesto en I<_)s
articulos 63 fraccion XXIV y 94 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y de los Municipios, tal y como se acredita con la denuncia presentada por el entonces Director
de Situacién Patrimonial donde manifiesta la omisién en que incurrio el C.

y resulta justo y equitativo aplicarle la sancion de SUSPENSION de su
empleo, cargo o comision por un periodo de CINCO DIAS HABILES SIN GOCE DE SUELDO; lo anterior
con fundamento en el articulo 68 fraccion Ill de la Ley en mencion; exhortandolo a la enmienda y

comunicandole que en caso de reincidencia se le aplicara una sancion mayor.- - - - === -=----------

--- Con base en lo anteriormente expuesto y fundado, la C. Directora General de Responsabilidades y

Situacion Patrimonial:- - - === == == == 2c-ceceem e isoo s

---PRIMERO.- Que el C. omiti6 presentar en tiempo
y forma su Declaracion Patrimonial Final, violentando lo dispuesto en los articulos 63 fraccion XXIV y 94
fraccion 1l de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios,

infringiendo asi lo establecido por los articulos 63 fraccion XXIV' y 94 fraccion Il, por lo que resulta justo

-
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y equitativo aplicarle la sancion consistente en SUSPENSION de su empleo, cargo o comision por un
periodo de TRES DIAS HABILES SIN GOCE DE SUELDO; lo anterior con fundamento en el articulo 68
fraccion Il de la Ley en mencion; exhortandolo a la enmienda y comunicandole que en caso de

reincidencia se le aplicaré una sancion mayor, - - - - === =-=-=====-sss=cscssocoooossnsnns s

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al Ex Servidor Publico el C.
en el domicilio en
Comisionandose para tal diligencia de manera indistinta a los CC. Lics. Luis
Carlos Flores Ramirez, Marisela Salas Roman, Carmen Alicia Enriquez Trujillo, Eva Alicia Ortiz
Rodriguez y como testigos de asistencia a las CC. Lics. Lorenia Judith Borquez Montaio y Adriana Lopez

Hurtado, todos servidores publicos adscritos a esta Unidad Administrativa. - == --=<--==«--«--------

- - - TERCERO.- Hagasele del conocimiento al C.
que la presente Declaratoria puede ser impugnada a través del Recurso de Revocacion previsto por el

articulo 83 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. -

- CUARTO.- En su oportunidad, previa ejecutoria de la presente Declaratoria, notifiquese a las
autoridades correspondientes, para los efectos legales a que haya lugar, y posteriormente archivese el

expediente como asunto total y definitivamente concluido. - - === === =====c-ce-emcniaonaaanoo

- - - Publiquese en la lista de acuerdos de esta Direccion General, comisionandose para tal diligencia
al C. Lic. Antonio Saavedra Galindo y como testigos de asistencia a las CC. Priscilla Dalila Vasquez Rios
y Dulce Maria Sepulveda Fuentes, todos servidores publicos adscritos a esta Unidad Administrativa.- - -

- - Asi lo resolvi y firma la C. Lic. Maria de Lourdes Duarte Mendoza, en su caracter de Directora
General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General,
dentro del expediente DSP/050/2015, instruido en contra del C.

con los que actua y quienes danfe.-----------wo-cmmmmam e

LIC. MARIA DE kQURﬂES DUARTE MENDOZA.

HfT/

LIC. CARMEN LORENIA QUIJADA CASTILLO.

LISTA.- Con fecha 31 de mayo de 2016, se publico en lista de acuerdos la resolucién que antecede. - - - - - - - ¥ osssmma s CONSTE.
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