RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE: SPS/168/2015.

Gobierng del Secretaria .
Estado de Sonaora de la Contraloria General

RESOLUCION.- Hermosillo, Sonora, a uno de diciembre de dos mil dieciséis. - == -----=~--=-------

- - - VISTAS para resolver en definitiva las constancias que integran el procedimiento de determinacion
de responsabilidad administrativa tramitado bajo el numero SPS/168/15, instruido en contra del C.
I - co:ctcr ¢ SUBDIRECTOR DE CARRERA TSU adscrito a
Desarrollo de Negocios, dependiente de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado,
por el presunto incumplimiento de las obligaciones previstas en los articulos 63 fraccion XXIV y 94

fraccion |1, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos de! Estado y de los Municipios. -

- Que el dia vehtitrés de abril de dos mi quince, se recibi6 en esta Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, escrito signado

~ por el C. CARLOS ENRIQUE CORONADO FLORES, en su carécter de Director de Situacion
o Patrimonial adscrito a la Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de la
¥B.% Secretaria de la Contraloria General del Estado de Sonora, mediante el cual denuncia hechos

2 ;’_
.\

@resuntamente constitutivos de infracciones administrativas atribuidas a la servidora publica

% @3‘ mencionada en el preambulo, - == === mm s e m e e e

TRAIOR',GF 1
r”t' ‘*gl- Que mediante auto dictado el dia veinticuatro de abril de dos mil quince (foja 9), se radicé el

‘—“\-g_.

““‘--— presente asunto ordenandose iniciar las diligencias y girar los oficios necesarios a fin de resolver

conforme a derecho corresponda; asimismo se ordend citar al C._por

el presunto incumplimiento de obligaciones administrativas. - == --====-====ccmcacecmcccmanno-

3.- Que con fecha veintiuno de junio del afio en curso, tuvo verificativo la audiencia de ley a cargo del C.
_ (foja 12), quien realizd una serie de manifestaciones a las
imputaciones en su contra, que en obvio de repeticiones innecesarias se tienen por reproducidas como

si a la letra se insertasen; y se declar6 cerrado el ofrecimiento de pruebas. - - -==---=-=---c-----

4.- Que con fecha veintitrés de junio del afio en curso, se dictd Auto de admision de pruebas (foja 27),

donde se admiten pruebas tanto del denunciante asi como las ofrecidas por el encausado. - -=--~----

5.- Posteriormente en virtud de no existir pruebas pendientes por desahogar, ni diligencias o
actuaciones por practicar, mediante auto de fecha veintiocho de junio del afio en curso, se cito el

presente asunto para oir resolucion, la que ahora se pronuncia bajo los siguientes: - - - - -----------

l.- Esta Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial de la Secretaria de la
Contfraloria General del Estado de Sonora, es competente para conocer y resolver el presente

procedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa de los Servidores Publicos del

S
A



Estado y de los Municipios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 y 158 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, en relacién con los articulos 2, 3 fraccion V, 62, 63, 64
fraccion |, 66, 68, 71, 78, 79 y 94 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado y de los Municipios, en relacion con los numerales 2 y 14 fraccion | del Reglamento Interior

de esta dependencia. = === == == === -scremmmmmmm oo

II.- Los presupuestos procesales necesarios para la validez del presente procedimiento, como lo son la
legitimacion de quien denuncia y la calidad de servidor plblico de quien se le atribuyen los hechos
materia del presente procedimiento, fueron debidamente acreditados, el primero al ser presentada la
denuncia de hechos por quien goza de legitimacion activa, como se frata del C. LIC. CARLOS
ENRIQUE CORONADO FLORES, Director de Situacion Patrimonial adscrito a la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General del Estado de
Sonora, perteneciente a la Administracion Puablica Estatal, quien anexa a su denuif€ia copia certificada
del nombramiento expedido por el Ejecutivo del Estado (foja 4), de acuerdo a lo establecido en el
articulo 77 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios.

El segundo de los presupuestos, la calidad de servidor publico del encausado, quedd acraﬂada
mediante Oficio No. R202/2014 de fecha veintitrés de mayo de dos mil catorce, donde el ReoTor de la
Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado, da Nombramiento como ,SUBDIRECTOR‘%BE

carrera TsU a . [T - o - Qﬁémesna queal

momento de los hechos denunciados el encausado se encontraba adscrito a D&Eﬁﬁﬁm Neggqms &

dependiente de la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado (foja 8). Documental al a“"’lm*se iy

le da valor probatorio, al tratarse de un documento expedido por funcionario competente perteneciente a
la Administracion Publica Estatal, de acuerdo a lo establecido por el articulo 283 fraccion Il det Codigo
Procesal Civil Sonorense, aplicado de manera supletoria al presente procedimiento, con independencia
que la calidad de servidor publico no fue objeto de disputa, sino por el contrario admitida por el
encausado en su Audiencia de Ley (foja 12), constituyendo dicha admision una confesion judicial

expresa en términos del articulo 319 del Codigo de Procedimientos Civiles Vigente en el Estado de

lll.- Que como se advierte del resultando 3 de esta resolucion y acatando la Garantia de Audiencia
consagrada por el articulo 14 de nuestra Carta Magna y 78 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, esta autoridad respet6 cabalmente el derecho a una
debida defensa del servidor publico encausado, al hacerle saber de manera personal y directa de los
hechos presuntamente constitutivos de sancion administrativa, derivados de la omision a la obligacion
que como servidor publico tenia, de presentar la declaracion de situacion patrimonial final, asi como su
derecho a contestarlos, ofrecer pruebas en su favor y presentar alegatos por si o por medio de defensor
que para el caso designare; realizando la aclaracion que de las imputaciones derivadas de los hechos
que se consignan en la denuncia y anexos que obran en los autos a fojas de la 1 ala 7 del presente

expediente administrativo, == ==s===csssemenmmmmamnnoncnon oo sose et e s e

IV.- Que el denunciante, acompafio a su denuncia las siguientes documentales, para acreditar los

hechos atribuidos al encausado, siendo estas las siguientes: == - == ======-occmoccmmnnnomnnan-



1. Documental publica consistente en copia certificada del nombramiento del C._
_omo Director adscrito de la Direccién de Situacion Patrimonial de la Direccion

General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General, de

fecha dieciséis de junio del dos mil nueve (fojad). - --=--------memcmmmmmmmmm e

2. Documental publica consistente en copia y anexo certificada del oficio No. R310/2014 de fecha
diez de septiembre de dos mil catorce, a través del cual el Rector de la Universidad Tecnologica de San
Luis Rio Colorado, remite la actualizacién del padrén general de obligados de dicha dependencia con

las altas y bajas en las que se encuentra el encausado (fojas 5-7).- === =========cmcmcmcnononan-

3. Documental piblica consistente en Oficio No. R202/2014 de fecha veintitrés de mayo de dos mil
catorce, en el cual el Rector de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado, da Nombramiento

a1 . | - suE0IRECTOR DE CARRERA TSU adscrito a Desarrollo

de Negocios, depehdiente de la Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado (foja 8).- - - - -

- - - Adas documentales descritas con antelacion, se les otorga valor como documentos publicos por

tratarse de documentos auténticos que se encuentran en los archivos publicos del Gobierno del Estado

/y'

de Sonora, y toda vez que no fueron impugnados y no esta demostrada su falta de autenticidad,
atendiendo ademés a que el valor del documento sera independiente a su eficacia legal para acreditar

i imputacion del caso. La valoracion se hace acorde a los principios de la l6gica y la experiencia y las
:{g?@églas especiales para la valoracion de la prueba, segin los articulos 283 fraccion V, 318, 323
Ycidfracciones IV y 325 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion
supletoria al presente procedimiento, segin lo dispone el articulo 78 dltimo parrafo de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. == === ===========---

V.- Por ofra parte, en la Audiencia de Ley a cargo del C._encausado

en el procedimiento administrativo en que se actla, dio contestacion a las imputaciones en su contra y

opuso las defensas que considerd procedentes, manifestando entre otras cosas lo siguiente (foja 12): - -

- - - Al encausado, se le admitio la siguiente documental, para acreditar su dicho y poder desvirtuar los

hechos que se le atribuyen, siendo esta la siguiente: -« === === ==cmmmmmmccccc e

1.- Documental privada consistente en impresion de acuse de validacién de declaracion final,

presentada el dia nueve de diciembre de dos mil quince por el encausado, constante de una foja Util

(f0Ja 25).- === == e e e oo

Documental que retine los requisitos del articulo 284 del Cédigo de procedimientos Civiles Vigente en el
estado y que no fue impugnada ni quedd demostrada su falta de autenticidad, atendiendo ademas a
que el valor de los documentos seran independientes a su eficacia legal para acreditar la imputacion del
caso. Por lo que se valora de acuerdo a los principios de la logica y la experiencia, y las reglas
especiales para la valoracion de la prueba, segtn los articulos 318, 324 fracciones |1, y 325 del Codigo

de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, de aplicacion supletoria al presente procedimiento,



segln lo dispone el articulo 78 dltimo parrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado y de los Municipios. - - == - - = === m===mmemmmmmmmmeec e

VI.- Ahora bien, el articulo 63 en su fraccion XXIV, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado y de los Municipios, dispone o siguiente: === == === ====ccceomuccccancmannn

*...Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o comision, y
cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, segun la naturaleza de
la infraccion en que se incurra, y sin perjuicio de sus derechos laborales, previstos en las normas especificas

que al respecto rijan en el servicio.

XXIV.- Presentar con toda oportunidad y veracidad la declaracion inicial y final de su situacion patrimonial y
las actualizaciones de la misma en los términos que establece la presente Ley, para efecto de su registro
ante |la Secretaria de la Contraloria General del Estado y su inscripcion y registro ante el Instituto Catastral y

Registral del Estado para conocimiento publico...”
~

- - - Por su parte, el articulo 94 en su fraccion Il de la ley en cita establece lo siguiente: - ------------

“..La declaracién de situacion patrimonial debera presentarse para su registro ante la Secretaria de la &@W?_ e
P & iy |

(s

; P )
Contraloria General del Estado, en los siguientes plazos: §‘@}’5
L

I.- Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusién del empleo, cargo o comision, y* 2,

- - - Del anélisis del material probatorio aportado por el denunciante especificamenf@8Hadocumental "

que obra anexada a foja 8 de la presente causa, se advierte que el C.
-ocupa el puesto de SUBDIRECTOR DE CARRERA TSU, y por ello de conformidad con
las Disposiciones Generales antes referidas se encuentra en el supuesto que contempla el articulo 63
fraccion XXIV de la Ley de Responsabilidades en mencion, por ser uno de los servidores publicos
obligados a rendir la declaracion de situacion patrimonial final, atendiendo a lo dispuesto en el articulo

93, fraccion V, de la multicitada Ley de Responsabilidades el cual textualmente dicg: - == ==~ -------

“. ARTICULO 93.- TIENEN OBLIGACION DE PRESENTAR, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD,
ANTE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL, DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL, LOS SIGUIENTES SERVIDORES PUBLICOS: V.- EN LOS ORGANISMOS
DECENTRALIZADOS, EMPRESAS DE PARTICIPACION MAYORITARIAS, SOCIEDADES Y
ASOCIACIONES ASIMILADAS A ESTAS Y FIDEICOMISOS PUBLICOS, SEAN ESTATALES O
MUNICIPALES: LOS DIRECTORES GENERALES, GERENTES GENERALES, SUBDIRECTORES
GENERALES, SUBGERENTES GENERALES, DIRECTORES, SUBDIRECTORES, GERENTES Y

SUBGERENTES...” - === s m s e mm e e e e e e m oo emmememcoommo oo
- - - Por ofra parte, el encausado en su comparecencia ante esta autoridad en la audiencia de ley,
presenta escrito de contestacion de denuncia, mismo en el cual viene manifestando sus defensas y
excepciones al que para efecto de andlisis se aplicara al caso por analogia, la tesis sustentada por el
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil del Sexto Circuito, consultable en la pagina 1677,
correspondiente al mes de febrero de 2009, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacion y

su Gaceta, cuyo rubro y texto son del tenor literal siguientes: - ==========cmemmemconaonnnnnn-



CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PROCEDE SU ANALISIS DE MANERA INDIVIDUAL,
CONJUNTA O POR GRUPOS Y EN EL ORDEN PROPUESTO O EN UNO DIVERSO. El articulo 79 de la
Ley de Amparo previene que la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, los Tribunales Colegiados de
Circuito y los Juzgados de Distrito pueden realizar el examen conjunto de los conceptos de violacion o
agravios, asi como los demas razonamientos de las partes, a fin de resolver la cuestion efectivamente
planteada, empero no impone la obligacion al juzgador de garantias de seguir el orden propuesto por el
quejoso o recurrente en su escrito de inconformidad, sino que la tnica condicion que establece el referido
precepto es que se analicen todos los puntos materia de debate, lo cual puede hacerse de manera individual,

conjunta o por grupos, en el propio orden de su exposicion o en uno diverso.

- - - Ahora bien el encausado en su escrito de contestacion menciona el haber presentado su
Declaracion de Situacién Patrimonial Final que le correspondia al caso en la fecha nueve de diciembre
de dos mil quince, a lo que no le asiste la razon en virtud de que si bien es cierto presenta su
declaracion final, obligacion establecida en la fraccion XXIV del articulo 63 de la multicitada Ley de
Responsabilidades, lo cierto es que no cumple con lo que establece la fraccion Il del articulo 94 de
lg,J;n_g‘ncionada Ley, de ser presentada en tiempo y forma, es decir dentro de los freinta dias naturales
siguientes a la conclusion del cargo, puesto o comision, para tal efecto se comprende como fecha de

baja del cargo del C. _I dia treinta y uno de agosto de dos mil catorce

“. tal y como lo manifiesta la dependencia de adscripcién en el anexo del oficio de Padron de altas y bajas

b, de obligados de la misma, agregade como documental al presente expediente administrativo por el

nunciante por lo que la fecha limite para dicha presentacion es el dia treinta de septiembre de dos mil

fliA Geagatorce, con lo cual se le tiene incumpliendo en tiempo forma con esta obligacion. - - - -~ === ===~~~ -
AL DE
ITUACION

- - - Al respecto de su dicho sobre el auto de radicacion que no se encuentra como un documento
principal si no como un documento anexo, cabe sefialarsele que su excepcion es improcedente toda
vez que como sefiala el numeral del ordenamiento referido por el servidor publico, articulo 78 de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Sonora y de los Municipios en su

fraccion |, el cual establece lo siguiente: == - == == === ---cccmrmm e

“...En el ambito de sus respectivas competencias, la Contraloria y las Contralorias Municipales impondran las

sanciones administrativas a que se refiere el articulo 68 de esta Ley, conforme al siguiente procedimiento:

|.- El procedimiento se iniciara con el acuerdo que dicte la Contraloria o [a Contraloria Municipal, en su caso, teniendo
por radicado el procedimiento de la presunta responsabilidad administrativa”

--- Al efecto el procedimiento se inicia con el Auto de radicacion en fecha de veinticuatro de abril de dos
mil quince tal y como obra en la foja 9 del presente sumario y este cumple con los requisitos que la ley
demanda para su validez, con lo que al C._o le asiste la razon en
este planteamiento, toda vez que en virtud de existir plasmado dentro del Auto en mencién las razones
o motivos por los cuales el presente procedimiento se le dio inicio, dando la debida formalidad al mismo
tal y como se puede observar en su parrafo segundo donde menciona lo siguiente: “...por hechos que
presumen probable responsabilidad administrativa por violaciones a los articulo 63, fraccion
XXIV y 94 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de

los Municipios...”, es asi que de lo anterior se le tiene por improcedente su argumento, toda vez que se



demuestra la validez del Auto atacado al comprobarse que no carece de ningln elemento de los

establecidos en la multicitada Ley de Responsabilidades. - - - ----===-==--cmmmmcococonnannm-

- - - En lo referente a las pruebas ofrecidas por el encausado, cabe sefialar que él mismo, presenta
Acuse de Validacion de la presentacion de declaracion de situacion patrimonial Final de fecha nueve de
diciembre de dos mil quince, prueba que se hace admisible por corresponder a la declaracion que nos
ocupa en el presente sumario, con lo que al hacer su valoracion se prueba que dicha documental tal y
como se analizd anteriormente confirma la omision en tiempo y forma de la obligacion que tenia el hoy
encausado y que Yya que como establece el articulo 94 en su fraccion Il de la Multicitada Ley de
Responsabilidades, la presentacion de la declaracion final serd dentro de los treinta dias naturales
siguientes a la baja o deposicion del cargo, con lo que al analizar el padron de obligados remitido por la
dependencia a esta Direccion que ofrece como prueba el denunciante, la fecha de baja del C.
B ; < dia treinta y uno de agosto de dos mil catorce con lo que su
fecha limite para la presentacion de su declaracion final es el dia freinta de septiembre de dos mil
catorce, con lo que se demuestra que el encausado presenté 435 dias posteriores a la fecha limite su
declaracion final, por otro lado, es necesario precisar que el servidor publico al momento de firmar la
carta compromiso se da por enterado de sus obligaciones y el tiempo en que debe cumplirias con lo qug}‘f’ﬁt’.-a?’
estaba obligado a su vez a buscar los medios necesarios para poder cumplir con su obligacion qu&
como servidor publico tiene, en resumen resulta en una falta al principio de legalidad que enmarca el
actuar de todo servidor publico, por lo que es dable decretar la existencia de resﬁiéé;t}‘i]‘id’éa _
administrativa en perjuicio del C._ por incumplimiento de Bﬂbﬁéﬁsiéh

establecida en el articulo 63 fraccion XXIV de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

del Estado y de los Municipios, ya que ha quedado plenamente acreditado que dicha servidora publica

no presentd su actualizacion de situacion patrimonial en el mes de junio, omision que conlleva el

incumplimiento de la sefialada hipétesis normativa y por lo cual debe ahora sancionarsele, resultando

aplicable la tesis que enseguida se transcribe: = === ====--=cccmcmmmmmmmn e

Registro No. 184396, Localizacion: Novena Epoca, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta XVII, Abril de 2003, Pagina: 1030, Tesis: l.40.A. J/22,
Jurisprudencia, Materia(s): Administrativa.

SERVIDORES PUBLICOS. SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SURGE COMO CONSECUENCIA
DE LOS ACTOS U OMISIONES PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE RIGE LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO Y SU RELACION CON EL ESTADO. La responsabilidad administrativa de los
servidores publicos surge como consecuencia de los actos u omisiones -que se definan ya sea por la propia
legislacion bajo la cual se expidié el nombramiento del funcionario, la ley que rige el acto que se investigo, o
bien, por las que se contemplan en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos- pues,
de no considerarse asi, bastaria que el ordenamiento juridico respectivo no previera las obligaciones o
deberes que a cada funcionario le corresponden, para dejar impunes précticas contrarias a la legalidad,
honradez, imparcialidad, economia y eficacia que orientan a la administracion publica y que garantizan el
buen servicio publico, bajo el principio unitario de coherencia entre la actuacion de los servidores publicos y
los valores constitucionales conducentes, sobre la base de un correlato de deberes generales y la exigibilidad
activa de su responsabilidad. Tan es asf que la propia Constitucion Federal, en su articulo 109, fraccion Ill,
parrafo primero, dispone que se aplicaran sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u

omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el



desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, lo que constrifie a todo servidor publico a acatar y
observar el contexto general de disposiciones legales que normen y orienten su conducta, a fin de
salvaguardar los principios que la propia Ley Fundamental estatuye como pilar del Estado de derecho, pues
la apreciacion de faltas implica constatar la conducta con las normas propias o estatutos que rigen la
prestacion del servicio pablico y la relacion laboral y administrativa entre el servidor publico y el Estado.
CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

Revision fiscal 316/2002. Titular del Organo Interno de Control en el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado. 29 de enero de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean Claude

Tron Petit. Secretario: Alfredo A. Martinez Jiménez.

VIL.- De acuerdo a lo anterior, si bien en cierto, que el denunciante solicité el inicio del procedimiento de
responsabilidad administrativa en contra del C. _ por la omision
presentar en tiempo y forma su declaracion de situacion patrimonial FINAL correspondiente al afio
2014, toda vez que llevd a cabo un analisis en el sistema Declaranet Sonora, y en el mismo se advertia
que a la fecha de la presentacion de la denuncia no existia constancia de que el encausado haya
cumplido c@n su obligacion; también cierto lo es, que el encausado cumplio fuera de término con su
obligacidn que como servidor pliblico tenia, ya que presentd su declaracion de situacion patrimonial
FINAL correspondiente al afio 2014, en fecha nueve de diciembre de dos mil quince, tal y como lo
% acredita mediante la exhibicion de impresion del acuse de envio de su declaracion de situacion
émf g patnmomal FINAL correspondiente (foja 25); bajo esa tesitura, es justo, equitativo y ejemplar aplicarle
& como instrumento de medida preventiva el EXTRANAMIENTO, la cual se encuentra establecida de
giﬁtgibmormldéﬂ con las atribuciones conferidas a esta Unidad Administrativa en el Boletin Oficial del
’ois‘Y SESt‘adG ‘hediante el “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA A LA DIRECCION GENERAL DE

RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE LA

CONTRALORIA GENERAL, LA FACULTAD DE IMPLEMENTAR LA FIGURA DEL

EXTRANAMIENTO NO COMO SANCION SINO COMO UNA MEDIDA PREVENTIVA, ASi COMO

REALIZAR EL TRAMITE PARA SU APLICACION”. ARTICULO PRIMERO.- Se delega en la Direccion

General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial la facultad de implementar Ia figura del

il

z /.

extrafiamiento como instrumento preventivo para el mejoramiento del desempefio de la gestion publica,
ampliando el ambito de aplicacion a las conductas de los servidores publicos derivados de
observaciones solventadas.- ARTICULO SEGUNDO.- Mediante el presente acuerdo se constituye EL
EXTRANAMIENTO no como una sancién sino como un instrumento preventivo que puede aplicarse a
los servidores publicos por cualquier acto u omision que por desconocimiento e inexperiencia se
traduzca en conductas que a juicio de la autoridad facultada para ello, represente una desviacion que
alcance a trascender dentro de la administracion publica y que al realizarse de manera reiterada pueda
constituir una falta administrativa. [...]. ARTICULO CUARTO.- Para la aplicacion del EXTRANAMIENTO
se requiere Unicamente que se consignen y documenten los hechos ante la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial exhibiendo las pruebas que acrediten la conducta
desplegada por el servidor plblico que pueda constituir algun acto u omisién que represente alguna
desviacion de la normatividad, lo cual seré valorado para emitir la medida respectiva, misma que sera
notificada al servidor publico sin producir los efectos de una sancién, ya que solo vincula al Servidor

Publico sin méas consecuencias que las propias prevenciones que se sirva adoptar, y el efecto juridico

[

]

N



de crear un antecedente para el caso de reincidencia.(...). Publicado en el Boletin Oficial del Estado no.
25, Secc. lll, de fecha 25 de septiembre de 2006; asi como realizar el tramite para su aplicacion;
exhortando al C._ a la enmienda y comunicandole que en caso de
reincidencia puede constituir una falta administrativa de mayor gravedad, donde podra iniciarse el
procedimiento de determinacion de responsabilidad administrativa, conforme al articulo 78 de la ley
antes aludida, e imponerse una sancion de las contenidas en el articulo 68 de la misma Ley; pero con el
objeto de que la potestad disciplinaria del Estado, delegada a la Secretaria de la Contraloria General del
Estado, garantice a la comunidad la excelencia del servicio publico y se mejore el desempefio a la

gestion gubernamental es procedente emitir en contra del encausado la figura de EXTRANAMIENTO. -

- - - En otro contexto, se le informa al encausado, que esta autoridad administrativa hara del
conocimiento publico las resoluciones que recaigan en el procedimiento administrativo, una vez que
hayan causado estado, debiendo editar, omitir o testar los datos personales de las mismas cuando no
tengan autorizacion de las partes a publicarlos, de conformidad a lo establecido en el{articulo 48 de los

Lineamientos Generales para el Acceso a la Informacién Publica en el Estado de Sonora. - - - -------

VIIl.- Por lo anteriormente expuesto y fundado, con apoyo en lo dispuesto por la fraccion VIII del artlcmo
78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios, "en
relacion con el numeral 14 fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria Generaj_L 7

se resuelve el presente asunto al tenor de los siguientes puntos:

PRIMERO.- Que la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, es y ha sido
competente para conocer y resolver este procedimiento de determinacion de responsabilidad

administrativa, por las razones y fundamentos invocados en el punto considerativo | de esta resolucion.-

SEGUNDO.- Se concluye la existencia de responsabilidad administrativa a cargo del C. |||l

_por incumplimiento de la obligacion prevista en la fraccién XXIV, del articulo 63

y 94 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios, en relacién con la imputacion realizada en la presente resolucion; y por tal responsabilidad,
se le aplica el instrumento como medida preventiva de EXTRANAMIENTO, siendo pertinente advertir al

encausado que en caso de reincidencia se le podra aplicar una sancion. = = === === ===---=-=-=----

TERCERO.- Notifiquese personalmente al encausado, y por oficio al denunciante, anexandose copia de
la presente resolucion, comisionandose para tal diligencia de manera indistinta a los CC. Lics. Luis
Carlos Flores Ramirez, Marisela Salas Roman, Carmen Alicia Enriquez Trujillo, Eva Alicia Ortiz
Rodriguez y como testigos de asistencia a las CC. Lics. Adriana Lépez Hurtado y Lorenia Judith
Borquez Montafio, todos servidores plblicos adscritos a la unidad administrativa de esta resolutoria.
Publiquese en la lista de acuerdos de esta Direccién General, comisionandose para tal efecto al Lic.

Antonio Saavedra Galindo, y como testigos de asistencia a las CC. Lics. Priscilla Dalila Vasquez Rios y



Dulce Maria Sepulveda Fuentes todos servidores publicos adscritos a la unidad administrativa de esta

TESOIULONIA, === = === === == = e e e eeeeeeieeeeeooooeieaaaoaa-

CUARTO.- Hagasele del conocimiento al encausado el C._ que

cuenta con un término de cinco dias héabiles siguientes a partir de que surta efectos la notificacion de la
presente Resolucion, para impugnar a través del recurso de revocacion, en conformidad con el articulo

83 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. - - - - - - -

QUINTO.- En su oportunidad y previa ejecutoria de la presente resolucion, archivese el expediente

como asunto total y definitivamente concluido.- - - - - - -----=c--mmmmmmmm e

- - - Asi lo resolvi6 y firma la C. Lic. Maria de Lourdes Duarte Mendoza, en su caracter de Directora
General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la Contraloria General,

dentro del expediente administrativo nimero SPS/168/15 instruido en contra del C._

ante los testigos de asistencia que se indican al inicial, con los que actua y quienes dan
fo.----- T LR Er T DAMOS FE.

/

LIC. MA ES D_UARTE MENDOZA.

"AEngIE rG =k Directora General de Responsabilidades
SY [T cmeas y Situacion Patrimonial

A C/\ :

e

- _—_//
LIC. CARMEN LORENIA QUIJADA CASTILLO. LIC. ALLA

A TERS ESTRADA.

\.
\.

LISTA.- Con fecha 02 de diciembre de 2016, se publico en lista de acuerdos la resolucion que antecede. - - - - -
--------------------------------------------------------------------------- CONSTE.-
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