.C U ENT A -En Hermosrllo Sonora, a siete de mayo de dos mil dreordcho OREREEE LR P
- Damos cuenta a la C. L|c Maria de Lourdes Duarte Mendoza Coordlnadora Ejecutrva de
Sustancracron y Resolucron de Responsabrlrdades ¥ Sltuaolon Pat‘rmonlal de la Secretarra de a
Contraloria General con of cro numero CESRRSP-1326 2018 suscrltl) por la C. Lic. Carmen Lorenla
o Quuada Castillo, en su caracter de Dlrectora de Sltuacron PatnmoLraI adscnta a la_Coordinacién
“Ejecutiva de Sustanmamon y Resolumén de Responsabrlrdades y Srtuacron Patrlmonlal de’la Secretarra
de- Ia Contralorla Generaf del’ Estado de Sonora con seIIo de redlbrdo por estar autorrdad el dra
velntrcmco de abril de dos il dleclocho dentro dei exped|ente SP15]63I16 -t-- 6\-} -~ - CONST

i
AUTO.- EN HERMOSILLO SONORA A SIETE DE MAYO DE DOS MIL DIECIOCHO SRERREEELEE
- - - VISTO & ofrcro de cuenta se tlene por presentada a Ia C. LIC. CARMEN LORENIA QUIJADA
CASTILLO en su caracter de Dlrectora de Sltuacwn Patrlmonral adscrita.ala Coordinacién Ejecutiva de

Sug&ancraoron y Resolucron de Responsabrlrdades y Situacién Patirmonial de la .Sec'retaria de ia

é‘ontralorla General del Estado de Sonora aquien se le tiene solicitando Ia implementacion de la f igura
’cle\‘ EXTRANAMIENTO a Ta C. _| quien se desempefiaba como
Lf;? &qSECRETARIO GENERAL ADSCRITA ALA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO por{ hechos que presumen probable
responsabllrdad admrnlstratlva aI no presentar en tlempo Y forma anté la Secretaria de Ia Contralorra
: General del Estado para su reglstro Ia deciaraolon de su sﬁuacron patrlrnonral FINAL correspondrente al
'ano 2016, mlsma que debi6 realizarla dentro de los tremta dlas naturales S|gurentes ala conclusién- der'
su cargo antes referido, transgred|endo con ello [o drspuesto por los arfrculo 63 fraccion XXIV dela Ley
de’ Responsabllldades de los Servidores Péblicos del Estado y defos Munrcrplos que reza: “Todo servidor
publrco tendra. Ias srgurentes obllgaorones para sa!vaguardar Ia Iegalldad honradez Iealtad
|mparcralldad y ef|0|en0|a que deben ser observadas en eI desempeno de su. empleo cargo 0 comision,
y cuyo rncumpllmlanto;;dara lugar. al procedimiento y a.las sanciones que correspondan, segin _.Ia
naturaleza de la infraccién an.que se .incurra,'y sin perjoicio de sus derechos laborales,. previstos en las

normas especificas que al respecto rijan en el servicio T...] XXIV.- Presanfar con toda oportunidad y

veracidad la declaracion-inicial y final de su situacion patrimonial y las actualizaciones-de la misma en
los términos que establece |la presente Ley, para efecto de su registro ante la Secretaria de la Contraloria

General y su inscripcion y registro ante el Instituto Catastral y Registral del Estado para conocimiento

puiblico.” y el articulo 94 de la misma ley en consulta, que a la letra drce “La declaracion de situacion
patrimonial debera presentarse para su registro ante la Secretaria de Ia Contraloria General del Estado,
en los siguientes plazos: .- Dentro de los sesenta dias naturales siguiéntes a la toma de posesion. - II.-
Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conclusién del amp!eo, cargo o comision, y ll.-
Durante el mes de junio de cada afio debera presentarse la actualizaci%ﬁn de la declaracion de situacion



patrimonial a que se refiere este Articulo, salvo que en ese mismo afic se hubiese presentado la

declaracion a que se refiere la Fraccion | de este precepto”; baséndose en los siguientes hechos:- - - - -

- - - 1.- Con fecha cuatro de agosto de dos mil quince, mediante oficio nimero DGAST-569/2016 y
anexo, la C. Oyuki Gama Tamaura, Encargada del Padron de Obligados de [a Direccién General
Administrativa de la Secretaria de Trabajo, remitid a la Direccion General de Responsabilidades vy
Situacion Patrimonial, la actualizacidn del padrén de obligados a presentar declaracion de situacion
patrimonial de dicha secretaria, encontrandose a la C._ quien ostentaba
el puesto de SECRETARIO GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, con fecha de baja
el uno de agosto de dos mil dieciséis.- - ---------- - -- i
- - - 2.~ Una vez establecido lo anterior, se encuentra que la C._ es sujeto
obligado a presentar su declaracion de situacion patrimonial FINAL correspondiente al afio 2016 ante fa
Secretaria de la Contraloria General, durante los treinta dias naturales siguientes a la conclusién de su
cargo como SECRETARIO GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 93 y 94 fraccion |1, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos
del Estado y de los Municipios, en relacion con el acuerdo publicado en Boletin Oficial del Gobierno-del
Estado de Sonora, 42 tomo CXLV, de fecha jueves 24 de mayo de 1990, Normas Generales PRIMﬁF?A
fraccion VI, a lo que textualmente dice: PRIMERA.- CONFORME A LO DISPUESTO EN EL 'fFTéfJLO
SEXTO, CAPITULO UNICO, ARTICULO 93 DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS, TIENEN OBLIG&SIQSI. DE
PRESENTAR BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD ANTE LA CONTRALORIA GENERALDEL
ESTADO, DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL, LOS SIGUIENTES SERVIDORES
PUBLICOS:. .. VI.- EN LOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS Y DEL TRABAJO: LOS MAGISTRADOS,
MIEMBROS DE JUNTA_S,3 SECRETARIOS GENERALES Y AUXILIARES, ACTUARIOS Y
PROCURADORES E INSPEéTORES DE TRABAJO" === mmmmee memmmmmii i
- - - 3.- Asimismo, se hace constar que al realizar un analisis en el Sistema Declaranet Sonora de esta
Direccién General, se tiene que la C._ en su caracter SECRETARIO
GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO,
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, no cumplic con su obligacion de rendir en tiempo
y forma su declaracidn de situacidn patrimonial FINAL correspondiente al afio 2016, teniendo como fecha
limite para su cumplimiento el dia uno de septiembre de dos mil dieciséis, advittiendose en el mismo
Sistema Declaranet Sonora, que a la fecha de la presentacion de [a presente denuncia no existe
constancia de que Ia C |GG 22 cumplido con su obligacion de presentar
su declaracion de situacion patrimonial FINAL correspondiente al afio 2016, incumpliendo con ello lo
establecido en el articulo 94 fraccion Il dela Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y de los Municipios.- TP
- - - Concluyendo que, confo}me a lo dispuesto por el articulo 63 fraccion XXIV en relacion con el 94
fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y los Municipios, la

C_ es presuntamente responsable por la omision de presentar ante la



f;

Secretaria de la Contralona General para su registro, su declaramon de situacion patrimonial durante los
treinta dlas naturales mgmentes a Ia conclusién de su cargo, con motivo de hechos vertldos con
anterioridad, mismos que $e ponen a su conmderacron SR W SRR L LR R LR EERE T |
--- Asmsmo setieneala denunmante acompanando asuescritode dinuncié las 'di\}érsé's documentales
publlcas Ias cuales ya fueron adm|t|das en auto de radicacion ‘emititlo en el presente proced|m|ento
mismas que se tlenen en _este:apartado por reprodumdas en obvio de- repetlclones mnecesanas de
conformidad a |0’ establecido en los articulos 282 y 285 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el
Estadd de Sonora, de aplibaciéh supletoria a la ley de la materia de igual forma-se tiene a la denunciante
ofreciendo en su escnto de denunma los siguientes med|os probatonos conSIStentes S R
--- Presunclonal en su tnple aspecto logico, legal y humano en todo lo que beneficie a los intereses
dela Admmstrac;on publica estatal y al patrimonio del Goblerno del Estado de Sonora---- === - - --
--- Instrumental de Actuaclones en todo lo que favorezca a los interéses de la administracion publica
estatal y del patrlmonlo del Goblerno del Estado de Sonora Ll e PR
- - - Ahora bien en cuanto a los dlversos medlos probatonos antes enuhciados, se tienen por ofrecidos y
admltrdos y en apremaclon ‘de esta autoridad instructora, se determina que los. mismos res'ultan:
sufi mentes para acreditar la presunta responsabmdad admlmstratwa quje se le imputa a la‘'encausada, lo
anterlor con fUndamento en los amculos 266 fracciéh I, 315 y 316 del (,odlgo de Procedimientos Civiles

% ara €l &stﬁ‘ﬂo de Sonora de aplicacion supletona a la materia que nos ocupa, atento a lo diSpuesto por

o

s!’el glf'mo parrafo del amculo 78de faleyde Responsabllldades te los Servidores Plblicos del Estado y

LO‘\de‘*g)s«Mummplos-—'- ------- e memaaaas R
(,
Q‘ J%Por lo.que, se procedlé a rendlr eI correspondlente auto de radicacion de fecha seis de dlclembre

s>> (’de dos mil dieciséis, de donde se desprende que se adm|t|o la denuticia: entab]ada en‘contra de la C.

I - <. -:cter de SECRETARIO GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA

LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO, por hechos que presumen probable responsabllldad aerlnlstratlva por violaciones a los
articulos 63 fraccion XXiV y94 fraccion I de la Ley de Responsabllldad s de los Servidores Piblicos del
Estada'y de los Mun|0|p|os ademés se orden su emplazam[ento a ef ctos de que comparemera el dla.
y lahora senalada para la celebraclon de Ja Audiencia de ley contemplada en el articulo 78 fracmon Il de .

la Ley de Responsabllldades dé los Servidores Publicos del Estado ylde los Mun|0|p|os ast como los

~ medios probatorios ofrecidos por la denunciante se'le tuvieron por ofremdos y adm1t|dos reservéndose

‘esta autoridad el derecho para admitirios en acuerdo posterior al desahogo de” la audiencia' de ley
respectiva.------- L AL L i ----------------
- - - Posteriormenite, mediante auto de fecha ocho de marzo de dos nLiI di'eciochor, prevfa peticion pbf
parte de esta Unidad Administrativa, se admitié constancia y anexo expedido pbr la Coordinadora del
Sistema Declaranet Sonora, a efecto de allegarse a la verdad de Los hechos dentro del presente
ProCedimIEn0.- == = m e m e m et e a i
- - - De lo antes transcrito, esta autoridad advierte que la denuncia que se atiende, se refiera a conductas
de responsabilidad administrativas, que no se consideran como graves, por lo tanto y toda vez que esta
Unidad Administrativa, se encuentra facultada para implementar la figura del EXTRANAMIENTO, no
como sancién sino como una medida preventiva, asi como realizar el tfamite para su aplicacion (Boletin




I
Oficial Namero 25, SEC. Il de fecha 25 de septiembre de 2006), de acuerdo a lo dispuesto por los

articulos primero, segundo y cuarto del Acuerdo por el que se delega a la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial, adscrita a la Secretaria de la Contraloria General, por lo que

se aplica dicha figura con bas:e en los siguientes:- - = - - - - - - - - - mmmmmc e
---------------------- e -c=-CONSIDERANDOS --mnmmmmmmmemmmccammmnas

- - - |.- Esta Coordinacion ch?cutiva de Sustanciacion y Resolucidon de Responsabilidades y Situacion
Patrimonial de la Secretaria dia la Contralorfa General del Estado, es competente para tramitar, aplicar y
resolver la solicitud incoada ipor la denunciante para el mejoramiento del desempefio de la gestion
publica, de conformidad con ]}J dispuesto en los articulos 143 de la Constitucién Politica del Estado de
Sonara; 26 inciso b}, fraccion Iide la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 63, fraccion
[, XXIII, XXV y XXVI de la Léy de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios; 14 fraccion i del Fifteglamento Interior de esta dependencia; y, articulos 1,2 y 4 del Acuerdo
por el que se delegaala Dire:ccién General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, adscrita a la
Secretaria de la Contraloria General, la facultad de implementar la figura del EXTRANAMIENTO no como
sancion sino como una medid% preventiva, asi como realizar el tramite para su aplicacion. (B.O. No. 25,
SECC. lll, de fecha 25 de septlembre de 2006), en relacion con el acuerdo segundo publlcadg gv _eI.

Boletin Oficial del Gobierno dgl Estado, tomo CC, edicion especial de fecha once de octubre dg“ as* F

b3

QIECISIEtE . - = = = === m e e e e e
- - - II.- Que del analisis de la s!,olicitud efectuada, asi como de la evidencia documental exhibid‘é y-c;fe‘;ge
relaciona en el apartado corr%spondiente se advierte que la C. I es
sujeto obligado a rendir declaracmn de situacion patrimonial, tal y como se advierte de la copla (‘,ertlﬁcada
del oficio numero DGAST- 569/2016 y anexo, de fecha cuatro de agosto de dos mil quince, Encargada
del Padron de Obligadoes de Iq Direccion General Administrativa de la Secretaria de Trabajo, mediante el
cual remitié a esta Direccién§ General el padron de obligados a presentar declaracion de Situacion
Patrimonial, de donde se desi::rende el movimiento de baja de la hoy encausada como SECRETARIO
GENERAL, ADSCRITA A LA;\ JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO,
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, asi como copia de constancia laboral de fecha
veintiocho de noviembre degdos mil dieciséis, donde consta el periodo en el que laboré [a encausada
y que la denunciante tuve a bfien exhibir con su escrito de denuncia, donde se hace constar el caracter
de servidor pUblico obligado airendir declaracion de situacion patrimonial del hoy denunciado; tal y como
lo establece los articulos 63ifraccic')n XXIV y 93 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y de los I\{'Iunicipios.- R AL T R PP
- - - lil.- Asimismo, se advgierte que la C. _ en su caracter de
SECRETARIC GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO, DEPENDIENTE Dé LA SECRETARIA DEL TRABAJO, incumplio con los deberes instituidos
a su cargo al no rendir en tierﬁpo y forma ante la Secretaria de la Contraloria General del Estado para
su registro, su declaracion de situacion patrimonial FINAL correspondiente al afio 2016, misma que debid
realizar dentro de los treinta éllas naturales siguientes a la conclusion de su cargo como SECRETARIO
GENERAL, ADSCRITA A LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO,

DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, de conformidad a lo establecido en el articulo
|
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63 fraccnon KXV y articulo 94 fraceion il de la Ley de Responsabilidades de los Serwdores Publicos del
EstadoydelosMunlmpms ---------------------- EEEEEEPEE ‘--'-,-;--4-.' ----- e
- - - V.- Cabe destacar, que en base a Ias'facultades otorgadas por el articulo 261 fraccion Il del Codigo
de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora, aplicado de mane a supletoria a la materia que nos
ocupaya efeoto de allegarse elementos quo- condu_zcan a_la verdad dellos hechos y paramejor proveer,
se giro oficio a la Coordinadora del Sistema Declaranet Sonora, a efecto do'que informara si la hoy
encausada presents su declaracion de situacién patrimonial FINAL comespondiente al afio 2016, a lo
cual exhibi6 el acuse de envio. 'corresoohdiente ala deolaracion que se|le denunci6 a la encausada.- - -

---V.- Tomando en conS|deraC|6n que lafalta que se Ie reprocha a laC.

deriva de conductas que son call’r' cadas como no graves ya que se trata de una falta admlmstratlva de
la que no se advierte la mtencnon de incurrir en ellas por parte de'la hoy anausada y ademas se advierte
que sin requerimiento pre\no por parte de esta Unidad Admmlstratlva pJesento de manera extemporénea
su declaracién de S|tua0|on patrlmonlal FINAL correspondlente al ano 2016, tal y como consta con la
exhibicion -de ia documental pnvada de fecha veintiuno de nowbmbre de dos mil diecisiete,
“consistente en acuse de envio’ que emite el Sistema Declaranet Sonora la cuai resulta ser el documento
idoneo para demostrar-fo que en el se contlene es por. lo antefior que la tonducta de la encausada,
s Vulnera Ios pr|n0|p|os que como obllgamon se tienen para el desempen de su empleo cargo o oom|5|on
; qu@cﬁ‘stablece la Constltumon Politica del Estado de Sonora en il) art1cu|o 144 fraccnon ;.
Q&broon@ewenma dicho desvio dél marco juridico se traduce en un act que a juiclo de esta autondad'
Q&s(? gpr‘esenta una. desonentamon que. puede trascender ala admlnlstracmn pubhca y de reallzarse de
" ©“Qamanera relterada puede oonsiltmr una falta admmlstratlva de mayor Jrascendenma clrcunstanma que
‘ esta Autorldad considera para determmar la procedenma de la flgura deI E_X'[RANAMIENTO, alaC.
— de conformldad con las atnbucnnosh 5ohfeﬁdas ".é esta Unidad”
Administrativa mediante los’ articulos prlmero segundo y cuarto def "ACUERDO POR EL QUE’ SE
‘DELEGA A LA DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUAC!ON PATRIMONIAL,
| ADSCRITA A LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL, LA1 FACULTAD DE IMPLEMENTAR
LA FIGURA DEL EXTRANAMIENTO NO COMO SANCION SINO COMO UNA MEDIDA PREVENTIVA
_ASI COMO.REALIZAR EL TRAMITE PARA sU APLICACION, ARTICLIJLO PRIMERO Se delega en.la

Direccion General de Responsabmdades y Sltua0|on Patrimonial la fac(r[tad de |mplementar la figura del

extranamlento como instrumento preventlvo para el mejoramiento del desempefio de la gestion plblica,
ampllando el ambito de ap!icac|6n alas conductas de los servidores pub\hcos derivados de observaciones
solventadas.- ARTICULO SEGUNDOQO.- Mediante el presente ! acuerdo  se con—stltuye EL
EXTRANAMIENTO no como una sancion sino como un instrumento prevent[vo que puede aplicarse a
los servidores publicos por cualqmer acto u omision que por desconocumento e inexperiencia se traduzca
en conductas que a juicio de la autoridad facultada para.ello, represente una desviacién que alcance a
trascender dentro de:la administracion publica y que al realizarse de Tanera reiterada pueda constituir
una falta administrativa. [...]. ARTICULO CUARTO.- Para la aplicacion del EXTRANAMIENTO se
requiere (nicamente que se consignen y documenten los hechos% ante la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial exhibiendo las pruebas que &crediten la conducta desplegada
por el servidor publico que pueda constituir algin acto u omisién que reLresente alguna desviacién de la

|



normatividad, lo cual sera valoi’ado para emitir la medida respectiva, misma que sera notificada al servidor
piliblico sin producir los efectos de una sancién, ya que solo vincula al Servidor Publico sin mas
consecuencias que las propi_és prévenciones que se sirva adoptar, y el efecto juridico de crear un
anfecedente para el caso de réinéidencia.(...); acuerda publicado.en el-Boletin Oficial del Estado no. 25,
Secc. I1l, de fecha 25 de Septiembre de 2006, - ==« - === == === s oo s ms i aaena
- -- VI.- Medida preventiva que se aplica en e! presente procedimiento, con el objeto de que la potestad
disciplinaria del Estado, delegada a la Secretaria de la Contraloria General garantice a la comunidad la
excelencia del servicio pl]blico; y se mejore el desempefio de la gestion gubernamental, misma que surte
el efecto juridico de crear un antecedente para el caso de reincidencia exhortando a la C.-
_ a la enmienda y comunicandole que en caso de reincidencia podra aplicarsele una
sancién administrativa conforme al articulo 78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado y de los Municipios, e imponerse una sancién de las referidas en el numeral 68 y 70 BIS de
lamisma ley en consulta, - - =f = - v - m oo rm e e
- - - Por lo anteriormente expuesto y fundado, y con apoyo en lo dispuesto por los articulos Primero,
Segundo y Cuarto del "ACUERDO por el que se delega a la Direccidn General de Responsabilidades y
Situacidn Patrimonial, adscrita a la Secretaria de la Contraloria General, la facuitad de implemgp_tag la
figura del EXTRANAMIENTO|no como sancion sino como una medida preventiva, asi como;‘gi;éfiiér_,el_

tramite para su aplicacion®, publicado en el Boletin Oficial del Estado no. 25, Secc. [Il, de féc‘:ha e
septiembre de 2006, y el numeral 14 fraccién | del Reglamento Interior de la Secretaria de la Cd?itralr[é

: -'_"\:l'

. . Ry

General, se resuelve el presente asunto al tenor de los siguientes puntos: ‘5__71;‘-‘-"-‘_’75:&:,.\-
G R L
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------------------------------- RESOLUTIVOS--remmmmm e Bt g

S

CON st
?\-.o )
- - - PRIMERO.- Que la Coordinacion Ejecutiva de Sustanciacion y Resolucion de Respon‘s'abirid\édes y

Situacion Patrimonial, es y ia sido competente para conocer y resolver la solicitud fng;‘oada para
implementar la figura del EX1]RANAMIENTO no como sancidn, sino como una medida preventiva para
mejorar el desempefio de la ngtic')n publica.-------------o e
- - - SEGUNDQ.- Se impone T la C._ en su caracter de SECRETARIO
GENERAL, ADSCRITA A Lf\ JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO,
DEPENDIENTE DE LA SECI?ETARIA DEL TRABAJO, el presente EXTRANAMIENTO, no como una
sancion, sino como una mediTa Preventiva. - - - == - - - s e

- - - TERCERQO.- Notifiguese jpersonaimente a la C_ en su domicilio

particular ubicado en

_tqda vez que no existe registro de que labore en el servicio pablico,

anexandose copiade la presente determinacion, comisionandose indistintamente para tal diligencia a los

CC. Lics. Antonio Saavedra dialindo ylo Allan Ulises Walters Estrada y/o Luis Carlos Flores Ramirez y/o
Eva Alicia Ortiz Redriguez y'(o Carmen Alicia Enriquez Trujillo y/o Marisela Salas Roman, quienes
actuaran ante dos testigos de asistencia, las CC. Lics. Evelyn Verénica Rascon Lopez ylo Laura
Guadalupe Téllez Ruiz y/o Adriana Lopez Hurtado y/o Lorenia Judith Borquez Montario, todos servidores
publicos adscritos a Coordina?ién EJeCUtiVA- - = = e e
--- CUARTO.- Dese vista a I<’1E denunciante a efecto de que manifieste lo que a sus intereses convenga.-
-- - QUINTO.- Se ordena registrar en el Libro de Extrafiamientos con el nimero SPIEXT/076/18.- - - - - -




- -SEXTO.- En sl dpo&ﬁnidad arc'hi-iiese el presente asunto como total y definitivamente concluido.- -
-- - Publlquese eI presente en la lista de acuerdos que se llevajen esta- Unidad Administrativa,
com|3|onandose para “tal dlllgenma al C. Lic. Antanio Saavedra Galindo y en .éalida-d de testigos de
: 'a3|sten0|a Ias CC. LICS Evelyn Veronlca Rascon Lépez y/o Laura Guadalupe Téllez Ruiz yfo Adriana

Lopez Hurtado ylo Lbrenra Judlth Borquez Montafio, todos serwdores publicos adscritos. a esta_
Coordmamon Ejecutwa Lo antenor con fundamento en el artlculo TT del Cédlgo de Procedimientos
ClVlles para el Estado de Sonora apllcado supletorlamente al procedl iento-que nos ocupa, atento a lo
d13puesto por el precepto 78 uItlmo pérrafo dela mulhcntada Ley de Responsabl,lldades. ------------

- Camplase.- Asi lo acordé y firmé la C. Lic. Maria de Lourdes:Duarte Mendoza, Coordinadora
Ejecutiva de‘-S'ustahci'ac:':iéh y‘ Resolucién de Responsabilidad-es-y Situacion Patrimonial de |a Secretaria
‘dela Contralona Generat deI Estado de Sonora, dentro del presente pracedimie.hto de determinacion de

responsabmdad admmnstratwa SP1563I16 instruida en contra deia C_

ante la presencra de los testigos de asistencia con Ios que actua y quienes dan fe.-DAMOS FE

LIC MARIA DE LOUR

é‘BUARTE MENDOZA .

oS ' Coordlnadora Ejecutlva de ‘Sustanciacion y
'a\\?g‘
DO . Resolucin de Responsablltdades ¥
3,0??.,&.3“9‘['1-;_-;;-* Situacion Patrimonial
HO '

LIC. CARMEN LORENIA GUIJADA CASTILLO  LIC. VERONICA CELENIA Kcé&gu' TERO

LISTA.- Con fécha 08 de mayo de'20:18, se publica en lista de acuerdos el auto que antecede =CONSTE .-
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General
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, Resolucidn de Responsabitidades °,
Situacion Patrimanial






