GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA CPCA [ll-04

INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 ANUAL
: ‘ £ § 4 FROCGRAMADO MODIFIGADD | REALIZADO ‘
CLAVE 7 NOMBRE DEL INDICADOR UNI, MEDIDA g < ’E % DE AVANCE ANUAL.
: : : [ e =} ANUAL ANUAL ANUAL o
|3 ] '
DEPENDENCIA / ENTIDAD 63 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 DIRECCION GENERAL
E404E12 EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
DIFUSION Y COORDINACION DE EVENTOS ESPECIALES EVENTO A SI META 48.00 48.00 48.00
NUM 48.00 48.00 48.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE LOGRO AL 100% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 DIRECCION ACADEMICA
460 OPERACION DE LOS PLANTELES
ATENCION A LA MATRICULA DE PROFESIONAL TECNICO BACHILLER ALUMNO A NO META 16175.00 16175.00 14872.00
NUM 16175.00 16175.00 14872.00 91.94%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE LOGRO AL 92%, DEBIDO A QUE LOS ASPIRANTES A NUEVO INGRESO ALGUNOS QUE ESTABAN PROGRAMADOS OPTARON POR ESTUDIAR EN OTRA INSTITUCION IMPACTANDO EN LA MATRICULA , ADEMAS ALGUNOS PLANTELES TUVIERON BAJA TRANSICION YA QUE SE DIERON DE
BAJA ALUMNOS POR REPROBACION ENTRE OTRAS CAUSAS.

CAPTACION DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO ALUMNO A | NO META 6670.00 6670.00 6509.00
NUM 6670.00 6670.00 6509.00 97.59%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA
- EL AVANCE DE ESTA META FUE DEL 97.6%. YA QUE ALGUNOS ASPIRANTES A INGRESAR AL COLEGIO OPTARON POR INSCRIBIRSE EN OTRA INSTITUCION.

NUEMRO DE GRUPOS ATENDIENDO LA DEMANDA DE PROFESIONAL TECNICO BACHILLER GRUPO A | NO META 464.00 464.00 459.00
NUM 464.00 464.00 459.00 98.92%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

PARA ESTE ANO 2019 ESTABAN PROGRAMADOS 464 GRUPOS DE LOS CUALES SE LOGRARON 459, ESTO OBEDECE A QUE POR NECESIDADES DEL COLEGIO SE ALGUNOS FUSIONARON GRUPOS, ADEMAS LOS ASPIRANTES QUE SE REGISTRARON PARA NUEVO INGRESO ALGUNOS OPTARON POR
OTRO SUBSISTEMA

INDICE DE TRANSICION GLOBAL ALUMNO A | NO META 13459.00 13459.00 13827.00
NUM 13459.00 13459.00 13827.00 102.73%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META LOGRO UN INCREMENTO DE 2.7%. ESTO OBEDECE A LAS ESTRATEGIAS DE RETENCION DE ALUMNOS QUE LOS PLANTELES LLEVARON A CABO DURANTE EL SEMESTRE, AS| COMO EL SEGUIMIENTO CORRESPONDIENTE QUE REFLEJO MUY BUENOS RESULTADOS, DENTRO DE LAS
ACTIVIDADES DE RETENCION DE ALUMNOS QUE SE LLEVARON A CABO ESTAN: PROGRAMA DE ORIENTACION EDUCATIVA, PRACTICAS DE VIDA SALUDABLE, REGULARIZACION ACADEMICA EN LAS MODALIDADES DE ASESORIA SEMESTRALES E INTERSEMESTRALES ENTRE OTRAS.

INDICE DE EFICIENCIA TERMINAL PORCENTAJE A | NO META 44.80 44.80 52.72
NUM 44.80 44,80 52.72 117.68%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE INCREMENTO DEBIDO A QUE SE INCLUYO A LOS ALUMNOS QUE EGRESARON DE UN GRUPO DE ENFERMERIA EN CONVENIO CON LA SECRETARIA DE SALUD QUE NO FORMAN PARTE DE LA ESTRUCTURA ORDINARIA, IMPARTIDOS A TRAVES DEL AREA DE CAPACITACION.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA [ll-04

ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
o . é § 2 FRocRiNTo MODIFIGADO REALIZADO ‘
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNIL.MEDIDA | = j g % DE AVANCE ANUAL
gz ANUAL ANUAL ANUAL
DEPENDENCIA / ENTIDAD 63 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
REUNIONES DE ACADEMIA REUNION A S| META 192.00 192.00 191.00
NUM 192.00 192.00 191.00 99.48%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA .
ESTA META SE LLEVO A CABO AL 99.48% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO DEBIDO A QUE UNA REUNION NO SE PUDO LLEVAR A CABO DEBIDO A QUE SE PROLONGO LA ELABORACION DE ESTRUCTURAS Y LOS DOCENTES ESTABAN REALIZANDO OTROS TRABAJOS.
ACTUALIZACIONES DOCENTES CAPACITACION | A | si | META 518.00 518.00 508.00
NUM 518.00 518.00 508.00 98.07%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EATA META SE LOGRO AL 98% YA QUE SE REPROGRAMARON PARA EL PORXIMO ARO, ALGUNOS CURSOS QUE ESTABAN PROGRAMADOS, DEBIDO A QUE POR CUESTIONES PRESUPUESTALES NO SE PUDIERON IMPARTIR AL 100% EN EL CUARTO TRIMESTRE.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 DIRECCION DE VINCULACION
287 | COORDINACION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE BECAS OBTENIDAS DEL SECTOR PRODUCTIVO ALUMNO Al sl | wmeTA 1533.00 1533.00 1747.00
NUM 1533.00 1533.00 1747.00 113.96%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE SOBREPASO DEBIDO A QUE EN ALGUNOS PLANTELES SE OTORGARON BECAS ALIMENTICIAS QUE NO ESTABAN CONTEMPLADAS.
NUMERO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS REALIZADAS ACTIVIDADES | A | sI | META 150.00 150.00 141.00
NUM 150.00 150.00 141.00 94.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA -
ESTA META NO SE ALCANZO EN SU TOTALIDAD YA QUE EN ALGUNOS PLANTELES NO FUE POSIBLE CONCRETAR LOS TORNEOS PROGRAMADOS, COMO FUE EL CASO HUATABAMPO, EMPALME, SAN LUIS RIO COLORADO Y MAGDALENA,
NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE ACTUALIZACION LABORAL O LAS DE SU EMPRESA/INSTITUCION PERSONA Al s META 4630.00 4630.00 5593.00
NUM 4630.00 4630.00 5593.00 120.80%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE SUPERO LO PROGRAMADO, DEBIDO A QUE CONALEP NACIONAL FIRMO CONVENIO CON ACL SYSTEMS Y SE OTORGARON PRECIOS PROMOCIONALES PARA CURSOS EN LINEA, LO CUAL NO ESTABA PROGRAMADO E IMPACTO EN EL NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 DIRECCION DE ADMINISTRACION

INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES TRIMESTRALES

PUNTOS A Sl META 400.00 400.00 97.82
NUM 400.00 400.00 97.82 24.46%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

ESTA META SE ALCANZO AL 97.82% DEBIDO A ALGUNAS INCONSISTENCIA EN EL ENVIO DE LA INFORMACION. TALES COMO: OMITIR ENVIAR IMPRESO EL ETCA II-13 Y LOS FORMATOS ETCA-IIII-01 Y ETCA-IV-04, PRESENTARON ERRORES LOS CUALES FUERON CORREGIDOS DE MANERA INMEDIATA.

26-02-2020 11:46



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA CPCA II-04

ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
glz] EROCRAMADD MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI, MEDIDA g ‘% g : % DE AVANCE ANUAL
’ . L §' a ANUAL ANUAL ANUAL :
DEPENDENCIA / ENTIDAD 63 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES SOBRE GASTO FEDERALIZADO PUNTOS A |NO| META 100.00 100.00 100.00
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE LOGRO AL 100% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO EN EL ARO.
FORMAR Y CAPACITAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO PERSONA A SI META 392.00 392.00 383.00
NUM 392.00 392.00 383.00 97.70%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META TUVO UN AVANCE DEL 97.70, YA QUE ALGUNAS PERSONAS NO PUDIERON ACUDIR A LOS CURSOS POR DIVERSAS SITUACIONES, ENTRE ELLAS SALUD, Y PROBLEMAS FAMILIARES.
PORCENTAJE DE DECREMENTO EN NUMERO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA AL INFORME DE CUENTA PUBLICA PUNTOS A |NO| META 100.00 100.00 71.00
NUM 100.00 100.00 71.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA ;
DEL TOTAL DE OBSERVACIONES DETERMINADAS POR EL ENTE FISCALIZADOR (21), HUBO UN DECREMENTO DEL 71%, DE LAS OBSERVACIONES NO SOLVENTADAS, ESTAS SON DEBIDO A PASIVOS Y ACTUALMENTE SE ESTA EN PROCESO DE SEGUIMIENTO
REHABILITAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS PLANTELES PLANTEL Al st| wmETA 15.00 15.00 15.00
NUM 15.00 15.00 15.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE LOGRO AL 100% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO EN EL ARO.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 005 DIRECCION DE PLANEACION
ELABORAR EL ESTUDIO DE PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA EN PLANTEL ESTUDIO A [ NO| wmETA 1.00 14.00 14,00
NUM 1.00 14.00 14.00 1400.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE LOGRO AL 100% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 006 UNIDAD DE EVALUACION
B e B AT RS T SRV SRS A Sh g s ovesovemenay T prosmaun o Tno ] were | von
NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META SE ALCANZO AL 100% DE ACUERDO A LO PROGRAMADO EN EL ARO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CPCA lil-04

INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 ANUAL
<] s PROGRAMADO
: El3l = OQRAMAL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI, MEDIDA g < ’E % DE AVANCE ANUAL
. ool a ANUAL ANUAL ANUAL . :
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 63 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 007 UNIDAD JURIDICA
REALIZAR LA REVISION SALARIAL DOCENTE CONVENIO A NO META 1.00 1.00 1.00

NUM 1.00 1.00 1.00 100.00%
DEN

EVALUAC ION‘ CUALITATIVA

SE LLEVO'A CABO EL CONTRATO SALARIAL DOCENTE DE ACUERDO A LAS NEGOCIACIONES CORRESPONDIENTES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

280 CONTROL Y VIGILANCIA
REALIZAR AUDITORIAS DIRECTAS auoiroria | A | st | meTa 5.00 5.00 5.00

NUM 5.00 5.00 5.00 100.00%
DEN

EVALUACIQN CUALITATIVA :

EN ESTE ANO 2019 SE LLEVARON A CABO LAS AUDITORIAS DIRECTAS QUE SE TENJAN PROGRAMADO AL 100%,
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