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SISTEMA ESTATAL DE E\!ALUACIC')N
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LO TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Resultados Generales

NOTA: Los Ingresos Totales del Trimestre reflejados en el INGRESO GLOBAL pueden no coincidir con los reportados debido a los
Momentos Contables de la Informacion.

E! Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora de acuerdo al Articulo 5° de la Ley 38 reformada por medio del Decreto
W tin Oficial no. 3, Secci6n | de fecha 11 de Julio de 2011 sefiala que el Instituto es un organismo piblico DESCENTRALIZADO con personalidad
jur rimonio PROPIOS, por lo que los recursos con los que opera no son ni estatales ni federales, es decir, no se reciben recursos de ningun orden de
93 Ep anterior, se puede corroborar en el formato EVTOP-01-01 del presente trimestre.
A

formato EVTOP-01 en relacion a los Ingresos se programé originalmente un monto de INGRESOS PROPIOS que ascendia a 4,575,910,536 pesos,
nforme lo establece el Decreto no. 92 con el que se publicod el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Soncra para el Ejercicio Fiscal
bargo, y en cumplimiento de la Ley 38 del Instituto en su Articulo 104, fraccion VIII la H. Junta Directiva del organismo tuvo a bien autorizar el
de ingresos para el afio 2014 de ISSSTESON con un monto de 4,575,910,536 pesos lo cual se verifica en el Acta de |a sesion ordinaria no. 602 del
+-dpano de Hobierno, misma que se anexé al Primer Informe Trimestral de la Cuenta Publica, Dicho monto se asigna en la columna de MODIFICADO.
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{_Para el cparfo trimestre del 2014, la H. Junta Directiva del Instituto autorizé al ampliacion del liquida del presupuesto de ingresos y egresos por la cantidad de
.ﬂtl pesos por concepto extraordinario proparcionados por el Gobierno del Estado de Sonora para la integracion, revisién y digitalizacion de diversos

OALLY

P
({ procesos administrativos, con el objeto de respaldar y transparentar las acciones que se han llevado a cabo en el ISSSTESON. Se adjunta acuerdo del maximo
L “Brgana de gobierno oficio no. JD-617-2014 de fecha 27 de Noviembre de 2014, derivado del Acta de sesion ordinaria no. 616.

Dado lo anterior/el presupue:
=

Encuanto al S doﬁigﬁ

g_gg_u;ﬁod o anual sumé un total de 4,579,465,616 pesos.

¥ | )
de’ ﬁ’a]% y Bgcgc s al mes de Octubre de 2014 se contaba con una cifra de 255,359,009 pesos lo cual se sumo a un ingreso de recursos
pesos; jlegafidd a un total en ese mes de 886,512,710 pesos.
o=

i o
bre, 8! Saldo:ini
@oi grest

! =8
repel Salc imcjal de Caja y Bancos sumé un total de 262,795,191 pesos, sumandose a este monto, ingresos propios por una cifra de
ci ras flieron como resultado un total de ingresos de 958,472,411 pesos.

o

iCieP00] 02/15 del Departamento de Ingresos y Control Presupuestal con las Conciliaciones del Saldo de Caja y Bancos de los
etybre yNoyiembre del 2014,

ial de Caja y Bancos ascendio a 247,034,486 pesos a lo que se sumé un monto de 312,722,393 pesos por concepto de
ado 559,756,879 pesos en total.
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Por concepto de Ingresos Propios en total en el cuarto trimestre del ario, se recibieron 1,675,553,314 pesos. Dado el mento anterior, la cifra gue se presenta en
la columna de ACUMULADO del afio alcanza 4,467,641,992 pesos. Dicho monto representa el 97.63% de AVANCE.

Los EGRESOS se comportaron en el cuarto trimestre de 2014 de la siguiente forma:

CAPITULO 1000 se programaron originaimente 1,191,376,906 pesos, con un MODIFICADO de 1,192,236,581 es decir, una variacion de 859,675 pesos,
significando un incremento de 0.07%. En el mes de Octubre del presente afio se ejercieron 87,071,368 pesos, sumado a 130,435,979 pesos en el mes de

Noviembre y por Glitimo, en el mes de Diciembre se erogaron 104,986,911 pesos. Lo anterior, sumé un total de 322,494,258 pesos. En lo que concierne a la
columna de ACUMULADQ esté alcanzé el monto de 1,081,118,317 pesos, con un AVANCE de 90.75%.

'ULO 2000 el monto de programado originaimente ascendié a 893,552,138 pesos, en la columna de MODIFICADO se registro un monto de

i

894, sos, es decir, una diferencia de 498,722 pesos significando una variacion porcentual de 0.05%. En lo que va del cuarto trimestre del afio, se

o reg “gi€icicio de 111,592,424 pesos en el mes de Octubre; para sl mes de Noviembre se erogaron 46,549,334 pesos y en el mes de Diciembre un total

@ ge 158 pesos. Dando un total en el trimestre de ejercido en este capitulo por 264,108,696 pesos, en cuanto a la cifra de la columna de ACUMULADO
3 E E; n: tcﬁal de 793,298,424 registrando con ello un AVANCE del 88.78%.

N

7S .&ITULB 3300 ascendit a 568,576,396 pesos el programado originalmente, mientras que en la columna MODIFICADO se alcanza el monto de 576,605,287
%aﬁ'b que sid'\rr ica una variacion de 8,028,891 pesos, en términos relativos de 1.41%. En el transcursa del trimestre se registraron las siguientes erogaciones
les: En: Oc’(ubre ascendid a 71,258,835 pesos; en Noviembre a 97,361,464 pesos y por Gitimo, en Diciembre a 70,228,899 pesos. Sumando en total

. 1&&.pesos mientras en la columna de ACUMULADO se cuenta con un monto de 535,924,792 pesos, por lo que el AVANCE llego a 94.26%.

o
ara— :@APETULD 4000 se progral

SALISE »5 T

N

g 58,066,771 pesos, quedando en el MODIFICADO 52,428,563 pesos, una variacion de 5,638,208 pesos,
ssirg se erogaron 622,580 pesos en Octubre; 35,942 pesos en Noviembre y 159,441 pesos en Diciembre.

os por 291,018,351 pesos, mientras en el MODIFICADO se registra una cifra de 283,918,351 pesos. Sumando
ha variacion de 2.43%. Ejerciendo en el mes de Octubre 19,028,564 pesos, para el mes de Noviembre 19,996,857
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pesos y para Diciembre 20,388,190 pesos. Sumando en total en el trimestre 59,413,611 pesos. Registrando en el ACUMULADO un monto de 246,486,411
pesos, por lo que, el AVANCE se registré en 84.70%.

En el CAPITULO 8000 se programaron originalmente 700,000,000 pesos, cifra similar en el MODIFICADO. En el mes de Octubre ingresaron un total de 38..507
pesos (signo negativo). Para el mes de Noviembre no se presentd variacion alguna; mientras que para el mes de Diciembre ingresaron 387,000 pesos (signo

negativo). Asi se llega a un total en el trimestre a 425,507 pesos ingresados (signo negativo). En el ACUMULADQ se presenta un monto de 587,826,034 pesos,
por lo que el AVANCE asciende al 83.98%

El pragramado original total asclende a 5,892,777,031 pasos para el ejercicio 2014; por su parte, en el MODIFICADO se cuenta con un monto de 5,896,332,111
acion de 3,555,080 pesos, es decir, un 0.60%. Los totales ejercidos por mes ascienden en el mes de Octubre a 454,518,499 pesos, en Noviembre
pesos y en Diciembre a 662,676,358 pesos. Dando una suma de 1,561,236,421 pesos, registrando en el ACUMULADO la cifra de 5,289,854,986
A’TE alcanzado se ubica en 89.77%.

ouaysad

1 "

h owanto @& variacién Ingreso — Gaste quedando de la siguiente forma: en Octubre se registra una cifra de 431,994,211 pesos; en Noviembre el monto

iende J_atﬁf 15,315 pesos y en Diciembre, la cifra registrada es de 295,796,053 pesos. En totzl en el trimestre se registra una cifra de 114,316,893 pesos.
™ Uz

1l

\

51 Tad

: j nvﬁo qy&lJ ISSSTESON cuenta solamente con Ingresos Proplos, todos los Egresos siempre son sobre este tipo de recursos, por lo que en la seccion de
\; R%OS{@@ sivamente sobre los ingresos propios) se repiten las mismas cifras anteriormente expuestas en cada capitulo.

MOBIFIC, _@\d@ 130,594,004 pesos, para lo cual se gjercieron al cuarto trimestre de 2014 un total de 131,026,889 pesos, es decir, un AVANCE de 100.33%.
e

‘\_ﬁgcguﬁto Agra;é icio por programas se destaca el de Administracion de la Salud (AS) con un monto original de 183,246,488 pesos, registrando un monto

F‘ar&;e:l pmgfaﬁrﬁ‘ reventiva se asignaron 24,086,441 pesos, registrando una cifra en el MODIFICADO de 25,974,030 pesos. De los cuales se
sjereieron17,02 5.55% de AVANCE.

oy
En el pro (DK@ lasignaron 2,781,244,845 pesos, al cual registré en la columna de MODIFICADO la cifra de 2,832,290,160 pesos. En
total se ejercie ,078,327 pesos es decir, el 89.51% del total.

Central (AC) se estimaron originalmente 224,138,514 pesos, quedando en el MODIFICADO un cifra de 227,809,379

pesos. Se 467 pesos, ascendiendo a 72.04% el AVANCE.

Fbrignts
cuagto trimestre 268,792,931 pesos, lo que significo el AVANCE del 87.46%.
35

inistfa
estie

6n FOVISSSTESON (AF) se registraron criginalmente 12,829,763 pesos, la columna de MODIFICADO muestra 12,895,231
| afio, se ejercieron 12,313,331 pesos, es decir, 95.49%. En el programa Prestaciones en Dinero (PE) se asignaron de forma
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original 173,711,154 pesos, quedando en el MODIFICADO un monto de 166,611,154 pesos. En cuanto a lo ejercido se registré un mento de 116,461,438 pesos,
es decir el 69.90%.

El programa de Pensiones y Jubilaciones (PS) cuenta con un monto asignado de 2,112,753,742 pesos, mientras en el MODIFICADO se regisira una cifra de
2,119,853,742 pesos. De los cuales se ejercieron al cuarto trimestre un total de 1,975,887,234 pesos, lo que significa un AVANGCE de 93.21%.

Del programa Recreacién y Cultura (ZP) se programaron originalmente 3,876,784 pesos, mientras en el MODIFICADO se registra 3,791,784 pesos. En el
EJERCIDO se registrd un monto de 2,553,859 pesos. Lo anterior, muestra un AVANCE de 67.35%. Por dltimo, el programa Administracién Prestaciones

(AP) se le asignaron 69,641,695 pesos, registrando un MODIFICADO de 69,188,478 pesos. En total se erogaron 66,609,945 pesos, quedando el
6.27%.

gistradas en el ejercicio presupuestal 2014

-15 de Enero de 2015, en cumplimiento de los articulos 56, 76 y 77 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto

ublico | se entregaron dentro de los primeros quince dias habiles del mes de Enero las ECONOMIAS PRESUPUESTALES registradas en el ejercicio

= ~fisc8l'2014; 1as cuales se anexan al presente documento amparadas por el oficic DG-SGC-143-15 de fecha 15 de Enero de 2015 recibido en la Subsecretaria
Zde gneaﬂ& del Desarrollo de la Oficialia Mayor del Estado de Sonora.

“Por capitﬁlzl%
' pe{@G§ en eb-.

economias se presentaron de la siguiente forma: CAPITULO 1000 se registraron 111,118,264.14 pesos; en el CAPITULO 2000 ascendieron a
pesos; por su parie en el CAPITULO 3000 sumaron un total de 40,680,494.37 pesos; en cuanto al CAPITULO 4000 sumaron 145,274,220.08
ITULO 5000 registraron 49,300,342.44 pesos.
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Meta 02

Para el cuarto trimestre 2014 se cumplié con esta meta ya que se realizaron 376 seguimientos a quejas recibidas de las 400 gue se tenian programadas
originalmente, ubicandose el Avance Fisico en 102.94%. El Modificado Anual para este trimestre 2014 cemd en 1,750 quejas recibidas.

Meta 03

Para este cuarto trimestre 2014 se consiguié cumplir con esta meta lograndose un total de 1,224 encuestas. Cerrando de este modo con un Modificado Anual 4,956 encuestas
aplicadas y un Avance Fisico de 101.23%.

Enlace y Comunicacion Social — Meta 01

,eumplir con la presente meta ya gue el 4rea no proporciond la informacion para llevar a cabo la evaluacion del avance programatico, cerrando el
re con 2014 con un 25% de avance fisico.

Lo Servicios Médicos — Meta 01
del

? mbio del titular de la Subdireccién de Servicios Médicos y los ajustes que se encuentran realizando no fue posible cumplir con la programacion
) o@nal de H presente meta para el cuarto trimestre 2014, ya que se realizaron dos eventos de los seis que se tenfan programados originalmente. Cerrando el
ificado ]5\ ual en 14 eventos y un Avance Fisico del 56%.

\'Cg_o_d[lhcfﬁ General de los Servicios Médicos — Meta 02

ido ?ﬂa nuncia del titular de la Coordinacién General de los Servicios Médicos, no fue posible cumplir con la programacion onglnal de las visitas de
isién ‘a/las coopdipaciones regionales para el cuarto trimestre 2014. Cerrando el Modificado Anual en 5 informes y un Avance Fisico de 41.67%.

) eta 01 y Meta 02
e area no prcporc:tono la informacion para llevar a cabo la evaluacion del avance programético, cerrando el cuarto

Meta 01

|, debido al aumento en las dosis apiicadas en el programa permanente institucional y a las actividades extramuros que
eventiva del Edificio ISSSTESON. Se tenia programado originalmente 12,920 dosis para el trimestre, aplicandose un
p Anterior significa una diferencia de 27,768 dosis adicionales a lo programado originalmente. Por lo que, el Avance Fisico
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Meta 02

En el cuarto trimestre 2014 esta meta se superd en 25,758 sobres de Vida Suero Oral entregados debido al incremento en la distribucion de los mismos en el
programa permanente institucional de prevencion y control de las Enfermedades Diarreicas en los nifios menores de 5 afios y lo realizado extramuros por el
Departamento de Medicina Preventiva del Edificio ISSSTESON, ya que se tenia programada una distribucion de 12,060 realizandose una entrega de 37,818
sobres, quedando un Avance Fisico de 251.93%.

El Modificado Anual cierra el frimestre en 115,196 sobres distribuidos.

o abesidad, dermatosis, gastritis, duodenitis y dislipidemias, superando lo programado de 7,245 personas diagnosticadas, al realizarse 7,922
que significd un incremento de 677 notificaciones adicionales a las programadas. El Avance Fisico se ubico en 106.71%.

ual cierra el trimestre en 30,925 personas diagnosticadas.

tagd 3

& su]tgﬂq, e las acciones de monitoreo de diabetes, hipertensién, sobrepesc-obesidad, asi como los mensa]es de promocion, educacion y capacitacion
:a’lb_ integra es de los grupos de ayuda mutua en el cuarto trimestre se elevé en 477 personas atendidas de mas a los programado Inicialmente de 7,795.
ued: aa_ izado en 8,272 personas atendidas. Ascendiendo a 106.89% &l Avance Fisico.

La

Meta 05
Se incrementd lo regali dicha meta, debido a que se registrd un aumento de personas diagnosticadas de enfermedades cronico-degenerativas como
diabetes mellitus, : abesidad, cancer cervicouterino, cancer mamario, cancer de prostata y dislipidemias en el cuarto trimestre del 2014; por

lo que, se pasb de : -'*- nes p gramadas ongma!mente a 123 239 detecciones reallzadas por medm de los programas intramuros y extramuros

Arto trimestre se debi6 al mayor nimero de consultas sobre usuarios nuevos y subsecuentes de métodos de control de la
g consultas, es decir, 4,347 adicionales a las 3,279 programadas. El Avance Fisico se ubica al cierre del este trimestre en
hado originalmente.
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El Modificado Anual cierra el cuarto trimestre 2014 en 31,750 consultas.

Meta 07
Esta meta se superd debido al incremento en el nimero de mensajes de promocién y educacion para la salud en los programas permanentes asi como en
programas extramuros, realizandose 245,566 mensajes en el cuarto trimestre, es decir 123,706 adicionales de los 121,860 originalmente programados.

ual cierra en el trimestre en 986,983 mensajes y un Avance Fisico de 206.80%.

stre se incrementd la capacitacion a la poblacion en prevencién de diarreas, infecciones respiratorias agudas, enfermedades prevenibles por
lancia activa de dengue, influenza y rickettsiosis, tos ferina, colera, etc., ademas de las capacitaciones realizadas en las actividades intra y
s de Ayuda Mutua, es tiempo cundate efc.). Supemndo la meta establectda de 5,136, alcanzéndose 11,697 personas capacitadas, lo que

0 se debe a la prioridad que se dio a la promoci6én de la lactancna materna en la poblaciéon menor de 6 meses de edad. E! Avance Fisico se
7%, por encima de lo programado inicialmente para este trimestre. La columna de Modificado Anual concluyé en 11,995 raciones distribuidas.

Meta 10
Se programaron originaim
Este incremento es el resl

enores de 5 afos para el cuarto trimestre 2014, realizandose 8,601; es decir, 2,244 consultas adicionales.
luacién de nutricién, crecimiento y desarrollo de los menores de 5 afios. Con esto se aleanzé un Avance

Meta 11 (A 3 r:v

En el cuarto trimegire S0/ n}*a ﬁg 2,396 consultas a mujeres embarazadas; significando un incremento de 605 consultas adicionales a las 1,791
programas origi ic eu;e@ e explica por las consultas de primera vez y subsecuentes que se presentaron. Asi, el Avance Fisico se ubico en
113.44%, superjor afogOrginalive e@a@e do. De esta forma, la columna de Modificado Anual se incrementd a 8,127 consultas en este trimestre.

Meta 12



EVTOP-04

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LO TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Para este trimestre se programaron originalmente 12,300 consultas curativas odontolégicas, obteniéndose un total de 15,698 (realizadas). Par lo que, se superd
la meta programada en 3,398 consultas. Este incremento se explica por el aumento acciones curativas odontolégicas que se presentaron por el programa
permanente institucional durante el cuarto trimestre 2014. En el caso del Avance Fisico, este ascendi6 a 131.25%.

La columna de Modificado Anual quedé en 58,275 consultas otorgadas.

Meta 13
Diphitic ifcremento en las acciones preventivas odontol6gicas realizadas durante el programa permanente institucional en el cuarto trimestre 2014, la cifra
piie,g?'a inicialmente de 24,000 consultas, se vio rebasada por 12,642 consultas adicionales, quedando 36,642 consultas realizadas. El Avance Fisico se
& ubi 47.07%. Variando la columna del Modificado Anual para este trimestre a 123,536 consultas
r ol
gB o 1T

_ istré urrl ve incremento en esta meta, durante el cuarto trimestre de 2014, como resultado de las notificaciones de casos nuevos de otras infecciones
irtestinalesy e piratorias agudas, superando el programado original de 48,165 personas diagnosticadas, al realizarse 50,334 de éstos, es decir, 2,169 personas
d ‘ g@shcaﬁhé icionales a lo programado anual. Quedando un Avance Fisico de 104.02%.

:T' § = 3

2 Ei_Modlflcétqﬁ ual cierra en este trimestre en 187,549 personas diagnosticadas.

- De];artamen_tq'ile Auditoria Médica — Metas 01
Neo se logréd cumplir co ente meta ya que el drea no proporciond la informacién para llevar a cabo la evaluacion del avance programatico, cerrando el
cuarto trimestre 2014

ta 03, Meta 04, Meta 06, Meta 07 y Meta09
area no proporcnoné la informacién para llevar a cabo la evaluacion del avance programético, cerrando el cuarto

el area no proporciond la informacion para llevar a cabo la evaluacion del avance programéatico, cerrando el cuarto
39.95 respectivamente.
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Departamento de Créditos — Meta 02

Se registrd un decremento de esta meta en el cuarto trimestre 2014 como resultado de una menor demanda de créditos corto plazo por parte de los
derechohabientes. Originalmente se programé erogar 15,000 miles de pesos, alcanzando en el trimestre 13,474.30 miles de pesos, es decir, una diferencia de
1,525.70 miles de pesos. Ubicando el Modificado Anual en 54,881.91 miles de pesos y el Avance Fisico en 91.47%, por debajo de lo programado.

Meta 04

Se registré una baja en esta meta para el cuarto rimestre 2014 como resultado de una mayor prioridad a los créditos corto plazo, dado que es lo que mayormente
exige nuestra derechohabiencia. Originalmente se habia programado erogar 12,757.56 miles de pesos, alcanzando en el presente trimestre 962.24 miles de
pesos. Una diferencia de 11,795.32 miles de pesos, ubicando el Modificado Anual en 14,439.49 miles de pesos y un Avance Fisico de 28.30%.

W==I
e Recreacion y Cultura — Meta 01

r'egls r% baja en esta meta en el cuarto trimestre 2014 como resuitado de convenio sindical no se liquidaron los compromisos ya que no se recibieron
i inalmente se tenian programados 505.44 miles de pesos, alcanzando 149.32 miles de pesos, es decir, una diferencia de 356.12 miles de pesos
riq programado original. Lo anterior ubicé al Modificado Anual en 1,470.48 miles de pesos y un Avance Fisico de 72.73%.

5B
2
7|

7 Qppasamento e Servicios Generales — Meta 01
: Pprﬂ cua‘r’futgﬁmestre 2014, se supera la meta de 75% alcanzando un 88. ?4% es decir, 13.74 puntos porcentuales por encima. Esto se debio a que se estan

|

'.:[132' 4 ya que Bl area no proporciond la informacién para lievar a cabo la evaluacién del avance programético, cerrando el
de avaé?e sico.

Meta 03



