SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL

TERCER TRIMESTRE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Resultados Generales

En lo relacionade 2 los Ingresos presupuestados para el tercer trimestre del 2012, se programo un original por 3,435,568 264 millones de pesos y un
modificado por 3,435,568,264, en cumplimiento de las disposiciones de la Secretaria de Hacienda del Estado de Scnora, que sefialo mediante comunicado
electrénico que la columna de original deberia contener la cifra publicada en el Presupuesto autorizado por el Congreso del Estado en el Boletin Oficial del 6
de Agosto de 2012 Por otra parte, se han recibieron recursos durante el tercer trimestre del afio por un monto de 2, 384 232 906 representando el 71.7%
acumulado de avance trimestral.

En lo relativo a los egresos estimados para ejercerse por un monto de 4,403 565819, durante el tercer trimestre se han ejercido un total de 2,924 579
millones de pesos representando el 66.4% de avance al tercer trimestre,

Es particularmente relevante el desfase ingreso —gasto al tercer trimestre por un total de -243,710,101 millones de pesos

En la evolucion por capitulos de gasto es significativa 1a aplicacién de recursos en el capitulo 9000 de ADEFAS, al presupuestarse 53,000,000 millones de
pescs y aplicarse 142 869,685 significando un incremento del 269.6% por ciento respecto a lo programado onginal

Por otra parte en lo relativo al capitulo 2000 y 3000 se registra un avance del 66 1% y del 77.9% respectivamente.
En relacion al capitulo 6000 de infraestructura hospitalana, se presenta un marcado subejercicio con un avance de solo 17.5% respecto a lo programado.

Es necesario mencionar gue se presupuestaron recursos de ongen estatal por 2,500,000 para el ejercicio 2012 , para la adquisicion de terreno para la obra
Clinica-hospital Nogales

El capitulo 5000 muestra un subejercicio del 13.2% respecto a lo programado al tercer trimestre
En el analitico por programa el DK atencidn curativa refleja un avance del 96 8% contra 39.68% % del DJ atencion preventiva.

El programa PS pensiones y jubilaciones presenta un avance del 62.5% y el AP administracion de prestaciones econdomicas con Slﬂmnmgpg,
de avance E C

24 OCT. 2012

El programa AS administracion de la salud muestra el 13.59% de avance

El programa SE fomento a la vivienda presenta un 27.09% de avance al tercer trimestre del afo. >
? '—er T:\ GENERAL DF EvaLUAcioy
CLUIMIENTD 1 :

El programa PE prestaciones en dinero presenta un avance del 55.7% al cierre del tercer trimestre £L GASTO PUBiLico

[
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Justificaciones de metas al tercer trimestre de 2012

Unidad de Licitaciones -~ Meta 01

Se programaron ofiginalmente 6 licitaciones en el tercer timestre del 2012 y se realizaron 7. es decir, una mas a lo programado. Debido a un ajuste en la
programacién original, donde una licitacion del trimestre anterior se reprogramo y se realizo en el tercer trimestre. Quedando el avance fisico en 83 .33%, por
debajo de lo que se tenia originalmente programado de B8 88%

Departamento de Medicina Preventiva ~ Meta 01

Se incrementd el cumplimiento de fa presente meta, debido al aumento en las dosis aplicadas en el programa permanente debido a la disposicion en tiempo
del Insumo y la apertura de nuevos bilégicos en la poblacion derechohablente. Se tenla programado originaimente 6,960 dosis para aplicarse en el tercer
trimestre, y se aplicaron 10,623 dosis (realizadas) Lo anterior significa una diferencia de 3,663 dosis adicionales a lo programado originalmente. Por o que, el
avance fisico se ubicd en 125.23%, cuando originalmente se tenia estimado un avance fisico de 71.06% al tercer trimestre de 2012

El MODIFICADO ANUAL cierra al tercer trimestre en 55 886 dosis.

Meta 02

En el tercer trimestre esta meta se superd en 19,046 sobres hidratacion oral entregados durante la temporada de mayor calor en el Estado por el incremento
en |a distribucion de sobres de Vida Suero Oral en el programa permanente de prevencion y control de las Enfermedades Diarreicas en los nifos menores de
5 afos, ya que se tenla programada la distribucion de 9,735 sobres y se distribuyeron (realizado) 28,781, quedando un avance fisico de 168.44%, cuando el

original anual estaba previsto en 72 79%
EI MODIFICADO ANUAL cierra el tercer timestre en 97,227 sobres

Meta 03

En el tercer trimestre de 2012, se registrd un pequefio incremento en esta meta, como resultado de las {
intestinales en el tercer trimestre, superando el original anual de 55950 personas diagnosticadas, al realizarse 56,
diagnosticadas adicionales a lo programado anual. Quedando el AVANCE FISICO en 85 73%, cuando onginalmente
74.97%.

SECRETARIA DF HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
El MODIFICADO ANUAL ciatra el tercer trimestre en 246,830 personas diagnesticadas Y SEGUIMIERTO DEL GASTD PUBLICO

Meta 04
Se registrd un leve incremento de esta meta en el tercer trimestre de 2012, como resultado de la mayor notificacion de casos nuevos de enfermedades

cronico-degenerativas como diabetes mellitus, hipertension arterial y dislipidemias superando el programado de 11,625 personas diagnosticadas, al realizarse
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11,897, Lo que significd un incremento de 272 notificaciones adicionales a las programadas. EI AVANCE FISICO se ubicéd en 76 38%, por encima del 75%
programado originalmenta.

El MODIFICADO ANUAL cierra el tercer trimestre en 47,142 personas diagnosticadas

Meta 05

Se Increment lo realizado de dicha meta, debido a que se registré un aumento de personas diagnosticadas de enfermedades crénico-degenerativas como
diabetes mellitus, hipertension arterial, obesidad, cancer cervicouterino, cancer mamano, cancer de prostata y dislipidemias en el tercer trimestre del 2012 por
lo que, se pasd de 89,430 detecciones programadas originalmente a 143.717 deteccionss realizadas, por medio de los programas intramuros y extramuros
(ISSSTESON en tu comunidad y Grupos de Ayuda Mutua. es tiempo cuidate, etc.). Una diferencia de 54,287 personas diagnosticadas adicionales a lo
programado. E1 AVANCE FiSICO ascendié a 116.86%, por encima del 75% original

El MODIFICADO ANUAL cierra el tercer trimestre en 507,472 personas diagnosticadas.

Meta 06
El incremento de esta meta en el tercer trimestre se debio al mayor numero de consultas sobre usuarios nuevos y subsecuentes de métodos de control de la

fertilidad humana, lograndose 6,725 consultas, es decir, 3,722 adicionales a las 3.003 programadas. El avance fisico se ubica al cierre del tercer lrimestre en
164.50%, por encima del 75% programado originalmente

Ei MODIFICADO ANUAL cierra &l tercer trimestre en 22,763 consultas.

Meta 07
Esta meta se superd en 133.39% por encima del 75% del original programado debido al incremento en el nimero de mensare = oL
los programas permanentes asi como en programas extramuros, realizandose 140 352 mensajes en el tercer trimestre, &s ge

79,650 originales programados. '

El MODIFICADO ANUAL cierra el tercer trimestre en 526,942 mensajes,

DIEECCION GENERAL DE EVALUACION
Meta 08 y SECUIMIANTO BEL GASTD PUBLICD
Se incrementd en este trimestre la capacitacién a la poblacion en prevencion de diarreas, infecciones respiratorias agudas, enférmedades prevenibles por
vacunacion y vigilancia activa de dengue, influenza y rickettsiosis, tos ferina, von colera, etc., en el tercer trimestre del 2012, superando la meta establecida de

5.370 personas capacitadas, alcanzandose 8,467, lo que significa un aumento de 3,097. Por lo que, el avance fisico se ubico en 113 15%, superando el 75%

programado originalmente.
De esta forma, la columna de MODIFICADO ANUAL concluyd el tercer trimestre, en 29,675 personas capacitadas.
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Meta 09
Se programaron onginalmente 6,597 menores de 5 afos evaluados en el tercer trimestre, realizandose 7,033 evaluaciones, es decir, 436 consultas

adicionales. Este incremento en las consultas se debid principalmente por cuestiones de nutricidn, crecimiento y desarrolio de los menores. Con esto se
aicanzo un avance fisico de 83.78%, por encima del 75% programado originalmente.

La columna de MODIFICADO ANUAL quedo en 28,705 evaluaciones

Meta 10
En el tercer trimestre 2012, se llevaron a cabo 2,170 consultas a mujeres embarazadas; significando un incremento de 433 consultas adicionales a las 1,737

programas originalmente. Dicho incremento se explica por las consuitas de primera vez y subsecuentes que se presentaron. Asi, el avance fisico se ubicod en
87.61%, superior al 75% originalmente planeado. De esta forma. la columna de MODIFICADO ANUAL se incrementd a 7,824 consultas en el tercer trimestre

de 2012.

Meta 11
En el este trimestre se programaron originaimente 10,260 consultas curativas odontolégicas, obteniéndose un total de 11.6 fealizBdas | Potilo fide! el il

la meta programada en 1,356 consultas. Este incremento se explica por el aumento acciones curativas que se presen
durante el tercer trimestre 2012. En el caso del avance fisico, este ascendit a 81 99%, cuando se estimaba inicialmente un

24 OCT, 2012

La columna de MODIFICADO ANUAL quedé en 48,609 consultas.

DIRECCHIN GENERAL DE EVALUACION
ECUIMUBRTG 11EL GA3TO PUBLICO

Meta 12

Debido a un incremento en las acciones preventivas odontolégicas realizadas durante el programa permanente en el tercer
iniciaimente de 22,500 consultas, se vio rebasada por 7,036 consultas adicionales, quedando 29,536 consultas realizadas. El avance fisico se ubicéd en
86.45%, por encima del 75% originaimente programado. Variando la columna del MODIFICADO ANUAL 2 120,768 consultas.

Meta 13

Se distribuyeron 3,371 raciones de leche durante el tercer trimestre 2012 significando un leve incremento de 71 raciones adicionales a las 3,300 programadas
onginalmente. Esto se debe a la prioridad que se dio a la promocion de la lactancia materna en la poblacion menor de 6 mese de edad. El avance fisico se
ubicé en 77.92%, por encima del 75% programado iniciaimente para este timestre. La columna de MODIFICADO ANUAL concluy6 en 13,585 raciones

Meta 14

Como resultado del incremento en las acciones de monitoreo de diabetes, hipertensidn, sobrepeso - obesidad, asi como fos mensajes de promocion,
educacion y capacitacion a los integrantes de los grupos de ayuda mutua se elevd en 2,694 personas atendidas de mas a los programado iniciaimente de
9,260. Quedando lo realizado en 11,954 personas atendidas. Ascendiendo a 97.92% el avance fisico, superando el 75% programado originalmente.

4/14



EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO ~ PRESUPUESTAL

TERCER TRIMESTRE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Soclales de los Trabajadores del Estado de Sonora

La columna de MODIFICADO ANUAL quedo en 45 457 de personas atendidas en ol tercer timestre 2012

Coordinacion General de los Servicios Médicos ~ Meta 01
Debido a las necesidades emergentes de esta Subdireccion se realizaron dos visitas no programadas en el tercer trimestre 2012 a
y Pueblo Yaqui por una reunién con directivos del hospital y una revision del inmueble donde se ubicara el modulo de alencian 7&
estaban programadas onginaimente, las cuales eran 3; por o que se supero la meta original para el tercer trimest
significd que el AVANCE FISICO se ubicara en 100%, siendo que Io programado onginal era de 76%

La columna de MODIFICADO ANUAL cerrd en 15 visitas en este trimestre.

Departamento de Estadistica -~ Mota 01
En el tercer trimestre 2012 no se realizaron los informes diarios programados, debido 8 que se trabajé en los proyectos N tacion de sistemas de
mejora en el nuevo Policlinico de Hermosillo (CIAS Sur). De esta forma, el realizado fue 0 (cero), que significd que no se realizaron 55 informes que se tenian
programados originaimente para este trimestre. Quedando el AVANCE FISICO en 54 17% similar al registrado en el segundo trimestre. La columna de
modificado anual se ubica en 185 al clierre del tercer trimestre.

Coordinacion de Farmacias - Mota 01

Por medio del oficio DG-SGC-375-12 de fecha 27 de Agosto de 2012, el ISSSTESON informo de la necesidad de corregir el AVANCE FISICO establecido en
el segundo trimestre de la presente meta. Dado que se habia enviado por error de captura el dato de 25% en lugar del 50% que le correspondia, por lo que.
con el fin de justificar dicha correccion se menciona en el presente formato

Departamento de Trabajo Social - Meta 01

En el tercer trimestre 2012 no se llevo a cabo la medicion de los tlempos estimados debido a que el personal estuvo laborando en proyectos relativos a la
implementacion de los procesos de trabajo social en & nuevo Policlinico de Hermosillo (CIAS Sur). De esta forma, el realizado fue 0 (cero), que significd que
no se generd la estadistica de dicho trimestre que se tenlan programados oniginaimente realizar Quedando el AVANCE FISICO en 50% similar al registrado
en el segundo trimestre

Departamento de Recreacion y Cultura - Mota 01

En el tercer timestre 2012 solo fue posible realizar 4 eventos de los 7 programados originalmente debido a un ajuste de presupuesto en el departamento, es
decir, se realizaron 3 eventos menos a lo programado. Quedando un Total Acumulado de 13 eventos y cerrando la columna de MODIFICADO ANUAL con un
total de 20 eventos en este trimestre. EI AVANCE FISICO se ubict en 54.17% por debajo del 70.83% programado ariginal

La modificacion al presupuesto afectd el avance programatico en este caso, ol cual quedd documentado en ol oficio SPES-OCI-488-2012. donde se
solicita la transferencia de la partida 1404ZPP0438202 de Recreacion y Cultura por 36,860 pesos, pasando dicho monto @ la partida 1404APB035701 de
Mantenimiento y Conservacién de Maquinaria y Equipo. Se anexa al presente copia del folio 30 de la transferencia realizada por la Subdireccion de Finanzas
el 17 de Agosto de 2012
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Departamento de Ingresos y Control Presupuestal - Meta 01

En el tercer trimestre del 2012, la actual meta tiene programada 706,347,933 pesos, captandose un total de 680,492,699 pesos, registrandose en la columna
de realizado. De esta forma, quedando por debajo de los programado originalmente en 25,855,234 de pesos. Lo anterior, genera que el AVANCE FISICO se
ubigue en 84 .47% al tercer tnimestre

La columna de MODIFICADO ANUAL concluye el tercer trimestre de 2012 en 2,920,233,024. Dicha modificacion se debe a que en el Boletin Oficial
del 6 de Agosto de 2012, se publicé el Presupuesto del Gobierno del Estado donde se sefiala que a ISSSTESON le corresponden 3,435,568,264 de
pesos. Debido a que la presente meta se basa en que “la captacion de los recursos presupuestados se logré en un 85%", al monto publicado en el
Boletin Oficial se obtuvo el 85% del valor de dicha cifra, obteniéndose el dato que quedo especificado en la columna de MODIFICADO ANUAL.

FOVISSSTESON -~ Meta 01

Debido a un retraso en la fecha de entrega de expedientes a FOVISSSTESON por parte de los sindicatos del SNTE y CESUES, no fue posible cum ia

meta programada, cerrando el tercer tnmestre 2012 con 132 créditos otorgados de los 236 que se lenian estimados brindar, es decir, 1 f ao

programado originalmente. Cerrando en un 60.16% el AVANCE FISICO, cuando se tenia previsto que para el tercer mmeslgﬁgqb se ubi é j 0

1 - C \

La columna de MODIFICADO ANUAL se ubica al cierre de este trimestre en 854 créditos TY© oct, 200
1 “ | v

Organo de Control y Desarrolio Administrativo — Meta 01 ?

Para el tercer tnmestre 2012 se realizaron dos informes adicionales a los programados originaimente debido a un desfase eq Si ql&mgm

Ignacio Chavez y a una revision de Contratos de arrendamientos solicitada por la Secretaria de la Contraloria General. Poresta'tazon, . ef, MOD)

ANUAL cerr6 en 10 informes en este trimestre, cuando originalmente se tenian programados 8 informes de auditoria. Ubicangda &l' A

cuando se estimaba que para el tercer timestre se tendria un avance de 75%. Cerrando la columna de MODIFICADO ANUAL &n 10 informes

Centro Médico “Dr. Ignacio Chavez” — Meta 03

Por medio del oficio DG-SGC-375-12 de fecha 27 de Agosto de 2012, el ISSSTESON informo de la necesidad de corregir el AVANCE FISICO establecido en
el segundo trimestre de la presente meta Dado que se habia enviado por error de captura el dato de 50% en |ugar del 33% gue le correspondia, por lo que,
con el fin de justificar dicha correccion se menciona en el presente formato

Meta 04

Por medio del oficio DG-SGC-375-12 de fecha 27 de Agosto de 2012, el ISSSTESON informé de la necesidad de corregir el AVANCE FISICO establecido en
el segundo trimestre de la presente meta Dado que se habla enviado por error de captura el dato de 25% en lugar del 50% que le correspondia, por o que,
con el fin de justificar dicha correccion se menciona en el presente formato.
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Clinica Hospital Adolfo Lépez Mateos - Meta 02

En el tercer trimestre 2012 no se logrd cumplit con lo establecido para esta meta debido & las necesidades propias del servicio de urgencias y que es
impredecible, arrojando 884 consultas realizadas, es decir, 447 consultas adiclonales a las 437 programadas orlginalmente cerrando con un AVANCE FISICO
de 0 en este trimestre

Clinica Hospital Guaymas - Meta 01

La meta de aumentar el nimero de partos vaginales disminuyd ya que en el presente trimestre se realizaron un total de 28 partos de los cuales solo 1 fue
vaginal, esto se debe a que fuaron a pacientes que presentaban un parto previo por cesaria, lo que por procedimiento obliga que el segundo parto sea por
medio del mismo método

Meota 03
El mantener un promedio de 280 consultas por cada mil usuarios en el tercer trimestre, se superd obteniendo 323 consultas por cada mil usuarios. es d
mas, a lo programado originalmente. Lo anterior, se debe a que el incremento en el servicio de urgencias es iImpredecible. Debido al incumpli
en este trimestre no se registra avance fisico y dervado de que en ninguno de los dos tnmestres anteriores tampoco se cumplio
ubica en 0% QpLRETA

Mota 05

La meta de mantener un promedio de 2,600 estudios de laboratorio por médico general, se superd en este tercer trim
Alcanzando 3,062 estudios de laboratorio por médico general Dado que se incrementaron las consultas de urgencias éstas
solicitudes de estudios de laboratorio. Debido al iIncumplimiento la meta registrd 0% de avance fisico y en general, el Avance Fi

Policlinico Siglo XXI ISSSTESON - SNTE Seccion 54 - Meta 02
En la presente mets se establece el mantener un promedio de consultas generales de 350 por cada mil usuarios, mismo que se supero al realizarse 471
consultas generales por cada mil usuarios en el lercer trimestre de 2012, es decir 121 consultas de mas a las programadas originaimente. Debido a que se
presenta una gran cantidad de derechohabientes de otras regiones del sur del estado, se elevd Ia cantidad de consultas generales brindadas en el Policlinico.
Se considera un incumplimiento total de la misma, dado que es un Indicador de desempefio hospitalario y de la politica de medicina preventiva institucional
Por lo que, &l avance fisico se ubicé en 0.00%

Policlinico Ciudad Obregén ~ Meta 03

Se impartieron 21 cursos en el tercer trimestre de 2012, cuando originalmente se tenfan programados 14 cursos, es decir, 7 cursos adicionales a o
programado  El incremento se debid a que en el mes de julio se continio con las sesiones en relacidn al Quinto Congreso Nacional de Médicos Mexicanos
sobre actualidades de medicina general asl como, por el curso virtual de Arritmias cardiacas en &l mes de septiembre debido a la respuesta de los médicos a
esta alternativa de informacién, La columna de MODIFICADO ANUAL concluyé el trimestre en 84 cursos
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