EXPEDIENTE: 525;2014
tos articulos 76 y 80 de ia Ley Federai del Trabajo, lo anterior por el periodo anual
laborado. por la actora comprendido del 21 de Septiembre del 2014 af 29 de
Septiembre dei 2014- La cantidad de $1,28051 pesos (SON: UN ML
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS 51100 M.N.), por concepio de aguinaldo, ep
términos del articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo,tomando en consideracion el .
neriodo proporcional laborado del dia 21 ‘'de Septiembre del 2012 al 31 de
Diciembre del 2012- La cantidad de $4,584.80 pesos {SON: CUATRO MiL

- SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS 80/100 M.N.}, por concepto de .

aguinaldo, en términos del articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo, tomande en

_consideracion el periodo anual laborado del dia 01 de Enerc del 2013 al 31 de

Diciembre del 2013.- La cantidad de $3,451.13 pesos (SON: TRES MiL ~
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 13/100 M.N.), por concepfo de
aguinaldo, en términos del articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo, tomandc en
consideracion el periodo proporcional laborado del dia 01 de Enero del 2014 al 29 -
de Septiembre del 2014.- La cantidad de $4,060.16 pesos {SON: CUATRO MiL
SESENTA PESOS 16/100 M.N.), por concepio de 13 dias trabajados y no
pagados, en términos del articuto 82 de la Ley Federal del Trabajo.- La cantidad
de $8,198.40 pesos (SON: GCHO Mil. CIENTO NOVENTA Y QCHO PESOCS
46/100 #.N.), por concepto de prima dominical de 105 dias trabajados en domingo
¥00. pagados, en téminos del articulo 71 de la Ley Federa | del “fraba;o«- t}e la
mgsrﬁa manera, SE- GONQEN;% a la paﬂe é@manﬁa(ﬁa _ . '

M Al @
rubric 2 la actora gi Pagu ws

éesos HSON: VEiNTiCUﬁ?RG MIL D@SC!ENT@S TRE!NTA Y %UATRO PESOS
‘88190 MIN) por concepto de 84 cias correspondientes a- mcaac&dadesr st
r;atalég, Asi mismo, SE CGN&E&A& la parte demandada o . E
a tubrir a la actoraf L S ' fa can’ndad de:
ﬁ%@@,@% 80 pesos (SON: C%ENi@ '%‘RECE fv“iL NGVEC&ENTOS NOVENTA Y
SWS‘%ESGS 80/460 M.N.), por concepto del pago de los salarios caidos
aene;ados desde la fecha del ‘despido el dia 29 de Septiembre del 2014 al 29 de
”Sepnemhre del 2015, elic a razon de un salario diario de $312.32 ;}esos salvo
error aritmético u omision, mas los que se sigan causande hasla que se dé iotal
cumplimiento al presente laudo.- En el entendido de que si al concluir el peﬂado
de doce meses aludido, aun no se ha dado cumplimiento al laudo, dejaran de
causarse dichos salarios diarios y en lo subsecuente debers la patronal cubrir a
i2 actora jos intereses que se generen scbre ef importe de quince meses de '
salario, a razén del dos por ciento mensual capitalizable al momenio del
pago, lo anterior en términos de Io dispuesto por e! articuio 48 parrafo
tercero de la Ley Federal def Trabgjo.- ~---------------osmmmsomdo e
- - - Por lo anteriormente expuesto y fundado y con apoyo ademas en los Articulos
841 y 842 de la Ley Federal del Trabajo es de resoiverse como se resuelve al
tenor de jos siguientes: === - - sm s momam s s mm e L e B
------------------------ RESOLUT%VQS Ammmmmememm s
- - - PRIMERO - Como guedo determinado en la parte considerativa del cuerpo del
presente laudo, ésta H. Junta es y ha sido competente para conocer y. resolver
sobre el presente conflicto arbitral. »we e vmmcmcmmmm e e e e
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Cesretari:
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' E}{?ED!EN‘IE 625]283.4
“ua SEGU%&{}O Como ya quedo establecg{fc en la parte considerativa, la actora
integrd debidamente su accion ejercitada y la parte demandada no demostrd sus
defensas y excepciones por no ofrecer las probanzas debido a su
incomparecendcia al etapa de ofrecimiento y admision.- =« ==~ ==« === cmwwm e
-~ « TERCERD.- Como quedo estlpuiado en e? conssderando qwnio det presente

laudo SE CONDENA a la parte demandada _ ' acubriral

actora e ias prestaciones siguientes: !a
cantidad de $28,1¢8.80 pesos { W’ﬁ%@%ﬁo MiL CIENTO OCHO PESOS
80/100- M.N.) por concepto de 90 dias de salario por Indemnizacion
Constitucional.- Ef importe de $3,539.51 Pesos (SON: TRES MIL QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS 51100 M.M.} por conceplo de prima de antigliedad

en términos de los articulos 162 fraccién | y 1l y 486 de la Ley Federal del Trabajo,

‘tomando en consideracién quée dicha actora labord a partir del dia 21 de
- Septiembre del 2012 al 29 de Septiembre del 2014.- La cantidad de $1,873.92

pesos (SON: UN MIL OCHOCIENTOS SETENTAY TRES PESCS 92/100 M.N.)

.dé vacaciones, ademas la cantidad de $468.48 pesos {SON: CUATROCIENTOS

SESENTA Y OCHO PESOS 48/100 PESOS M.N.) por concepto de 25% de prima

vacacional, obtenida de las vacaciones, en #rminos de los articulos 76 y 80 de la
‘ Leu Federal del Trabajo, lo anterior por el periodo anual laborado por la actora -
: _c;emq:,)rendsdc del 21 de Septiembre del 2012 al 29 de Septiembre del 2013.-La~
cantidad de $2,498.56 pesos {SON: DOS MiL CUATROCIENTOS NQ‘!ENTA Y
._»z.aw%‘m-..} PE. 08 581100 M. .u:} de vacaciones, ademas la candidad d ag $5
pes,ps {SON: SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 64/100 PESOS M.N.) por
. -goncepto de 25% de ptima vacacional, obienida de las vacaciones, en términos de

los. articulos 76 y 80 de la Léy Federal del Trabajo, lo antefior por €l periodo.anual
Eahbrggo por la aciora comprendide del 21 de Sepliembre dei 2013 al 21.de
Sefatgembre del 2014.- La cantidad de $65.58 pesos (SON; SESENTA Y CINCO
P5E§38 58/100 M.N.} de vacaciones, ademas la canfidad de $16.32 pesos {SON:

DIECISEIS PESOS 39/106 PESOS M.N.} por corceplo de 25% de prima

vacdcional, obtenida de las vacaciones,.er términos de los articylos 76 y 80 de la
Ley Federal del Trabajo, lo anterior por el periodo anual laborado por 1a actora
comprendido del 21 de Sepliembre del 2{)'14 ai 28 de Septiembre del 2014.- La.
cantidad de $1,280.51 pesos (SCON: UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS

517100 M.N.)}, por concepto de aguinaldo, en términos del articulo 87 de la Ley
" Federal dei Trabaijo, tomando en consideracién el periodo proporeional Iaborado

del dia 21 de Septiembre del 2012 al 31 de Diciembre def 2012.- La canfidad de
$4,684.80 pesos {SON: CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
PESOS 80/100 M.N.}, por concepto de aguinaldo, en términos del articulo 87 de la
l.ey Federal del Trabajo tomando en consideracion el periodo anual laborado del
dia 01 de Enero del 2013 al 31 de Diciembre del 2013.- La cantidad de $3,451.13

- pesos {SON: TRES Mit. CUATROCIENTGS CINCUENTA Y UN PESOS 13/100

M.N.), por concepio de aguinaldo, en términos del articulo 87 de la Ley Federal del
Trabaio, Tomando en consideracion el periodo provercionst laborado del dia 01 de
Enero del 2014 al 29 de Septiembre del 2014.- La.cantidad de $4,060.16 pesos
{SON: CUATRO MiL SESENTA PESOS 16/100 M.M.), por concepto de 13 dias
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_del Trabajo.- De la misma manera, SE

"pago de $26,234.88 pesos (SON: VEIN

demandada

| Gobisrmg del - Searddez
| Ectadode Songre - OF EUSC

: \ _ * EXPEDIENTE: 625/2014
trabajados v no pagados, en términos del articulo 82 de ia Ley Federal del
Trabajo.- La cantidad de $8,198.40 pesos {SON: OCHO MiL GIENTO NOVENTA
Y OCHO PESOS 40/100 M.N.}, por concepto de prima dominical de 105 dias
trabajados en domingo y no pagados, en {érminos del articuio 71 de la Ley Federal
' ! CONDENA a la parte demandada [illee
e el

L2 cubrir 2 la actora [ T :
: TICUATRO MIL DOSCIENTOS TREWNTA
Y CUATRO PESOS 88/100 MN) por concepto de 84 dias correspondientes a
incapacidades pre y post natales- Asi mismo, SE CONDENA a la_parte

B o cubrir a la aciora K
(1a cantidad de: $113,896.80 pesos (SON: CIENTO TRECE

“4iL. NOVECIENTOS NGVENTA Y SEIS PESOS 80/100 ML.N.}, por concepio del

pago de los salarios caidos generados desde la fecha def despido el dia 29 de
Septiembre del 2014 al 29 de Sepliembre del 2015, ello a razén de un salario
diario de $312.32 pesos, salvo error afitmético u omision, mas los que se sigan
causando hasta que se dé total cumplimiento al presente laudo.- En el entendido

- de que si al concluir el periodo de doce meses aludido, aun no-se ha dado

cumplimiento al laudo, dejaran de causarse dichos salarios diarios -y en o
subsecuente deberd la patronal cubrir a fa actora los inlereses que se
generen sobre el importe de quince meses de salario, a razdn del dos por
diento mensual capitalizable al momento del pago, lo anterior en términos de

[y Y T SRR SRR JUNeT ] ; ;
4 dispuesto por of articulo 48 pérrafo tercero de la Ley Federal def Trabajo. -

=in= CUARTO.- Se concede a la parte demandada un termino de 15 dias para
gtie:dé cumplimiento voluntario a la presente resolucion, apercibida que de no
hashrio asi se procederd en su contra conforme g derecho. - - - -- === ---- -~ -
2 UNOTIFIQUESE PERSONALMENTE esie laddo a las partes, a la parie actora

e -

 en:el“domicilio que sefialé para tal efecto ya!a‘!i&a parie_demandada mediante

Gsta H. Juntayen su

.. ASI LO RESOLVIERON Y FIRMAN-PERAN IGIA LOS CC.
MIEMBROS QUE INY, BE?[AH/ UNTAESPECIAL ILIACION Y
ARBITRAJE DEL NORESTE-DFL ESTADO Y LA C. SECRETAR NERAL DE

Y DA FEf DOY RE~ |

residenie
Acior Manuel Verdbgo Cota

Rep{tesentan del Capital /-’5 \_ . &% Represehtaiie Obrepd
Lic. Roberiglugano Havila Lépez PrEraitiseg Javier RodrigdeZT

{A PRESENTE REGOLUCION SE PUBLICO EN LISTA DEL 19 DE DICIEMBRE

Vanzanares

DEL 2076.-
Unigosiogramosmes
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