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LAUDG

- -~HERMOSILLO, SONORA, A OCHO DE FEBRERC DEL ARG DOS MII, DIECISIETE.~

---VISTOS, para resolver en deﬁnmva ios autes dei ;usc;e arbitral nmero 406710 seguudo

ante esta Junia po .  en contra de

a parte actora designd
- como sus apoderados legales a los | R

7, quienes sefalaron como domicilio para oir y recibir notificaciones en el ubicado en:
lLa parte demandada designd como a sus apoderados legales a los

F con  domicilio para ofr y recibir

notificaciones eltbicado en

RESULTANDOS: - cm e ooee oo
PRIMERQ.- Con fecha 23 de marzo del 2010 remitid por incompetencia la Junta Especial 23 de

la Federal de Conciliacion y Arbitraje escrito de demanda constante de 5 fojas (tiles y carta poder




suscrita ésta dltima por el acto b demandando en via

ordinaria laboral en forma directa a

cohsiderar que fue despedido injustificadamente; feciado las siguientes prestzaciones: a) El
pago de la indemnizacion constitucional, b).- salarios caidos, C}.- vacaciones y prima vacacional
. d).- Aguinaldo, e).- prima de antigliedad, f).- cuotas al IMSS, INFONAVIT Y SAR, g). horas
exiras, h) - viaticos. Fundando ia presente gemanda el actor por conducto de su apoderado iegal
en las siguientes consideraciones facticas y juridicas de: HECHO 1.- Inicio de la relacion iaboral
27 de marzo del 2001 HECHO 2.- Con el puesio de operador de camionetas o chofer de
camionetas HECHO 3.- Un salario de $12, 000.00 pesos mensuales HECHO 4.- Con un horario
de 11 0 12 horas diarias ., sin tener dia de descanso , laborando dias festivos domingos y en
general todo el afio , descansando solamente los dias 25 de diciembre y 1 de enero HECHO
&.- Manifiesta que el actor no contd con la seguridad social , es decir nunca fue inscrito al Instituto
Mexicano del Seguro Social y en virtud de mﬂ!;iples anomalias aunado a gue al acter no le fueron
asignados viajes - niseleha pagadcs su salario se vio obligado a interponer la presenie demanda
SEGUNDO.- La Junta admitio la competencia de la demanda remitida el dia 23 de septiembre
del 2010 peor La ,Junta Especial nimero 23 de la Federal de Conciliacién y Arbitraje | sefialando
fecha y hora para la audiencia prevista del articulo 873 de |a Ley Federal del trabsjo de en sus
diversas etapas de CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES, OFRECINMIENTC Y
ADMISION DE PRUEBAS, misma que tuvo verificativo hasta el dia 10 de agosio del 2011 a las

doce horas en la que se hizo constar que comparece por y ante ios miembros de la H. Junta

debidamente integrada eff ER en su caracter de apoderado legal de la

Por olra parie se hace constar que comparece

parte acto

DA a quaeﬂ se Ee tuvo por recongcxda el caracter de apoderado legal de los

3 términos de las escrituras pablicas y cartas
poder y mismas gue corren agregadas a los autos , asimismo se tuvo a la parte actora exhibiendo

escriio constante de 8 fojas Utiles en el gue se contiene que viene aclarando y precisando el
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EXP: 3941/10

AL PROPIETARIO DEL BIEN

escrito inicial de demanda y asi mismo llamando a

mssmo que se acordo de G@nform;dad esta autaﬂcia y determino

suspender la aué:encga aunado a la falta de notificacion y emplazamiento de los diversos

demandados

Temaeﬂdo v&ﬁfscat WO ia agdtenc;a a Ias nueve horas del dia tremta

abn! de! 2{}12 en la que se hizo constar que comparece ef

su caracter de apoderado legal de la parte actora y ei i

con perscnalidad reconocida en auies como apadefado tegal de ios

demandados y a guien se le tuvo por reconocido el caracter de apoderado legel del diverso
demandado £l Fen los términos de la escritura que en copia
certificada exhibe asi como la carta poder, mismas documentaies que corren agregadas a los

autos , por io tanto una vez hecho gue fue lo anternor se hace constar que a la altura de la

presente no ha hecho acto de presencia persona gue legalmente represente a la parte

demandada 2.5

nec obstante de encontrarse notificado de ia presenie, por conducto del aciﬁaris tal y como se
advierte de las constancias gue se encuentran agregadas a los autos ACTO SEGUIDO.- se
procede a declarar abierta la presente audiencia en la etapa de CONCILIACION, manifestando

los comparecientes que por el momento no han llegado a un arreglé conciliatorio en virtud de la -
incomparecencia de la parte demandada AL PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE UBICADO

personas que legalmente la represente nc ob
de la presenie , por conducio del actuario tal y come se advierie de las constancias c;ue"s'é
encuentran agregadas a los autos se les hizo efective el apercibimiento decretado en audiencia
de fecha 25 de enero del 2012 y se les fuvo por inconforme con todo arreglo conciliatonio, con
lo anterior se declara cerrada la etapa de CONCILIACION vy se procede a declarar abierta fa
etapa de DEMANDA Y EXCEPCIONES, en la que se tuvo al apoderado legal de la parte ac’{oré

ratificando en todos y cada uno de sus términos el escrito inicial de demanda asi como ias
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aclaraciones que se hicieron a la misma. Y en cuanio a los demandados comparecerigjgg;;
contestacion a la demanda oponiendo las siguientes DEFENSAS Y EXCEPCIONES: En relacion
a la accion principal gjercitada de despido y las prestaciones reclamadas por [a actora
indebidamente |, se opzme i EXCEPCION DE SINE ACTIONE AGIS O CARENCIA TOTAL DE
ACCION Y DE DERECHO en el actor para reclamar el pago de tales prestaciones y ejercitar
la accidn habtda cuenta gue para la procedencia de las mismas se requiere gue hubiese existido
* relacion laboral de alguna especie y en esie aclo dada la mexasieacna de la misma , es pof lo
.gue el ac’{m carece de accién y de derecho para ejercitar la accion'y reclamar tales prestaclenes
rcunstanma que una vez que se acrediten . sera mas que suficiente para que se absuelva 23

" nuestras representadas y cumplimiento de las mismas. FALTA DE LEGITIMACION ACTIVA en
el demandante para interponer y ejercitar la accion de despido y reclamar las prestaciones a
que se refiere en su demanda , toda vez que para poder encontrarse legitimado activamente y
reclamar tales prestaciones ejercitando tales acciones requiere en primer término gue se trate
' 'de alguna persona que haya sido trabajador de la persona a guien se demanda y como en la
especie el demandante nunca ha sido trabajador de nuestro representado |, entonces no puede
estar legitimado activamente para decirse despedido de algo que nunca ha existido , por io que
‘nose ha dado el primero de l6s supuestos para éiis, circunstancia que debera de considerarse
‘ mas gue suficiente como para que se absuelva a ntjestra representada del pago y cumplimiento
de las prestaciones reclamadas. en mrtud de ia mcompareceﬂcza de ia parte demandada
PROPIETARIO DEL BIEN lNMUEB;_ e

legalmente la represenie ne obstante de enconirarse natiﬁcaa de ia presente |, por conducto del
actuario tal y como se advierte de las constancias que se encuentran agregadas a los auios se
les hizo efectivo el apercibimiento decretado en audiencia de fecha 25 de enero del 2012 y se
Iés tuvo contestada en sentido afirmativo el escrito inicial de demandada y sus aclaraciones,
Cerrandose con esto la etapa en que se actua, continuandose con la elapa de OFRECIMIENTO
Y ADMISION DE PRUEBAS mediante ella los apoderados legales de la parte actora y
demandada respectivamente ofrecieron los medios probatorics de sus representadas, asimismo
se tiene a ambas partes por hechas §as'objeciones de las pruebas de su contraparte; en virtud

de la incomparecencia de la parte demandada PROPIETARIO DEL BIEN INMUEB _E UBICADO
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_ t se les tuve por perdido su derecho para ofrecer pruebas, con lo anterior se dio por
concluida la etapa gue nos ocupa, en cuanio a la admisién ¢ desechamiento ‘ﬁi"i su caso de las
pruebas ofrecidas. se dictd el acuerdo correspondiente, desahogadas ias pruebas que asi lo
ameritaron, se puso el expediente para ALEGATOS, nc formulandolos ninguna de las partes,
con fundamento en el articulo 885 de la Ley Federal del Trabajo se declaro cerrada ta instruccidn,
turnandose el expediente a la sala de dictamenes para la emision del proyecto de laajcio, el cual
se dicta bajo el tenor de los SIQUIBNEES. - ~ -~ - - m o oo iaiaaa...
--------------------- CONSIDERANDOS:-cmmm e
i.- COMPE}'ENCiA.- Esta H. Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje del Estado, es competente
para conocer y resolver sobre el presente conflicto arbitral, y encuentra su apoyo y fundamento
en lo que para tal efecto previenen las Fracciones XX y XXX| Apartado “A” dei Articulo 123
Constitucional, en reiacif;r_z con los numerales 621, 898 y 700 de la Ley Federal del Trabajo.- - -
IL.- RELACION DE TRABAJO.- Procederemos a analizar si en autos se acredito la existencia de

la relacion obrero-patronal entre ias partes en conflicto y, asi tenemos que el actor £

afirma y sostiene que labord para los demandzdos

_ bajo un horario. puesto vy
salario anteriormente detérminado; - - - - - - - - R T I eI el

En lo que respe

P debido a la incertidumbre

de persona indeterminada, se le dej fur dei pro, oqa vez gque al tratars2 de persona
indeterminada, es incapaz de adquirir derechos y obligaciones por lo tanto se le deja fuera del
presente proceso, esto se fundamenta en lz siguiente jurisprudencia: PATRON
INDETERMINADO, NO PUEDE SER MATERIA DE CONDENA. [a posibilidad de ejercitar

r

2




EXP: 3943f10
acciones contra una persona incierta, obedece a la prerrogatxva contenida en el articuio 712 de

la Ley Federal del Trabajo. a favor de quienes desempefien funciones subordinadas, medianie
el pago detun salario, por ignorar el nombre del patron o la denominacidon o razén social de ia
fuente de trabajo. Empero, ello no implica ia posibifidad de producir condena ir genere, sin
expresion concrefa def obligado. pues sino consta elemento de juicio que determine sief patron
es una persona ﬁsicé,ru'na asociacion civii, sociedad anénima o de cualquier otra naturaleza,
sus¢.ep!ibfe -a tener derechos y contraer obligaciones, fa Junta debe evitar pronunciar un faudo
-que involucre sujetos abstractos,; porque seria absurdo sancionar “a quien resulte responsable’, ‘
sin mencionar en contra de quien se emite el laudo. No. Registro: 131,371 Jurisprudencia '
Materia(s): Laboral Novena prca Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Fuente:
Seminarto Judicial de la Federacion y su Gacetfa Xii, Agosto de 2000 Tesis: II.T.J/9 Pagina: 1098.

En jo que respecia a las personas fisicas demandadas SEREEEREENE S

las escrituras publicas gque fueron exhibidas por el apoderado legal para efectos de
perseneria Jursdzca de las mismas se advierte que les fue conferidos el caracter de ;’Epresentantes

legales respectsvamenie de las personas morales demandadas, (ke

, motivo por el cual desde estos momentos se dejan fuera de la controversia , en

apoyo a la tesis gue a continuacion se tranisceribe:

CONDENA EN JUICIO LABORAL. NO PUEDE RECAER SIMULTANEAMENTE EN UNA PERSONA
MORAL DEMANDADA Y EN SU ADMINISTRADOR UNICO . COMO PERSONA FISICA
CODEMANDADA, CUANDO SE TRATA DE LA MISMA RELACION LN?GRALEH el caso de gue dos
personas sean demandadas, una moral y otra fisica, teniendo ésta el caracter de administrador
unico de la primera, resulta incorrecto sostener que ambas deben ser condenadas respecto de
una misma relacion laboral, en virtud de que, atento a lo dispuesto en el articule 11 de Ia Ley
- Fe erai de Traba|o a persona fisica gue ostenta tal caracter, funge ié;no representanie patronal,

‘pofic que se cancluye que es Unicamente la persona moral la que ncuentra sujeta al vinculo
laboral, amén de que seria ilégico estimar que es juridicamente poSible que una misma persona
preste  sus  servicips para  dos  patrones  distintos  de  manera  simultanez.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADC DEL DECIMO CUARTO CIRCUITO.
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Ahora bien por lo que hace a las personas morales demandadasg

DE C.V de su escriio de contestacion a la demandada
relacion laboral por 1o que en ese orden de ideas le corresponde al acior acreditar la existencia

de la reia{:ién laboral, lo anterior en apoyo a ia tesis de jurisprudencia:

RELACION DE TRABAJO. DEBE ACREDITARLA EL TRABMADOR CUANDO LA NIEGA EL PATR@Q&

Cuando la parte patronal al contestar la demanda niegz lisa v llanamente la relaciéin de traba;o
tal negativa es suficiente para
revertir la carga de la prueba sobre la existenciz de la relacién labora] al tra bajador supues‘m'
que el articulo 784 de laley Federal del Trabajo no lo exime de tal carga probatoria, y de que 85
un principio de dereche gue quien naega no esté obligado a probar sino el que afirma tiene ef
imperativo de demostrar su dicho.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADGC DEL SEGUNDO CIRCUITO.
IV.- ANALISIS DE LAS PRUEBAS .- Tomando en consideracion que la carga de la prueba recae

en la parte actora es por lo que procederemos a valorar las pruebas gue esta ofrecio y que son

85 SIGUIETMEEST = = = < = = = e« — = s mme e e masees oo

CNFESBONAL POR POSICIONES - acargo de la demandada’
rueba que tuvo verificativo el dia 06 de febrero del 2013 por concucto de la C,

cual NO £E ACARREA BENEFICIO toca vez que el

absolvente respohdié de manera negativa a todas y cada una de las posiciones que fueron

formuladas por la oferente y calificadas de legales y procedentes por este tribunal carte actora y

que se encuentra agregado a foja 176 Y 177 celos autos. - ---------—-<-»moom oo o
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CONFESIONAL POR POSICIONES - acargo de! demandad

‘misma gue tuvo verificativo en fecha 3 de septiembre del 2013 el cual resulta inGtil el anélisis del

desahogo, toda vez que por los razonamienios que han guedado asentados er el apartado
anterior dicho demandado que ha quedado fuera de ls controversia, por lo tanto esta prueba NO
LE ACARREA BENEFICIO 2 la parte aciora para acreditar la carga impuesta.

OSICIONES - a cargo del demandado

misma que tuvo verficativo en feci’sa 3 de se@t:embre del 2013 ,z%i -

cual resulta indtil el analisis del desahogo, toda vez que por los razonamientes que haif qu@‘&'ﬁo
asentados en el apartado anterior dicho demandado gue ha quedado fuera de la controversia,
por jo tanto esta prueba NO LE ACARREA BENEFICIO a ia parte actora para acreditar la carge

PUESIE. - - mm e o e e e o ———— -

CONFES!G%&AL ?OR POSI CiONES a cargo de ia persona moral demandada

oV misma prueba que tuve verificativo e dia 03 de septiembre del 2013
ia cual NO LE ACARREA BENEFICIO toda vez que no obstanie se tuvo por confeso de las
posnc;ones gue fueron formuladas por la oferenie remitiéndose al pliego que corre agregado a
fojas 176 y 177 no se advierie que ei oferente haya formulado posicion aiguna para efectos de
acreditar ia carga impuesta, toda vez que las afirmaciones a los hechos que se contienen
resultan ser ajenas a ésta demandada, por Io tanto NO LE ACARREA BENEFICIO ala parte

actora para acreditar la cargaimpuesta . - -----------o oo R

INTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES En relacién con las diversas demandadas

alguna de la parte actora para efectos de acreditar la carga impuesta, por
LE BENEFICIA a la parte actora . ~§ ——————————————————————————————————

P e

- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA E INTRUMENTAL.- De los autos NO se advierte alguna

confesion expresa o tacita de parte de la demandada §

9 . para que ayude a acreditar la carga impuesta, por lo gue
esta prueba i\i(} LEBENEFiCIAz laparteactora - - -~ -n-----ommmomm oo - m----
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CONFESIONAL POR POSICIONES a cargo de la persona moral demandada {EEEREEISE §
: : | misma prueba que tuvo verificativo el dta 03 de
septiembre del 2(3‘?3 la cual SILE ACARREA BENEFICIO. toda vez que se tuvo por CONFESO

de las posiciones gue fueron formuladas por la oferente remitiéndose al pEaego gue cafre

agregado afojas 176 y 177 y asi tenemos que al teﬁerse por confeso de las siguientes posiciones

y la patronal Ausdiberio Aguilar Y

2.- gue usted sabe gue el actorg}
Compafiia, S.A De C.V suscribieron de manera conjunia un conirato de trabajc por tiempo

indeterm%néd@, el dia 27 de marzo del 2001. 3.- gue en el contrato de trabajo citado, intervino por

la patronal &l sr.y .- gque usted sabe que el trabajo

personal subordinado al que se compromstic el vctg G
desempéﬁar a favor de la demandada. de acuerdo al contrato de trabajo por escrito celebrado
entre ambas partes fue el de operador de camionetas o chofer. 7.- que usted sabe que el
. deéem@eﬁo del_trabaﬁo personal subordinado al gue se comprometic el actor para |a patronal,
io inicio el dia 27 de marzo del 2001. 10.- que usted sabe que el salario diario que recibia el
actor Antonio Melendrez Gutierrez por el servicio personal subordinado que le orestaba a la
patronal era por la cantidad de $400.00 pesos y no estar oira prueba en contradiccién al

resuliado de la ﬁrueba' que nos ocupa, se le concede pleno valor probatorio - - - - - -« — - - - ---

CONFESIONAL EXPRESA.- De lo i : T la prueba confesionat
ofrecida por la parte demandada i | s
del e y que tuvo verificativo en fecha 06 de febrero
del 2013 al desahogar la oferente EL INTERROGATORIO LIBRE ei cual fue formulado por

escrito y mismo gue corre agregado a foja 181 de los autos y que se trascriben las conducentes:

iga el absolvente hasta que diz dejo de laborar para gt
- Que diga el absolvente cudl era su puesto de trabajo y salario que

percibia durante la relacién laboral que sostuvo con '

SADECYV. 3.-que d|ga el absoivente cual era sU horano de trabajo durante la redacion laboral

que sostuvo con ¥ 5.~ que diga el absolveﬂte

. de descanso dentro de la semana
Este

cuales eran sus dias laborales a la semana y cuél era su g

durante el tiempo de relacion cor




i . EP’. Eiflﬂ
tribunal considera que las interrogantes formuladas conllevan una CONFESION EXPRESA ¥y

EXPONTANEA pues entrafian un reconocimiento de los hechos que beneficia en esle caso a
ia actora, por lo gue desde estos momentos se I concede pleno valor y en consecuencia
' adminiculada con la PRUEBA CONFESIONAL FICTA a cargo de dicho demandado, se tiene

al actor acreditando la carga impuesta, es decir la relacion laboral que invoca en su demanda

con ta persona moral § Teniendo de apoyo

a la anterior determinacion por anaiogla la siguiente tesis:

PRUEBA CONFESIONAL EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. LAS POSICIONES QUE FORMULA EL
CFERENTE DE LA MISMA CONSTITUYEN CONFESION EXPRESAY ESPONTANEA, AUM CUANDOSE
HAYAN DESESTIMADO POR LA JUNTA.De conformidad con lo dispuesto enlos articulos 792 y 794
de la Lev Federal del Trabajo, las afirmaciones contenidas en las posiciones que formule el
articulante en una prueba confesional y las manifestaciones contenidas en las constancias y
actuaciones del juicio, aun sin ser ofrecidas comeo prueba, se tendran por confesion expresay
espontanea. Por ende, si en ef desahogo de una confesional, el oferente de la misma formula
posiciones que contienen afirmaciones, las mismas constituyen, por si, una confesion expresay
espontanea de quien las formuld, aun cuando hayan sido desestimadas por la Junta, pues esa
desestimacion sélo tiene como consecuencia que no se formuien a la absolvente las posiciones
gue fueron desechadas, mas no que no "sean tomadas ‘en cuenia por la
autoridad taboral respmsabie al momentp de res.olver, en tanto gue desde el mormento en gue
son articuladas, y aun sin haber sido calificadas, se deben tener como una confe*.ion expresay
esponténea de quien las formuld, precisamente porgue en ellas se contienen afirmaciones que
entrafian  un  reconocimiento de . hechos que beneficia 3 la  absoivente.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERI& DE TRABAJG DEL CUARTO CIRCUITO.

Por tliimo y en relacién a la diversa moral demanda HERMOSILLO SHUTTLES $.A DE C.é '
nc Qbsmnte gue se ke tuvo por contestada la demanda inicial en sentido afirmativc, ya que no
' comparecit persona gue legalmente la representara a la Audiencia gue previene el Articulo 873
de ia Ley Federal del Trabajo, a pesar de estar debidamente notificada deudécha’ audiencia, taly
como se desprende por ’&nstancias del C. Actuano y sin perjuicio aigﬁho, s§ prosiguio con ia
etapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, en la que setuvo a dicha demandada
por perdido su derecho para ofrecer y no obstante de recasr en dicha demandada una confesion

H
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: : EXP: 3581/10.
. Ficta. nc se le concede valor pleno, pues se encuentra en contradiccion al tenérsele al actor por

acreditada ia relacion laboral con la diversa demaz‘zdada ; B s

SADECYVY swzendo de apoyo a io anterior, &l criterio de Jur spruderzc:a gue a la letra dice:

- CONFESION FICTA EN EL PROCEDIMIE?‘#TO LABORAL. Para que la confesior ficta de una
de ias panes, tenga pleno valor probatorio en materia de trabajo, es menester que no esté en
~ contradiccion con alguna otra prueba fehaciente {que conste en autos, de écuerdo con el articulo
780, fraccion 1, de la Ley Federa!l del Trabajo. No. Registro 204,878 jurisprudencia; Materia(s):
Laboral; Novena Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados c_ie Circuito. Fuente: Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta. Tomo: |, Junio de 1995 Tesis: V.2°. J/7. Pagina; 287,.
SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO. - - ~- -~ -~ -- |

Por Gltimo y en cuanto a la diversa persona moral demandada T

fmuesia para kos efeciog legales a que haya iugar y que por §o fanto,

aciora no acredit 2 carga
‘el actor (AN uenta cori accion y derecho para exigir 2 |

(nicamente a la demanda todas y cada

L

una de las prestaciones v a las que se hacen acreedor. - - -~ - - - - - - - == . -

V.- . PRESTACIONES.- Tenemos que el actor| . e T EI reciama a
los demandados el pago de las presia»:o%aes consistentes en: El pago de la mdemnszasaon
const:@uc;onal, sa_iar;os caidos, przma antigledad, vacaciones, prima vacacional, aguinaldos,
horas ext?as. A raiz de o antes expuesto, se procede a determinar fas prestaciones a las que se
hace acreedor el actor, fas cuales seran contabilizadas en base al salaric que manifiesta el actor
vy consistente en $400.00 pesos diarios. - - - - e R i
A).- INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL.- Con fundamento en el articulo 48 de la Ley Laboral,
- debera de cubrir a la actora la cantidad de $386,000.00 por concepto de 90 dias de salario por
indemnizaciony constitucicnal, conforme al salaric diaric que es de $400.00 pesos, por
consecuencia 30 dias de indemnizacion constitucional X $400.00 = $36,000.00 pesos. -- - - - - -
B).- SALARIOS CAAIKDOSJ Estos deberan de cuantificarse a razdn de $400.00 pesos diarios
Contédos a partir del dia 19 de Febrero del 2010 hasta que se dé cumplimiento total a la
presente resoluciaon, tal y como lo estabiece el ultimo parrafo del articulo 48 de la Ley Federal

cgel Trabgjo, ------------ R i e T R




o ) e sgeo
C).- PRIMA DE ANTIGUEDAD.- Debers de cubrir al actor la cantidad de $1 3,595.00 pesos, lo

" cual es el-resultado de la operacion aritmética siguiente: fomando en gonsidefac%én (ge si un ano
le correspenderia 12 dias de prima de antigi}eéacé al sagar proporcional seria 3599 dias laborgdos
multiplicados por 12 dias pagadercs por concepio antes mer’xbionado entre 365 dias equévéltente
a un afo, le correspbnd_eria 118.3 dias multiplicados por $114.92 { dos veces el salario minimo
de $57.46) cando un resuitado de 513,595,63 pesons, esto' con fundamenio en el articulo 162
fraccion | y 11 en relacién con los diversos numeraies 485 y 846 de la Ley Federal del Trabajo.
D).- VACACIONES.- Se debera cubrir la caniidad de $3,506.84 pesos por concepto de
Vacaciones sustentado en el articulo 76 de ia Ley Federal del Trabajo, cifra a Ia cugi se llegd por.
medio de la siguiente operacion aritmética: tomando en cuenta que el actor laboro € 320 dias del
Oftime afio, por o que se ie pagara 1o proporcional, por io que si hubiera concluido su décimo
aho se le pagaria 16 dias, y la proporcional seria dé 7.56 dicho resultado se llevo e cabe conla
siguiente operacion aritmética: 320 (dias proporcional trabajados) X 10 {(dias por su décimo afo)
/ 385 (dias al afio) = 8.7 (dias proporcional de vacaciones} {%400.00 {salario diaz'igfs?da COMG
resultado $3,506.84 pesos ;}Qf concepio de vaééci_cn_e-s; ------------------- e -
E}.- PR%Q&A VZACACIONAL,- Se 'débe_-;*éf&%_ di_"’,ir- la cantidad de $876.71 peso?. Por concepto de

prima vacacional, esfo confundamentade en &l arficuls 80 dé la Ley Federal del Trabajo, cifra

obtenida por medio de la siguiente operacion a'ri’tméticai: $3,506.84 pesos pléborcionaﬁ a
vacaciones X 25 % = $876.71 pesos; - - - - - T Rttt emememeee il
F).- AGUINALDO.- Conforme a lo establecido en el articuio 87 de la Ley Laboral el aguinaido
proporcional debera de cubrirse la cantidad de $672.00 pesos, por el tiempo laborado, obtenida
de la siguiente operacion aritmética: 41 (dias proporcionales frabajados del uitimo ano) X 15 (dias
de aguinaldo) / 365 (dias al afo) = 1.68 (dias proporcionaies) X $400.00 (Salario Diano} =
$672.00 pesos. - ~---r- - m o= et il R T
G).- HORAS EXTRAS.- Se absuelve al demandado a pagar las horas extras ya que como dice
el actor qué no le fueron cubiertas por todo e tiérﬁpd-?qua duro la relacion iabo-al, ya que el
acc}onanie laboro por méas de un afio para os demandados y nunca las reclamo, fusdamentando

en la siguiente jurisprudencia:

Registro IUS: 216114
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Fen

) PEERRT T4/ 10
Localizacion: Octava Epoca, Tribunales Colegiados de Circuito, Gaceta del Semanario Judicial
de la Federacion, Tomo 66, Junio de 1993, p. 29, jurisprudencia, Laboral.

Nuamero de tesis: L.10.T. J/54 '

Rubro: JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE. FACULTAD DE APRECIAR LOS
HECHGOS EN CONCIENCIA.

Texto. De conformidad con el articulo 841 de iz Ley Federal del Traba;o las Juntas de
Conciliacidn y Arbitraje tienen la facultad de apreciar los hechos en conciencia, dor lo que si
consideran que no es posible que un trabajador iabore horas exiras durante todo el tiempo de
prestacion de servisios, sin gque haya reclamado la retribucion correspondiente y con base en
tales razonamienios decreta ia absolucion, es evidente gue ese proceder se ajusia a log”
kineamientos que establece el precepto legal invocado.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Por ditimo y en cuante a la reclamacién gue viene haciendo el actor respecto al pago
correspondiente a cuotas obreros patronales del IMSS, INFONAVIT vy SAR se dejan a saivo
su derechos para ejercitar las acciones ante las Autoridades correspondsentes teniendo apoyo
a la anterior determinacion la s:guxenie fesisi -~ - - oo R e
CUOTAS OBRERO PATRONALES DEL SAT, INFONAVIT, IMSS Y CUOTAS SINDICALES.- Son
improcedentes ya gue esta H. Junta no es la autoridad correspondiente para resolver sobre ello y ademas
esas mstituciones tisnen su propic procedimiento para el reciamo de las mismas, esto sustentado en ia
tesis de jurisprudenciz.- INCOMPETENCIA DE LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, PARA
CONOCER DEL PAGO DE LAS APORTACIONES AL INFONAVIT, AFORES, IMSS, NO ESTAN
OBLIGADAS A DECLARARLA EN EL AUTO INICIAL. Las Juntas de Conciliacion v Arbitraje no estan
obligadas a declararse incompetentes en ef aulo que admite Ia demanda, péra conocer resoecto del pago
de prestaciones como son, aportaciones afl Infonavit, Sar, IMSS y ningin agravio causa af ffabajador
quejoso el haber tramitado el juicio laboral en que se demandaron conjuntamente diversos conceptos
derivados de una relacion de trabajo; pues fraldndose de aportaciones af Infonavif, IMSS y Afores, su
pago consiste en un crédito fiscal del que sofo se encuentran Jegifimados pars exigirlo dichos organismos
fiscales autonomos, por ser los sujetos actives de tales refaciones tributarias v, en el caso de ob{igacfdﬁés
relacionadas con capaciiacion v adiestramientc corresponde conocer @ las auloridades federales
encargadas de la eplicacion de las normas de trabajo en esa maleria de acuerds con lo establecido en ef
utimo péarrafo del articulo 527 de fa Ley federal del Trabajo; de ahi que si uné Junta de Conciliacion v
Arbitraje que carece de compelencia para resolver dichas prestaciones, deja a salvo fos derechos del

impetrante para ejercerios en fa via y forma procedentes, el laudo reclamadc resulta apegado a derecho.

13




, ExP: 3941/10
Octava Epoca Registro! 214962 Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Tesis Aislada Fuente:

Semanario Judicia;’ de la Federacion Xil, Septiembre de 1 993 Materia(s). Laboral Tesis: Pagina: 240. - - -

El presente se dictd a verdad sabida y buena fe guardaday apreciando ios hechos en conciencia,

lo anterior con fundamento en el articulo 841 de la Ley Federal del Traba}o:

PPN RESOLUTIVOS -onmmenmmmmmsmmammmmmss

PRIMERO.- Esta H. Junta es y ha s';dci_cémpe%ente para conocer y resolver sobrs el presente

cONflicto Arbitral, < < = - === == =ms s s ommsmeesesososooomomETmTns --
SEGUNDO.- La actora probé su accion ejercitada en contra de la demandad

--------

TERCERO.~ Se CONDENA 2 la demandada il
C.V a cubritle al acto{RETEE
prestaciones: INDEMNIZACION CONSTITUCIO
DE ANTIGUEDAD equévallente_ a $1 3‘,595‘80 pesos; VACACIONES equivaiente a $£3.,506.84

pesos; PRIMA VACACIONEL equivalente a $876.71 pesos; AGUINALDO equivalenie a
$672.00; asi como ic correspondiente por salarios caidos a razdn de $400.00 pesos diafios

uientes

cad

NAL equivalente a $36,000.00 pesos; PRIMA

contados a partir del dia 10 de febrerb del 2010, hasta gue se de total ciinto al presente.

CUARTO.- Se Absuslve a la demandac SN R LN
* las Horas Extras y cuotas obreros

a pagar al actor (iTEEN e i
patronales del IMSS. - INFONAVIT, AFORES y SAR por los razonamientos expuestos en ia
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parte considerativa del presente escrite. - - - -
QUINTO.- Se ABSUELVE a los demandados?
TOURS 8. DE RL DE CV , ' HERMOS!_LL

pagr al actor S pago de indemnizacidn y de las
prestaciones reclamadas , por los razonamienios expuestos en la parie considerativa del
presente escrifo. ~~—----------~----M__---'---- -------------------------------
SEXTO.- Se concede a la parte demandada un término de 72 horas para que de cumplimiento

voluntario a la presente resolucion, apercibida que de no hacerlo asi se procedera en su conira

conforme a derecho. - == ------—-~emeommon - T e S T e e — - B
NOTIFIQUESE.- Este laudo a las parfes y mquad amhlvese el expediente 3847/10

como asunto total y def;mtwamente coneiugo. - -\ - - - - - - 7;. S e s mee s

;
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