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EYE ::Du:m-rE
JUNTA ESPECIAL DE CONCI UACEON
Y ARBITRAJE DEL MORESTE DEL
ESTADO, NOGALES SONORA.

SECCION: MESA TRES

—~EXPEDIENTE: 319/2015

- - - EN NOGALES SONORA A SIETE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE-----—---------n-- ------- e
~~-VISTOS, para resolver en definitiva fos autos del! juicio arbltral numero
319/2015, segurdo ante esta Junta  por las C.C. Eraums RETAD%

BERONPOREES B a2. Y/O QUIEN RESULTE RESPONSABLE
DE LA FUENTE DE TRABAJO La parte actora des:gno Como su apoderado
legaf ai C C. LIC g o A i e T W B ; .

EEE> SONORA - La parte demandada
M’ Y A LOS SENORES /485G S ET e

WBTR igerr) ANMBOS PROPIETARIOS DE €% s
' Y/O QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE
DE TRABAJO no des:gnaron apoderados legales ni sefialaron domicilio para oir y

recibir not:ﬁcacrones toda vez que no comparecieron al presente jUiCio.- = « - « = - .
---------------------- RESULTANDOS ~-mreacmaanenn. .
- - - PRIMERO.- En fecha 24 de Abril del 2015, se recibié anie la H. Junta
Especial de Conc&hacmn y Arbjtraje del Noroeste Nogales, Sonora un escrito

constante de siete fojas dtiles y anexa carta poder suscritas por las C.C.

Caile Campilto & lndaniarac Edifiria Anl Cornae aoees n
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injustificado” en la via laboral ordinana, a GRATABAP LD BT
SIERRAS VAZQUEZ, AMBOS PROPIETARIOS DE

AR R /O QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE

S

i g e U
PR L LR AR

DE TRABAJO, por el pago y__cump!imiento de diversas prestaciones de caracter

laboral consistentes en: « - - - === === === ==- s sTTeTTITTTITTIT T IT T

BOR LO QUE HACE A LA ACTORA MARIBEL LICEA VALENZUELA: -

“A).- El pago de la cantidad de $32.142.60 pesos (TREINTA Y DOS
MIL CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS 60/100 MN); por concepto de -
INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL, de 90 dias del_salario diario’
intearado a razon de $357.14 pesos (CIENTO CIENTO DIEZ PESOS -
00/100 MN), en términos de los articulos 48y 50 de la Ley de.la “*-
Materia, en virtud de haber sido despedido de mi trabajo en forma .
. por demas injustificado. o o

~ B).- El pago de $5,047.20 pesos (CINCO MIL CUARENTA Y SIETE
PESOS 20/100 M.N.) por concepto de PRIMA DE ANTIGUEDAD .a |
razén de § 140.20 pesos (CIENTO CUARENTA PESOS 20/100 M.N.) a
- la cual tengo derecho por el tiempo que preste mis servicios para e
los  hoy demandados. e

“AMBOS P |
1 agEang. Y/O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES .~
DE LA FUE »

- .

\ FUENTE DE TRABAJO,  del periodo comprendido del dia 31
del mes de mayo del ano 2011 al 02 del mes de marzo del afio 2015,

de conformidad con lo sefialado por el articulo 162 de'la Ley federal
del Trabajo.

C).-El pago de la cantidad de $_4.,285.68 pesos (CUATRO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS 68/100 M.N.) a razon de $357.14
pesos (CIENTO DIEZ PESOS 00/100 MN) del salario diario integrado
nor concepto -de VACACIONES. - que  me . corresponden; ~~de -

conformidad con el articulo 76 y 79 de la Ley Federal del Trabajo.

mas —

o~ nanmn voilfana G211 21 715 14, Nogales, Sonora
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kPEENTE 31
D).- El pago de la cantidad de $1, 071.42 pesos (MIL SETENTA. Y UN
PESOS 42/100MN) por concepto de la PRIMA VACACIONAL que me

7 _"corresponden de canformiciad con los articulos 80,81 y demas

AE).—'EI pago de la cantidad de $5,357.10 pesos (MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/160 MN) por concepto del AGUINALDO
conforme [o establece el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

F).- En base a la fraccion I, del Articulo 50 de la Ley Federal det
Trabajo, reclamo el pago de los SALARIOS CAIDOS desde la fecha
en que fui injustificadamente despedido de mi trabajo, siendo la
fecha el dia 23 del mes de enero del afio 2015, hasta que se cubran
todas y cada una de las prestaciones exigidas en el presente
instrumento legal y que por Ley me corresponden, tomando como _
base un salario diario integrado de %357 14 pesos (CiENTO EDEEZ
PESOS 00/100 MN}). : :

G).- El pago y cumplimiento de todas y cada una de las prestaciones
a las que tengo dereche, que conforme a la narracion de los hechos

- se desprendan y tengan apoyo en lo pactado en la Ley Federal del’
Trabajo, de cualquier cantidad que resulte con motivo de ia
demanda. L

B

POR LO QUE HACE A LA ACTORA RN mRiReiin L AT
“A).- EI pago de la cantidad de $32,142.60 pesos (TREINTA Y DOS
MIL CIENTO CUARENTA ¥ DOS PESOS 60/100 MN), por concepto de

' !NDEMN ZAG!ON CONSTITUCIONAL, de 90 dias de! salario diario
integrado a razén de $357.14 pesos (CIENTO CIENTO DIEZ PESOCS
00/100 MN), en términos ;de los articulos 48 y 50 de la Ley de la
Materia, en virtud de haber sido despedido de mi trabajo en forma
por demas injustificado.

Bl.- El pago de $5,047.20 pesos (CINCD Mll. CUARENTA ¥ SIETE
PESOS 20/100 M.N.) por concepto de PRIMA DE ANTIGUEDAD a
razon de $ 140.20 pesos (CIENTO CUARENTA PESOS 20/100 M.N.) a
fa cual tengo derecho por el tiempo gue prest@ mis sei‘vacms para
Eas hoy demandadﬂs - N R ‘

ramosimas

Calle Campillo e Ingenieros, Edificio del Estads, tercer pisa, despacho 36, colonia Centro, C.P. 84000, Teléfono {631) 31 2 15 18, Nozales. Sonara
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B EXEIENT 319/2015
e el., Y/O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES
QE LA FUENTE DE TRABAJO del periodo comprendido del dia 31

del mes de mayo del afio 2011 al 02 del mes de marzo del ano 2015,

del Trabajo
G)-El pago de la cantidad de $ 4,285.68 pesos (CUATRO MIL

- DOSCIENTOS OCHENTA 'PESOS 68/100 M.N.) a razon de $357.14

pesos (CIENTO DIEZ PESOS 00/100 MN) del salario diario integrado
por _concepio de VACACIONES que me corresponden, de
conformidad con el articulo 76 y 79 de Ia Ley Federal del Trabajo.

D).- El pago de la cantidad de $1,071.42 pesos (MIL SETENTA Y UN
PESOS 42/100MN) por concepto de la PRIMA VACACIONAL gue me
corresponden de conformidad con los articulos 80,81 y demas
relativos de la Ley Federal del Trabajo.

E)- El pago de la cantidad de $5,357.10 pesos (MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 MN) por_concepto del AGUINALDO
conforme lo establece el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

F).- En base a la fraccion l, del Articulo 50 de la Ley Federal del
Trabajo, reclamo el pago de los SALARIOS CAIDOS desde Ia fecha
en que fui injustificadamente despedido de mi trabajo, siendo la
fecha el dia 23 del mes de enero del afio 2015, hasta que se cubran

‘todas y cada una de las prestaciones exigidas en el presente

instrumento legal y gue por Ley me corresponden, tomando como
base un salario diario integrado de $357.14 pesos (CIENTO DIEZ

PESOS 00/100 MN)).

-G).- El pago y cumplimiento de todas y cada una de las prestaciones
a las que tengo derecho, que conforme a la narracién de los hechos

se desprendan y tengan apoyo en lo pactado en la Ley Federal del
Trabajo, de cualquier cantidad que resulte con motivo de la

demanda,

- - -:‘ 4.~ El dia 31 del mes de mayo del afio 20‘!1 Ia suscnta fun '
contratada  por los hoy demandados il _—

0oramosmas

Calle Campillo e Ingenieros, Edificio del Estado, tercer piso, despacho 36, colenia Centro, C.P. 84000, Teléfono (631) 31 2 15 19, Nogales, Sonora




Gobierne riel % Seoretaria
I—zgﬁaﬁé do Sonora dei Trabajo

,—Fﬁ*@dimau\. &3

“contrato por egcnto ‘por tlemgm mdeﬂmdo celebrado en ef
domicilio sefialado en el proemio del presente ccurso en esta
Ciudad de PRI, Sonora, del cual en ningin momento me
otorgaron copia del mismo para desempefar el trabajo de chofer
para tfransportar personal a_ las maqugladoras RS>, mis
labores consistian en trasladar a personal a su fuente de trabajo a
dastmtas maquuladoms reclbiendo smmpre ordenes dlrecta de !os

e _ TR QUIENES RE RESULTEN RESPONSABLES
DE LA FUENTE DE TRABAJO tienen como actividad el alquiler de

transporte para la transportacién de personal en ias maquilas de
esta ciudad. : - ‘

3.- Desde Ia fecha en que !mcm_ mls labores para ia moral h@y
demandada ORRWrRnRYr QR _:_,_;',. (e :

4 R YIO QUIENES RESULTEN RESPQNSABLE&
DE: LA FUENTE DE TRABAJO se me indicd gue mi jornada laboral
seria de 18:30 hora AM de lunes a dommgo sin ningun dia de.
descanso, durante el tlempo que preste mis semcuos para los hoy
demandados ToBr & ) €RB.

, AN YIO QUIENES RESULTFN RE:“SPONSABLEE;
D[: LA FUENTE DE TRAIAJO la suscrita nunca fui objeto de
queja, reporte o suspensién alguna, siendo el suscrito siempre
responsable y de buena cenducﬁa en mis labores.

4~ E! salarso Diareo mtegrado_que rec:bi de ios h@y demandade}&

QUIENE& RE;'ULTE“N RFSFDNSABLE’% E LA FUENTE DE -

TRABAJO,, es la cantidad de $ 357.14 nesos (C!ENTC} HEZ PESOS

Calie Campiflo e Ingenieros, Edificio det Estado, tercer piso. desnacho 36. rolonia Centrn ©.5. RAMNY Taléfann (RR11 21 3 1€ 10 Mamnlas €an oo
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 EXPEDIENTE: 319/2015
00/100 MN), recibiendo dicho salario de manera semanal los dias
sdbados en efectivo’ en el domicilio citado en el proemio del

presente escrito.

S~ Ca patronalacostumbré-acomputar iaassstemlwiarraﬂ ‘través”
de una libreta en color negro.

6.- Con fecha 02 del mes de marzo del afio 2015 siendo las 06:30
horas AM la suscrlta me presente a !a fuente iaboral de los hoy

demandados Sane
o e il

2 r" NAPIR7S

—— W "—"'
s \4 p.ﬁ"’« S =a ey Jf"'/ n'}‘ )‘
H_..._-.—.—u..‘..._._..‘;.

_en el domicilio_cito: m

SR 0. Sonora pero s:endo Ias 20: 30 horas PM encontrandome
cenando en mi casa ya que los hoy demandados no nos pagan la
cena. y me daban permlso de cenar en mi domicilio cito Al

e R ER REEeRR de esta Ciudad de Sheiia,
Sonora rectbl un mensaje del teléfono del celular de la Sra.
RN VRERERS R para que entregara la GG

que traia a mi domrcnllo de los hoy demandados y al llegar al
~ domicilio. citado en el _proemio del presente escrito la Sra. @igdlk,
R A AR s« cncontraba en el mterior de su casa
a un lado de la sala y ai verme la Sra.
mensaje para que: le entregas la QERS a1 O _ _
pero que bueno que viniste para comunicarte que estas despedlda
de tu trabajo, por o que la suscrita me retiré del domicilio donde
fui contratada para desempefiar el trabajo de chofer, de todo o
anterior fue en presencia de algunas personas que en ese
momento se encontraban en el lugar lo cual en su momento
procesal oporiuno acreditaré.

? Con esto qwero hacer constar que los hoy demandados

QU!ENES RESULTEN RESPONSABLES DE LA FUENTE DE
TRABAJO., carecen de todo sentido de respeto a la clase
trabajadora sosiayando los rectores plasmados en la
valgMaigt POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXECANOS AS! COMO DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, al
privarme tanto de mis derechos como de las prestaciones que me
corresponden y dejandome en total estado de indefension a
sabiendas que como trabajadora tengo necesidad de todas ellas,
en esas condiciones la indebida e injustificada y arbitraria -

Unidos logramosimés —

Calle Campillo e Ingenierss, Edificio def Estado, tercer piso, despacho 36, colonia Centro, C.7. 84000, Teléfono {621} 31 2 15 19, Nogales, Sonora
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conducta desplegada por los hoy demandados me perjudicaron
seriamente al correrme de mij trabajo vy al privarme de mis
derechos Isborales como el de no oforgarme la liguidacién

correspondiente por mi despido-

peijudicial por privarme de mi legitimo derecho de obfener mi
ingreso licito como resultado o producto de mi trabajo, en esas
condiciones considero que tales hechos perpretados en mi contra
y en mi perjuicio sin lugsr a dudas es UN DESPIDG
INJUSTIFICADC, motivo por tos cuales procedo a prsentar ests
demanda para el efecto de que se me haga justicia laboral y socia
v se obligue a la empresa ahora demandada a que mediante laudo
firme a que se paguen todas y cada una de las prestaciones que
reciamo. ‘

8- Por lo anterior ¥,  considerando que fui despedida
injustificadamente de mi trabajo, sin si siquiera darme el aviso
escrito a que se refiere el articulo 47 de Ia-Ley Federal del Trabajo
y sin observar las mas minimas formalidades, es que vengo s
demandarlas prestaciones que reclamo en el capitulo respectivo
del presente escrito de demanda.” - - =« - n e e e nicmcun .. BEEE

R

EN CUANTO A LA ACTORA

Rz,

“‘1.- ol dia 31 del mes de Mayo de 2011, la suscrita el su
contratao . por . los hoy demandados

A
.

-

& g A RSN

ook L s KNSRV RED. . /O QUIENE ERN
RESPONSABLES DE LA FUENTE DE TRABAJO, mediante un
contrato por escrito por tiempo indefinide celebrado en el
domicilio sefialado en el proemio del presente ocurso en esfa
Ciudad de WOgade, Sonora, de! cual en ningin momenio me
otorgaron copia del mismo para desempefar el trabajo de chofer
‘para transportar personal a la maquiladora GERRIN mis labores
-consistian en fransportar al personal a su fuente de irabajo, a
dichas maquiladoras recibiendo slempre drdenses directas de los

Ky

)
tat

%, /MBOS 48

2 tal vy com

FEAL
s

i

2

procesal oportuno.
2~ los ahora &3

fff.‘r,; ] o Frigi v g
oo, A LY

(&

TARIOS DE .

AMBOS R
WP, Y/O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES

Calle Campillo e ingenieres, Edificio det Fstado, tercer piso, despacho 36. tolonia Centra. £.P. RANNN Taldfana (821134 1 12 10 Aot ~o .. .
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EXPEDIENTE: 319/2015
DE LA FUENTE DE TRABAJO tiene como actividad el alauiler de
transporte para la transportacién de personal que traba en la
elaboracién y venta de overoles, cubre bocas, botas, zapafos,

fernies a nospn:ales nacmnales 2] mtemac:onaies

3.~ Desde la fecha en que mlc:e mis Iabores para la meral hoy

DELA FUENTE DE TRABAJO se me indico que mi jomada laboral
seria de 07:00 am a 17:06 horas PM de lunes a viernes con dia de
descanso los dias sébados y domingos y durante el tiempo que

RESPONSABLES DE LA FUENTE DE TRABAJO la suscrita nunca
ful objeto de queja, reporte o suspension alguna, siendo el
suscrito’ siempre responsable y de buena conducta en mis
labores.

QUIENES RESULTEN RESPONSABLES DE LA FUENTE DE
TRABAJO, es la cantidad de $357.14 pesos (CIENTO DIEZ PESOS
00/160_MN), recibiendo dicho salario de manera semanal los dias
sabados en efectivo en el domicilio sitado en el proemio del
presente escrito.

5.- L.a patronal acostumbré a computar la asistencia diaria a través
de una libreta en color negro.

6.- Con fecha 27 del mes de marzo del afio 2015 siendo fas 18:30
horas AM la susrnia me presente ala fuente Iabora! de’ Ios hoy

TS 00ramosimas e—m=——

Calle Campillo e Ingenieros, Edificio del Estado, tercer piso, despacho 36, colonia Centre, C.P. 84000, Teléfono (631) 31 2 15 18, Nogates, Sonora
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= 3 Gigv. Colonia fpuider de esta Ciudad de
: Sonara p@m siendo las 20 30 horas #M encontrandome

9/ 1.01:;

cenando en mi casa ya que 105 hoy demandados no nos pagun la

Calle Campillo e Ingenieros, Edificio det Estado, tercer piso, despacho 36. colonia Cantra. ©.P. 840NA Teléfana (621137 1 11 4n

: Numero & de la Colonia 2@y de esta Ciudad de
‘W Sonora recrbl ui mensaje dei ie&éfmm del celular de Ia

' ;m que ‘zrala

a mi cargo ai chofer :’" : ; porlo

permiso.de.-cenar_en midomicilio. Cito- gy -

‘que de inmediaio procedi a dirigirme al domzc:éso de los hoy

‘demandados y al Negar aE domncrim cumdc en ef pr&emsﬁ del
bresente escrito la Sra. WGIBE (RGR COCRENCOKT

encontraba en el interior de su casa y aun lado c?e la sala y ai

verme la sefiora 1."-—*"’2
entregas la WAl o RN

pere gue bueno que

viniste para comunicarte que esta des;aed:da de tu trabajo, por fo
que la suscrita me retire del demicilic -donde fui contratada para-
desempenar el trabajo de chofer, de todo lo anterior fue en:
presencia de algunas personas que en ese momento se _'
encontraban en el lugar lo cual €n su momento pmcesal onﬂ:una

acreditare.

7-Con este quierc hace canstar que ﬁ@s hoy demand d@s

QUIENF’ RE@ULT&N QE%PONA‘,‘;!\BLE@ EBE LA E”ME’NEEI“ DE.

I_RABA..}Q., carecen de todo senfido de respeto a la clase

trabajadora soslayando los  rectores plasmados en la-

CONSTITUCION POLUITICA DE LOS ESTADOS. UNIDOS
MEXICANOS, ASI COMO DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, al
privarme tanto de mis derechos como de las prestaciones que me
corresponden y dejéndome en total estado de indefensién a
sabiendas de gue como trabajadora tengo necesidad de todas
ellas, en esas condiciones la indebida e injustificadas y arbitraria
conducta desplegada por los hoy demandados me perjudicaron

seriamente al correrme de mi frabajo y al privarme de mis

derechos laborales como el de no otorgarme la liguidacidn

correspondiente por mi despido y en lo mas lamentable ¥
- perjudicial por pnvarma de mj Eegutams dereci’m de obtener mi .

ingreso Eucsto como resultado o producio de mi trabajo, en esas
condiciones considero que tales hechos perpetrados en mi contra

jﬂ%§§ &"”” i

: %g‘gm% i’ﬁ‘;g

S ————
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‘ EXPEDIENTE: 319/2015
Yy en mi perjuicio sin lugar ‘a dudas es UN DESPIDO
INJUSTIFICADO, motivo por los cuales procedo a presentar esta
demanda para el efecto de que se me haga ;ustima laboral y social

ada a que mediante laudo

firme a que se me paguen todas y cada una de las prestaciones -
gue reclamo.

8- Pro lo anterior v, considerando que fui déspedida
injustificadamente de mi trabajo, sin si siquiera darme al aviso
escrito a que se refiere el articulo 47 de la Ley Federal del trabajo
¥, sin observar las mas minimas formalidades, es que vengo a
demandar las prestamones que reclamo en el capitulo respectwo
del presente escrito de demanda”.- - - - - - rn e comama o dano. -

« = - SEGUNDO.~ Esta H. Junta Espemai de Conciliacion vy Arbltraje del Noreste
admstlo la demanda en forma propuesta en fecha 05 de Mayo del 2015, ordenando
la notificacion y emplazamiento a las partes demandadas para que asistiera a la
audiencia prevista por el articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo, por lo que en
fecha 26 de Agosto del 2015, fecha y.hora sefialada en autos para ¢l desahogo de
ia auduenma de mento se hzzo constar primeramente la comparecencia del LIC.

' : A0 EC®) en su caracter de apoderado legal de la

parte actora y con personalldad debidamente acreditada, asimismo, se hIZO
constar la mcomparecenc:la de persona aiguna que acudiera a representar a la.

RESULTEN RESPONSABLES DF LA FUENTE DE TRABAJO o persona alguna
que legalmente las represente.- Declarada abierta la audiencia en. su etapa de
CONCILIACION, se tuvo comparemendo al apoderado de la parte actora del
presente juicio el LIC. ¢ M : Sl

partes demandadas no comparecieronpor conducto de persona alguna que
legalmente las representard, a pesar de encontrarse debidamente notlﬁcadas_y
emplazadas, se les hizo efectivo el apercibimiento contenido en el auto de fecha
05 de Mayo del 2015, y se le tuvo por inconforme con todo arreglo conciliatorio;
cerrando con lo anterior la etapa de Conciliacion.- Seguidamente se declard
abierta la etapa de DEMANDA Y EXCEPCIONES, haciéndose constar sobre la
incomparecencia de la parte demandada, ni personalmente ni por conducto de sus
apoderados !ega!es y seguidamente se concedio el uso de Ia vVOZ al apoderada

manifesté: “Que ratifico Ia demanda inicial 'en todos sus fermmos, fo anterior para los
efectos legales correspondientes” Y al tener a la parie -actora por hechas sus

g e
Calte Campilio e Ingenieros, Edificio del Estado, tercer piso, despacho 36, colonia Centro, C.P. 84000, Teléfono {63131 215 18, Nogales, Sonora
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manifestaciones en el sentido de su uso de la voz, ‘se hizo constar la
incomparscencia las partes demandas o persona alguna que legalmente las
representara a pesar de enconirarse debidamente notificadas mediante constancia

o deemplazaniientos-de fechas 07 de-Agoste-de-2015 1z aly-como-consta-do-autos~
por lo que se les hizo efectivo el apercibimiento decretado en &l auto de radicacion
de fecha de 05 de Mayo de 2015, teniéndoles por contestada la demanda
entablada en su contra en sentido afirmativo, lo anterior conforme al articulo 873,
876y 879 de la Ley Federal del Trabajo, con lo anterior se cerd la etapa de
Demanda y Excepciones, Fijandose las 9:45 minutos del dia 07 de Enero del afio
2016 a la audiencia en su etapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DI
PRUEBAS ordenandose fijar las cedulas para las partes demandadas mismas que
fueron fijadas en fechas 10 de Septiembre de 2015: en fecha 07 de Enero del
2016 y ya una vez iniciada la audiencia de mérito de OFRECIMIENTO Y
ADMISION DE PRUEBAS se hace constar la incomparecencia de la parte
demandada o persona alguna que legalmente la represente a pesar de
encontrarse notificada tal y como consta de los autos, sele concede para el uso

de Ia voz al apoderado legal de la parte actora LIC. (BAKR2RIAEH : : )

XA fquien en su intervencién en su uso de la voz dle "Que para

acredifar lo expuesto en ja demanda inicial se ofrecen las s;gu:entes pruebas: - 1.-

CONFESIONAL FICTA consistente en fodas aquellas. afirmaciones que se le tengan

hechas a la parte demandada por su incumplimiento al no dar contestacion a la demanda

Infcial; 2. -ISNTRUMENTAL DE ACTUACIONES gue consiste en toilas aquellas diligencias

Y acciones que obren en los autos del expediente en que se actua y que beneficien a la
parte que represento; 3.- PRESUNCIONAL en sus aspectos LOGICO, LEGAL Y

HUMANO y 4.- CONFESIONAL EXPRESA” - Teniendo al apoderado legal de la parte
actora por cofrecidas las pruebas que a su represenlac!a corresponden en los
términos de su intervencién; se hizo constar nuevamente que no hizo acto de
presencia las partes demandadas ni- persona alguna que Iegalmente ias
representara, no obstante de encontrarse debidamente notificadas mediante
CEDULA DE NOTIFICACION fijada en estrados de este H. Trfbunal por io que se
le hizo efectivo el apercibimiento contenido en auto de fecha 26 de Agosto del
2015, en el sentido de que se le tuvo por perdido su derecho para ofrecer pruebas
en el presente juicio, y toda vez que la parte compareciente ofrecid pruebas que
no ameritan desahogo fueron admitidas en su totalidad y por fo que al no haber
prueba pendiente de desahogo, se tuvo a bien dar apertura a la etapa de
ALEGATOS y en el uso de la voz que le es concedido al apoderado legal de la
parte actora dijo: “Que tomando en cuenta el incumplimiento de la demandada a
la audiencia anterior al no haber dado contestacidn a la demanda inicial,
- atentamente solicito se declaren procedentes las prestaciones reclamadas por mi
representado y se le condene a ios hoy demandados al pago de todas y cada una
de las prestaciones reclamadas en el escrito inicial de demanda al dictarse laudo

Uridos logramos mas ——
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correspondiente, lo anterior para los efectos legales a que haya lugar’.- de la
misma manera por auto de fecha 26 ‘de Agosto del 2015, en virtud de la
incomparecencia de las partes demandadas, se les tuvo por perdido el derecho a

—ta parte demandada paran formular alegatos v con fundamento en el articulo 885

de la Ley Federal del Trabajo se declard cerrada la INSTRUCCION del presente
juicio y ordenandose turnar el expediente de marras a la sala de dictamenes
correspondiente para la elaboracién del PROYECTO DE LAUDO respectivo, y tal
y coma desprende de autos, el cual se dicta bajo los siguientes:- - - - - - = =« - - -
---------------------- CONSIDERANDOS: ----cumaoa
- -~ - COMPETENCIA.- |.a competencia de esta Junta Especial de Conciliacién y
Arbitraje del Noreste del Estado en ésta ciudad para conocer y resolver sobre el
presente conflicto arbitral, encuentra su apoyo vy fundamento en lo gue para tal
efecto previenen las fracciones XX y XXXI apartado “A” del articulo 123
Constitucional en relacion con los numerales 621, 698 y 700 de la Ley Federal del
TraDA)0. - — = = = = e o o e e e e il
- --{l.- DE LA RELACEON LABORAL Esta Junta procede a analizar si en autos
quedo acred[tado el . vinculo . laboral entre las actoras = '

PSSR e R RNNTNeTy O Y/O QUIENES RESULTEN
RESPONSABLES DE !A FUENTE DE TRABAJO.- Primerarente, se tlene que
las partes actoras vienen mann‘estando que fueron contratadas por RS -

i . . YO QUIENES RESULTEN RESPONSABLES DE LA
FUENTE DE TRABAJO para ocupar el puesto de CHOFER de la fuente de
trabajo de nombre GRREERIERGE _ E) OM8., para transportar
personai a Fa maqunadoram ubucada en ef proemlo del presente oCurso

CEUDAD mamﬂestan las actoras que su Gltimo salarao diario” mtegrado fue por la
cantidad de $357.14 pesos diarios, aﬂrman que laboraban bajo un horario

RERIDHS LEHEDERR de las 18:30 p.m. a|a30630am
horas de Lunes a Domlngo sin ningln dta de descanso, v o2} B
HEDECRRIEESRIIBOMEM de fas 07:00 a.m. a las 17:06 p.m. horas de Lunes a
viemnes con dias de descanso los sabados y domingos, indicaronlas actoras:
éstos hechos y todos los que se desprenden del escrito inicial de demanda se le
tuvieron por contestados en sentido afirmativo a las partes demandadas ya que
no comparecieron ala Audiencia prevista por el Articulo 873 .de la ey Federal del* .
Trabajo, y en virtud de que a las partes demandadas se les tuvo por perdido sus

o

Uniros logramos mas e
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derechos para ofrecer pruebas en el presente asunto y que de-los autos del
presente  sumario se advierte’ rotundamente que respecto  de  las

CONFESIONALES FICTAS de las partes demandadas, no existe prueba en,
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T s i

......................................

R A e A ey

tiene por acreditada la relacidn y contrato de frabajo enfre las actoras @aEREE:
W _",-'-_;.’,.:,?L:-‘.-;.‘{_':g‘f_, g8 Y m w m AR
ras y las demandadas Qs P & 2

- ’
LA e

AE T i :
PROPIETARIOS DE @féen RN L
sirviendo de apoyo la siguiente Jurisprudencia: - - - - CONFESION FICTA EN EL
PROCEDIMIENTO LABORAL. Para que la confesion ficta de una de las parfes,
fenga plenc valor probatoric en materia de trabajo, es menester que hno
esté en contradiccién con alguna olra prueba fehaciente que conste en aufos, de
acuerdo con el articulo 790, fraccion il, de la Ley Federal del frabajo. No.
Registra: 204,878; Jurisprudencia; Materia(s): Laboral: Novena Epoca;
Instancia: Tribunales Colegiados ‘de Circuito. Fuente: Semanario Judicial de Ia
Federacion y su Gaceta. Tomo: I, Junio de 1995; Tesis: V.20. J/7. Pagina; 287,
SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO. =~ ---~-o o
- - - Por ditimo, por lo que hace a la parte demandada QUIEN RESULTE
RESPONSABLE DE LAS FUENTES DE T RABAJO, es de advertirse de la
totalidad de actuaciones que integran el expediente en que se actda, que en

st existio responsable d

VLl A e

ningtin momento del transcurso procedimental la parte dctora se permitié précisar

ive

F AR &8 ¥ ! LE RO EPE ey T i . ‘
asi mismo, durante la tramitacion del juicio laboral que nos ocupa no comparecio
persona alguna que dijese ser el responsable de 1a fuente de trabajo; adermas,
reconoce fa parte actora en su namrativa de hechos de su escrito inicial de
demanda, haber prestado sus servicios y haber estado bajo Ia subordinacion de la-
demandada antes mencionada y no para diverso demandado, por fodo lo anterior
es que se deja fuera de las resultas del presente juic:’%o al diverso demandado
QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO por ser una
persona indeterminada, permitiéndose: ésta H. Junta reforzar sUs anieriores
determinaciones con la siguiente  Tesis Jurisprudencial; -~ PATRON

INDETERMINADO; NO PUEDE SER MATERIA DE CONDENA. La posibilidad de B

ejercifar acciones contra una persona incierta, obedece a Ia prerrogativa
confenjda en el articulo 712 de Ia Ley Federal del Trabajo, a favor de quicnes
desempefien funciones subordinadas, mediante ef pago de un salarfo, por igriorar

el nombre del paitrén o la denominacion o razén social de la fuente de trabsgjo.

Empero, ello no implica la posibilidad de producir condena in genere, sin expresién

o

Cacuerdo ~::'-:-.1-g;g,.tt"r‘g.;.;.’g;..,;ws;;mzu;y_zl.-_aa-_za4;@5;'-4‘:9@%saa#;de%m%r{at}aj@;ﬂse :

como patrén,

dnidosiogramosmés 0
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concreta del obligado, pues si no consta elemento de juicio que determine si el
pafron es una persona fisica, una asociacion civil, sociedad andnima o de
cualquier ofra naturaleza, susceptible a tener derechos y conlraer obligaciones, Ia

uuma‘uwuu b'Wldf promuciar urn Jduuu queTINvoIluGre sufelos’ aD‘SI‘T’HCI’O‘S porque

seria absurdo sancionar "a qwen resulfe responsable”, sin menc;onar en
contra de quién se emite ‘¢l laudo. TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO  DEL: SEGUNDO - CIRCUITO. ILT. J/9. Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la. Federacion y su Gaceta,
Navena Epoca. Tomo XiI; Agosto de-2000. Pag. 1098. Tesis de Jurisprudencia.- - -
« ~ - fll.- ACCION PRINCIPAL.- Esta Junta procede a estudiar el escrito inicial de
demanda, para efectos de corroborar que efectivamente la parte obrera haya
cumplido con la precision de las circunstancias de modo, tiempo y lugar, de cuya
debida precision depende la correcta integracion de la accion principal de despido
injustificado que reclaman las trabajadoras, lo anterior, con independencia de que
existe por parte de la patronal confesion ficta de todos y cada uno de los hechos y
prestaciones que reclama las actoras en su escrito inicial de demanda. Ahora bien,
de la narrativa del hecho nimero seis del escrito inicial de demanda de las actoras
se atlvierte contundentemente que la parte actora del presente juicio cumplié con
la precision de la circunstancia de tiempo, lo anterior al precisar que el despido
acontecio el dia 02 de Marzo del afio 2015, aproxrmadamente a las 06:30 horas en
cuanto a la actora INRENEEEIUBIAABAEAEBENATEDN v cl dia 27 de Marzo de 2015
aproxnmadamente a las 18 30 horas en cuanto a la actora @348 '
A £ ;. asi mismo, cumplen las trabajadoras con la precision
de !a mrcunstancra de Iugar al mencionar en su demanda las actoras, ‘que se
suscitd el alegado despido espec:ﬂcamente en su Iugar de trabajo citado en el
proemio del presente escrito (IR BN INDER P AVICEPIE
GapageeDE ESTA CIUDAD DE m SONORA) cump!e la parte obrera
con preczsar la circunstancia de modo al relatar lo siguiente: EN CUANTO A
iy B ;7] ..pero siendo las 20:30 horas PM
encontrandome cenando en mi casa ya que ios hoy demandados no nos pagan la
cena y me daban permiso de cenar en mi domicilio cito A e

,,Jr ‘-' /'

N L ZAEIERT R BRRACTT). para que
entregara la Fe#Bque traia a mi domlCIIIO de los hoy demandados y al Hegar al
domicmo c:tado en el proemio del presente escrito la Sra. KHEME RRAEEL
Ll @ sc encontraba en el interior de su casa a un lado de !a sala y
al verme la Sra. m\ me dice te envié el mensaje para gue le enfregas la

NEERR AR R ATE® pero que bueno gue viniste para comunicarte que
gstas despedada de tu trabajo por lo que la suscrita me retiré de! domicilio donde:: -
fui confratada para desempefiar el trabajo de chofer, de todo lo anterior fue en

i{f}@‘”&% Tas mas P
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- presencia de algunas persaonas que en ese momento se encontraban en el lugar”;
EN CUANTO A ovamndersea = 22 “...siendo las 20:30
horas PM encontrandome oenando en micasa ya que Eos hoy demandados no nos

mensaje del teiefono del celuEar de la Sra. §20R2 '-‘:4.!:.:,_15-’\"2@ _,:(,,{,.._ ;,u,.. Lodatle,
para que entregara la @g® que traia a mi cargo ai chofer (OB ARENAL RTINS
por lo que de inmediato procedi a dirigirme al domicilio de los hoy demandados y
al Ilegar al domicilio citado en el proemio del presente escrito la Sra. CEaER.
AR IR OIRDEARD sc encontraba en el interior de su casa vy aun lado
de Ia sala y al verme la sefiora m me dlce te envié el mensaje para gue le
entregas la s o WMNAREY RN ETERe pero que bueno que viniste para
comunicarte que esta despedlda de tu trabajo por lo que la suscrita me retire del
domicilio donde fui contratada para desempefiar el frabajo de chofer, de todo io
anterior fue en presencia de algunas perscnas gue en ese momento- se
encontraban en el lugar...” 'dado que evidentemente se advierte del escrito de
demanda, en la narrativa de los hechos que la parte actora debidamente preciso
las circunstancias de modo, tiempo y lugar, es por lo anterior que ésta Junta
concluye que se encuentra debidamente integrada la accion de despido
injustificado que viene haciendo valer ante ésta Junta la actora, o anterior con
fundamento en los articulos 841y 842 de la Ley Laboral, asi como con las Tesis
de la Suprema Corte de Justicia que a continuacion se transcriben:

- - - DEMANDA LABORAL, EN LA, DEBEN PRECISARSE ‘
CIRCUNSTANCIAS DE MODO, TIEMPO Y LUGAR DEL
DESPIDO.Los actores estin obligados a sefialar en su demanda, las
circunstancias de lugar, tiempo'y modo de efecucion de los hechos que
estimen constitutivos de un despido, para que el demandado conozca a
plenitud los hechos que se Je imputan, el lugar preciso en que se afirme
acontecieron y el momsnto exacto o cuando menos aproximado, en
que se diga ocurrieron, asi como la persona o personas gue
intervinieron en ellos, a fin de que dicho demandado tenga posibilidad
legal de preparar debidamente su defensa, asi como para que, fas
pruebas que rindan ambos. contendientes, puedan ser fomadas en
cuenia por los tribunales obreros, dado que dichas pruebas tienen por
objefo demostrar los ‘hechos expuestos en Iz demanda o en su
contestacién y si los conirmcanfes sorn omisos en narrar los hechos
relativos en que descanse su accion o defensa, falta la materia misma
de la prueba, TRIBUNAL COLEGIARGC EN-MATERIA DE TRABAJO-
DEL TERCER CIRCUITO. 664. Octava Epoca Amparo directo 33/89.
Alfonso Anguiano Vazquez. 5 de abril de 1989. Unanimidad de voios.
Unidoslogramos mds L
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Amparo dlrecto 92/89 Ayuntamlento Constitucional de Teocaltiche,
Jalisco. 19 de abrit de 1989. Unanimidad de votos. Amparo directo
204/809. Ah‘onso Segura Rico. 30 de junio de 1989. Unanimidad de

nparo-directo 2407189 Soffa vargas namirezZ. 5U de agosio de

1980. Unan:midad de votos. Amparo directo 381/89. Ana Lilia Ferman
Garcia. 24 de enero de 1990. Unanimidad de votos. Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito. Fuente: Apéndice de 1995, Octava
Epoca. Tomo V, Parte TCC. Pag. 447. Tesis de Jurisprudencia.- - - - --
-~ - DEMANDA EN MATERIA DE TRABAJO, ELEMENTOS DE LA.En
el procedimiento laboral, la demanda debe contener una: relacion
defaliada de los hechos que la motiven, lo cual tiene su explicacion,
porque solo de ese modo el demandado podré producir su contestacion
y formufar sus defensas; por tanto, si en la demanda el titular actor,
simplemente afirmé que el demandado incurrié en faltas que son
constitutivas de ciertas causales-de terminacion de los efectos de su
nombramiento, sin responsabilidad para el Estado, pero no se
defallaron los hechos que configuraban esas causales en el caso
concreto, se imposibilité la defensa del demandado, que no supo con
precision el tiempo, modo, lugar, circunstancias y demas caracteristicas
de los hechos que se le atribufan, con mengua de la garantia de
audiencia de que debe disfrutar. - Amparo directo en materia de
trabajo 9204/49. Jefe del Depto. del D. F. 6 de noviembre de 1950.
Unanimidad de cuatro votos. Instancia: Cuarta Sala. Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion, Qumta Epoca Tomo CVII. Pag.
2605. Tesis Aislada.- - - - - ---- -~ == 2icomomai e :
- - = I¥.- PRESTACIONES.- Reclama las actoras el cumplimiento de tres meses
por concepto de Indemnizacién Constitucional; el pago y cumplimiento de la prima
de antigiedad; el pago y cumplimiento de vacaciones propormonales y prima
vacacional; el pago y cumplimiento de Aguinaldo proporcional; el pago de los
salarios caidos que se causen desde la fecha del despido hasta la fecha en que
se cumplimente el presente Iaudo y demés prestaciones que se desprendan de la
narracion de los hechos, los cuales fueron transcritos en el Resultando Primero,
mismos que se le tuvieron por contestados a la parte demandada en sentido
afirmativo por su incomparecencia a la Audiencia prevista por el Articulo 873 de la
Ley Laboral, en sus etapas de CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES,
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, por lo que teniendo a las partes
demandadas por contestado el escrito inicial de demanda en sentido afirmativo y
por perdido sus derechos para ofrecer pruebas, no pudieron demostrar que sean

falsos los hechos de lademanda; es asi que con:fundamento-en el articulo 878;

fraccion IV, parrafo segundo de la Ley Federal del Trabajo, se le tienen a la

un i'};ﬁ“% ogramosmas =
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patronal por admitidos los hechos que la parte actora le zmputa por lo que debers
condenarse a la patronal a pagar a las actoras las prestaciones accesorias a fa
accidén  principal consistentes en indemnizacién Constitucional, Prima de .

r'u :uqucuau Y- ualdHUb bd!uub R B T o e e e e B 0 A . e e M e T L em e —m:.-‘_w_'

- - = Por lo que hace a la reciamacxon de la prestaoion veriida e! inciso G) del
escrito de demanda de las actoras del presente juicio, consistente en: G).- “G).- El
pago y cumplimiento de fodas y cada una de las prestaciones a las que fengo derecho,
que conforme a fa narracién de los hechos se desprendan y tengan apoyo en lo pactado
en la Ley Federal del Trabajo, de cualquier cantidad que resulle con motivo de Ia
demanda.”, ésta H. Junta advierte que una vez analizada a fondo Ia narrativa de
hechos, asi como la totalidad de las actuaciones que integran el presente
expediente, no se desprende prestacién alguna diversa a las ya reclamadas por
los trabajadores, por lo que esta H. Junta omife pronunciarse sobre Ia
reclamacion de las prestaciones que aduce, aunado a lo anterior que es omiso
en determinar las mismas, lo anterior con fundamento en los articulos 840, 841y
842 de la Ley Federal del Trabajo.- == - -~ ~=wmewu oo R T
- - - Ahora bien, va que el articulo 784, fraccién XiI, impone a la patronal la carga
probatoria cuando se suscita controversia en cuanto al monto y pago del salario, y
toda vez que no existe controversia respecto a dicho punto va que a la parte
patronal se le tuvo por contestado el escrifo inicial de demanda en sentido
afirmativo v toda vez que en virtud de su incomparecencia se le tuvo por peidido
el derecho para ofrecer pruebas, no existe medio de conviocidn alguno que
confrovierta el monto de percepcién aducido por los actores, incumpliendo corn Ia ,
carga probatoria impuesta, por lo que ésia Autoridad establece gue el monto
del salario que servird de base para cuantificar ia condena de las
prestaciones a que haya lugar 2 condenar a Ia patronal, sera el manifesiado
por los actores del presente juicio y consistenie en un_salario diaric de
$357.14 _pesos_{SON: TRESCIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE PESOS 14/100

- V DE LA CQND%’;"NA Por ui’umo ésta H. Jun‘ta Espeua! con: fundamemo en
el Articulo 123 Constitucional, Fraccion XXH, en relacién con log numerales del 1
al 5,10, 16, 20, 24, 30, 33, 40, 45, 50, 56, 76 al 81, 87, 89, 162, 873, 879 v demas
relativos y aplicables de la Ley Federal del Trabajo ¥ la Jurisprudenciainvocada en
el Considerando Il del presente, procede a cuahtiﬁcar la condena pronunciada en
confra de la demandada del presents juicio
?’ARTE- E}EM&NDADA T : 7

TR e

LOPEZ, Ia canhdad de $32 142. 60 Pesss (SON TMEBN E'A Y DOS MEL C§EN‘E”@
CUARENTA Y DOS PESOS 60/100 M.N.), por concepto 90 dias de salario por

L R
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importe de $7,213.20 Pesos (SON SIETE MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS
20100 M.N.) por concepto de 45.06 dias de salario que corresponda a la parte

’!uund; ue-rz—cna*s—poramie—rar‘pmm dlntigueada e 1erminos de 10s

articulos 162 fraccion | y i y 486 de la Ley Federal del Trabajo tomando en
‘consideracion que labord a partir del 31 de Mayo de 2011 al 02 de Marzo del
2015 hablendo Iaborado un total de 1367 dias de tiempo laborado, y a la C.
TS T R Ay T e e 4 G BEE2 el importe de $7,344.47 Pesos
(SON SSETE NHL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 47/100 M.N.)
“por concepto de 45.88 dias de salario que corresponda a la parte proporcional de
12 dias por afic de la prima de antigiiedad en términos de los articulos 162
fraccion ty I y 486 de la Ley Federal del Trabajo, tomando en consideracion que
iabard a partir del 31 de Mayo de 2011 al 27 de Marzo det 2015, habiendo
laborado un fotal de 1392 dias de tiempo laborado; la cantidad de $3,192.83
Pesos (SON TRES MIL CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS 83/100M.N.), a la-
actora, WM X&M#® por concepto de vacaciones
proporcnonaies por el perlodo de 31 de Mayo del 2014 al 02 de Marzo del 2015;
ademas de la cantidad de $798.20 Pesos {SON: SETECIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS 20/100 M.N.), por concepto de 25% de pr:ma vacacional, obtenida
de las vacaciones; y a la actora, la C. (ERREYEEIEBRIAL
{a cantidad de $3,485.68 Pesos (SON: TRES MIL CUATROC!ENTOS OCHENTA
Y CINCO PESOS 68/100 M.N. ), por concepto de vacaciones proporcionales por el
periodo de 31 de Mayo del 2014 al 27 de Marzo del 2015; ademas de la cantidad
de $871.42 Pesos (SON: OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 42/100
M.N.), por.co'ncepto de 25% de prima vacacional, obtenida de las vacaciones; a la
actora, la & , 1a suma de $907.13 Pesos {SON:
NOVECIENTOS SIETE PESOS 13/160 M. N), por concepto de 2.54 dias de
aguinaldo proporcional al periodo Iaborado de 01 de Enero de[ 2015 aI 02 de

SRR 2 R DR

PREST RPN W Ly *;1_4:';‘

N T Z A%y ".; ol gl 1 Pl

Marzo del 2015, y a la actora, la C. ERR{RADECRAECOX PR, o
suma de $1, 274.98 Pesos (SON: UN MiL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS 98/100 M.N. ), por concepto de 3.57 dias de agumaldo proporcional al
periodo laborado de 01 de Enero del 2015 al 27 de Marzo del 2015; lo anterior en
los articulos 76, 80 y 87 de la Ley de la Materaa Asi mismo, SE CONDENA a la

R A RETRIS

ORGSO BPRE, [ cantidad de: $130 356.10 pesos (S(‘JN CIENTO
TRE!NTA MIL TRESCEENTOE&% CENCZUENTA Y SEIS PESOS-10/100.M.N.); :por-
concepto del pago de los salarios caidos generados desde [a fecha del despido el

BEIAMOS TS e
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, en relacion
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dia 02 de Marzo del 2015 al 02 de Marzo del 201

6
L. y en cuanto a la ¢. MEED

s AE P

7 de Marzo del 2015 al _2?’ de Marzo

de la fecha de su despido el dia 2
. I S g it o TG e, “' i =u“p®5@8§”5;2

T e AW, o

U omisidn, mas los que siga causando hasta que se dé el total cumplirniento al
presente laudo.- En el entendido de que a la fecha de hoy han concluido el
-periodo de doce meses conforme lo establece el articulo 48 de I Ley Federal del
Trabajo, por lo que posterior al 02 de Marzo del 2016 y 27 de Marzo del 2018,
respectivamente, dejaran de causarse dichos salarios diarios y en lo subsecuente
a parlir de esa fecha mencionada, debers Ia patronal cubrir a la actora los
intereses que se generen sobro ef importe de quince meses de safario, a
razdn del dos por ciento mensual capitalizable af momento del pago y hasta
el fotal cumplimiento del presente falio, lo anterior en términos de fo
dispuesto por el articulo 48 pérrafo tercero de Ia Ley Federal del Trabajo.- - -
- -~ Por o anteriormente expuesto y fundado y con apoyo ademas en los Articulos
841 y 842 de la Ley Federal del Trabajo, es de resolverse como se resuelve aj
tenor de los siguientes: === e mavnw-na S L L R SRR TR
R L LT T LT RESOLUTIVOS -cvuuunn. e
~ - PRIMERQ.- Como quedo determinado en el considerando primero del cuerpo
-del presente laudo, ésta Junta es y ha sido competente para conocer y resolver
_sobre e.l,‘presé_n_te confliclo arbifral « wm e e s me e i nc et a i m e L

va-error aritmélico = —-

- - = SEGUNDO.- Como ya quedo establecido en el considerando Tercerc, las =

ares

N

pro

baron su accién

at

ejercitada, en tanto que las partes demandadas

2 mj W

-act

£, L INEH 2 eI

sido legal y oportunamente notificadas y emplazadas, tal ¥ como consta en autos,
para somparecer a juicio, Y no o hiCIeron, = === s e c e mm e e e cammen e oo ..
= - = TERCERO.- Como quedo estipulado en el considerando Quinto del presente
laudo, es de condenarse y SE COMDENA A LAS PA
o g QRO m;,. AR 4

AR s

L N T AT L2 A - L Cantidad
de $32,142.60 Pesos (SON: TREINTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
-PESOS 60/100 M.N.), por concepto 90 dias de salatio por Indemnizacion

< E e EETRBE 2T, |  imporle de
5 TRECE PESOS 20/100 #.M.)
por concepto de 45.06 dias de salario que corresponda a la parte proporcional de
12 dias por afio de la prima de antigiledad en términos de los articulos 162

5
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XED!ETE 319/2015
fraccion 1 y ll'y 486 de la Ley Federal del Trabajo, tomando en consideracion que
labord a partir del 31 de Mayo de 2011 al 02 de Marzo del 2015 hab!endo

Iaborado un total de 136? dlas de tiempo laborado, v a la C. (B0EEEEEIEOS
: &8 e mporte—de—$7,34447 Pesos (SON: -SHETEMHL:
TRESCEENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 47/100 M.N. } por concepto de
45.88 dias de salario que corresponda a la parte proporcional de 12 dfas por afio

de la prima de antigliedad en términos de los articulos 162 fraccion | y 1l y 486 de

la Ley Federal del Trabajo, tomando en consideracidn que laboré a partir del 31

de Mayo de 2011 al 27 de Marzo del 2015, habiendo laborado un total de 1392

dias de tiempo laborado; la cantidad de $3,192.83 Pesos (SON' TRES NEIL
CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS 83/100 M.N. ), a !a actora,

CREAABE

Rt ,.;'-;

de Mayo del 2014 al 02 de Marzo del 2015; ademas de la cantndad de $798.20
Pesos {SON: SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 20/100 M.N.), por
concepto de 25% de prlma vacamonal ob‘tenlda_de las vacacmnes y a la aciora,

(SON TRES N‘iiL CUATROCEENTOS OCHENTAY CINCO PESOS 68!100 M.N.),
por concepto de vacaciones proporcionales por el periodo de 31 de Mayo del
2014 al 27 de Marzo del 2015; ademas de la cantidad de $871.42 Pesos (SON:
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 42100 M.N.), por concepto de 25% de

' pﬁma vacamonai obtenida de las vacaciones; a la actora, la C. {GEIERZEALE
NEEBEREE, 12 suma de $907.13 Pesos (SON: NOVECIENTOS SIETE
PESOS 13[100 M.N.), por concepto de 2.54 dias de aguinaldo proporcional al
perlodo Iaborado de 01 de Enero del 2015 al 02 de Marzo del 2015, y a la actora,
R PRI BB RCERPERAPAERE, 1a suma de $1,274.98 Pesos

{SON: UM MIL DOSCIFNTO& SETENTA Y CUA‘TRO PESOS 98/100 M.N.), por
concepto de 3.57 dias de aguinaldo-proporcional al periodo laborado de 01 de
Enero del 2015 al 27 de Marzo del 2015, lo anterior en los articulos 76, 80 y 87 de
!a Ley de Ia Materia - AS| mismo, SE CONDENA a Ia parte demandada

m ia cantidad de $*§3€) ;’556 10 pesos (SON C‘!ENTO TREINTA MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 10100 M.N.), por concepto del
pago de los salarios caidos generadoo desde la fecha del despido ei dia 02 de

desde ia fecha de st despido el dla 27 de Marzo dei 2015 al-27 de Mamo del- T
20186, ello a razdn de un salario diario de $357.14 pesos, salvo error aritmético u

o5 logramos més ——
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‘omisién, mas los que siga causando hasta que se dé el total cumpllmlento al
presente laudo.- En el entendido de que a la fecha de hoy han conciuido el
periodo de doce meses Conforme lo estableee el articulo 48 de la Ley Federal del

respectivamente, dejaran de causarse dIChOS salarios dlarfos yen Io subsemente -

a partir de esa fecha mencionada, debera la patronal cubrir a la actora los
intereses que se generen sobre el importe de quince meses de salario, a
razén del dos por ciento mensual capitalizable al momento del pago y hasta
el total cumplimiento dei presenfe failo, lo anferior en términos de fo
dispuesto por el articulo 48 parrafo tercero de la Ley Federal del Trabajo.- - -
- =« CUARTO.~ Se concede a laparte demandada un términc de 135 Dias para que
dé cumplimiento voluntario a la presente resolucion, apercibida que de no hacerlo
asi se procedera en su contra conforme a derecho; de conformidad con el articulo
945 de la Ley Federal del Trabajo. ===« =-sccmmamcnnmaunuenomecamnan=n
-« = QUINTO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE este laudo a las par‘tefs ala
parte actora en el domicilio que sefiald para tal efecto y a la parte demandada
mediante cédula de notificacion que sé fije en los Esfrados de ésta H. Junta y en

- ASE LO RESOLVIERON Y FIRMA A NSTANCIA LOS MIEMBROS
- ON Y ARBITRAJE DEL
: BLES, NORA PORY
ERAL D AC ERD DE TA H. JUNTA

gecretarla GeneraI}e Acuerdos

Lic. lvonne A?U 4 aytorena

F’rc—:s&den}‘%9
ig. Jess Victor Manuel Verdugo Cola

— . y

EL PRESENTE LAUDQO SE PUBLICO EN LISTA DE ACUERDOS DE FECHA
SIETE DE ABRIL DEL DOS MIL DIECISIETE.-

ﬁ

EI%W wgramos nas

Calfe Campillo e Ingenleros, £dificio del Estado, tercer piso, despacho 36, colonia Centro, C.P. 84000, Teléfono (631) 31 2 15 19, Nogales, Sonora







