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LAUDO

EN NOGALES SONORA A DOCE DE ABRIL DEL. ANO DOS‘MIL DIECISIETE.- -

---VISTOS, para resolver en definitiva los autos del Juicio Arbitral tramitado
bajo el Expediente No. 559/2015, seguido ante esta H. Junta por -

actora en el presente juicio en su escrito inicial de demanda designd como. sus

apoderados legales a los CC. LICS. :

I ' il " ' quienes

~ sefialaron como domicilio donde oir y recibir notificaciones el bicado en
DESPACHO NO. 37 TERCER PISO DEL EDIFICIO DELE STADO, UBICADO EN
O - < . C!UDAD DE NOGALES, SONORA.-
Posteriormente el actor mediante promocion 1678/2016 autorizé como nuevos

—con poder amplio en los términos de carta poder

anexa, revocando a los apoderados legales anteriores asi como el anterior domicilio

y sefialando como nuevo domicilio para oir y recibir notificaciones el ubicado en
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““DE ESTA CIUDAD. Asi mismo la demandada en el presente juicio no sefiald

_domigilio para oir y recibir notificaciones en virtud de gue no comparecieron al

presente juicio laboral. - -~ - - - - - = - - c - e .-

- - - - PRIMERO.- Con fecha 26 de Agosto del 2015, fue presentada ante Oficialia
de Partes de esta H. Junta Especial de Conciliacion y Arbitraje del Noreste del
Estado en esta Ciudad de Nogales, Sonora, escrito de demanda constante de 05
fojas utiles, anexa carta poder, y las respectivas copias para traslado de dicho

escrito de demanda, suscrita por el C. — y

“s/nediante la cual viene demandando por la via laboral ordinaria a

- por despido injustificado del cual fue objeto, reclamando en su escrito

inicial de demanda las prestaciones consistentesen: - -------~-~----------- -

PRESTACIONES

Ca) Ef pago v cumplimiento de mi indemnizacion constitucional consisiente en el pago de
tres meses de salario o gue lengo devecho me sean cubiertos en base a lo dispuesto por los
articulos 48,50 y relativos de la Ley de la materia, en virtud de haber sido despedida de mi
irabajo en forma injustificada.

b) El pago y cumplimiento de las cantidades que resulten a mi favor corvespondientes a
vacaciones proporcionales y prima vacacional, correspondientes ol ditimo periedo anual
leborado, mds las que se sigan acumulando durante la tramitacidn del presente juicio.

¢) El pago proporcional por concepio de aguinaldo correspondiente al iiltimo periodo
amual trabujado, mds el gue se siga acumulando durante [a tramitacion del presente juicio.

d) El pago y cumplimiento de antigiiedad correspondiente al tiempo laborado para los
ahora demandados.

7 El pago y cumplimiento de los salarios caidos en términos del diverso articulo 48 de
la ley de la materia.

gl Reclamo en términos del diverso articulo 685 dltimo pdrrafe y en atencidn a los

principios procesales del derecho del trabajo el pago y cumplimiento de todas y cada una de
las prestaciones que me correspondan y que no se hayan estipulado en el presenie escrito.
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~AsAntoTiores prostaciones —erceiraT St Tanuamerio—y- o Hvacior—en—fa-
siguiente narracién de los siguientes: :

HECHOS:

1 SE ESTABLECE EN EL PRESENTE -HECHO QUE LA ACTIVIDAD DE LA

PATRONAL ES SERVICIOS DE TECNICOS EN LIMPIEZA.
2 Seestablece que el suscrito en fecha 29 DE MAYO DEL 2015 di inicio a la relacidn laboral con
la demandada ontratido mediante la firma de un contrato
par escrito y por tiempo indefinido, en el que se establecieron tanto salario, horario, enire ofras
prestaciones v las condiciones de la misma relacidn laboral, esto en términos de los diversos 24 y
25 de la Ley Federa! del Trabajo. Fui contratado en la fecha antes sefialada para ccupar el puesto
de TECNICO DE LIMPIEZA. Estableciéndose por parte de la patronal que laboraria en las
instalaciones de la empresa GENERAL CABLE S DERL DE CV., donde diariamente me preseniaba
para el desempeiio de mis funciones. Realizando dichas actividades a entera satisfaccion de la
demandada quien siempre se beneficio de mis fiunciones ya que dioriamente realizaba dentro de la
misma las actividades propias de mi puesto enire las que estaban las de separar regar las plantas,
limpiar el estacionamiento podar las plantas, y wmantener el exterior de la empresa antes
mencionada limpia. Fuente de trabajo en la que diariamente invariablemente desde el inicio de la
relacidn laboral el suscrito desempefie mi jornada diaria de trabajo.

- 3. El salario que devengaba era de $900 pesos semanales. Mismo que se me cubria en depdsito
bancario a mi favor cada dia viernes. Firmando para constancia las néminas corvespondientes al
periodo de pago las cuales obran en poder de la patronal ya que no me entregaba copia de lds
mismas.

4. El horario en el desempefiaba mi jornada digria de trabajo dentro de la fiuente de trabajo hay
era el comprendido de 7:00 am a las 7:00 pm. Diariamente, ya que no tenia dia de descanso alguno.
Registrando mi jornada diavia de trabajo mediante los controles de asisiencia que acostumbra
utihizar la demandada para tales fines. Mismos que se encuentran en poder de esta.

5. il dia 0] de Julio del 2013, siendo las 1:00 Pm. Al encontrarme el suscrito en las instalaciones

delas oficinas de la empresa hoy demandada
w
NOGALES, SONORA.-Lugar en el que previamente se me habia cifade para recibir indicaciones
en el desempeFio de mi jornada diaria de trabajo esto junto con otros compafieros de frabajo el C.
“Z, quien como gerente de recursos humanos de la empresa demandada este
me dijo; ya no tienes trabajo, no me gusia tu actitud, asi que vele de aqui. Hechos que se suscitaron
ante la presencia de varios compafieros de trabajo quienes se percataron delo antes narrado y
rendirdn su lestimonio en el momento procesal oportuno. Por lo antes narrado es que acudo .a
interponer formal demandd para que mediante la misma se me cubran lodas las prestaciones las
cuales tengo derecho derivadas estas del vinculo laboral y del despido injustificado que fui objeto.

- - - SEGUNDO.- Esta Junta admitio la demanda en la via y forma propuesta y dicto
auto de Radicacion de la demanda en fecha 03 de Septiembre del 2015, en el cual
fueron sefialadas las OCHO HORAS CON CUARENTA Y CINCO MINUTOS DEL

DIA TRECE DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, para la celebracién de la
3
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“audiencia prevista por el articulo 873 de la Ley Laboral, en sus etapas de
_CQN_QIL,IACION\, DEMANDAS Y EXCEPCIONES; Una vez que tuvo verificativo el

dia y hora antes sefialado siendo las Ocho horas con cuarenta y cinco minutos del
dia Trece de Enero del afio dos mil Dieciséis, se llevo a cabo la celebracion de la
audiencia prevista en el art. 873 dela Ley Federal del Trabajo en sus etapas de
CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES, y en la misma se hizo constar la
comparecencia ante !o_s CC. Miembros de la Juntade la C. LIC. —
_, en su caracter de apoderada legal de la parte actora, personalidad
debidamente acreditada en autos. Acto seguido se hizo constar la incomparecencia
de la parte demandada o persona alguna gue Iegalfnente la representara, a pesar
..Jde encontrarse debidamente notificada como consta de las fojas 11 a la 13 de

aut_oé.- Acto seguido se procede abrir la etapa de CONCILIACION vy ante la

‘incomparecencia de la parte demandada o persona alguna que legalmente la
... representara se le hizo efectivo el apercibimiento-contenido en el auto de fecha 03
" de Septiembre del 2015, en el sentido de que se les tuvo por inconforme con todo

“%_ arreglo conciliatorio de conformidad con el articulo 876 fraccion Il de la Ley Federal

-’r’d‘g_’!’ Trabajo, cerrandose con lo anterior dicha etapa de CONCILIACION.- Acto
sgguido se declara abierta la etapa de DEMANDA Y EXCEPCIONES, haciéndose
constar que a la altura de [a presente audiencia no comparece la parte demandada
ni persona alguna que legalmente la represente a pesar de encontrarse
debidamente notificada como se advierte de autos. A continuacion en este acto esta
H. Junta previene a la parte actora para que manifieste [0 que a su derecho
convenga, con fundamento en el articulo 878 fraccion Il de la Ley Federal del
Trabajo y en el uso de la voz su apoderada legal dijo: “Que ratifico el escrito inicial
de demanda en fodos y cada uno de sus puntos, lo anterior para fodos fos efectos
fegales correspondientes”. LA JUNTA ACUERDA: Se tiene por hechas las

manifestaciones de la apoderada legal de la parte actora las cuales en obvio de
4
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o repeticmnes innecesarias se le tienen por reproducidas en este acuerdo, y con las

__cuales se le tiene por ratificado el escrito inicial de demanda en todos sus términos.

Por otra parte vista la incomparecencia de la parte demandada—
_ o persona alguna que legalmente la represente en este

acto se le hace efectivo el apercibimiento contenido en auto de fecha 03 de
septiembre de! 2015, en el sentido de que se le tiene por contestado‘ en sentido
afirmativo el escrito inicial de demanda en todos sus puntos, lo anterior para los
-efectos legales comespondientes, cerrandose la etapa de DEMANDA Y
EXCEPCIONES. A continuacién tal y como lo dispone el articulo 880 de la Ley
Federal del Trabajo vigente se procede a sefialar las ONCE HORAS CON -
CUARENTA Y CINCO MINUTOS DEL DIA QUINCE DE ABRIL DEL ANO DOS MiL
’DIECISEiS para que tenga lugar la continuacién de la presente audiencia en su
:_tapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, ordenandose notificar
:mediante CEDULA DE NOTIFICACION. Una vez llegadas las 11:45 DEL DIA 15 DE
2= ABRIL DEL 2016 Gnicamente se levanté constanciay se sefalaron de nueva cuenta
2ihilas DIEZ HORAS DEL DIA DIEZ DE MAYO DEL DOS MIL DIECISEIS, derivada de

; "'ia fa!ta de notificacion a la demandada. Una vez llevadas las 10:45 del dia 07 de -

“*“Hulio del afio dos mil dieciséis, tuvo verificativo la celebracion de la audiencia
prevista en el articulo 880 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en sus diversas
etapas de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, acto seguido se hace

constar de que comparecen por y ante los CC. Miembros que integran esta Junta la

su caracter de apoderada legal de la parte actora, personalidad que tiene
debidamente acreditada en autos. Por ofra parte se hace constar !a-

ncomparecencia de fa demancada (- -

persona alguna que legalmente los represente a pesar de estar debidamente
5
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juicio se procede al desahogo de la presente audiencia en su etapa de
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS Y EN EL USO DE LA VOZ QUE SE
LE CONCEDE AL APODERADO LEGAL DE LA PARTE ACTORA MANIFIESTA:
Que ofrezco como pruebas de la parte actora la CONFESION FICTA, derivada del
hecho de estar notificada la parte demandada legalmente y no haber comparecido
por -lo cual se le tuvo contestada la demandada en sentido afirmativa, LA
INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y LA PRESUNCIONAL EN SU TRIPLE
i Q§PECTO LOGICO, LEGAL Y HUMANO, en todo lo que beneficie a los intereses
de ]a parte que represento. LA JUNTA ACUERDA: En tener al apoderado legal de

la parte actora por hechas sus manifestaciones en [a forma y términos que lo narro

s con su anterior uso de la voz y con las mismas se le tiene ofreciendo de viva voz las
_pruebas que a la parte actora corresponden. Acto seguido se hace constar que a la

:altyra de la presente audiencia no ha hecho acto de presencia persona alguna que

v

— a pesar de encontrarse debidamente notificados de la

celebracion de |a presente audiencia, por lo que, desde este momento esta Junta
les hace efectivo el apercibimiento contenido en auto de fecha 15 de abril del 2016,
respectivamente, en el sentido de que se les tiene por perdido su derecho para
ofrecer pruebas en el presente juicio y con posterioridad al mismo, lo anterior para
los efectos legales a que'haya lugar.- De conformidad con o previsto por el articulo
880, Fraccidon IV de la Ley Federal del Trabajo, esta Junta procede a tomar el
acuerdo correspondiente a las pruebas gue deberan de ser admitidas, por lo que,

se resuelve lo siguiente: Se admiten todas y cada una de las pruebas ofrecidas por

la parte actora, cerrandose con lo anterior en su conjunto la etapa de

OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS.- Acto seguido con fundamento en el
6
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art. 884 fraccion IV de la Ley Federal del Trabajo se declara abierta la FASE DE

ALEGATOS, por lo que se concede el uso de la voz al apoderado legal de la actora

Gobierno del § gg%ﬁéﬁégﬂ SR
. Estado de Sonara § - '

y manifiesta: Que en virtud de la incomparecencia de la parte demandada o persona
alguna que legal.mente los represente a pesar de estar debidamente noticiados de
la presente audiencia, este Tribunal irremediablemente debera condenarle al pago
de todas y cada una de las prestaciones reclamadas por los actores en el escrito
inicial de demanda, ello en razdén de que se le ha tenido por contestada la demanda
entablada en su contra en sentido afirmativo y por perdido el derecho para ofrecer
pruebas en el presente juicio. LA JUNTA ACUERDA: En tener por hechas las
manifestaciones del apoderado legal de la parte actora en la forma y términos que
lo ha narrado con su uso de la voi y que para no volver a repetir se le tiene por
transcritas en el cuerpo de este acuerdo, argumentos que en via de alegatos formula
la parte actora y que seran tbmados en cuenta al momento de re_éolver el fondo de
la causa laboral que toca a este Juicio.- Dada la incomparecencia de la parte
demandada —o pefsona alguna que
legalmente las represente desde este momento se le tiene por perdido su derecho
para formular alegaciones, cerrandose con lo anterior la fase de alegatos:- Acto
seguido y con fundamento en el articulo 885 de la Ley Federal del Trabajo el C.
Secretaric General de esta Junta certifica que en el Juicio en que se actuano exiéten
pruebas pendientes por desahogar o probanzas que requieran un desahogo
posterior en virtud de ello se declara cerrada la INSTRUCCEON en el juicio laboral
en gue se actuiia, por lo que, se ordena turnar Iré totalidad de constancias que
integran el sumario a la Sala de Dictamenes de este Tribunal del Trabajo a efecto

de que se formule por escrito el proyecto de Resolucion en forma de Laudo, el cual

se dicta bajo 0S SigUIENEs:- = = = = == === === == m <o o= s

- - -1.- COMPETENCIA.- La competencia de esta Junta Especial de Conciliacion y
' 7
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efecto previenen las fracciones XX y XXXI apartado “A” del articulo 123
Constituciohal en relacion con los numerales 621, 698 y 700 de la Ley Federal del
Trabaj0.- - - - s m s e e e EREEE
- - - il.- RELACION DE TRABAJO.- Procederemos a analizar si en autos guedo
acreditado el vinculo contractual de caracter obrero-patronal entre las partes en

conflicto de tal manera que el actor — en su

escrito inicial de demanda afirma y sostiene que presté sus servicios para la
demandada —mediante un contrato de
.Mt{apajo por escrito y por tiempo indefinido, en gue se establecieron tanto salario,
hbrério entre otras prestaciones, y que fue contratado para ocupar el puesio de
TECNICO DE LIMPIEZA (separar regar las plantas, ﬁmpiér el estacionamiento
i podar las p!antas y mantener el exterior de la empresa antes mencionado limpio),
recibiendo por sueido la cantldad de $900.00 semanales esto quiere decrr $128.57

pesos diarios: y bajo un horano comprendido de ia 7:00 am a 7:00 pm diariamente;

“Huvieron por contestados en senﬁdo afirmativo a la parte demandada, ya que no
comparecio dla Audlenc:a‘pq&a}gzsta por el Articulo 873 de la Ley Federal dei Trabajo
vigente, sin pefjuicio de que en la etapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE

PRUEBAS, demostrara que el actor no era su trabajador, tal y como lo establece fa

titima parte del Parrafo Primero del Articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo, en

relacion con el 879 de la misma, en virtud de que a la parte demandada se le tuvo

por perdido su derecho para ofrecer pruebas en el presente asunto y que de los
autos del presente sumario se advierte rotundamente que respecto de las
CONFESIONALES FICTAS de la parte demandada, no existe prueba en contrario,

de acuerdo a jos Articulos 20 y 21 de la Ley Federal del Trabajo, por io tanto queda
8
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f-omo trabajador y ia demandada como pafrén

sirviendo  de apoyo la siguiente

Jurisprudencia: - ----- '

Epoca: Décima Epoca

Registro: 2011707

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Jurisprudencia '

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacron
Libro 30, Mayo de 2016, Tomo IV

Materia(s): Laboral

Tesis: 1.60.T. J/25 (10a.)

Pagina: 2430

QQAQ;EES[ON FICTA EN MATERIA LABORAL. FORMA EN QUE LA JUNTA DEBE VALORARLA.

EI aﬁicufgi?SQ de la Ley Federal del Trabajo contiene una regla de procedimiento, e implicita una
rjb’ffna dé valoracién de la prueba confesional. La primera sefiala los requisitos para declarar
{[&;‘t'émentél confesa a cualquiera de las partes cuando no concurra en fa fecha y hora sefialadas a

5 posrcrones que se le articulen, v la segunda, la norma de valoracion establece que

=drcha confesron ffcta hard prueba plena en refacion con los hechos propios def absolvente que fueron
- materia-désla confesion, si no existe prueba que la desvirtie; sin que sea dable tomar en cuenta
manifestaciones ajenas al deponente y que por virtud del desahogo de fa prﬁeba, o por estar en
presencia de una confesion ficta, pretenden serles atribuidas, dada la naturaleza personalisima de

la prueba, lo cual, la Junta debera tomar e cuenta al'dictar el laudo.
SEXTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 466/2009. Secretaria de Hacienda y Créditc Publico. 18 de junio de 2009.

Unanimidad de votos. Ponente: Marco Antonio Bello Sanchez. Secretaria: Cruz Montiel Totres.

Amparo directo 95/2011. Jessica Berenice Torres Sandoval. 31 de marzo de 2011. Unanimidad de
votos. Ponente: Marco Antonio Belio Sanchez. Secretario: Miguel Angel Burguete Garcia. Amparo
directo 325/2013. Ing Afore, 5.A: de C.V. 2 de mayo de 2013. Unanimidad de votos. Poniente:

Carolina Pichardo Blake. Secretaria: Sandra lliana Reyes Carmona.
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de 2014, Unanimidad de votos. Ponente: Marco Antomo Bello Sanchez. Secretarra Margarfta

Cornejo Pérez.

Amparo directo 198/2016. 14 de abril de 2016. Unanimidad de votos. Ponente: Jorge’AIben‘o

Gonzélez Alvarez. Secretario: Enrique Baigts Mufioz.

Esta tesis se publicé el viernes 27 de mayo de 2016 a las 10:27 horas en el Semanario Judicial de
la Federacion v, por ende, se considera. de aplicacién obligatoria a partir del lunes 30 de mayo de

2016, para los efectos previstos en el punto séptimo del Acuerdo General Plenario 19/2013.

Epoca: Novena Epoca
1?’?ﬂ’fF.‘egrstﬁ'o 204878
!nsfanc:a Tribunales Colegiados de Clrcwto
pp de Tesis: Jurisprudencia
ente: Semanario Judicial de la Federacron y su Gaceta
mo I, Junio de 1995
éi‘ena(s) Laboral .
Tesis: V.20. J/7
Pagma 287
y ’ONFES!ON FICTA EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL.

Para que la confesidn ficta de una de las partes, tenga pleno valor probatorio en materia de trabajo,
A X ST o] . S ¥ :
es menester que no esté en contradiccidn con alguna otra prueba fehaciente que conste en aulos,

de acuerdo con ef articulo 790, fraccion i, de la Ley Federal del Trabajo.
SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO.

Amparo directo 534/84. Ferrocarriles Nacionales de México. 6 de octubre de 1994. Unanimidad de

votos. Ponente: Ricardo Rivas Pérez. Secretaria: Rosenda Tapia Garcla.

Amparo directo 38/95. Ferrocarriles Nacionales de México. 9 de febrero de 1995. Unanimidad de

votos. Ponente: Genaro Rivera. Secrefario: Ramén Parra Lopez.

Amparb directo 96/95. Ferrocarriles Macionales de Meéxico. 2 de marzo de 1995, Unanimidad de

votos. Ponente: Alicia Rodriguez Cruz. Secretaria: Maria de los Angeles Peregrino Uriarte.
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mparo directo 161/95. Ferrocarriles Nacionales de México. 23 de marzo de 1995, Unanimidad de

vofos. Ponente: Alicia Rodnguez Cruz. Secretario: Juan Carlos Lugue Gomez.

Amparo directo 21 3/95 Ferrocamles Nac:onales de Mex.fco 6 de abm’ de 1 995 Unammfdad de voros
Ponente: Alicia Rodriguez Cruz. Secretario: Juan Carlos Luque Gémez.

- - - Ill.- ACCION PRINCIPAL.- Por su importancia y trascendencia, esta H. Junta
procede a analizar en primer término si esta debidamente integrada la accion principal de
despido injustificado y para efectos de reafirmar y/o corroborar que la parte actora haya
cumplido con la precisién de las circunstancias de modo, tiempo y lugar, lo anterior no
obstante de que existe por parte de la patronal confesion ficta de todos y cada uno de los

hechos y prestaciones que reclama el actor en su escrito inicial de demanda, y asi

emos que de la misma narrativa de hechos, y especificamente en el punto 5 del escrito

de { emanda la parte actora sefiala lo siguiente: “El dia 01 de Julio del 2015, siendo las

-"«

1 OO‘?m asi tenemos que el actor ubica las circunstancias de “tiempo”_Al encontrarme

ef ‘suscrito en las instalaciones delas oficinas_de la_empresa hoy demandada-

SONORA, asitenemos
-que el actor ubica las circunstancias de “lugar”, Lugar en el que previamente se me
habia citado para recibir indicaciones en el desempefio de mi jornada diaria de frabajo
esto junto con otros comparieros de trabajo e/ — quien como
gerente de recursos humanos de la empresa demandada este me dijo: ya no tienes

trabajo, no me gusta tu actitud, as/ que vete de aqui. Hechos que se suscitaron ante la

presencia de varios compafieros de trabajo quienes se percataron defo antes narrado y
rendirén su testimonio en el momento procesal oportuno” asi tenemos que el actor ubica

las circunstancias de “modo”, por lo tanto es conveniente precisar que después del

analisis minucioso, integral y sistematico de la narrativa de hechos del escrito de
demanda, asi como de ésta en su conjunto, se advierte que la parte actora NN

-recisé debidamente las circunstancias de modo, tiempo y lugar,
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S por lo que esta H. Junta determina que se encuentra debidamente integrada la accién

L s

pnncupa[ de despido injustificado que el actor v:ene haciendo valer ante esta Autoridad

\ﬁ

‘Laboral. Ahora bien, toda vez q que la parte actora mtegro debidamente su accion pwrlr—ic:lpai
de despido injustificado, y a la parte demandada, por su incomparecencia a la audiencia
que prevé el articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo en sus dos etapas, se le tuvo por
confesa fictamente de todas y cada una de las prestaciones y hechos que viene
reclamando la trabajadora y puesto que no existe prueba en _confrario, SE CONDENA a_

la parte demandada — a cubrir al actor C. -

—; las prestaciones accesorias a la accion principal de

despido injustificado como lo son indemnizacién constitucional, prima de antigliedad y
s.:glaﬁios caidos.- Lo anterior con fundamento en los articulos 841 y 842 de la Ley Laboral,

-omo con las Tesis de la Suprema Corte de Justicia que a continuacion se transcriben:

:; - - - DEMANDA LABORAL, EN LA, DEBEN PRECISARSE
.. CIRCUNSTANCIAS DE MODO, TIEMPO Y LUGAR DEL DESPIDO. Los
'L*"f Lactores estan obligados a sefialar en su demanda, las circunstancias de
A lugar tiempo y modo de ejecucion de los hechos que estimien constitutivos
de un despido, para que el demandado conozca a plenitud los hechos que
se le imputan, ef lugar preciso en que se afirme acontecieron y el momento
exacto o cuando menos aproximado, en gue se diga ocurrieron, asi como
fa persona o personas que intervinieron en ellos, a fin de que dicho
demandado tenga posibilidad legal de preparar debidamente su defensa,
asi como para que, las pruebas que rindan ambos contendientes, puedan
ser tomadas en cuenta por los tribunales obreros, dado que dichas
pruebas tienen por objeto demostrar los hechos expuestos en la demanda
0 en su confestacion y si los contrincantes son omisos en narrar los
hechos relativos en que descanse su accion o defensa, falta la malertia
misma de la prueba. - TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO. 664. Octava Epoca: Amparo directo
33/89. Alfonso Anguiano Vazquez. 5 de abril de 1988. Unanimidad de
votos. Amparo directo 92/89. Ayuntamiento Constitucional de Teocaltiche,
Jalisco. 19.de-abril de 1989. Unanimidad de votos. Amparo directo 204/8%.
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' Alfonso Segura Rico 30 de junio de 1989. Unanimidad de votos. Amparo
dlrecto 240/89 Soﬁa Vargas Ramlrez 30 de agosto de 1989 Unanlmldad

de 1990 Unammldad de votos Instanma Trzbunales Coleglados de
Circuito. Fuente: Apéndice de 1995, Octava Epoca. Tomo V, Parte TCC.
Pag. 447. Tesis de Jurisprudencia.- - ------cwmummen oo commmm o m
————— DEMANDA EN MATERIA DE TRABAJO, ELEMENTOS DE LA,
En el procedimiento laboral, fa demanda debe contener una relacion
detallada de los hechos que la motiven, lo cual tiene su explicacion,
porque sélo de ese modo el demandado podré producir su contestacion y
formular sus defensas; por tanto, si en la demanda el titular actor,
simplemente afirmé que el demandado incurrié en faltas que son
constitutivas de ciertas causales de terminacion de los efectos de su
nombramiento, sin responsabilidad para el Estado, pero no se detalfaron
los hechos que configuraban esas causales en el caso concreto, se
imposibilito la defensa del demandado, que no supo con precision ef
tierpo, modo, lugar, circunstancias y demas caracteristicas de los hechos
que se le atribuian, con mengua de la garantia de audiencia de que debe
disfrutar. - Amparo directo en materia de trabajo 9294/49. Jefe del
Depto. del D. F. 6 de noviembre de 1950. Unanimidad de cuatro votos.
Instancia: Cuarta Sala. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion,
;. Quinta Epoca. Tomo CVII. Pag. 2605. Tesis Aislada.- - - - ------- -~~~
V- PRESTACIONES DESVINCULADAS DE LA ACCION PRINCIPAL.- Reclama la

ot acfma el pago y cumplimiento de vacaciones, prima vacacional, agumaldo y todas y cada

una de las prestaciones a que tiene derecho, prestaciones desvinculadas de la accién
principal que se le tuvieron por contestadas a la parte demandada en sentido afirmativo
por su incomparecencia a la Audiencia bifasica prevista por el Articulo 873 de la Ley
Federal del trabajo, en sus etapas de CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES y

como tampoco comparecié a la audiencia prevista por el articulo 880 de la Ley Federal -

del Trabajo, en su etapa de OFRECIMIENTO Y AD_MISION DE PRUEBAS, se declard
perdido su derecho para ofrecerlas, por lo que no pudo demostrar que sean falsos los
hechos de la demanda relativos a los adeudos de dichas prestaciones que se

mencionaron con antelacion, es asi que con fundamento en el articulo 878, fraccion IV,
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_— parrafo segundo de la Ley Federal del Trabajo, se le tuvieron a la patronal por ‘admitidos

_ !os hechos que la parte actora le |mputa por Io que se determma que SE CONDENA a

I3 parte demandada a cubrir al actor .
_ las prestaciones desvinculadas de la accion
principal consistentes en vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, lo anterior con
fundamento en los articulos 840,841 y 842 de la Ley Federal del Trabajo.-----------
- -~ - Por lo que hace a la reclamacion de la prestacion vertida en el inciso g) del escrito

de demanda de la actora del presente juicio, consistente en: “g).- Reclamo en términos del
diverso articulo 685 dltimo parrafo y en atencion a los principios procesales del derecho del trabajo
el pago'y cumplimiento de todas y cada una de las prestaciones que me correspondan y que no
i 5€ hayan estipulado en el presente escrito.”, ésta H. Junta advierte que a la parte actora se
) Ie han cubierto todas las prestaciones a que tiene derecho.- -~ ----~-------onnoo -
'5:" -,-'-'V.- DE LA CONDENA.- Por dltimo, ésta H. Junta Especial con fundamento en el
.::Articulo 123 Constitucional, Fraccion XXIl, en relacion con los numerales del 1 al 5, 10, 16,
| 20 24, 30, 33,40, 45, 50, 56, 76 al 81, 87, 89, 162, 873, 879y demas relativosﬁy aplicables
' "de la Ley Federal del Trabajo y la Jurisprudencia invocada con antelabién, procede a

“cuantificar la condena pronunciada en contra de la demandada del presente juicio y es

"4 asi que SE CONDENA a la parte demandada —

siguientes: la cantidad de $11,571.30 pesos (SON: ONCE MIL QUINIENTOS SETENTA
Y UN PESOS 30/100 NI.N.) por concepto de 90 dias de salario ‘por Indemnizacion
Constitucional.- El importe de $134.99 pesos (SON: CIENTO TREINTA Y CUATRO
PESOS CON 99/100 M.N.) por concepto de prima de antigiiedad correspondiehte a1.05
dias, en términos de los articulos 162 fraccion | y Il y 486 de la Ley Federal del Trabajo,
tomando en consideracion que dicha actora labor6 a partir del dia 29 de Mayo del 2015
al 01 de Julio del 2015.- La cantidad de $67.62 pesos (SON: SESENTA Y SIETE PESOS

CON 62/100 M.N.), por concepto de vacaciones proporcionales al periodo anual laborado
' 14 ’
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omprendldo del 29 de Mayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, ademas de la cantidad

$16.90 pesos (SON: DIECISEIS PESOS CON 901100 M.N.) por concepto de 25% de

[

i

S

Ny,

prima vacacional, obtehida de las vacaciones, en términos de los articulos 76 y 80 de la
Ley Federal del Trabajo.- La cantidad de $168.42 pesos (SON: CIENTO SESENTA Y
OCHO PESOS CON 42 /100 M.N.), por concepto de aguinaldo proporcional del 29 de
Mayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, en términos del articulo 87 de la Ley Federal del

Trabajo.- Asi mismo, SE CONDENA a la parte demandada ([ [ RNREER

cantidad de: $46,928.05 (SON: CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO
PESOS CON 05/100 M.N.) por concepto del pago de los salarios caidos generados desde
la fecha del despido el dia 29 de Mayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, elio a razon de

LY o

' ... un'salario diario de $128.57 pesos, salvo error aritmético u-omisién, mas los gue se sigan

:causando hasta que se dé total cumplimiento al presente laudo, en el entendido de que

- si al concluir el periodo de doce meses aludido, aun no se ha dado cumplimiento al laudo,

dejaran de causarse dichos salarios diarios y en lo subsecuente deberéa fa patronal

\éybrir a la actora los intereses que se generen sobre el importe de quince meses
de _;él;r;}o, a razon del dos por ciento mensual capitalizable al momento del pago,
“lo“afiterior en términos de lo dispuesto por el articulo 48 parrafo tercero de la Ley

Federal del Trabajo.- - - O B TR
Lo anteriormente expuesto y fundado y con apoyo ademas en los Articulos 841y 842 de

la Ley Federal del Trabajo, es de resolverse como se resuelve al tenor de los siguientes:

R RESOLUTIVOS -esammncomaamcaammn ons )

PRIMERO.- Como que'do determinado en la parte considerativa del cuerpo del presente
laudo, ésta H. Junta es y ha sido competente para conocer y resolver sobre el presente
conflicto arbitral. - === - m e e e e e
- - - SEGUNDO.- Como ya quedo establecido en la parte considerativa, el actor integro

debidamente su accion ejercitada y la parte demandada no obstante de que fue legal y
15
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oportunamente emplazada para comparecer en juicio no 1o hizo.- = - === wcmm--o oo -
---- TERCERO Como quedo estipulado en el conSIderando qumto del presente Eaudo

SE CONDENA a la parte demandada _
cubrir al actor—s prestaciones siguientes: la
cantidad de $11,571.30 pesos (SON: ONCE MIL QUINIENTOS SETENTAY UN PESOS
30/100 M.N.) por concepto de 90 dias de salario por indemnizacion Constitucional.- El
importe de $134.99 pesos (SON: CIENTO TREINTA'Y CUATRO PESOS CON 99/100
M.N.) por concepto de prima de antigliedad correspondiente a 1.05 dias, en términos de
los articulos 162 fraccion | y Il y 486 de la Ley Federal de! Trabajo, tomando en
consideracién que dicha actora Iaboré a partir del dia 29 de Mayo del 2015 al 01 de Julio
del 2015.- La cantidad de $67.62 pesos (SON: SESENTA Y SIETE PESOS CON 62/100
M.N.), por concepto de vacaciones proporcibnales al periodo anual laborado
' mprendido def 29 de Mayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, ademas de la cantidad
;. $16.90 pesos (SON: DIECISEIS PESOS CON 90/100 M.N.) por concepto de 25% de
\'/H_p'-rfi'ma vacacional, obtenida de las vacaciones, en términos de los articulos 76 y 80 de la
wLey Federal del Trabajo.- La cantidad de $168.42 pesos (SON: CIENTO SESENTA Y
OCHQ PESOS CON 42 /100 M.N.), por concepto de aguinaldo proporcional del 29 de
Mﬁayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, en términos del articulo 87 de la Ley Federal del
T;abajo.- Asi mismo, SE CONDENA a la parte demandada
— a cubrir al actor |
cantidad de: $46,928.05 (SON: CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO
PESOS CON 05/100 M.N.) por concepto del pago de los salarios caidos generados desde
la fecha del despido el dia 29 de Mayo del 2015 al 01 de Julio del 2015, ello a razon de

un salario diario de $128.57 pesos, salvo error aritmético u omision, mas los que se sigan

causando hasta que se dé total cumplimiento al presente laudo, en el entendido de que
si al concluir el periodo de doce meses aludido, aun no se ha dado cumplimiento al laudo,

dejaran de causarse dichos salarios diarios y en lo subsecuente debera fa patronal
16
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““Cubrir a la actora los intereses que se generen sobre el importe de quince meses

de salario, a razon del dos por ciento mensual capitalizable al momento del pago,

lo anterfér eh termmos de lo dispuesto por el articulo 48 parrafo tercero de la Ley
Federal del Trabajo.- - - - - - - -~ - o - - oo i m e e e e
- --CUARTO.- Sé concede a la parte demandada un término de 15 dias para que dé
cumpiimiento voluntario a la presente resolucién, apercibida que de no hacerlo asi se
procedera en su contra conforme aderecho. -----c------ .
---NOTIFIQUESE PERSONALMENTE el presente laudo a la parte actora en el domicilio
sefialado en autos para tales efectos o por condu€to de sus apoderados legales
correspondientes y a la parte demandada medianie CEDULA, DE NOTIFICACION que

Secraria General ' NN PreSIdente

Rfepresentante eI Capital Ml“?epresentante Obrero
Lic. Rp_tgg[:@: 4EiB10 D—Y:ﬂl‘?d:\ - C.P. Francisco Javier Rodriguez Manzanares
™ j;% u‘z%\i’}f \rf pr—

EL PRESENTE LAUDO SE PUBLICA EN LISTA CON 12 DE ABRIL DEL 2017.- CONSTE
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