EXPEDIENTE: 660/2011
JUNTA ESPECIAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DEL NGRESTE DEL
ESTADO, NOGALES, SONORA.
EXPEDIENTE: 660/2011 =~~~

LAUDO

- - - EN NOGALES SONORA A ONCE DE SEPTIEMBRE DEL ANOC DOS Wil
DIECISIETE T L LR T B LT

-« = VISTOS para resolver en definitiva los autos del juicio arbitral nimero

660/2011, seguido ante esta H. Junta por la C.—

| en contra de [NEEIEEEINEEE ]
' 0 QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE

DE TRABAJO.- La parte actora designd como su apoderado legal a ios CC.

F, vy sefald como domicilio para oir vy recibir

shes el ubicado en

DE ESTA CIUDAD Dt NOGALES,

A ; fés partes | demandadas—

R I no designaron apodérados legales ni sefialaron
domrcmo para oir y rec;blr notificaciones, toda vez que no comparecieron ai

. presente juicio.- E ’

- - - PRIMERO.- En fé embﬂefdel 2011, se recnbso ante la H. Junta

%
A

actora del presente juicio, con la cual viene

demandando por despedido injistificado en

la via laboral ordinaria, a
(8]
QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO, por ei'pago y

cumplimiento de diversas prestaciones de caracter laboral consistentes en:; - - - - -

------------ ceeae o PRESTACIONES: - -« -oe oo
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“a) El pago y cumplimiento de 1 mi indemnizacion constitucional consistente
en el pago de tres meses de salario a que tengo derecho me sean cubiertos
en base a lo dispuesto por los articulos 48,50 y refativos de la Ley de Ia

materia, en virfud de haber sido despedido de mi trabajo en forma PO

~demasinjusiificada;

b).-El pago y cumplimiento de las canfidades que resulten a mi favor
correspondientes a vacaciones proporcionales y prima vacacional
correspondientes al ultimo periodo anual laborado, mas las que se sigan
acumulando durante la tramitacién del presente juicio.

‘¢).- EI pago proporcional por concepto de aguinaldo correspondiente al
uftimo periodo anual trabajado, més el que se siga acumulando durante Ia
tramitacion del presente Jfuicio. : :

d).- El. page y cumplimiento de ant:guedad correspond:ente al t.vempo
_labo rado para fos ahora demandados

afio 1991, fui contratada por el C.
quien como duefio y patrén de la
En esta fecha me dio a firmar un
&oitrato individual de trabajo por tfmpo indefinido, mismo en el que se
establecieron tanto mi salario, horatio, entre olras prestaciones y las
condiciones de la misma relacidm laboral, con el fin de dar inicio a la
relacion laboral entra las partes en la que fui contratada para ocupar el
' puesto de cajera ya que cabe sefialar que la actividad de la empresa es Ia
de compra y venla de refacciones para carro. En dondé mis actividades
diarias consistirian en atender a las cliéntes, y cobrar por fa mercancia que
estos compraban. Adeﬁnas de pacfarse que las actividades para las que fui
coniratada las desempenana mpre -y en” todo momento bajo
subordinacion del hoy" -demandado, de quien durante toda la existencia de
fa relacién laboral recibi ordenes/éspec:ﬁcas para el desempefio de mis
funiciones. s
T LA

2.-El safario que devengaba e‘ d OO pesos semanales. Mismos que
se me cubrian por A ‘patronal. en ,e ect adacada dia jueves, previa firma de fa
nomina de pago correspondiente, i st¥as que se encuentran en poder de
la demanhdada.

mﬂ
é’a

7

3.- El horario en el que desempefic mi jornada diaria de frabajo durante
foda la existencia de la relacion laboral entre las partes fue el comprendido
de las 09:00 am a las 6:00 pm, esto diariamente a excepcion de mi
descanso el cual era el dia viernes. Estableciendo que diariamente
laboraba una hora de tiempo extraordinario ya que laboraba de forma
continua es decir tomaba mis alimentos en las instalaciones de la empresa,
Jornada que diariamente registraba mediante lista de asistencia que
manefa la empresa.
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EXPEDIENTE: 56@;’2011
4.- El dia 10 de octubre del 2011, al encontrarme en e desemperio de mi
jomada de trabajo diario espec:ﬁcamente en el area de caja de [a emprmsa

te, fui despedida de esta por ¢l C.

. en su caracief" de Dueno y pa:mn

~
!,’K::! i

pagando tu sue!do Argumentado que ya no podra pagar Ia reni‘a del iocai 1%
que ya no habiailrabajo, que me retirara. Por lo que acudo & interponer
formal demanda para que me sean cubierfas las prestaciones a las que
tengo derecho por ser despedida de forma injustificada de mi trabajc.. Lo
anterior se sucito anie la presencia de varios compafieros de irabajo y
clientes que en esos momentos se encontraban presentes en el fugar.

- - - SEGUNDO.- Esta H. Junta Especial de Conciliacion y Arbitraje del Noreste
admitid la demanda en forma propuesta en fecha 01 de Diciembre dei 2011,
and iGn emplazamiento _a las partes dema“adadas

para

que asistieran a Ia audlencna prevista -por el articulo 873 de la Ley Federal del
Trabajo, por lo que a las 08:45 horas del dia 17 de Abril del 2012, fecha y hera
sefialada en autos parg:el desahogo de la gudiencia de mérito, se hizo constar
que comparecio la LIC. , en su caracter de apoderado legal
de la parte actora, personalidad debidamente acreditada en autos; ahora bien v
en virtud de las constancias agregadas al sumario en el que se desprende que no
se pudo llevar a cabo el emplazamiento ordenado, se sefialé de nueva cuenta
fecha y hora para la celebracion de la audiencia de CONCILIACION, DEMANDA
Y EXCEPCIONES, OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, tomando en
consideracién el domicilio proporcionado mediante promocion acordada en fecha
13 de Abril del 2012.- Es el caso que en virtud de la falta de emplazamiento esta
H. Junta sefialo en dtversas ocasiones fecha y hora para la ce!ebracmn de Ed

'r,:rev@cada las designaciones realizadas con anterioridad, asi

013, se hIZO constar la compareoemd

ché naladas por esta Autorldad en dia y hora correspond:\,me las
;@Qrfas del dfa 13 de Enero del 2015, para efectos de la celebracion de la
" 873 de CONCILIACION DEMANDA Y EXCEPCIONES,

' RRUEBAS, se hizo constar la comparacencia
L en su caracter de apoderado legal de

£ esi-a personahdad debldamente reconocida en aylos.- Asimismo_se
star i3 parecancia s _demandas,

0 persona alguna que
[egalmente las representara a pesar de encontrarse debidamente notificadas, tal ¥
como se desprende de autos a fojas 53 a 58.- Acto seguido se declar¢ abierta la

falado en autos De la misma manera por fecha sefialada a -

Unidos logramos mas —



EXPEDIENTE: 660/2011

actora

audienci LIACION, teniéndose al compareciente, LIC.
en su ciiiﬁ ii ﬁioderado leial de la iarte

L B
; ﬂﬁbﬁamﬁ det § =8 Beretar 7
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alguna que legalmente la representara, a pesar de “encontrarse debldamente
notsﬂcadas y emplazadas, se les hizo efectivo el apercibimiento contenido en el
auto de radicacion de fecha 01 de Diciembre del 2011 y en el auto de fecha 22 de
Octubre del 2014, y se les tuvo por inconforme con todo arreglo conciliatorio;
cerrando con lo anterior la etapa de CONCILIACION; Inmediatamente después se
dio apertura a la etapa de DEMANDA Y EXCEPCIONES, en la que en el primer
uso de la voz que se le concedié ala apoderada legal de la parte actora,
manifesté: “Que ratifico la demanda en fodos y cada uno sus términos para los efectos
. legales correspondientes.-”; una vez culminada la participacion del apoderado legal
. ge la parte actora de nueva cuenta.se hizo constar la incomparecencia de las
' andas,
o persona alguna que legaimente las representara
encontrarse debidamente notificadas, por lo que se les hizo efectlvo el
apercibimiento decretado en el auto de radicacion de fecha 01 de Diciembre del
2011 y el de fecha 22 de Octubre del 2014, teniéndoles por .contestada la
demanda entablada en su contra en sentido aflrmatlvo, lo anterior conforme al
articulo 873, 876 y 879 de la Ley Federal del Trabajo; con lo anterior se cerro
la etapa de Demanda y Excepc;lones y con ello se procedid a dar apertura a la
etapa de OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS, eri ta cual se concedi6
el uso de la voz al apoderado legal de la parte actora y manifesté: “Que
ofrezco como pruebas de las parte actéra la CONFESIONAL FICTA consistente en el
hecho de que la demanda no dio contestaciéh a fa demanda, por ello $e le tuvo por

contestada la demanda en sentido afirmativo; LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y

LA PRESUNCIONAL EN SU TRIPLE ASPECTO, LOGICO, LEGAL Y HUMANO, en todo
lo que beneficie a los infereses de la parte que, represento - Seguidamente se hizo

personat alguna que legalmente las representara, no obsiante de encontrarse
debidamente notificadas, por lo .que se les hizo efectivo el apercibimiento
contenido en auto de fecha 01 de Diciembre del 2011 y 22 de Octubre del 2014,

ebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte actora no ameritaron
10go posterior, se turnd el expediente para ALEGATOS, mediante los
les el apoderado legal de la parte actora, hizo sus manifestaciones
: as de alegatos, manifestando: “Que ante la incomparecencia de la parte
" i‘?" ”if]“aﬁff@m a pesar cde, enconfrarse debidamente notificada se Jle condene
J m@dléb;emente al pago de las prestaciones que se demandan” - Esta Junta tuvo por
s Esrealt ﬁﬂaalas manifestaciones de la parte actora en vias de alegatos y debido a la
incomparecencia de las partes demandadas, se les tuvo por perdido su derecho

para formular sus alegatos, con fundamento en el articulo 885 de la Ley Federal

@el Trabajo, se declard cerrada la INSTRUCCION, y unasvez que se notificé dicho -

clerre mediante CEDULA DE NOTIFICACION, tal y como se estipulo en la
diligencia de mérito, se ordend enviar el presente expediente a la sala de

el senhdo de que se les tuvo por perd|dp su derecho para ofrecer pruebas en -
@sente juicio y con posterioridad al mismo.- Por ofra parte, y en virtud de que
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Dictamenes para el proyecto de laudo correspondiente, ¥ tal y como desprende de

: autos el cual se dicta bajo 10s sigflientesi= = e wr = s mmmmmmcmm e anan
R T CONSIDERANDOS »ramnuwmunaccncans,

== l - COMPETENCIA l_a competenma de esta Junta Especsai de C()"‘iviiia(‘;nt}r’

presente conflicto arbitral, encuentra su apoyo y fundamento en lo que para tal

efecto  previenen [as fracciones XX y XXXI apartado “A™ del articulo
123  Constitucional en relacion con los numerales 621, 698 y ?00 de la Ley
Federal del Trabajo.- - - ==~ mrmmmiume e e e e emee e i e e m e naan
- - - Il.- DE LA RELACION LABORAL.- Esta Junta procede a analizar si en a
quedd ditado el vinculo laboral entre
la demandadas
- Primeramente, se tiene que la par
manifestando_gue fue contratada por el duefio y propietario
ara- laborar en la fuente de trabajo

.4

ie actorz viene

' la cantidad de $114.28 pesos diarios, ya que manifiesta haber devengado ia
cantidad de $800.00 Pesos Semanales; afirma que laboraba bajo un horaric
comprendido de las 09:00 am. a las 06:00 p.m., de Sabadc a Miércoles,
descansando los dias Viernes; éstos hechos y todos los que se desprendan de!
escrito inicial de demanda, se le tuvieron por contestados en sentido afirmativo a
las partes demandadas, ya que no comparecieron a la Audiencia prevista por el
Articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo, y en virtud de que a las partes
demandadas se les tuvo por perdido sus derechos para ofrecer pruebas en el
presente asunto y que de los autos del presente sumario se advierie
rotundamente que respecto de las CONFESIONALES FICTAS de las partes
demandadas, no existe prueba en contrario, de acuerdo a los Articulos 20 y 21 de
la Ley Federal del Trabajo, se tiene por acreditada a relacion y Comrata ae tmmajo
entre la actora 4 L
demandadas _ )
, como patron, sirviendo de apoyo la siguiente Jur:sprudenc:a
- - - CONFESION FICTA EN EL PROCEDIMIENTO
LABORAL. Para que la confesién ficta de una de las partes,
tenga pleno valor probatorio en materia de frabajo, es
«Suy, ~MMenester que no esté en contradiccion con alguna ofra
-.z"“ prueba fehaciente que conste en autos, de acuerdo con ef
\‘% articulo 790, fraccién I, de la Ley Federal del Trabajo. No.
} %5 Registro:  204,878; Jurisprudencia; Materia(s): Laboral;
% Novena Epoca; Instancia: Tribunales  Colegiados de
Circuito. Fuente: $emanario Judicial de la Federacién y su
“ﬁj,@,@ﬁeta Tomo: 1, Junio de 1995; Tesis: V.20. J/7. Pagina: 287.
= SEGUNDO  TRIBUNAL COLEGIADO DEL QU!NTO
ONORIGIRCUITO. = - r = === = = m = m e e oo e
- - - Por daltimo, por lo que hace a la parte demandada QUIEN RESULTE
RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO, es de advertirse de Iz totalidad
de actuaciones que integran el expediente en que se actiia, que en ningGn

momento del transcurso procedimental la parte actora se permitié precisar si

- olEr e e

anifigsta la parte actora que su Ultimo salario diario integradc fue por

Linidos logramios mas —_——
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existid responsable diverso a la demandada
asi mismo, durante la tramitacién del
juicio laboral que nos ocupa ro comparecno persona a:guna que duese ser el
Qg_\hnﬂcqmn byt ; i i P P —— R T —
narra’s!va de hechos de su escrlto |n|(:|ai de demanda, haber prestado sus
- servicios y haber estado bajo la subordinacién de la demandada antes
mencionada y no para diverso demandado, por todo.lo anterior es que se deja
fuera de las resultas del presente juicio al diverso demandado QUIEN RESULTE
RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO por ser una persona -
gﬂdeferm inada, perm!tlendose ésta H. Junta reforzar sus anteriores
-determinaciones  coh  la ' siguiente  Tesis Jurisprudencial: PATRON
JMBETERM!NAD@, NO PUEDE SER MATERIA DE CONDENI% La posibifidad de
jercitar acciones confra una persona incierta, obedece a la prefrogativa
confemca en el articulo 712 de la Ley Federal de! Trabajo, a favor de quienes
desemperien funciones subordinadas, mediante el pago de un salario, por ignorar
el nombre del patrén o la denominacion o razén social de la fuente de trabajo.
Ernpero, ello no implica la posibilidad de producir condena in genere, sin
expresion coricreta de! obligado, pues si no consta elemento de juicio que
determine si el patrén es una persona fisica, una asociacién civil, sociedad
anonima o de cua'!quier ofra naturaleza, suscéptible a tener derechos Y contraer
obligaciones, la Junta debe evitar pronunciar un laudo que involucre sujetos :
abslractos; porque seria absurdo sancionar "a quien resulte responsable”,
sin mencionar en contra de quién se emite el laudo. TRIBUNAL COLEGIADO EN
MATERIA DE TRABAJO DEL SEGUNDO CIRCUITO. ILT. J/9. Instancia:
Tribunales Colggiados de Circuito. Fuente: Semanario Jud‘icnal de la Federacion y
su Gaceta, Novena Epoca Tomo XII, Agosto de 2000. Pag. 1098. Tesis de
XJurispruﬁenma --------------------------------------------------
« = = .- ACCION PRINCIPAL.- Esta Junta procede a estudlar el escrito inicial de
demanda, para efectos de corroborar que efectivamente la parte obrera haya
cumplido con la precision de las circunstancias de modo, tiempo vy lugar, de cuya
debida precision depende Ia correcta integracion de la accion principal de despido
injustificado que reciama}f" -;_rabajadora lo anterior, con independencia de que
existe por parte de la.f atro_, al confesion ficta de todos y cada uno de los hechos y
prestaciones que recl ."“a Ia**‘;:actora en su escrito inicial de demanda. Ahora bien,
de la narratiya del hechg num,ero seis del escrito inicial de demanda de la actora
se advierte c@ntundentémente que la parte actora del presente juicio cumplio con
la prec;c;lon de. Ia i ta\NCta de tiempo, lo anterior al precisar que el despldo
aconteciduciEl. ;bﬁ Brde, octubre del 2011... siendo las 5:00 pm
aprox;madaqv:emt‘é% Sle 1T rméno cumple la trabajadora con la precision de la
circunstancia de lugar, al mencionar en su demanda la actora, que se suscitd el
alegado despido: “...af enconkkarme en el desempefio de mi jornada de trabajo

ooramos mas 5
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diarfo especificamente en el drea de caja de fa empresa...”, cumple ia parte

@brera con precisar la circunstancia dé modo al relatar lo siguiente: "...fui
n’nenad;da de esta por al C. . en su

s

Py
’if'

- SIPEESa. oste. m;:; ()'”n 'L/n\/ o pnfr@(}!ﬁg = }{}p,;, P I

pero te voy a seguir pagando tu sueldo. Argumentado que va no pod{a pagar la
renta del local y que ya no. habia trabajo, que me refirara...”; dadoe gue
evidentemente se advierte del escrito de demanda, en la narrativa de los hechos
que la parte actora debidamente preciso las circunstancias de modo, tiempo v
lugar, es por lo anterior que ésta Junta concluye que se encuentra debicamente
integrada la accion de despido injustificado que viene haciendo valer ante ésia
Junta la actora, lo anterior con fundamento en los articulos 841 y 842 de da Ley
Laboral, asi como con las Tesis de la Suprema Corte de Justicia que a
continuacién se transcriben; ----------

- - - DEMANDA LABORAL, EN LA, DEBEN PRECISARSE

CIRCUNSTANCIAS DE MODO, TIEMPO Y LUGAR DEL

DESPIDO.L os actores estan obligados a sefialar en su demanda, las

circunstancias de lugar, tiempo y modo de ejecucion de los hiechos

que estimen constitutivos de un despido, para que ef demandado

‘conozca a plenitud los hechos que se le imputan, el lugar preciso en

que se afirme acontecieron y el momento exacto o cuando menos

aproximado, en que se diga ocurrieron, asi como la persona o

personas que intervinieron en elfos, a fin de que dicho dsmandadc

fenga posibilidad legal-de preparar debidamente su defensa, asi

como para que, las pruebas gque rindan ambos confendientes,

‘puedan ser fomadas en cuenta por los fribunales obrercs, dado qus

dichas pruebas tienen por objeto demostrar los hechos expuestos er

la demanda o en su contestacién y si los contrincantes son omisos

en narrar los hechos relativos en que descanse su accion o defensa,

falta la materia misma de la prueba TRIBUNAL COLEGIADO EN

" MATERIA DE TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO. 664. Octava

Epoca: Amparo directe;33/89. Alfonso Anguiano Vazquez. 5 de abrif

de 1989. Unammldad de &,otos Amparo directo 92/89. Ayuntamiento

Constltuc:lonai de. Teocaitlche Jalisco. 19 de abrii de 1989,

Unanimidad de votos Aniparo directo 204/89. Alfonso Segura Rico.

30 de junio de 1989 U‘nammldad de votos. Amparo directo 240/39.

Sofia Vargas ‘RamlreZY @Qﬂe@ osto de 1989. Unanimidad de votos.

Amparo dwectmﬁ&ﬂ%@* Fm ilia Ferman Garcia. 24 de enerc de

1990. Unanitiif2i ae-votos. Ifistancia: Tribunales Colegiados de

Circuito. Fuente: Apéndice de 1995, Octava Epoca. Tomo V, Parte

TCC. Pag. 447. Tesis de Jurisprudencia.- - - - -« - =r e mmemman-

NoS MEs
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- DEMANDA EN MATERIA DE TRABAJO, ELEMENTOS DE
LA.En el procedimiento laboral, la demanda debe contener una
re!ac:fon detallada de Ios hechos que Ia motrven Io cual trene su

su contestacion y formular sus defensas por tanto, si en la demanda
el titular actor, simplemente afirmd que el demandado incurrio en
faltas que son constitutivas de ciertas causales de terminacion de los
efectos ‘de su nombramiento, sin responsabifidad para el Estado,
pero no se defalfaron los hechos que configuraban esas causales en
el caso concretfo, se imposibilitd la defensa del demandado, que no
~ Supo con precisién el tiempo, modo, lugar, circunstancias y demas
“caracteristicas de los hechos que se le atribuian, con mengua de la
garantia de audiencia dg que debe disfrutar. - Amparo directo en
materia de frabajo 9294/49. Jefe del Depto. del D. F. 6 de
noviembre de 1950. Unanimidad de cuatro votos. Instancia: Cuarta
Sala. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion, Quinta Epoca. -
Tomo CVII. Pag. 2605. Tesis Aislada.- - === === wemumeeanoonoo
- - - IV.- PRESTACIONES.- Reclama el actor el cumplimiento de tres meses por
coneepto de Indemnizacion Constitucional; el pago y cumplimiento de la prima de
antigiledad; el page y cumplimiento de vacaciones preporcicnales y prima
vacacional; el pago v cumplimiento de Aguinaldo proporcional; el pago de los
salarios caidos que se causen desde la fecha del despido hasta la fecha en que
se cumplimente el presente laudo; y demas prestaciones que se desprendan de la
narracion de los hechos, los cuales fueron transcritos en el Resultando Primero, -
mismos que se le tuvieron por contestados a la parte demandada en sentido
afirmativo por su incomparecencia a la Audiencia prevista por el Articulo 873 de la
Ley Laboral, en sus etapas de CONCILIAQJ@N DEMANDA Y EXCEPCIONES,
OFRECIMIENTO Y ADMISION DE P gue., tenlendo a !as partes
demandadas por contestado el escrito/in ;
- por perdido sus derechos para ofrec Jdteron demostrar que sean

falsos los hechos de la demanc{a, &s asi ‘fundamento en el articulo 878,
fraccion IV, parrafo segundo d&" " \%I“eral del Trabajo, se le tienen a la
patronal por admitidos los hechds. “actora le imputa, por lo que SE

CONDENAN las patronales deman Y

a cubrir a la actora, la C.

las prestaciones accesorias a la accion
principal consistentes en indemnizacién Constitucional, Prima de Antigliedad vy
Salarios caidos, asi como al pago de las prestaciones desvinculadas consistentes
en el pago y cumplimiento. de Vacaciones Proporcionales y Aguinaldo
PrOPOICIONAl - = = m e m e e e e e e e e e
- - Ahora bien, va que el articulo 784, fraccion Xl impone a la patronal la carga

e looramos mas——
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probatoria cuando se suscita controversia en cuanto al monto y pago del salario, y
toda vez que no existe controversia respecto a dicho punto ya que a la parie
patronal se les tuvo por contestado el escrito inicial de demanda en sentido
_ afirmativo.y_toda vez que en virtud de su incomparecericia se le tuvo porperdido ..

o

&

el derecho para ofrecer pruebas, no-existe medio de conviccion aigunc que
controvierta el monto de percepcion aducido pbr la actora, incumpliendc con ia
carga probatoria impuesta, por lo que ésta Autoridad estabiece que e! monioc
del salario gue serviréd_de base para cuantificar la condena de las
prestaciones a que haya lugar a condenar a la patronal, serd el maniiestade
por la actora del presente juicio y consistente en un salaric diaric de $114.28
Pesos (Son: Ciento Catorce Pesos 28/100 M.N.}.-~-----~-----oommmnnon-
- --V.- DE LA CONDENA.- Por uitimo, ésta H. Junia Especiai con fundarmeanio en
el Articulo 123 Constitucional, Fraccion XXII, en relacién con ios numerates dei 1
al 5, 10, I8, 20, 24, 30, 33, 40, 45, 50, 56, 76 al 81, 87, 89, 162, 873, 879 y demés
relativos y aplicables de la LLey Federal del Trabajo y la Jurisprudenciainvocada en
el Considerando 1l del presente, procede a cuantificar la condena pronunciada en
contra de la demandada del presente juicio y es asi que SE CONDENA A LAS
PARTES DEMANDADAS
agque cubra a la actora |
la cantidad de $10. 2&5;2&&?Pesos (SON: DIEZ Mil. DOSCIENTOS
OCH 'Y CINCO PESOS 297106}7-!\11 N’Z«L porigoncepto 80 dias de salaric por
Indemnizacion Conshtuc:ona? | fifmpf;gﬁe e $14,642.69 Pesos (SON:
CATORCE MIL SEISCIENTOSa CUAREN'[#\ YE@OS PESOS 69/100 M.N.) por
concepto de 128.13 dias'de salario que. correspcrt‘iﬁda a la prima de antigledad an
- términos de los articulos 162 fracuon I-k ' 186-de la Ley Federal del Trabajo,
tomando en consideracion d‘ue Iaboro a Jaitir d = 21 de Febrero de 2006 al 17 de
Marzo del 2016, habiendo Iabo"f@a‘d%n Stetal de 3676 dias de tiempo laborado; ia
cantidad de $1,526.78 Pesos (SON: UN MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS
78100 M.N.}, por concepto de vacaciones proporcionales por el periodo de 06 de
Febrero del 2011 al 10 de Octubre del 2011; ademas de la cantidad de $38%.52

3

Pesos (SON: TRESCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS 69/100 M.N.), por .

concepto de 25% de prima vacacional, obtenida de las vacaciones; la suma de-

$1,329.07 Pesos (SON: UN MIL. TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 07/100
M.N.), por concepto de 11.63 dias de aguinald'o proporcional al periodo laborado
- de 01 de Enero al 10 de Octubre del 2011 fo anterior en los articulos 76, 80 y 87
de la Ley de la Materia.- Asi mismo. SE_CONDENA a ia parte demandada
, @
cubrir a la C. ‘ a cantidad de:
$225,817.28 pesos (SON: DOSCIENTOS VEINTICINCO MiL OCHOCIENTOS
DIECISIETE PESOS 28/100 M.N.), por concepto del pago de los salarios caidos
generados desde la fecha del despido el dia 10 de Octubre del 2011 a la presente

Unideslogramosimas
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. fecha, ello a razén de un salario diario de $114.28 pesos, salvo error aritmético u
ormision, mas los que siga causando hasta que se dé el total cumplimiento al

presente faudo, fo anfertor en termmos de lo dtspuesto por el art:culo 48 Ley :

d912012---------------------- -------------------------------
- - - Por lo anteriormente expuesto y fundado y con apoyo ademas en Ios Articulos
841 y 842 de la Ley Federal del Traba)o es de resolverse como se resuelve al
tenor de los mgunentes ----------------------------- R LRy
LT - -RESOLUTIVOS-scueuamn-- EERr.
- - - PRIMERO.- Como quedc determinado en el considerarido primero del cuerpo
del presente laudo, ésta Junta es y ha sido competente para conocer y resolver
sobre el presente conflicto arbitral. » « - = s mmm e e d e e aa
- == SEGUNDO.- Come ya quedo establecido en el considerando Tercero, la parte

actora__orobo_su accion ejercitada, en  tanto que la parte demandada
“no se

excepcioné no cbhstante haber sndo legal y oportunamente notlfcadasyy

-

cubra a la actora , la canifd’éd_de
$10,285.20 Pesos (SON: DIEZ MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINGH" PES‘OS
20/100 M.N.), por concepto 90 dias de salario por Indemnizacion Constitucional;
el importe - de $14,642.69 Pesos (SON: CATORCE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS 69/100 M.N.) por concepto de 128.13 dias de salario
que corresponda a la prima de antigliedad en términos de los articulos 162
fraccion | y 1l y 486 de la Ley Federal del Trabajo, tomando en consideracion que
tabord a partir del 21 de Febrero de 2006 al 17 de Marzo del 2016, habiendo
laborado un total de ,&67@ dias de tiempo laborado; la cantidad de $1,526.78
Pesos {SON: UN bﬁi QﬁINIENTOS VEINTISEIS PESOS 78100 M.N.), por
concepto de vacac:é’n-“ég-' "fog@#@igma!es por el periodo de 06 de Febrero del 2011
al 10 de 00tubre§d‘ék‘2@1’l adem%s de la cantidad de $381.69 Pesos (SON
TRESCEENTOS@GHENTA Y UN PESOS 69/100 M.N.), por concepto de 25% de
nrima vacamon‘é tenidacide.. |as ;yacauones la suma de $1,329.07 Pesos
(SON: UN MIL JTRESC'- SHVEINTINUEVE PESOS 07/100 M.N.), por
‘concepto de 11.63 dias de aguinaldo proporcional al periodo [aborado de 01°de
Enero al 10 de Octubre del 2011; lo anterior en los articulos 76, 80 y 87 de la Ley
de la Materia.- Asi mismo, SE CONDENA a la parte demandada

curir =] I la cantidad de:
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EXPEDIENTE: 660/2011
$225,817.28 pesos (SON: DOSCIENTOS VEiNTECiNC@ MIL CCHOCIENTOS

DIECISIETE PESOS 28/100 M.N.), por concepto del pago de los salarios caidos
generados desde la fecha del despldo el dia 10 de Octubre del 2011 a Ia presente '

* omision, mas Ios que szga causando hasta que se de eE totai (,umphmlento al
presente laudo, lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 48 Lay
Federal del Trabajo aplicable anterior a la reforma de fecha 30 de Noviembre
o T R R
- - - CUARTO.- Se concede a laparte demandada un término de 'i5 Dias para que
dé cumplimiento voluntario a la presente resolucion, apercibida que de no hacerlo
asi se procedera en su contra conforme a derecho, de conformidad con el articulo
945 de la Ley Federal del Trabgjo. = ====ececmcmemmnmcnccma i
] - - = QUINTO.~ NOTIFIQUESE PERSONALMENTE este laudo a las partes, a la |
parte actora en el domicilio que sefialo para tal efecio™y & la parie demandada
mediante cédula de notificacién que se! fiie en logEstrados ge ésta H. Junta y en
S+ r;%ortunldad archivese el expedie te 660/2011 com¢ asunto total vy
ﬁdeﬁnltlgamente concfwdo o ":e%; ------ G Gk CE L L LR -
JTE PARA ONSTANC;A 1 OS
AL DE‘ CO CIL!ACEN Y ARBITRAJE
: ENClA N NOGALES, SONORA,

Secretar:a Geneyal de Acuerdos
Lic. lvonne Astrid Clg Sen Mérytorena

e Y ,
/ L
/ / - :
Representante del Cawtal 7 ; : HiRepréseritante Obrero
L.ic. Robel o&umano Dave-‘ L_c’ép;ezu “C_,,___.,Emﬁ ISCO Javier Rodriguez Manzanares
~ — Nl . .
X ,n) %\ ;S TEEA .
J 5 oy ~e i g)/ﬁz

LA PRESENTE RESOLUCION SE PUBLICO EN LISTA DEL 11 DE SEPT?EMBRE
DEL 2017.-




