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TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DEL DISTRITO 35
EXPEDIENTE : 44/2016

POBLADO : COCORIT

MUNICIPIO  : CAJEME

ESTADO : SONORA

EDICTO

GRACIELA GOMEZ RAMIREZ
Domicilio ignorado.

Con fundamento en el articulo 173 de la Ley Agraria, se le empiaza a
juicio a GRACIELA GOMEZ RAMIR en el expediente citado al rubro,

promovido por RICARDO V PﬁR medlante edictos que se
publicaran dos veces de&p de un plazo de abiles, en uno de los
periédicos de may; uIaC|6n en ja |cado el inmueble

o, asi como en
rados de este
Randa teada en su

eee | onozca por

relacionado con sen e
las oficinas d

tribunal, a efec deq @@

contra, por RICARDO VAL .'/

sucesion lefitima €6 g "\—ﬁ R Egie ok YRe padenecieron al
extinto eji rlo CA ._ VAL \ pbbladg LOCORIT,

municipio de n s C “ d de dependiente

econémico |é Jasel\s R ENH H DEL DIiA
)

DIEZ DE X0 Dy ,, m\};‘[ \ highag) |fcativo la

audiencia prei de 16 \‘% e e de este

tribunal, ubi h en ca N ¥ Centro, en
esta ciudad, p ménMda no HA4 on- daq en el articulo
185, fraccion : Lg,@hua @ MU]nal Mré r'Bor ciertas las
afirmaciones de la arte;~dsi como para que icilio para oir y
recibir notificaciones enm giudad, pues de omitirle; ﬁ Subsecuentes, aiin las
de caracter personal, les sm das mcgf_aﬂfe' en los estrados de este
tribunal, conforme lo sefiala el pretepty legal antes citado, quedando a su
disposicion las copias de traslado de la demanda y sus anexos en la Secretaria
de Acuerdos.

TRERL Nk ddrb ol b &QE&AVRLO

CADA UNO DE LOS LUGARES SENALADOS, DENTRO DEL TERMINO DE
DIEZ DIAS HABILES, COMO SE INDICA EN EL PARRAFO QUE ANTECEDE,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULO 170, 173, 178, 179, 180, 185 Y
DEMAS RELATIVOS APLICABLES DE LA LEY AGRARIA; en la inteligencia de
que las notificaciones o emplazamientos practicados en la forma antes prevista
surtiran efectos una vez transcurridos quince dias, a partir de la fecha de la
ultima publicacion.

En Ciudad Obregon, estado de Sonora, a diez de abril de dos mil diecisiete.-------

EL SECRETARIO DE

S “B” HABILITADOQ, WNITARy,
TRIBUNAL UNITARI

IO DEL DISTRITO 38 yavos
S5

LIC. BERWARDO LOPEZ DURAN ¢4

BLD*Imc
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EIECUTIVO DZL =87ADC.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado
Libre y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO

NUMERO 149
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

COPIA

DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL
REGISTRO CIVIL PARA EL ESTADO DE SONORA.

ART{CULO UNICO.- Se reforman los articulos 81, fracciones V y VI, y 83,y se adiciona una
fraccién VII al articulo 81, todos de la Ley del Registro Civil para el Estado de Sonora, para
quedar como sigue:

Articulo 81.- ...

lalalV....

V. Copia del acta de defuncion del conyuge fallecido, si alguno de los contrayentes es viudo;
V1. Copia de la dispensa de impedimentos, si los hubo; y

VIL Escrito firmado, bajo protesta de decir verdad, que ha recibido y comprendido la informacién
y capacitacion sobre la prevencién, atencion, tratamiento y posibles repercusiones penales,
civiles y familiares, sobre la violencia en la familia, asi como las indicaciones a dénde acudir en
caso de padecerla, y las organizaciones pablicas y privadas especializadas en la atencion de la
misma.

Articulo 83.- En el lugar, dia y hora designados para la celebracion del matrimonio deberan estar
presentes, ante el Oficial del Registro Civil, los pretendientes o su apoderado especial constituido

en la forma prevenida en el articulo 34 y dos testigos por cada uno de ellos, que acrediten su
identidad. Acto continuo el Oficial del Registro Civil leera, en voz alta, la solicitud de
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matrimonio, los documentos que con ella se hayan presentado y las diligencias practicadas e
interrogaré a los testigos acerca de si los pretendientes son las mismas personas a que se refiere
la solicitud. Una vez leido integramente a los contrayentes el documento a que se refiere la
fraccion VII del articulo que inmediatamente antecede, se les preguntara expresamente a estos si
el contenido del mismo ha sido de su total comprension y, de ser asi, procederan a su firma, de
parte de cada uno de ellos y si alguno de ellos no pudiere o supiere hacerlo se imprimiré su huella
digital. En caso afirmativo, preguntara a cada uno de los pretendientes si es su voluntad unirse
en matrimonio y si estan conformes, los declarara unidos en nombre de la Ley y de la sociedad.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor a partir del 1° de enero del afio
2018, previa su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- Dentro de los 30 dias anteriores a que el presente Decreto entre en
vigor, la Secretaria de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado con el apoyo y participacion
del DIF Sonora y del Instituto Sonorense de las Mujeres, debera llevar a cabo la elaboracion del
documento con la informacién juridica, sensible y socialmente responsable, que habrd de
contener las disposiciones en torno a la prevencion y atencién a la violencia en la familia que se
leera a los contrayentes del matrimonio en el Estado, el cual se debera publicar en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO.- Dentro de los 30 dias posteriores a la publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado el documento con la informacion juridica, sensible y socialmente
responsable, que habra de contener las disposiciones en torno a la prevencion y atencion a la
violencia en la familia que se leera a los contrayentes del matrimonio en el Estado, la Secretaria
de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado con el apoyo y participacion del DIF Sonora,

<T
del Instituto Sonorense de las Mujeres y la Secretaria de Gobierno, procederan a la capacitacién o
de los Oficiales del Registro Civil en el Estado, en su caracter de encargados de autorizar los o o
matrimonios en la entidad. O LE

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancion y publicacion en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO. Hermosillo, .
Sonora, 08 de junmio de 2017. C. RAMON ANTONIO DIiAZ NIEBLAS, DIPUTADO FEEEE

PRESIDENTE.- RUBRICA.- C. FERMIN TRUJILLO FUENTES, DIPUTADO SECRETARIO - S \
RUBRICA.- C. ANA MARIA LUISA VALDES AVILES, DIPUTADA SECRETARIA - SN
RUBRICA.

Por tanto, mando s¢ publique en ¢l Boletin Oficial del Gobiemo del Estado y se le dé ¢l debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los doce dias del
mes de junio del afio dos mil diecisicte.- GOBERNADORA DEL ESTADO.- CLAUDIA
ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE GOBIERNO.-
MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA.- RUBRICA.
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EJECUTIVO DZL Z87ADC.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado
Libre y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso det Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO
NUMERO 150
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE: *

DECRETO

=T

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO ; o

18 DE LA LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE SONORA. O £

==}

ARTICULO UNICO.- Se reforman las fracciones XXIII y XXIV, y se adiciona una 7§

fraccion XXV al articulo 18 de la Ley de Educacion para el Estado de Sonora, para quedar f:.i ©
como sigue: kit
oY

CAPITULO IT , N

DE LAS FINALIDADES DE LA EDUCACION NI

ARTICULO 18.- ...
TalaXXII- ...

XXIIL.- Promover el desarrollo de las aptitudes, las capacidades, las destrezas, las
habilidades y los valores de los individuos, que les permita construir sus vocaciones, asi
como perfilar un futuro profesional con mayores oportunidades;

XXIV.- Promover y difundir la participacion en los programas gubernamentales que se
lleven a cabo para prevenir, atender y dar seguimiento a todos los casos de ausentismo y
desercion escolar de las nifias y los nifios, para lograr su reintegracion y permanencia en el
sistema estatal de educacion bésica; y

XXV.- Promover ante la autoridad educativa federal que en los planes y programas
educativos correspondientes se imparta educacién con contenidos preventivos sobre el
delito y la delincuencia, acorde al nivel educativo de los estudiantes, desde el quinto afio
de Educacion Primaria hasta el altimo afio de Educacién Media Superior, que comprenda
la instruccién de conocimientos sobre los valores para una convivencia social arménica,
las bases para vivir en una cultura de la legalidad y de la Paz, asi como alertar sobre los
riesgos y caracteristicas de las conductas delictivas o ilicitas, entre otros, que permitan al
individuo tener informacion y conciencia sobre estos fenémenos sociales.
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TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- Este Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Comuniquesc al Titular del Poder Ejecutivo para su sancion y publicacion cn ¢l Boletin Oficial del
Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADQ. Hermosillo,
Sonora, 08 de junio de 2017. C. RAMON ANTONIO DIAZ NIEBLAS, DIPUTADO
PRESIDENTE.- RUBRICA .- C. FERMIN TRUJILLO FUENTES, DIPUTADO SECRETARIO -
RUBRICA.- C. ANA MARIA LUISA VALDES AVILES, DIPUTADA SECRETARIA -
RUBRICA.

Por tanto, mando se¢ publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los doce dias del
mes de junio del afio dos mil diecisicte.- GOBERNADORA DEL ESTADO.- CLAUDIA
ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE GOBIERNO.-
MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA.- RUBRICA.
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EJECUTIVO DEL =87DC.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado
Libre y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO

NUMERO 151
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN o

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE LOS
DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO UNICO.- Se reforma el articulo 107, fracciones IV y V y se adicionan una fraccion
XIIL BIS al articulo 5 y una fraccion VI al articulo 107, todos de la Ley de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora, para quedar como sigue:

ARTICULOS.- ...

IalaXIIL ...

XIII BIS. Control de confianza: Las pruebas realizadas por el Centro de evaluacién y control de
confianza en materia toxicoldgica, socioecondmica, psicoldgica, médica y de antecedentes
penales, asi como los demas que establezcan en sus lineamientos el Centro Nacional de
certificacion y acreditacion en la materia.

XIV ala XLIIL ...

ARTICULO 107.- ...

lalalll ...

IV. Contar con al menos $ afios de experiencia en materia de procuracion de justicia o defensa de
nifias, nifios y adolescentes;

V. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor publico; y
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VI. Acreditar las pruebas de control de confianza emitidas por la autoridad correspondiente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor en un plazo de 365 dias naturales
contado a partir de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- Las autoridades aludidas por el presente decreto deberan cambiar su
normatividad interna para dar cumplimiento al mismo en un lapso no mayor a 60 dias naturales
contado a partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento juridico, debiendo observarse
para ello los transitorios establecidos en la Ley que se modifica mediante el presente Decreto.

ARTICULO TERCERQO.- Las pruebas de control de confianza deberan aplicarse en un lapso no
mayor a 60 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente Decreto.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancién y publicacion en el Boletin Oficial del
Gobiemno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADQ. Hermosillo,
Sonora, 08 de junio de 2017. C. RAMON ANTONIO DIiAZ NIEBLAS, DIPUTADO
PRESIDENTE - RUBRICA - C. FERMIN TRUJILLO FUENTES, DIPUTADO SECRETARIO -
RUBRICA- C. ANA MARIA LUISA VALDES AVILES, DIPUTADA SECRETARIA -
RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en ¢l Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé ¢l debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los doce dias del
mes de junio del afio dos mil diecisicte.- GOBERNADORA DEL ESTADO.- CLAUDIA
ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE GOBIERNO.-
MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA.- RUBRICA.
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ETECUTIVO DZL 287 ADLC.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, (Gobernadora gel £swaav
Libre y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO
NUMERO 152
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN
NOMBRE DEL PUEBLQ, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:
DECRETO

QUE ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY DEL EQUILIBRIO
ECOLOGICO Y PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE SONORA

ARTICULO UNICO.- Se adiciona una seccion IX al Capitulo II del Titulo Segundo y un
articulo 45 BIS a la Ley del Equilibrio Ecoldgico y Proteccién al Ambiente del Estado de

Sonora, para quedar como sigue:

SECCIONIX
DE LA EVALUACION DE LA POLITICA AMBIENTAL

ARTICULO 45 BIS.- Es obligacion del Poder Ejecutivo Estatal, a través de la CEDES,
evaluar los programas y las politicas piblicas que implemente en la materia de esta Ley. Para
cumplir con este propésito, la CEDES conformara un sistema de indicadores que permita
medir los impactos y tesultados alcanzados. Sera obligacion del Poder Ejecutivo Estatal y la
CEDES considerar estas evaluaciones en el disefio y planeacién de politicas publicas y
programas en materia de medio ambiente y desarrollo sustentable.

El sistema de indicadores, que debera, considerar al menos los signientes parametros:

a).- Nombre de cada indicador.

b).- Objetivo de cada indicador.

¢).- Alineacion con los planes nacional y estatal de desarrolloa.

d).- Unidad de medida.

€).- Afio base del que se parte.

f).- Meta a cumplir: Se estableceran metas a corto, mediano y largo plazos, considerando
metas a cumplir durante el sexenio y para periodos mds largos de tiempo.

g).- Descripeion y método de célculo.
h).- Periodicidad de emision de los resultados.

i).- Ambito del indicador: Estatal y/o municipal.
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j).- Fuentes para la obtencién de datos.

A continuacién se sefialan indicadores que minimamente comprenderé el citado si§tema,
pudiéndose incluir otros que el Poder Ejecutivo Estatal o la CEDES considere convenientes:

a).- Reduccion de niveles de contaminacién del aire, agua y tierra.

b).- Incremento en el nivel de utilizacién de energias limpias y renovables para el consumo
doméstico, industrial y gubernamental.

¢).- Reduccion de emisién de gases de efecto invernadero por uso de combustibles fosiles.
d).- Incremento en la produccién de biogés a partir de desechos.
¢).- Incremento en el volumen de tratamiento de aguas residuales.

£).- Reduccion de superficies sujetas a riesgos por manejo de materiales y residuos peligrosos
0 toxicos.

g).- Reduccion de superficies afectadas por incendios, plagas o enfermedades.
h).- Incremento de superficies restauradas o rehabilitadas para la vegetacion natural y suelos.
I).- Incremento de superficies destinada a la conservacion de la vida silvestre.

j).- Incremento de superficies con ordenamientos ecolégicos o programas de desarrollo
urbano con criterios de cambio climatico.

k).- Incremento en la generacion de empleos verdes, los cuales son aquellos relacionados con
cualquier tipo de actividad productiva que protegen y benefician al medio ambiente o
aprovechan sustentablemente los recursos naturales mediante sus procesos productivos, la
produccion de bienes finales y acciones de prevencion o disminucion del dafio ambiental.

El sistema de indicadores, asi como los resultados obtenidos, seran publicados en la pagina
oficial en internet de la CEDES.

TRANSITORIOS o

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- El sistema de indicadores debera definirse y publicarse en un
plazo méaximo de 90 dias naturales siguientes a la entrada en vigor del presente decreto.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sanciéon y publicacion en ¢l Boletin Oficial del
Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO. Hermosillo,
Sonora, 08 de junio de 2017. C. RAMON ANTONIO DIAZ NIEBLAS, DIPUTADO
PRESIDENTE.- RUBRICA - C. FERMIN TRUJILLO FUENTES, DIPUTADO SECRETARIO.-
RUBRICA.- C. ANA MARIA LUISA VALDES AVILES, DIPUTADA SECRETARIA -
RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los doce dias del
mes de junio del afio dos mil diecisicte.- GOBERNADORA DEL ESTADO.- CLAUDIA
ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE GOBIERNO.-
MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA.- RUBRICA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora def Estado de Sonora, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 79, fracciones | y 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, y con fundamento en los articulos 6° y 47 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora, y

DECRETO
QUE REFORMA EL DECRETO
QUE CREA UN FIDEICOMISO PUBLICO PARA LA OPERACION, EXPLOTACION, CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DEL PUENTE COLORADO, UBICADO SOBRE EL Ri0O COLORADO DE LA
CARRETERA FEDERAL NUMERO 2 SANTA ANATIJUANA, EN FAVOR DE LOS MUNICIPIOS DE SAN
LUIS RIO COLORADO, PLUTARCO ELIAS CALLES Y PUERTO PENASCO.

ARTICULO UNICO.- Se reforman las fracciones Il y IV del articulo 50. del “Decreto que crea un Fideicomiso
publico para la operacion, explotacion, conservacion y mantenimiento del Puente Colorado, ubicado sobre el
rio Colorado de la carretera federal nimero 2, Santa Ana - Tijuana, a favor de los municipios de San Luis
Rio Colorado, Plutarco Elias Calles y Puerto Pefiasco”, para quedar como sigue:

COPIA

“ARTICULO 50.- ...

l-..

- ...

[1l.- Un Secretario que sera el Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda.

IV.- Siete Vocales, que seran el Secretario de Infraestructura y Desarrollo Urbano, el Coordinador Ejecutivo
de la Comision Estatal de Bienes y Concesiones, los C.C. Presidentes Municipales de San Luis Rio
Colorado, Plutarco Elias Calles y Puerto Pefiasco Sonora, un representante de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, y un representante del Fiduciario con voz pero sin voto.

Ve ...

VI-..0

LA
¥

CONSEJ] Juripica
DEL Py ECUTIVO
DE SONORA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- EI Gobiemo del Estado de Sonora, en su caracter de fideicomitente debera
gestionar ante la entidad fiduciaria la modificacion al contrato de fideicomiso, en los términos del presente
Decreto.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los veinticinco dias del mes

de mayo de dos mil diez y siete.

ATENTAMENTE
LA GOBERNADORA DEL ESTADO

CLAUDIA ARTEMIZA RAWLOVICH ARELLANO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

e

/MI UEL ERNESTO POMPA CORELLA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado de Sonora, en
ejercicio de la facultad que me confiere la fraccion | del articulo 79 de la Constitucién Politica del
Estado de Sonora, y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 6° de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, y

CONSIDERANDO:

Que el Fideicomiso Maestro para el Financiamiento del Sector Agropecuario de Sonora se creé
mediante Decreto publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de fecha 24 de mayo del
2001, para fungir como instancia de coordinacién entre el sector plblico y los productores
agricolas y ganaderos, con el fin de otorgar financiamiento al sector agropecuario del Estado de
Sonora.

Que el Plan Estatal de Desarrolio 2016-2021 en su Eje Estratégico 3 Economia con Futuro
“Gobierno Impulsor de las Potencialidades Regionales y Sectores Emergentes”, la Estrategia 6.5
del Reto 6 promueve el Desarrollo de los Mecanismos de Promocién y Apoyo al Financiamiento y
facilitar la inversion productiva, la generacion de empleos y el impulso a la competitividad del
Estado y de sus empresas.

Que la actual integracion de la Administracion Publica Estatal, sustentada en diversas reformas a
la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y a algunos decretos creadores de
entidades paraestatales, ha repercutido en la composicién del Comité Técnico del Fideicomiso
Maestro para el Financiamiento del Sector Agropecuario en Sonora, por lo que se ha considerado
necesario modificar el Decreto que autorizé su constitucion, a efecto adecuar las disposiciones
relativas a la integracién del mencionado 6rgano de gobierno a la nueva estructura de la
Administracién Publica Estatal. Con ello el funcionamiento de este Comité sera mas agil y
oportuno y se fortaleceran los acuerdos que se tomen en su seno.

Que por lo anteriormente expuesto y fundado he tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO
QUE REFORMA EL DECRETO QUE AUTORIZA LA CONSTITUCION DE UN FIDEICOMISO
PUBLICO DENOMINADO “FIDEICOMISO MAESTRO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL
SECTOR AGROPECUARIO EN SONORA”
ARTICULO UNICO.- Se reforma el articulo 4 del Decreto que Autoriza la Constitucion de un
Fideicomiso Publico denominado “Fideicomiso Maestro para el Financiamiento del Sector

Agropecuario en Sonora", para quedar como sigue:

"Articulo 4.- El Fideicomiso contara con un érgano de gobierno, que sera el Comité Técnico, y se
integrara por:

I. Un Presidente, que sera el titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos
Hidraulicos, Pesca y Acuacultura;

DEL PODER EJECUTIVO

DE SONORA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

Il. Nueve Vocales del Sector Publico que seran:

a) Eltitular de la Secretaria de Hacienda;

b) El Subsecretario de Agricultura, de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos
Hidraulicos, Pesca y Acuacultura;

c) El Subsecretario de Ganaderia, de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos
Hidraulicos, Pesca y Acuacultura;

d) El Subsecretario de Pesca y Acuacultura, de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Recursos Hidraulicos, Pesca y Acuacultura;

e) El Coordinador Ejecutivo de Financiera para el Desarrollo Econédmico de Sonora;

Por invitacién y sujeto a su aceptacion:

f) El Delegado Estatal de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion;

g) El Residente Estatal de Fideicomisos Instituidos en relacién con la Agricultura (FIRAY),;

h) El Director Estatal y Fiduciario Especial del Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO);
y

i) El Coordinador Regional de la Agencia Estatal de la Financiera Nacional de Desarrollo
Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero; y

. Un Vocal representante de un organismo independiente o de la sociedad, con reconocida
honorabilidad y experiencia en el sector agropecuario y/o financiero, quién sera designado
y removido por el Presidente del Comité Técnico.

A las sesiones del Comité concurrira un representante de la Fiduciaria, con voz, pero sin voto.

A invitacién del Presidente del Comité Técnico podran asistir a las sesiones del mismo las
personas que se estimen pertinentes, con caracter de asesores de algin tema especifico, asi
como representantes de instituciones publicas y organizaciones de los sectores social y privado y,
en general, cualquier persona, quienes tendran derecho a voz Unicamente.

Los integrantes del Comité Técnico tendran derecho a voz y voto. Cada uno de los miembros
propietarios podra designar a su respectivo suplente que lo sustituird en caso de sus ausencias
temporales.

El caracter de miembro del Comité Técnico es honorifico, por lo que no se percibira remuneracion
alguna por el desempefio de este cargo.

El Comité Técnico designara a un Secretario Ejecutivo, quién tendra las facultades y obligaciones

que se establezcan en el contrato de fideicomiso que se celebre con la fiduciaria." f‘m'”*g
*

a( 73

CONSEJ URIDICA
DEL PODER RJECUTIVO

DE SONORA
W
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

TRANSITORIOS:

PRIMERO.- E! presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- El Presidente del Comité Técnico realizara los tramites conducentes a efecto de que,
en el término de quince dias habiles contados a partir de la fecha de entrad

a en vigor de este Decreto, dicho Comité quede integrado de conformidad con el presente
ordenamiento.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en esta ciudad de Hermosillo, Sonora, a los veintisiete
dias del mes de abril de dos mil diecisiete.

ATENTAMENTE
LA GOBERNADORA DEL ESTADO

CLAUDIA ARTE

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

A (TS

'JM UEL ERNESTO POMPA CORELLA
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CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado de Sonora, en ejercicio de la
facultad que me confiere la fraccion | del articulo 79 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora y con apoyo en lo dispuesto en los articulos 1 fraccién IX, 6 fraccion 11, 1ll, IV, VI, 108y 110 de la
Ley de Ganaderia para el Estado de Sonora, y

CONSIDERANDO

Que la Comision Estatal de la Leche y el Servicio Estatal de Clasificacién de Leche, se crearon mediante
Decreto publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado con fecha 10 de febrero de 1992, para que
este organismo fungiera como instancia de coordinacién entre el sector piblico y de concertacion con los
productores, industriales y comerciantes, con el fin de que la produccién y comercializacion de la leche en el
Estado, sea de la calidad sanitaria requerida por nuestra poblacién.

Que la Comision Estatal de la Leche cumpli6 con el objeto para lo cual se cred, pues hizo posible que la leche
que se comercializa en Sonora cumpliera con la Normatividad Oficial Aplicable, en beneficio del consumidor
logrando que las Dependencias relacionadas con la produccion, pasteurizacién y comercializacién de la
leche, conjuntamente con los productores, pasteurizadores y comerciantes, establecieran las medidas y
servicios que permitieron incrementar la produccién de leche.

Que no obstante el crecimiento de la actividad lechera, Sonora es todavia deficitario en la produccién de
leche y en la elaboracién de productos industrializados, lo que ocasiona que exista una gran cantidad de
productos como férmulas lacteas, productos lacteos combinados, quesos, cremas, yogurts, entre otros, que
se elaboran en otros estados y que se comercializan en Sonora, los cuales deben de verificarse para
constatar que cumplan con las disposiciones sanitarias correspondientes.

Que debemos de considerar que la leche y los demas productos lacteos, son los alimentos de mayor
importancia de nuestra poblacién, sobre todo para la nifiez, por lo que es necesario que la Comision Estatal
de la Leche, coadyuve con las autoridades en la verificacion de la calidad sanitaria de férmulas lacteas,
productos lacteos combinados y todo tipo de productos lacteos, que se internan al Estado, cumplan con la
Normatividad Oficial Aplicable.

Que debemos de propiciar la participacion de todos los sectores para poder lograr la industrializacion de
productos lacteos en el Estrado y con ello incrementar la produccion, dar valor agregado a la produccién
primaria y la generar los empleos, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA EL
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA COMISION ESTATAL
DE LA LECHE Y SE ESTABLECE EL SERVICIO ESTATAL
DE LA CLASIFICACION DE LA LECHE

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 2, 3, 4, 6, 7 y 8 del Decreto mediante
el cual se Crea La Comisién Estatal de la Leche y se establece el Servicio Estatal de la Clasificacién de la
Leche.

ARTICULO 2.- LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE”, tendré por objeto:
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A) Fungir como la instancia de coordinacion entre el sector publico y de concertacion
con los productores, industriales y comerciantes, para que la produccion, industrializacion y la
comercializacidn de leche, asi como todo tipo de productos lacteos en el estado de Sonora, cumplan calidad
sanitaria quie necesita nuestra poblacion;

B) Gestionar e implementar las medidas y servicios para fomentar el desarrollo de la
produccion, industrializacién y comercializacion de la leche fresca para consumo liquido, asi como para la
industrializacion de productos lacteos;

~ C) Operar el servicio de certificacion de calidad de la leche y productos Iacteos, a fin
de que en Sonora la produccion, transporte, pasteurizacion y distribucion al consumidor de dichos productos,
se realice dentro de las normas sanitarias y nutricionales establecidas por las disposiciones relativas a salud
publica;

D) Resolver en su seno las controversias que puedan suscitarse entre los
productores, industrias pasteurizadoras y comerciantes, en relacién a la calidad y comercializacion de la
leche fresca para consumo liquido dentro del Estado;

E) Promover ante las distintas Dependencias correspondientes, el fomentar la
produccion de leche y productos lacteos en el Estado e incorporar los establos rusticos a establos
tecnificados para que produzcan leche de alta calidad; y

F) Apoyar a las autoridades en la verificacién de'la calidad sanitaria de la leche,
formulas lacteas, productos lacteos combinados y de cualquier otro producto lacteo que se interne a Sonora,
asi como de aquellos producidos en el Estado.

ARTICULO 3.- “LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE” se sostendré y constituira
su patrimonio con:

A) Los ingresos que capte por concepto de certificacion de calidad, asi como de la
verificacion sanitaria que realicen de la leche y demas productos lacteos;

B) Por aportaciones que realicen los productores, plantas pasteurizadoras y
empresas dedicadas a la comercializacion de leche y productos lacteos;

ARTICULO 4.- “LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE”, estara integrada de la
siguiente forma:

PRESIDENCIA: El Subsecretario de Ganaderia de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Recursos Hidraulicos, Pesca y Acuacultura;

SECRETARIA TECNICA: Sera designado por el Presidente;
TESORERO: Unién Ganadera Regional de Sonora;

VOCALES: El Secretario de Economia, el Secretario de Salud Publica, los Delegados de

las Secretarias de Economia y la Secretaria de Agricultura, Ganad%;'m
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Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, ademés de la Procuraduria Federal
del Consumidor, asi como un representante de los pasteurizadores de leche
en el Estado, un representante de los productores de leche en el Estado y un
representante de la Federacion de Cadmaras de Comercio en el Estado.

ARTICULO 5.- El Ejecutivo del Estado, por si 0 a propuesta de la propia Comisién,
podra incorporar a ella nuevos integrantes, cuando asi lo requiera el cumplimiento de los objetivos de la
Comisién.

ARTICULO 6.- “LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE” tendra las siguientes
atribuciones:

A) Proponer las medidas para modemizar la produccion de leche en establos
tecnificados asi como fomentar la industrializacion de productos lacteos en el Estado;

B) Organizar y proporcionar el servicio de verificacion y certificacion de la calidad de
la leche y todo tipo de productos lacteos que se produzcan o internen a la Entidad;

C) Implementar los procedimientos para otorgar los servicios de verificacion de que la
leche que se produzca, pasteurice o comercialice dentro del Estado de Sonora para consumo liquido y se
ostente como “leche fresca’, sea sometida a los procedimientos de andlisis en laboratorios oficiales y de
certificacion de calidad que hagan explicito para el consumidor el cumplimiento de las normas sanitarias y
nutricionales vigentes;

D) Otorgar los servicios de verificacién sobre el cumplimiento de toda la normatividad
aplicable a la leche, asi como de cualquier tipo de productos lacteos que se introduzcan al Estado;

E) Establecer las tarifas por los servicios de verificacion y certificacién de calidad a la
leche y todo tipo de productos lacteos que se introduzcan al Estado o que se produzcan en la entidad;

F) Proponer ante las instancias correspondientes los programas y acciones que se
requieran para fomentar la produccion de leche en el Estado;

G) Orientar al comercio y al consumidor sobre la calidad y sanidad de la leche y
demds productos lacteos que se comercializan en el Estado;

H) Promover el consumo de leche y demas productos lacteos que son producidos en
el Estado;

1) Proponer los financiamientos y estimulos que requiere la produccion de leche en el
Estado, asi como la industrializacién de productos lacteos en la entidad;

J) Orientar al comercio y al consumidor sobre la calidad y sanidad de la leche y
demas productos lacteos que se comercializan en el Estado;

K) Denunciar ante las autoridades competentes las infracciones que se detecten

sobre las disposiciones de salud, etiquetado asi como de cualquier otra disposicion aplicable relativa a la,.
S
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produccién, industrializacion y comercializacion de la leche y todo tipo de productos lacteos que se
comercializan en el Estado;

L) Opinar ante la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca
y Acuacultura sobre las condiciones de caracter sanitario y calidad que deban de cumplir Ia leche y todo tipo
de productos lacteos que se pretendan introducir al Estado;

M) Autorizar las tarifas por los servicios de verificacion y certificacion de la calidad de
la leche y todo tipo de productos lacteos;

N) Disponer y proveer todo lo necesario para el cumplimiento del objeto de la
Comisién;

ARTICULO 7.- El Presidente de “LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE”
desempefiara las funciones siguientes:

A)...

B) Formular y someter a la aprobacion del resto de la Comision, el programa
operativo anual y su presupuesto;

C) Ser el enlace entre el Ejecutivo del Estado y los integrantes de la Comision, para
la atencién y solucion de los problemas relacionados con la produccién, industrializacidn y comercializacién
de la leche y demds productos lacteos en el Estado;

D) Formular los estados financieros, balances ordinarios y extraordinarios, asi como
los informes que permitan conocer el estado administrativo y operativo de la Comision;

E) Contratar el personal técnico y administrativo de la Comisién;

F) Promover lo necesario para el debido cumplimiento de los programas de trabajo de
la Comisién;

G) Proponer ante las instancias correspondientes los programas y acciones que
coadyuven a fomentar la produccion de leche, asi como la industrializacion de todo tipo de productos lacteos
en el Estado;

H) Establecer los procedimientos y otorgar los servicios de certificacion de la leche y
demas productos lacteos en el Estado;

I) Coadyuvar con las autoridades en la verificacion de la calidad sanitaria de la leche,
férmulas lacteas y de todo tipo de productos lacteos que se internen al Estado, asi como las relativas a las del
etiquetado de los envases de leche y todo tipo de productos lacteos;

J) Abrir cuentas bancarias para el manejo de los recursos de la Comision;

K) Designar al Secretario Técnico de la Comision; y
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L) Proponer las tarifas por los servicios de verificacion sanitaria que proporcione la
Comision.

ARTICULO 8.- “LA COMISION ESTATAL DE LA LECHE” elaboraré los analisis y
estudios sobre costos de produccion, industrializacion y comercializacion de la leche y de todo tipo de
productos lacteos que sirvan de apoyo a productores, industriales y comercio a fin de que se determinen
precios justos en los mismos.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en esta ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia veintiocho de
abril del afio dos mil diecisiete.

ATENTAMENTE
LA GOBERNADORA DEL ESTADO

LIC. CLAUDIA ARJEMIXA PAVLOVICH ARELLANO

COPIA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

2

/LIC. MIGUEL ERNESTO POMPA CORELLA
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MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO, Titular de la Secretaria de la Contraloria
General, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 26 inciso A,
fraccion |l de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, y el articulo
6 inciso A, fracciones Il y XXl del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Contraloria General, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 contempla el Eje Transversal |, un “Gobierno
eficiente, innovador, transparente y con sensibilidad social’, el cual en su reto 1, propone
la estrategia 1.3, que busca instrumentar y evaluar el cédigo de ética y conducta en la
administracion publica para prevenir actos de corrupcién. Asimismo, establece la linea de
accion 1.3.1, que busca difundir y evaluar el coédigo de ética y de conducta de la
Administraciéon Publica Estatal.

Que la Secretaria de la Contraloria General, de conformidad con lo establecido en articulo
26, fracciéon Il, apartado del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria
General, establece que tendra que formular, difundir e impulsar una cultura de
transparencia, integridad y legalidad, mediante la vinculacién y comunicacion entre la
ciudadania y el Gobierno del Estado que fortalezca los principios y valores fundamentales
para formar servidores publicos y ciudadanos que respeten las leyes y rechacen actos de
corrupcion.

Que uno de los caminos para promover los principios y valores éticos, es estableciendo
Comités de Integridad en las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal, que ayuden a difundir entre los servidores publicos del Gobierno del Estado de
Sonora el Cédigo de Etica y Conducta y las Reglas de Integridad para los servidores
publicos de la Administracién Pulblica Estatal, a su vez apoyaran a consolidar las
conductas que dignifiquen y revaloren el ejercicio publico y evitar que se entorpezca con
malas practicas. Por tal motivo se emite los siguientes:

Lineamientos para la integracion y funcionamientos de los Comités de Integridad,
Practicas Eticas y Buen Gobierno de la Administracion Publica Estatal

Capitulo ]
Disposiciones Generales

Articulo 1- Los presentes Lineamientos generales tienen por objeto establecer las bases
para la integracion, organizacion y funcionamiento de los Comités de Integridad, Practicas
Eticas y Buen Gobierno en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal.

Articuto 2.- Cada dependencia y entidad de la administracion publica estatal contara con
un Comité que propicie la integridad de sus servidores publicos e implementen acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético.

Articulo 3.- Para efecto de los presentes lineamientos se entendera por:

a) Codigo.- El Cédigo de Etica y Conducta, y las Reglas de Integridad para los
servidores publicos de la Administracion Publica Estatal;

b) Comité.- Comité de Integridad, practicas éticas y buen gobierno de la
Administraciéon Publica Estatal;

c) Contraloria Social.- La Direccién General' de Contraloria Social de la Secretaria de
la Contraloria General;
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d) Ente publico.- La dependencia o entidad de la administracion publica estatal.

e) Secretaria.- La Secretaria de la Contraloria General;

Articulo 4.- La Secretaria, a través de la Contraloria Social le correspondera coordinar los
Comités de cada dependencia y entidad de la administracion puablica estatal. La
Secretaria sera el vinculo entre los comités, permitiendo divulgar el Codigo y el Cédigo de
Conducta del ente publico, asi como generar la informaciéon y los medios que permitan la
evaluacion del comportamiento ético de los servidores publicos.

Articulo 5.- Le correspondera a la Secretaria, a través de Contraloria Social, evaluar la
consistencia del Cédigo y el Cédigo de Conducta del ente publico.

Articulo 6.- La Secretaria, a través de Contraloria Social, interpretara para efectos
administrativos los presentes lineamientos, y resolvera los casos no previstos en el
mismo.

Articulo 7.- La Secretaria vigilara la observancia de los Lineamientos, pudiendo tomar las
medidas que se consideren necesarias en caso de inobservancia en el mismo.

Capitulo lI
Integracion del Comité

Articulo 8.- Los comités estaran integrados de conformidad a la estructura organica de
cada dependencia o entidad de la administracién publica estatal, en el cual habra un
representante por cada area o unidad administrativa. Cada comité estara conformado por:

a) Presidente, que ser3 el titular;

b) Un Vicepresidente;

c) Un Secretario Técnico y enlace con la Secretaria de la Contraloria.;

d) Vocales que seran los representantes de las Unidades Administrativas.

Tendra el caracter de miembro propietario permanente el Titular de la Dependencia o
Entidad lo presidira, y de miembros propietarios temporales los representantes de las
unidades administrativas. Por cada miembro propietario temporal se elegira un suplente.

En el supuesto de que las dependencias cuenten con drganos administrativos
desconcentrados, deberan incluir en cualquiera de los niveles jerarquicos antes

senalados, un miembro temporal que lo represente sin que dicha representacion exceda
el cincuenta por ciento de la integracion del Comité.

La Secretaria autorizara la conformacién del Comité de manera distinta a la sefialada en
los presentes lineamientos, previa solicitud del Titular o su equivalente, tomando en
cuenta las particularidades, caracteristicas, condiciones, circunstancias o marco juridico
de actuacion de las dependencias o entidades de la administracion publica estatal.

Los cargos del comité seran honorificos y por su desempefio no se percibira retribucion,
emolumento o compensacion alguna.

Articulo 9.- El proceso para elegir a los miembros del Comité se llevara a cabo mediante
la designacién directa del Titular.

Los miembros para ser elegidos deberan tener una antigiedad laboral minima de seis
meses en la dependencia o entidad que corresponda al momento de su eleccion, y ser
reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad,
confiabilidad, juicio informado, colaboracion y trabajo en equipo, y compromiso.

Los servidores publicos que resulten designados y decidan declinar su participacion en el
Comité, deberan manifestarlo por escrito al Presidente del Comité, para que se convoque
a aquellos servidores publicos interesados en participar.
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Cuando un miembro deje de laborar en la dependencia o entidad y éste sea propietario,
se integrara al Comité con ese caracter el servidor publico electo como su suplente y sera
convocado como suplente a otro integrante del area.

La dependencia y entidades una vez que hayan elegido a quienes formaran parte del
Comité, deberan informar mediante oficio al titular de la Secretaria, en el que mencionara
los nombres y el cargo de los integrantes.

Capitulo lli
De las Funciones del Comité

Articulo 10.- Corresponde al Comité las funciones siguientes:

a) Establecer las bases para su integracién, organizacion y funcionamiento, en
términos de lo no previsto en los presentes lineamientos.

b) Elaborar y aprobar, durante el primer trimestre de cada afio, su programa anual de
trabajo que contendrd cuando menos: los objetivos, metas y actividades
especificas que tenga previsto llevar a cabo, asi como enviar una copia del mismo
a la Secretaria, dentro de los veinte dias habiles siguientes a su aprobacion;

c) Vigilar la aplicacién y cumplimiento del Cédigo y el Cddigo de Conducta de la
dependencia o entidad de la administracion publica estatal;

d) Participar en la elaboracion, revision y de actualizacion del Cadigo y del Codigo de
Conducta del ente publico, asi como vigilar la aplicacion y cumplimiento del mismo.

e) Determinar, conforme a los criterios que establezca, los indicadores de
cumplimiento del Cédigo y del Codigo de Conducta del ente publico, asi como el
método para medir y evaluar anualmente los resultados obtenidos.

f) Participar con la Secretaria en la evaluacién anual del cumplimiento del Cédigo y
del Cédigo de Conducta del ente publico;

g) Fungir como érgano de consulta y asesoria especializada en asuntos relacionados
con la observacion y aplicacion del Codigo y del Cédigo de Conducta del ente
publico;

h) Establecer y difundir el procedimiento de recepcion y atencion de los
incumplimientos al Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente publico;

i) Formular observaciones y recomendaciones en el caso de delaciones derivadas
del incumplimiento al Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente publico, que
consistiran en un pronunciamiento imparcial no vinculatorio, y que se haran del
conocimiento del o los servidores publicos involucrados y de sus superiores
jerarquicos;

j) Formular sugerencias al Comité para modificar procesos y tramos de control en las
unidades administrativas o areas, en las que se detecten conductas contrarias al
Cadigo y del Cédigo de Conducta del ente puiblico;

k) Difundir y promover los contenidos del Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente
publico;

1) Fomentar acciones permanentes sobre el respeto a los derechos humanos,
prevencion de la discriminacion e igualdad de género, y los demas principios y
valores contenidos en el Cédigo y en el Cédigo de Conducta del ente publico, que
permitan a los servidores publicos identificar y delimitar las conductas que en
situaciones especificas que deben observar en el desempefo de sus empleos,
cargos, comisiones o funciones;

m) Promover en coordinacion con la Secretaria, programas de capacitacion y
sensibilizacién en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés,
entre otras;
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n) Dar vista a la autoridad competente las conductas de aquellos servidores publicos
que puedan constituir en una probable responsabilidad administrativa en términos
de la normatividad aplicable en la materia;

o) Otorgar reconocimientos o premios a instituciones, areas o personas que
promuevan acciones o que realicen aportaciones que puedan implementarse para
reforzar la cultura de la ética y la integridad entre los servidores publicos;

p) Sujetarse a la sistematizacion de los registros, seguimiento, control y reporte de
informacidn que en su caso requiera la Secretaria;

q) Presentar en el mes de enero al titular del énte publico, y a Contraloria Social, asi
como en su caso al Comité, durante la primera sesion del ejercicio fiscal siguiente,
un informe anual de actividades que debera contener por lo menos:

I. El seguimiento a las actividades contempladas en el programa anual de
trabajo;

1I. El nimero de servidores publicos capacitados en temas relacionados con la
ética, integridad y prevencién de conflictos de interés u otros temas
relacionados;

Ill. Los resultados de la evaluacion que se hubiere realizado respecto del
cumplimiento del Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente publico;

IV. El seguimiento de la atencién de los incumplimientos al Cédigo y del Cédigo
de Conducta del ente publico, para lo cual debera considerar el nimero de
asuntos, fechas de recepcién y los motivos; el principio o valor transgredido
del Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente publico; fecha y sentido de la
determinacién, y nimero de casos en que se dio vista al érgano interno de
control o al érgano de control y desarrollo administrativo, y

V. Sugerencias para modificar procesos y tramos de control en las unidades
administrativas o dreas, en las que se detecten conductas contrarias al
Codigo y del Cédigo de Conducta del ente puablico.

Este informe se difundird de manera permanente en la pagina de Internet de la
dependencia o entidad, observando los criterios que para tal efecto establezca la
Secretaria.

También debera enviar a Contraloria Social informes trimestrales, los cuales se
enviaran mediante oficio, mostrando evidencia del seguimiento al plan de trabajo,
dichos informes deberan enviarse entre los 10 dias posteriores al finalizar el
trimestre. De igual manera, elaborara un informe anual al finalizar el afio, el cual se
enviara mediante oficio a la Contraloria Social, el primer mes del afio siguiente.

Las demas analogas a las anteriores y que resulten necesarias para el
cumplimientode sus funciones.

Los Comités, para el cumplimiento de sus funciones se apoyaran de los recursos
humanos, materiales y financieros con que cuenten las dependencias o entidades, por lo
que su funcionamiento no implicara la erogacion de recursos adicionales.

Articulo 11.- El Presidente tendra las siguientes funciones:

a) Establecer los procedimientos para la recepcién de propuestas y la subsecuente
eleccién de los servidores pUblicos de la dependencia o entidad que, en su calidad
de miembros propietarios temporales electos integraran el Comité, para lo cual
debera considerar lo sefialado en los presentes lineamientos ;

b) Convocar a sesién ordinaria, por conducto del Secretario Técnico;

c) Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;

d) Autorizar la presencia de invitados en la sesién para el deshago de asuntos;
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e) Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y, en su
caso, proceder a pedir la votacion, y

f) En general, ejercitar las necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones.

g) El Presidente podra convocar a sesién extraordinaria cuando haya asuntos que por
su importancia o ameriten o, a peticion de por lo menos tres de los miembros del
Comité.

El Presidente designara a su suplente en caso de ausencia, igualmente designara al
Secretario Técnico y su respectivo suplente, que no seran miembros propietarios o
suplentes temporales del Comité.

Durante las sesiones ordinarias y extraordinarias, el Presidente sera auxiliado en sus
trabajos por el Secretario Técnico.

Articulo 12.- El Secretario Técnico tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesion;

b) Enviar, con oportunidad, a los miembros del Comité, la convocatoria y orden del dia
de cada sesion, anexando copia de los documentos que deban conocer en la sesion

respectiva;

[

-—

Verificar el quérum;

d) Presentar para aprobacion del Comité el orden del dia de la sesion, procediendo, en
su caso, a dar lectura al mismo;

e) Someter a la aprobacién del Comité el acta de la sesion anterior, procediendo, en su
caso, a darle lectura;

f) Recabar las votaciones;
g) Auxiliar al Presidente durante el desarrollo de las sesiones;
h) Elaborar y despachar los acuerdos que tome el Comité;

i) Levantar las actas de las sesiones y consignarlas en el registro respectivo, que
quedaran bajo su resguardo;

j) Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité;

k) Llevar el registro documental de las quejas y asuntos tratados en el Comité;

1) Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el Comité,
atender las solicitudes de acceso a la informacion publica, adoptar las medidas de
seguridad, cuidado y proteccién de datos personales y evitar el uso o acceso a los

mismos, y

m) Las demas que el Presidente le sefale.

Articulo 13.- Son responsabilidades de los miembros del Comité:

a) Cumplir y promover el cumplimiento del Cédigo y del Cédigo de Conducta del
ente publico;

b) Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento a los asuntos que

se le sometan, recabar la informacién necesaria y solicitar la colaboracion y apoyo
que consideren oportunos;
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¢) Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad
aplicable;

d) Participar activamente en el Comité y en los subcomités o comisiones en que
participen a fin de que su criterio contribuya a la mejor toma de decisiones;

e) Hacer uso responsable de la informacién a la que tengan acceso;

f) En cualquier asunto en el que tuviere o conociere de un posible conflicto de
interés, personal o de alguno de los demas miembros del Comité, debera
manifestarlo por escrito, y el que tuviere el conflicto, abstenerse de toda
intervencion, y

g) Capacitarse en los temas propuestos por el Comité de caracter institucional.

Capitulo IV
Sesiones del Comité

Articulo 14.- Previa a la primera sesion ordinaria, el Presidente notificara a los servidores
publicos elegidos como miembro permanentes, a fin de integrar formalmente el Comité,
mediante oficio en donde recordara su participaciéon y compromiso.

Articulo 15.- La Comision se reunira por lo menos tres veces al afio en forma ordinaria, y
de manera extraordinaria las veces que fuese necesario para su debido funcionamiento.
Previa cada sesion el Presidente notificara mediante oficio a los miembros del Comité la
fecha y la hora que se llevara la sesion, recordandoles su participacion y compromiso en
el Comité.

Las convocatorias se enviaran por el Presidente o por el Secretario Técnico, con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de la sesidn ordinaria que corresponda
y dos dias habiles a la fecha de la sesién extraordinaria correspondiente.

El envio de las convocatorias y la documentacion relacionada con los puntos del orden del
dia, se podra hacer a través de medios electrénicos.

En la convocatoria se hara constar el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el orden
del dia de la misma o, cuando menos, una referencia sucinta de los asuntos que vayan a
ser tratados por el Comité.

El orden del dia de las sesiones ordinarias, contendra entre otros apartados, el de
seguimiento de acuerdos adoptados en sesiones anteriores y el de asuntos generales, en
este Ultimo sélo podran incluirse temas de caracter informativo.

El orden del dia de las sesiones extraordinarias comprendera asuntos especificos y no
incluira seguimiento de acuerdos ni asuntos generales.

El orden del dia que corresponda a cada sesion sera elaborado por el Presidente, los
miembros del Comité podran solicitar la incorporacion de asuntos en el mismo.

Se invitard a la Secretaria a asistir a las sesiones del Comité en calidad de asesores
cuando éste asi lo acuerde, contaran sélo con voz durante su intervencién o para el
desahogo de los asuntos del orden del dia para los que fueron convocados, y se les
proporcionara previamente la documentacién soporte necesaria.

Cuando el Presidente asi lo autorice, podran asistir a las sesiones del Comité como
invitados con voz, pero sin voto, cualquier persona que pueda coadyuvar al cumplimiento
de sus objetivos y Unica y exclusivamente para el desahogo de los puntos del orden del
dia para los cuales fueron invitados.
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Excepcionalmente, si se produjese algun hecho que alterase de forma sustancial el buen
orden de la sesién, o se diera otra circunstancia extraordinaria que impida su normal
desarrollo, el Presidente podra acordar la suspensién de ésta durante el tiempo que sea
necesario para restablecer las condiciones que permitan su continuacion.

Articulo 16.- En cualquier asunto en el que los miembros o invitados tuvieren o
conocieren de un posible conflicto de interés, personal o de alguno de los demas
miembros del Comité, debera manifestarlo y el que tuviere el conflicto, abstenerse de toda
intervencion.

Articulo 17.- En caso de que los miembros incumplan las obligaciones sefialadas en los
presentes lineamientos, sin justificacion alguna, podran ser sujetos a responsabilidad
administrativa.

Los miembros cuya remocion haya sido solicitada con motivo de una posible
responsabilidad administrativa, quedaran de inmediato suspendidos de sus funciones y
seran sustituidos conforme a los términos previstos en los presentes lineamientos sobre la
renuncia de servidores publicos.

Las propuestas de remocién se realizaran a través del Presidente quien lo hara del
conocimiento del Comité, a fin de que una vez escuchado al miembro que se encuentre
en el supuesto, el Comité determine lo conducente.

Capitulo V
Del Quorum

Articulo 18.- El Comité quedara validamente constituido cuando asistan a la sesién, como
minimo, el cincuenta por ciento de los integrantes, mas uno.

Los miembros del Comité asistiran a las sesiones y sus ausencias seran cubiertas por sus
respectivos suplentes, para lo cual, el miembro propietario tendra la obligacion de avisarle
a su suplente para que asista en funciones de propietario.

Si no se integrara el quérum mencionado, la sesién podra efectuarse al dia siguiente con
la presencia de, cuando menos, cinco miembros propietarios o suplentes en funciones.

En la convocatoria respectiva, se comunicara la necesidad de contar con quérum, en su
caso, se celebrara una segunda convocatoria en la que se fijara lugar, fecha y hora de la
celebracién de la sesion, en caso de que no hubiera quérum para celebrar la primera.

Articulo 18.- Durante las sesiones ordinarias, el Comité deliberara sobre las cuestiones
contenidas en el orden del dia y éste comprendera asuntos generales. Durante las
sesiones extraordinarias, no habra asuntos generales.

En las sesiones se trataran los asuntos en el orden siguiente:

a) Verificacion del quérum por el Secretario Técnico;

b) Consideracién y aprobacion, en su caso, del orden del dia;

c) Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior, y

d) Discusion y aprobacion, en su caso, de los asuntos comprendidos en el orden del
dia.

Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados por el Comité se haran constar en acta,
asi como el hecho de que algln integrante se haya abstenido de participar en algin
asunto, por encontrarse en conflicto de interés o estar en contra del mismo, y se turnara la
informacion correspondiente a cada miembro del Comité.

El Comité dara seguimiento puntual en cada sesién a todos los compromisos y acuerdos
contraidos en sesiones anteriores.
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Articulo 20.- Se contara un voto por cada uno de los miembros del Comité, los acuerdos
y decisiones se tomaran por el voto mayoritario de sus miembros presentes; en caso de
que asista a la sesién un miembro titular y su suplente, sélo podra emitir su voto el
primero.

Los miembros del Comité que discrepen del parecer mayoritario podran solicitar que figure
en el acta el testimonio razonado de su opinién divergente.En caso de empate, el
Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Capitulo VI
Cadigo de Etica del Ente Publico

Articulo 21.- Tomando en cuenta los principios y valores contenidos en el Codigo, el
Comité elaborara la propuesta de Cédigo de Conducta del ente publico, que oriente y de
certeza plena a sus servidores publicos sobre el comportamiento ético al que deben
sujetarse en su quehacer cotidiano, que prevengan conflictos de interés, y que delimiten
su actuacién en situaciones especificas que pueden presentarse conforme a las tareas,
funciones o actividades que involucra la operacion y el cumplimiento de los planes y
programas de la dependencia o entidad a la que pertenecen, asi como las areas y
procesos que involucren riesgos de posibles actos corrupcion.

En el desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencién del Caodigo y del Cédigo de Conducta del ente publico, los miembros del
Comité actuaran con reserva y discrecion, y ajustaran sus determinaciones a criterios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, ética e integridad.

Articulo 22.- El Comité debera elaborar un Cédigo de Conducta tomando en cuenta lo
siguiente:

I. ElI comportamiento ético al que deben sujetarse los servidores publicos en su
quehacer cotidiano, que prevengan conflictos de interés, y que delimiten su
actuacion en situaciones especificas que pueden presentarse conforme a las
tareas, funciones o actividades que involucra la operacién y el cumplimiento de los
planes y programas de la dependencia o entidad a la que pertenecen, asi como las
areas y procesos que involucren riesgos de posibles actos corrupcion;

Il. Contenido con un lenguaje claro, incluyente y con perspectiva de género;
Il. Armonizar los principios y valores contenidos en el Cédigo;

IV. Introduccidn, en la que se destaquen aquellos valores que resulten indispensables
observar en la dependencia o entidad, por estar directamente vinculados con
situaciones especificas que se presentan o pueden presentarse a los servidores
publicos en el desempefio de sus empleos, cargos, comisiones o funciones,
considerando el resultado del diagnéstico que en la dependencia o entidad.

V. Listado de los valores especificos cuya observancia resulta indispensable en la
dependencia o entidad, y

VI. El compromiso de cumplimiento con lo previsto en el documento.

El Comité pondra el proyecto del Cédigo de Conducta a los servidores publicos adscritos
del ente publico para que realicen las observaciones correspondientes. Transcurrido un
término de 10 dias habiles, se consideraran las observaciones que se hayan realizado, y
posteriormente, se enviara a Contraloria Social para su aprobacién.
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Capitulo Vii
Delacion

Articulo 23.- Cualquier persona que tenga conocimiento de algun servidor publico que
haya presuntamente incumplido con elCddigo y del Cédigo de Conducta del ente publico,
podra presentar una delacion ante el Comité, acompafiado del testimonio de un tercero.
Se podra admitir la presentacion de delaciones anénimas, siempre que en ésta se
identifique al menos a una persona que le consten los hechos.

Cuando resulte necesario el Comité mantendra estricta confidencialidad del nombre y
demas datos de la persona que presente una delacién, y del o los terceros a los que les
consten los hechos, a no ser que tengan el caracter de servidores publicos.

Articulo 24.- Una vez recibida la delacion, el Secretario Técnico le asignara un ntiimero de
expediente y verificara que contenga el nombre y el domicilio o direccién electronica para
recibir informes, un breve relato de los hechos, los datos del servidor publico involucrado y
en su caso, los medios probatorios de la conducta, entre éstos, los de al menos un tercero
que haya conocido de los hechos.

El Secretario Técnico solicitara por Unica vez que la delacion cumpla con los elementos
previstos para hacerla del conocimiento del Comité, y de no contar con ellos archivara el

expediente como concluido. La informacién contenida en la delacién podra ser
considerada como un antecedente para el Comité cuando ésta involucre reiteradamente a
un servidor publico en particular.

Articulo 25- La documentacién de la delacion se turnara por el Secretario Técnico a los
miembros del Comité para efecto de su calificacion, que puede ser probable
incumplimiento o de no competencia para conocer de la delacién.

En caso de no competencia del Comité para conocer de la delacion, el Presidente debera
orientar a la persona para que la presente ante la instancia correspondiente.

Articulo 26.- De considerar el Comité que existe probable incumplimiento al Cédigo,
llamara previa notificacion por escrito a una entrevista al servidor publico involucrado y de
estimarlo necesario, para allegarse de mayores elementos, a los testigos y a la persona
que presento la delacion. Para esta tarea el Comité podra conformar una comisién, con al
menos tres de los miembros temporales, para que realicen las entrevistas, debiendo estos
dejar constancia escrita.

Articulo 27.- La circunstancia de presentar una delacién no otorga a la persona que la
promueve el derecho de exigir una determinada actuaciéon del Comité. Los servidores
publicos de la dependencia o entidad deberan apoyar a los miembros del Comité y
proporcionarles las documentales e informes que requieran para llevar a cabo sus
funciones.

Articulo 28.- El Presidente del Comité podra determinar medidas preventivas previas en
caso de que la delacion describa conductas en las que supuestamente se hostigue,
agreda, amedrente, acose, intimide o amenace a una persona, sin que ello signifique
tener como ciertos los hechos.

Articulo 29.- Cuando los hechos narrados en una delacion afecten Unicamente a la
persona que la presento, los miembros del Comité comisionados para su atencién, podran
intentar una conciliacion entre las partes involucradas, siempre con el interés de respetar
los principios y valores contenidos en el Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente
publico.

Articulo 30.- Los miembros del Comité comisionados para atender una delacion
presentaran sus conclusiones y si éstas consideran un incumplimiento al Cédigo y del
Cédigo de Conducta del ente publico, el Comité determinara sus observaciones y en su
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caso, recomendaciones. De estimar una probable responsabilidad administrativé, dara
vista al érgano interno de control o al érgano de control y desarrollo administrativo, segun
corresponda.

Articulo 31.- La atencion de la delacion debera concluirse por el Comité dentro de un
plazo maximo de tres meses contados a partir de que se califique como probable
incumplimiento.

En caso de no competencia del Comité para conocer de la delacion, el Presidente debera
orientar a la persona para que la presente ante la instancia correspondiente.

Capitulo VIII
Divulgacién y Transparencia

Articulo 32.- Las dependencias y entidades deberan adoptar las medidas necesarias para
asegurar la difusién y comunicaciéon de las actividades, objetivos y resultados de los
Comités, de los presentes lineamientos y el Cédigo y del Cédigo de Conducta del ente
publico. Por lo que publicaran en sus paginas de internet el Cddigo y el Cédigo de
Conducta del ente publico, los informes anuales y la demas informacién relacionada con
los Comités, y para llevar un registro de su constitucion.

La Secretaria difundira en Internet, las dependencias y entidades que cuentan con
Comité, asi como de sus integrantes, actas de sesion y recomendaciones. Actualizara
anualmente, durante el mes de abril, la relacién de dependencias y entidades que cuentan
con un Comité.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

Segundo.- Los Comités deberan estar constituidos en los términos de los Lineamientos
para la integridad y funcionamientos de los Comités de Integridad, Practicas Eticas y Buen
Gobierno de la Administracion Publica Estatal, a través de los Comités, en un plazo de
ciento veinte dias habiles contados a partir de la entrada en vigor de los presentes
lineamientos.

Dado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, a los 20 dias del mes de junio del afio 2017.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”

SECRETARIO D 'ﬁ

LIC. MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO
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Decreto que reforma el Decreto mediante el cual se crea la Comision Estatal
de la Leche y se establece el Servicio Estatal de la Clasificacion de la Leche.

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de

Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno de la Administracion Publica EStatal. ...
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Concepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacién en menos de una pagina. $7.00
2. Por cada pagina completa. $2,358.00
3. Por suscripcion anual, sin entrega a domicilio. $3,431.00
4.Por suscripcion anual por correo, al extranjerao. $11,967.00 S
5. Por suscripcion anual por correo dentro del pais. $6,640.00
6.Por copia: :—f_
a) Por cada hoja. $8.00 o §
b) Por certificacian. $48.00 aé
7. Costo unitario por ejemplar. $26.00 A ?-
8. Por boletin oficial que se adquiera en fecha posterior a $87.00 B
su publicacion, hasta una antigiiedad de 30 anios
Traténdose de publicacianes de convenios - autarizacion de fraccionarnientos habi-
tacionales se aplicara cuota correspondiente reducida en un 75%

El Boletin Dficial se publicara los lunes y jueves de cada semana. En caso de que el dia en que ha de efec-
tuarse la publicacion del Boletin Oficial sea inhabil, se publicara el dia inmediato anterior o posterior. [Articulo
6to de la Ley 295 del Boletin Oficial.

El Boletin Cficial solo publicara Documentos Originales con firmas autdgrafas, previo el pago de la cuota co-
rrespondiente, sin que sea obligatoria la publicacidn de las firmas del documento, (Articulo 6to de la Ley 295
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La Direccion General del Boletin Oficial y Archivo del Estado le informa que puede adquirir los ejem-
plares del Boletin Oficial en las Agencias Fiscales de Agua Prieta, Nogales, Ciudad Obregon, Caborca,
Navojoa Cananea, San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco, Huatabampo, Guaymas y Magdalena.






