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UNIDCS LOGRAMOS MAS




 CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE EN EL MARCO DEL

PROGRAMA ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA ESCUDO CIUDADANO, CELEBRAN POR UNA PARTE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA, EN LO
SUCESIVO “LA SECRETARIA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
SECRETARIO LIC. ADOLFO GARCIA MORALES, ASISTIDO POR EL LICENCIADO
JUAN PABLO ACOSTA GUTIERREZ, COORDINADOR ESTATAL DE VINCULACION,
Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO, EN LO
SUCESIVO “ITSPP”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA L.E. MARIA JESUS
REYES ORTIZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, QUIEN SERA
ASISTIDA POR LA LICENCIADA VIRGEN MARIA ZEPEDA MARTINEZ, JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y EXTENSION, A QUIENES EN LO SUCESIVO
EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS “PARTES” AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

]

i ANTECEDENTES:
I.- En el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, se establece como Eje Estratégico |,
Sonora en Paz y Tranquilidad "Gobierno Garante del Estado de Derecho, la seguridad vy
la paz social', como tercer reto "Fortalecer ta Seguridad Publica y promover la
participacion ciudadana para la prevencion del delito", que contempla como Estrategias:
Implementar un modelo integral de prevencion social del delito enfocado a la ciudadana,
cL_fS(as lineas de accion son las siguientes: Implementar la transversalidad de las acciones
d? gobierno, para acompafar e integrar a la sociedad civil en la prevencion del delito;
fomentar la participacion social centrada en la cooperacién enire el gobierno y sociedad,
haciendo al ciudadano el objeto central de las politicas publicas en seguridad y
pr."'evencién; mejorar los mecanismos de participacion ciudadana en los programas de
Gobierno: Promover el fortalecimiento de la educacion civica, la construccion de valores y
el desempefio del buen ciudadano ; promover el respeto y la tolerancia de los derechos,

vai_lores, cultura e ideologia de la poblacion vulnerable.

il.- La Ley de seguridad publica en su articulo 2°, establece entre otras cosas, que €l
Sistema Estatal de Seguridad Publica también contara con un Programa Eslatal de
P’revencic_’)n Social de la Violencia y la Delincuencia, el cual debera contener:

. El diagnostico de los factores crimindgenos,
Il. . Las bases de la participacion de la comunidad en la ejecucion del Programa

~ Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia;
. ~ Los mecanismos de evaluacion de las acciones que se llevan a cabo;
{V. - La prevision de recursos que resulle necesaria.
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ll.- Igualmente la mencionada Ley e su ariiculo 3°, establece enire otras cosas que se
entiende por seguridad publica la funcion a cargo del Estado y los Municipios, tendientes
a salvaguardar la inlegridad y los derechos de las personas, las libertades, la paz y el
orden publico; sefalando que las autoridades y los derechos de las personas, las
libertades, la paz y €l orden publico; sefialando que las autoridades competentes
alcanzaran los fines de la seguridad publica mediante la prevencién, en la que también
intervendran, coordinandose los sistemas educativos, de salud, proteccion civil, de
saneamiento ambiental, o cualquier otro que coadyuve en la preservacion de la seguridad

publica.

IV.- La referida Ley en su articulo 73, establece como politica publica el Programa Estatal
de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, el cual buscara contrarrestar los
factores criminégenos e impulsar una vida comunitaria en armonia y tranquilidad, a traves
de la promocién de la cultura, de la paz, la legalidad, el respeto a los derechos humanos y
el derecho de los sonorenses a una vida libre de adicciones y violencia, sustentandose en
tres ejes fundamentales:

. - Latransversalidad de sus acciones y programas;

il. La participacion activa de la comunidad y;

. La publicacion de la informacion delictiva georreferenciada.

V.- Atendiendo las disposiciones del articulo 74 de la multicitada Ley, el Programa Estatal
de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia debera incluir dentro de sus
subprogramas como minimo: _

A. Mecanismos para incorporar contenidos relativos a la prevencion del delito en los

. programas educativos, de salud, de desarrollo social y de desarrollo integral de la
familia;

B. Mecanismos enfocados a la prevencion de la violencia en todos los ambitos,
incluyendo la que afecta a comunidad, los jovenes, a los nifios y nifas y a los
adultos mayores, asi, como cualquier tipo de violencia que sea ejercida contra
personas de grupos vulnerables y;

C} Mecanismos enfocados a la prevencion del consumo de alcohol, drogas y de

' cualquier otra sustancia adictiva.

Con el Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y ta Delincuencia, se busca
recuperar la seguridad y la armonia de las comunidades y los habitanies de Sonora,
teniendo como componentes: Formacion, Cultura, Valores y mecanismos enfocados a la
prevencion de adicciones; Infraestructura fisica y social; Coordinacion y Comunicacion

Social y Comunidades Seguras.
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* DEGLARACIONES

L " Declara “LA SECRETARIA” por conducto de su Secretario Lic. Adolfo Garcia
Morales:

L1

A} Que el Lic. Adolfo Garcia Morales, acredita la personalidad juridica con el
nombramiento de fecha 13 de septiembre de 2015, otorgado por la C. Gabernadora del
Estado de Sonora, Lic. Claudia Artemiza Paviovich Arellano, nombramiento que bajo
protesta de decir verdad, manifiesta que no le ha sido revocado y acude a la firma del
presente instrumento con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22, Fraccién Xy
34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, 6° de la Ley de
Sequridad Puablica para el Estado de Sonora, asi como el articulo 5° del Reglamento
interior del Secretario Ejecutivo de Seguridad Publica, aplicable de conformidad con el
articulo Tercero Transitorio del Decreto que Reforma y adiciona diversas disposiciones de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora publicado en el boletin oficial
del Gobierno del Estado, nimero 3, Seccion |, Tomo CLXXXVI, de fecha 11 de julio de

2011.

B) Que el domicilio de "LA SECRETARIA” para los efectos del presente Convenio es Blvd.
Luis Encinas y Paseo de las Praderas No. 400, Col. Valle Verde, C.P. 83200, de esta

ciudad de Hermosillo, Sonora.

I.-Declara el “ITSPP” por conducto de su Directora General:

A) Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante decreto publicado
en el Boletin Oficiat del Estado de Sonora ntimero 30, del 11 de octubre del afic 2000.

B) Que como institucion educativa sus objelivos son:

i.  [mpartir educacién del tipo superior tecnolégica, para formar profesionistas,
profesores e invesligadores aptos para la aplicacion y generacién de
conocimientos y la solucion creativa de los problemas, con un sentido de
innovacion en la incorporacién de avances cientificos y tecnoldgicos de acuerdo a
los requerimientos del desarroilo econdmico y social de la region, del Estado y del

- paifs.

ii. Realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas que permitan el avance del
conocimiento, el desarrollo  de la ensefianza tecnolégica y el mejor
aprovechamiento social de los recursos naturales y materiales.

iii. Re‘alizar investigaciones cientificas  y tecnolégicas que se traduzcan en
. aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la
preduccion industrial y de servicios y a la elevacion de\a calidad de vida de la

cpmunidad.
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iv.  Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.

v.  Promover la cultura nacional y universal, especialmente la de caracter tecnolagico.

C) Que el 23 de julio de 2014 se publico, en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto
Presidencial mediante el cual se cred el Tecnologico Nacional de México, 6rgano
desconcenirado de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), el cual susiituye a la
Unidad administrativa denominada Direccion General de Educacion Superior Tecnologica
(DGEST), dependiente de la propia SEP, y que coordinaba al Sistema Nacional de
Institutos Tecnolégicos {SNIT), el subsistema de educacion superior tecnologica mas
grande de nuestro pais.

‘As[, pues, el TecNM, por su naturaleza de organismo desconcentrado, dispone de
autonomia técnica, académica y de gestion, y de la facultad de coordinar fas funciones, el
quehacer sustantivo y las actividades complementarias que atendia la DGEST por medio
de los institutos tecnolégicos y centros de invesligacion, docencia y desarrollo de
tecnoldgicas educativas, en términos del Decreto de su creacion.

“h
Cb:h estas alribuciones de naturaleza, el TeNM tiene como objetivos esenciales -segin se
eét_ablece en las fracciones que desglosan el contenido del Articulo 2° del Decreto citado-
prbporcionar, desarrollar, coordinar y orientar los servicios de educacion superior
tecnoldgica, laica y gratuita, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado, en la modalidad escolarizada, en la no escolarizada —a distancia- y mixta, con
la finalidad de formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacion
de conocimiento, con una cultura amplia, habilidades y competencias suficientes para
solucionar problemas, pensamiento critico, sentido ético, actitud emprendedora,
capacidad creadora y de innovacion, asi como capaces para incorporar los avances
cientificos y tecnoldgicos que contribuyan al desarrollo de los sectores que conforman el

‘contexto regional y nacional.

El TecNM tiene como compromiso la obligacion institucional de disefar y esfablecer los
programas para atender el modelo de educacion duai, enfocado no solo a facilitar y
propiciar el aprendizaje académico, sino también por la via de la incorporacion del
edtudiante a la vida laboral y a los procesos produclivos de las empresas, con la
supervision académica del profesorado propio del TecNM y la coordinacion profesional del

“personal activo de las empresas.

‘D) Que entre sus facultades estd la de suscribir convenios de infercambio y cooperacion
. privado, nacionales y

on orgariismos e instituciones de los sectores social, publico
(Z académico, cultural,

xtranjeros, para el desarrollo de programas y proyectos de caract
_educativo,“cientifico y tecnolégico.




Tercera.- “LA SECRETARIA” y el “ITSPP” que en este convenio intervienen, se
comprometen a aportar, en medida de sus posibilidades, recursos financieros y/o
humanos para lograr las acciones que de acuerdo a sus atribuciones les permitan
contribuir a los fines de la seguridad publica, tendientes a la prevencion del delito de
acuerdo a el Programa Estatal de Prevencion Saocial de la Violencia y la Delincuencia
Escudo Ciudadano, en los términos que se establezcan en el Convenio especifico

correspondiente.

Cuarta.- El “ITSPP” se compromete a recibir en sus planteles a personal de “LA
SECRETARIA” para que den la difusién correspondiente a los programas de prevencion
del delito en los cuales los estudiantes puedan realizar su Servicio Social yfo Practicas
Profesionales, apegandose en fodo momento a la normaiividad que se enmarca en sus

programas.

Quinta.- El “ITSPP” se compromete a reconocer como vélido el Servicio Social y/o
Praclicas Profesionales que los estudiantes de los diferentes planteles en el Estado
presten, para lograr los objetivos del Programa Estatal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia Escudo Ciudadano, siguiéndose las normas que para elios se
encuentren establecidas.

Sexta.- “LA SECRETARIA” se compromete a ubicar a los estudiantes que realicen su
Servicio Social y/o Practicas Profesionales de acuerdo al perfil y el programa educativo
que corresponda a la capacitacion para el trabajo que cursa el alumno, asegurando en
todo momento 1a integridad fisica de los prestadores y/o practicantes.

Séptima.- “LAS PARTES” convienen en que los eventos que se programen con motivo
del cumplimiento del presente Convenio, seran conforme a la logistica que en cada caso
se determine por cada una de las partes que suscriben el presente documento.

Octava.- "LAS PARTES” intervinientes en el presente instrumento juridico, se

comprometen a designar por parte de “LA SECRETARIA” al Lic. Juan Pablo Acosta -

Gltiérrez, y por parte del “ITSPP” a la Lic. Virgen Maria Zepeda Martinez, Jefa del
Departamento de Vinculacion y Extension, quienes fungiran de enlaces responsables,
facultados para brindar atencién respecto al seguimiento de las acciones, quienes tendran
alribuciones para resolver las posibles problematicas que se presenten en el desarrollo de
los programas especificos del presente Convenio.

Novena.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de ser necesario pueden modificar lo
convenido en las presentes clausulas, o bien ampliar el contenido del mismo, lo que se

debera asentar por escrito.

Décima.- El “ITSPP* acepta que para los efectos del presente convenio los estudiantes
que brinden su Servicio Social yfo Practicas Profesionales a “LA SECRETARIA”, en
ningn momento podran ser considerados como trabajadores o empleados, por 1o gue no
existird ningtin tipo de relacion laboral y por lo tanto no recibiran contraprestacion
econdmica alguna por parte de “LA SECRETARIA”.

Décima primera.- VIGENCIA.- El presente convenio entrara en vigor a parlir de la fecha
de su firma y durard hasta el dia 12 de septiembre de 2021 o has{a que alguna de las
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E) Que su Directora General y representante legal es la L.E. Maria Jesus Reyes Ortiz,
calidad que acredita con Acta de la 1 Sesion Extractdinaria de la H. Junta Directiva del
Instituto Tecnologico Superior de Puerto Pefasco, celebrada el dia 24 de Septiembre del
2015, en donde fue ratificada como Direclora General del Instituto Tecnologico Superior
de Puerto Pepasco y en donde se le otorgan facuitades para realizar Poder General para
Pleitos y Cobranzas actos de administracion ante Notario Publico de esta ciudad.

F) Que para efeclos de esle instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard
Tecnologico s/n, Col. Centro Sur, en Puerto Penasco, Senora.

HI.- Declaran “LAS PARTES":

A) Que a fin de cristalizar la Coordinacion y lograr los objetivos de la Ley de Seguridad
Publica para el Estado y el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021 y con el Programa
Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia Escudo Ciudadano, han
decidido celebrar el presente convenio de Coordinacion Interinstitucional.

B) Que de conformidad con las declaraciones anteriores, las partes reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal gue ostentan, asimismo conocen el alcance y
contenido de este Convenio y estan de acuerdo en somelerse a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio tiene por objeto establecer
las bases y criterios sobre los cuales realizaran acciones conjuntas de coordinacion y
colaboracién para la operacion de los programas especificos que se promueven en el
marco del Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
Escudo Ciudadano, con la transversalidad de las dependencias de la administracion

publica estatal.

Los anexos técnicos (o convenios especificos) describivan con toda precision las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto
para cada actividad, personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar, calendario de
trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con exacfitud los fines y alcances de
cada uno de dichos anexos, que seran instrumentos operativos del presente convenio.

Segunda.- “LA SECRETARIA”, y el “ITSPP* celebran el presente acuerdo de voluntades
con el proposito de organizar la participacion de los jovenes, padres de familia, y
comunidad en general, en acciones de prevencion del delito y conductas antisociales que
se promueven en el marco del Programa Estatal de Prevencion Sotial de la Violencia y la

Delincuencia Escudo Giudadano. (.b
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partes. convenga en interrumpirlo, por lo cual la parte que desea darlo por terminado
debe’rﬂ"informar a la ofra por escrifo su decision, con 30 dias de anticipacion.

Décima segunda.- “LAS PARTES” convienen que en el presente instrumento no existe
error, dolo, violencia, mala fe, o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiese

implicar su nulidad.

Enleradas “LAS PARTES" del contenido y alcance legal de todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de este convenio, lo firman al calce y al margen de conformidad
en la ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia 19 de mayo del 2016.

Por “L iA”

Por el “ITSPP”)

Secretario de Spguridad Publica

Lic. Adolifo G;rcia Morales

R

L.E. Maria Jesuy Reyes Ortiz
Directorad3eneral

(“:I:icr:l‘u/an Pﬁﬁﬁf?@t:ﬁjez

Coordinador Estatal de Vinculetion

Lic. Virgbq\lgin_ﬁ Zepeda Martinez
Jefe del Depattamento de Vinculacion
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INSHTUTO TEONOLOGICQ SUPTRIOR
DE PURRTO PENASCO

TESTIGO DE HONOR

Lic. Olayn/u_{én rdo Garcia Cinco
Secretario dgl;l‘l/;\y)Xamlento de Puerto Pefasco.
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Hermosillo, Sonora a 19 de mayo de 2016




