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JUNTA LOCAL
DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DEL ESTADO

Hermosillo, Sonora a 23 de Agosto de 2017/.

C.P. CRUZ ALBA GRACIA TRUJILLO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA SECRETARIA DEL TRABAJO
PRESENTE.-

En atencién a su oficio UT-043/2017 de fecha 21 de agosto de 2017, en el cual
anexa solicitudes de Informacién nimeros de folio 00864417, 00864617, 00864717 y
00864817, donde se solicita la informacién que en las mismas se expresq, esta
Presidencia de la Junta Local de Conciliacion y Arbitrgje, rinde el siguiente INFORME:

1 - En atencién a la solicitud de informacién con nimero de folio 00864417, donde
solicita se proporcione de manera digitalizada la version publica de un expediente de
2007, en el cual el entonces Presidente de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje en el
Estado, Aldo Padilla Pestafio, confirmo que el emplazamiento a huelga del sindicato
Unico de frabojadores de la Universidad Tecnologica de Hermosillo (2007}, fue declarado
improcedente por no cumplir con los requisitos que establece la Ley Federal del Trabagjo.
En atencién a esta Solicitud se le informa que no contamos en este Tribunal Laboral con
un sistema de digitalizacién, mds sin embargo denho del expediente 75/2007, se
encuentra un acuerdo de fecha 16 de mayo de 2007, ‘en el cual se deja de dar mds
tramite ol emplozamiento a huelga promovido por el SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, en contra de
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, anexdndose copia del mismo para su
conocimiento, por ofra parte y en cuanto a lo solicifado de informar el estado actual del
dicho expediente, se le hace de su conocimiento que con fecha 01 de Marzo de 2012,
se dicté acuerdo porla H. Junta Local de Conclliacién y Arbifragje en el que se determind
que el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE HERMOSILLO NO SE
ENCONTRABA FACULTADO PARA REALIZAR GESTIONES QUE A SU VEZ YA NO TENDRIA
RAZON DE SER en virfud de que el Sindicatfo Titular del Contrato Colectivo. de Trabajo
aplicable en la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, lo era el SINDICATO DEL
PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
HERMOSILLO, resolucion que quedo firme fal y come se desprende de la resolucion
emitida por el Segundo Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Quinto
Circuito que negd el Amparo y protfeccién de la Justicia Federal al quejoso SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE HERMOSILLO, en el juicio de amparo
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220/2008. Con lo cudl quedo firme la resolucion emitida por esta Junta con fecha 26 de
junioc de 2008. Por Ulfimo es importante sefialar que el SINDICATO DEL PERSONAL
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO,
fitular del contrato colectivo de trabajo, a su vez habia llevado a cabo la revision del
Contrato Colectivo de Trabaijo, la cual habia motivado el emplazamiento o huelga que
origino el presente expediente, con lo que se dieron por satisfechas los puntos petitorios
del emplazamiento a huelga. Se anexa copia de dicho acuerdo para los efectos legales
conducentes.

2~ En atencién a la solicitud de informacion con nimero de folio 00864617, donde
solicita se Informe el fiempo en que se debe resolver un conflicto laboral de huelga, alo
que se le contesta que no hay un términe establecido en la Ley Federal del Trabgjo para
gue se resuelva-un conflicto laboral de huelga. Por ofra parte con relacion a su segundd
solicitud donde se solicita informe cual es el estatus del expediente promovido por el
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE HERMOSILLO vy la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, del afio 2007, se le informa que se dieron
por satisfechas los puntos petitorios del emplazamiento a huelga y por lo tanto queda
resuelto. Se anexa copia del acuerdo de fecha 01 de marzo de 2012, para los efectos
legales conducentes.

En atencién a la solicitud de informacién con numero de folio 00864717, en
contestacion a la misma la cual en obvio de repeticiones innecesarias se da por frascrita
y estudiada, se le informa que el Oficio que remite el Director General de
Responsabilidades y Situacién patrimonial de a Contraloria General, C. Lic. Oscar
Francisco Becerril Estrelia corresponde al cumplimiento de una solicitud y requerimiento
solicitado por el C. Presidente de la H. Junta Local de Congciliacién y Arbitrcje del Estado,
donde se pide rendir informe relacionado con los expedientes de determinacion de
responsabilidad administrativa RO/26/07 y RO/49/07 y da contestacion sobre los puntos
que se describen en dicho oficio, mismo que en obvio de repeticiones innecesarias se e
remite en copia para su mayor conocimiento. Con relacién a su segunda solicitud en el
cual se pregunta en cuanto fiempo se puede resolver se le informa que no hay un
término establecido en Ia propia Ley Federal del Trabajo. Por ditimo y con relacién a su
tercer pregunta, se le informa que ‘una vez desahogadas todas y cada una de las
pruebas e informes ofrecidos por las partes, se estard en condiciones de dictar la

resolucién comrespondiente.
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En atencion a ia solicitud de informacién con numero de folio 00864817, en
contestacion a la misma la cual en obvic de repeticiones innecesarias se da por frascrita
y estudiada, se le Informa que en los autos del expediente del movimiento de huelga
2007, no se encuentra constancia de alguna reinstalacion a sus actividades docentes y
administrativas de las personas que describe en el Oficio que se atiende , tampoco se
encuentra algin convenio suscrito por el rector de la Universidad Tecnolégica de
Hermosillo y las personds que se mencionan en su oficio, asi como tampoco cbra en
autos convenio, o chegues.o recibos firmados a nombre de algin quejoso. Por lo que
nos encontramos imposibilitados para enviar las copias solicitadas en este Oficio.

_ Con lo anterior se da contestacion a su oficio UT-043/2017 y a las solicitudes de
Informacion numeros de folio 00864417, 00864617, 00864717 y 00864817.

Agradeciendo su atencién al presente, quedo a sus ordenes.

. ATENTAMENTE i
SUFRAGIO EFECTIVO-NQ REELECCION.

DE CONCILIAGION ¥ % DEL ESTADO.

_ JUNTALOCALDE
‘TONCILIATION Y ARBITRAJE
DEL ESTADD
HERMOSILLO, SONORA.
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- - - En primerp de marzo def 405 mil doce, S2 ga Cuenia Con Dromocion suscrita por los C.C, Loz
Manue! Mercado Amparano v Marcos Velderrain Aguilar, recibide en oficializ de partes de H
Junta Local de Congciliacion v Arbitraje el dia 17 de Octubire de 20171 - Conste

- - - HERMOSILLO, SONORA A PRIMERC DE MARZO DEL ANC DOSMILDOCE, - - oo oo oo

— A sUs autos escrito presentado. el dia 11 de octubre de 2011 suserito por jos Lics. Manuet,
Mercado Amparano v Marcos Velderrain Aguiiar y atento al contenido del mismo, por cuanto hace

al primerc de ios planteamienios vertides, come Io solicite se ordena expedir copias certificadas
de ias constancias gue integran el presente expediente, previs toma de razdn v de recibo fue obre
en autos, lo anterior pares todos los efectos legaies condutentes. Por otra parte en cuanto z io
solicitado en ef tercer parrafo de e mencionado ocurse digasele gue nc ha lugar 2 acordar de
conformidad con lo solicitado por la razones que & continuacion se exprasan: En primer termino el
promovente soiicita que esta Junta emita declaracion de en el sentido de gue s huelga promovids
Por su representado fus licite v existente, io cuzl no es correcio toda ver que de las constancias de
autes se desprende que lo que se promovid fue un emplazamients 2 huelga par.reﬁsiéf: '
contractual. Por otra parte del andlisis de las constancias del expediante no se desprande que '
haya existido huelga, es decir gue nc existen constancias que acrediten gue la Huelga hava sia’o:r
estailada de manera formal, ni existe en autos que se haya Gado fe por parte de aigun fedatario d;g n
esta Junia de que haya sido estallada hueiga aigunz.- Asi mismo, en su momento, mediantas
acuerdo emitido por ests Junta e 16 de mayc de 2007 se ordeno no continuar con el
procedimientc v en consecuencia archivar en forma definitiva el empiazamienioc 2 hueigs
promovido , acuerdo que si bien es cierto fue recurrido por el promovenie mediante juicic de
amparo numeroc 439/2007 promovidso ante el Juzgado Decimo de Distritc en el Estade de Sonors, |
mismo gue e fue concedido , también lo es que ia concesion del amparo fue (nicamente para el
efectc de dejar sin efecto el acuerdo antes citado y continuar con el procedimisntc de!
emplazamiento a huelga, ejecutoria de amparo que se cumplimiento con el acuerdo de facha 14
de enero de 2008, mismo gue mediante acuerdo de 24 de enero de 2008 emitide por el Juzgado
Decimo de Distritc en el Estado de Sonors tuvo por cumplide la sentenciz de amparo, v oen
consecuenciz se ordeno continuar con el tramite def multicitado empiazamienio. Por otra parte de
autos de desprende que si bien s= reinicic ef procedimiente dz| empiazamenic & Hueiga también

& 25 que con fechs 25 de junio de 2008 estz junte emitic Unz resoiucion en la cua! se geterming
aue of SINDICATC UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TZCNGLOGIZA DT HERMOSILLD
NC SI ENCONTRABA FACULTADC PARA RIA!IZAR GESTIONES QIR £ 30 WET vi TERDRIL
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RAZON DE SER en \nr‘ruc de gue el sindicato tituiar de! Contrato Colectivo ge Trabalic apiicanis en
iz UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLD io ers of SINDICATO DEL PERSONAL ACADEMICT
Y ADMINISTRATIVO DE L& UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLLO, resoiucion gue guede
firme 13! y como se desprende de iz resolucion emitide por ef Segundo Tribunel Colegiado en
f\fsate*’as Civil y de Trabajo del Quinto Circuitc gue negd el amparc v protecciér de e jwts:E:
Federal al gugiose SINDICATO UNICC DF TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TECRGLOGICA DE
HERMOSILLC en ei juicio de ampare 220/22008. Con o cual guedo firme lz resolucisn emitida por
este juniz con fecha 26 de junio de 2008. Por ultime es importante sefatarz que e SINDICATC
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE b2 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
HERMOSILLLO |, titutar del Contrate Colective de Trabaje, & su vez yz habig llevado & cabe iz
revision del Contrato Colectivo del Trabajo . Ia cual habiz motivado e emplazamiente & Hueige aue
originé ei presenie expedients, con ic gue se dieron por sat!s?m?mag‘ p&Etitorios del
empiazamiento 2 hueige por {o gue en ese sentido se mssste‘cau_ ne existié huelgs aiguna.- Por
ultimo debe preéisarse gue.so es posi ieciarar i3 lmputabriscawﬂm vakitiez de iz
supuesia hue-iga en virtud de no haberse datlpo ios supunswg’ que se refieren los arﬁbulos 440 g
468, ni del 520 al 938 de fa LEWG% Trebajc.- NﬂTiF%QLLES st o apﬁmow firmo esis
Junta loca! de Conciliacidn Xxﬁbﬁm ﬁa’@iﬁ\,?ado Gﬂmciamﬂntf-' 1L rade por v ante o C.
Secretario que autorize v&aﬁ‘a [g@%{‘ 5 T
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e Direccion General de Responsabilidades y
L h Situacion Patrimoniat.
Oficio No. DGRSP- 4225.2015
Expediente RO/26/07
Hermosillo, Sonora. 10 de noviembre de 2045
Asunto: Se rinde informe.
. 2015 “Afo del Emples™,

C. PRESIDENTE DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE SONORA.
PRESENTE.

Por este conducto, y en cumplimiento al oficio nimerc 5904/2015 de fecha veintiuno de octubrs de de dos mil
quince, refativo al expediente 4510/17 . por medio del presente me pemito rendir informe solicitada por ese.,
autoridad, reiacsonado con tos expedienie de determinacion de responsabilidad admln'straﬂva RO/26/07

ROMB!O? sobre Ios siguientes puntos:

e Expediente RO/26/07

1. Los nombres de los servidores pabiicos gue fueron encausados dentro de dicho e\oﬂmamﬂ e
son los CC. SERGIO OCTAVIC DUARTE DEL GADO, FRANCISCO AR EAGA GARCIA, ﬂﬂART;Ni:.:z,-
ANTONIO VILLA BRACAMONTES, EDUARDO CHAVEZ MENDIOLA, MARCO FABRICIO ISL
SANCHEZ, GLORIA LUZ LARA JOCOBI, FRANCISCO MARTINEZ ESTRADA, JORGE OSWALDQ ¥ vg%
RIVERA NIEBLAS, BONIFACIO PILLADO SOTO, BEATRIZ EVELIA Z:Pr;DA ENCINAS, v JUAN

FRANCISCO FUENTES GOMEZ

2. Esta Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimenial de Ia Secretaria de la
Contraloria Generat fue iz autoridad que mediante acuerdo de fecha veintiuno de mayc de dos mil

siete, ordend ia suspension temporal del empiec, cargo o comision de ios servidores plblicos antes
mencionados, en términos osl articule 78 de ia Ley de Responsabilidades de los Servidoras

Pubiicos del Estado v de ios Municipios,

Unidies ingramas mas
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SCO ARTEAGA GARCIA se les notifict ie referide suspension tempora -
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- con fecha veintirés de mayo de dos mil siefe, & los CC. SERGIC OCTAVIC DUART= DELGADC,
EDUARDO CHAVEZ MENDIOLA, MARCO FABRICIC ISLAS SANCHzZ, GLORIA LUZ LARA
OCOB!. FRANCISCO MARTINEZ ESTRADA, JORGE O8WALDO RIWERA NIEFBLAS. BONEFAC%O
PILLADO SOTO, BEATRIZ EVELIA ZEPEDA ENCINAS y JUAN FRANCISCO FUENTES GOMEZ
58 ‘les nofifics la referide suspension temporal con fecha veinticinco de mayo de dos mil sigte. v
al C. MARTIN ANTONIO VILLA BRACAMONTFS con fecha trainta de ese mismo mes y afo, fechas
en ias cue fueron empiazados de la denuncia bresentada en su contre. misma suspension que surtio

efectos el dia uno de junic del afio dos mil siete.
e Expediente RD/49/G7

1. Los nombres de los servidores piblicos que fueron encausados dentro de dicho expediente

son fos CC. CYNTHIA CHRISTIAN VERDUGO GALVEZ; LUCIA GABRIZLA VALD%Z VILLA, MARIS,
1S_ABEL RIVERA CASANOVA, REYNA GUADALUPE SANCHEZ FPERALTA. GUILLERMC
ROSALES CHAVEZ, SAUL ALVARADO BRICENO, MARIA DOLORES FLORES MON R‘?OY':,':*
RAMIRO ALBERTO CALLEJA VALDEZ, IRENE AVILES ORTIZ, ANA GLECE‘_DA IR%GO?_’EN}
MARTIN SALAS HERNANDEZ, RUBEN ARMANDOC SIERRAS, JAVIER BERNARDO YEDRA DIAZ.

DAMASO OCTAVIO OCHOA LANDIN, MARCO ANTONIO VALDEZ NORIEGA, JOSE uUADALUD—
MARTINEZ SOTO y AUDOR ROMERO RUELAS.

=
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2. Esta Direccidn General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de ta Sﬂcre'tarié;%; &
Contraloria General fue la autoridad aue mediante acuerdo de fecha cinco de diciembre de da& il
siete, ordend |z suspension temporal del empiec, cargo o comision de los servidores pubnco§ an@c
mencionados, en terminos del articulo 78 de la Ley de Resporsabilidades de los Sarvmores

Plblices del Estado y de ios Municipios

3. Ala C. CYNTHIA CHRISTIAN VERDUGO GALVEZ, se le nofifict la referida suspension
temporal con fecha siete de diciembre de dos mil siete, alos CC. LUCIA GABRIELA VALDEZ VILLA,
REYNA GUADALUPE SANCHEZ PERALTA, GUILLERMO ROSALES CHAVEZ. SAUL ALVARADC
BRICENG. ANA GLICELDA IRIGOYEN, RUBEN ARMANDO SIERRAS. JAVIER BERNARDC

VEDRA DIAZ. DAMASC OCTAVIO QCHOA LANDIN. MARCC ANTONIC VALDEZ NORIEGH
JOSE GUADALUPE MARTINEZ SOTO v AUDOR ROMERO RUELAS. en fecha diez de diciembre
o

d

¢v)
en

mil siete se les nofifich iz refende suspension tﬂmoora' s ie © MARIA ISABEL RIVERE



CASANOVA en feche once de diciembre de dos mif siefe, v al C. RAMIRG -ALBERTO CALLEJA
VALDE? sl die diecisiste de diciembre del dos mit siete, feshas en ias que fueron empiazados de iz

f)

denuncia presentads en su contre. misma suspension que surtic sfecies e die diecinueve o

P

;

diciembre de! afio dos mil siete.

Es importante mencionar que de a2 C. MARIA DOLORES FLORES MONROY no obra constancia de

emplazamientc. ni de que fue suspendidar y de los CC. IRENE AVILES ORTIZ, MARTIN SALAS

HERNANDEZ, no obran constancias de que fueron emplazados.

Atentamente ,
SUFRAGIO EFECTIVC. NO REELECCION .
=i DIRECTOR GENERAL DE RESPONSABILIDADES

Y SITUACION PATRIMONIAL ‘ -

LIC. OSCAR FRARKISCOBECERRIL ESTRELLA
201% Ano del Empleo
(i

Cep

Expedients v Minutario.
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACIONY
R U ARBITRAJE DEL ESTADO-
R SECCION COLECTIVOS -

EXPEDIENTE No. 7512007

.En dia‘éﬁé.éigéfé-aifmayo:deisx;i@s mit siete, se da cuenta con &l estado que guardan los gA0s dei
resente expedients= CONSTE - '

_HERMOSILLO, SONORA A DIECISEIS DE MAYC DEL DOS MIL SIETE -v--mmmmmmmmmor
_VISTO el estado que guardan los autos del presents expediente y apareciendo de os mismos

que con esta misma fecha, en audiencia celebrada a las diez horas, ias paftes compamczeﬁtosé

ieron sus respectivas manifestaciones, reservandose esta Junta para resolver o que en
recho correspondiera, por io“que en atencion a ellc, se tiene al SINDICATO UNICC DE
BAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, ha emplazado &
elga a LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, a fin de exigir la REVISION
TAL DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO Y DEL TABULADOR DE SUELDO S G

RIOS, las partes han estado en platicas conciliatorias tendientes a la solucién del presernte

flicto colectivo, esta autoridad del trabajo, s€ percata que respecto del acta de iz asamblea
ral extraordinaria de emplazamiento a huelga que se celebra a las catorce horas def dia
siocho de enero dei afio dos mil siete, y gue obra agregada a auios, de la cual se ioma por
te del sindicatc emplazante, la resolucién por parte de los representantes de! SINDICATO
NICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMCSILLO, ©

RGIO OCTAVIO DUARTE DELGADO, SECRETARIO GENERAL; BEATRIZ EVEL%AIZEPEDA
CINAS, SECRETARIA DE ORGANIZACION; Y MARTIN ANTONIO VILLA BRACAMONTES,
CRETARIC DE ACTAS, de someter supuestamente a la decisién de los agremiados sindicales
tomaban la decision o no de solicitar la suspension de labores de la UNIVERSIDAD
CNOLOGICA DE HERMOSILLO, siendo que en realidad tal decision no aparece como refieio

la voluntad de la mayoria de los trabajadores de ia citada universidad , sino solo acordada por

;

los fres dirigentes antes aludidos, quxenes firman en ios margenes de las primeras hojas asi como

ai calce de la Gltima hoja del documento de ia asamblea de dieciocho de enero del dos mil siete,

sﬁ% s

’ ;38!endo de explorado derecho que de esa manera las rubricas entrafian &l consentimiento del texio
f-i? contenido de! documento signade, luego entonces tenemos que &l respau‘co el referido

“documento de acta de asamblea en lo conducente, dice lo siguiente: “2.- Preparaiivos para

-gstallamiento de huelga, se informa a los participantes sobre la revision contractual del contraic
Colective de trabaje de la UTH, ademas de! procedimientc al emplazamiento y estaliamienio 2
f;f:huelga. Se procede & considerar a votacién si reaprueba el sstallamiento a huelga de a

NIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA, por mofivo de e revision




—igcibn, SE aorueba por unanimidad de los presentes gue el estailam;anto a huelga de la

versidad Techolégica de Hermosillo, Sonma se Hexf a cabo el dieciséis de mayo de dos mil

¢ a las dieciséis horas si en las negocmc;ones o s t'iegare los acusrdos gsperados por el
dicato en dicha revisibn contractual. 7. Resultando finalmente como se dijo antes, suscrito
camente por los tres dirigehtés de la agrupacion, CC. SERGIO OCTAVIC DUARTE DELGADOC,
CRETARIC GENERAL; BEATRIZ EVELIA ZEPEDA ENCINAS, SECRETARIA DE
GANEZAC!@N; Y MARTIN ANTONIO VILLA BRACAMONTES, SECRETARIO DE
TAS,.siendo juridicamente irm:)osibiG gue tal nGmero de ires tfabaiado?es puedan constituir ia
yoria de los traba}adores de la empresa emplazada ya que tal nimero disia mucho siquiera da
de mas de la mitad del minimo de miembros a formar parte de un sindicato, es decir de por o
nos veints personas, tal como lo establece el articulc 364 de ia Ley federal del Trabsjo.
emas es de verse de los autos gue obran agregados al presente expediente, un documenic que
o sefiaia ‘lista de asistencia de ia reunidn sindical dei dia dieciocho de enerc de 2007
aflamiento a huelga”, e! cual consta de siete hojaa con una lista de noventa y tres personas con
o nombres v firmas, io que en ningun msmentu sefiala en absolutc que pudiera o no ser ia
icitud © peticion de huelga realizada por ia mavoria de los trabajadores de la empress, tal como
exige el articulo 452 fraccién H de la Ley federal del Trabajo,. Pues si acasc este documenio
o sefiaia, lista de asistencie, lo que en todo caso nodria o no probar tal concurrencia de esas
srsonas a tal asambiea, mas no refieje en absoluto su voluntad o solicitud de pedir la suspension
labores. Por ofra parie, también se vienen viclando los estailios de! sindicato, en su articuic
-e| cual establece; © que para que sea valida la resolucion de estallamientc 2 hueiga, se
viere que sea aprobada por ef 51 % de la asamblea general...”; integrandose ﬂs’za de acuerdo

¢ establecido por les mismos estatutos en articulo 31 por todos los msembros del sindicato,
areciendc incluso en la misma acta de dieciocho de enero def dos mil siete, de las catorce

___ﬁas que comparecieron a tal reunién ochenta y uno de ios ciento cuarenta vy dos miembros gue

‘nforman tal agrupacion sindical, luego enfonces y al estar tai acta solo firmada y aprobada por
stres dirigentes sindicales, CC. SERGIC OCTAVIO DUARTE DELGADO, BEATRIZ EVELIA
IPEDA ENCINAS Y MARTIN ANTONIC VILLA BRACAMONTES, tal resolucion de estallamiento

“huelga no es valida, y asi lo establece muy claramente el articulo 87 de les propio estatutos del

“ddicato Unico de Trabajadores de ta Universidad Tecnoldgica, los cuales obran agregados &
dos del presente procedimiento colectivo. Por todo lo anterior y por no reunir los requisitos

G5

Jiles exigidos por ia ley labora, y especialmenie al no observarse lo que esiablecen




tatutos que rigen af sindicate en cuanto 2 emplazamiento & hue-tga sefrata vaue va h c: dads
'_pgesto y fundamentado, se deja de dar mas tramite al amplazamiento a huelga promovide por &l
WDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
'-R'MOS'!LLO’; en contra de UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, por io gue gueda
q efecto la hora y dia fijados por el aétoz’, para estailla,r fa huelga anunciada en su plisgo petitorio,
g;ﬁor ende se ordena archivar en forma definitiva é! juicio de emplazamiento a huelga radicads

9 g0 €l numero de expediente indicado al margsn suwenor dﬂmcno oramna"}dose hacer las

4

aﬁotacmnes gue correspondan, en el libro de gobierno rnspea,uvo De o antﬁnor se les debera d

J

. | gacer del conocimiento a las partes por conducto de sus respectivos apoderados legales, en ios
imicilio sefialados en autos.- Comisionandose pars elloy al C. ACTUARIO NOTIFICADOR
QMELASE.- Lo acords y firmé la

scritc a esta Junta para tales efectos .- NOTiFFCzU

i 7) se pubhcv en lisia el uerda antfm
| \)@5@ A

- En la misma fecha ( 158 deA




