CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE
ECONOMIA, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL LIC. MOISES GOMEZ REYNA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, Y POR OTRA PARTE, EL CENTRO
EMPRESARIAL DE NAVOJOA, S.P., COPARMEX NAVOJOA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL LIC. ALFREDO SANTINI FERNANDEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE Y REPRESENTANTE
LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y SOLO PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE
DENOMINARA “COPARMEX NAVOJOA”, ACUERDO DE VOLUNTADES QUE LAS PARTES
ACUERDAN SE SUJETE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

_DECLARACIONES

_1.- DECLARA “LA SECRETARIA” A TRAVES DE SU TITULAR:

1.1.-Que es una dependencia de la administracién publica directa del Poder Ejecutivo del

Estado de Sonora, con base en eI Artlculo 22 fraccnon VII de la Ley Organlca del Poder '

~ Ejecutivo del Estado de Sonora.

1.2.-Que conforme a las facultades que le otorga el articulo 30 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, corresponde a esta Secretaria, conducir la politica de
desarrollo econémico y productividad, mediante la coordinacién y concertacion de acciones
entre dependencias de la administracién publica, productores y organismos empresariales,
impulsando el desarrollo y crecimiento sustentable y sostenido de la actividad industrial,
comercial, de servicios y productiva en general, elevando la calidad y competitividad que
demandan las empresas especialmente las pequefias y medianas en la entidad; impulsar la
creacién de condiciones que fomenten la creacién de fuentes de empleo y promover la
capacitacién y adiestramiento de los trabajadores, de acuerdo a los requerimientos de
calidad y servicio, asi como la participacién de la sociedad, en la ejecucién de programas que
en materia de desarrollo econémico instrumente el Gobierno del Estado, conforme a los
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015.

1.3.-Que su representante el Lic. Moisés Gomez Reyna acredita su personalidad como
Secretario de Economia, segiin nombramiento de fecha 13 de septiembre del 2009, expedido
por el Gobernador del Estado de Sonora, Lic. Guillermo Padrés Elfas; y tiene facultades para
suscribir el presente convenio de colaboracion de conformidad con lo previsto en los
articulos 15 y 30 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo% | Estado de Sonora, en relacidn con

\

los numerales 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia.

1.4.-Que por asi convenir al interés publico y ser congru 'hte con’las atribuciones y fines de
“LA SECRETARIA" ha decidido conjuntar esfuerzos con * bP MEX\)N,AVOJOA" mediante la
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de Desarrollo Econémico para apoyo a Camaras y Organismos Empresariales, el cual implica
la realizacién de un evento publico denominado ENCUENTRO EMPRESARIAL COPARMEX

NAVOJOA 2015 “50 ANIVERSARIO CONFERENCIAS DE LIDERAZGO”, en adelante identificado
como “ENCUENTRO EMPRESARIAL”.

1.5.- Que la ejecucién, coordinacién y seguimiento de los compromisos adquiridos por “LA
SECRETARIA” en virtud de la suscripcion del presente convenio, se ejecutaran a través de la
Subsecretaria de Desarrollo Econdmico.

1.6.-Que para los fines y efectos legales de este convenio, sefiala como su domicilio el

___ubicado, en las calles Paseo del-Canal y Comonfort, edificio Sonora del Centro de Gobierno,

ala sur, tercer nivel de la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

__II.- DECLARA “COPARMEX NAVOJOA” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

II.1.- Que es un sindicato patronal de afiliacion libre, con personalidad juridica propia, .

adherido a la Federacién Noroeste de Centros Empresariales y a la Confederacion Patronal

 de la Republica Mexicana, en ejercicio de la libertad y derecho de asociacién profesionaly

sindical que consagra el articulo 123, apartado A, fraccion XVI de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad a los dispuesto en el Capitulo | y Il del Titulo
Séptimo de la Ley Federal del Trabajo, habiéndole correspondido el registro numero 5 del
expediente 234”4”65/5 de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Sur del Estado de
Sonora.

I1.2- Que es un organismo legalmente constituido, que acredita su legal existencia mediante
la Escritura Pdblica nimero 13264, volumen XCIX, de fecha veintidos de agosto de dos mil
nueve, pasada ante la fe del Licenciado Ernesto Rascon Quijada, Titular de la Notaria Pdblica
nGmero 57 de Huatabampo, Sonora; Asimismo, Toma de Nota Expediente 234”4”65/5 con
fecha 22 de Agosto del 2014 Expedida por el Lic. Humberto Avilés Ramirez Coordinador de
Asunto Colectivos de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Sur de Sonora.

I.3.- Que dentro de sus principios basicos esta el mejoramiento y defensa de los intereses de
las empresas y empresarios de Sonora y de México, representar los intereses generales de las
empresas asociadas; participar en la defensa de los intereses particulares de las empresas
asociadas; fungir como 6rgano de consulta; contribuir a la formacion integral de los
empresarios sobre la base de sus deberes y derechos empresariales y de su doctrina social.

I.4.- Que el Lic. Alfredo Santini Fernandez, se encuentra plenamente facultado para suscribir

el presente convenio, y acredita su caracter media"h.t_e la Escritura Publica'numero 29303,

volumen CCXCl, de fecha 26 de Agosto de 2014, pasada ante la f?l’ﬁc. Orlando Moreno
: 9
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I.5.- Que ha decidido conjuntar esfuerzos con “LA SECRETARIA”, mediante la suscripcién del
presente convenio, con el fin de establecer las bases que contemplen los compromisos y
acciones tendientes a la realizacion del objeto del presente acuerdo.

I.6.- Que para los fines y efectos legales de este convenio, sefiala como su domicilio en
Bulevar No Reeleccién nimero 208, Col. Reforma, C.P. 85830 en Navojoa, Sonora, México.

lll.- DECLARAN “LAS PARTES":

HI.1.- Que es de su interés celebrar el presente convenio de colaboracién y se reconocen

__mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que ostentan, misma que no lesha

sido revocada a la fecha de celebracion de éste convenio.

EXPUESTO LO ANTERIOR, AMBAS PARTES MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD EN ASUMIR LOS

" DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE ADQUIEREN EN LA CELEBRACION DE ESTE CONVENIO, ASI

COMO LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES QUE RIGEN SU SUSCRIPCION, EJECUCION Y
CUMPLIMIENTO, CON SUJECION A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracién
entre “LA SECRETARIA” y “COPARMEX NAVOJOA” para el disefio e implementaciéon de un
programa conjunto de desarrollo de habilidades empresariales dentro del programa de la
Subsecretaria de Desarrollo Econédmico para apoyo a Camaras y Organismos Empresariales, el
cual implica la realizacion del evento publico denominado ENCUENTRO EMPRESARIAL
COPARMEX NAVOJOA 2015 “50 ANIVERSARIO CONFERENCIAS DE LIDERAZGO”; etapa
consistente en la realizacion y desarrollo del evento mencionado, a celebrarse en la ciudad de
Navojoa, Sonora, el dia 22 de Abril de 2015, donde empresarios de la localidad asistiran a este
magno evento, y actividades conjuntas desde Enero hasta Junio del afio en curso; evento que se
desarrollara de conformidad al anexo 1.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”. Para el desarrollo y cumplimiento del objeto
del presente convenio, “LA SECRETARIA” se compromete a:

por la cantidad de $100,000.00 (son: Cien mil pesosf00/100 M.N.) que deberan ser
depositados en la cuenta bancaria que “COPARMEX NAVOJOA” seﬁ;alé"para ese efecto, en
las fechas que se acuerden de manera econémica entre las p rtés. LOS recursos que “LA
SECRETARIA” aportard se encuentran debidamente presqap stados para ese efecto.

1. Aportar en apoyo al desarrollo del objeto del preser\'gj convenio, recursos econdomicos

2. Vigilar la correcta aplicacign del recurso antes s
cumplimiento del objeto del
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3. Efectuar la aportacion monetaria a que se refiere el punto 1 de la presente clausula,
procurando que se expida la documentacion comprobatoria necesaria para dar Iegahdad
y transparencia al presente convenio. ‘

4. Realizar las actividades necesarias para el debido cumplimiento del presente convenio.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “COPARMEX NAVOIJOA”. Para efectos del cumplimiento del
presente convenio “COPARMEX NAVOJOA” se compromete a lo siguiente:

1. Ejecutar por si o por terceros en apoyo al desarrollo del objeto del presente acuerdo, el

apoyo mencionado en la cldusula primera y segunda de este convenio, aportacion que

debera de ser demostrada mediante evidencia documental.

2. Aplicar los recursos exclusivamente para el cumphm|ento del objeto del presente

convenio y en estricto apego a la normatividad que le resulte aplicable, asf como

desarrollar el “ENCUENTRO EMPRESARIAL” de conformidad con el anexo 1, parte
integrante del presente convenio.

3. Rendir un informe final de la aplicacién del recurso aportado en virtud del presente
instrumento.

4, Permitir a “LA SECRETARIA” realizar cualquier actividad relacionada con el control y
vigilancia de los recursos publicos aportados para la realizacién del objeto del presente
acuerdo.

5. Proporcionar a “LA SECRETARIA” cualquier informacién que requiera con motivo del
presente convenio.

6. Reintegrar el recurso aportado por “LA SECRETARIA” en el caso de que se rescinda el
convenio por causas imputables a “COPARMEX NAVOJOA”.

7. Llevar acabo todas las actividades necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del
presente convenio.

CUARTA.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES. Para asegurar una comunicacion agil y eficiente
entre las partes, una coordinacién efectiva y garantizar la complementariedad de sus esfuerzos
asi como para la adecuada ejecucién y seguimiento de las actividades a que se refiere el
presente convenio de colaboracién, “LA SECRETARIA” yY“COPARMEX NAVOJOA” acuerdan
designar respectivamente a los siguientes representantes: \\

Por “LA SECRETARIA”: Al Secretario de Economia, Lic. Moisés (6):1
el cargo.
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Por “COPARMEX NAVOJOA”: Al presidente del Consejo Directivo del Centro Empresarial de
Navojoa, S.P., COPARMEX NAVOJOA, Lic. Alfredo Santini Fernandez 6 a quien sustituya el cargo.

Como representantes operativos:

Por “LA SECRETARIA”: El Lic. Sergio Martinez Gonzalez, en su caracter de Subsecretario de
Desarrollo Econdmico 6 a quien sustituya el cargo.

Por “COPARMEX NAVOJOA”: La Lic. Adela Gutiérrez Pacheco, en su caracter de Directora de
COPARMEX NAVOIOA, 6 a quien sustituya el cargo.

QUINTA- RESPONSABIL[DADES ade'daﬂ expresamente pactadrcr)wdil',uéwlésﬂ ”biarr‘rc'ési no tendran

responsabilidad civil alguna por dafios y perjuicios que pudieran causarse por retraso, mora e
incumplimiento total o parcial del presente convenio, como consecuencia de caso fortuito o de
" fuerza mayor, entendiéndose por esto, todo acontecimiento presente o futuro, ya sea
fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad o que no pueda
preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar.

Convienen las partes que en caso de que ocurriera una causa de fuerza mayor o caso fortuito
que hiciere imposible el cumplimiento del presente convenio, deberan revisar de comun
acuerdo el avance de los compromisos mutuos para establecer las bases de su terminacion.

Convienen las partes que a raiz del presente convenio, “COPARMEX NAVOIJOA” lleva a cabo el
manejo de recursos publicos derivados del apoyo a que se refiere la cldusula primera y segunda
del presente convenio, por lo que acepta sujetarse a todas las reglas que determinan el manejo
de los recursos publicos en el estado de Sonora, asi como a las responsabilidades civiles y
penales que correspondan, derivado del mal uso o falta de aplicacién de dichos recursos a los
fines a que estan destinados.

Las responsabilidades penales, civiles o administrativas, derivadas del incumplimiento de los
compromisos adquiridos, que en su caso, incurran cualquiera de las partes intervinientes, seran
sancionados en los términos de las disposiciones legales aplicables a cada caso, por lo que, de
inmediato, los responsables del programa turnaran las denuncias correspondientes a las
autoridades que resulten competentes segun sea el caso.

SEXTA.- RELACION LABORAL. El personal designado por cada una de las partes para la ejecucion
de los trabajos objeto del presente convenio, estara en forma absoluta bajo la direccion de la
parte que lo haya designado o contratado, por lo que cada una de las partes sera responsable
de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y ‘e,\ 4s ordenamientos en materia de
trabajo y seguridad social para con su personal. "

DOS Az
sl

Si llegare a intervenir personal que preste sus servicios a p Nporales distintas a

las partes, ese personal continuarg ) ig de esa tercera
. .7 .z g & ik N .
persona, por lo que su intervencio ] @b“'oral, ni con “LA
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SECRETARIA”, ni con “COPARMEX NAVOJOA”, en el entendido de que la parte que subcontrate
sera responsable de sacar en paz y a salvo a su contraparte de cualquier demanda o
responsabilidad de caracter laboral.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD. Ambas partes se comprometen a respetar la confidencialidad
de la informacién que se maneje derivada del presente convenio, para ello, “LA SECRETARIA”
deberd sefalar los documentos que entrega a “COPARMEX NAVOJOA” que contengan
informacién confidencial, reservada, o comercial reservada, siempre que tenga el derecho de
reservarse la informacion de conformidad con las disposiciones aplicables, salvo aquella
informacién que sea del dominio publico, que sea divulgada por causas ajenas a “COPARMEX

 NAVOIJOA”, por disposicion legal u orden judicial, la que esté en posesion de una de las partes

antes de recibirla la otra, sea recibida legalmente por un tercero sin la obligacién de
confidencialidad, o bien, sea dada a conocer por la aplicacién de una ley y que por tanto esté
obligada revelar.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO. E! presente convenio y los instrumentos juridicos que de
él se deriven, entraran en vigor desde la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2015; o

" hasta el cumplimiento del objeto del presente convenio a la entera satisfaccién de las partes.

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA. Las partes convienen que cuando ocurran causas
justificadas o de interés general que den origen a la terminacién anticipada del presente
convenio imputables a “COPARMEX NAVOJOA”, “LA SECRETARIA” tendra la facultad de dar por
terminado el convenio, sin responsabilidad alguna y estableciendo de inmediato las condiciones
para dar por terminado los compromisos adquiridos.

DECIMA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO.- “LA SECRETARIA” podra suspender
temporalmente en todo o en parte los efectos del presente convenio por causas justificadas o
por razones de interés general, sin que ello implique necesariamente la terminacion definitiva
del mismo. En estos casos, “LA SECRETARIA” informard a “COPARMEX NAVOJOA” la duracidn
aproximada de la suspensién y procedera a la adecuacion del plazo que se justifique una vez
que ordene por escrito a “COPARMEX NAVOJOA” la reanudacién del convenio.

El convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales, una vez que hayan
desaparecido las causas que motivaron su suspension.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado, conviniendo
que las modificaciones sélo seran validas cuando hayan ?%o hechas por escrito mediante
convenio modificatorio firmado por los representantes de las partes con facultades para ello.

DECIMA SEGUNDA.- AVISOS Y NOTIFICACIONES. Las partes acye@an/que todos los avisos y

notificaciones en relacién con el presente convenio y de los converios especificos, se efectuaran

ey
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correo certificado a los domicilios indicados, o en cualquier otra direccién que las partes se
notifiquen de la manera antes indicada.

DECIMA TERCERA.- LEY APLICABLE Y JURISDICCION. Las partes manifiestan que el presente
convenio es producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
cumplimiento, pero en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién o
ejecucion, respecto de asuntos que no se encuentren expresamente previstos en la clausulas
correspondientes, las partes procuraran resolver las diferencias de mutuo acuerdo y se obligan
a cumplir las decisiones que se tomen.

_En caso de persistir la _controversia, para la interpretacién y cumplimiento del presente
convenio, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las
partes se someten a la aplicacién de las leyes aplicables vigentes y a la jurisdiccion de los
tribunales con sede en Hermosillo, Sonora, renunciando desde ahora, a cualquner otro fuero que

~ pudiere corresponderles por razén de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL MISMO, LO

~ FIRMAN DE CONFORMIDAD, AL MARGEN Y AL CALCE Y EN PRESENCIA DE TESTIGOS DE =~
ASISTENCIA, POR CUADRLt’LICADO EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, A LOS NUEVE
DiAS DEL MES DE ENERO DE 2015

Por “LA SECRETA Por “COPARMEX NAVOJOA”

ﬁ}@%

‘ﬁ Vi f.,.-—————:"""ﬁ cnmﬁmex
£ Centro Empresarial de Navojoa, $.P
LIC. MOISES ‘OMEZ REYNA LIC. ALFREDO SANTINI FERNANDEZRecleccion No. 208 Norte
Secre tarlo. C.P 85800, Navojoa, Sonora.

de Economla Presidente Tel: (642) 422-09-59 Fax: (642) 422-33-59

A E-mail: centroen@prodigy.net.mx

TESTIGOS

Esta hoja de firmas corresponde al convenio de colaboracién que celebra fa Secretarfa de Economfa y: Cﬁ con fecha de 9 de
enero de 2015, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México. . g
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“Mario Borghino -

NAVOJOA

COMIDA CONFERENCIAS DE LIDERAZGO

Tema: Liderazgo Motivacional de tu vida

REGISTRO
CELEBRACION 50 ANIVERSARIO COPARMEX NAVOJOA
INAUGURACION

A cargo del Lic. Alfredo Santini Ferndndez; Presidente Centro Empresarial
de Navojoa '

Reconocimientos a los 22 Expresidentes de COPARMEX NAVOJOA
CONFERENCIA MAGISTRAL
MARIO BORGHINO

Tema: INNOVAR O MORIR

CLAUSURA




