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Seccidn: Direccion General
CIRCULAR  03/2017
Asunto: Reasuitados PLANEA

C.C. DIRECTORES DE PLANTEL Y EMSaD Hermosillo, Sonora a 20 de Febrero del 2017

“2017: Centenario de la Constitucion,

Presentes Pacto Social Supremo de fos Mexicanos”

Derivado del andlisis de resultados de la evaluacién PLANEA, relativa al aprovechamiento
escolar que obtuvieron los alumnos que cursaron el 6° semestre -(Enero-julio de 2016)- en
el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Sonora, mismos que
lamentablemente, en la mayoria de nuestros Centros Escolares, son bajos, no obstante a
los esfuerzos y estrategias de trabajo que se han implementado en cada Plantel o EMSal);
por este medio me permito refrendar algunos acuerdos tomados en la Reunién de
Directores, relacionados con la Estrategia PLANEA que habrin de ponerse en operacion,
con el objetive de contar con mayores elementos y herramientas que posibiliten la
obtencion de mejores resultados.

Si bien es cierto que la evaluacion PLANEA es solamente un referente de informacién,
también es cierto que es el Gnico instrumento con el que actualmente se certifica, estatal,
nacional o internacionalmente el grado de avance de un subsistema o nivel educativo, por
ello es oportuna y fundamental, la necesidad de fortalecer las acciones de capacitacion,
asesoria y seguimlento que se disefian y/o se llevan a cabo en todos y cada uno de los
Centros Educativos, apelando a la disponibilidad y compromiso del Personal Escolar por
hacer de su Institucin, un espacio de mejores y gratos aprendizajes, donde entre toda la
comunidad educativa, se revisen las dreas de oportunidad y se construya un clima de
trabajo comprometido y solidario, que traiga consigo la blisqueda de mejores resultados,
poniendo al alumno como centro de atencion.

A esta encomienda que conjuntamente nos conmina la Gobernadora de! Estado, Lic.
Claudia Paviovich Arellano y el Secretario de Educacién y Cultura, Lic. Ernesto de Lucas
Hopkins, debemos imprimirle todo el esfuezo posible para que nuestro Colegio se
posicione de mejor forma y podamos obtener mayores alternativas de apoyo, en los
renglones laborales, econdmicos y de infraestructura.

Bajo esa tesitura, les refrendamos 13 necesidad de:
s QOcupar las horas de Fortalecimiento Académico en actividades relacionadas a la
~ Estrategia PLANEA, tanto homologadas con las concedidas estatalmente.

En este sentido es importante destacar que de acuerdo al Manual para la
Operacién de Proyectos de Forialecimiento Académico del Personal Docente
Homologado, (diciembre de 2008}, establece que: “A quien se asigne horas de
Fortalecimiento Académico habrd de ejecutar los proyectos de fortalecimiento
académico que le sean asignados, en funcién de las especificaciones de cada uno,
de la normatividad y de las necesidades académicas y administrativas de cada
Direccion General”,
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De la misma forma establece que: “Los proyectos de fortalecimiento académico
estan enfocados a asegurar la implementacién de acciones que contribuyan a la
formacion integral de los estudiantes, mas all3 de su preparacion disciplinaria y
curricutar”.

;
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* Se requiere el registro en el horario de los alumnos, de una o dos horas semanales
para el asesoramiento de Lenguaje y Comunicacion, asi como para Matemdticas vy
que en este proceso participen todos los docentes, apoyando en diferentes
alternativas: motivacionales, asesoria de ensefianza-aprendizajie, platicas con
padres de familia o las que se juzguen pertinentes de acuerdo al contexto y
necesidades de los alumnos.

s Implementacion de dindmicas grupales, cafés literarios, rallies, concursos u otras
acciones que despierten el interés de los alumnos Y que les permitan apropiarse de
los aprendizajes directos y colaterales, que pueden ser acompafados por
pequefios premios que incentiven Ia participacion individual o grupal.

* Estamos conscientes de que todo proceso académico es paulatino, sin embargo,
requerimos de establecer acciones conjuntas que permitan fortalecer los
resultados académicos, innovando o retomado practicas gue seguramente builen
en las mentes de los grandes talentos docentes que tiene el Colegio, pero que
requerimos compartirlas para engrandecer ain mds a nuestra comunidad
educativa.

Sabedores de que toda accién significativa amerita de un inicio con actitud proactiva y con
deseos de alcanzar objetivos y metas reveladoras de las actividades gue cotidianamente
se realizan en las escuelas, con esfuerzo y dedicacién de la planta escolar, los invitamos a
abrazar la Estrategia de PLANEA como un ejercicic permanente, donde todos podamos
brindar nuestra capacidad y donde sintamos [a grata experiencia del deber cumplido, en
asta noble tarea de educar.
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