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" LA H JUNTA DRECTNA DEL NSTITUTO DE_SEGURIDAD Y SERVICISS
SOCKLES:DE LOS TRABAJA ORES DEL ESTADO DE SONORA, CON
EUNDAMENTO EN LO ESTABLECINO EN FL ARTIBULO 54 DE LA LEY ORGANC
DEL PODER EJECUTVO DEL ESTADO DE SONORA'Y L L 2
DE LA LEY 38 QUE LO RIGE, HA TENIDO A BEN EXPEDREL SISUENTE:

~’"—”a£m'rogﬁﬁmsloﬁ€§ DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVIC
. REC OCIALES DELOS TRABAJADORES DEL ESTADODE SONORA

CAPITULO ! rar R

Al DBP_O_SICIONES GENERALES e ,
ARTICULO 1~ El presenta Regiamento tiene Jpor objeto astablecar s bases
corforme 4 las cales ol Instifuta de Sagurdad y Senicios Sociales de log Trabajadores 8%
del Estado de Sonord, ramitara el otorgamiento de Pensiores por Jubilacion; Velez,
Cesantia ‘en Edad Avanzada, Viudez, Orfandad, Ascendancia, ncapacidad 8 malidez 7
“asicomo las presmdom que derivan de lailey que fo rige y demas disposiciones; i .

aplcables. : ;

ATICULO 2.- Para fos secios de ests Reglamenio, se entiends bor 2
L INSTITUTO.- El Instifuto de Sequiidad y Senvcios Sociales de los Trabajadores: =

del Estado Sorora; s : A" ; \
Il LEY- La Ley 38 del “nstituto de Seguidad y Senicios Soclakes de Ios 3
Trabajadores del Estado Sonora, Viger & g B -

m. LEY ANTERIOR - La del Instituto de Seg'uididiy’ Senicios Soclales de los
Trabajadores del Estado Senora;, antes dedareforma del 20 de jmio-del 2008, ez,
T JUNTA DIREGTIVA.- Junta Directiva del Instituto.
V. ORGANISMOS - A “las Unidades de la Administracién Publica Estatal | y.
Muricipal, asi come. los. Orgarismos: Descertralizados & Ingtitusiones  Publicas’
‘Paraestatales incorporados al régimen de la Ley por acuerdo del Ejecutivo del Estado, ™

o por converio autorizado por 18 Juia; Directiva. :
Vi ~ ASEGURADOS - Los trabajadores afiiados al Institito. - por s

o2

Orgarismos de conformidad con'b estipulado en 1 Ley ¥ el Reglamento: de Senicios Qg
pMédicos. - & o8 . iy ¢
V. —BENEF!QMRIOS.— be‘"!amlia:_as del asegurado y pensionadc sehalados. y e
ey, Al s o i s

Vil y DEREGHOHAB_!ENTES.- ‘gl “trabajador, pensionado ' © famitares. " =
beneficiarios, en los. inos del articulo 2 de la Ley. I S0 il

X. PENSION.- Cantidad periodica, femporal o vitalicla:que el netito paga -
por razon de jubilacion, veyez. cesantia en edad avargada, viwdez, orfandad, ﬁ
ascendencia, incapacidad e invalidez a la que s& tenga derecho por haber cotizado ;
durante el tiempo que establace fa Ley. % \Y

X. PENSIONES CAIDAS.- El pado de pensionss de forma retroaciiva, al dia 1
siguiente de 2 fecha de baja det trabajador 0 e nacimierto del dereoho, pof &l periodo e
transcurrido entre el otorgamiento de fa pensién y hasta que son:sancionadas Y S
aprobadas por el Ejecutivo del Estado, o.ensu caso, por xg:osbciéﬂ]udiciat T 3

> \ LR .';_

ﬁ . ‘l?s o
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65, Instltub comopara bs derechohablentes

Kbz eeueucn;n CON DERECHOS Apoumibos Es la gommaow

res qua cumplieron con los nequwos ‘que establece pteyﬁgeme para
ablener Lna pensidn, artes de |a reforma del 26 de funio del 2005. -~ & HER
"X GENERACION ACTUAL.- Es fa rada por s ﬁ'abaju?om que 3 T Tg

iniciaron su prestacion de senvicios al Estado yfo- angarusmos Publicos teorporados,
z,000 arterioridad al 29 de Junio del 2005: HNiom, B
XHl.  GENERACION FUTURA.- ‘Es la co aquel
trabajadores que fueron afiliados al Insfituto despuss dem Ju:fo::el 200655 "7
XV,  SUELDO REGULAD&R 'PONDERADO.- Es & promecio de mem@
cotizades de los  diimos fres_afios para gem%ioms “actuales y diez afios para
ciohes fulras, pte A su aceuaiaauw ‘el indice nacional d‘v,preclos al
wnsmidor 0 en su miq:ond ue | seamenor.
‘XV.” ' SUELDO REO&‘LADOR Es el Qmmdlqde los suoUotqdo fos {ltimos tres
afios oofizados por el trabajador. &
. XV REGLAMENTO. El Reglamento de F‘ersionaadolmﬂum de swqty
* Senvcios Sociales dé los Trabajadores de Estado de Sond
 XVI. RESOLUCION DE PENSION- Es ia resﬁluu%n por la que el Mtuto"
otorga, niega, modlﬁca. suspende o revota la persidn al frabajador, pensionado. Q,
familiares derechohabiertes en los t8rminos delaleyy el presente reglamento.

ARTICULO 3.- Las bases gmra!es a. quﬂubtﬁ de sujetarse el ctorgamiento de las ferns

F'ensionss por Jubilacion, Vejez, Cesantia en Edad Avarzada, VJudez, Orfandad,

Ascendencia, Incapacidad @ -ivalidez, iendran “caracter oblgamlo tanto para o e

Yo

, ARTICUI.O 4- E] Instituto otocgaré al Trabajador © Famﬂares Damchohabianps fag
“ Pensiones a “qus. .58 refiere la Ley 'y esle Roglamerb. pravio wnmlxnienw de o i
requisitos que- “dichos ordenamientos: safalen, Ltiizando invarablemente fas
impresas y los procedimientos que para tal:sfétto se establezcan y en su caso,
acompaﬂm la documentacion establecida eoﬁm “requisito de cadapméqde que se
trate. Estatdo alo establec!do porlo dispusﬁb enel anbulo 64 de Ia Ley

ARTICULO 8- Las Pensiones. que condedsi ol nsifido no pdduin ena]enan;e
‘.cederse o gravarse y serdn inembargables, excepto en s casos que por me ]
judicial expreso se deba hacer efectiva la ‘obligacion de ministrar ali Sin‘
“embargo, el Instittte podra descortar de esta, o de cualguier otra prestacién a que y
tergan derecho los pensionados o fami¥ates derechohabientes, cualuier adetdo que
los ‘mismos tengan con el Fstituto. Asimismo, se'les podra realizar los descuentos por

responsabllidad al Instituto - ‘en gaso de presedansg cor!rowrsla 0 oouﬂcto legal.

. ARTICULO 6 El lnstmno lnegrara, por oondueﬁo “dela Subdlrecdéu de.
. Prestaciones Econbmicas y Sociales, tria base de datos que conenga el registro de los *
Organismos, . asi como de los derachohabigntes, para operar el sistema de pénstbnes

& qus pummra controlar el obrgamlenbo delas pnestaclonesy senviciodys :
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adeiidos ‘que tengan con terceras personas fisicas o morales, siempre y Guando esté
autorizado  por escrito por @l pensionado. Dicta autorizacién exime de foda .




ARﬂcuwfw.. El Tlabajador of s Derednhabmtes pmortaréq susolicitud
de pensién anaxando la documer n requerida, en las vertanilias del Depasﬁnﬁm
de Pensiones Oel:tsmu&o para su vanlcedbn. recepcién y trémntaaon en{cam de ner

g > s

{7 Almcun.o 8- ;do se m trémite a- s sokjtudes de pe{ﬂlbn‘é\’(tos siguierdss

~ casos: | ; Hra
“a)-Cuando el form %ouuudme% aln ! ,,
bj~ La docum 6n e se encuerire con

te o nombres o fachas asenlados qn’hk acuns del reglguu ciyil no

n con Jos documentos recibidos; RE g i
d).- La copstancia de sennd%wwu con el ue“ma que establecs laLey: ]
e)- Falle firma autégrafa en la'soficitd; s g T
)= No se sefiale el tipo de pension; R
g~ Cuando existafy errores en las comtafnas 5 de servicios 6 {aﬁn éﬂas. ‘
‘b~ No cumpla o@ algun clro requisito: que ba ‘establezca en'la Ley o &n el presene
Raohmrio
".Se nofificara al solkmam de la penslén por ‘escrito, cualqmer ermor U omisién para .
que se comija, ﬁsperdbendo ol (rémite hasta que e! expedients quede deb?damerte .

integrado. - : v
ARTICULO 9~ El sol'crtame de la pension debera presentar la copstarcia o &
constancias de senvicios expeduda por el Organismo facutado para ello, y deberd X
contener fa siguiente. nformagion:

a).- Puesto o puestos desemperiados por el frabaj y periodo de fos mismos.
- by - Computo total del tiempo laborado dasgbsa en anas, mqsoa x dias. =
" g}~ Nombre completo deftrabajador. . " e

d).- Inernipciones en el sendcioy licencias singoce de suekio.

El Institito podra sollcitar prabatorios adicionales, en caso de. d(ga
respecto Bebs dahs oonslgmdosmlawomtamlasue seniclos. 5

ARTiCULO 10 En Jos casos en que se. solncnle ‘una ponsnén y el soﬁeﬂ?ame i
familiates derechohablentss no cuenten oonsﬂvldo médico por haber causado baja en -
‘el sistema, se otorg e{smiclo médico de forma provisional hasta per sas meses, an ()
"umto seconcluya el tr delapensnén mmtada. LA

ARTicuw 11.- En todo lipo.. de ponslén se - estableoeté on la sokxion
mespordiente, si el trabajador soiﬁtama es de usmmlbn actual, futura o de K
de;echoaadqﬂddés

ART!CULO 12.- Es. qusiho psra el obryamlenb de cualquier pensién que el
wlcltam haya cubierto previamente los adeudos: generados con el hsituto, para k.
sl ol Departamento de Créditos y el Departamento de Ingresos haran los calcubos |/
,_conaspe)hdm enﬁrmlnos.do lo dlspuoﬂnpouqs articulos 58, y91de fa Ley. Lm %

e
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fallecido.
" ARTICULO 13.- Todas las
porcuota diaria, que seTd gl resutado

ARﬂcsgi.Q;il:g,Ez
sdera a reafizar

" Pensiones pr

elaborard el proyecto de ;_,egolucié’ri.: segun el tipo de pen

f-'AR‘ﬂéULO 15.- Enloscasos en que el trabajado
':empie'qgf‘-cunpaﬁbbsw&l se determinara ol Otganlsmo por

siguignies términos:
b).- Cuando

_d).- Cuando en uno se encuentre vigente

Ix . e
ARTICULO 16.- Elproyscio

Reglamento, acompafiado de su respectivo exp : :
nducto-del Secretario Técnico da la H. Junta: ¢

‘General del institio para gue por co
Directiva, sea sometido para

suspenda, modifigue o revoque

s W Rk 4 readl
misma obligacion tendran los famifiares deteq!\\gr\ablenm.c!_d'tabajador o petglggl&a
Todas las pensiones que 56 concedan por ejhsﬁtm» otorgaran -

‘ de dividir 6 sbekdo reguiador, et 80.416.

base a laiuforxmelén Y documentos proporcio 0 . nados, @l como
xpedientes fisicos y electronicos de
los -cdlculos a que haya

a).- Guande gn ninguro este vigente, se estard al de
ando en los dos se encuenire vigente, se estar

c).- Cugndo en jos dos se. encuertre vigente pero
estara al de mayor beneficio para ef trabajador, e, ; S,
y dado de baja-en otro, se estaréahbgetib

de resolion a que se refiere el arfictio 14 de estgi-;'."‘f 5

su aprobacién, a efecio de
las pansiones. s

> .8

.
o~

‘del Institito, el Departamerto d
‘wgar, y obtenidos ésto

Ry

sion soficitada. _
ador haya degempeﬂado dos o més'
el cual se otorga enlos’
mayor ﬁetﬁﬁd’&iﬁdo: i b
tar al de mayor tiempo colizato;

con igual tiempo cotizade, 'se

odients, sera -turmado al Diractar

qué conceda, niegua, i '

ARTICULO 17.- Las resolucionss o pensiones auorizadas por 1a H. Junta Directe

a que se fefisre el articulo arterior, seran

siguientes al Gobemador del Estado, para los efectes
ARTICULO 18- Si ‘sitre 18 fecha de aprobacion de la resolucion da pension y 12

remitidos dentro e los cinco dias hab
de la’éanciéq.oqtmpomﬁ B utiy

“tche do alta en @ némina de persionados, &l soicitante de la. pension cominud:, 2§

tiempo transcumido, siempre y ctando se encuentren -

realizando _aportacionss al fondo de Pens

165 del Instifuto, se tomard en
capturadas en el sistema

correspofdiente, @ efecto’ de -actualizar segln sea el caso, la edad, el steldo’o el

porcentajé aplicado a que hacen referercia los artictios’

Decreto 211: B, O. Edicion Especial No. 3, de fecha 29 de Jurio de 2005

el monto de la pension al momento de causar ./

alta en fa némina de pensionados del Instituto, - ; it o
En fos casos enque el [nstituto reciba pagos

Transitorio del _
de laLey, para posteriormente actualizar

" pensiores, dichos ingresos solo se veran
cuando se solicite por’ escrito

interesado’y ¢l Organismo al que pertengce.

Lunes 6 de julic del 2015

y se justifique ‘debidamente su-

69, 69 bis, 71, 73.y Sexto

s evrecrdinaiios a a auorzacisn de s
‘reflejados en el monto de Yis pensioneat <.

0 'a por el o X
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ARTICULO 19.- Por sl parto, e} Departafhiérto do Pepsiones proceder a asignar o
nGmero progresivo a cada pension y dispondré su alta en k4 nomina de pensionados del
hstitwto. = = B 2t & P g ¥ -

Si por algin motivo existe adeudo por parte del lrgbﬁmilo pensionado, el,;lns_ﬁ:to
podra aplicar ef descuento corespondiente en la pensitn o en alguna ofra prestacion

I
el Al ; R o 2
. ARflcuLO 20.- E damerto de Pensiones del
" Organismo donde 1B

Ss .f i ._“,‘mm oficio “al
“sollcitarte dela_pensién, para efscio.de que realice SU

Ls

correspondierte. baja como trabajador y alta en'la némina.de .
e K i e ¥ N:

21~ El pago,_;;';:f:e ,?f}]m'slonas se me&ual en hs“feéfﬂs 1109 :
autorizado la Junta Directiva. AL AL 4 - i

Y =k ooty i ey ; g are
~ ARTICULO 22- mﬁm se pagarén pensiones wbu,ﬂ"elg?:zd« causd
‘baja en el Organismo y:dicha baja fus proporcionada al Instituto, y se he dejado de
* percibir un suekdo o/prestaciar: dicho pago podra ser realizada previa aprobacion dele
‘pensidn por la Junta ‘Directiva. ot A e
ARTIGULO 23.- Los pensionados racibirdn sus pagos en forma electiorica, a fravés
de las Istifuciones bancarfas: autorizadas por el Instituto, asi como en cheque eh las

oficinas que tenga el Institito en las localidades donde no existan sucursales bancarias.

“ARTICULO 24.- Se podra realizar el pago menstal de la pensidn en el domicilio de =
jos pensionados elando o soliciten por escito y justifiguen documentaimente W\
. encontrarse incapacitados para acudir a los lugares establecidos y. que no cuenten con
‘dependientes econdmicos, dicho pago se tealizara a través del drea de trabajo social
del Departamestp de Pensiones. , . =

ARTIGULO 25.- Los pensionados deberdn recogér s comprobantes de pago de su
persion en las ofiinas centrales. del nstituo o en aguefias que tenga hablitadas para
el pago delas pensiones, en ias fechas de pago. y sclo se resguardardn los _
“comprobantes de pago ‘de los dlimos tres meses, debiéndose destrur al cumplir e
PPl T EBAEEN e oce s TR ' vy

. s ~

ARTICULO 26.- Los ingrementos en ks, montos de [as pensiones otorgadas por el
psituto, seran en el mismo porcentaje en que aumente el salario minimo general en la }p \
zona dq‘;Hermoh‘i_.lo. Sonora, para las generaciones fulras; para las generaciones
actuales o con derechos adquiridos serd en los ‘mismos términos o conforme. al
aumento -derivada de la negociacion de s trabajadores con el Estado- u los

Orgarismos afiiados, el que sea mayor. ; s

. El incremento en el-selarie minimo se aplicar4 al monto de las pensiones a partir del.
‘dia primero de enerd del afio correspondiente, debiéndose actuaizar eq los casos en
" qua se acredite ante el sfifto un incrémento mayor, enclos precisos. trminos del

“acuerdo correspondients, -

=
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| ARTICULO, 27.- Para efectos del aguinakio a que se refiere el artcuio 60 BiS

“mensual de cada uo de los timos 36 meses cotizados, irx 'endiememev’? de-si

./ derecho a esta prestacién y realizar s tramites neCesarios a efecto de'que .
‘Subdirecsion de Finanzas programe €l pago respectivo. % (A e |

la Leywen caso del fallecimiento de un pensionado s entregard la parte proporgional

ug resuita del nimero de dias transcurridos &l memento del fallecimiefto, por los 40
g-,jﬁmé_‘.bs 365 dias del ano y el resultado se multiplica por Ja cudtadiaria a la 7t
muerts, & los herederos legitimos, b qué se acreditard con el ‘respectivo juiclo -

~ sucesorio. ; e L
& SNGES D e ' Sl = S,
ARTICULO 28~ Para calcuiar el saiario promedio prévia actializacion con el Indic

‘Naclonal de Precios al Consumidor se procederd a determinar of satario de

24

estos:fueron cortinuos o discentinuos, recientes o no recientes; ¢ada uno de lo

36 salarids de cotizacién, deberin actualizarse diidiendo el Indice Nacional de Precios
4l Corsumidor del mes Inmediato arterior a Ja fecha de jubllacion; entrs el indice
m.:e Pracios al Consumidor del mes inmediato anterior del mes de cofizacion. El
{ o'de esta divisién debe multiplicarse por et salario de cotizacién Gue se estd
actalizando; ‘un vez actualizados “mediants el Indice Nacioral 'de Precios. al

Consumidor, los 36 salarios de cotizacion, deberan ser sumados. La suma resufants,
_‘debera dividirse entre 36 y de esta forma se obtiens el salarld promedio ponderado
- previa actualizacién con el Indice Nacional de Precios al Consumidor, para efecto de
ias gereraciones actuales; y para las generaciones fuluras s¢ ‘tomarén en cuspia jo$
HEE Ty, T

dfimos 120 meses. ‘ :
_ ARTICULO 29.- Para caloular e sala;jo.ffxomdlo previa 'sctuail'za%ion con el i
incremerto salarial se procedera a determinar & salario de cotizacion mensual de cada
uno de los (ftimos 36 meses cotizados, Independieniemente de si éstos fueron

" coninuce o discontinuos, recientss o no recientes; deberdn actulizarse multiplicando

los salarics de cotizacién por los incrementos salariales posteriores al salario que se
quiere actualizar, ‘el resuttado serd el sueldo mensual actualizado. Una vez actualizados”
fodos_jos 36 meses de salarios de cotizacion, deberan ser sumados y el resulado
debera dividirse entre treinta y seis para obtener el salario promedio ponderado previa SN
actulizacion con los Incrementos salariales, para ¢fectos de las geparaciones actuales;

¥ para las generaciones futuras se tomarén en cuenta Ios Gtimos 120 meses;

_ CAPITULO ; =

. DELAS OBLIGACIONES DEL INSTITUTO i ¥

- ARTICULD 30 Son obligagiones del Instituto, que se realiziran por medio del.

Departamento de Pensiones y Jubllaciones: | e 3

L- Recibir, estudiar y tramitar las soficitudes de pensidn a que tengan derecho los

asegirados y derechohabientes, de acuerdo @-las disposiciones Jegales aplicables,

turndndolas cuando sean procadentss al Difector General para que por conducto del =~

Secretario Técrico de la Junta Directiva del insfiftuto sean sometidas a autorizacion de |
la misma. ' R ; Ry

Il- Determinar €l monto del fondo de retito 2 aquelios pensionados que tengan

-

- Expedir constancias de tiempa cotizado de los aseg que asf lo soficiten

o oA
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l

N E)pedlr constancias a Ios pem!onadonquo soliciten.

V.- Proporcionar de manera Qabm la Infonmabnvqnentaabn solicitadarpor los

derech:lnbms dal Instifuto. -
Vl- Las ounémta le oonﬂeran }as dwelsas dlsposmom#legales y raglamentaﬁas

apllcables

- Am‘u Lo
'DE LOS Rmumtrozs PARA Euoroaemwrooeﬂs PENsnouss

DELA PENSIgfl maz')ualmcrén o

ARTicut.o 3. Tienen deresho & a pension por jubliacién, los trabajadores del s&xo
mascuiin, coniréinta y cinco @fos o mas de senicio e Igual tiempo de_cotizacién al
Instito, en. los términos de‘la Ley, aeualm.iem que sea Su edad. En el caso de

trabajadoras mujeres, el derecho lo adguisren al mnlrlnf;ﬁa y tres anos”hemclo e
igual tiempo de cotizacion al Instittto, para el caso de lag generaclones futusasi freinta

afos o mas los hombres y vamﬂocho atbs mas las mujeres, para el caso de 2
_ generacion actual o de derechos ad uiddos, en los términos del articuo Sexto
Trarsitorio del Deet%w 21 1" B. O. Edi n Eopecla! No. 3, de fecha 29 de Junio de

]medbn dara derecho al pago de ua eanbgad equivalente a lo que. resute

'menor entre veinte salarios” minimos mensuales © el cien por clento del steldo
regulader equivalente al promedio ponderado de los steldos cofizados en ios diimos
diez arios; previa su actualizacion con el indice naclanal de precios al consumidor 0, en
su caso, el incrementa. salarial del afo correspor\dlemef el que sea menor. para el caso
- de generaciones futuras.

En &l caso de gemmcmm con derechos adquiridos, recibm&n el pago de su

~ jubilacién con base al dltimo sueido cotizado y para las gene:admes actuales, recibirdn

su jubilacion con base. al promedio ponderado.de los sueldos ooﬂzados de los itimos
tres afios, previa su acmaimcm el Indice nacionaluprec'oe al oonsungpr. oen

5U €aso,- el incremento salarial oemespondlema el que sea menor

ARTICULO 32- Los trabajadores que soficiten [a pension por ]ubllacu’m al mmo
__ deberdn presentar la siguiente documentacion:
" 1. Solicitud por estrito de la pensién en los formatos autorizados,

Il Constancia- o congtancias de senicios: actualizada, con fecha no mayor a m
meses de amm)edad la cual acredite el tiempo laborado requerido para’ |

pension :
solicitada, debiendo cumplie-do dlspuesho en el articuo 9 del reglamerﬁo
IIl. Copia- certificada del Acta de Nacimiento expedida por el Registro Civi, sin ser

M. Tres flhmos talones da cheque originales, a fata de ellcs se podré soﬁatar
constahela de los ultimos  tres  sueklos expedlda por el Orgarismo

iy conespondlema T .
' en su caso, se certificara por el hsﬂuln enbasea ainlfdws. !
V Fotograih tamafio credercial a eolor & B 1l

—

<

=
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Adpm&s que fa cantidad contlbuiga pormtrabapawms al Fordo e P\é‘&ims S i,
dm los (timos diez ahoe se calcule sobre la ‘base del sueldo: rogdado: ponderadg” -
pmdg;;u actualizacién con ef indice nacional da precios al consumidor, 0 en su caso, &l o8
Jngnmem salarial ‘comespondients, el gue sea menor, para_ el caso de as:
Wms. para ebcaso delas generaciones actuales, la ceMdad qmblbdda
al Fondo 'de Pensiones durante los dtimos tres aﬂossc calcule sobre la bage, dalctaido
reguadof ponderado previa su.- amlizaclén con’ el hdicé nacional de pmdos al
oonstmldor,ﬂ.en su caso, el Incremento salarial coneow{‘enta el que aegfmm.‘ y
.-en‘el. caso de las Wnes con derechos’ adqumdos que la cantidad confribuida., o

porb, trabajadores al Fondo de Pensiones dusante os titimos. fres afios'se caloue con ’
~ base en el Uimo- gueldo Obtenida esta informacion e lriegmdo ol expediente, so
pmeoderé a h elabo\‘adéri dal proyecto de re:ohubn de penslén. - :

" SECCIONN ‘
DE LA PENSION POR VEJEZ Y DE CESANTIA POR EDAD AVANZADA
ARTICULO 33.- Tienen derecho a pension por vejez, 0s trabajadores qus, habiendo
cumplido "¢eincuenta y ginco afios de edad, twiesen quince afos de servicla. como
minime e igual tiempo de confribucién al. Fstituto 0 2 la anfigua Dirgccion General det i
Pensiones del Estado, y recibirdn comu pensién un porcentaje del steldo regulador =
ponderado dependiendo de los afes de gotizacion al momento del retiro, conforme ala
" iabla establecida e el anicuo 69 de & Ley, para el caso de gemmeioms futuras yla&'
actualkes.
En el caso de‘las generaciones con derechos adquﬂdos recibirdn com&mlﬁn un
porcentaje del sueldo regulador depem‘ erdo los afios. de cofizacion al momento jel
refiro, oonforme ala tabla astabledda en ef articula 71, de la Ley anterior. ,;\N

ARTICULO 34.- Tienen. derecho a pensién de casantia por edad avanzada, fog, +
- frabajadores que, habiendo cumphdo sesenta afigs de edad, tiviesen diez afos da
- senicio como minmo & igual tiempo de confribucién al istituto y recibiran co
" pensidn un porcentaje del sueldo regulader. ponderado previa su acb.nlzacaén con
indice nacional de precios al consumidor, o en su.caso, el” incremento. sa)anal
conespondieme ‘el que sea meror, dependiendo de la edad al momenta del retiro,
corforme a B tabla estableclda en el articulo 69 BlS de 13 Ley, para el caso. de &

a3

i

(9

genevadomsﬁﬂrasylasachnles ¥ ARN

¥ eueldos cuando sadeln de laborar, se seguird por fas siguientes regtas
|- Cuando se cumpla con los requisitos para pensionarse y no &8 solicite la pensudn, N
* los sueldos se actualizardn hasta el momenio en que se haya camado baja; T
= Cuando no se cumpla con el requisito de 1 edad, pravisto enfa Ley para aooeder N
a una pension, los sualdos se acmalzaran hasta el momento en que se eunpla Guho

requisioy. 2,
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“'Mi- Cuando.un trabajador activa-fallezca y se tenga derecho aiina pensién, sin que
se soficite por los familiares bereficianios, log sueklos s actualizaran hasta ef momento
del fallecimiento. A g !
Los sueldos se aclualizardn sesn continuos o discontinuos, debidhdose pagar
pensiones ‘caidas de hasta tres @fios arteriores 2 la- solicitud, aplicéndose los
“incrementos respecivos. .. i e

ARTICULO 36.Para Ja apiicacién dal porcentajs del sueldo reguador ponderado en

" una pensidn de cesartia por edad avanzada, “el hstituto comidaara_..!d ‘edad gue haya

tenido el trabajador en fa fecha an que se détabaja. . —

ARTIGULO 37 Los trabajadores qoe soliciten al lstitito la pension por vejez o de
cesantia por edad avanzada, deberéin presentar la siguiente documentacion:

1. Solicitud por escrito da la pansidn en los formatos autorizados. T
‘Il Corstancia o constancias de senicios ‘actualizada, con fecha no mayor a ves
meses de antigbedad, Ja cual acredite un minimo de 10 o 15 affos de tiempo laborads, -

o< 2 sea el caso, y debera cumplir lo dispuesto en el articulo 8, del neglamerﬁ.)‘,r;

. Copia cerfificada dél Acta de Nacimfents expedida por el Registro Clyil, sin ser

transcrita; R b gl

V. Tres Glimos talones de' cheque originales, & faita de ellos se podra solicitar

constancia ‘de los tlimos tres sueklos, expedida por e Orgarismo comespordiente, o

en su ot : "
i caso, secerificard por el lhstituls “en base a sus archivos.

V. Fotografia tamafio credencial a color.

ARTICULO 38.- Solo s otorgardn pensiones a los que hubieren sido trabajadores
que se sapararon del'sendcio después de haber contribuido cuando menos diez afos
para cesantia ‘e quince afios pasm wgjez, cotizados al Fondo de Pensiones del instituto,
a efecto de que al cumplir la e,’g!‘ad requerida para la'pensién; se le otorgue fa misma a
que tuiese derecho. Si falleciere antes de cumpir dicha edad, a sus fam@ms

derechohabientss. se les otorgard la pension en los trminos dela Ley. .

o SECCION 1ll 3 < i
_ . DELAPENSION PORINVALIDEZ . )3
ARTICULO 39.- La pensién por Invalidez se otorgaré a los trabajaderes que hayan -
prestado sendcios al Gobiemo del Estado y Organismos incorporados durante diez
afos por lo/menos y contribuide al Instituto por el mismo perodo, y que se inhabifiten \
fisica 0 mentalmente por causas ajenas al desempefic de sicargo o empleo, &l monto /,9
de aquella se calcuara aplicando las reglas a que se refiere el articulo 71, de fa Ley,

ARTICULO 40.- Los trabajadores que sofisiten al Istitizo fa pension por invabdez,

 deberan presentar la siguiente documertacién. - !
1. Solicitud por escrito de la pensién en fos formatos AUkl
LK
9 N
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,;wae arlfg!)sda({ h ctal acredite mvnwma de 10 afics de hont:o laborado, y P‘

TS cumplr bdspuesw en el anticulo odaueglamemo L :
W :Copla cerliﬂcadédd Acta de Naclniom expedida por el ngmo Civil, sin ser

transcrita, gL

V. Tm‘wm'ss ‘talones de nﬁeque aﬂglnales, a ﬁh de ellos se podra- midhr

oonsuarm mmos tres smidose:pedida por &l Organlsmo correapom!feme?ovn

su L g

s Constén:ﬁa o canstancias dé semclos actualada. &n fecha no may@r‘% 1rea ia

iz caso se cerfificard por e hsﬂtuho enbasea smaml'ivop, .
A ngraﬁs tamafio credenmal acolor. 1
VI Dictamen de invalidez, emitido por el éeparhmum de Sam pradonai

: ARTICULO 41.- Para efoctos del oﬁorganﬂqm de las persionas por invalidez, se %
considerara _como tiempo de senicio_el periodo dwams el cual se le ctbnomn al
trabajador aubandios por lmapacldad ] , a

ARTICULO 42.- Con independencia de las causales establecidas en el arﬁculn 80
de ia Ley, la pensién por invalidez y la framitacién de la misma se suspenderd ouahdo
el pemuonado 0 soicnama ‘aste desempefando cualquler trabajo remunerado.

ARTiCULO 43- La penslén por invalidez seré remmda también en los casos en qt.e_ ;
el Instituto determine que el trabajador no ha: récuperado su capaddad para el senvicio y
&sta comnue desempefiande cualquer trabajo remunerado. . il

ARTICULO 44.-En los casos en qus el afectado o estuvnere de actmdo eon el
dictamen - que emita el Deparfamenio de Salud pracsoml do este hsﬁmq ie
procederd ante el mismo departamentd de fa siguiente forma;

I~ E| afectado o su repregentante legal podré designar médicos particulares para que "

“dictaminen respecto de la supuesta Invalidez, mediante escrito con firna autdgrafa: .
“dirigido al Director General de| hstituto deriﬁ'o de los cinco dias hébiles. postericres ale .
‘facha dé s entraga del dictamen emitido por- &l nstittto, debiendo contener el nombre ¢
nombres de los médicos designados, su cedula: profesaoml y registro de la Secretaria

de Salud, asf como la especialidad, debiendo presentar ante el Instituto su diclamen’en ,

un térming que no excedera de diéz dias habiles, contados a partir de su desigracion.

IL- En cuso de desacuerdo entre ambos dictémenes, .dentro de los cinco dias Mbiles
posteriores ‘a g prasentacién del dictamen por el afectado o por los médicos que
designo, el hstituto propondra por escrito al afectado una tema: preferentemente de .
"espec:altstas de nofofio prastigio profesional, para que entre allos el afectado dentro del
mismo #rmino elja Lo por escrito, g B

Il.- Una vez hecha fa eleccién por el afectado, &l especialista e[acm dictaminara en
forma definitiya, en un término que m emederﬁ de diez dias habiles, siendo lnapolabla :

y obligatorio. para l4s partes. ; s \

SECCION v
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DE mmsbu DE INCAPACIDAD To’m. PERMANENTE POR ACCIDENTES
' DEL TRABAJO O ENFERMEDAD PROFESIONAL
ARTICULO 45.- La pensién por incapacidad mal permanente por accldenta de
trabajo o enfermedad profesional, se otorgara a los frabajadores que presten servcios
al Gobiemo- del Estado, y Organismos incorporados, cdakjilera que sea el tiempo que
“hubiesen estado en funciones, y que se les haya declarado la profesionalidad de dicho
. accidente o enfermedad poriel Departamento de Salud Octpaml del Instituto, v se
‘' concedera al incapacitado Una pension igual al 'sueldo integro qm mrﬁ disfutanda y
“sobre el cual hubiese pagado las cuoms conespondlertes o

ARTicULO 48~ La pensién por viudez, orfandad o aﬁoandencla dedvada de la
muerte de un trabajador a consecusncla de un rlesgo profesional, se clorgard a los
familares derechohabientes sefialados en el articulo 83, de Ia Ley, cualqdﬁta ‘qué_haya
sido el tiempoque hublese estado en funciones el trabajador fallecido, y que. sé haya

. dediarado 1a profesionalidad de dicho accodm o enfarmedad por el Depanamenm de .

Salud Ocupacional del hstitito.
' 1. ARTICULO 47 Los trabajadores que soliciten al Insfituto fa pension por

~incepacidad total permanerte, debeténpresentar la siguients documentacion:
I Solicitud por escrito de la pensién en los formatos autorizados.
1. Constancia o corslancias de senvcios adml;mda ton fecha no ma)or a tres
meses de antigbedad, y deberd Eumplir lo dispuesto en &l articulo 9, del reglamemo,
1. copla certificada del Acta de Nacimiento expedida por el Registro Civil, am ser
IV. Tres Gtimes talones de cheque originales, a falta de elios se podré soicﬂat--
3 constancua de los dﬁmos 1res sueldos expedida por el Organismo eomaspondtom 0 eh sre

su
: caso, secerﬂﬁcaré por &l Institulo, &n base a sus att:)ivos

v Fotografia tamana credencial a color.

Vi. Dictdmen dé Profesionalidad emitido por el Departamento de Salud Ocupacional #
de este mhm acradlte fas condkﬂones del acdidente de frabsjo o enfermedad’ ¢

p SECCION V
DE LAS PENS)ONES POR CAUSA DE MUERTE DE LA PENSION POR VIUDEZ Lt

ARTICULO 48~ La muette del trabajadar: por causas ajenas al servicio, cualqtleta o
que sea su edad, y siempre que hubjere contribuido al kstituto por ai manos diez anos, | |
asi como la de un’ pensionado por jubllacién, vejez, invalidez o cesantia por edad .
avanzada, dard lgar a'la pensidn por viudez y se otorgaré a la esposa supérstite o a
falta de ella a'la mujer con guien viviere el trabajador o pensionado. &l ocurrr ol
fallecimiento . ytuvleren hijlos o aguella con la que hubiere vivido maritalments durante / /7
fos cinco afies que precedieron a su muere, siempre que ambos hayan estado lbtas de ~—
matrimonio; o-al esposo supérstite, siempre que a la muerte de la esposa trabajadora o
pensionada fuese mayor de 55 afios, o esté lmapadtado para trabajar, siehdo
v condiqén en ambos casos que hubiere dependodo economi nte deella.
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- cuando se den las siguientes circurstancias:

 EFmonto de la pensién se,palcuaré aplcanﬂa.las regtas ébmerida&en al artbtﬂwu
dahbay £ i , ;
ARTIGULO 49.- Si. quien solicita la pendén po; viudez fuese h mmbfm. deberd

acvednar el concubinato mediante la. nasohddrr;udlclal respectiva, enla que se acredite
" haber tenidé hijos o, haber vivido maritaimente durante 'los cinco afios que precaM a

~ 1amuerte del rabajador o pensionado, misma que serd oom:borada por el mum

ARTlcULﬂ 50.- Si quien soficita la penslén por viudez fulse el esposo snpémﬂ&
deberd acreditar la dependencia economica mediante la resolucién judicial respectiva, y
‘en caso de que fuera menor de 55 afios, la resolucion deberd acreditar que el .
‘solicitants  estd meapqcihdo para trabajar, nismas resowones gue seran.
'combomdas por el nstitufo. : : Ea

ARTlCULO 51~ Los que solicilen al Institdo la penuon por viudez.. dcbelﬁn
presentar |2 siguierts documentacién: _ £,

1. Solicitud por escrito de fa pension ¢ an jos formatos aubotlzados

il. Constancia ¢ constancias de seniclos actualizada, con fecha no rnayor a tms
mgses de antigbedad, en‘glcaso de trabajadores activos., o
f1l. Copia qerhﬁcada del Acta de defuncidén expedlda por el Rogxstro Civil, sln ser -
transcrita.
IV, Copia certificada del Acta de matﬁmomo axpsdtda por &l Reglstm Civil, sin ser
transcrita, o en su caso, |a resolucion judicial que acredite el concubinato; conuna :

_antigbedad de hasia tres meses.

V. Copia certificada del Acta de melm!ento del solicitante expedida por él Ragislm
Civil, sin sér transcrita.
VI. Tres t'ﬁmos talones de cheque originales, a falia de- ells se podré soﬁdﬂr
constancia de los dltimos:tres sueklos’ expedldaporal Organismo cormspondlerte“o |
su A

caso, se certificara por el Institto en base a sus archivos,
Vil. Fotografia tamafio credencial a color.
VIl En el caso del esposo supérstite, Ia resolucidn judicial que acradiie la dependencia
econdmica yen'caso de que fusra menor de 55 afies, la resolticion deberd acreditar:.
que el soficitante estd incapacitado para trabajar, mismas resomuoms que
seran corroboradas por el Institufo, i

ARTICULO 52- El Departamento de Pensiones por condudo del area de Trabap ,
Sacial, realizard verificaciones fisicas peribdicas para corroborar que los pensionados
; por viudez no hayan contraido nupcias o se mcusmen en concubinato.

" ARTICULO 53.- Para efectos de las pensiones oiorgadas por viudez, el Instituto -
suspendera el pago de dicha pension e iniciard la investigacién oonaspmdlhme.

que una pensionada vive en concubinato ‘y que dicha |
por el personal del drea de Trabajo Social del Depanamerb { Penslones.
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ll= Cuando el pemonal del Instituto realice uialtés domdllarlégmwnﬁcar que ma
penslonadase encuentra en concublnato v la pensionada’se niegue a  reciblro.

li- Cusndo exista el nacimiento. de un hijo de-la vudao cornbina deb«damrte
comprobado con la respectiva acta de nacimiento. -

V.- Guanda ¢on motivo del cumpémiento de lo &hbleeldo en el aﬂhq,o 64, o 1a
Ley, la pensionada se niegue a comparecer a la audiencia a la que haya sido eitada.
_* Entodo caso, se'pediré'a opinion de fa Uridad Jusdica delﬁﬂ(tbpara pcocedera
Ia revecacion de dfchs penﬂén ante Ia Jw Directiva.

 ARTICULO 54 Pata “efectos del aticuls anterior y para fa- verificacion de fa
‘autenticidad de los documentos 'y fa justificacion de los hechos que hayan senddo de
base para concader una pensidn, el Jefe del Depattamenta de Pensiones expedird un
oficio de comision que confendra &l nombre del funcionario piblico que fevarda cabo la
verlﬁcaclén. al nbjeto lugar horario y- fecha en que deberd evarse a cabo y la firma

de: asistamia acta clrcunstanciada ante la- pmencle; de quien fe atiende, en su caso

on la que asertard las incidencias de la verificacién que realiza y las circunstancias’ de,: g

mado tiempo y fugar'de los hechos que s8 hayan suscitado en dichs visita y recabard

las firmas.de quienes hayan intervenido y quisieren hacerio.

H E i SECCION VI
DE LA PENSION POR ORFANDAD
ARTICULO 55 La muerte del frabajador por causas ajenas al senvicio, cuslquiera
que sea su edad, ¥ uempla que hubiere confribuido @l Instituto. per al menos diez afios,
asi como la de un pensionado por jubilacion, vejez, invalidez o cesantia por edad
avanzada, dard lugar & la pension por orfandad y se otorgara a ios hijos menores de 18-

' afios 0, en su caso; aguelios hijos que habiendo alcanzado & vgagoi(a de edad, no

pudieren manﬁenerae ‘por su propio trabajo debido a ura e ad duradera,
defectos fisicos o afectacion psiuica, ya sean habides dentro o fuera del matimanio.
El monto de la pensién se calcusré hplicando fas mgks contenidas engl artfetlb 84,

delaley, © , N

.\f‘ gl -

ARTICULO 56.- Si quian soldw pension por orfandad mesenhljos mayores de edad ™ -
que no pudieren mantenerse por su proplo trabajo a causa de una’ enfermedad .
duradera, defectos fisicos o afectacion psiquica, deberén acreditar la dependensia

. economica mediante . la resolucién juducual respectiva, y.en su caso, estar suysto a I
titela, asj_como oblaner del Departamento de Said Ocupacional un d»clamen en
donde se acredite |a incapacidad. , "

ARTfGULO 57~ Los que soliciten al Instituto la_pension por ortandad debetén
presemar Ta s;gu?ente documentacion:
“Solicitud por escrito de la pensién en los formatos auhonndgi ﬁrmada por e! padra |
smélfno © en su c4so, por quien acradite ser el tutor. /
I Constamla 0 constancias de seniclos acu.allzada

{
i
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Givil, sin ser transcrita.
V.“Tres ditimos talonss de cheque oﬁglrulus, a fatta de ello: se podra soliculaf i
constancia de bs tdbmos tres sueldos’awpedlda por el Gryarismo conespondmo en
su

 caso, se certificars por el Instituto en bassa sus archlvos SRR
Vi, Fotografia tamario credencial a color. ey s
Vil Acreditar la tutela del huérfano, " i

ML, D!ctamon de Salud chaclonal del mm donde se acnednsla lncapacldad ..f-lj';”

s ; SECCION Vit ;
DE LA PENSION A LOS Ascsuolzmes ;

ARTICULO 58~ La muerte def trabiajador por causas ajenas al senicio, cudlquiera
que sea su edad, i siempre que hublere cortribuido al Insfituto”por al menos tlu!zaﬁgs
asi como la de un pensionade por jubilacion, \ejez, invalidez o cesanlil por edad
avarzada, dara lugar a la pensién a los ascandientes y se otargara a los ascandientes
que hubiesen ‘dependida - econémiameme del trabajador o persionado duants los

€inco afios anteriorss & su muerte, a falta do ‘8sposa o concubina, hijos menores y

. mayores discapacitados o esposo supérstite. M
El morto de la pensién se calculara aplicando fas reglas conﬁenldas en al articulo 84,

’

dela Ley.

ARTICULO 59~ Los ascendientes deberan acreditar mediante la nesolucién ;ud}qal
respectiva, fa dependencia ecendmica durante los cinco afos que precedleron a h
muerte del ltaba}ador o penslonado m!sma que serd oovmborada por el mnm

I ey

Il Copia cortificada del Acta de Dehmén expedida ¥ el Registro iR ew{ . :
,_tranacda i
. Copla certificada del Acm de Naarrterdn del solicitarte emedlda porel Reglstro"

)

ARTICULO 60.- Los que-soliciten al hsum {a.pension por Mncna doberén ) ;: '

_presentar i siguiente documentacion:

I. - Sofkcitud por escrito de la pensidn en ios brmatos autorizados.

Il. Constarcia o conslanclas de semdos ‘actuatizada del trabajador, con fecha no-":.' bl

mayor a tres meses de antigedad.
., Copla cerfificada del Acta de Defuncuén expedida por el Reglstro CHL: sln ser

lranscnta I
V. Copia cerificada del Acta d& Natimlerto del difmb ydel solicitante exrredldas por

ol Registro Civil, sin ser transcritas.
V. Tres dtimos talones de cheque oﬂgmaies a falta de ellos se podra solicitar

oomtan_aa de los (timos tres sueldos cxpcdrda por el Organlsmo comaspprdleme o enfj:

su
caso, se ceriificara por el Institute en base asus archlvo&

VI, Fotografia tamano credencial a color. ) el
CAPhULON '
DE LAS NOTFICAC!ONES Y ENTREGA DE DOCUMENTOS .
ARTICULO 61.- Salvo que expresamente se indique de,otra forma en el Reg!amerto
el lnsuuo realizara las. notificaciones o Ia entrega s documentos a -
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tmbajadoreei mlomdos o famiBiares detecmlubierm. recabando el nombre y firma
de recibido del iteresado o, en caso de que no pueda. o sepa firmar, su huella digital,
de lbos siguientes-documentos; dictamen de pensién, oficios de suspensién de tramite
por falta de requisitos, devolucién de aportaciones y diferencia de apormlones

Lamuﬁmeiénoem%:aqueunﬁemeetearﬁwb podra mizmse NEK

|- Personalmente en las oficinas del Imgmb o

- Mediante correo cerfificado con ‘acuse’ de recibo, en 04 domldllo de los
- trabajadores, persionados o famifiares dérechohabientes. 3
o F Mediante tofréo electronico “en los casos qué fﬁs! lo sollcllon s
trabajadores, penslonados o familiares derachofnblema& cz

CAPITULOV %
DE LOS GASTOS ‘DE FUNERAL Y UEL’PA@ POSTUMO
ARTIICULO 62.- Cuando fallezes un pensionado por jubilacién, vejez, - lmlldaz.

incapacidad permansnte 0 cesantia por edad avanzada, el Instituts. entregard a sus

‘herederos legitimos. el importe de siete veces el salario minimo gensral mensual vigente

en ia capital del Estado de Sonora, por corcepto de gastos de funeral, sin més trdmite
que |a presentacién del cmm::ado de Defuncién vy la constancia- de fos gams del ;

sepelio. .

Cuando Un fercero se hublela “hécho cargo de la Inhumacion o cremacion, al
momenia de ‘ocurir el fallecimiento del pensionado, solo se pagard sl no existen
presuntos heredems o aparece como beneficiario del pago postumo ordlnado o

extraordinario.

ARTICULO 63~ Los que soliciten al knsfituto Pt awda de gasbs de funeral, deberan
prssemr 1a siguente downemeclén ;

Soicntud por escrito de la ayuda de gastos de funeral en los fommos autorizados.

ll Acta de defuncién original o'certificada, expedida por el Registro Civil.
Il. Fachra de gastos de fumrai ongmnl o electrénica o en su caso, conshrma de los

gastos del sepelio;
V. Doctmento mediante el cual acaedite ser hsredero legmmo o presunto. -
V. Copia de identificacién oficial con fobgmﬁa del solicitante y de la persona a.

,mpbredaqUenapmoeh(actua : A
ARTICULO 64.- El Instituo podr4 descontar de la ayuda de gastos de funeral, s

cobros que indebidaments hagan de la pension los familiares detocmhabletmss una’ wa

vez que fallecié el pensionado, independientemente de guien haga la solicitud.

ARTICULO 65.- Los que soficiten al Instido el pago péstumo. mdtmrfo 0 lp
|

exiraordinario, deﬁerén presentar la sigulerte documertacion:

1. Solicitud por escrito.del pago péstumo en los formatos autorizados, ;
ll. Acta de defuncién del trabajador o penslomdo en original ¢ ceniﬁcada expedida

_por ef Registro Civil. © -
Il | Copiade credemsﬂ de afiliacion al Insﬂtuo del !rabajador
. Copiade ldemﬁcacmn oﬁaal con Mogfafh del solicltante
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atlol&ada A

./ ‘bmedlm cheque de su pension al siguiente mes de pago, que sal se le enfregard’ sl

V. Cormtobtf que es bemﬁum@decigmdo o hetad'm legnlmo del tabq}hdor o
pehalpmdo fallecido. % T e

ARTICULO 66 El hstitto podrd desmu del pago p&mo be cobros que
~ indebidamente hagan de &= penmon los_familiares demchotnb[omas una vez qp

fallecio el ponslonado - it
P ™ cAPh'ULo il
o DE MSUPERVIVENCIA - y
ARTk:ua,o 67 Todos los pensionados: def stiteto debgréh miﬁmr
semestralmentes el tramite de upeMmcla cuyo fin es. el de acreditar ante &l ir
..que el pen nadoesﬁoonvndaquechnvamenfeésqtﬂendlsfmhdeb n

R

P
<
&

AKﬂCUI.O 68.- Al pamlgnado qus orhhfaai;ar dicho (rémite ouﬂetﬂpo y forma, se

realiza la sUpenivencia y si al-segundo mes no mrsallzadodldrotmmlh se le
suspenderd elpago de su pensién hasta en tanio ca.mpla con dicha obhgadﬁn i

ARTTCULO 69 El tramite de swenivencla se deberd realizar en el mﬁma
utonnéhoo attorizado. g:ra elo, en el que se digitalizardn las diez huellas® dactilares y
se axpedira la respectila constancia de supewlvencua que seré %Ma hasta el préadm
proceso de stpeni\!mcla ’ 3

_ ARTICULO 70.- Ei trémite de supenivencia §6 deberd realiniprmonsiments: porglL : \

pensionado, ‘quien deberd identificarse plenamente con su credencial de aﬁiaqbn al

nstituto © £n su caso, con idefﬁ'ﬁcacién oficial con fotografia.

ARTICULO - La conslanda de smemvends manual solo se tﬂizamqn los
siguientss ‘casos:
"I Cuanda no se cuerte con el sastsma informatico autorlzado ;

Il- Cuando por su adad, enfermedad o cualquier Imped;momo flsico el penslonado
no esté en posibilidad de acodir a los lugares ‘autorizados para dicho trémiite, y Ay

- Cuando el sistema ‘informatico autorizado no le reconczca las menas dacmares '-_:':‘

At

g al pensionado, habiendo acredltado Qon documentales ser el mismo pensiomdo.

ARTEllLO 72 El trémite de supenivencia es gratuito y se llevard a cabo en los
meses de mayp ¥ noviembre de cada afo, en las oficinas del hstituto, asfcomo an las
farmacias, -depbsitos o bofiquines, casas club de jubilados y pensionados, Centros '
Integrales de Atencién a la Salud y en aguelios lugares que habme el Istituto para_ h‘p
mepralenclén de los pensionados. 2 3 3
Si en donde reside el pensionado no. habcere runguna Insmhcibn menclomua_

7 ‘anerformerte o viviera fuera del Estado o del Pals, el tramite de supenvivencia fo podrd - 7-;;:-"‘

tealizar ante fas hstituciones similares al Instifto come. IMSS, ISSSTE, Secretarfa de
Salud, Notarios Pblicos, asi como Presidentes Municipales en funciones de Notarios y
en la oficina de la Rapresemaclén del Gobiemo del Estado da Sonora en el D.F, o enel
Coneulsdo Mexicana, y debe;én remibr al Instituto el d ento onglnal en ho
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membretada en el cual se indique el nimero de pension, datos generles y domicilio

donde radica el pensionado, identificandose ante el persanal que comparezean con 18
credencial de afiltacion al Instituto vigante y se deberan asentar los datos generaies. i

ARTICULO 73- Para los efectos de acreditar la supenivencia cuando’ se trate de
pensiorados por orfandad de 18 & 25 afios de edad que cuenten con ésta prestacion,
deberan también extibif constancias de estdios vigentes, asi como del promedio de
calificacion aprobatoria, oot o B VA e

~ ARTICULO 74.- Sela_en Ios casos de pensionados que se ercuentren hospitalizados
o que ks sea imposible presentarse fisicamante ante el hstituto por cuestiones de
enfermedad o impedimentos fisicos o psiuicos debidamenta acreditados, se reallzard
visita domiciliana para comprobar su supenvivencia, pravia sollcitud que por escrito haga

ol persionado, famiar o represertante legal arte el Departamerto de Pensiones.

ARTICULO 75.- Guindo. un persionado del instiuzo falezca, se deberd dar aviso "
[nmediato al Departamento de Pensiones para su baja inmediata en fa nomina.

g CAPITULO VIl
1 ' DE LA NOMINA DE PENSIONADOS R ;
ARTICULO 76.- Una-vez que ha sido aprobada una pension por la Jupta Directiva, o=
se erviara al‘area de nomina dei pensiones, el listado de pensionados que fueron !
aprobados, conteniendo el nombre, tipo de pension y Organiemo, para efactos de 1a
asignacian del nimero corsecifive de pension con el que se identificara al pensianado.

ARTICULO 77.- c&uﬂo haya sido sam;ﬁ‘-l.l‘ﬂ pension por el Gobemador del
Estado en cumplimiento a lo dispueste &n ol arficuic 108, de la Ley, dicha pension
w‘sh enla némira de pensionados del Institito y se procadera a su pago.

ARTICULO 78.- Una vez que se ha asignado nimero eonsecutivo de pensién, se
remitirs copla de fa resolucion de pension respectiva al drea de nomina de pensiones
para efeclos de la captura de los datos del penslonado, &l monto de la pensidn
aprobada, & organismo, locaidad y Ia certificacion de las percepciones y deducciones
que correspondan a cada pensionado y la forma de pago: posteriormente, se remitird
dicha copia de Ja resolucion de pension al Departamento de Afiliacion y Vigencia de
Derechos, del Institito, para’ efectos de que se capture en su sistsma al nuevo
persionado. 3 > ‘ g

ARTICULO 79.- Cuardo se haya capturado |2 informacion del pensionado, el érea
de  nomina de pensiones enviard i informacion neoesara a la Subdireccidn de 20
Finarzas del Institlo, para la apertura da cuentas bancarias para el pago de ndmina

via elecironica: e i

'1'_ mULO 80- La nomina de pensionados s& compone por fas percepciones y /
'dgmpc;io_i\as a que tienen derecho U obﬁga_‘gio‘t“lbs‘ pensionados, ya sean por disposim}/
- : ; : ik - "\..\.
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expresa de la Ley, o en su caso,. porbsconwrﬂosvigamsyqueles@ﬂ#m

apllﬁbies e
- Solo se aplicardn en lag pensiones los: descuortos a qus sa reﬁem da Leyyel ./
ento o con la autorizacion del ponslomdo en los casos de commos vigertes y

qusmlan aplicables. - X 15

~ ' ARTICULO 31.- Captumdas Ias altas y bajas en Ia mmlna y apliwdas Hs

pan:epaones 'y deducciones colrespondientes, los cambios de domicilio, ocadad ¥
camblos de’cuertas bancarias, se procedera al clerra de ¥ ‘némina en el calendario
previamente autodzado para ello, y a la impresion de 1os repories y recibos de- ‘pago
comespondientes. :

IIOULO 82.- Termmado el proceso de elahoractén de la ndmina de pens&ones se
eniregard mediante oficio y con los anexos necesarios a la Swdlmgcldn de Finanzas
del Institto, para efoclos de los depdsitos bancarios y la mpreslén de los chequss
con'espondimies ! o

AR'ncut.o B3.- Emegada la némina a la Subdlrecaén de Fnanzas del hshum ¥ la

impresion de fos reportes de nomina. por globales dé percepeién y deduceitn, por
organismos, locales y for&neos se ernviardn dichos reportas a fa Swdlreccfén de

Prestaciones Econdmicas y Sociales, Subdireccion de Finanzas, Depattamento de .

Ingresos, Departamenio de Contabilidad, Deparsmeric de Control de Fondos, Uridad :
de Plansacion e hnovacion Institusional y Deparamento de Pensiones y Jubilacionas,
para Jos efectos comespondientes, dicha informacion podra ser eniada de maneta
electrénica. : ’

. _ CAPITULOIX
DEL‘TEWO COTIZADO 2 F
ARTICULO 84 EI Institlo, por ‘conducte del Depaamento de Pensio‘r’és y
Jubifaciones. podrd cedificar el tiempo que los trabajadares han colizado al fondo de
persiones durante su vida laboral en cualquera de Jos Orgadsmos afifados, dicha
cerfificacion se podra e’q:edcr cada sols meses. :

ARTICULO 85 Quien solicite al kstituto el tiempo cotizado al fondo de pensfom

‘debera presentar sojicitud por escrito, anexando las constancias de senieio§ de los’

empleos que haya fenido, fas cuales 'deberan ferer una vigencia de no mas de 3
meses de anfigbedad, mismas gue deberdn contener los Tequisitos contempladas: enel
articudo 9, del Roglamento

- ARTICULO 86.- Se dejars copia de la corstanicia de fiempo oouzado que’solcito el /,ﬂ ]

Trabajador en su expediente personal.

CAPH‘ULOX N7
DE LAS INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO 87.- Es compalible la percspcién de U pension concedida por ¢
Instifuto por seMclos prestados al Gobiemo del E con el desempeﬂo de fia
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doooncla m'!ﬁ,UnIversldad de Sénora o en otm OMno Pubnoo Descemalzado
con ﬁnat edwahos y enm aqualry la pensién por sbtvnelo docems en dpos

omanlsmos(

geapofqm saainwmamelserﬂdoqcﬂvoopom@m_
pmca&eré inmediataments & la suspension del pago de la pensién y ,
‘pensionado que su Jpqnsuux ha quedado. auspamllda hasta en tanto dbsapnmca Ia
Imﬁmw ‘.'-.»;.v_ .Ar-_;‘ f R
porpy
mrigu;,p 89 Si despuds de teinta dias tﬁmmbe\oomdos a partir de Ia
deh uspension del pago de la pension, el pensionado no acredita que Ia
moomp desapmvmop gl Instituto procederd a realizar los caleulos: ge las
cantidades perdbldas |m§brdamm para que sean reintegradas al nstituto” endplazo G
.que le sea fijado perbtzu’s no sera menor al fiempo en que las hubiere recibido, si el "
pensionado no hace el reintegro en estos términos. perdera todo derecho ala pensléﬁ "5 4
y se solicitara a la Junta Directiva revowl{a.
" "Si'ha desaparecido la incompatibilidad ¥ el persionado acradita aﬂa el Institifo su
imposibilidad:para reintegrar dichias canfidades en los términos ‘decretados, deberd B
fimar un convenlo con el Instituto en &l que se acordard el descuento del 50% de la . e S
persion para hacer el reintegro de las cantidades pemlbmas indebidamenta y con efo \
disfrutar de ruevo la pension dlorgada. S
CAPITULO XI :
© ' DEL ARCHIVO DE PENSIONES
ARTICULO 90.- El Departamento de Pensionas y Jubilacicnes contara con un &rea
de- archivo, cuyo fesponsable deberd: mantener permanentemente actuaizado el
“registro y control de los expedientes de acuefdo al nimero dé’persién asignado, asi
como dvgtlaint el expediente completo del” penalomdo en el sistema informafico

auforizada. ¥

ARﬂcULo 91 Los docwmrmos datos e irformas que los vaba;adoves
pensionados o familiares derschohablentes proporcionen al Instituto y que se integraran
a su expedients, seran confidenciales y no podrdn comunicarse o dane a conocer en
forma nominativa lndiwidual salo en los siguientes casos: ¢

L Que haya intervenido el consentimienta-expreso, por escrih o por un medio de
auenﬁcaclén simitar del propio trabajador, penaomdo o familiar derechohabiente;

"I En bs casos necesarics para la prevencidn o el diagnéstico médico, Ia prestacién L
de asistencia médica o la gestién de senvicios de galud y no pueda recabarse B

autorizacién del Trabajador; /,0

Il. Cuando se trate de Juiclos y pmcedlmmos enque el lnsmmo fusra parte;

IV, Cuande exista orden Judicial;

V. Cuando lo soliciten la Secretaria de la Conlralom General del Estado y a
 Procuraduria General de Jusficia del Estado en ejetsicio de sus Mudoms

VL En fos demés casos qua establezca: la 4 aplicable. -
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" ARTICULO 82. El mponsabxe del Area de Archivo, debera contar Gon un stseemr‘ ;
irifonnéhco que permita ‘el control de emradas y salidas de loe axpedbntes el cual
'_';_gdﬁete reporte de préstamos R 5

T ARTIGULO 93 El responsable del Aroa de Archblo doberé depurar anuahwnte el
. archivo de expedientes de los pensionados que hayan causado baja, s:endoobﬁgetqno -
=" a panlr de esta fecha conservarios por diez afios en el archiva muerto del Instituto.

TRANSI‘I’ORIOS

ARTICULO PRIMERO El preserite Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién’ en el Boletin Oﬁcral del Estado previa su aprobacién por la H. Junta

Directiva del InsﬂMo

ARTICULO SEGUNDO Los tr‘émlies presentados con anterioridad al imcnbv dé la 5%
vigencia del presente. Reglarpento se resolveran conforme al momento y a lao-"- N7

: condlciones que se hayan generade

ARTICULO TERCERO.- Se derogan todas las dusposnctones reglamentanas que s
opongan al presente Reglamenfo

En Sesrén OQrdinaria No. 808, cefebrada el 30 de Jurioc del 2014 los suscritos: miembros
dela H. Junta Directiva aprobamos el presome Reglamenho R X
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LIC. TERESADE JEBUS LIZARRAGA FIGUEROA
% % DirectorGaneraly .
Presidente dé la H. Junta Directiva. |~

LIC. DANIEL NUREZSANTOS
Reprasentante del Poder
: Legislativo

g ¢ Z B ’{,"
T — Q/
PROFR. JOSE ARTURO GOMEZ PAYAN PROFR. S

FR. ENE LEON
Representante de la Seccién 54 Representants de la Seccidn 54
def Sindicato Nacional del Sindicato Nacional

‘ de Trabajadores dg la Educacion de Trabajadores dela Educacion
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