SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2014

ORGANISMO: CONSEJO PARA LA PROMOCION ECONOMICA DE S ONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
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SECRETARIA DE ECONOMIA

Consejo para la Promocion Economica de Sonora

Desarrollo Economico

Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en Gene  ral
Asuntos Economicos y Comerciales en General

Sonora Competitivo y Sustentable

Sonora esta de Moda
Promocion y Fomento

PROMOCION Y FOMENTO A LA INVERSION EXTRANJERA DIRECTA

Personas Fisicas y/o Morales
Todo el Estado

Ingresos Propios

95,799,153

60,299,714

25,226,042

21,657,348

25,226,042

21,657,348

11

PUBLICACIONES EN MEDIOS IMPRESOS Y DIGITALES INTERNACIONALES Y NACIONALES
SOBRE EL ESTADO DE SONORA.

EJEMPLAR

0.00%

1.2

ORGANIZAR, PARTICIPAR Y ASISTIR A EXPOSICIONES, FERIAS, FOROS, SEMINARIOS,
CONGRESOS Y CONFERENCIAS DE INVERSION NACIONALES Y EXTRANJERAS CON EL FIN
DE ATRAER INVERSION EXTRANJERA Y ACERCAR GRANDES COMPRADORES A LAS
EMPRESAS EXTRANJERAS YA ESTABLECIDAS EN SONORA.

EVENTOS

40.00%

13

VISITAS Y ATENCION DE PERSONAS Y EMPRESAS CON UN INTERES DE INVERTIR EN EL
ESTADO DE SONORA, ASI COMO LA PROMOCION DEL DESARROLLO DE LAS
EXPORTACIONES DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES ESTRATEGICAS YA ESTABLECIDAS
EN LA ENTIDAD.

EMPRESAS

60

60

15

15

15

15

15

15

25.00%

1.4

ORGANIZACION, PARTICIPACION Y ASISTENCIA A EVENTOS, REUNIONES Y CONFERENCIAS
QUE NOS PERMITAN VINCULARNOS CON LOS ORGANISMOS GUBERNAMENTALES,
ASOCIACIONES, CAMARAS Y DEMAS RELACIONADOS CON LA PROMOCION DE LA
INVERSION Y EL DESARROLLO ECONOMICO.

EVENTOS

40

40

10

10

10

10

10

10

25.00%

15

PROPORCIONAR SEGUIMIENTO A LAS EMPRESAS CONTACTADAS EN EVENTOS, FOROS Y
MISIONES.

CONSULTAS

80

80

20

20

20

20

20

20

25.00%

PROMOCION PARA EL DESARROLLO DEL COMERCIO INTERNACIONAL

Personas Fisicas y/o Morales
Todo el Estado
Ingresos Propios

18,771,808

2,075,399

2,075,399

2.1

PRODUCCION DE MATERIAL PROMOCIONAL

EJEMPLAR

1000

1000

500

500

500

500

50.00%

2.2

DISENO DE MATERIAL PROMOCIONAL E INFORMATIVO DEL ESTADO DE SONORA IMPRESO
O DIGITAL

DOCUMENT
O/ DIscos
COMPACTO
S

50.00%

23

DOCUMENTOS, ACCESO A SISTEMAS Y BASES DE DATOS CON SUSCRIPCION MENSUAL,
TRIMESTRAL O ANUAL A FIN DE OBTENER INFORMACION COMERCIAL Y DE
OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS.

DOCUMENT
o/
EJEMPLAR

0.00%

2.4

ELABORACION DE ESTUDIOS PARA LA PROMOCION POR SECTOR Y/O REGION RELATIVOS
AL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO Y SU POTENCIAL PARA INVERTIR.

ESTUDIOS

25.00%

25

ORGANIZAR E IMPARTIR CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES Y DIPLOMADOS DE
CAPACITACION

CURSOS

25.00%

2.6

ASESORIA A EMPRESARIOS A TRAVES DE SISTEMAS DE INTELIGENCIA COMERCIAL, ASI
COMO SERVICIOS DE GESTION Y VINCULACION ANTE ORGANISMOS EMPRESARIALES Y
GUBERNAMENTALES.

CONSULTAS

600

600

150

150

150

150

150

150

25.00%

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION EXTRANJERA

Personas Fisicas y/o Morales
Todo el Estado
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7,145,365

626,072

626,072
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o u = s MEDIDA | APROBADO | = 2 | 52 | 1er 2do. 3er. ao. | e TOTAL  |% AvANCE
o Q TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. : " JacumuLabo| Fisico
A0 Ingresos Propios
3.1 |NUMERO DE EMPRESAS ATENDIDAS. INFORMES 8 8 2 2 2 2 2 2 25.00%
3.2 |ACTUALIZACION DE GUIA DE TRAMITES. DCUMENT 2 2 0 1 0 1 0 0 0.00%
3.3 |REUNION (VISITA) DE TRABAJO A EMPRESAS Y ORGANISMOS. ASESORIAS 40 40 10 10 10 10 10 10 25.00%
3.4 |ACTUALIZACION DEL PORTAL DE INTERNET COPRESON gOCUMENT 4 4 1 1 1 1 1 1 25.00%
M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar laE  ficiencia Instutucional
CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL EMPLEOQ Y]
001 7,756,041 626,072 626,072
COMPETITIVIDAD
M Personas Fisicas y/o Morales
13 Todo el Estado
A0 Ingresos Propios
COORDINAR LA ORGANIZACION DE DIPLOMADOS,SEMINARIOS Y CURSOS PARA EL|
! 0/
41 |DESARROLLO PROFESIONAL DEL PERSONAL. EVENTOS 3 3 i 1 1 0 a 1 33.33%
o e v Ao e oo i oL o A HoACioN DO r s e oo o | x| & Jueom
OPERAR UN SISTEMA DE CONTROL ADMINISTRATIVO Y CONTABLE REFERENTE A LA|
2 0/
43 |SITUACION FINANCIERA QUE GUARDA EL CONSEJO MENSUALMENTE. REPORTES 12 12 g 3 3 3 g 3 25.00%
4.4 |INTEGRACION DEL AVANCE FiSICO-FINANCIERO DEL CUMPLIMIENTO DEL POA 2011 DOCSZENT 4 4 1 1 1 1 1 1 25.00%
INFORMACION, PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA|
002 ’ ’ 1,826,225 323,732 323,732
EL EMPLEO Y COMPETITIVIDAD e
M Personas Fisicas y/o Morales
13 Todo el Estado
A0 Ingresos Propios
. . DOCUMENT
5.1 |ELABORACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE MANUALES INTERNOS. P 2 2 2 0 0 0 2 2 100.00%
5.2 |INTEGRACION DE REPORTE Y SEGUIMIENTO A AUDITORIAS. DOCgZENT 2 2 0 1 0 1 0 0 0.00%
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE CONTRALORIA| DOCUMENT o
53 | GENERAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO. 0s 5 5 ¥ 0 0 0 2 5 100.00%
ELABORACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS. DOCgZENT 32 32 19 8 5 0 19 19 59.38%
TOTAL DE METAS 1923 1923 | 748 731 223 221 748 748 38.90%
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