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El Consejo Directivo del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, con
fundamentoenloestablecidoenelarticulo56delaLeyOrganicadelPoderEjecutivo
del Estado de Sonora y en el articulo 12, fraccion X1 de la Ley No. 51queCrea el
ColegiodeBachilleresdelEstadodeSonora,hatenidoabienaprobarelsiguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL
COLEGIODE BACHILLERES DEL ESTADODE SONORA

CapiTuLO |

DEL OBJETO Y ESTRUCTURA DEL COLEGIO

ARTICULO 1°.- El Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, como
organismo descentralizado de la Administracion Publica Estatal, conpersonalidad
juridicaypatrimoniopropios,tienecomoobjetoimpartireimpulsarlaeducacionde
tipo mediosuperior correspondiente alniveldebachillerato, enlostérminosdela
LeyNo.51queCreaelColegiodeBachilleresdelEstadodeSonora.

ARTICULO 2°.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, se
entenderapor:

I. Colegio: El Colegiode Bachilleres del Estado de Sonora;
I1.Escuelasincorporadas:Centroseducativosqueimparteneducaciondenivel
medio superior, a los que el Colegio otorga validez oficial a los estudios que
ofrecenysusostenimientoesparticularoporcooperacion;

Il1l1.Ley:LaLeyqueCreaelColegiodeBachilleresdelEstadodeSonora;y
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IV. PlantelesdeAdministracionDirecta:Centroseducativosquedependen
directamentedel Colegio.

ARTICULO3°.- Paraelcumplimientodesuobjeto,elColegiocontaraconlos
siguientesOrganosyUnidadesAdministrativas:

I.  OrganosdeGobiernoydeAdministracion:
a. ElConsejoDirectivo;y
b. EIDirectorGeneral;

II. UnidadesAdministrativas:

DireccibnAcadémica;

DirecciondePlaneacion;

DirecciéndeAdministracionyFinanzas;

Coordinacion Estatal de Promocién, Difusion e Imagen
Institucional;
CoordinacionEstataldeActividadesCulturalesyDeportivas;
Coordinacion EstataldeVinculacioninstitucional;
UnidaddeAsuntosJuridicos;y
Unidaddelnforméatica,EditorialyMedios.

Qoo ?

SQ ™o

lll. OrganosDesconcentrados:
a. DireccionesdePlantel

Seanexaorganigramaestructural.

ARTICULO 4°.- El Colegio planeara sus actividades y conducira las
mismasenformaprogramada,conbaseenlasprioridades,restriccionesypoliticas
dedesarrolloque,paraellogrodelosobjetivosymetas,seestablezcanenelPlan
Estatal de Desarrollo y en el Programa Sectorial vigente, en los planes de
organizaciénacadémica delaSecretariade Educacién Publica, asi como en los
respectivosProgramalnstitucionaldeDesarrolloyProgramaOperativoAnual.
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CaPiTuLo I

DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO5°.-LaméaximaautoridaddelColegioeselConsejoDirectivo,cuya
integracién,facultadesyobligacionesestanconsignadasenlosarticulos9°,10yl12de
la Ley y las sefialadas como indelegables en el articulo 40delaLeyOrgéanicadel
PoderEjecutivodelEstadodeSonora.

Los miembrospropietariosdelConsejoDirectivo,tendranderechoavozyvotoenla
toma de decisiones respectodelosasuntosquesetratenpordicho érgano. Las
mismas facultades tendran los suplentes de los miembrospropietariosencasode
ausenciadeéstos.

El Consejo Directivo para el desarrollodelassesiones, contard con un Secretario
Técnico, cuya designacion recaera en el Director General del Colegio, mismo que
tendraderechoavoz,perosinvotoenlosasuntosquesetraten.

El Consejo Directivo supervisara que losobjetivos seanalcanzados y la maneraen
quelasestrategiasbasicasseanconducidas,atendiendoademas,losinformesqueen
materiadecontrolyauditorialeseanturnadosyvigilaralaimplementacidnyaplicacion
delasmedidascorrectivasaquehubierelugar.

ARTICULOG°.- SeraobligaciondelSecretarioTécnicoydeltitulardelOrgano
deControlyDesarrolloAdministrativo,verificarquelosservidorespublicosquefunjan
comosuplentes de los miembros propietarios del Consejo Directivo,cuenten con el
oficiodeacreditacionqueavalesuasistenciaalasesionrespectiva.

ARTICULO 7°.- El Consejo Directivo sera presidido por el Secretario de
Educacion y Cultura; celebrard sesiones en forma ordinaria y extraordinaria en el
lugar,fechayhoraqueparaelefectoseindique,medianteconvocatoria.
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ARTICULOS8".- LassesionesordinariasdelConsejoDirectivosecelebraran
conunaperiodicidadnomenoracuatrovecesalafio.

ElConsejoDirectivopodracelebrarademas,lassesionesextraordinariasquefueren
necesarias para tratar asuntosqueporsuimportanciaourgencialoameriten,las
cualessellevaranacaboconformealostérminosyrequisitosestablecidosparalas
sesionesordinarias, salvolasexcepciones expresamente previstas en el parrafo
segundodelarticulo9oyparrafoultimodelarticulol0deesteReglamento.

Enlaultima sesion ordinaria del Consejo Directivo, que se celebre en el afio, se
acordaréelcalendariodelassesionesallevarseacaboduranteelproximoejercicio.

ARTICULO 9°.- Las sesiones del Consejo Directivo se celebraran previa
convocatoriaquerealicesuPresidenteporconductodelSecretarioTécnico.

La convocatoria tendraefectos de citacion, debiendo notificarse en forma escrita
personalmenteacadaunodelosmiembros,conunaanticipaciondecuandomenos
cinco dias habiles tratandose de sesiones ordinarias y de cuarenta y ocho horas
tratandosedesesionesextraordinarias;ydebiéndose sefalarellugar,fechayhora
enquetendralugarlasesion.

Ala convocatoriarespectiva,deberaacompafiarseelordendeldiaquecontengalos

asuntosatratar,asicomoladocumentacionnecesariaparaelanalisisdecadauno
delospuntossefialadosendichaordendeldia.

ARTICULO 10.- El orden del dia para la celebracion de las sesiones del
ConsejoDirectivo,deberacontemplarcuandomenos,lossiguientesaspectos:

l. Listadeasistencia;

Il. VerificaciondequérumlegalporpartedelComisario;

Il Lecturayaprobaciondelordendeldia;
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V. Lecturadelactadelasesionanterior;

V. InformedelDirectorGeneral,

VI. InformedelComisarioPUblicoCiudadano;

VII.  Lectura,discusiény,ensucaso,aprobaciéndeasuntos;
VIIl.  Asuntosgenerales;

IX. Resumendeacuerdosaprobados;y
X. Clausura.

Tratdndosedesesionesextraordinarias,seexceptuaradelordendeldialospuntos
sefialadosenlasfracciones IV, V, VlyVllldelpresentearticuloydichasesionse
abocardexclusivamentealadiscusiéndelosasuntosparalosquesehubiesesido
convocadoporelConsejoDirectivo.

ARTICULO 11.- LassesionesdelConsejoDirectivodeberansujetarsealo
previstoenelordendeldia,porloquenopodraalterarselasecuenciadelospuntos
asentados en el mismo, ni tratarse asuntos que no hayan sido contemplados en
dicho orden del dia, o que incluidos, no se haya enviado previamente a los
miembros, la informacién, documentacion o material suficienteparasuanalisis y
discusion.

En todos aquellos asuntos relacionados con aspectos de caracter financiero y
presupuestal, se debera contar previamente con la autorizacion o dictamen
favorabledelaSecretariadeHacienda.

ARTICULO12.-Encasodequelareunionconvocadanopudierallevarsea
caboenlafechaprevistaenlaconvocatoria,debera decelebrarse entrelostresy
diezdias habiles siguientes cuandose tratedesesionesordinariasydentrode 48
horas siguientes cuando se trate de sesiones extraordinarias, previa notificacion
correspondienteenamboscasosalosmiembrosdelConsejoDirectivo,querealice
elSecretarioTécnico.
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ARTICULO13.- EIConsejoDirectivotendraquérumlegal,ensussesiones,
con la asistencia de, cuando menos, la mitad mas uno de sus integrantes; sus
decisionessetomaranpormayoriadevotosdelosmiembrospresentesy,encaso
deempate,elPresidentetendravotodecalidad.

ARTICULO14.- DecadasesiondelConsejoDirectivo,elSecretarioTécnico
debera levantar un acta que tendrda numero progresivo, en la que conste
circunstanciadamenteeldesarrollodelasesién,sefialandoellugar,fechayhorade
inicio y término de la misma, los miembros que se encontraron presentes, la
existencia de quorum legal, el orden del dia aprobado, las intervenciones,
observaciones, preguntas y comentarios de los asistentes y los acuerdos
aprobados.

Losinformes,documentos y material que hayan servido de apoyo para tratar los
asuntossefialadosenelordendeldia,deberanformarpartecomoanexodelacta
respectiva.
Elactaconstaradeoriginalycopiaysefirmaraporcadaunodelosmiembrosque
hubiesen intervenido en ella, dentro de los quince dias habiles a partir de la
celebraciéndelasesionrespectiva.
ElColegioconservaraunlibrodeactasdebidamenteordenadopornimeroyfecha
decadaunadelassesionesquesellevenacabo.

ARTICULO 15.- ElPresidente del Consejo Directivotendraa su cargo las
siguientesfunciones:

l. Declararformalmenteinaugurada,asicomoclausurarlassesiones;

Il Presidirlassesiones;
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VII.
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Solicitar al Secretario Técnico, que cite para la celebracion de
sesionesordinariasyextraordinarias;

Diferir o suspenderlassesiones,cuando existan causasjustificadas
paraello;

Suscribir conjuntamente con el resto de los miembros del Consejo
Directivo,lasactasdelassesiones;

Emitir el votodecalidad,paralaaprobaciondeacuerdos,encasode
empate;y

Las demas que le confieran el presente Reglamento y otras
disposicioneslegales.

ARTICULO 16.- Los demasmiembrosdel Consejo Directivo, tendran a su
cargolassiguientesfunciones:

Asistiralasreunionesqueseconvoquen;
Emitirsuopiniondelosasuntosquesetraten;y

Emitirsuvoto.

Lasmismasfuncionestendraelsuplentedecadarepresentantepropietarioencaso
deausenciadeéstosenlassesiones.

ARTICULO 17.- El Secretario Técnicotendrael caracter defedatario enlas
sesiones, enlasvotaciones sobre deliberaciones de asuntos planteados y enlos
actos, acuerdos y resoluciones del Consejo Directivo. Asi mismo, debera
desempeiiarlassiguientesfunciones:
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VII.

VIII.
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Dar lecturaacadaunodelosasuntosdelordendeldiaaprobado,
pudiendoampliarlainformacion, si loestima necesarioasi como
alactaylosacuerdostomadosenlasesionanterior,ysometerlos
alaaprobaciondelosmiembrosdelConsejo Directivo;

Levantarlasactasdelassesionesyenviarlaspararevisiényfirma
delosmiembros delConsejoDirectivo,asicomoconservarellibro
deactasdebidamenteordenadopornumeroyfecha;

Realizar la convocatoria a los miembros del Consejo Directivo, de
conformidad con el calendario de sesiones aprobado, con la
oportunaanticipacién, acompafiandoalamismaelordendeldiayel
apoyodocumentaleinformaciénnecesariadelosasuntosqueéstos
debandiscutirenlassesiones;

Comunicar los acuerdos que emita el Consejo Directivo,
inmediatamentedespuésdequeéstesesione,parasuseguimiento
yejecucion;

Realizar el analisis de los asuntos que se deban someter a la
consideraciondelConsejo Directivopara verificar su presentacion
dentrodelanormatividadaplicable;

Llevar un registro de votaciones para cada uno de los asuntos
tratadosymanteneractualizadoelregistrodelosacuerdosemitidos
porelConsejoDirectivoyestablecerunsistemadeseguimientode
losmismos;

Apoyar al Presidenteenelcumplimientodelas funciones queel
presente Reglamento le confiere y aquellas que por acuerdo
expresoleseanencomendadas;y

Lasdemasqueleencomiendenotrasdisposicionesreglamentarias
yelConsejoDirectivo.
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CaApPiTuLO Il

DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO18.- EIDirectorGeneraldelColegio,ademéasdelasfacultadesy
obligaciones queleconfieren los articulos16yl8delalLey,tendralassiguientes
atribuciones:

l. Ejecutar los acuerdos y disposiciones que el Consejo Directivo
determine y definir laspoliticasdeinstrumentaciénde los sistemas
decontrolquefueren necesarios, realizando las acciones
correspondientes para corregir las deficiencias que sedetectaren,
presentando al Consejo Directivo informes periédicos sobre el
cumplimiento de los objetivos de los sistemas de control, su
funcionamientoyprogramademejoramiento;

Il. Revisar y someter a laconsideraciondelConsejoDirectivo,parasu
autorizacion,losproyectosdeProgramalnstitucionaldeDesarrollo,
de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos, y del Programa
Operativo AnualdelColegio;

Il Acordar conlostitulares de las Unidades Administrativas y demas
personalquecorresponda,eldespachodelosasuntosasucargo;

(\A Autorizar el ejercicio del presupuesto de egresos y sus
modificaciones y presentar anualmente al Consejo Directivo un
informedeingresosy egresosdelultimoejerciciofiscal,asicomolos
estadosfinancieroscorrespondientes;

V. Revisar los proyectos de reformas a los planes y programas de
estudio, de las actividadesacadémicas y del calendario escolar y
presentarlos al Consejo Directivo para su sancion y en su caso,
aprobacion;

VI. Nombrar y remover libremente a los Directores de Plantel,
regulando susfunciones;



VII.

VIII.

Xl

XII.

XIILI.

XIV.

XV.
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Autorizarysuscribirlospermisos,licenciasyreconocimientosdel
personalquelabore enelColegio;

Expedir los nombramientosalpersonal y someter a la autorizacion
del Consejo Directivo los nombramientos y remociones de los
TitularesdelasUnidadesAdministrativasdelColegio;

Validar los certificados de terminacion de estudios realizados enel
Colegioodelegarestaatribucion,medianteacuerdoexpreso,enelo
losfuncionariosquedesigne;

Suscribir convenios con instituciones educativas, dependencias
oficialesyotrasentidadesquecoadyuvenallogro delosobjetivosdel
Colegio;

Otorgar premiosu otrosestimulosalosmiembrosde lacomunidad
delColegio,poractuacionesdestacadasenelejerciciodesufuncion
oresponsabilidad,;

Fomentar la promocién y el desarrollo del deporte, la cultura y las
actividadescivicas,asicomolavinculaciényladifusiondelquehacer
ydelaimageninstitucionaldelColegio;

Impulsar y coordinaracciones deapoyoalastareasacadémicasy
administrativasdelosPlanteles;

Coordinar la implementacion de mecanismos que contribuyan a
garantizarelaccesodelosciudadanosalainformaciéndecaracter
publicadelColegio;

Otorgar, conferir o delegar poder general y especial a favor de
servidorespublicosdelColegio,asicomodeterceraspersonas,para
pleitos y cobranzas y actosdeadministracion,conlasfacultades a
gueserefierenlosdosprimerosparrafosdelarticulo2831delCodigo
Civil para el Estado de Sonora, asi como para revocarlos. Del
ejercicio de esta facultad, el Director General debera informar al
Consejo Directivo del Colegio en la sesién inmediata siguiente,
explicando el objeto de los poderes sefialados, sin perjuicio de
ejercerdichasfacultadesdirectamente;
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XVI.  Certificar copiassimplesdeladocumentaciéngeneradaporel
Colegio;

XVII. Implementar las acciones necesarias para el cumplimiento del
Sistema Integral de Archivos de acuerdo a la normatividad en la
materia;

XVIII. Delegar su representacion en cualquier funcionario del Colegio,
siempreycuandonocontravengalodispuestoenelarticulol6dela
Ley;

XIX. Constituir las comisiones transitorias 0 permanentes, necesarias
paralaatenciéndelosasuntosoprocesosquerequieranlaatencion
detodasovariasUnidadesAdministrativas,ydeterminarporquién
seranpresididas;

XX.  Promover entre los ex-directores generales, ex-directores de
plantel,ex-trabajadores,ex-alumnosdelColegio,personasfisicasy
empresarios,lacreaciondeasociacionescivilesyfundaciones,con
elpropésitodequecoadyuvenconelColegioparaelcumplimiento
desuobjeto;pudiendoparticiparenellas;y

XXI.  Las demas atribuciones que se requieran, asi como lasquesele
asignenenotrasleyesaplicables,oexpresamenteleencomiendeel
ConsejoDirectivo.

CAPiTULO IV

DELAS ATRIBUCIONES GENERICASDELAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 19.- Los titulares que estaran al frente de las Unidades
Administrativas que constituyen el Colegio, tendran a su cargo la conduccion
técnica y administrativa de las mismas y seran responsables ante el Director
General, de la correcta y oportuna atencién y despacho de los asuntos de su
competencia,paralocual,seranauxiliadosporelpersonalquelasnecesidadesdel
serviciorequierayqueaparezcaenelpresupuestoautorizado,ylescorresponden
lassiguientesatribucionesgenéricas:
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VII.

VIII.
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Organizar, dirigir y coordinar el desempefio delaslabores
encomendadasa lasdistintasareasque integren laUnidad
Administrativarespectiva;

Formular y evaluar el Programa Operativo Anual de su
competencia, de acuerdo a los lineamientos emitidos por la
Direccion de Planeacion del Colegio, asi mismo ejecutar su
presupuesto de egresos conforme a las normas, lineamientos y
procedimientosaplicables;

Conducir susactividadesparaellogrodelosobjetivos,deacuerdo
conlosprogramasaprobadosylaspoliticasestablecidas;

Rendirlosinformesyformularlosdictamenes,estudiosyopiniones
guelessoliciteelDirectorGeneral,asimismoparticipareneladmbito
desucompetenciaenlaformulaciondelinformesobreelestadoque
guardalaAdministracionPublica,quedeberaderendiranualmente
elGobernadordelEstado;

Aplicar y vigilar el cumplimiento,enelarea desucompetencia,de
las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares,
procedimientos y demas disposiciones relacionadas con los
servicios y actividades de la competencia de la respectiva Unidad
Administrativa, tomando las medidas adecuadas para prevenir y
corregirlaviolaciondeesasnormasyparalaaplicacién,ensucaso,
delassancionesprocedentes;

Someter a la consideraciondelDirector General los proyectos de
modernizacion administrativa de la Unidad correspondiente, para
sumejorfuncionamientoydespachodelosasuntosasucargo;

AcordarconelDirectorGenerallosasuntosdelacompetenciadela
UnidadAdministrativaasucargo;

AtenderalpublicoenlosasuntosdelacompetenciadelaUnidad
Administrativarespectiva,



XI.

XIl.

X1,

XIV.

XVI.
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Informar periddicamente al Director General del avance de los
programas de actividades del area a su cargo, asi como evaluar
sistematicayperiodicamente,larelacionqueguardenlosprogramas
de la Unidad Administrativa a su cargo y los resultados de su
ejecucion, con los objetivos y prioridades de los programas del
Colegio y proponer las medidas necesarias para corregir
desviacionesquesedetectenalosmismos;

Establecer los mecanismos de coordinacion, programacion,
informacion, control,evaluacion y de mejoramientode la eficiencia
operativade la UnidadAdministrativa asucargo,deacuerdoalas
disposicionesestablecidassobreelparticular;

Vigilar que se haga buen usodelosrecursosqueseasignenasu
UnidadAdministrativa;

Proporcionar la informacién necesaria para el desarrollo de las
actividadesdelrestodelasUnidadesAdministrativas;

CoordinarseconlosdemastitularesdelasUnidadesAdministrativas
delColegio,cuandoasiserequieraparaelmejorfuncionamientode
lamisma,;

Coadyuvar enelcumplimiento delanormatividadexpedidapara el
control,organizacion,circulacionyconservaciondelosdocumentos
yarchivo;

Proponer a la Direccion de Planeacion la creacion, reforma vy
abrogaciéndedocumentosnormativosinternos;y

Las demas que les confieranlasdistintas disposiciones legales y
reglamentariasvigentes.
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CAPiTULO V

DELAS ATRIBUCIONES ESPECIFICASDELAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 20.- Corresponden a la Direccion Académica, las siguientes

VL.

VILI.

VIII.

Dirigir, supervisar y evaluar los programas y acciones para la
operacion,apoyoydesarrollodelprocesoeducativoinstitucional;

Proponer al Director General los planes y programas de trabajo
académico necesarios parael desarrollointegral y el cumplimiento
delosobjetivosdelColegio;

Coordinarlaoperaciondelamodalidadvirtualdelservicioeducativo
delnivelmediosuperiorqueprestaelColegio.

Formular y proponeralDirectorGeneral,lasnormasylineamientos
para el desarrollo académico de los Planteles de administracion
directa;

Elaborar las propuestas de planes y programas de estudio y de
calendarioescolar,asicomosupervisarsucumplimiento;

Disefiar, proponer, aplicar y evaluar las disposiciones
reglamentariasconcernientesalsistemaacadémicoinstitucional,

Desarrollar y evaluarmaterialesdeapoyoalprocesoeducativo,asi
comorecomendacionesdecaractertécnico-metodoldgico;

Disefiar, planear, organizar y coordinar losprocesos deselecciony
promocién del personal académico y realizar las propuestas
correspondientes, conforme a las disposiciones aplicables en la
materia;

Disefiar y actualizar la metodologia y los materiales para la
aplicacion del examen de admision a los estudiantes aspirantes a
ingresaralColegio,asicomoevaluarsusresultados;
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X. Disefaryaplicarlosprocedimientosparalaevaluaciondelacalidad
delprocesoeducativoysusresultados;

XI. Disefiar, promover y proponer al Director General, programas de
formaciény actualizaciondelpersonal docente delosPlantelesde
administraciondirectadelColegio;

Xll.  Definirysupervisarlasnormasylineamientosalosquesesujetaran
la realizacion y acreditacion del servicio social y de las préacticas
preprofesionalesdelosalumnosdelColegio;

Xlll.  Definirysupervisarlasnormasylineamientosalosquesesujetaran
la organizacién y operacion de todos los servicios de apoyo al
proceso de ensefianza aprendizaje en los Planteles de
administraciondirectadelColegio;

XIV. Disefiar, proponer, aplicar y evaluarlosprogramasdeestimulosal
desempefiodelpersonalacadémico;

XV.  Proponeryaplicarelsistemainstitucionaldeevaluaciéneducativa;

XVI.  Disefiar, conducir y evaluar las acciones enmateria de orientacion
educativa,investigacioneducativa,desarrollotecnolégicoenapoyo
alprocesoeducativoylosprogramasdecaracterespecialqueenel
ambitoacadémicosedefinan;

XVII. Evaluar la pertinencia de la curricula y proponer, en su caso, al
DirectorGenerallasmodificacionesviablesdellevaracaboparaun
mejorservicioeducativo;

XVIIl. Coordinar los programas de actividades paraescolares,
capacitacion para el trabajo y academias en los Planteles de
administraciondirectadelColegio;

XIX. Atender las solicitudes de incorporacion de escuelas particulares
gue imparten el ciclo de educacién media superior en el Estado,
elaborando el andlisis para someterlo a consideracion del Director
General;
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Atender y, ensucaso,validarlassolicitudesderevalidacion,
convalidaciényequivalenciadeestudiosdeeducacionmedia
superior, a través delosprocesosinstituidos y consignados en
lanormatividad correspondiente;

Supervisar el cumplimiento de los calendarios escolares en las
escuelas incorporadas, vigilando ademas que la operacion
académicadelosmismosseajustealosrequisitosexigidosporla
normatividadvigente;y

Las deméas que le sefialen otros ordenamientos juridicos de
caracter general aplicablesen el &mbito desucompetenciay las
gueleencomiende elDirectorGeneral.

ARTICULO 21.- Corresponden a la Direccién de Planeacion, las
siguientesatribuciones:

Dirigiryfortalecerelsistemadeplaneacioninstitucionalatravésde
accionescongruentesconlamisién,visiényobjetivosdelColegio;

FormularyproponeralDirectorGeneral,loslineamientosquerijan
laoperaciondecadaunadelasetapasdelprocesodeplaneacién
institucional;

FormularelProgramalnstitucionaldeDesarrollo,atendiendoalos
objetivos y estrategias establecidas en el Programa Estatal de
Educacion vigente y presentarlo al Director General para su
consideracion;

Disefiareimplementar el modelodeevaluacion institucional,asi
comoorganizaryllevaracabolasactividadesdeestafuncion;

Formular anualmente los anteproyectos de presupuestos de
egresos y de inversion del Colegio, en coordinacion con la
Direccion de Administracion y Finanzas, conforme a la
metodologia y a los lineamientos generales establecidos vy
presentarlosalDirectorGeneralparasurevision;
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FormularelanteproyectodeProgramaOperativoAnualdelColegio,
en coordinacién con la Direccién de Administracion y Finanzas,
conforme a la metodologia y a los lineamientos generales que
establezcan los 6rganos normativos del Estado y del Colegio y
presentarloalDirectorGeneralparasurevision;

Establecer y actualizar los sistemas de procesamiento de
informaciénnecesariosparacontarconunbancodedatosobjetivoy
confiable para la toma de decisiones, asi como acordar con el
Director Generallaspoliticasparasudifusionenlostérminosdela
legislacionenlamateria;

Expedir,previaautorizaciondelDirectorGeneral,lasmodificaciones
a los presupuestos de egresos autorizados a las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados del Colegio, de
acuerdoalosprocedimientosestablecidos;

ElaborarymanteneractualizadoselReglamentolnterior,Manuales
Administrativos y demas documentos normativos del Colegio y
presentarlosalDirectorGeneralparasurevision;

ProponeranualmenteanteelDirectorGeneralloslineamientosque
normaran la ejecucion y control del gasto, en los términos de la
legislacionenlamateria;

Analizar y evaluar las estructuras, procedimientos y sistemas
administrativos del Colegio y presentar propuestas de adecuacion
paraunamejoroperacionfuncional,

Evaluar y supervisar las acciones y programas de obra,
mantenimiento,conservacionyseguridad de la infraestructura del
Colegio;

Administrar,operarysupervisarlos procesosdecontrolescolaren
los planteles del Colegio y coordinar y supervisar los procesos de
control escolar en las escuelas incorporadas, procurando su
mejoramientoymodernizacion;
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Elaborar los certificados de terminacion de estudios de los
alumnos egresados de los planteles de administracion directa del
Colegio;

Elaborar y validar los certificados parciales y duplicados de
certificados de estudios de los alumnos de los planteles de
administracion directa y de escuelas incorporadas, asi como los
certificadosdeterminaciondeestudiosdelosalumnosegresadosde
escuelasincorporadas;

Disefiar, planear,organizarycoordinarlosprocesosdeselecciénde
alumnosdenuevoingreso,asicomodeinscripciényreinscripcion;

Participar en las reuniones de trabajo de los organismos
coordinadores de la planeacion educativa en el Estado y
desarrollar las tareas queéstos le asignen, previo acuerdo con el
DirectorGeneral;y

Lasdemasquelesefialenotrosordenamientosjuridicosdecaracter
general aplicables en el dmbito de su competencia y las que le
encomiendeelDirectorGeneral.

ARTICULO22.- CorrespondenalaDirecciondeAdministracionyFinanzas,
lassiguientesatribuciones:

ProponeralDirectorGenerallaspoliticas,normas,criterios,sistemas
y procedimientos para la administraciondelosrecursos humanos,
materialesyfinancieros,asicomoaplicarconestrictaobservanciala
normatividadestablecidaalrespecto;

Dirigir, supervisar y controlar los sistemas y procedimientos
administrativosyfinancieros;

Establecer y supervisar programas 0 acciones que permitan
optimizar y racionalizar el uso y aprovechamiento de los recursos
humanos, financieros y materiales, asi como de los bienes y
servicios;
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Formular los Programas Anual deAdquisiciones,Arrendamientos y
Servicios y el de Obras Publicas, de acuerdo al presupuesto de
egresos autorizado y someterlos a la aprobacion del Director
General,

Atender los requerimientos de materiales, suministros, bienes y
servicios,deconformidadconlasdisposicionesnormativassobreel
particular;

Realizar, deacuerdoalanormatividadaplicable,lasadquisicionesy
contratosdeserviciosparaatenderlasnecesidadesdelColegio;

Conducirysupervisarlacontratacion,seleccion,induccion,registroy
control del personal del Colegio, de acuerdo a los procedimientos
establecidos;

Disefar e instrumentar programas de capacitacién y actualizacién
paraelpersonaldirectivo,administrativoydeservicios;

Instrumentaryrealizarelpagodelasremuneracionesyprestaciones
alpersonaldelColegio,deacuerdoalanormatividadestablecida;

Cumplir con las disposiciones relativas a la adquisicion,
almacenamiento, control, registro y enajenacion de materiales,
bienesmuebleseinmueblespropiedaddelColegio;

Implementar y mantener elSistemalntegraldeArchivos,asimismo
elaborar los procedimientos, normatividad de control de
administraciondocumentalycriteriosespecificosdeorganizaciénde
archivosdeacuerdoalanormatividadenlamateria;

Proporcionar los servicios generales necesarios para la optima
operacion de todas las Unidades Administrativas y Organos
DesconcentradosdelColegio;

Operar las acciones y programas de obra, mantenimiento,
conservacionyseguridaddelainfraestructuradelColegio;
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Formular, en coordinacién con la Direccion de Planeacion, las
estructuras ocupacionalesdelColegio;

Coordinar y conducir las sesiones del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos,ServiciosyObraPublicadelColegio;

Conducir los procedimientos tendientes a la contratacion de
arrendamientos,adquisicibndebienesyservicios,asicomodeobra
publica,observandolanormatividadenlamateria;

Proponerycoordinarlos6rganosdeseguridadehigienelaboralque
seannecesariosenelColegio,afindecumplirconlasdisposiciones
enestamateria,asicomoimplementarlosprogramasrespectivos;

Formular anualmente el proyecto de presupuesto de ingresos del
Colegio por fuente de financiamiento y presentarlo al Director
General parasurevision,yparticiparenlaelaboraciéndelproyecto
depresupuestodeegresos;

Planear,programarycontrolarlorelativoalarecepcionycobranzade
losingresosdelColegio;

Llevar el registro, control y seguimiento del ejercicio de los
presupuestos de ingresos y egresos autorizados del Colegio; asi
comoporcadaunadelascategoriasprogramaticasestablecidas;

Recibir y registrar en el sistema de control presupuestal, las
modificaciones autorizadas por la instancia respectiva, al
presupuestodeegresosautorizadodelColegio;

Informar a laDireccién de Planeacion,demaneraanaliticayconla
periodicidadrequerida,elavanceenelejerciciodelgastoporUnidad
AdministrativayOrganoDesconcentradoydelingresoporfuentede
financiamiento;

Disefar, dirigir y supervisar sistemas de control contable,
presupuestalyderecaudacion;
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XXIV. RecibiryresguardarlosingresosafavordelColegioyllevarregistro
ycontroldelosmismosporfuentedefinanciamiento;

XXV. Realizarlospagosyerogacionesporlaadquisicibndemateriales,
bienes y servicios que sean necesarios para la operacion y
funcionamientodelColegio;

XXVI. Mantener al corriente al Colegio en los pagos de las diversas
obligacionesdecaracterfiscal;

XXVII. Realizar los registros contables de las operaciones financieras y
elaborarlosestadosfinancieroscorrespondientes;

XXVIII.Procurarfuentesalternativasdefinanciamientoquecomplementen
elpresupuestodelColegio;y

XXIX. Las demas que le sefialen otros ordenamientos juridicos y de
caracter general aplicables en el ambitodesucompetenciaylas
gue leencomiendeelDirectorGeneral.

ARTICULO 23.- Corresponden a la Coordinaciéon Estatal de Promocion,
Difusi6bnelmagenlinstitucionallassiguientesatribuciones:

l. Proponer al Director General las politicas, estrategias, normas,
criterios,sistemasyprocedimientosparalapromociénydifusionde
todaslasactividades realizadasporelColegio;

Il. Mantener y fortalecer la relacion con los diversos medios de
comunicacionparalaoportunadifusiéndetodaslasConvocatorias
y medidas decaractergeneralquedeterminen las autoridades del
Colegio;

M. Realizartareasdepromocionydifusiéndetodaslasactividadesque
realiceelColegio,paraapoyarlaimageninstitucional;

(A AdministrarlaoperaciondelTeatro-AuditoriodeICOBACH;y
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Las demas quelesefialenotrosordenamientosjuridicos de
caracter generalaplicablesenelambitode sucompetenciay las
gue leencomiendeel DirectorGeneral.

ARTICULO24.-CorrespondenalaCoordinacionEstataldeActividades
CulturalesyDeportivaslassiguientesatribuciones:

VI.

Proponer al Director General las politicas, estrategias, normas,
criterios sistemas y procedimientos para la realizacion de las
ActividadesCulturalesyDeportivasenoficinascentralesyPlanteles
escolares;

Promover la celebraciébn de convenios y acuerdos con las
instituciones afines con el objeto de fortalecer el programa
institucionalrelacionadoconelarea;

Promoverlacreaciondegruposartisticos, culturales y deportivos,
asicomoaquellosquefomentenlasactividadescivicasalinteriorde
losPlantelesdelColegio;

Proponeryapoyarlarealizaciéndeactividadesyeventosculturales
y deportivos con caracter interinstitucional a nivel local, estatal y
nacional;

Detectar y dar seguimiento a los talentos artisticos y prospectos
deportivos canalizandolos a las instancias competentes para su
optimodesarrollo;y

Lasdemasquelesefalenotrosordenamientosjuridicosdecaracter
general aplicables en el ambito de su competencia y las que le
encomiendeelDirectorGeneral.

ARTICULO 25.- Corresponden a la Coordinaciéon Estatal de Vinculacion
Institucionallassiguientesatribuciones:

Proponer al Director General las politicas, estrategias, normas,
criterios, sistemas y procedimientos para la realizacion de las
actividadesdevinculaciéninstitucionaldelColegio;
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Il. Promover la celebracién de convenios y acuerdos con los
organismospublicos y privadosqueapoyenelcumplimientodelas
metas y objetivos del Colegio o de un Plantel educativo
determinado,deacuerdoconlaspoliticasylineamientosaprobados
porelDirectorGeneral;

[l Atender lasactividades devinculaciénconinstitucionesafines que
segenerenenelsenodelaComisionEstatalparalaPlaneaciénde
laEducaciénMediaSuperiorySuperiorenSonora;

V. Promover lacreacion deasociaciones civilesyfundaciones, con
elpropo6sitodequecoadyuvencon elColegioparael
cumplimientodesuobjeto;y

V. Lasdeméasquelesefnalenotrosordenamientosjuridicosdecaréacter
general aplicables en el ambito de su competencia y las que le
encomiendeelDirectorGeneral.

ARTICULO 26.- Corresponden a la Unidad de Asuntos Juridicos las
siguientesatribuciones:

l. Realizar losestudiosyemitirlasopiniones y dictamenesderivados
delas consultasdecaracterjuridicoqueleseanformuladasporel
DirectorGeneral;

Il. Representar legalmente al Colegio en todos los asuntos que le
sean encomendados, y realizar las acciones legales que
correspondanparapreservarsusinteresesypatrimonio;

M. Revisar y registrar los convenios y contratos que celebre el
Director General del Colegio, cuidando se observen las
disposicioneslegalesydemasnormatividadaplicable;

\A Opinar sobre la procedencia o improcedencia delas sanciones
que se pretenda imponer a los servidores publicos adscritos al
Colegio, por incumplimiento o violacién al Contrato Colectivo de
Trabajo, Reglamentos Interior y General y todas aquellas
reglamentacionesaplicables;
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Mantener actualizado el registro de ordenamientos juridicos
aplicablesdelColegio;

Compilar la normatividad que conforman el marco legal del
Colegio e informar a todas las Unidades Administrativas de las
reformasalamisma,deacuerdoalambitodesucompetencia;

Proporcionar la asesoria y los servicios juridicos que requieran
la Direccion General, las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados;

Realizar las acciones procedentes para el cobro de las fianzas
y de cualquier otro tipo de garantia otorgada a favor del
Colegio,cuandoseaprocedente;

Supervisar los actos y operaciones que requieran de fedatario
publicoeinscripcionanteelRegistroPublicodelaPropiedadydel
Comercio, asi como conservar y custodiar el archivo de los
testimoniosnotarialescorrespondientes;

Asesorar o asumir la defensa juridica de los trabajadores de
base del Colegio, en los asuntos legales iniciados con motivo
de sus funciones, siempre gque no se trate de actos cometidos
encontradelpropioColegio;

Coadyuvar con las instancias correspondientes en la
regularizaciénjuridicadelosbienesinmueblesdelColegio;y

Las demas que le sefalen otros ordenamientos juridicos de
caracter general aplicables en el ambito de su competencia y
lasqueleencomiendeelDirectorGeneral.

ARTICULO 27.- Corresponden a la Unidad de Informatica, Editorial y
Medios,lassiguientesatribuciones:

Administrar y controlar toda la infraestructura informéatica del
Colegio,tantoequipocomosistemas;

Implementar losservicios decomunicacion delColegio;
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Proporcionar soporte técnico en materia de informatica a todas
lasUnidadesAdministrativasdelColegio;

Elaborar e implementar proyectos de comunicacién e
informaticos en apoyo a las funciones de las Unidades
AdministrativasdelColegio;

Proporcionar mantenimiento a los sistemas informéticos de las
distintasUnidadesAdministrativasdelColegio;

Administrar y supervisar el funcionamiento de la red interna de
comunicacion del Colegio, asi como las acciones para su
mejoramientoymodernizacion;

Operar el proceso de fotocredencializacion para empleados y
alumnosdelColegio;

Disefiar y dar mantenimiento a las diversas aplicaciones del
Colegioenlalnternet;

Organizar, controlar y proporcionar los servicios editoriales y de
impresiénquerequieraelColegio;y

Las deméas que le sefialen otros ordenamientos juridicos de
caracter generalaplicables enelambitodesucompetenciaylas
gueleencomiendeelDirectorGeneral.

CAPiTULO VI

DELOS ORGANOS DESCONCENTRADOSDEL COLEGIO

ARTICULO 28.- Para la eficaz atencion y el eficiente despacho de los
asuntos de su competencia, el Colegio contara con las Direcciones de Plantel,
como organos desconcentrados, que estaran jerarquicamente subordinadosal
Director General. Técnica y operativamente las Direcciones de Plantel podran
dependerdelaUnidadAdministrativaqueelDirectorGeneraldesigne.
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ARTICULO 29.- Las Direcciones de Plantel tendran a su cargo las
siguientesatribuciones:

VI.
VII.

VIII.

Coordinar y supervisar en el Plantellacorrecta operacion delos
planesyprogramasdeestudio;

Organizar, programar, ejecutar y evaluar las acciones de
planeacioneducativaemitidasporlaDireccionAcadémica;

CoordinaryevaluarelfuncionamientoadministrativodelPlantel,

Participar en la seleccion y promocién del personal docente,
administrativo y de servicios del Plantel a través del
procedimientoestablecido;

Recibiryanalizarlassolicitudesderevalidacion, convalidacion y
equivalencia de estudios, elaborar los dictamenes y turnar los
gueprocedanalainstanciacorrespondiente;

Operarelprocesodeadmisiéndealumnosdenuevoingreso;

Coordinar el funcionamiento del consejo académico y de las
academiasenelPlantel;

Supervisar todas las actividades pro-graduacion y pro-eventos
especiales que seanprogramadas por los comitésconformados
para tal fin y vigilar el cumplimiento de la normatividad
establecidasobreesteparticular;y

Las deméas que le sefialen otros ordenamientos juridicos de
caractergeneral aplicablesenel @mbitode su competenciaylas
gueleencomiendeelDirectorGeneral.
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CaAPiTULO VII

DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE APOYO

ARTICULO 30.- Conelobjetodegarantizarlatransparenciaenelejercicio
del gasto,evaluarhaciaelinteriorelfuncionamientodelosserviciosquepresta,asi
comopromoverelmejoramientoylaactualizaciéndelosmismos,elColegiocontara
conorganoscolegiadosqueestaranreguladosensusrespectivosmanuales.

CaPiTuLo VI

DEL CONTROLY VIGILANCIA

ARTICULO3L1.- LasfuncionesdecontrolyevaluaciondelColegio,estarana
cargodelOrganodeControlyDesarrolloAdministrativo,6rganodesconcentradode
la Secretaria delaContraloria General, que despachara enlasoficinasdelpropio
Colegio, el cual estara jerarquica, administrativa y funcionalmente subordinado a
dichaSecretaria,debiendoejercerlasfuncionesyatribucionesquelecorrespondan
yestablecidasenelarticulo26delaLeyOrganicadelPoderEjecutivodelEstadode
Sonora, su Reglamento Interior y demasordenamientosjuridicos y disposiciones
generales de los que se derive competencia paraelejercicio desusatribuciones,
sujetando ademas su desempefio a las “Normas Generales que Establecen el
MarcodeActuaciéndelosOrganosdeControlyDesarrolloAdministrativo”.

El Colegio, paralaoperacion del Organo de Control y Desarrollo Administrativo,
asignara los recursos materiales, servicios generales e instalaciones fisicas
adecuadas y necesarias para su funcionamiento, proporcionando también la
colaboracion técnica y toda lainformacion requerida para el cumplimiento de las
funcionesquelecorrespondedesarrollar.

ARTICULO 32.- Lasfuncionesdevigilanciadel Colegioestaranacargode
los Comisarios Publicos Oficial y Ciudadano, designados por la Secretaria dela
Contraloria General, quienesejerceranlasfuncionesprevistas enlaLeyOrganica
delPoderEjecutivodelEstadodeSonoraydemasdisposicioneslegalesaplicables,
sin perjuicio de las tareas que la Dependencia mencionada le asigne
especificamente, conforme a la normatividadaplicable, el Manual del Comisario
PublicoydemaslineamientosqueexplicalaSecretariadelaContraloriaGeneral.
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ARTICULO 33.- En las ausenciasdel Comisario Publico titular,éstesera
suplido por el Comisario Publico que designe la Secretaria de la Contraloria
General.

ARTICULO34.- EIConsejoDirectivoydemasdependientesjerarquicosde
éste, en su caso, deberan proporcionar oportunamente al Comisario Publico, la
informacidnquerequieraparaelcumplimientodesusfunciones.

ARTICULO35.- EltitulardelOrganodeControlyDesarrolloAdministrativo
yelComisarioPublico,asistirAnconvozperosinvoto,alassesionesdelConsejo
Directivo,previacitaciénporescritoqueselesformuleynotifiqueconcincodiasde
anticipacion a las sesiones ordinarias y con cuarenta y ocho horas a las
extraordinarias.

CAPITULO IX

DELAS RELACIONES LABORALES

ARTICULO36.- Paraellogrodesusobjetivos,elColegioestaraintegrado
portrabajadoresdeconfianzaydebase.

ARTICULO 37.- Son trabajadores de confianza el Director General,
Secretario Particular, Directores y Subdirectores de Area y de Plantel,
CoordinadoresEstatales,JefesdeUnidad,JefesdeDepartamento,asicomotodo
aquel personal que realice labores de supervision, inspeccion, vigilancia y
fiscalizacién, cuando tengan caracter general y los sefialados en el Contrato
ColectivodeTrabajodelColegio.

ARTICULO 38.- Son trabajadores de base los no incluidos en el articulo
anterior.

&
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ARTICULO 39.- La relacion de trabajo entre el Colegio y los maestros,
empleadosydemastrabajadoresasuservicio,seregiraporlaleylaboralaplicable.

CAPITULO X

DELA SUPLENCIADE FUNCIONARIOS

ARTICULO 40.- Durante las ausencias temporalesdelDirector General,
guenoexcedandetreintadias,eldespachoylaresoluciéndelosasuntosestarana
cargodelDirectordeAdministracionyFinanzaso porquien aquél designe. Si la
ausencia se prolonga mas de treinta dias, pero menos de ciento ochenta, el
ConsejoDirectivodeberanombrarunDirectorGeneral interino.Silaausencia es
mayor,elDirectorGenerallnterinodeberainformarloaltitulardelEjecutivoEstatal,
solicitandoleelnombramientodelnuevoDirectorGeneral.

LoanteriorsinperjuiciodelejerciciodirectoporeltitulardelEjecutivodelEstado,en
cualquiertiempo,delafacultadqueleconcedeelarticulol5delalLey,denombraro
removerlibrementealDirectorGeneraldelColegio.

ARTICULOA41.- EnlasausenciasdeunoovariostitularesdelasUnidades
Administrativas y Organos Desconcentrados, éstos seran suplidos por los
funcionariosquedesigneelDirectorGeneral.
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TRANSITORIO

ARTICULOUNICO.- ElpresenteAcuerdo,entrardenvigoraldiasiguiente
desupublicaciénenelBoletinOficialdelGobiernodelEstado.

ARTICULOPRIMERO. ElpresenteReglamentolnteriorentraraenvigoral
dia siguientedesupublicacionenelBoletinOficial del Gobierno delEstado de
Sonora.

ARTICULOSEGUNDO. SeabrogaelReglamentolnteriordelColegiode
BachilleresdelEstadodeSonora,publicadoenelBoletinOficialdelGobiernodel
EstadodeSonoranumero49defechal9dediciembrede2005ysureformade
fecha22demarzode2007.

ARTICULO TERCERO. Deberan actualizarseyexpedirselosmanuales
deorganizacidonydeprocedimientosdelColegio.Entantose expidanlosnuevos
manuales,seran validos los actuales,enloquenoseoponganaltextodeeste
Reglamento Interior, asicomoalosAcuerdosyCircularesquecorrespondan al
ColegiodeBachilleresdelEstadodeSonora,ensucaso.

DadoenlaCiudaddeHermosillo,Sonora,enlaSaladeJuntasdelColegio
deBachilleresdel Estado deSonora,a losochodiasdelmesdeseptiembredel
afiodosmilocho.
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