SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

CUARTO TRIMESTRE 2010

EVTOP-03

ORGANISMO: Comisién para la Atencién de los Pueblos Indigenas de Sonora

CLAVE ORGANISMO METAS
UNIDAD DE CALENDARIO REALIZADO
DESCRIPCION RIGINAL | MODIF. AV. FISIC
UR| E | EST |FUN|SUBF | LA | META MEDIDA OANUAL Ah?UAL fer. | 2do. | Jer.| dto. | fer. | 2do. | Jer. | dto. | TOTAL ® 02
TRIM. | TRIM. |TRIM.| TRIM. | TRIM. | TRIM. |TRIM.| TRIM. | ACUM.
01 COMISION PARA LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE SONORA
E1 SONORA SOLIDARIO
02 PUENTE AL DESARROLLO
05 ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
02 CONDUCIR LAS RELACIONES CON LOS NIVELES DE GOBIERNO
FEDERAL ESTATAL Y MUNICIPAL
01 OTORGAR ASESORIA JURIDICA A PERSONAS Y GRUPOS INDIGENAS
01 |ASISTIRACAPACITACIONES Y CONFERENCIAS EN MATERIA DE DERECHOS INDIGENAS. ASISTENCIAS 3 3 0 1 1 1 0 1 2 0 3 100.00%
02 |ASISTIR A CAMPARAS DE REGULARIZACION DE ACTOS DEL REGISTRO CIVIL CAMPARAS 7 7 0 3 2 2 0 3 2 2 7 100.00%
03 |JORNADAS COMUNITARIAS EN MATERIA JURIDICA EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS JORNADAS 9 9 2 2 3 2 2 3 1 3 9 100.00%
04 [OTORGAR ASESORIA JURIDICA A PERSONAS Y GRUPOS INDIGENAS ASESORIAS 1100 1100 | 275 | 275 [ 275 | 275 | 283 | 254 | 283 | 284 | 1,104 100.36%)
02 ELABORAR, COORDINAR Y EJECUTAR PROGRAMAS SUSTANTIVOS ENFOCADOS AL|
DESARROLLO SOCIAL DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN EL ESTADO, TOMANDO
EN CONSIDERACION LAS NECESIDADES DETECTADAS EN DIAGNOSTICOS, ASi COMO
LOS REQUERIMIENTOS PLANTEADOS POR ESTAS.
01 [PROMOVER Y APOYAR PROYECTOS PRODUCTIVOS EN COMUNIDADES INDIGENAS CREDITOS 30 30 0 10 10 10 2 0 0 0 2 6.67%
02  [REUNIONES DE COORDINACION CON DEPENDENCIAS, AUTORIDADES Y ORGANIZACIONES INDIGENAS, PARA|
LA PROMOCION DE PROYECTOS PRODUGTIVOS REUNIONES 40 40 10 10 10 10 16 14 4 2 36 90.00%
03  [VERIFICACION DE CAMPO PARA SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS. VERIFICACIONES 30 30 0 10 10 10 3 0 0 0 3 10.00%
04 PROMOVER Y APOYAR ACCIONES DE VIVIENDA EN COMUNIDADES INDIGENAS APOYOS 1000 1000 0 0 400 600 0 429 176 797 1,402 140.20%
05 m;lsgxgw DE EXPEDIENTES DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE VIVIENDA EN COMUNIDADES Expedientes 1000 1000 0 0 200 | 600 0 800 109 | 605 1,514 151.40%
06 |VISITAS DE VERIFICACION DE CAMPO AL PROGRAMA DE VIVIENDA VERIFICACIONES 1000 1000 0 0 [ 400 | 600 0 1,000 | 109 | 405 | 1,514 151.40%
07 |OTORGARBECAS A ESTUDIANTES INDIGENAS DE NIVEL BASICO, MEDIO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR BECAS 53730 53730 | 16.119 | 16.119 21492 | 16119 | 16119 o |21492| 53730 100.00%
08 [REUNIONES DE COORDINACION CON DEPENDENCIAS, AUTORIDADES Y ORGANIZACIONES SOCIALES, PARA|
PROMOVER EL APOYO A LA EDUCACION i REUNIONES 8 8 2 2 2 2 2 2 2 0 6 75.00%
09 [ABRIR ESPACIOS EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION DIFUNDIENDO LOS DERECHOS , CULTURA Y|
TRADICIONES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL ESTADO MENSAJES 1776 1776 444 | 444 | 444 | 444 444 0 0 0 444 25.00%
10  [REALIZAR ENCUENTROS DIRECTOS CON LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS PARA LA ENTREGA DE
APOYOS DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE LA COMISION. EVENTOS 4 4 0 1 2 1 0 1 1 3 5 125.00%
11  [GESTIONAR ANTE LAS DIFERENTES ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS APOYOS EN ESPECIE DE CARACTER
SOCIAL APERSONAS Y GRUPOS INDIGENAS ) GESTIONES 60 60 15 15 15 15 10 15 2 5 32 53.33%
12  [APOYOS PARA EL MEJORAMIENTO DE CENTROS CEREMONIALES Y MUSEOS INDIGENAS DEL ESTADO DE
A CENTRO 50 50 15 | 15 | 20 0 0 o | 60 60 120.00%
13  [OTORGARAPOYOS PARA LA CELEBRACION DE EVENTOS CULTURALES Y RELIGIOSOS APOYOS 120 120 30 30 30 30 0 70 29 61 160 133.33%
14  [OTORGAR APOYOS EN MATERIA DE SALUD, TALES COMO, MEDICAMENTOS, HOSPITALIZACIONES, ESTUDIOS
CLINICOS, TRASLADOS CONSULTAS, INTERVENCIONES QUIRURJICAS, ETC. APOYOS 360 360 90 90 90 90 123 140 155 96 514 142.78%
15  [OTORGAR APOYOS DE CARACTER SOCIAL A INDIVIDUOS Y GRUPOS INDIGENAS, ATENDIENDO NECESIDADES
DE TRASLADO, ALIMENTACION, HOSPEDAJE, COMBUSTIBLE Y PASAJES APOYOS 18000 18000 | 4,500 | 4,500 |4,500| 4,500 | 9,743 | 7,379 |4,343| 3,878 | 25,343 140.79%)
16  [APOYOS ECONOMICOS A ORGANIZACIONES INDIGENAS APOYOS 12 12 2% 28 29 29 2% 31 39 54 150 133.93%
17  [APOYOS ECONOMICOS A LAS COMISIONES TECNICAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ETNIAS EN SONORA. APOYOS 1423 1423 393 330 | 330 | 440 393 381 368 | 495 1,567 110.12%
18  [APOYO PARAEL MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LAS AUTORIDADES TRADICIONALES APOYOS 100 100 7 30 30 23 7 9 9 15 40 40.00%)
19 APOYOS ECONOMICOS A LAS AUTORIDADES TRADICIONALES. APOYOS 100 100 19 25 26 30 19 45 34 64 162 162.00%
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03 EJERCER Y ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
CON BASE EN EL PRESUPUESTO AUTORIZADO, PROVEYENDO DE LOS RECURSOS Y
SERVICIOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL|
DE LA COMISION.
01 [MANTENER ACTUALIZADOS LOS REGISTROS CONTABLES Y ARCHIVOS DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL Y|
PRESENTAR ANTE LA COORDINACION GENERAL, MENSUALMENTE EL INFORME FINANCIERO, CONTABLE INFORMES 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00%)
PRESUPUESTAL
02 |CONTROLAR Y ACTUALIZAR SEMESTRALMENTE EL INVENTARIO DE ACTIVOS DE ESTA COMISION INVENTARIOS 2 2 0 1 0 1 0 1 0 1 2 100.00%
03  |ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DOCUMENTO 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 100.00%)
04 |SUMINISTRAR LOS BIENES Y SERVICIOS EN APOYO AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DE LA COMISION ACCIONES 1200 1200 300 300 300 300 0 645 543 701 1,889 157.42%)
05  [REALIZAR EVALUACIONES TRIMESTRALES DE LA OPERACION DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL, ENVIANDO UN
INFORME A LA SECRETARIA DE HACIENDA INFORMES 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 100.00%
06 |ELABORAR INFORMES TRIMESTRALES DEL AVANCES FISICO FINANCIEROS DE LOS PROGRAMAS DE
INVERSION A CARGO DE LA COMISION INFORMES 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100.00%
07  [INTEGRARLAINFORMACION SOLICITADA POR LA COORDINACION GENERAL PARA ELABORACION DE LA
CUENTA PUBLICA DOCUMENTO 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 100.00%
08  |INTEGRAR LA INFORMACION SOLICITADA POR LA COORDINACION GENERAL PARA ELABORACION DEL
INFORME DE GOBIERNO QUE CADA ANO DEBE RENDIR EL EJECUTIVO DEL ESTADO DOCUMENTO 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 100.00%
09  [SUELDOS PAGOS 579 579 129 150 | 150 150 129 142 162 162 595 102.76%
04 REALIZAR ACTIVIDADES DE CONTROL Y VIGILANCIA, FISCALIZACION Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO.
1 Realizar auditorias Directas y dar seguimiento a las observaciones Informes 2 2 0 1 0 1 0 1 0 1 2 100.00%)
33
.-Avance Preliminar del Presupuesto anual
UR UNIDAD RESPONSABLE
E EJE RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2009-2015
EST. ESTRATEGIA DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2009-2015
FUN FUNCION DE ACUERDO AL CATALOGO DE FUNCIONES Y SUBFUNCIONES DEL MANUAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 2010.
SUBF SUBFUNCION DE ACUERDO AL CATALOGO DE FUNCIONES Y SUBFUNCIONES DEL MANUAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 2010.
LA LINEA DE ACCION QUE CORRESPONDERA A LA DESCRIPCION DE LA SUFUNCION

META NUMERO DE META CONSECUTIVO DE META.



