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	Resultados:

La Universidad Tecnológica de Hermosillo, Sonora, es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado que fue creado según convenio entre el gobierno federal y estatal, mismo que se publicó en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado del día 08 de octubre de 1998; en el cual se señala en su cláusula quinta que las aportaciones de recursos para cubrir el gasto de operación, serán del 50% para cada uno de los gobiernos.

La misión de esta Universidad es formar Técnicos Superiores Universitarios en las carreras de Administración; área Administración y Evaluación de Proyectos, Procesos Industriales área Artes Graficas; Desarrollo de Negocios, área Mercadotecnia; Mecatrónica, área Automatización; Mantenimiento Industrial, área Industrial; Mecánica; Tecnologías de la Información y Comunicación en el Área de Multimedia y Comercio Electrónico, área Redes, de Telecomunicaciones y en el Área de Sistemas Informáticos; Gastronomía; y Paramédico; Continuidad de estudios en Ingeniería: Gestión de Proyectos; Sistemas Productivos; Desarrollo é Innovación  Empresarial; Mecatrónica; Mantenimiento Industrial; Metal Mecánica; Tecnologías de la Información y la Comunicación, con la finalidad de brindar una sólida formación científica, tecnológica y cultural para sostener el proceso de modernización de la planta productiva y responder a las necesidades y expectativas de la entidad y el país.
El presupuesto total por concepto de subsidios Federal y Estatal autorizado para el ejercicio de 2012 a esta Universidad, asciende a la cantidad de $ 94,691,459 correspondiéndole $ 44,341,795 al Gobierno Federal y $ 43,799,664 al Gobierno del Estado. Así mismo los ingresos propios programados, por concepto de: Inscripciones, Reinscripciones, Transporte Escolar, Donativos para Becas de Transporte, Ingresos por Servicios, Proyectos Productivos  ascienden a la cantidad de $ 6,550,000 como presupuesto original, hasta la fecha del presente se esta trabajando con el Presupuesto Estatal Irreductible del 2011.

Para el presupuesto modificado se toman en consideración los recursos antes mencionados, los ingresos por concepto de otros ingresos(productos financieros) por un monto de $ 114,670, Programa de Mejoramiento del Profesorado 2010 (Promep) por $30,000, para llevar a un Total Modificado de $ 96,215,219.

El avance del ejercicio presupuestal al 30 de marzo del 2012, representa el 21.21 % en relación al presupuesto autorizado original para el ejercicio actual.
Actualmente esta Universidad cuenta con la infraestructura de: 5 edificios de Docencia de dos Niveles, 4 Laboratorios de Talleres de 7 entreejes, un edificio de Biblioteca, un comedor, un gimnasio, un edificio de vinculación, y un edificio para rectoría todos equipados con aire acondicionado y 19 sistemas de ventilación, sumando un total de 930 toneladas y 259,517 pies cúbicos en funcionamiento.

A fecha de entrega del primer avance de la Cuenta Pública, aún no se tiene documento oficial Estatal de autorización del presupuesto para el ejercicio fiscal 2012, motivo por el cual se aplica el presupuesto irreductible del ejercicio 2011, con el compromiso de una vez recibido el oficio de autorización se harán las modificaciones pertinentes en los formatos correspondientes.

CONCILIACION CONTABLE Y PRESUPUESTAL AL MES DE MARZO DEL 2011.
Cuenta

Importe al 30 -03-12
 s/Contabilidad

Importe al 30 -03-12
 s/Inf. del I Trimestre

Diferencia

Ingresos:

 

 

 

Ingresos:

25,458,446.53

25,458,447.00

-0.47

Total:                       $

25,458,446.53

25,458,447.00

-0.47







Egresos:

 

 

 

Egresos:

20,088,579.36

20,088,579.00

0.36

Total:                       $

20,088,579.36

20,088,579.00

0.36







          Resultado:   $

5,369,867.17

5,369,868.00

-0.83







Diferencia en Ingresos:

 

 

 

 

-0.83

Total:   $

 

 

-0.83



Diferencia en Egresos:

 

 

 

 

 

 

0.00

Total:   $

 

 

0.00

SALDOS INICIALES Y FINALES PARA LA CUENTA PÚBLICA
 

ENERO

FEBRERO

MARZO

SALDO INICIAL

37,339,176.90

36,159,668.45

26,476,502.00

SALDO FINAL

36,159,668.45

26,476,502.00

29,247,520.82

VARIACION

-1,179,508.45

-9,683,166.45

2,771,018.82

SUBSIDIOS RECIBIDOS A MARZO 2012
CONCILIACION DE SUBSIDIOS FEDERALES

CALENDARIO

 

 

 

ASIGNACION POR CAPITULO SEGÚN CALENDARIO FEDERAL 2012
TOTAL ASIGNADO

TOTAL RADICADO

OBSERVACION

MES

1000

2000

3000

ENERO

3,458,443.00 

159,689.00 

370,839.00 

3,988,971.00 

3,988,971.00 

 

FEBRERO

3,458,443.00 

159,689.00 

370,839.00 

3,988,971.00 

3,988,971.00 

 

MARZO

3,458,443.00 

159,689.00 

370,839.00 

370,839.00 

3,988,971.00 

CONCILIACION DE SUBSIDIOS ESTATALES

CALENDARIO ESTATAL 2012

 ASIGNACION

TOTAL ASIGNADO

TOTAL RADICADO

OBSERVACION

MES

SERVICIOS PERSONALES

GASTOS DE OPERACION

1000

2000 / 3000

ENERO

3,269,134.00 

380,838.00 

3,649,972.00 

 

FEBRERO

3,269,134.00 

380,838.00 

3,649,972.00 

3,675,357.56 

 

MARZO

3,269,134.00 

380,838.00 

3,649,972.00 

7,147,604.00 

 

JUSTIFICACION DE DESVIACIONES DE LAS METAS

LINEA DE ACCION

META

DESCRPCION

JUSTIFICACION

02

30

CREDENCIALIZACIÓN DE ALUMNOS

DEBIDO A FALLAS TECNICAS EN LA MAQUINARIA QUE ELABORA LAS CREDENCIALES DE LOS ALUMNOS ESTA ACTIVIDAD FUE REPROGRAMADA EN EL CUARTO TRIMESTRE 2011 Y REALIZADA EN EL PRIMER TRIMESTRE 2012.

35

INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTES Y GESTIÓN DE REGISTRO DE TÍTULOS Y CÉDULAS ANTE DGP

NO HUBO GESTION DE REGISTRO DE TITULOS Y CEDULAS ANTE LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES, DEBIDO A QUE SE ESPERA RESPUESTA DE LA COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOCAS, CON RESPECTO AL TIPO DE DOCUMENTO OFICIAL QUE SE EXPEDIRA, REPROGRAMANDO ESTA ACTIVIDAD PARA EL MES DE MAYO DEL PRESENTE.

36

Sistema Integral de Servicios Bibliotecarios

EN EL MES DE ENERO NO SE REALIZO NINGUN REGRISTRO CON EL SISTEMA SICIUCB DEBIDO A QUE HAY PROBLEMAS CON EL EQUIPO PROVEDOR DE RED A LA COMPUTADORA DEL SISTEMA, DICHO PROBLEMA YA FUE REPORTADO AL AREA CORRESPONDIENTE Y SE ESTA EN ESPERA DE UN NUEVO ROUTER PARA CONTINUAR CON DICHA ACTIVIDAD.

46

PUBLICACION DE REVISTA "VOCES UNIVERSITARIAS"

No se ha a completado la actividad programada  “edición e impresión de la revista Voces Universitarias”, SE INFORMA QUE SE CUENTA CON un 50% de información recabada, pues el tema editorial abordado “minería” comprende información de dependencias gubernamentales la cual no se ha logrado concretar en su totalidad, asimismo la información especifica de los trabajos académicos no se ha recibido por parte del programa educativo correspondiente a este ejemplar. EL compromiso ES recabar la información correspondiente tanto de la carrera como de las instancias gubernamentales para la semana del 16 al 18 y 19 al 26 DE ABRIL Y  el resto del proceso que comprende diseño, corrección y estilo de tal manera que para el día 27 DE ABRIL PODER enviarLA  a imprenta CUMPLIENDO ASI DICHA ACTIVIDAD.

64

REALIZAR ACTIVIDADES COMUNITARIAS, RECREATIVAS,ECOLÓGICAS, CÍVICAS Y DE FOMENTO A LOS VALORES

SE REALIZO UNA actividad adicional DEBIDO A QUE  dentro de las actividades del XVI Encuentro Nacional Deportivo y Cultural de las Universidades Tecnológicas Zacatecas 2012 el día 29 de Marzo del año en curso se llevó a cabo un desfile de contingentes de atletas de todas las Universidades participantes por las principales calles y avenidas de la Ciudad de Zacatecas, Zacatecas a las 15:00 horas.

78

ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN FERIAS Y EXPOSICIONES DE EMPLEO
SE REALIZO UNA ACTIVIDAD ADICIONAL, DEBIDO A QUE SE ADELANTO La actividad programada para EL MES DE ABRIL, REALIZANDOLA EN EL MES DE MARZO, ESTO  en coordinacion con el  Servicio Nacional de Empleo ADELANTANDO la fecha  DE LA EXPOSICION DE EMPLERO, PARA PODER CUMPLIR ASI CON LAS  necesidades de los buscadores de empleo.

83

PROMOCION DE LA INCUBADORA DE EMPRESAS AL PUBLICO EN GENERAL

SE REALIZO UNA ACTIVIDAD ADICIONAL DEBIDO A QUE SE participó en Caravana del Emprendedor 2012, misma que tuvo una asistencia de mas de 6 mil personas, realizado en las Instalaciones del ITSON (Instituto Tecnológico de Sonora) los dias 8 y 9 de Marzo en Cd. Obregón Sonora, con el objetivo de promover a la uth, incubadora de empresas y servicios diversos. se atendio a mas de 200 emprendedores e interesados que visitaron de forma directa el stand de la UTH.
84

PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN Y EL DESARROLLO

SE REALIZO UNA ACTIVIDAD ADICIONAL DEBIDO A QUE SE ASISTIO A LA SEPTIMA EXPOSICION DE EDUCACION INTERNACIONAL MUNDO POSIBLE, CON EL FIN DE INFORMAR LOS PROGRAMAS PARA ESTUDIAR EN EL EXTRANJERO, Y DIRERENTES UNIVERSIDADES CON LAS QUE SE PUEDEN LLEVAR A CABO DICHOS PROGRAMAS, ASI COMO RESTABLECER CONEXIONESL QUE SE TIENEN CON MUNDO POSIBLE, LO CUAL ES DE RELEVANCIA PARA LA INSTITUCION.

04
7
SEGUIMIENTO A FONDO DE APOYO A LA CALIDAD Y PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
En la actividad seguimiento al Fondo de Apoyo a la Calidad 2012” se informa que aun se encuentra en proceso de licitación, por que el recurso que se autorizo se deposito en el mes de marzo, por tal motivo el seguimiento se llevara a cabo en el mese de Junio del presente año.

En la actividad “seguimiento al Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2011” se informa que esta actividad se encuentra en proceso de compra y que en el mes de abril se habrá de reportar el 1er avance dirigido a la Coordinación General de Universidades Tecnológicas.
10
ESTUDIO DE ASPECTOS DEMOGRAFICOS Y RELEVANTES DE LA MATRICULA DE NUEVO INGRESO

ESTA ACTIVIDAD ESTABA PROGRAMADA EN EL TERCER CUATRIMESTRE 2011,  Y  FUE REPROGRAMADA PARA EL MES DE ENERO DEL PRESENTE AÑO, SIN EMBARGO  NO SE ENCONTRARA  REFLEJADA  DEBIDO A QUE YA NO PERTENECE AL  FORMATO EVTOP 03 .

Cabe señalar que en el ejercicio del presupuesto es con estricto apego a los Lineamientos para el Cumplimiento de las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal en al Administración Pública Estatal, publicadas en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado.





ING. MIGUEL ANGEL SALAZAR CANDIA                                           M.A. JESÚS FRANCISCO VALENCIA TERÁN                                    


                         RECTOR                                                                                                    DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS











ING. MIGUEL ANGEL SALAZAR CANDIA


Rector











SR. DANIEL LIERA CASTRO.


Director de Administración y Finanzas.








PAGE  

